





 Zarządzenie nr 278/1719/2005

Prezydenta Miasta Koszalina

 z dnia 18 marca 2005 r.

W sprawie zatwierdzenia kryteriów przyznawania środków PFRON na  rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej przez bezrobotne osoby niepełnosprawne.
Na podstawie § 12 ust.5  Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Koszalinie (Dz.U.Woj. Zachodniopomorskiego Nr 23 poz. 309 z 21 marca 2003r.), oraz Rozporządzenia Ministra  Gospodarki, Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 22 maja 1998r. w sprawie szczegółowych zasad udzielania, oprocentowania, spłaty i umarzania pożyczek dla osób niepełnosprawnych  (Dz.U. z 1998r. Nr 67, poz.439, Nr 16, poz. 148 z 1999r., Nr 100, poz. 929 z 2003r., Nr 174, poz. 1810 z 2004r. ) zarządzam, co następuje:

§ 1

Zatwierdzam kryteria  przyznawania środków PFRON na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej przez bezrobotne osoby niepełnosprawne zgodnie z zał. nr 1.

§ 2
Nadzór nad wykonaniem Zarządzenia powierzam Zastępcy Prezydenta ds. komunalnych.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta












Mirosław Mikietyński










Załącznik nr 1 










do Zarządzenia Nr 278/1719/2005










Prezydenta Miasta Koszalina










z dnia 18 marca 2005 r.                                                    







K R Y T E R I A

zwrotu pracodawcom  kosztów przystosowania  stanowisk pracy do potrzeb osób niepełnosprawnych  w 2004 roku.

Prezydent rozpatruje wnioski zakładów pracy i przyznaje środki finansowe kierując się następującymi kryteriami:

  1) wysokością środków PFRON , określonych na ten cel w danym roku,

2) potrzebami lokalnego rynku,

  3) liczbą osób niepełnosprawnych , zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie          

      Pracy, o określonych kwalifikacjach,
  4) okresem działania oraz doświadczeniem pracodawcy w zakresie 

      zatrudniania osób  niepełnosprawnych,
  5) kondycją finansową pracodawcy, zapewniającą zatrudnienie osób 

      niepełnosprawnych  przez okres co najmniej 36 miesięcy , która oceniana    

      jest na podstawie:
a/ posiadanych aktywów trwałych i obrotowych,
b/ możliwości produkcyjnych i usługowych,
c/ możliwości zbytu,
d/ rachunku zysków i strat,

e/ płynności finansowej,
6) stanem zatrudnienia u pracodawcy,

7) wysokością przewidywanych kosztów przystosowania stanowiska i rozpoznania,
8) rodzajem posiadanego tytułu prawnego do nieruchomości/budynku/lokalu, w którym  

    prowadzona jest działalność,
9)  wkładem środków własnych przedsiębiorców w koszty dostosowania stanowiska pracy. 











ZATWIERDZAM                                        

Prezydent Miasta

Mirosław Mikietyński

