Uchwała Nr XXII/248/2008

Rady Miejskiej w Koszalinie

z dnia 24 kwietnia 2008 roku

w sprawie przyjęcia „Programu wyrównywania szans osób niepełnosprawnych na lata 2008 - 2012”.

Na podstawie art. 35 a ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2008 roku Nr 14, poz. 92); art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806; z 2003r. Nr 80, poz.717, Nr 162, poz. 1568, Nr 153, poz. 1271; z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 214, poz. 1806; z 2005r. Nr 172, poz. 1441; z 2006r. Nr 17, poz. 128; Nr 175, poz. 1457;          z 2006r. Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218), art. 4 ust.1 pkt 5  w związku z art. 92 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (Dz. U z 2001r. Nr 142, poz. 1592, z 2002r. Nr 23 poz.220,Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984,  Nr 153, poz. 1271, Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806; z 2003r. Nr 162 poz.1568, z 2004r. Nr 102 poz.1055, z 2007r. Nr 173 poz.1218), Rada Miejska w Koszalinie uchwala, co następuje:

§ 1. Przyjmuje się „Program wyrównywania szans osób niepełnosprawnych na 

       lata 2008 - 2012” stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2.  Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta.

§ 3.  Zobowiązuje   się    Prezydenta    Miasta   do przedkładania corocznej informacji 

       z realizacji wyżej wymienionego Programu.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

 Przewodniczący Rady Miejskiej

           Tomasz Czuczak

===================================================================

Załącznik do uchwały Nr  XXII/248/2008

Rady Miejskiej w Koszalinie

z dnia 24 kwietnia 2008 roku 

===================================================================
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„Nie sposób uciec od odpowiedzialności za jutro 

unikając jej dzisiaj”

Abraham Lincoln
W  S  T  Ę  P

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej, Powszechna Deklaracja Praw Człowieka, Konwencja Praw Dziecka, Karta Praw Osób Niepełnosprawnych, Standardowe Zasady Wyrównywania Szans Osób Niepełnosprawnych, Agenda 22, dokumenty prawa międzynarodowego i wewnętrznego naszego kraju określają prawa osób niepełnosprawnych.        

 „Sejm Rzeczypospolitej Polskiej uznaje, że Osoby Niepełnosprawne, czyli osoby, których sprawność fizyczna, psychiczna lub umysłowa trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza lub uniemożliwia życie codzienne, naukę, pracę oraz pełnienie ról społecznych, zgodnie z normami prawnymi i zwyczajowymi, mają prawo do niezależnego, samodzielnego i aktywnego życia oraz nie mogą podlegać dyskryminacji” (Karta Praw Osób Niepełnosprawnych).
Dlatego też Sejm wzywa Rząd Rzeczypospolitej Polskiej a także władze samorządowe do podjęcia działań ukierunkowanych na urzeczywistnienie tych praw.

Przesłankę do opracowania „Programu wyrównywania szans osób niepełnosprawnych na lata 2008 – 2012” (Programu) stanowi  ustawa o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2008 roku Nr 14, poz. 92), która w art. 35 a ust.1 pkt 1 daje delegację samorządowi powiatowemu do opracowywania i realizacji, zgodnych z powiatową strategią dotyczącą rozwiązywania problemów społecznych, programów działań na rzecz osób niepełnosprawnych                w zakresie rehabilitacji społecznej, zawodowej, zatrudniania i przestrzegania praw osób niepełnosprawnych.

Gmina Miasto Koszalin  od wielu lat działa na rzecz osób niepełnosprawnych. Pierwszy program opracowany został w 1996 roku. Dotyczył likwidacji barier psychologicznych i architektonicznych. 

     Program wyrównywania szans osób niepełnosprawnych na lata 2008 – 2012 realizuje cele Wojewódzkiego programu działań na rzecz osób niepełnosprawnych w latach 2007-2015, który stanowi integralną część „Strategii Rozwoju Województwa Zachodniopomorskiego do roku 2020” i jest spójny ze „Strategią Województwa Zachodniopomorskiego w Zakresie Polityki Społecznej do roku 2015”.  Celem strategicznym Województwa Zachodniopomorskiego w ramach działań na rzecz osób niepełnosprawnych jest stworzenie warunków równego dostępu osób niepełnosprawnych do życia zawodowego    i społecznego. Wpisuje się w misję rozwoju województwa zachodniopomorskiego ,,Stworzenie warunków do stabilnego  i zrównoważonego rozwoju opartego na konkurencyjnej gospodarce i przedsiębiorczości mieszkańców oraz aktywności społecznej przy optymalnym wykorzystaniu istniejących zasobów”.

      Miasto Koszalin realizując cele strategiczne „Strategii Rozwoju Koszalina”,
a w szczególności cel nr 5 - Koszalin to inteligentne miasto – przyjazne w sferze społecznej, przestrzennej i funkcjonalnej” i cel nr 6 – „Jakość życia w Koszalinie porównywalna do standardów unijnych kładzie ogromny nacisk na wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych w naszym społeczeństwie przez dążenie do likwidacji istniejących w nim barier. 

      W okresie prac nad Strategią Rozwoju Koszalina uznano, że problemami Miasta        w sferze społecznej są:

1. Słabe warunki integracji społecznej i ekonomicznej dla ludzi niepełnosprawnych.

2. Niski poziom bezpieczeństwa społecznego i socjalnego dla osób starszych. 

      Uznano, iż realizacja celu odnoszącego się do poprawy jakości życia w Koszalinie musi dokonywać się poprzez: 

I.    Działania na rzecz podniesienia ogólnego poziomu nauczania, w tym: 

1. Zapewnienia pełnej dostępności do edukacji osób niepełnosprawnych. 

2. Realizację modelu szkoły środowiskowej. 

II. Likwidację ograniczeń w podejmowaniu pracy i uczestniczeniu osób niepełnosprawnych   w życiu społecznym Koszalina, w tym:  

1. Zniesienie barier architektonicznych. 

2. Tworzenie integracyjnych przedszkoli i szkół dla dzieci niepełnosprawnych. 

3. Zapewnienie dostępności dzieciom i młodzieży niepełnosprawnej do nauki w szkolnictwie otwartym oraz zakładach aktywizacji zawodowej. 

4. Współpraca z organizacjami działającymi na rzecz osób niepełnosprawnych i szeroko pojętej dostępności miasta dla osób niepełnosprawnych.

5. Utworzenie ośrodka wczesnej interwencji. 

Ponadto, „Program” jest uszczegółowieniem działań wchodzących w zakres Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Koszalina na lata 2008 – 2010 (uchwała Nr XX/188/200 Rady Miejskiej w Koszalinie dnia 7 lutego 2008 roku), w którym ujęta została także tematyka współpracy z osobami niepełnosprawnymi (Program nr 7 „Miasto równych szans”). 

Program, jest również jednym z projektów realizacyjnych „Strategii rozwiązywania problemów społecznych Koszalina na lata 2002 – 2015” (przyjętej uchwałą Nr XXXVII/628/2002), która wytyczyła główne kierunki pomocy osobom najbardziej potrzebującym w tym osobom niepełnosprawnym. Główne cele operacyjne, jakie zostały wytyczone w działalności na rzecz osób niepełnosprawnych, obejmowały:

1. Prozatrudnieniowa polityka rozwoju gospodarczego Miasta – działanie 1.1.3.

2. Aktywizacja bezrobotnych w tym młodzieży do zatrudnienia – działanie 1.2.1, 1.2.2, 1.2.3.

3. Minimalizowanie skutków bezrobocia – działanie 1.3.1, 1.3.2.

4. Stworzenie systemu pomocy dziecku pozbawionemu opieki rodzicielskiej 
– działanie 2.3.4.

5. Wspieranie osób w podeszłym wieku – działanie 2.3.1, 2.3.2, 2.3.3, 2.3.4, 2,3.5.

6. Przeciwdziałanie zjawiskom bezdomności – działanie 3.1.1, 3.1.2.

7. Stwarzanie warunków do uzyskania mieszkania przez osoby bezdomne 
– działanie 3.2.1, 3.2.3, 3.2.4.

8. Propagowanie zmiany stylu życia w kierunku aktywnego wypoczynku 
– działanie 5.1.3. 

9. Umożliwienie osobom niepełnosprawnym uczestnictwa w życiu społecznym
– działanie 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3, 6.1.4.

10. Wyrównywanie szans życiowych i przeciwdziałanie izolacji dzieci i młodzieży niepełnosprawnej – działanie 6.2.1, 6.2.2, 6.2.3, 6.2.4, 6.2.5, 6.2.6.

11. Przeciwdziałanie marginalizacji i alienacji osób z zaburzeniami psychicznymi
i ich rodzin – działanie 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3, 7.1.4.

12. Integracja i koordynacja działań instytucji i organizacji pozarządowych powołanych do udzielania pomocy – działanie 8.1.1, 8.1.2, 8.1.3.

Program jest propozycją wychodzącą naprzeciw oczekiwaniom środowiska osób niepełnosprawnych i władz publicznych. 

W celu zintegrowania działań instytucji samorządowych oraz organizacji pozarządowych na rzecz pomocy osobom niepełnosprawnym, Prezydent Miasta Koszalina powołał zespół ekspertów lokalnych do opracowania projektu „Programu wyrównywania szans osób niepełnosprawnych na lata 2008 – 2012” w składzie:
1. Anna Ginda – przewodnicząca – Wydział Kultury i Spraw Społecznych UM,

2. Ewa Cyngiel – członek – Polskie Stowarzyszenie na rzecz osób z Upośledzeniem, Umysłowym – Koło w Koszalinie,

3. Aldona Czernik – członek – Wydział Edukacji UM,

4. Justyna Limanowska – Korzeniowska – członek – Powiatowy Urząd Pracy,

5. Anna Łojko – członek – Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy,

6. Bożena Łukasik – członek – Biuro Organizacji Pozarządowych UM,

7. Agnieszka Marczak – członek – Ośrodek Wspierania Przedsiębiorczości -CIP,

8. Elżbieta Niemiec – członek – Zarząd Budynków Mieszkalnych,

9. Małgorzata Nowak – członek – Stowarzyszenie Klub „Amazonka”,

10. Anna Sitek – członek – Zarząd Dróg Miejskich,

11. Małgorzata Weiss – członek – Koszalińska Biblioteka Publiczna.

12. Janina Zobel – członek – Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej.



Zadaniem w/w zespoły było prowadzenie konsultacji społecznych środowiska,  zebranie informacji, ich opracowanie i utworzenie programu, który wytycza ścieżki działań    oraz drogę wiodąca do osiągnięcia celu, jakim jest pełne życie osób niepełnosprawnych               w Koszalinie.  



Konsultacje społeczne odbywały się dwóch etapach:

I etap - obejmował prezentację diagnozy sytuacji osób niepełnosprawnych w Koszalinie, wspólne wypracowanie priorytetów, celów oraz zadań.

II etap - obejmował konsultacje projektu Programu.



Uczestnicy konsultacji społecznych brali aktywny udział w procesie tworzenia projektu Programu, przekazując propozycje przedsięwzięć i zadań.



Wszystkim uczestnikom konsultacji społecznych, którzy brali udział w pracach nad przygotowaniem projektu Programu składam serdeczne podziękowania za wkład pracy oraz zaangażowanie w działalność na rzecz osób niepełnosprawnych.



Program określa zadania Miasta w zakresie działań na rzecz osób niepełnosprawnych zmierzających do pełnego indywidualnego rozwoju i zaspokajania potrzeb osób niepełnosprawnych we wszystkich sferach i na każdym etapie życia, gwarantujących uczestnictwo tych osób w życiu społecznym. Założeniem tego dokumentu jest wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych – mieszkańców Koszalina - w życiu społecznym poprzez tworzenie systemu pomocy rodzinom osób niepełnosprawnych, tworzenie równych szans edukacyjnych dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej, zapewnianie właściwej pomocy medycznej osobom niepełnosprawnym, zapewnianie możliwości zatrudniania osób niepełnosprawnych, tworzenie systemu pomocy w zaspokajaniu potrzeb mieszkaniowych osób niepełnosprawnych i innych, zapewnienie kontroli przestrzegania prawa wobec osób niepełnosprawnych, stworzenie osobom niepełnosprawnym warunków do udziału 
w różnych formach życia społecznego.

D O T Y C H C Z A S O W E    D Z I A Ł A N I A   M I A S T A  
N A   R Z E C Z    O S Ó B   N I E P E Ł N O S P R A W N Y C H

Miasto Koszalin posiada wieloletnią tradycję w zakresie działań na rzecz osób niepełnosprawnych Rada Miejska Koszalina przyjęła w 1996 roku „Program likwidacji barier psychologicznych i architektonicznych” na lata 1996 – 2000. Program ten ze względu na ogromne  zainteresowanie i potrzeby środowiska osób niepełnosprawnych został wydłużony  
i poszerzony (na podstawie obowiązki ustawowego z roku 2003) do roku 2007.

W ramach realizacji zadań ujętych w przedmiotowych programach w latach 1996-2007 z budżetu miejskiego na likwidację barier architektonicznych wydatkowano kwotę 
w wysokości 1.904.235 zł oraz pozyskano z zewnątrz środki w wielkości 1.907.371 zł. 

W poszczególnych latach wydatkowano następujące kwoty:

Tabela 1 – środki Miasta i pozyskane w ramach likwidacji barier architektonicznych

	R o k
	Środki budżetowe
	Środki pozyskane

	1996
	57.500,-
	151.898,-

	1997
	82.000,-
	147.215,-

	1998
	53.900,-
	23.500,-

	1999
	60.000,-
	-

	2000
	63.000,-
	-

	2001
	66.500,-
	50.704,-

	2002
	575.000,-
	500.000,-

	2003
	82.700,-
	500.000,-

	2004
	229.989,- 
	172.000,-

	2005
	230.765,-
	-

	2006
	318.369,- 
	257.477,-

	2007
	84.499,-
	104.577,-

	R a z e m :
	1.904.235
	1.907.371


Źródło: opracowanie własne

W analizowanym okresie wykonano następujące zadania zmniejszające bariery architektoniczne:

Rok 1996 - kwotą 57.500,-zł dofinansowano likwidację barier architektonicznych 
w Przedszkolu Nr 33, Szkole Podstawowej Nr 21. Dodatkowo kwotę pozyskaną
z zewnątrz w wysokości 151.898 zł przeznaczono na zakup sprzętu rehabilitacyjnego i dydaktycznego do tych placówek;

Rok 1997 -  kwotą 82.000,- zł dofinansowano wykonanie podjazdu dla wózków inwalidzkich w Przychodni przy ul. Św. Wojciecha 1, Państwowej Szkole Muzycznej, Ośrodku „Zacisze”, Kościele Św. Kazimierza i Państwowym Liceum Sztuk Plastycznych,  kwotę 147.215 zł wydatkowano na zakup dwóch mikrobusów, budowę podjazdu w Państwowej Szkole Muzycznej i Ośrodku „Zacisze”;

 Rok 1998 - kwotą 53.900,-zł dofinansowano dostosowanie toalet, budowę podjazdów dla osób niepełnosprawnych w Ośrodku „Zacisze”, w Parafii Św. Józefa, 
w siedzibie Polskiego Towarzystwa Stwardnienia Rozsianego „SM” i Ośrodku Caritas, a kwotę 23.500 zł przeznaczono na wykonanie podjazdu i dostosowanie toalet w PTSR”SM”;

Rok 1999 - kwotą 60.000,- zł dofinansowano dostosowanie sanitariatów w Gimnazjum Nr 4,                                        wykonanie podjazdu do Filii Bibliotecznej Nr 8, oraz dostosowanie gabinetu do rehabilitacji dzieci w Przedszkolu Integracyjnym;

Rok 2000 – kwotą 63.000,- zł dofinansowano wykonanie podjazdu oraz projektu do dźwigu    osobowego w Gimnazjum Nr 4 ,wykonanie podjazdu do SP Nr 21 oraz budowę podjazdu dla wózków inwalidzkich i dostosowanie toalety w Koszalińskiej Bibliotece Publicznej;

Rok 2001 – kwotą 66.500,-zł dofinansowano   montaż   dźwigu   osobowego   dla   osób      niepełnosprawnych w Gimnazjum Nr 4, wydanie informatora dla osób niepełnosprawnych „Koszalin bez barier” w wersji drukowanej i multimedialnej oraz  adaptację toalety w budynku Koszalińskiej Biblioteki Publicznej, a kwotę 50.704 zł wydano na budowę i montaż dźwigu osobowego dla osób niepełnosprawnych w Gimnazjum Nr 4 i ww. informator;

Rok 2002 - kwotą 75.000,- zł dofinansowano budowę podjazdu do Filii Bibliotecznej Nr 6, budowę podjazdu oraz wybrukowanie nawierzchni placu przed budynkiem Żłobka Miejskiego przy ul. Konstytucji 3 Maja 36, dostosowanie sanitariatu 
i szatni przy sali gimnastycznej Gimnazjum Nr 4 przy ul. Jedności 9, kwotą 500.000,- zł z budżetu miasta i środkami w wysokości 500.000,- zł pozyskanymi z PFRON dofinansowano modernizację i rozbudowę obiektu Ośrodka Rehabilitacyjnego Nr 1 Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osób 
z Upośledzeniem Umysłowym przy ul. Budowniczych 6;

Rok 2003 – kwotą 82.700 zł,- dofinansowano budowę podjazdu do budynku MOPS przy 
ul. Plac Wolności 2-3, dostosowano toaletę dla dziewcząt w Integracyjnej Szkole Podstawowej Nr 21, dostosowano toalety w Filii Bibliotecznej Nr 6 przy ul. Lelewela 12, dostosowano toalety i prysznic przy sali gimnastycznej Gimnazjum Integracyjnego Nr 4 przy ul. Jedności 2, dostosowano place zabaw w Żłobku i Przedszkolu Integracyjnym;
Rok 2004 – kwotą 229,989 zł,- dofinansowano zakup transportera schodowego dla Rejonu
                     Pracy Socjalnej mieszczącego się przy ul. Dworcowej, przeprowadzono remont 
                     i dostosowanie toalety dla osób niepełnosprawnych w Filii Bibliotecznej przy ul. 
                     Andersa, wymieniono wejście główne do sali gimnastycznej Zespołu Szkół Nr 2

                     przy ul. Jedności,  dostosowano toalety dla osób niepełnosprawnych 
                     w V Liceum Ogólnokształcącym przy ul. Jedności, przeprowadzono remont 
                     i dostosowano łazienki dla dzieci niepełnosprawnych w Szkole Podstawowej 
                     Integracyjnej Nr 21, w NZOZ „Salvita” przy ul. Kolejowej 71 zainstalowano
                     podjazd dla osób niepełnosprawnych i dźwig osobowy. W ramach programu
                     celowego Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych  pn.:
                     „Wyrównywanie Różnic Między Regionami” – obszar C zakupiono dwa 
                     samochody osobowe do przewozu osób niepełnosprawnych:

· dla Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego Mercedes-Benz typ Vito 109 CDI  (środki PFRON:  80.000 zł, środki Miasta 31.996 zł),

· dla Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej Peugeot Boxer Kombi (środki PFRON: 92.000 zł, środki Miasta 46.686 zł),

                     Ponadto Zarząd Budynków Mieszkalnych przekazał w najem 4 mieszkania 
                     dostosowane do potrzeb osób z niepełnosprawnością ruchową;

Rok 2005 -  kwotą 87.453 zł,  sfinansowano dostosowanie łazienek dla dzieci 
                     niepełnosprawnych w Przedszkolu Integracyjnym, przystosowanie toalety oraz 
                     łazienki w części męskiej Schroniska dla Bezdomnych przy ul. Mieszka I 16, 
                     przebudowano i zmodernizowano łazienki w grupie dzieci przedszkolnych przy 
                     ul. Konstytucji 3 Maja,  dostosowano toalety w Zespole Szkół Nr 12 przy 
                     ul. Połczyńskiej 71a i Filii Bibliotecznej Nr 12 przy ul. Spokojnej 48, zakupiono
                     trenażer eliptyczny do rehabilitacji ruchowej dla Polskiego Stowarzyszenia na 
                     rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym.

                     Ponadto, środki w wysokości 1.484.112,67 zł przeznaczono na budowę obiektu
                     przy ul. Wyspiańskiego 4, który służyć będzie rehabilitacji osób 
                     niepełnosprawnych (dokończenie inwestycji planuje się w bieżącym roku). 

         Kwotą w wysokości 6.163.000 zł sfinansowano modernizację kompleksu
         basenowego w którym swobodnie mogą się poruszać osoby niepełnosprawne 
         i korzystać z basenu, usprawniając swój organizm;

Rok 2006 – kwotą 318.369,46 zł dofinansowano dostosowanie nawierzchni do 
                     potrzeb osób niepełnosprawnych w Polskim Związku Niewidomych 
                     przy ul.  Zwycięstwa  168  (7.936,66);    zmodernizowano  łazienki  dla      dzieci  

                     niepełnosprawnych w Szkole Podstawowej Integracyjnej Nr 21 (24.699,04 zł),                     oraz dostosowano toalety i wybudowano podjazd w Zespole Szkół Nr 12 przy ul.   Połczyńskiej 71a (57.463,30 zł), dostosowano budowę toalet i wejścia do Zespołu Szkół Nr 2 (w LO) przy ul. Jedności 9 (50.332,46 zł).  

                     Ponadto ze środków w wysokości 177.938,00 zł (w ramach wykonywanych   
                     remontów) w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej przy Al. Monte Cassino 2 
                     zamontowano dźwig oraz dostosowano toaletę do potrzeb osób 
                     niepełnosprawnych. Miasto przeznaczyło środki finansowe w wysokości 
                     1.140.369,51zł na dokończenie budowy obiektu przy ul. Wyspiańskiego;

Rok 2007 – kwotą 84.499,50 zł dofinansowano remont i dostosowanie łaźni i łazienek 
                     w SOS-W przy ul. Rzecznej 5 (12.092); dostosowano łazienki 
                     i nawierzchnię w Zespole Szkół Nr 12 przy ul. Połczyńskiej 71a (60.000) oraz 
                     dofinansowano budowę podjazdu do Kościoła Św. Krzyża przy ul. 
                     Franciszkańskiej (12.407,50).

W utworzonym w maju 2003 roku „Programie wyrównywania szans osób niepełnosprawnych” zaplanowano działania mające na celu rehabilitację leczniczą, społeczną, zawodową oraz integrację i pomoc społeczną. Należy zwrócić uwagę, iż Koszalin jest miastem, które wprowadziło modelowy pogram kształcenia osób niepełnosprawnych. Mamy dostosowane przedszkole, szkołę podstawową, gimnazjum, uczelnie wyższe. W trakcie realizacji jest dostosowywanie budynku liceum ogólnokształcącego. Na uznanie zasługuje fakt, że udało się osiągnąć cel zwiększenia dostępności osób niepełnosprawnych do wszelkich instytucji poprzez dowóz w pełni dostosowanymi autobusami komunikacji miejskiej (zarówno dla niepełnosprawnych ruchowo, jak i osób niedowidzących). Ponadto, zostały oddane do użytku dwa budynki do rehabilitacji osób niepełnosprawnych intelektualnie i ze sprzężonymi niepełnosprawnościami (ul. Budowniczych i ul. Wyspiańskiego).

Zmodernizowano również kompleks basenowy, w którym swobodnie mogą się poruszać osoby niepełnosprawne, m.in. niepełnosprawni sportowcy – olimpijczycy.

Współpraca i podejmowane działania likwidują problemy, otwierają nowe możliwości 
i wyrównują szanse. 

Bariery psychologiczne stanowią najważniejszą przeszkodę, którą Miasto stara się pokonywać, aby dać szansę równego funkcjonowania osób niepełnosprawnych 
w społeczności lokalnej. Muszą ją pokonać zarówno osoby zdrowe, jak i niepełnosprawne. 
W ramach omawianych barier Miasto, każdego roku finansuje lub dofinansowuje imprezy integracyjne organizowane przez wydziały Urzędu Miejskiego lub placówki podległe Miastu. Są to: konferencje, szkolenia, konkursy, koncerty, wystawy prac, zawody sportowe, spotkania integracyjne i in. W szczególnych przypadkach współfinansowało zakup sprzętu ułatwiającego funkcjonowanie osób niepełnosprawnych poprzez zakup urządzeń do czytania Braillem, zeszytów z powiększoną czcionką, książek mówionych dla niedosłyszących, strojów sportowych i okolicznościowych dla niepełnosprawnych sportowców, pucharów na imprezy sportowo – integracyjne, nagród za udział w konkursach i innych. 

I. D  I  A  G  N  O  Z  A

1. Uwarunkowania demograficzne

Zjawiska i procesy demograficzne mają podstawowe znaczenie dla każdej wspólnoty terytorialnej. Określają bowiem w sposób bezpośredni zbiorowość mieszkańców miasta oraz wskazują na zagrożenia, których niwelowanie należy do zadań samorządu. 

Ludność Koszalina w  2006 roku  liczyła 107. 693 osoby.  
Trend w rozwoju demograficznym Koszalina zaczął się zmieniać od 1999 roku,         Zanotowano wtedy najwyższy stan ludności miasta, który wynosił 112. 660 mieszkańców. Od tego okresu  liczba ludności miasta maleje.     

W 2005 roku po raz pierwszy od sześciu lat spadek ludności został zahamowany (przybyło w mieście 113 osób).

Tabela 2 - podstawowe wskaźniki demograficzne w latach 2000 -2006

	Liczba ludności 

(stan na dzień 31 XII)
	Rok

	
	2000
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006

	
	111.618
	111.301
	108.480
	107.877
	107.773
	107.886
	107.693

	Ludność w wieku – w %

Przedprodukcyjnym (0-17 lat)

Produkcyjnym (18-59/64 lata) 

Poprodukcyjnym 60/65 i więcej)
	20,6

65,8

13,6
	19,4

66,6

14,0
	18,8

66,3

14,9
	17,9

66,8

15,3
	17,3

67,1

15,5
	16,8

67,4

15,8
	16,3

67,3

16,4

	Przyrost naturalny

Urodzenia

Zgony
	+17

843

826
	- 8

815

823
	-19

786

805
	+6

842

836
	+38

915

877
	- 60

846

906
	879

878

	Saldo migracji ludności

Napływ 

Odpływ 
	-30

1.243

1.273
	  - 229

1.013

1.243
	+129

1.563

1.434
	- 404

1.206

1.610
	-222

1.309

1.531
	- 263

1.229

1.492
	-300


Źródło: Urząd Statystyczny w Szczecinie

Spadkowi liczby ludności miasta towarzyszą także zmiany w strukturze ludności: nadal zmniejsza się liczba dzieci i młodzieży (z 28.250 osób w 1995 roku. do 18.044 osób na koniec 2005 roku.), rośnie grupa osób w wieku poprodukcyjnym, natomiast ludność w wieku produkcyjnym  utrzymuje się na zbliżonym poziomie  - 72.751 osób na koniec 2005 roku.

Pozytywny sygnał demograficzny, który zdarzył się w 2004 roku, gdzie liczba urodzeń przewyższała liczbę zgonów (915 urodzeń i 877 zgonów = +38) nie powtórzył się     w roku następnym. W 2005 roku liczba urodzeń (846) była mniejsza od liczby zgonów (906), zaś w 2006 roku nastąpił wzrost urodzeń w stosunku do zgonów o +1.

W dalszym ciągu utrzymuje się ujemne saldo migracji, bowiem odpływ ludności 
z miasta jest wyższy od liczby osób przyjeżdżających do Koszalina.  

Zgodnie z prognozami demograficznymi GUS, w roku 2030 liczba mieszkańców Koszalina wynosić będzie niecałe 89 tysięcy.  

Ubytek ludności miasta jest wynikiem ogólnopolskich trendów demograficznych, polegających na spadku liczby urodzeń oraz wzroście liczby zgonów czy też migracji ludzi młodych, a także budowaniu domów poza granicami administracyjnymi Miasta.
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Wykres 1 - liczba urodzeń i zgonów wg prognozy demograficznej – do 2030 roku

Źródło: GUS 2004 rok -  prognoza ludności do 2030



Z prognozy demograficznej GUS wynika, że do 2030 roku zmieni się znacząco struktura ludności Miasta Koszalina – zmniejszy się liczba ludności w wieku przedprodukcyjnym (do 18 lat - z 17,9% do 11,6%) na rzecz ludności starszej – w wieku poprodukcyjnym (60/65 lat i powyżej - z 15,3% do 32,5%) oraz ludności na rynku pracy 
– z 66,8% do 55,9%). Takie zmiany demograficzne wymagać będą działań dostosowujących. Należy przewidzieć potrzebę opieki nad osobami w wieku emerytalnym. Wśród wzrastającej liczby osób starszych znajdą się osoby, które nie będą w stanie samodzielnie funkcjonować, 
w tym osoby niepełnosprawne i wymagające opieki. Jest to wyzwanie dla systemu ochrony zdrowia i polityki społecznej Miasta.

Występujące zmiany demograficzne spowodują także zróżnicowanie w grupach ekonomicznych ludności miasta Koszalina. Przeobrażenia te dotyczą wszystkich grup, które na przestrzeni prognozowanego okresu do roku 2030 zmienią się następująco:

Wykres 2 - zmiany w strukturze ludności w latach 2005 i 2030
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Źródło: GUS 2004 rok -  prognoza ludności do 2030 roku 

Z powyższego wynika, że struktura ludności w prognozowanym okresie do 2030 roku zmieni się zasadniczo. Przede wszystkim zmaleje liczba dzieci i młodzieży oraz ludność 
w wieku produkcyjnym, a ponad dwukrotnie powiększy się liczba ludności w wieku poprodukcyjnym.   

W ciągu ostatnich kilku lat – liczba emerytów i rencistów jest najbardziej dynamicznie rosnącą liczbą ludności miasta  Koszalina. 

W roku 2000 było w Koszalinie 24.3 tys. emerytów i rencistów – w  2006 roku już 28,5 tysięcy.

W okresie 6 lat przybyło 4,2 tysiąca emerytów i rencistów.  

Tabela 3 - liczba emerytów i rencistów w latach 2000 – 2006

	Rok

	Wyszczególnienie


	2000
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006

	Liczba emerytów i rencistów, składających zeznania podatkowe
	24.295
	24.669
	5.136
	25.932
	28.597


	28.488
	28.861

	Kwota uzyskanych przychodów 
w mln. Zł.
	258,0
	295,2
	312,6
	335,3
	367,6
	388,7
	422,8

	Średnia kwota świadczenia z tytułu renty lub emerytury  w zł.


	885
	997
	1.036
	1.077
	1.071
	1.137
	1.220


Źródło: I Urząd Skarbowy w Koszalinie, obliczenia własne

W analizowanym okresie wzrastało także uposażenie emerytów i rencistów. Przeciętna kwota otrzymywanego świadczenia wynosiła w roku 2000 – 885 i wzrosła do roku 2006 do kwoty 1.220 , co daje 138 %.  

Wykres 3 - liczba rencistów i emerytów w latach 2000 – 2006 


[image: image4.emf]24295

24669

25136

25932

28597 28488

28861

22000

24000

26000

28000

30000

2000 2001 2002 2003 2004 2005r. 2006r.

Źródło: I Urząd Skarbowy w Koszalinie

Toczące się procesy i zmiany demograficzne oddziaływać będą na sytuację 
w szkolnictwie, wymagającą dokonania przeobrażeń jakościowych, zarówno w zakresie dostosowania szkół do malejącej liczby dzieci, jak również zmian w programach edukacyjnych i kształtowania postaw kształcenia ustawicznego. Znaczna grupa ludzi w wieku produkcyjnym poszukiwać będzie bezskutecznie pracy. Zatem nadal głównym wyzwaniem dla polityki gospodarczej pozostaje trudna sytuacja na rynku pracy. Wysoka stopa bezrobocia oraz brak pracy prowadzić będzie do narastania problemu wykluczenia społecznego i bierności. 

Bardzo niekorzystne są wskaźniki dotyczące młodych ludzi – pracowników wkraczających na rynek pracy oraz osób starszych – pracowników ze znacznym doświadczeniem. 

Wzrastająca grupa ludności w wieku poprodukcyjnym oraz otrzymująca świadczenia 
z tytułu niezdolności do pracy (renty) - spowoduje wzrost popytu na usługi dla osób starszych a także wzrost świadczeń (domy pomocy, zakłady opiekuńcze, pomoc socjalną,  opiekę lekarską i rehabilitację). 

Sytuacja demograficzna oraz dokonujące się procesy i zmiany są na bieżąco monitorowane i stanowią podstawę działań oraz decyzji podejmowanych przez obecne władze samorządowe. 

2. Orzekanie o niepełnosprawności

Analizę wydanych orzeczeń przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych (ZUS), Kasę Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego (KRUS) i Miejski Zespół do Spraw Orzekania           o Niepełnosprawności (MZ) w latach 2003 – 2007 przedstawia tabela poniżej:

Tabela 4 - orzeczenia wydane przez  ZUS, KRUS i MZ w Koszalinie w latach 2003 – 2007

	Lp.
	Wyszczególnienie
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007

	
	
	Liczba osób
	Struktura

/%/
	Liczba osób
	Struktura

/%/
	Dynamika

/%/
	Liczba osób
	Struktura

/%/
	Dynamika

/%/
	Liczba osób
	Struktura

/%/
	Dynamika

/%/
	Liczba osób
	Struktura

/%/

	I.  O R Z E C Z E N I A   Z U S -  dysponuje danymi dotyczącymi wydawanych orzeczeń dla mieszkańców Koszalina i miast: Koszalina, Darłowa, Sławna, miast-gmin: Sianowa, Polanowa, Bobolic oraz gmin: Będzina, Biesiekierza, Darłowa, Mielna, Manowa, Malechowa, Postomina, Sławna, Świeszyna (nie prowadzi ewidencji dotyczącej ilości
wydawanych orzeczeń tylko dla mieszkańców Koszalina)

	1.
	Całkowita niezdolność do pracy i samodzielnej egzystencji
	Brak

danych
	-
	brak

danych
	-
	-
	336
	10,3
	-
	199
	6,9
	59,2
	brak

danych
	-

	2.
	Całkowita niezdolność 

do pracy
	Brak

danych
	-
	brak

danych
	-
	-
	811
	24,8
	-
	699
	24,3
	86,2
	brak

danych
	-

	3.
	Niezdolność do pracy


	Brak

danych
	-
	brak

danych
	-
	-
	1786
	54,7
	-
	1564
	54,4
	87,6
	brak

danych
	-

	4. 
	Całkowita niezdolność

do pracy w sprawie renty socjalnej 
	Brak

danych
	-
	brak

danych
	-
	-
	91
	2,8
	-
	144
	5
	158,2
	brak

danych
	-

	5. 
	Orzeczenie ustalające powyższą niezdolność do pracy:    
                   RAZEM
	3.458
	-
	3.249
	93,67
	94
	3.024
	92,6
	93,1
	2.606
	90,5
	86,2
	2.302
	91

	6.
	Niezdolność do samodzielnej egzystencji emeryta
	234
	-
	237
	6,33
	101,3
	243
	7,4
	102,5
	272
	9,5
	111,9
	229
	9

	II.  O R Z E C Z E N I A   K R U S - w świetle art.62 ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnoprawnych (Dz. U. z 2008 roku, Nr 14, poz. 920) na stopień niepełnosprawności przekłada się orzeczenia KRUS tylko  i wyłącznie wydane do końca 1997 roku .Ilość ich wydawania jest podana wyłącznie dla celów informacyjnych

	1.
	Całkowita niezdolność do pracy w gospodarstwie rolnym
	Brak

danych
	-
	241
	92
	-
	229
	92,3
	95,0
	220
	95,7
	96,0
	182
	91,0

	2.
	Całkowita niezdolność do pracy w gospodarstwie rolnym i niezdolność do samodzielnej egzystencji
	Brak

danych
	-
	21
	8
	-
	19
	7,7
	90,5
	10
	4,3
	90,5
	8
	9,0

	RAZEM
	-
	-
	262
	100
	-
	248
	100
	94,7
	230
	100
	92,8
	200
	100

	III.  O R Z E C Z E N I A   M Z

	1.
	Lekki stopień niepełnosprawności
	384
	35,3
	429
	39,8
	111,7
	484
	33,3
	112,8
	566
	37,1
	116,9
	540
	33,7

	2.
	Umiarkowany stopień niepełnosprawności
	353
	32,4
	323
	30,0
	91,5
	485
	33,4
	150,1
	453
	29,7
	93,4
	488
	30,6

	3.
	Znaczny stopień niepełnosprawności
	190
	17,4
	226
	21,0
	118,9
	337
	23,2
	149,1
	385
	25,3
	114,2
	439
	27,4

	4.
	Orzeczenie o niepełnospra

- wności poniżej 16 r.ż.
	162
	14,9
	99
	9,2
	61,1
	146
	10,1
	147,5
	121
	7,9
	82,9
	133
	8,3


Źródło: opracowanie własne na podstawie danych z ZUS, KRUS, MZ

Graficzny obraz wydanych orzeczeń prezentują wykresy poniżej:
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Wykres 4 - liczba osób niezdolnych do pracy, która otrzymała orzeczenie wydane przez ZUS 

Źródło: ZUS Koszalin

Wykres 5 - liczba osób, które otrzymały orzeczenie niezdolności do pracy w gospodarstwie rolnym,  wydane przez KRUS 
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Źródło: KRUS Koszalin 

Wykres 6 - liczba osób niepełnosprawnych, które otrzymały orzeczenie wydane przez MZ
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Źródło: MZ Koszalin

Przedstawione zestawienie wykazuje, że na przestrzeni lat 2003-2007 liczba wydanych orzeczeń przez ZUS zmalała o około 31 %, przez KRUS o 24% , natomiast 
w strukturze wydanych orzeczeń przez MZ należy zaobserwować tendencję wzrostową.        W roku 2003 wydano łącznie 1.089 orzeczeń o niepełnosprawności i o stopniu niepełnosprawności, a w 2007 roku już 1.600, co stanowi wzrost o około 47%. W ogólnej liczbie wydanych orzeczeń przez MZ największą grupę stanowią osoby z lekkim stopniem niepełnosprawności 33-39%. Tendencję rosnącą należy zauważyć wśród wydanych orzeczeń dla osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności. W 2003 roku grupa ta liczyła 190 osób, a w 2007 roku wyniosła 439 osób, co stanowi wzrost o 231%.
Poniżej przedstawiona została ilość wydanych orzeczeń przez MZ w latach 2003-2007 ze względu na rodzaj schorzenia – dla osób powyżej 16 r. ż. (orzeczenia ze stopniem niepełnosprawności).

Tabela 5 - przyczyna niepełnosprawności u osób powyżej 16 roku życia

	Symbol

Niepełnosprawności *
	Rok

	
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007

	01-U
	59
	23
	8
	10
	16

	02-P
	101
	100
	132
	143
	122

	03-L
	36
	64
	65
	85
	95

	04-O
	35
	35
	26
	41
	20

	05-R
	253
	268
	394
	427
	488

	06-E
	34
	30
	22
	24
	26

	07-S
	191
	162
	252
	230
	262

	08-T
	30
	43
	66
	82
	82

	09-M
	56
	112
	137
	164
	174

	10-N
	74
	64
	106
	91
	87

	11-I
	58
	77
	98
	107
	95

	Ogółem:
	927
	978
	1306
	1404
	1467


Źródło MZ w Koszalinie

*  01-U - upośledzenie umysłowe; 02-P - choroby psychiczne; 03-L - zaburzenia głosu, mowy choroby słuchu; 04-O - choroby narządu wzroku; 
05-R - upośledzenie narządu ruchu; 06-E - epilepsja; 07-S-choroby układu oddechowego i krążenia;08-T-choroby układu Pokarmowego; 09-M - choroby układu moczowo-płciowego; 10-N - choroby neurologiczne; 11-I - inne w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby zakaźne i odzwierzęce, zeszpecenia, choroby układu krwiotwórczego. 

Od kilku lat zauważalny jest wyraźny wzrost liczby wydanych orzeczeń ze względu na schorzenia laryngologiczne, ruchowe oraz układu moczowo-płciowego. Powodem takiego stanu rzeczy jest (najprawdopodobniej) wzrost zachorowań na raka piersi, a także większa świadomość w zakresie dostępności do sprzętu rehabilitacyjnego, usług rehabilitacyjnych oraz możliwości skorzystania z dofinansowania z PFRON oraz odpisów podatkowych. Nie bez znaczenia jest także możliwość uzyskania zasiłku pielęgnacyjnego na podstawie orzeczenia MZ oraz nabycia Karty parkingowej – dla osób o obniżonej sprawności ruchowej organizmu, potwierdzającej uprawnienia w ruchu drogowym. Maleje jednak liczba osób, które otrzymują orzeczenie z powodu upośledzenia umysłowego. Jest to spowodowane zmianą w przepisach, według których dopiero upośledzenie  w stopniu umiarkowanym kwalifikuje do przyznania stopnia niepełnosprawności.

II. EDUKACJA

Placówki edukacyjne integracyjne i specjalne nie wymagają orzeczenia 
o niepełnosprawności celem przyjęcia dziecka niepełnosprawnego. Podstawą jest orzeczenie kwalifikacyjne wydane przez Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną. 

1. Placówki integracyjne 

1.1. Przedszkole Integracyjne, z siedzibą przy ul. Władysława IV 143 w Koszalinie

Przedszkole Integracyjne w Koszalinie utworzone zostało w  roku szkolnym 1998/99 na podstawie Uchwały nr XL/43/98 Rady Miejskiej w Koszalinie. Przedszkole rozpoczęło pracę z czterema oddziałami integracyjnymi, do których przyjęto 20 dzieci niepełnosprawnych z terenu miasta Koszalina. Obecnie do Przedszkola Integracyjnego uczęszcza 105 dzieci, w tym 30 niepełnosprawnych. Do przedszkola przyjmowane są dzieci niepełnosprawne bez względu na rodzaj schorzenia z aktualnym orzeczeniem do kształcenia integracyjnego, między innymi: z mózgowym porażeniem dziecięcym, z niedosłuchem, 
z zespołem Downa, z zaburzeniami mowy, z upośledzeniem psychoruchowym, 
z zespołem Aspargera, z epilepsją, z cukrzycą, z autyzmem. Wszystkie działania placówki mają na celu jak najlepszą integrację dzieci niepełnosprawnych z pełnosprawnymi rówieśnikami. Przedszkole zostało dostosowane dla dzieci niepełnosprawnych i wyposażone w niezbędny sprzęt rehabilitacyjny i dydaktyczny ze środków pozyskanych na realizację projektu „Strategia rozwoju integracyjnego systemu wychowawczo-edukacyjnego dzieci
i młodzieży niepełnosprawnej w środowisku lokalnym”. Ze względu na bardzo duże zainteresowanie placówką oraz zgodnie z opracowaną w 2007 roku koncepcją zagospodarowania pomieszczeń o powierzchni 160m2 Przedszkole Integracyjne powiększy się o dwa oddziały przedszkolne. 

1.2. Szkoła Podstawowa Integracyjna Nr 21, z siedzibą przy ul. Spasowskiego 14              w Koszalinie

Szkoła Podstawowa Integracyjna Nr 21 uzyskała swój status od 1 stycznia 2001 r. (od 1994 r. do 2000 r. tworzono klasy integracyjne na wszystkich 6 poziomach nauczania). Placówka w ramach środków z budżetu miasta, jak i środków pozyskanych z PFRON została dostosowana do potrzeb uczniów niepełnosprawnych.

W związku z ograniczoną liczbą miejsc nie wszystkie dzieci niepełnosprawne mogą uczyć się w szkole integracyjnej, dlatego też od września 2007 roku w Szkole Podstawowej Nr 13 utworzono oddziały integracyjne: 1 oddział integracyjny klasy I oraz 1 oddział integracyjny oddziału „0”. W Szkole Podstawowej Nr 13 obecnie jest 12 oddziałów.

W poszczególnych latach do ww. szkoły uczęszczała następująca liczba dzieci:

Tabela 6 -  liczba dzieci uczęszczających do SPI Nr 21 w latach 2003 - 2007:

	ok szkolny
	Liczba oddziałów
	W tym oddział

Łów integracyj

Nych
	Liczba dzieci
	w tym niepełnosprawnych
	Słabo

słyszący
	Słabo

widzący
	Z niepełnosprawno

ścią ruchową
	Z upośledzeniem umysłowym w stopniu
	Z

rozpo

znanym autyzmem
	Z niepełno

sprawno

ścią sprzężoną
	Niedostosowani społecznie
	Zagrożeni niedosto

sowaniem społe

cznym
	Z zaburzeniami zachowania
	Z choroba

mi przewlekłymi



	
	
	
	
	
	
	
	
	Lekkim
	umiarkowanym lub znacznym 
	
	
	
	
	
	

	2003/2004
	16
	16
	305
	81
	10
	5
	8
	7
	-
	8
	40
	2
	1
	-
	-

	2004/2005
	17
	17
	313
	78
	11
	5
	18
	7
	-
	6
	11
	-
	-
	1
	19

	2005/2006
	19
	19
	352
	87
	8
	4
	13
	6
	2
	1
	10
	-
	-
	2
	41

	2006/2007
	19
	19
	335
	79
	13
	5
	11
	4
	-
	4
	10
	-
	-
	8
	32


Źródło: opracowanie własne

1.3. Zespół Szkół Nr 2, z siedzibą przy ul. ul. Jedności 9 w Koszalinie

Szkoła daje szansę uczenia się osobom niepełnosprawnym, ponieważ Gimnazjum od 2000 roku funkcjonują oddziały integracyjne. Z myślą o uczniach niepełnosprawnych 
w placówce zamontowano windę, zmodernizowano toalety w pawilonie szkoły, budynku głównym oraz sali gimnastycznej.

W poszczególnych latach do ww. szkoły uczęszczała następująca liczba dzieci:

Tabela 7 - liczba dzieci uczęszczających do ZS Nr 2 w latach 2003 - 2007:
	Rok szkolny
	Liczba oddziałów
	W tym oddziałów integra

Cyjnych
	Liczba dzieci
	w tym niepełnosprawnych
	Słabo

słyszących
	Słabo

widzących
	Z niepełnosprawnością ruchową
	Z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim
	Z niepełnosprawnością sprzężoną
	Niedostoso

wani społecznie
	Z zaburze

niami zachowa

nia
	Z zaburzeniami psychicznymi
	Z chorobami przewle

kłymi

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2003/2004
	32
	6
	895
	38
	6
	3
	2
	4
	9
	-
	14
	-
	-

	2004/2005
	38
	6
	1124
	27
	2
	1
	3
	2
	2
	1
	6
	-
	10

	2005/2006
	37
	8
	1034
	30
	3
	1
	6
	-
	2
	1
	5
	1
	9

	2006/2007
	37
	7
	1038
	28
	3
	1
	6
	1
	2
	1
	5
	-
	9


Źródło: opracowanie własne

2. Placówki specjalne

Miasto Koszalin, oprócz utrzymywania placówek integracyjnych tworzy i nadzoruje placówki specjalne, w których uczą się dzieci i młodzież z głębokim, znacznym, umiarkowanym i lekkim upośledzeniem umysłowym.

2.1. Zespół Szkół Nr 12 z siedzibą przy ul. Połczyńskiej 71A w Koszalinie

Szkoła nastawiona jest na stworzenie tzw. „szkoły marzeń” dla uczniów 
z niepełnosprawnością umysłową w stopniu lekkim. Dostosowano budynek do potrzeb osób niepełnosprawnych ruchowo: wybudowano podjazd do szkoły, dostosowano wejścia do budynku i pomieszczeń sanitarno – higienicznych. Od roku szkolnego 2006/2007                  w Gimnazjum utworzono klasy dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym, a od roku szkolnego 2007/2008 utworzono 3 klasy dla uczniów z autyzmem.

Tabela 8 - liczba dzieci uczęszczających do ZS Nr 2 w latach 2003 - 2007:
	Rok szkolny
	Liczba oddziałów
	Liczba dzieci
	Z niepełnosprawnością ruchową
	Z upośledzeniem umysłowym w stopniu
	Z niepełnosprawnością sprzężoną
	Niedostoso

wani społecznie
	Zagrożeni niedostosowaniem społecznym
	Zagrożeni uzależnie

Niem
	Z zaburzeniami zachowania
	Z zaburze

niami psychi

cznymi
	Z chorobami przewle

kłymi

	
	
	
	
	lekkim
	umiarko

wanym 

lub znacznym
	głębokim
	
	
	
	
	
	
	

	2003/2004
	13
	194
	51
	133
	10
	-
	12
	8
	15
	11
	-
	-
	-

	2004/2005
	15
	189
	115
	9
	-
	-
	1
	7
	-
	-
	10
	-
	-

	2005/2006
	16
	181
	-
	173
	8
	-
	-
	-
	7
	4
	4
	1
	3

	2006/2007
	17
	180
	65
	107
	8
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	1
	-


Źródło: opracowanie własne

2.2. Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy, z siedzibą przy ul. Rzecznej 5               w Koszalinie

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy powstał w 1977 roku. Placówka została utworzona ze względu na istniejące potrzeby edukacyjne dzieci i młodzieży z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym i znacznym. Ośrodek od 1997 roku pracuje również 
z osobami z niepełnosprawnością intelektualną głębokiego stopnia oraz przyjmuje w miarę możliwości dzieci i młodzież z dodatkowymi sprzężonymi niepełnosprawnościami, takimi jak: autyzm, porażenie mózgowe, wady wzroku i słuchu.

Do placówki przyjmujemy dzieci i młodzież na podstawie orzeczeń publicznych poradni psychologiczno – pedagogicznych lub innych specjalistycznych poradni publicznych. Placówka zajmuje się również edukacją dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością intelektualną, dla których poradnie wydały orzeczenia o nauczaniu indywidualnym.

W Specjalnym Ośrodku Szkolno – Wychowawczym funkcjonują:

· Przedszkole Nr 36

· Szkoła Podstawowa Nr 19

· Gimnazjum Nr 10

· Szkoła Przysposabiająca do Pracy.

Dla dzieci zamiejscowych istnieje możliwość zakwaterowania w grupach wychowawczych.

Kadra pedagogiczna posiada wykształcenie wyższe z zakresu oligofrenopedagogiki oraz większość ukończyła studia podyplomowe dające podstawy pracy z dziećmi ze sprzężonymi niepełnosprawnościami. Nauczyciele dodatkowo poszerzają swoją wiedzę uczestnicząc w kursach, szkoleniach i innych formach doskonalenia zawodowego. Pozwala to na systematyczne wzbogacanie oferty pracy rehabilitacyjnej i poszukiwanie coraz skuteczniejszych metod i form pracy.

Kadra pedagogiczna nie tylko łączy posiadaną wiedzę z umiejętnościami praktycznymi, ale również wykazuje się dużą wrażliwością na potrzeby dziecka niepełnosprawnego. Jest to grupa ludzi twórczych, aktywnie poszukujących nowych rozwiązań problemów edukacyjnych oraz rehabilitacyjnych, jakie każdego dnia stawia praca z dziećmi specjalnej troski.


Podstawą skutecznej pracy rehabilitacyjnej są indywidualne programy układane dla każdego dziecka na podstawie wnikliwie przeprowadzonej diagnozy funkcjonalnej.

W poszczególnych latach do ww. szkoły uczęszczała następująca liczba dzieci:

Tabela 9 - liczba dzieci uczęszczających do SOS-W w latach 2003 - 2007:
	Rok szkolny
	Liczba oddziałów
	Liczba dzieci
	Z upośledzeniem

umysłowym w stopniu

	
	
	
	lekkim
	umiarkowanym lub znacznym
	głębokim

	2003/2004
	17
	144
	-
	117
	27

	2004/2005
	17
	139
	-
	126
	13

	2005/2006
	21
	155
	-
	134
	21

	2006/2007
	21
	165
	-
	141
	24


Źródło: opracowanie własne
3. Inne placówki oświatowe

3.1. Zespół Szkół Niepublicznych „CZAPLÓWKA” z siedzibą przy ul. ul. Wojska Polskiego 83 w Koszalinie

Od 1995 roku, w prowadzonych przez Pana Zygmunta Czaplę szkołach, realizowana była zasada udzielania pomocy osobom niepełnosprawnym poprzez zwolnienie ich z opłat za naukę. Już od początku roku szkolnego 1996/97 w II Prywatnym Liceum Ogólnokształcącym dla Dorosłych w Koszalinie zlikwidowano bariery architektoniczne – zrobiono podjazd            i dostosowano toaletę dla osób niepełnosprawnych w szkole przy ul. Jedności 9 w Koszalinie, w której wówczas odbywały się zajęcia dydaktyczne. Od 2003 roku nowa baza dydaktyczna Zespołu Szkół Niepublicznych „CZAPLÓWKA” przy ul. Wojska Polskiego 83 w Koszalinie spełnia wymogi według standardów dla osób niepełnosprawnych. Wielu absolwentów niepełnosprawnych kontynuuje naukę w szkołach wyższych oraz podjęło pracę zawodową. Obecnie w Zespole Szkół Niepublicznych „CZAPLÓWKA” uczy się 3 uczniów niepełnosprawnych fizycznie.

3.2. Ośrodek Rehabilitacyjno – Edukacyjno - Wychowawczym z siedzibą przy ul. Wyspiańskiego 4 w Koszalinie (OREW)

Założony został we wrześniu 2007 roku przez Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób 
z Upośledzeniem Umysłowym – Koło w Koszalinie. Jest placówką niepubliczną.  Przeznaczony jest dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej intelektualnie i ze sprzężonymi niepełnosprawnościami. Celem OREW-u jest kompleksowa, wielodyscyplinarna pomoc 
z zakresu rehabilitacji, edukacji, terapii i wychowania poprzez:

- 
poprawę rozwoju psychoruchowego i społecznego wychowanków,

- 
poprawę ogólnego stanu zdrowia i sprawności oraz umiejętności funkcjonowania w życiu codziennym lub zapobieganie pogarszania się stanu,

- 
rozwój osobowości i utrzymania dobrej kondycji psychicznej (dobrego samopoczucia, bez lęków, napięć, z gotowością do kontaktów i działania),

- 
rozwój zainteresowania ludźmi, więzi społecznych oraz form komunikowania się,

- 
rozwój zainteresowania otaczającym światem, poznanie rzeczy, zjawisk i procesów w nim zachodzących,

- 
rozwój myślenia,

- 
rozwój indywidualnych uzdolnień i zainteresowań oraz umożliwianie samorealizacji w tych dziedzinach,

- osiąganie autonomii wewnętrznej i niezależności osobistej,

- rozwój umiejętności współżycia w grupie,

- pomoc w stawaniu się członkiem społeczności lokalnej.

Pomocą obejmuje się również rodziny osób niepełnosprawnych intelektualnie poprzez:

-
poprawę rozumienia i zaspokajania potrzeb rozwojowych, psychicznych i społecznych dziecka,

- poprawę radzenia sobie przez rodzinę i jej poszczególnych członków ze stresem i trudną sytuacją życiową.

OREW jest niepubliczną placówką oświatową umożliwiającą dzieciom i młodzieży realizację obowiązku szkolnego. W jego strukturach mieści się również przedszkole.

Do OREW-u uczęszczają dzieci z terenu Miasta Koszalina i gmin ościennych. Wychowankami placówki są osoby  w wieku od 3 do 25 lat - w przypadku dzieci i młodzieży niepełnosprawnej intelektualnie w stopniu głębokim oraz w wieku od 3 do 21 lat.  Działaniem obejmuje się 23 osoby. Uczestnicy podzieleni są na grupy wychowawcze, w zależności od  stopnia niepełnosprawności, możliwości i potrzeb edukacyjnych.

Obecnie prowadzi się następujące grupy:

1) grupę przedszkolną dla dzieci z autyzmem (sprzężona niepełnosprawność: autyzm 
i upośledzenie umysłowe),

2) grupę przedszkolna, dla dzieci ze sprzężonymi niepełnosprawnościami (sprzężona niepełnosprawność: niepełnosprawność ruchowa, niedosłuch i upośledzenie umysłowe),

3) pierwszy etap edukacyjny dla dzieci ze sprzężonymi niepełnosprawnościami (sprzężona niepełnosprawność: niepełnosprawność ruchowa i upośledzenie umysłowe),

4) trzy zespoły rewalidacyjno – wychowawcze (dla dzieci i młodzieży z głębokim upośledzeniem umysłowym),

Każda z grup ma przygotowany indywidualny harmonogram dnia dostosowany do  możliwości i potrzeb. Dla każdej grupy przygotowany jest program rehabilitacji, edukacji
i wychowania. Dla każdego wychowanka wielospecjalistyczny zespół przygotowuje roczny indywidualny program edukacyjno – terapeutyczny. Zajęcia prowadzi personel składający się z 6 nauczycieli/terapeutów. 

III. B E Z R O B O C I E 

1. Bezrobotni i poszukujący pracy

Bezrobocie jest kluczowym problemem społecznym Miasta, a w szczególności wśród osób niepełnosprawnych.

W Koszalinie na koniec 2007 roku. było zarejestrowanych  5.429 osób bezrobotnych, w tym 415 mieszkańców Koszalina z orzeczonym stopniem niepełnosprawności. Wśród nich 70% stanowiły osoby posiadające status osoby bezrobotnej (292 osoby). Natomiast 123 osoby były zarejestrowane jako poszukujące pracy.


Tabela poniżej prezentuje liczbę osób niepełnosprawnych zarejestrowanych               w Powiatowym Urzędzie Pracy (PUP) na tle ogólnej liczby bezrobotnych oraz liczby mieszkańców Koszalina w latach 2003-2007.

Tabela 10 - liczba osób niepełnosprawnych na tle ogólnej liczby bezrobotnych oraz liczby mieszkańców  Koszalina w latach 2003-2007
	Rok
	Liczba osób  niepełnosprawnych
	Liczba osób bezrobotnych

miasta Koszalin
	Liczba mieszkańców miasta Koszalin

	
	Bezrobotnych
	poszukujących pracy
	
	

	2003
	343
	177
	10.479
	107.877

	2004
	354
	168
	10.313
	107.773

	2005
	346
	156
	9.248
	107.886

	2006
	326
	141
	7.312
	107.693

	2007
	292
	123
	5.429
	brak danych


   Źródło: PUP w Koszalinie

Analiza przedstawionych w tabeli danych wykazuje, że w latach 2003-2005 liczba niepełnosprawnych osób bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Koszalinie była względnie stała i nie ulegała zasadniczej zmianie. Porównując lata 2005 do 2007 daje się zauważyć stały spadek liczby zarejestrowanych osób bezrobotnych niepełnosprawnych. Spadek ten wyniósł 5,8% porównując lata 2006 do 2005 i odpowiednio 10,4 % porównując lata 2007 do 2006. Łącznie na przestrzeni lat 2003-2007 liczba niepełnosprawnych osób bezrobotnych spadła 
o około 14,9%. 

Także analiza liczby osób niepełnosprawnych poszukujących pracy zarejestrowanych w PUP w Koszalinie w latach 2003-2007 wykazuje tendencję spadkową. W roku 2007 nastąpił spadek tej liczby w stosunku do 2003 roku o 30,5% .


Analizując wielkości opisujące liczby zarejestrowanych osób bezrobotnych ogółem do liczby zarejestrowanych osób bezrobotnych niepełnosprawnych widać wyraźnie, że dynamika spadku zarejestrowanych osób niepełnosprawnych na przestrzeni lat 2003 do 2007  jest znacznie mniejsza od dynamiki spadku zarejestrowanych osób bezrobotnych ogółem. Ten stały występujący w latach 2003-2007 trend sprawia że, procentowy udział bezrobotnych niepełnosprawnych w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych mieszkańców Koszalina wzrasta każdego roku. (patrz - tabela 11). W roku 2003 bezrobotni niepełnosprawni stanowili około 3,3% ogółu zarejestrowanych w mieście bezrobotnych, w 2004 rok - 3,4%,  2005 rok
- 3,7%, 2006 rok - 4,5%, a w 2007 rok jak już wcześniej podano 5,4%.  Porównując cały analizowany okres widać, że na przestrzeni lat 2003-2007 liczba zarejestrowanych w PUP bezrobotnych ogółem będących mieszkańcami miasta Koszalina spadła na przestrzeni tych lat o 48,2%, dla porównania w tym samym okresie wśród bezrobotnych osób niepełnosprawnych spadek ten wyniósł tylko 14,9%.


Z przytoczonych w tabeli danych wynika również, że korelacja pomiędzy ilością zarejestrowanych osób bezrobotnych niepełnosprawnych, a liczbą mieszkańców miasta Koszalina jest wielkością względnie stałą. Wskaźnik ten na przestrzeni analizowanego okresu zawierał się w przedziale 0,30 do 0,33 %. 

Tabela 11 - udział % bezrobotnych osób niepełnosprawnych w stosunku do ogólnej liczby bezrobotnych Koszalina oraz liczby mieszkańców miasta w latach 2003-2007
	Rok
	% udział w ogólnej liczbie 

bezrobotnych miasta  Koszalin
	% udział w ogólnej liczbie mieszkańców Koszalina

	2003
	3, 27
	0, 32

	2004
	3, 43
	0, 33

	2005
	3, 74
	0, 32

	2006
	4, 46
	0, 30

	2007
	5,38
	0.50


*Źródło: PUP w Koszalinie

Graficzną ilustrację liczby bezrobotnych niepełnosprawnych na tle ogólnej liczby bezrobotnych miasta Koszalin przedstawia  wykres 7 zamieszczony poniżej.
Wykres 7 - bezrobotni niepełnosprawni na tle ogólnej liczby bezrobotnych Koszalina w latach 2003-2007
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*Źródło: PUP  w Koszalinie

Wśród niepełnosprawnych bezrobotnych 147 osób stanowią mężczyźni, kobiet zarejestrowanych jest 145. Zdecydowana większość tych osób (około 63%), to osoby powyżej 45 roku życia, legitymujący się niskim poziomem wykształcenia. Osoby z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej oraz pozostający bez pracy powyżej 12 miesięcy stanowią 45,5% bezrobotnych niepełnosprawnych. 

Dominującą  grupą wśród zarejestrowanych niepełnosprawnych są osoby posiadające orzeczenie o niepełnosprawności w stopniu lekkim (87,7%). Jeżeli przeanalizujemy przyczyny niepełnosprawności tych osób, to sytuacja wygląda następująco:

1. osoby z chorobami narządu ruchu (28,8%),

2. osoby z chorobami psychicznymi (13,4%),

3. osoby z chorobami układu oddechowego i układu krążenia (9,9%),

4. osoby z chorobami wzroku (8,9%),

5. osoby z chorobami neurologicznymi (7,9%).

2. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych 

Dokładną strukturę zarejestrowanych bezrobotnych osób niepełnosprawnych w latach 2003-2007 przedstawia tabela nr 12 na str. 26 – 27.

Na przełomie lat 2003-2007 znacząco zmniejszyła się liczba młodych osób zarejestrowanych wśród bezrobotnych niepełnosprawnych. W 2003 roku było zarejestrowanych 55 osób w wieku do 25 roku życia, którzy stanowili 16,0% bezrobotnych niepełnosprawnych. Pod koniec zaś 2007 roku było zarejestrowanych już jedynie 10 osób 
w tym wieku (3,4%). 

Kolejnym pozytywnym aspektem jest rosnące doświadczenie zawodowe bezrobotnych niepełnosprawnych. Z roku na rok maleje liczba osób pozostających bez stażu pracy.                    W 2003 roku osoby te stanowiły 29,7%, a w 2007 rok już jedynie 10,3%. 

Bezrobotni niepełnosprawni coraz krócej pozostają bez pracy. Analiza wybranych wskaźników pokazuje, że zmniejsza się liczba bezrobotnych niepełnosprawnych pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy. 

W 2003 roku było zarejestrowanych 179 takich osób, a  w 2007 roku 133 osoby, co stanowi spadek o 25,7%. Negatywnym zjawiskiem jest wzrost liczby rejestrujących się niepełnosprawnych osób bezrobotnych posiadających wykształcenie wyższe. W 2003 roku osoby z wykształceniem wyższym stanowiły 2,3%, natomiast w 2007 roku ich udział wzrósł prawie dwukrotnie i wyniósł 4,1%. 

W Koszalinie, podobnie jak i w całej  Polsce, szczegółowym statystykom wymyka się poziom zatrudnienia w „szarej strefie” oraz poziom bezrobocia ukrytego. 


Badania szacunkowe, wykonane dla kraju, wskazują, że w szarej strefie może             w Polsce znajdować zatrudnienie do 14% osób czynnych zawodowo i dla znacznej części        z nich jest to stałe źródło dochodów. Innym zagadnieniem determinującym rynek pracy           i poziom bezrobocia jest emigracja zarobkowa, której sprzyja członkowstwo w Unii Europejskiej. 

Nie ma dokładnych danych obrazujących rzeczywiste rozmiary emigracji zarobkowej za granicę ale z różnorodnych źródeł wynika, że zjawisko jest dość powszechne. 

Nie prowadzone są statystyki w tym zakresie na rynku lokalnym, ale nie odbiegamy od tendencji ogólnokrajowych i z pewnością w dużej mierze uczestniczymy 
w międzynarodowym podziale pracy.

Tabela 12 - struktura zarejestrowanych w PUP Koszalin bezrobotnych osób niepełnosprawnych w latach 2003-2007

	Struktura niepełnosprawnych
	31.12.2003
	31.12.2004
	31.12.2005
	31.12.2006
	31.12.2007

	
	Liczba
	% w ogólnej liczbie zarejestrowanych
	liczba
	% w ogólnej liczbie zarejestrowanych
	Liczba
	% w ogólnej liczbie zarejestrowanych
	liczba
	% w ogólnej liczbie zarejestrowanych
	Liczba
	% w ogólnej liczbie zarejestrowanych

	Ogółem
	343
	100,00
	354
	100,00
	346
	100,00
	326
	100,00
	292
	100,00

	Kobiety
	175
	51,0
	183
	51,7
	169
	48,8
	162
	49,7
	145
	49,6

	Do 25 roku życia
	55
	16,0
	44
	12,4
	31
	8,9
	14
	4,3
	10
	3,4

	Powyżej 45 roku życia
	176
	51,3
	179
	50,6
	184
	53,2
	199
	61,0
	184
	63,0

	Z wykształceniem wyższym
	8
	2,3
	8
	2,2
	10
	2,9
	12
	3,7
	12
	4,1

	Z wykształceniem policealnym i średnim
	52
	15,2
	53
	15,0
	87
	25,1
	82
	25,1
	68
	23,3

	Z wykształceniem zasadniczym zawodowym
	80
	23,3
	101
	28,5
	93
	26,9
	83
	25,5
	79
	27,0

	Z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej
	169
	49,3
	161
	45,5
	156
	45,1
	149
	45,7
	133
	45,5

	Czas pozostawania bez pracy powyżej 12 m-cy
	179
	52,2
	182
	51,4
	173
	50,0
	159
	48,8
	133
	45,5

	Bez stażu pracy
	102
	29,7
	95
	26,8
	43
	12,4
	33
	10,1
	30
	10,3

	Osoby z lekkim stopniem niepełnosprawności
	319
	93,0
	328
	92,7
	310
	89,6
	286
	87,7
	256
	87,7

	Osoby z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności
	23
	6,7
	22
	6,2
	30
	8,7
	35
	10,8
	34
	11,6

	Osoby ze znacznym stopniem niepełnosprawności
	1
	0,3
	4
	1,1
	6
	1,7
	5
	1,5
	2
	0,7

	Osoby z upośledzeniem umysłowym
	8
	2,3
	12
	3,4
	6
	1,7
	5
	1,5
	9
	3,1

	Osoby z chorobami psychicznymi
	49
	14,3
	58
	16,4
	55
	15,9
	45
	13,8
	39
	13,4

	Osoby z zaburz. głosu, mowy i chorobami słuchu
	22
	6,4
	21
	6,0
	23
	6,7
	20
	6,1
	17
	5,8

	Osoby z chorobami narządu wzroku
	44
	12,9
	51
	14,4
	42
	12,1
	34
	10,4
	26
	8,9

	Osoby z chorobami narządu ruchu
	98
	28,6
	90
	25,4
	105
	30,4
	92
	28,2
	84
	28,8

	Osoby z epilepsją
	0
	0
	9
	2,5
	11
	3,2
	12
	3,7
	8
	2,7

	Osoby z chorobami układu oddechowego i układu krążenia
	30
	8,7
	27
	7,6
	26
	7,5
	29
	9,0
	29
	9,9

	Osoby z chorobami układu pokarmowego
	2
	0,6
	4
	1,1
	6
	1,7
	3
	0,9
	7
	2,4

	Osoby z chorobami układu moczowo-płciowego
	2
	0,6
	10
	2,8
	10
	2,9
	10
	3,1
	8
	2,7

	Osoby z chorobami neurologicznymi
	41
	11,9
	24
	6,8
	8
	5,2
	28
	8,6
	23
	7,9

	Osoby z innymi i nieustalonymi przyczynami niepełnosprawności
	47
	13,7
	48
	13,6
	44
	12,7
	48
	14,7
	42
	14,4


Źródło: PUP w Koszalinie

IV.      R E H A B I L I T A C J A   O S Ó B   N I E P E Ł N O S P R A W N Y C H 

    Rehabilitacja osób niepełnosprawnych oznacza zespół działań, w szczególności organizacyjnych, leczniczych, psychologicznych, technicznych, szkoleniowych, edukacyjnych i społecznych, zmierzających do osiągnięcia, przy aktywnym uczestnictwie tych osób, możliwie najwyższego poziomu ich funkcjonowania, jakości życia i integracji społecznej. 

1. Rehabilitacja zawodowa 

    Ma na celu ułatwienie osobie niepełnosprawnej uzyskania i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego przez umożliwienie jej korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i pośrednictwa pracy. Do realizacji tego celu niezbędne jest:


1)
dokonanie oceny zdolności do pracy, w szczególności przez:

a)
przeprowadzenie badań lekarskich i psychologicznych umożliwiających określenie sprawności fizycznej, psychicznej i umysłowej do wykonywania zawodu oraz ocenę możliwości zwiększenia tej sprawności,

b)
ustalenie kwalifikacji, doświadczeń zawodowych, uzdolnień i zainteresowań,


2)
prowadzenie poradnictwa zawodowego uwzględniającego ocenę zdolności do pracy oraz umożliwiającego wybór odpowiedniego zawodu i szkolenia,


3)
przygotowanie zawodowe z uwzględnieniem perspektyw zatrudnienia,


4)
dobór odpowiedniego miejsca pracy i jego wyposażenie,


5)
określenie środków technicznych umożliwiających lub ułatwiających wykonywanie pracy, a w razie potrzeby - przedmiotów ortopedycznych, środków pomocniczych, sprzętu rehabilitacyjnego itp.

1.1 Zakłady pracy chronionej (ZPCH)

Obecnie w Koszalinie status ZPCH posiada 8 zakładów pracy (w 2002 roku było ich 12). Zatrudniają   371 osób niepełnosprawnych z Koszalina (w 2002 roku 772). 

Tabela 13 - Zakłady Pracy Chronionej w Koszalinie
	Pracodawca
	Liczba zatrudnionych osób niepełnosprawnych



	Lp.
	Nazwa zakładu 
	Adres (siedziba)
	nr telefonu
	Ogółem
	z Koszalina

	1
	P.U.H. "Proxima" Jerzy Lech Przewoźniak
	ul. Gnieźnieńska 96, 75-736 Koszalin
	(094) 34-25-859
	19
	15

	2
	P.W. B.J.M.J. Mucha
	ul. Ruszczyca 10, 

75-654 Koszalin
	(094) 34-22-165
	13
	6

	3
	"Dowbusz"  Sp. 

z o.o.
	ul. Lniana 3 , 75-213 Koszalin
	(094) 34-34-193
	-
	12

	4
	Agencja Ochrony "SZABEL"  Sp. 
z o.o. 
	ul. Morska 11,  

]75-212 Koszalin
	(094) 34-03-605
	274
	165

	5
	Fabryka Okien

i Drzwi -PCV  "LASTRIK"
	ul. Słowiańska 11F, 75-844 Koszalin
	(094) 34-26-222
	13
	11

	6
	Spółdzielnia "Unia"
	ul. Lechicka 23, 

75-837 Koszalin
	(094) 34-24-035
	223
	86

	7
	P.U.Turyst.-Rehabilitacyjnych "Wodnik" H.i M. Rudniccy
	ul. Dworcowa 2, 

75-201 Koszalin
	(094) 35-15-522
	10
	0

	8
	Spółdzielnia "Inpromet" 
	ul. Połczyńska 65, 

75-811 Koszalin
	(094) 34-25-471
	-
	76

	X
	Razem z Koszalina 371 osób niepełnosprawnych 


Źródło: Zachodniopomorski Urząd Wojewódzki w Szczecinie (stan  na 30  czerwca 2007 roku), liczba osób zatrudnionych – opracowanie własne na podstawie bezpośredniej informacji od pracodawców UW).

Niektóre z wymienionych ZPCh współpracowały z Urzędem Miejskim w Koszalinie w zakresie rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych - tworząc nowe miejsca pracy dla bezrobotnych osób niepełnosprawnych. 

1.2. Realizacja zadań ze środków PFRON 

Zadania  z  zakresu rehabilitacji  zawodowej  osób niepełnosprawnych realizowane są przez Urząd Miejski i Powiatowy Urząd Pracy w Koszalinie na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2007 roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej  oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2008 roku, Nr 14, poz. 92). 

W 2003 roku nastąpiła zmiana ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. W zadaniach samorządu z zakresu rehabilitacji zawodowej zasadniczej zmianie uległ art. 26 w/w ustawy dotyczący zwrotu kosztów wyposażenia  nowych miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych, zniesiono też refundację wynagrodzeń. Zgodnie z nową regulacją zwrot kosztów w tym zakresie został ograniczony do kosztów poniesionych w związku z przystosowaniem tworzonych lub istniejących stanowisk pracy, stosownie do potrzeb wynikających z niepełnosprawności zatrudnionych na tych stanowiskach osób niepełnosprawnych. Jednocześnie zwrotowi mogły podlegać koszty poniesione w związku z rozpoznaniem przez służby medycyny pracy potrzeb osób niepełnosprawnych zatrudnionych na przystosowanych stanowiskach pracy. Uchylony został art. 27 dotyczący zwrotu kosztów wynagrodzeń i składek na ubezpieczenia społeczne wypłacanych osobom niepełnosprawnym przez pracodawców zatrudniających do 24 pracowników.

Jak pokazuje powyższa tabela w 2003 roku tylko dwóch pracodawców – koszalińskie szpitale, zdecydowało się na przystosowanie 3 stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych za kwotę 30.036 zł. W latach 2004-2007 nie wpłynął ani jeden wniosek od pracodawców na realizację tego zadania. Dla porównania w 2002 roku, tj. przed zmianą ustawy na wyposażenie nowych miejsc pracy dla bezrobotnych osób niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Koszalinie, Miasto przeznaczyło kwotę 960.538 zł, co stanowiło 47,3% środków na rehabilitację zawodową. W ramach tej kwoty utworzono 50 stanowisk co stanowiło dynamikę 127% w porównaniu z 2001 rokiem.
Zmiana ustawy spowodowała również, że wydatkowanie środków na szkolenie osób niepełnosprawnych na przestrzeni lat 3003-2007 zmniejszyło się o 50%. Powodem tego stanu rzeczy było nikłe zainteresowanie Pracodawców zatrudnianiem osób niepełnosprawnych oraz samych zainteresowanych udziałem w szkoleniu. Dlatego też Powiatowy Urząd Pracy, który na podstawie porozumienia realizuje to zadanie nie prowadził szkoleń bo nie miał  kogo i dla kogo szkolić. 

Zainteresowanie osób niepełnosprawnych pożyczkami na rozpoczęcie działalności gospodarczej na przestrzeniu omawianego okresu utrzymywało się na zbliżonym poziomie. W latach 2003 i 2004 udzielono po dwie pożyczki. Udział wydatkowanych środków na to zadanie wynosił w omawianym okresie, w limicie ogółem wydatkowanych środków odpowiednio: 2,57% i 2,02%. Zasadniczy wzrost zainteresowania osób niepełnosprawnych tą formą rehabilitacji zawodowej obserwujemy w roku 2005, gdzie wydatkowano 145.654 zł oraz w roku 2007 - wydatkowano 175.000 zł i odpowiednio kwoty te stanowiły w limicie wydatkowanych środków ogółem 4,93% i 5,85%. Głównym powodem niewykorzystania 
w latach 2003, 2004 i 2006 uchwalonych przez Radę Miejską środków na to zadanie było to, że osoby niepełnosprawne nie mogły zaproponować żadnego zabezpieczenia na pożyczkę 
i bardzo często po usłyszeniu informacji, że pożyczkę należy zabezpieczyć, o poręczycielami, hipoteką, czy też w innej formie bez składania wniosku rezygnowały z tej formy rehabilitacji.  

W świetle powyższego można stwierdzić, że zmiana ustawy w istotny sposób spowodowała zastój w rehabilitacji zawodowej. Wydatkowanie środków na przestrzeni omawianego okresu tj. od 2003 roku do 31 lipca 2007 roku nie przekroczyło 5% w limicie wydatkowanych środków ogółem. Wyjątek stanowią lata 2003 – 2004, gdzie wypłacane były jeszcze zobowiązania dotyczące wynagrodzeń z tytułu wcześniej podpisanych umów 
(w latach 2000-2002) z pracodawcami  na refundację kosztów wyposażenia nowych stanowisk pracy  i wynagrodzeń. Powyższe zobowiązania wygasły ostatecznie w 2004 roku.

Z dniem 30 lipca 2007 roku nastąpiła ponowna zmiana ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. W zakresie rehabilitacji zawodowej nastąpił częściowy powrót do zapisów z 2002 roku. Ustawodawca w dodanym do ustawy art.26e przewidział zwrot kosztów wyposażenia nowych stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych do wysokości 15 przeciętnych wynagrodzeń, tj. ok. 40.000 zł. na jedno stanowisko. W grudniu 2007r. wydatkowano na to zadanie 696. 137 zł i wyposażono 18 stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych, które pracodawca jest zobowiązany zatrudniać przez okres 3 lat.

Po zmianie ustawy osoba niepełnosprawna może  otrzymać ze środków PFRON, jednorazowo środki na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej do wysokości piętnastokrotnego przeciętnego wynagrodzenia. Z uwagi na późne opublikowanie rozporządzeń  do znowelizowanej ustawy tj. 16 listopada 2007 roku zadanie to nie było realizowane. 

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych analizując sytuację
w zakresie realizacji zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej, obserwując rynek pracy i stale zwiększającą się liczbę bezrobotnych osób niepełnosprawnych zarejestrowanych w urzędach pracy, stale poszukujących zatrudnienia oraz wykorzystanie limitów w poszczególnych powiatach na rehabilitację zawodową (w Koszalinie wskaźnik ten nie przekroczył 5% limitu) uruchomił program celowy pn. „Program wyrównywania różnic między regionami”. Program, choć bardzo potrzebny zarówno osobom niepełnosprawnym jak i pracodawcom miał wiele wad. Zasadniczą wadą programu była bardzo długa ścieżka pozyskiwania środków. Złożone przez Pracodawców projekty opiniowane były w Koszalinie, przesyłane do Oddziału PFRON 
w Szczecinie, który po weryfikacji przesyłał je do Zarządu PFRON w Warszawie. Po uzyskaniu pozytywnej opinii w Warszawie wracały one ponownie do PFRON w Szczecinie, który podpisywał umowę z Miastem Koszalin, by można było podpisać umowy 
z poszczególnymi pracodawcami na realizację ich projektów. Tak długa procedura powodowała, że pracodawcom pozostawał miesiąc czasu na realizację projektu, jego rozliczenie i zatrudnienie osoby niepełnosprawnej.

Funkcjonujące instrumenty wspierania zatrudnienia osób niepełnosprawnych powodowały malejące zainteresowanie pracodawców tworzeniem stanowisk  pracy dla osób niepełnosprawnych  w ramach w/w programu.  Spowodowane to było opisaną wyżej długą ścieżką pozyskiwania refundacji kosztów wyposażenia stanowisk pracy, zmianą warunków brzegowych obowiązujących realizatorów projektów, zmniejszającym się z roku na rok  dofinansowaniem projektów przez PFRON i koniecznością  zatrudniania osób niepełnosprawnych minimum przez 3 lata.

Należy zauważyć, że niejednokrotnie owo wyposażenie jest warunkiem zatrudnienia osoby niepełnosprawnej, w związku z czym brak tego instrumentu (przy tak dużych aktualnie kosztach pracy) skutkuje znikomym popytem na pracę takich osób, powodując jednocześnie spadek ich aktywności zawodowej.

W ramach Programu w latach 2004-2006 wyposażono 26 miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych. Udział pracodawców w kosztach wyposażenia stanowisk pracy wyniósł 236.903 zł co stanowiło 33,2% kosztów ogółem. Całkowity koszt wyposażenia 26 stanowisk wyniósł 713.987 zł, a średni koszt jednego stanowiska to kwota 27.461zł. Uzyskana przez pracodawców refundacja kosztów wyposażenia stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych była pomocą de minimis.

Najtrudniejszy dla pracodawców był rok 2006, ponieważ wysokość dofinansowania ze środków PFRON każdego projektu nie mogła przekroczyć w Koszalinie 50% kosztów jego realizacji. Ponadto procedury realizacji programu nakładały na pracodawców obowiązek rozliczenia 100% deklarowanego udziału własnego w projekcie. 

Analizując piętrzące się trudności w pozyskiwaniu środków na realizację Programu 
w obszarze C – pracodawcy nie złożyli ani jednego wniosku. 

Ilościowe i wartościowe zestawie kosztów wyposażenia stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych przedstawia poniższa tabela.

Tabela 14 - wyposażenie nowych stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych w ramach programu PFRON „Program wyrównywania różnic między regionami” – obszar C w latach 2004-2006

	Lp.
	Wyszczególnienie
	2004
	2005
	Dynamika
	2006
	Dynamika

	1.
	Ilość stanowisk
	7
	13
	185,7
	6
	46,16

	2.
	Ilość projektów
	9
	7
	77,8
	2
	28,6

	3.
	Dofinansowanie projektów z PFRON
	111.937
	269.616
	240,9
	95.531
	35,44

	
	
	tj.65%

wartości projektu
	max. 23.000 zł./stanow.
	
	50% wartości projektu
	X

	4.
	Przyznane środki na realizację projektów
	225.437
	324.600
	144
	100.453
	31

	5.
	Udział własny  Pracodawców 
	65.515
	67.209
	102,6
	104.179
	155

	
	Łączny koszt wyposażenia nowych stanowisk
	177.452
	336.825
	189,8
	199.710
	59,3

	6.
	Średni koszt stanowiska w danym roku
	25.350
	25.910
	102,2
	33.285
	128,5


Źródło: opracowanie własne

Tabela 15 – otrzymane i wykorzystane środki z PFRON na rehabilitację zawodową w latach 2003 - 2007

	Lp.
	Wyszczególnienie
	Rok 2003
	Strukt. Limitu wyk.
	Rok 2004
	Strukt. Limitu wyk.
	Dyn.
	%       wyk.   limitu
	Rok 2005
	Strukt. Limitu wyk.
	Dyn. limitu
	%     wyk.   limitu

	
	
	limit
	Wyk.
	
	limit
	Wyk.
	
	
	
	limit
	Wyk.
	
	
	

	
	Rehabilitacja zawodowa
	

	1.
	Zwrot kosztów przystosowania tworzonych lub istniejących stanowisk pracy
	88.000
	30.036
	0,97
	57.496
	0
	0
	0
	0
	
	0
	0
	0
	0

	2.
	Zobowiązania 

dot. zwrotu kosztów szkoleń
	3.010
	3.010
	0,1
	0
	0
	0
	0
	0
	
	0
	0
	0
	0

	3.
	Zobowiązania 

dot.  zwrotu wynagrodzeń
	765.618
	642.153
	20,62
	569.126
	478.091
	14,58
	74,5
	84,0
	271.826
	237.570
	8,03
	49,7
	87,4

	4.
	Zwrot kosztów szkoleń
	40.000
	  34.786
	1,12
	40.000
	29.808
	0,91
	85,7
	74,5
	30.000
	24.037
	0,82
	80,6
	80,1

	5.
	Dofinansowanie 

do % kredytu bankowego
	30.000
	       148
	0,01
	10.000
	186
	0,06
	125,7
	1,9
	600
	557
	0,02
	299,5
	92,8

	6.
	Pożyczki na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej
	337.061
	  80.000
	2,57
	350.000
	66.000
	2,02
	82,5
	18,9
	145.654
	145.654
	4,93
	220,7
	100,0

	7.
	Razem – rehabilitacja zawodowa
	1.316.689
	790.133
	25,37
	1.026.622
	574.085
	17,5
	72,7
	55,9
	448.080
	407.818
	13,79
	71,0
	91,0

	8.
	Razem – rehabilitacja społeczna
	1.798.210
	1.631.051
	52,37
	2.254.151
	1.997.338
	60,88
	122,5
	88,6
	2.510.330
	2.493.418
	84,29
	124,8
	99,3

	9.
	Limit ogółem
	3.114.899
	2.421.184
	X
	3.280.773
	2.571.473
	X
	106,2
	78,4
	2.958.410
	2.901.236
	X
	112,8
	98,1

	10.
	Dochody z tyt. Obsługi PFRON
	72.598
	56.873
	X
	82.019
	64.286
	X
	113,0
	78,4
	73960
	72.531
	X
	112,8
	98,1


	Lp.
	Wyszczególnienie
	Rok 2006
	Struktura     limitu wyk.
	Dyn.  limitu
	% wyk.   limitu
	Rok 2007
	Struktura    limitu wyk.
	Dyn.   limitu
	Wyk.

	
	
	limit
	Wyk.
	
	
	
	limit
	Wyk.
	
	
	

	
	Rehabilitacja zawodowa
	

	1.
	Zwrot kosztów wyposażenia nowych stanowisk pracy
	0
	0
	0
	0
	0
	698.313
	696.137
	23,28
	0
	100

	2.
	Zobowiązania dot. Zwrotu wynagrodzeń
	893
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	Zwrot kosztów szkoleń
	25.000
	22.717
	0,75
	94,5
	90,9
	16.000
	14.136
	0,48
	62
	88

	4.
	Dofinansowanie

do % kredytu bankowego
	1.400
	1.277
	0,05
	229,3
	91,2
	1.000
	914
	0,03
	72
	91

	5.
	Pożyczki na rozpoczęcie działalności gospodarczej 
	50.000
	0
	0
	0
	0
	175.000
	175.000
	5,85
	0
	100

	6.
	Razem  rehabilitacja  zawodowa
	77.293
	23.994
	0,8
	5,9
	31,0
	890.313
	886.187
	29,63
	37
	100

	7.
	Razem rehabilitacja społeczna
	3.057.073
	3.002.404
	99,21
	120,4
	98,2
	2.110.400
	2.104.807
	70,38
	70
	98

	8.
	Limit ogółem
	3.134.366
	3.026.398
	X
	104,3
	96,6
	3.000.713
	2.990.994
	X
	99
	100

	9.
	Dochody z tyt. Obsługi PFRON
	78.359
	75.660
	X
	104,3
	96,6
	75.018
	73.158
	X
	97
	98


Źródło: opracowanie własne

2. Rehabilitacja społeczna 

Rehabilitacja społeczna ma na celu umożliwianie osobom niepełnosprawnym uczestnictwa w życiu społecznym. Jest ona realizowana przede wszystkim przez:


1)
wyrabianie zaradności osobistej i pobudzanie aktywności społecznej osoby niepełnosprawnej,


2)
wyrabianie umiejętności samodzielnego wypełniania ról społecznych,


3)
likwidację barier, w szczególności architektonicznych, urbanistycznych, transportowych, technicznych, w komunikowaniu się i dostępie do informacji,


4)
kształtowanie w społeczeństwie właściwych postaw i zachowań sprzyjających integracji 
z osobami niepełnosprawnymi.

2.1. Dofinansowanie ze środków PFRON zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym 

O dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny mogą ubiegać się:

1)   osoby niepełnosprawne stosownie do potrzeb wynikających z niepełnosprawności, 

2) osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą, osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadające osobowości prawnej, jeżeli prowadzą działalność związaną        z rehabilitacją osób niepełnosprawnych  przez okres co najmniej 2 lat przed dniem złożenia wniosku.

O dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze  przyznawane na podstawie odrębnych przepisów mogą ubiegać się osoby niepełnosprawne, które zakupiły przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze z dofinansowaniem 
z Narodowego Funduszu Zdrowia. 

Tabela 16 - dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt  rehabilitacyjny,  przedmioty  ortopedyczne

i środki pomocnicze przyznawane osobom na podstawie odrębnych przepisów w latach 2003 - 2007

	Wyszczególnienie
	Liczba 
	Kwota 
w tys. zł

	Limit środków PFRON w 2003 roku
	-
	220,2

	Dofinansowanie dla osób fizycznych

	Liczba osób ubiegających się o dofinansowanie 
	183
	X

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2003 r.
	168
	138,8

	w tym dla :

      osób dorosłych niepełnosprawnych  
	130
	112,6

	     dzieci i młodzieży niepełnosprawnej 
	38
	 26,2

	Limit środków PFRON w 2004 roku
	-
	310,00

	Dofinansowanie dla osób fizycznych

	Liczba osób ubiegających się o dofinansowanie 
	261
	X

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2004 roku
	251
	193,0

	w tym dla :

      osób dorosłych niepełnosprawnych  
	188
	147,2

	     dzieci i młodzieży niepełnosprawnej 
	63
	45,8

	Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny dla osób prawnych i jednostek organizacyjnych nie posiadających osobowości prawnej 

	Zawarte umowy ogółem – (stowarzyszenia)
	1
	2,1

	Wypłacone dofinansowanie ogółem
	1
	2,1

	Limit środków PFRON w 2005 roku
	-
	180,0

	Dofinansowanie dla osób fizycznych

	Liczba osób ubiegających się o dofinansowanie 
	254
	X

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2005 roku
	235
	179,2

	w tym dla :

      osób dorosłych niepełnosprawnych  
	178
	121,5

	     dzieci i młodzieży niepełnosprawnej 
	57
	57,7

	Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny dla osób prawnych i jednostek organizacyjnych nie posiadających osobowości prawnej 

	Zawarte umowy ogółem - (stowarzyszenia)
	1
	0,8

	Wypłacone dofinansowanie ogółem
	1
	0,8

	Limit środków PFRON w 2006 roku
	-
	534,6

	Dofinansowanie dla osób fizycznych

	Liczba osób ubiegających się o dofinansowanie 
	434
	X

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2006 roku
	434
	521,6

	w tym dla :

      osób dorosłych niepełnosprawnych  
	373
	438,4

	     dzieci i młodzieży niepełnosprawnej 
	61
	83,2

	Limit środków PFRON w 2007 roku
	-
	369,0

	Dofinansowanie dla osób fizycznych

	Liczba osób ubiegających się o dofinansowanie 
	444
	X

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2007 roku
	314
	366,6

	w tym dla :

      osób dorosłych niepełnosprawnych  
	229
	252,8

	     dzieci i młodzieży niepełnosprawnej 
	  85
	113,8

	Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny dla osób prawnych i jednostek organizacyjnych nie posiadających osobowości prawnej 

	Zawarte umowy ogółem
	1
	2,4

	Wypłacone dofinansowanie ogółem
	1
	

2,4


Źródło: opracowanie  własne 

Na przestrzeni lat 2003-2007 liczba osób niepełnosprawnych ubiegających się 
o dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze przyznawane na podstawie odrębnych przepisów stale wzrasta. W roku 2003 złożono 183 wnioski, natomiast w 2007 – 444. Dofinansowano w 2003 roku 168 złożonych wniosków na kwotę 138,8 tys. zł, w roku 2007 – 314 na kwotę 366,6 tys. zł, co daje wzrost      o 164,1 % środków PFRON przyznanych na przestrzeni 4 lat.

Tabela 17 - wykorzystanie środków z PFRON na rehabilitację społeczną w Koszalinie w latach 2003 - 2007
	Lp.
	Wyszczególnienie
	2003
	Struktura 

limitu %
	2004
	Struktura

Limitu %
	Dynamika
	2005
	Struktura

limitu %
	Dynamika

	
	
	Limit
	wyk.
	
	Limit
	wyk.
	
	limit
	wyk.
	Limit
	Wyk.
	
	limit
	wyk.

	1.
	Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych , w komunikowaniu się i technicznych 

	
	-osoby dorosłe
	178.200


	132.042

74,1%
	9,9
	200.000
	198.309

99,2%
	8,9
	112,2
	150,2
	445.000
	 443.560

99,7%
	17,7
	222,5
	223,7

	
	-dzieci i młodzież
	13.800
	    9.512

68,9%
	0,8
	60.000
	  53.855

89,8%
	2,7
	434,8
	566,2
	108.000
	 106.649

98,7%
	4,3
	180
	198

	
	Razem
	192.000
	141.554
	10,7
	260.000
	252.164
	11,6
	135,4
	178,1
	553.000
	550.209
	22
	212,7
	218,2

	2. 
	Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze

	
	-osoby dorosłe
	176.210
	112.614

63,9%


	9,8
	234.150
	149.316

63,8%
	10,4
	132,9
	132,6
	122.280
	 122.268

100%
	4,9
	52,2
	81,9

	
	-dzieci i młodzież
	44.000
	  26.202

59,5%
	2,5
	72.850
	  45.785

62,8%
	3,2
	165,6
	174,7
	57.720
	  57.712

100%
	2,3
	79,2
	126

	
	Razem
	220.210
	138.816
	12,3
	310.000
	195.101
	13,6
	140,8
	140,5
	180.000
	179.980
	7,2
	58,1
	92,3

	Lp.
	Wyszczególnienie
	
	2006
	Struktura

Limitu %
	Dynamika
	2007
	Struktura

limitu %
	Dynamika

	
	
	
	Limit
	wyk.
	
	Limit
	wyk
	Limit
	Wyk.
	
	limit
	wyk.

	1.
	Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych , w komunikowaniu się i technicznych 

	
	-osoby dorosłe
	
	400.000
	 397.023

99,3%
	13,1
	89,9
	89,5
	157.011


	 157.011

100%
	7,4
	39,3
	39,5

	
	-dzieci i młodzież
	
	180.340
	 158.215

87,7%
	5,9
	167
	148,4
	42.989
	   42.989

100%
	2
	23,8
	27,2

	
	Razem
	
	580.340
	555.238
	19
	105
	100,9
	200.000
	200.000
	9,4
	34,5
	36

	2. 
	Dofinansowanie zapotrzebowania w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze

	
	-osoby dorosłe
	
	444.600
	438.400

98,6%
	14,6
	363,6
	358,6
	255.163
	  255.163

100,0%
	12
	57,4
	58,2

	
	-dzieci i młodzież
	
	90.000
	  83.190

92,4%
	3
	156
	144,1
	113.837
	  113.837

100%
	5,5
	126,5
	136,8

	
	Razem
	
	534.600
	521.590
	17,6
	297
	289,8
	369.000
	369.000
	17,5
	69
	70,7


Źródło: opracowanie własne

2.2. Dofinansowanie ze środków PFRON likwidacji barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu się, w związku z indywidualnymi potrzebami osób  niepełnosprawnych 

O dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się 
i technicznych, jeżeli ich realizacja umożliwi lub w znacznym stopniu ułatwi osobie niepełnosprawnej wykonywanie podstawowych, codziennych czynności lub kontaktów 
z otoczeniem mogą ubiegać się: 

1) na likwidację barier architektonicznych – osoby niepełnosprawne, które mają trudności
     w poruszaniu się,

2) na likwidację barier w komunikowaniu się i technicznych – osoby niepełnosprawne,
     jeżeli jest to uzasadnione potrzebami wynikającymi z niepełnosprawności.

Tabela 18 - dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, technicznych 
i komunikowaniu się, w związku z indywidualnymi potrzebami osób  niepełnosprawnych 
w latach 2003-2007

	Wyszczególnienie
	Liczba
	Kwota 
w tys. zł

	Limit środków PFRON w 2003 rok
	X
	192,0

	Zawarte umowy  
	45
	X

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2003 rok
	45
	141,5

	w tym dla: osób dorosłych niepełnosprawnych  
	43
	132,0

	     dzieci i młodzieży niepełnosprawnej 
	2
	    9,5

	z tego: na bariery architektoniczne 
	20
	99,0

	      Na bariery w komunikowaniu się i techniczne
	25
	42,5

	Limit środków PFRON w 2004 rok
	X
	260,0

	Zawarte umowy  
	97
	X

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2004 rok
	97
	252,2

	w tym dla: osób dorosłych niepełnosprawnych
	82
	198,3

	     dzieci i młodzieży niepełnosprawnej 
	15
	53,9

	z tego: na bariery architektoniczne 
	16
	64,9

	      Na bariery w komunikowaniu się i techniczne
	81
	187,3

	Limit środków PFRON w 2005 rok
	X
	553,0

	Zawarte umowy  
	183
	X

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2005 rok
	183
	550,2

	w tym dla: osób dorosłych niepełnosprawnych  
	152
	443,6

	     dzieci i młodzieży niepełnosprawnej 
	31
	106,6

	z tego: na bariery architektoniczne 
	21
	156,9

	      Na bariery w komunikowaniu się i techniczne
	162
	393,3

	Limit środków PFRON w 2006 rok
	X
	580,3

	Zawarte umowy  
	166
	X

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2006 rok
	165
	555,2

	w tym dla :   osób dorosłych niepełnosprawnych
	131
	397,0

	     dzieci i młodzieży niepełnosprawnej 
	34
	158,2

	z tego: na bariery architektoniczne 
	35
	226,5

	      Na bariery w komunikowaniu się i techniczne
	130
	328,7

	Limit środków PFRON w 2007 rok
	X
	200,0

	Zawarte umowy  
	  59
	X

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2007 rok
	  59
	200,0

	w tym dla: osób dorosłych niepełnosprawnych  
	 48
	157,0

	     dzieci i młodzieży niepełnosprawnej 
	 11
	  43,0

	z tego: na bariery architektoniczne 
	12
	93,2

	      Na bariery w komunikowaniu się i techniczne
	47
	

106,8


Źródło: opracowanie własne

Z analizy przedstawionych tabel zaobserwować można wzrost liczby przyznanych dofinansowań ze środków PFRON na likwidację barier architektonicznych w miejscu zamieszkania osób niepełnosprawnych. W roku 2004 zawarto 16 umów na kwotę 64,9 tys. zł a w 2006 – 35 umów na kwotę 226,5 tys. zł, tj. wzrost o 118,8 % zawartych umów. Tendencję wzrostową należy zaobserwować w dofinansowaniu likwidacji barier technicznych 
i w komunikowaniu się, w związku z indywidualnymi potrzebami osób  niepełnosprawnych. W roku 2003 zawarto 25 umów, w roku 2006 – 130, tj. wzrost o 420 %. Wykorzystanie środków PFRON przyznanych na realizację powyższego zadania wynosiło w latach: 2003      - 73,7 %, 2004 – 97 %, 2005 – 99,5 %, 2006- 95,7 %.

Ze względu na zmniejszony limit przyznanych środków PFRON w 2007 roku na dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych zawarto 12 umów na likwidację barier architektonicznych i 47 na likwidację barier                w komunikowaniu się i technicznych. Wykorzystano 100% środków, tj. 200 tys. zł. 

2.3. Dofinansowanie ze środków PFRON sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych 

Nowelizacja ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych wprowadziła od 1 lutego 2003 roku dla powiatów nowe zadanie 
z zakresu rehabilitacji społecznej: dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych. Wnioski o dofinansowanie ze środków PFRON składa się w MOPS do 30 listopada roku poprzedzającego realizację zadań.
Tabela 19 - dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych 
w latach 2003-2007.

	Wyszczególnienie
	Liczba 
	Kwota 
w tys. zł

	Limit środków PFRON w 2003 rok
	X
	56,0

	Złożone wnioski do realizacji w 2003 roku (8 stowarzyszeń)
	16
	148.439

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2003 rok
	14
	48.262

	Limit środków PFRON w 2004 rok
	X
	93,7

	Złożone wnioski do realizacji w 2004 roku (15 stowarzyszeń)
	26
	147,2

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2004 r.
	14
	65,3

	Limit środków PFRON w 2005 rok
	X
	96,0

	Złożone wnioski do realizacji w 2005 roku (11 stowarzyszeń)
	28
	169,3

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2005 r.
	21
	  93,2

	Limit środków PFRON w 2006 rok
	X
	61,0

	Złożone wnioski do realizacji w 2006 roku (14 stowarzyszeń)
	30
	135,4

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2006 r.
	16
	  61,0

	Limit środków PFRON w 2007 rok
	X
	50,0

	Złożone wnioski do realizacji w 2007 roku (12 stowarzyszeń)
	23
	147,0

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2007 rok
	12
	 48,6


Źródło: opracowanie własne

Z przedstawionych tabel wynika, że corocznie ilość stowarzyszeń i ilość składanych przez nie wniosków na dofinansowanie organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych utrzymywała się na podobnym poziomie, natomiast liczba dofinansowanych imprez zmniejszyła się (mniejsze środki PFRON przeznaczone na realizację zadania). W roku 2005 dofinansowano ze środków PFRON 21 imprez integracyjnych na łączną kwotę 93,2 tys. zł - wykorzystano 97,1% przyznanego limitu, w roku 2006 – 16 imprez - wykorzystano 100% limitu, tj. 61,0 tys. zł, w roku 2007 – 12 imprez i wykorzystano 97,2% z przyznanych 50,0 tys. zł.
3. Aktywność wspomagająca proces rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych

Do podstawowych form aktywności wspomagającej proces rehabilitacji zawodowej
i społecznej osób niepełnosprawnych zalicza się uczestnictwo tych osób w:


1)
warsztatach terapii zajęciowej,


2)
turnusach rehabilitacyjnych.

3.1. Warsztat Terapii Zajęciowej (WTZ) jest  wyodrębnioną organizacyjnie i finansowo placówką stwarzającą osobom niepełnosprawnym niezdolnym do podjęcia pracy możliwość rehabilitacji społecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejętności niezbędnych do podjęcia zatrudnienia. Realizacja przez warsztat celu, o którym mowa wyżej, odbywa się przy zastosowaniu technik terapii zajęciowej, zmierzających do rozwijania:


1)
umiejętności wykonywania czynności życia codziennego oraz zaradności osobistej,


2)
psychofizycznych sprawności oraz podstawowych i specjalistycznych umiejętności zawodowych, umożliwiających uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo podjęcie pracy.

WTZ jest placówką pobytu dziennego. Czas trwania zajęć w warsztacie wynosi nie więcej niż     7 godzin dziennie i 35 godzin w tygodniu. Uczestnikami warsztatów mogą być osoby posiadające orzeczenie o niepełnosprawności, niezdolne do podjęcia pracy, posiadające 
w orzeczeniu wskazanie do uczestnictwa w terapii zajęciowej. 

Terapię prowadzoną w warsztacie realizuje się na podstawie indywidualnego programu rehabilitacji uczestnika, który zawiera informacje dotyczące osoby niepełnosprawnej,  planowanych działań wobec uczestnika i spodziewanych efektów tych działań.

 

W warsztacie działa rada programowa, która dokonuje okresowej oraz nie rzadziej niż co 
3 lata, kompleksowej oceny realizacji indywidualnego programu rehabilitacji uczestnika warsztatu i zajmuje stanowisko w kwestii osiągniętych przez niego postępów w rehabilitacji, uzasadniających: 

- podjęcie zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy chronionej lub na przystosowanym stanowisku pracy, 

- potrzebę skierowania osoby niepełnosprawnej do ośrodka wsparcia, ze względu na brak postępów w rehabilitacji i złe rokowania co do możliwości osiągnięcia postępów uzasadniających podjęcie zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy chronionej lub na rynku pracy po odbyciu dalszej rehabilitacji w warsztacie, 

- przedłużenie uczestnictwa w terapii ze względu na pozytywne rokowania co do przyszłych postępów w rehabilitacji, umożliwiających podjęcie zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy chronionej lub na rynku pracy, albo okresowy brak możliwości podjęcia zatrudnienia, lub okresowy brak możliwości skierowania osoby niepełnosprawnej do ośrodka wsparcia.

Warsztaty są ogniwem łączącym szkolnictwo specjalne  z rynkiem pracy. Stanowią konkretną formę przysposobienia do pracy uczniów szkół specjalnych, którzy nie rokują nadziei na postępy w zasadniczej szkole specjalnej.

Realizacji celów związanych z szeroko rozumianą rehabilitacją służy stosowanie technik terapii zajęciowej zmierzających do  usamodzielnienia uczestników, poprzez wyposażenie ich w umiejętności wykonywania czynności życia codziennego oraz zaradności osobistej, a także rozwijania psychofizycznych sprawności oraz podstawowych i specjalistycznych umiejętności zawodowych, umożliwiających uczestnictwo   w szkoleniu zawodowym albo podjęcie pracy. 

W ramach realizacji programu rehabilitacji społecznej uczestnicy zajęć biorą udział 
w wycieczkach i wyjazdach, różnego rodzaju imprezach kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych. Sami także są współorganizatorami podobnych imprez, dzięki czemu wpływają na integrację środowiska osób niepełnosprawnych i popularyzację swojej działalności.

Na terenie Koszalina funkcjonują dwa warsztaty terapii zajęciowej prowadzone przez Polskie
Stowarzyszenia na rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym Koło w Koszalinie.


Warsztat Terapii Zajęciowej nr 1 przy ul. Budowniczych 6.

W procesie rehabilitacji zawodowej i społecznej uczestniczy 45 osób niepełnosprawnych intelektualnie.

Warsztat prowadzi działania rehabilitacyjne poprzez terapię zajęciową w następujących pracowniach:

· stolarskiej

· krawieckiej

· poligraficznej

· plastycznej

· rękodzieła artystycznego

· gospodarstwa domowego

· zaradności społecznej z elementami muzykoterapii

· komunikacyjno – edukacyjno - autystycznej

Warsztat Terapii Zajęciowej nr 2 przy ul. Wyspiańskiego 4.

W procesie rehabilitacji zawodowej i społecznej uczestniczy 55 osób niepełnosprawnych intelektualnie.

Warsztat prowadzi działania rehabilitacyjne poprzez terapię zajęciową w następujących pracowniach:

· ceramicznej

· wikliniarskiej

· poligraficznej

· plastycznej

· obróbki drewna z elementami zabawkarstwa

· gospodarstwa domowego

· zaradności społecznej

· rękodzielniczej

· aktywizacji zawodowej

· komunikacyjno – edukacyjno - autystycznej

Obie placówki zatrudniają łącznie 39 osób.

Wykres 8 - finansowanie Warsztatów Terapii Zajęciowej nr 1 i 2 w Koszalinie w latach 2003
-2007 oraz prognoza dofinansowywania do roku 2009 
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Źródło: opracowanie własne

Zasady finansowania warsztatów terapii zajęciowej określa ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2008 roku, Nr 14, poz. 92). Maksymalne dofinansowanie ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych kosztów działalności warsztatu terapii zajęciowej, wynosi:

-  w 2007 roku - 95 % tych kosztów,

-  w 2008 roku - 90% tych kosztów,

-  w 2009 roku i w latach następnych - 85% tych kosztów.

Koszty działalności warsztatu są współfinansowane ze środków PFRON oraz środków Miasta. 

3.2. Turnusy rehabilitacyjne 

Turnus oznacza zorganizowaną formę aktywnej rehabilitacji połączonej z elementami wypoczynku, której celem jest ogólna poprawa psychofizycznej sprawności oraz rozwijanie umiejętności społecznych uczestników, między innymi przez nawiązywanie i rozwijanie kontaktów społecznych, realizację i rozwijanie zainteresowań, a także przez udział w innych zajęciach przewidzianych programem turnusu.

Wnioski o dofinansowanie ze środków PFRON przyjmuje i rozpatruje MOPS.  

Tabela 20 - dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów 
w turnusach rehabilitacyjnych w latach 2003-2007

	Wyszczególnienie
	Liczba osób niepełnosprawnych 
	Liczba opiekunów
	Kwota 
w tys. zł

	Limit środków PFRON w 2003 rok
	X
	X
	205,1

	Liczba osób ubiegających się o dofinansowanie 
	306
	85
	X

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2003 rok
	272
	73
	177,6

	w tym dla: osób dorosłych niepełnosprawnych i opiekunów 
	240
	47
	145,4

	Dzieci i młodzieży niepełnosprawnej i opiekunów 
	  32
	26
	 32,2

	Limit środków PFRON w 2004 rok
	X
	X
	316,1

	Liczba osób ubiegających się o dofinansowanie 
	349
	104
	X

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2004 rok
	304
	86
	210,4

	w tym dla: osób dorosłych niepełnosprawnych i  opiekunów
	265
	48
	167,3

	     dzieci i młodzieży niepełnosprawnej i opiekunów 
	 39
	38
	  43,1

	Limit środków PFRON w 2005 rok
	X
	X
	330,0

	Liczba osób ubiegających się o dofinansowanie 
	486
	129
	X

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2005 rok
	444
	119
	318,7

	w tym dla: osób dorosłych niepełnosprawnych i  opiekunów
	393
	74
	261,3

	     dzieci i młodzieży niepełnosprawnej i opiekunów 
	  51
	45
	 57,4

	Limit środków PFRON w 2006 rok
	X
	X
	415,0

	Liczba osób ubiegających się o dofinansowanie 
	604
	131
	X

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2006 rok
	551
	117
	398,5

	w tym dla: osób dorosłych niepełnosprawnych i  opiekunów
	510
	81
	351,8

	     dzieci i młodzieży niepełnosprawnej i opiekunów 
	  41
	36
	 46,7

	Limit środków PFRON w 2007 rok
	X
	X
	150,0

	Liczba osób ubiegających się o dofinansowanie 
	501
	129
	X

	Środki wydatkowane na dzień 31.12.2007 rok
	172
	 70
	148,2

	w tym dla: osób dorosłych niepełnosprawnych i  opiekunów
	129
	30
	95,0

	     dzieci i młodzieży niepełnosprawnej i opiekunów 
	  43
	40
	53,2


Źródło: opracowanie własne

Turnusy rehabilitacyjne cieszą się ogromnym zainteresowaniem osób niepełnosprawnych. Na przestrzeni lat 2003-2007 liczba osób, które skorzystały 
z dofinansowania ze środków PFRON do tej formy rehabilitacji wzrosła z 272 do 551, tj. 
o 102,6%. Taki też był wzrost środków PFRON przyznanych na realizację ww. zadania. W roku 2003 limit środków na dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych wynosił 205,1 tys. zł, natomiast w roku 2006 – 415 tys. zł, tj. wzrost o 102,3%. W 2007 roku na dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych kwota przyznanych środków wynosiła 150,0 tys. zł (36,1% limitu z roku 2006). Z dofinansowania skorzystały 172 osoby niepełnosprawne. 

Tabela 21 - otrzymane i wykorzystane środki z PFRON na wspomaganie procesu aktywności osób niepełnosprawnych w latach 2003 - 2007

	Wyszczególnienie
	2003

2
	Struktura

limitu %
	2004
	Struktura

Limitu
	Dynamika
	2005
	Struktura

Limitu
	Dynamika

	
	Limit
	wyk.
	
	Limit
	Wyk.
	
	limit
	wyk.
	Limit
	wyk.
	
	limit
	wyk.

	Dofinansowanie turnusów rehabilitacyjnych

	-osoby dorosłe
	155.150
	145.373


	8,6
	216.121
	167.266
	9,6
	139,3
	115,1
	270.000
	261.319
	10,8
	124,9
	156,2

	-dzieci i młodzież
	50.000
	  32.197


	2,8
	100.000
	  43.185
	4,4
	200
	134,1
	60.000
	  57.366
	2,4
	60
	132,8

	Razem
	205.150
	177.570
	11,4
	316.121
	210.451
	14
	154,1
	178
	330.000
	318.685
	13,2
	104,4
	151,4

	Dofinansowanie Warsztatów Terapii Zajęciowej

	
	1.124.850
	1.124.849
	
	1.274.330
	1.274.330
	56,5
	113,3
	113,3
	1.351.330
	1.351.330
	53,8
	106
	106


	Wyszczególnienie
	22


	2006
	Struktura

limitu %
	Dynamika
	2007
	Struktura

limitu %
	Dynamika

	
	
	Limit
	Wyk.
	
	limit
	wyk.
	Limit
	wyk.
	
	limit
	wyk.

	Dofinansowanie turnusów rehabilitacyjnych

	-osoby dorosłe
	
	360.000
	  351.805


	11,8
	133,3
	134,6
	95.000
	   94.983
	4,5
	26,4
	27

	-dzieci i młodzież
	
	55.000
	    46.687


	1,8
	91,7
	81,4
	55.000
	   53.245
	2,6
	100
	114

	Razem
	
	415.000
	398.492
	13,6
	125,8
	125
	150.000
	148.228
	7,1
	36,1
	37,2

	Dofinansowanie Warsztatów Terapii Zajęciowej

	
	
	1.466.133
	1.466.133
	48
	108,5
	108,5
	1.341.400
	1.274.330
	63,6
	91,5
	86,9


Źródło: opracowanie własme

V. INNE DZIAŁANIA NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

1. Usługi transportowe dla osób niepełnosprawnych

W 2004 roku w ramach programu celowego Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych  pn.: „Wyrównywanie Różnic Między Regionami” – obszar C zakupiono trzy samochody osobowe do przewozu osób niepełnosprawnych:

· dla Specjalnego Ośrodka Szkolno–Wychowawczego Mercedes-Benz typ Vito 109 CDI  (środki PFRON:  80.000 zł, środki Miasta 31.996 zł),

· dla Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej Peugeot Boxer Kombi (środki PFRON: 92.000 zł, środki Miasta 46.686 zł),

· Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym (PSOUU) zakupiło Mercedesa Benza typ Vito 111, otrzymując środki z PFRON w wysokości 89.328,40 zł, ze swojego budżetu przeznaczyło 38.283,60 zł).

Zakupu samochodów dla Ośrodków i przez PSOUU dokonano zgodnie z procedurą przetargową. PFRON rozliczył wszystkie umowy.

1.1. Działania MOPS

MOPS świadczy usługi dla osób niepełnosprawnych w ramach przewozów w systemie Taxi-Bus dwoma samochodami wyposażonymi w windę. Prawo do korzystania z usług przysługuje osobom niepełnosprawnym, w pierwszej kolejności poruszającym się na wózkach inwalidzkich oraz ich opiekunom. Szczegółowe zasady korzystania z przewozów określa regulamin funkcjonowania komunikacji, zatwierdzony Uchwałą Nr 117/650/2000 Zarządu Miasta z dnia 23 maja 2000 roku. W ramach usług w systemie Taxi-Bus w latach 2003-2005 świadczone były przewozy dla dzieci niepełnosprawnych do Szkoły Integracyjnej Nr 21, osób niepełnosprawnych na codzienną rehabilitację, studentów niepełnosprawnych na Politechnikę Koszalińską, sportowców niepełnosprawnych na treningi do Stowarzyszenia Niepełnosprawnych Sportowców „Start”. Realizowano również indywidualne zgłoszenia osób niepełnosprawnych. W latach 2004-2005 dziennie wykonywanych było ok. 50 przewozów dzieci i dorosłych niepełnosprawnych. Rocznie wykonywanych było około 13 tys. przewozów. W 2006 i 2007 roku realizowano codziennie przewozy 2 osób niepełnosprawnych do pracy i 2 sportowców niepełnosprawnych na treningi do ogniska „START-u” przy ul. Głowackiego oraz:

- przewozy dzieci z opiekunami do SPI nr 21, SP nr 13, Zespołu Szkół nr 12 i nr 2 i tak:
   w 2006 roku 12 dzieci a w 2007 roku 19 dzieci z opiekunami,

- przewozy dzieci i dorosłych na rehabilitację prowadzoną przez Szpital Wojewódzki wraz
   z Oddziałem Rehabilitacji Dziecięcej oraz Przychodnię Kompleksowej Rehabilitacji przy
   al. Monte Cassino (2006 rok- 10 osób, 2007 rok- 9 osób). 

Miesięcznie przyjmuje się i wykonuje ok. 3 zgłoszeń indywidualnych dowozu do miejsca wskazanego przez osobę niepełnosprawną.

Ponadto, w ciągu roku realizowane są: 

- przewozy na okresowe spotkania osób niepełnosprawnych organizowanych przez Polskie
   Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego SM oraz Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych
 „Ikar”,

- przewozy osób niepełnosprawnych do ośrodków rehabilitacyjnych na terenie Polski na
   zlecenie osób zainteresowanych.

Przewozy na rehabilitację odbywają się na podstawie otrzymywanych zleceń z przychodni rehabilitacyjnej. Przewozy dzieci do szkół odbywają się na podstawie podań rodziców wraz 
z udokumentowaniem niepełnosprawności dziecka. Pozostałe przewozy realizowane są na podstawie podań osób przewożonych lub po ustaleniach telefonicznych.

1.2 Działania MZK 

                 Miejski Zakład Komunikacji Spółka z o.o. w Koszalinie również realizuje zadania dotyczące działań na rzecz osób niepełnosprawnych. Sukcesywnie wymieniany jest tabor starej generacji na pojazdy nowoczesne i funkcjonalne. Poniższy wykres ukazuje systematyczność i ciągłość tych działań.

Wykres 9 – Procentowy udział autobusów niskopodwoziowych w komunikacji miejskiej w Koszalinie
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Źródło: MZK Sp. z o.o. Koszalin

Nowoczesne autobusy dostosowane są do potrzeb osób niepełnosprawnych poprzez zastosowanie całkowicie niskiej podłogi z wysuwaną rampą dla wózków inwalidzkich 
i specjalnie wyznaczonym i wyposażonym miejscem dla wózka inwalidzkiego. Autobusy te posiadają rozwiązania ułatwiające wsiadanie, należą do nich: funkcja ”przyklęku” tj. obniżanie poziomu podłogi oraz szerokie podwójne drzwi. Z myślą o osobach niedowidzących zastosowano najnowsze rozwiązania - tablice informacyjne                            z wykorzystaniem specjalnych diod LED o bursztynowej barwie świecenia pozwalających utrzymywać odpowiedni kontrast wyświetlanych informacji, a przez to jej czytelność. 

Ponadto wszystkie autobusy są wyposażone w dodatkową tablicę z numerem linii umożliwiającą osobom niedowidzącym identyfikację numeru linii. Tablice zostały wykonane zgodnie z zaleceniami Polskiego Związku Niewidomych – koła w Koszalinie. 11 autobusów jest wyposażonych w kolorowy monitoring wizyjny z podglądem w kabinie kierowcy umożliwiający  lepszą obserwację przestrzeni pasażerskiej i drzwi, co ma znaczenie przy wsiadaniu i wysiadaniu z autobusu osoby niepełnosprawnej.

1.3. Wydawanie Karty parkingowej

Od 1-go lipca 2002 roku, w związku ze znowelizowaną ustawą Prawo 
o ruchu drogowym (Dz. U. z 2005 roku, Nr 108, poz.908 ze zm.), wydawane są karty parkingowe dla osób niepełnosprawnych o obniżonej sprawności ruchowej organizmu. 

Upoważnia ona osoby niepełnosprawne i ich opiekunów do stawania w miejscach parkingowych przeznaczonych dla osób niepełnosprawnych oraz niestosowania się do niektórych znaków drogowych. 

Od 2003 roku wydaje się również Karty dla placówek zajmującym się opieką, rehabilitacją lub edukacją osób niepełnosprawnych. Tabela poniżej przedstawia ilość wydawanych kart w poszczególnych latach oraz dochód Miasta z tego tytułu. Podstawa prawna: § 5 rozporządzenia Ministra Infrastruktury z dnia 30 marca 2004 roku w sprawie wzorów kart parkingowych dla osób niepełnosprawnych i placówek zajmujących się opieką rehabilitacją lub edukacją osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2004 roku, Nr 67, poz. 616).

Tabela 22 - ilość wydanych kart parkingowych w latach 2003 - 2007

	Rok 
wydania
	Ilość wydanych kart parkingowych dla placówek zajmujących się opieką rehabilitacją lub edukacją osób niepełnosprawnych 
	Ilość wydanych kart parkingowych 
dla 
osób niepełnosprawnych

	2003
	0
	240

	2004
	4
	206

	2005
	1
	242

	2006
	1
	242

	2007
	0
	347

	RAZEM
	6
	1.277


Źródło: opracowanie własne


Od 2007 roku, w stosunku do 2003 roku wydawanie kart wzrosło o 45%. Zjawisko to podyktowanej jest najprawdopodobniej zwiększającą się liczbą osób niepełnosprawnych, które otrzymują orzeczenie w związku z obniżoną sprawnością ruchową organizmu. 

1.4. Środowiskowe Domy Samopomocy (ŚDS)
Na terenie Koszalina działają trzy Środowiskowe Domy Samopomocy:

· Środowiskowy Dom Samopomocy dla Osób z Zaburzeniami Psychicznymi „Odrodzenie”  przy ul. Odrodzenia 34 – Nr 1,

· Środowiskowy Dom Samopomocy dla Osób z Zaburzeniami Psychicznymi przy 
ul. Łużyckiej 12 a – Nr 2,

· Środowiskowy Dom Samopomocy w Koszalinie przy ul. Wyspiańskiego 4, prowadzony przez Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym – Koło          w Koszalinie.  

1.4.1. Środowiskowy Domu Samopomocy „Odrodzenie” z siedzibą przy ul. Odrodzenia  
           34 w Koszalinie (ŚDS)

Z usług ŚDS korzystają 33 osoby o statusie domownika (19 kobiet i 14 mężczyzn) oraz           7 osób o statusie sympatyka. Wszyscy uczestniczą w treningach oraz terapii psychologicznej  i zajęciowej indywidualnej i grupowej. W 10 pracowniach odbywały się codziennie zajęcia,  w trakcie których domownicy i sympatycy rozwijają i podtrzymują umiejętności niezbędne   w codziennym funkcjonowaniu i radzeniu sobie z niepełnosprawnością. Rehabilitacja osób chorych psychicznie jest procesem ciągłym i długotrwałym. Polega ona m.in. na wykształcaniu czynności samoobsługowych, zachowań i postaw społecznie akceptowanych, aktywności oraz  na przygotowaniu do zadań społecznie użytecznych. Stosowane metody        i formy dostosowane są do możliwości psychomotorycznych ograniczonych przez rodzaj defektu lub schorzenia, jak też do posiadanych zdolności i zainteresowań.

1.4.2. Środowiskowy Dom Samopomocy „Przyszłość” z siedzibą przy ul. Łużyckiej (ŚDS)

Podopiecznymi ŚDS-u jest 31 osób. Status domownika posiada 25 osób a sympatyka 4.         W 6 pracowniach i innych obszarach pracy prowadzi się indywidualną i grupową terapię zajęciową oraz różnorodne treningi, np. umiejętności praktycznych, społecznych                      i interpersonalnych, spędzania czasu wolnego, budżetowy, higieny osobistej, aktywizacji         i reintegracji zawodowej oraz ćwiczeń manualnych. Domownicy uczestniczą w licznych zajęciach i imprezach kulturalno-rekreacyjno-sportowych. 
Głównym celem działalności ŚDS  jest rehabilitacja społeczna osób z zaburzeniami psychicznymi, która poprzez treningi              i terapię zajęciową ma motywować do usamodzielniania się we własnej egzystencji, przeciwdziałania izolacji społecznej i do pełnego uczestnictwa w życiu społecznym.  

1.4.3. Środowiskowy Dom Samopomocy z siedzibą przy ul. Wyspiańskiego 4                    w Koszalinie  (ŚDS)

ŚDS dla osób z niepełnosprawnością intelektualną  i sprzężoną rozpoczął działalność            12 listopada 2007 w obiekcie przy ul. Wyspiańskiego 4. Prowadzony jest przez Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym – Koło Koszalinie. Przeznaczony jest dla 20 osób w wieku od 16 do 60 lat. Domownicy realizują program terapeutyczny w grupach terapeutycznych, stanowiących pracownie: plastyczno- techniczną, rękodzieła, poznawczo -przyrodniczą oraz komunikacji i edukacji. 
1.5. Usługi opiekuńcze

Osobę, która chce skorzystać z pomocy w formie usług opiekuńczych można zgłosić pisemnie lub telefonicznie. Pracownik socjalny wraz z pracownikiem Działu Usług Opiekuńczych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej udaje się do wskazanego środowiska celem uzgodnienia zakresu usług, terminu ich świadczenia oraz wysokości odpłatności. Podczas wywiadu osoba jest informowana o wszystkich możliwościach świadczenia opieki. Osoby samotne o dużej dysfunkcji organizmu mają zapewnioną opiekę trzy razy dziennie: rano, w południe oraz wieczorem. Gdy zaistnieje taka potrzeba, usługi świadczone są również w dni wolne od pracy. Pracownicy pomagają podopiecznym załatwiać sprawy urzędowe, zorganizować sprzęt ortopedyczny i rehabilitacyjny, także pobyt na oddziałach opieki długoterminowej, zapewniają kontakt ze służbą zdrowia oraz pomoc sąsiedzką w formie umów zleceń. 

W 2004 roku z pomocy Działu Usług Opiekuńczych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Koszalinie skorzystało 155 osób, w tym 11 osób z zaburzeniami psychicznymi, 3 osoby skorzystały z opieki specjalistycznej – rehabilitacji. Opiekę sprawowało 
35 opiekunek. Ogólna liczba świadczeń wyniosła 64.013 godzin. Środki pochodziły z budżetu Miasta Koszalina i wynosiły 939.737 zł (w roku 2003 była to kwota 876.633 zł).  

W 2005 r. z pomocy skorzystało 151 osób, w tym 9 osób z zaburzeniami psychicznymi, 3 osoby niepełnosprawne korzystały z opieki specjalistycznej – rehabilitacji. Opiekę sprawowały 34 opiekunki i 6 osób na umowę zlecenie. Ogólna liczba świadczeń wyniosła 63.468 godz. Środki pochodziły z budżetu Miasta i wynosiły 987.966 zł.  

       W 2006 roku z ww. formy pomocy skorzystało:

· 13 osób z zaburzeniami psychicznymi - usługi wykonywane były w mieszkaniu podopiecznych. Wykonano 1775 godz. usług. Środki w wysokości 37.675 zł pochodziły   z budżetu Wojewody Zachodniopomorskiego,

· 123 osoby niepełnosprawne z upośledzeniem umiarkowanym i znacznym – usługi wykonywane były w mieszkaniu podopiecznych. Wykonano 45.377 godz. usług. Środki w wysokości 781.482,44 zł pochodziły z Urzędu Miasta.  

       Liczba osób, które skorzystały z usług opiekuńczych MOPS w 2007 roku wyniosła:

- 19 osób z zaburzeniami psychicznymi – usługi wykonywane były w mieszkaniu podopiecznych. Wykonano 4.518 godzin usług. Środki finansowe w wysokości 131.247 zł. pochodziły z budżetu Wojewody Zachodniopomorskiego,

- 122 osoby niepełnosprawne w stopniu umiarkowanym i znacznym lub posiadające odpowiednio: II i I grupę inwalidzką, orzeczenie lekarza orzecznika ZUS o całkowitej niezdolności do pracy czy niezdolności do samodzielnej egzystencji. Usługi wykonywane były w mieszkaniu podopiecznych. Wykonano 44.325 godzin usług. Środki w wysokości 871.921 zł. pochodziły z Urzędu Miasta. 


Jak wynika z powyższego, w latach 2004 - 2007 wzrosła pomoc w formie usług opiekuńczych świadczonych przez Dział Usług Opiekuńczych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Koszalinie osobom niepełnosprawnym z zaburzeniami psychicznymi.

1.6. Zakład Pielęgnacyjno – Opiekuńczy w Koszalinie, z siedzibą przy ul. Niepodległości 44-48 (ZPO)

Od 1 stycznia 2007 roku funkcjonuje w strukturze Specjalistycznego Zespołu Gruźlicy i Chorób Płuc Zakład pielęgnacyjno - opiekuńczy który posiada 25 łóżek w opiece stacjonarnej. ZPO posiada umowę z Narodowym Funduszem Zdrowia na kontraktowanie usług. Jest  placówką stacjonarną o profilu ogólnym w której prowadzona jest  całodobowa opieka obejmująca świadczenia o charakterze pielęgnacyjnym, opiekuńczym
i rehabilitacyjnym z uwzględnieniem kontynuacji leczenia farmakologicznego i dietetycznego dla pacjentów nie wymagających leczenia szpitalnego. Pobyt pacjenta w ZPO ma charakter okresowy. Czas pobytu wytyczają potrzeby pacjenta i może on trwać od  1 doby do 6 miesięcy.

Zgodnie z odpowiednimi przepisami, osoba przebywająca w zakładzie pielęgnacyjno – opiekuńczym ponosi koszty wyżywienia i zakwaterowania. Miesięczną opłatę ustala się 
w wysokości odpowiadającej 250% najniższej emerytury, z tym że opłata nie może być wyższa niż kwota odpowiadająca 70% miesięcznego dochodu, w rozumieniu przepisów 
o pomocy społecznej, osoby przebywającej w zakładzie pielęgnacyjno – opiekuńczym. ZPO położony  jest wśród zieleni z zapleczem rekreacyjnym.  Zakład gwarantuje swobodę przemieszczania osób niepełnosprawnych (brak barier architektonicznych, winda, podjazdy poręcze, uchwyty). Wyposażony jest w  aparaturę i sprzęt medyczny, rehabilitacyjny, ortopedyczny oraz do pielęgnacji chorych. Prowadzi następujące zadania: 
1. Zadania diagnostyczne – wykonywane przez pielęgniarkę w celu  rozpoznania problemów psychosomatycznych pacjenta mających wpływ na jego powrót do zdrowia lub utrzymania pożądanego poziomu zdrowia, 

2. Zadania opiekuńcze – czynności mające na celu bezpośrednią pomoc fizyczną lub psychiczną w wykonywaniu czynności dnia codziennego, ułatwianie realizacji programu rehabilitacji, zapewnienie poczucia bezpieczeństwa,

3. Zadania leczniczo – rehabilitacyjne - czynności mające na celu realizację zleconego leczenia farmakologicznego i rehabilitacyjnego,

4. Zadania dydaktyczno – wychowawcze - informowanie, promowanie zdrowego stylu życia, uczenie pacjentów racjonalnych zachowań aby umożliwić powrót do zdrowia lub podtrzymać je na odpowiednim poziomie oraz nauczanie zdolności do samoopieki,

5. Zadania organizacyjne - zapewnienie warunków technicznych, organizacyjnych niezbędnych do wykonywania zadań, dokumentowania działalności, zapewnienia obiegu informacji oraz zabezpieczenia całości opieki.

1.7. Organizacje pozarządowe  

Przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 roku, Nr 96, poz. 874) nałożyły na samorządy obowiązek współpracy                        z organizacjami pozarządowymi oraz uporządkowały sposoby i formy realizacji zadań, które mogą być realizowane przy udziale organizacji pozarządowych. 

Na terenie Miasta Koszalina istnieje ponad dwadzieścia organizacji pozarządowych działających na rzecz środowiska osób niepełnosprawnych. Wiele z nich współpracuje            z Miastem  przy realizacji różnych przedsięwzięć skierowanych do tego środowiska, a Miasto systematycznie wspiera organizacje pozarządowe.

Główna forma współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi odbywa się   poprzez dofinansowywanie realizowanych bądź zlecanych zadań w drodze otwartych konkursów ofert. 

W demokratycznym państwie organizacje pozarządowe stanowią znakomitą bazę dla rozwoju lokalnych społeczności, gdyż skupiają najaktywniejszych i najbardziej wrażliwych na sprawy społeczne, co skutkuje włączeniu się podmiotów pozarządowych w system funkcjonowania Gminy Koszalin na zasadzie równego partnerstwa.

1.7.1. Organizacje pozarządowe działające na rzecz osób niepełnosprawnych 

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Upośledzeniem  Umysłowym – Koło                       w Koszalinie, z siedzibą przy ul. Wyspiańskiego 4 (PSOUU)  

PSOUU - jest organizacją pozarządową, niedochodową i samopomocową. Reprezentuje interesy, wypowiada się i działa na rzecz i w imieniu osób z upośledzeniem umysłowym        w Polsce, ich rodzin i opiekunów prawnych. PSOUU jest kontynuatorem działalności założonego w roku 1963 Komitetu Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski przy Towarzystwie Przyjaciół Dzieci oraz kół terenowych, przemianowanego od 1984 roku na Krajowy Komitet Pomocy Osobom z Upośledzeniem Umysłowym. Dotyczy to w szczególności kontynuowania członkostwa Komitetu Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski (od 1970 r.) w Międzynarodowej Lidze Stowarzyszeń na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym. PSOUU działa na podstawie prawa o stowarzyszeniach, zgodnie z porządkiem prawnym i Konstytucją RP. Jest zarejestrowane i ma osobowość prawną. Na początku roku 2001 Koło zrzeszało 255 członków – mieszkańców Koszalina i ościennych gmin, tj. Mielno, Manowo, Świeszyno, Sianów, Będzino, Biesiekierz. W roku 1998 Koło uzyskało osobowość prawną .   Działalność Koła polega na zapewnieniu w miarę możliwości wszechstronnej pomocy osobom niepełnosprawnym intelektualnie i ich rodzinom w zakresie rehabilitacji, terapii, edukacji, opieki i wychowania. Obecnie w strukturze Koła funkcjonują następujące placówki:

1. Warsztaty Terapii Zajęciowej Nr 1,

2. Warsztaty Terapii Zajęciowej Nr 2,

3. Środowiskowy Dom Samopomocy,

4. Ośrodek Rehabilitacyjno – Edukacyjno Wychowawczy.

Celem Stowarzyszenia jest działanie na rzecz wyrównywania szans osób z upośledzeniem umysłowym, tworzenia warunków przestrzegania wobec nich praw człowieka , prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu w życiu społecznym oraz wspierania ich rodzin.

Zadania Stowarzyszenia obejmują:

· tworzenie i prowadzenie placówek dziennych o wielospecjalistycznych kompleksowych działaniach rehabilitacyjnych, edukacyjnych i rozwijających dla dzieci i młodzieży

· tworzenie i prowadzenie programów wspierających maksymalnie niezależne, samodzielne, aktywne życie oraz uczestnictwo w życiu społecznym  osób dorosłych , zwłaszcza przygotowanie do zatrudnienia , życia kulturalnego i prokreacji

· wspieranie i pomoc rodzinom osób niepełnosprawnych

· promowanie i popularyzowanie nowego podejścia do wiedzy w zakresie  niepełnosprawności intelektualnej

· wpływanie na zmianę postaw społecznych w kierunku sprzyjającym integracji 
i normalizacji życia osób z upośledzeniem umysłowym;

· współpracę przy tworzeniu prawa  zapewniającego rzeczywistą realizację praw człowieka osobom z niepełnosprawnością intelektualną

· współpracę z rządem, samorządem i różnymi partnerami społecznymi w twórczej realizacji prawa , skutecznym zaspokajaniu potrzeb osób niepełnosprawnych i ich rodzin oraz budowaniu lokalnych strategii w tej dziedzinie.  
Polskie Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego „Sclerosis Multiplex”, z siedzibą 
w Koszalinie przy ul. Morskiej 9 (SM) 

Zostało stworzone w roku 1994. Jest organizacją pozarządową zrzeszającą osoby niepełnosprawne ze stwardnieniem rozsianym i ich rodziny. Podstawowym celem działalności Stowarzyszenia jest poprawa warunków życiowych, zdrowotnych oraz zwiększenie uczestnictwa w życiu społecznym, gospodarczym, zawodowym, kulturalnym, turystycznym i sportowym; wyzwalanie inicjatyw osób ze stwardnieniem rozsianym 
w kierunku jak najwszechstronniejszej ich rehabilitacji i leczenia, rozumianej jako proces osiągnięcia optymalnego poziomu społecznego funkcjonowania w społeczeństwie. Stowarzyszenie współpracuje ze Światową Federacją Towarzystw Stwardnienia Rozsianego oraz innymi organizacjami działającymi na rzecz osób niepełnosprawnych w mieście i kraju.

Polski Związek Niewidomych – Koło z siedzibą w Koszalinie przy ul.  Zwycięstwa 168 (PZN)

Istnieje od roku 1952 PZN zrzesza osoby niepełnosprawne wzrokowo w stopniu umiarkowanym i znacznym w celu ich społecznej integracji , rehabilitacji ochrony interesów zawodowych, ekonomicznych i społecznych oraz ich dyskryminacji. Cele te realizowane są poprzez organizowanie różnorodnych form rehabilitacji ( podstawowej, społecznej, leczniczej i zawodowej) , działanie na rzecz zaopatrzenia niewidomych w sprzęt rehabilitacyjny, współpracę z innymi wyspecjalizowanymi instytucjami oraz organizowanie działalności kulturalnej i artystycznej. 

Okręg Zachodniopomorski  prowadzi również program wczesnej rehabilitacji dzieci od  0-6 roku życia obejmującą usprawnianie funkcji wzrokowych u dzieci słabo widzących
i szczątkowo widzących , rehabilitację psychopedagogiczną , logopedyczną, wsparcie rodziny wychowującej dziecko niepełnosprawne wzrokowo, oraz wsparcie nauczycieli pracujących 
z dzieckiem z uszkodzonym wzrokiem w przedszkolu i szkole ogólnodostępnej. 

Polski Związek Głuchych - Terenowy Ośrodek Rehabilitacji i Wsparcia Społecznego Niesłyszących w Koszalinie,  z siedzibą przy ul. Andersa 24  (PZG – Ośrodek)

Powstał w roku 1952. Działalność statutowa to m.in.: prowadzenie rehabilitacji w kierunku przystosowania osób niesłyszących i niedosłyszących do życia społecznego i zawodowego; organizowanie pracy oświatowej, kulturalnej i społecznej; propagowanie w społeczności lokalnej problemów ochrony i rehabilitacji niesłyszących i niedosłyszących; organizowanie własnych form rekreacji ruchowej, turystyki i sportu masowego; ochrona praw i interesów oraz udzielanie pomocy w sprawach socjalno – bytowych; wspomaganie członków 
i podopiecznych w trudnych i krytycznych sytuacjach życiowych; uczenie nowych zachowań interpersonalnych; uczenie nowych sposobów funkcjonowania osób z uszkodzeniem słuchu    i mowy w warunkach zaistnienia na rynku pracy.

Polski Związek Głuchych - Specjalistyczna Poradnia dla Dzieci i  Młodzieży z Wadą Słuchu w Koszalinie, z siedzibą przy ul. Jana z Kolna 24 B (PZG – Poradnia)

Funkcjonuje ona jako samodzielna placówka PZG, prowadzi Specjalistyczną Poradnię Rehabilitacyjną dla Dzieci i Młodzieży z Wadą Słuchu, powołaną przez Zarząd Główny w 1968 r. Zajmuje się statutową działalnością PZG i funkcjonuje jako Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej od 19.11.1998 roku. Poradnia PZG zajmuje się diagnozą medyczną wad słuchu, mowy i wad współtowarzyszących dzieci i młodzieży oraz osób dorosłych, którym zaleca się stosowne terapie lub oprotezowanie, oraz kierowanie na wszczepy implantów ślimakowych do ośrodków klinicznych, między innymi do Instytutu Fizjologii i Patologii Słuchu. Dodatkowo Poradnia prowadzi badania słuchu w ramach Badań Przesiewowych Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy. Na podstawie diagnozy medycznej, w tym logopedycznej i psychologicznej, dzieci i młodzież są kierowane na rehabilitację prowadzoną przez surdologopedę, logopedę, surdopedagoga, psychologa, logorytmika – terapeutę słuchu.

Rehabilitacja odbywa się w formie zajęć indywidualnych oraz grupowych dla dzieci najmłodszych, przedszkolnych oraz młodzieży gimnazjalnej. W PZG - Poradni są rehabilitowane dzieci ze wszczepami implantów (obecnie 16 pacjentów). PZG - Poradnia zorganizowała 13 specjalistycznych  turnusów  rehabilitacyjnych w różnych częściach kraju, w których były również turnusy dla dzieci przedszkolnych wraz z opiekunami. Organizuje okolicznościowe i integracyjne imprezy. Pacjenci biorą udział w konkursach i wystawach. PZG - Poradnia obejmuje opieką osoby niepełnosprawne z miasta, powiatu koszalińskiego oraz innych powiatów z terenu byłego województwa koszalińskiego. Aktualnie pod opieką jest 369 pacjentów z terenu Koszalina i 354 z gmin ościennych. 

Polskie Stowarzyszenie Chorych na Przepuklinę Oponowo - Rdzeniową RP  w Lublinie - Oddział Zachodniopomorski w Koszalinie, z siedzibą przy ul. Bosmańskiej 17/37

Powstało w roku 2001. Zrzesza chorych, ich rodziców lub opiekunów oraz wolontariuszy. Stawia sobie za cel poznanie i ocenę rodzaju i skali potrzeb chorych, niesienie im różnorakiej pomocy, wzajemną integrację ze środowiskiem ludzi zdrowych. Stowarzyszenie organizuje regularne spotkania  dla rodziców z udziałem lekarzy specjalistów, zabawy i spotkania okolicznościowe oraz szkolenia teoretyczne na tematy związane z problemami zdrowotnymi 
i socjalnymi osób niepełnosprawnych. 

Towarzystwo Przyjaciół Dzieci - Koło Pomocy Dzieciom z Niepełną Sprawnością Ruchową w Koszalinie, z siedzibą przy ul. Wańkowicza 74/10 (TPD)

TPD jest organizacją pozarządową służącą dzieciom, pomagającą rodzinie  w zaspakajaniu potrzeb rozwojowych dzieci już od 80 lat. Głównym źródłem siły i osiągnięć Towarzystwa jest ofiarność i bezinteresowne zaangażowanie w pracy dla dobra dzieci aktywu społecznego. Wielostronna jest pomoc opiekuńczo – wychowawcza, rehabilitacyjna TPD dla dzieci niepełnosprawnych. Opieką specjalistyczną objęte są dzieci upośledzone umysłowo, niepełnosprawne ruchowo, chore na cukrzycę, dzieci na diecie bezglutenowej i ze sprzężonymi niepełnosprawnosciami. Podstawą tej działalności jest ruch samopomocy rodziców zorganizowanych w kołach specjalistycznych. Uczestniczą  w nich również specjaliści społecznie oddani sprawie dzieci.     

Stowarzyszenie Koszaliński Klub „Amazonka”, z siedzibą przy ul. Morskiej 9

Stowarzyszenie zostało powołane jako Filia Klubu Słupskiego 24 kwietnia 1995 r. , a od 23 lipca 1998 r. zostało zarejestrowane jako samodzielne  Stowarzyszenie Koszaliński Klub „Amazonka”, które działaniem swoim obejmuje miasto i powiat Koszalin. Status Organizacji pożytku publicznego otrzymało 12 maja 2004 roku i jest Klubem wiodącym w województwie zachodniopomorskim. Jest organizacją samopomocową, poza medyczną.  Celem działań organizacji jest poprawa zdrowia fizycznego i  psychicznego kobiet po operacji amputacji piersi, poprzez zajęcia rehabilitacyjne, sportowe, spotkania integracyjne oraz seanse psychoterapeutyczne. Seminaria organizowane z udziałem lekarzy specjalistów i różnego rodzaju szkolenia mają na celu pogłębienie wiedzy na temat raka piersi, poznawanie najnowszych metod leczenia oraz diagnostyki. Cykliczne spotkania w Klubie dają poczucie więzi w środowisku amazonek oraz też  możliwość wymiany doświadczeń.

Od trzech lat Klub jest organizatorem spartakiady, w której biorą udział amazonki 
z województwa zachodniopomorskiego i województw ościennych. Spartakiada jest okazją  do wspólnego rywalizowania  w konkurencjach sportowych oraz do integrowania się osób niepełnosprawnych z lokalnym społeczeństwem.  

Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, ich Rodzin i Przyjaciół „Opoka” w Koszalinie z siedzibą przy ul. Wańkowicza 16/2 (Opoka)

Początek działalności  stowarzyszenia sięga roku 1988, kiedy to stworzono niewielką grupę osób niepełnosprawnych i przyjaciół przy parafii św. Wojciecha w Koszalinie. Po kilku latach działalności i  rozwoju postanowiono ubiegać się o uzyskanie osobowości prawnej. 
W kwietniu 1995 roku Sąd przyznał status stowarzyszenia. Działalność stowarzyszenia ma charakter integracyjny, pomocowy i duszpasterski. Organizuje spotkania, wycieczki, dociera do osób niepełnosprawnych przebywających w domach. Umożliwia im wyjście do kina, teatru a czasem na zwykły spacer. Stowarzyszenie zrzesza osoby z różnymi niepełnosprawnościami. 

Polskie Stowarzyszenie Diabetyków z siedzibą w Koszalinie, przy ul. Św. Wojciecha 1 (PSD)

Działa od 1981 roku. Zrzesza osoby niepełnosprawne z powodu cukrzycy. Organizuje spotkania profilaktyczne, szkolenia dotyczące problemu cukrzycy - zarówno dla indywidualnych osób jak i zainteresowanych grup. Za pośrednictwem działaczy PSD 
w Koszalinie na terenie byłego województwa koszalińskiego powołanych zostało dziewięć oddziałów terenowych stowarzyszeń działających na rzecz osób chorych na cukrzycę. Za osiągnięcia w dziedzinie profilaktyki i szkoleń oraz za zasługi dla rozwoju stowarzyszenia Zarząd Główny wiele razy odznaczał i wyróżniał członków PSD.


Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych „Ikar” w Koszalinie z siedzibą przy 
ul. Andersa 9 (budynek Biblioteki)

Działa od roku 1990. Zrzesza osoby z różnymi niepełnosprawnościami. Organizuje spotkania integracyjne, okolicznościowe i edukacyjne. Biorą w nich udział różne osoby mogące służyć pomocą – lekarze, prawnicy, a także twórcy i artyści. Dla wielu członków Koła spotkania są jedyną formą kontaktu z drugim człowiekiem. W szczególnych sytuacjach, kiedy osoby ze względu na swoją niepełnosprawność  nie mogą uczestniczyć w spotkaniach – osoby sprawniejsze odwiedzają mniej sprawnych w domach.

Stowarzyszenie Sportu Niepełnosprawnych „Start” w Koszalinie z siedzibą przy ul. Jedności 4  

Działa od roku 1990 i jest kontynuatorem Zrzeszenia Sportowego „Start” działającego na rzecz osób niepełnosprawnych od roku 1965 przy ul. Morskiej 9. Prowadzi sportowe zajęcia integracyjne dla osób zdrowych  i niepełnosprawnych z różnych stowarzyszeń siedem razy w tygodniu dla ok. 150 osób. Na przestrzeni 12 lat działania „Ogniska” w Igrzyskach Paraolimpijskich startowało dziewięciu zawodników, którzy zdobywali medale. Kilkunastu startowało na Mistrzostwach Świata i Europy. „Ognisko” jest w czołówce krajowej 
w lekkoatletyce i podnoszeniu ciężarów, 8 zawodników objętych jest centralnym szkoleniem w ramach programu PEKIN 2008.

Stowarzyszenie Terapii Kontaktowej z Udziałem Psów w Koszalinie, z siedzibą przy ul. Andersa 16 

Funkcjonuje od 1999 roku. Celem działalności jest m.in. pomoc osobom niepełnosprawnym w powrocie do zdrowia, przygotowanie psów do pracy z niepełnosprawnymi oraz popularyzacja „dogoterapii”, jako nowej metody wspomagania rehabilitacji. Działa na rzecz osób niepełnosprawnych intelektualnie i ruchowo na terenie Koszalina, powiatu koszalińskiego, białogardzkiego i kołobrzeskiego, prowadząc zajęcia rehabilitacyjne poprzez kontakt z psami. Specjalistyczną kadrą Stowarzyszenia są psy – golden retrievery, labradory 
i berneński pies pasterski - odpowiednio wyszkolone i przygotowane do pracy z osobami niepełnosprawnymi. Zajęcia prowadzi się w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym, Żłobku Miejskim i Przedszkolu Integracyjnym, w czasie trwania zielonych turnusów dla dzieci i młodzieży z południowej Polski oraz w domach pomocy społecznej. Do końca 2007 roku z dogoterapii skorzystało ok. 5000 dzieci i młodzieży z 14 placówek. Organizowane są również cykliczne spotkania dla dzieci i młodzieży z przedszkoli i szkół podstawowych pn. „Nie tylko Maskotka”, mające na celu zachowanie właściwych i bezpiecznych relacji na linii dziecko-pies oraz naukę obchodzenia się ze zwierzętami, ze szczególnym uwzględnieniem ich potrzeb i możliwości człowieka. Ponadto współorganizowane są liczne masowe imprezy integracyjne dla ludności, mające na celu popularyzację psa, jako najlepszego 
i najwierniejszego przyjaciela człowieka. W imprezach tego typu brało udział ponad 30 instytucji i stowarzyszeń. Wśród niepełnosprawnych dzieci, młodzieży i osób dorosłych propaguje się kynologiczne sporty takie jak Agility i Flyball, polegające na współpracy 
z psem w trakcie pokonywania różnych przeszkód oraz współzawodnictwie o miano najlepszego przewodnika. 

Koszalińskie Stowarzyszenie Pomocy Osobom Autystycznym w Koszalinie, z siedzibą przy ul. Andersa 26

Istnieje od października 2002 roku. Należą do niego osoby niepełnosprawne z powodu autyzmu i ich rodziny oraz opiekunowie. Stowarzyszenie inicjuje i udziela pomocy w różnych formach dla osób autystycznych i o cechach autyzmu oraz dla ich rodzin w sprawach dotyczących poprawy zdrowia, warunków socjalnych, ich sytuacji materialnej i adaptacji 
w społeczeństwie ludzi zdrowych. Podejmuje działania w kierunku artykułowania 
i reprezentowania interesów osób cierpiących na autyzm w kraju, w szczególności poprzez współpracę z Fundacją „Synapsis” i Krajowym Towarzystwem Autyzmu oraz na arenie międzynarodowej i poszczególnymi organizacjami w kraju i za granicą.

Stowarzyszenie na rzecz Osób Niepełnosprawnych „Bądźmy Razem” w Koszalinie,          z siedzibą przy ul. Rzecznej 5 

Celem Stowarzyszenia jest działanie na rzecz wszechstronnego rozwoju osób niepełnosprawnych intelektualnie, tworzenie warunków do ich aktywnego uczestnictwa 
w życiu społecznym oraz wspieranie ich rodzin.

Stowarzyszenie swoje cele realizuje poprzez:

· stworzenie warunków do intelektualnego, psychicznego i społecznego rozwoju osób niepełnosprawnych intelektualnie

· umożliwianie im podnoszenia sprawności fizycznej

· kształtowanie nawyków czynnego wypoczynku i zagospodarowania czasu wolnego

· prowadzenie zajęć usprawniających, rehabilitacyjnych i kulturalno – oświatowych

· organizowanie konkursów, przeglądów, wystaw i zawodów i zawodów o zasiego rejonowym i wojewódzkim

· organizowanie letniego i zimowego wypoczynku

· organizowanie poradnictwa, szkoleń, kursów, seminariów i warsztatów

· materialną pomoc dla rodziców dzieci niepełnosprawnych.

Polskie Towarzystwo Opieki nad Chorymi ze Stomią „POL-ILKO”, Oddział Regionalny w Koszalinie, z siedzibą przy ul. Karłowicza 46B/1
Zostało wpisane do KRS w listopadzie 2007 roku. Towarzystwo realizuje następujące cele szczegółowe:

- inspiruje i popiera naukowe badania sprzyjające postępowi w technice wytwarzania stomii oraz w dziedzinie rehabilitacji leczniczej i readaptacji społecznej stomików  i popiera opracowywanie nowych metod operacyjnych pozwalających na unkniecie Stomil,

- współdziała ze społeczną służbą zdrowia dla potrzeb zorganizowanej opieki nad stomikami,

-współdziała w szkoleniu kadr służby zdrowia dla potrzeb zorganizowanej opieki nad stomikami,

-szkoli chorych i prowadzi wśród nich działalność rehabilitacyjną ze szczególnym uwzględnieniem aspektów psychospołecznych,

-współdziała z przemysłem w wytwarzaniu nowoczesnego sprzętu stomijnego i innych środków pomocniczych niezbędnych dla zachowania aktywności życiowej ludzi posiadających stomię,

- propaguje problematykę stomijną,

- opiniuje sprzęt stomijny produkcji krajowej i zagranicznej,

-reprezentuje Towarzystwo i jego cele oraz potrzeby ludzi ze stomią w kraju i zagranicą.

1.7.2.  Inne organizacje działające m.in. na rzecz osób niepełnosprawnych 


W Polsce istnieje długoletnia tradycja szeroko rozumianej pracy społecznej na rzecz osób potrzebujących, tj. tradycja pomagania sobie wzajemnie czy angażowania się 
w problemy innych. Osoby działające na tym polu określono mianem społeczników, altruistów itp. Na tym polu działają głównie organizacje pozarządowe, które w sposób zorganizowany pomagają ludziom i rodzinom w ich problemach.

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom z ADHD „Wyjątkowe Dzieci” w Koszalinie przy ul. Ratajczaka 18/10

Zostało zarejestrowane w KRS 10.07.2007 roku. Celem statutowym Stowarzyszenia jest między innymi pomoc dzieciom wykazującym objawy zespołu nadpobudliwości psychoruchowej z problemami koncentracji uwagi (ADHD), ich rodzicom oraz pracującym 
z nimi nauczycielom. Główne cele działania to:

- prowadzenie warsztatów dla rodziców i nauczycieli,

- tworzenie grup wsparcia dla rodziców.

W przyszłości Stowarzyszenie będzie rozszerzało działalność o:

- wolontariat,

- organizację grup terapeutycznych dla dzieci,

- warsztaty dla nauczycieli,

- organizację grupy wsparcia dla nauczycieli,

- organizację corocznie przyznawanego „Orderu Nauczyciela Przyjaznego Dziecku z ADHD” oraz „Orderu Szkoły Przyjaznej Dziecku z ADHD”.

Koszalińska Izba Przemysłowo – Handlowa w Koszalinie,  z siedzibą przy Placu Wolności 2 – 3 (KIPH)

KIPH jest organizacją pełniącą role samorządu gospodarczego miasta. Zrzesza na zasadzie dobrowolności przedsiębiorstwa z terenu Pomorza Środkowego. Celem działania KIPH jest tworzenie sprzyjających warunków do funkcjonowania i rozwoju podmiotów gospodarczych działających w Koszalinie i regionie Pomorza Środkowego. KIPH jest jednym z partnerów w Projekcie „Telepraca szansą na zwalczanie nierówności i dyskryminacji na rynku pracy” realizowanego w ramach Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL. KIPH jako partner wspomaga opracowanie i wdrażanie modelu telepracy, oraz oprócz przydzielonych specyficznych zadań, będzie upowszechniać wypracowane w trakcie projektu rezultaty a przede wszystkim prowadzi „Telechatkę” – miejsce nauki i pracy dla osób niepełnosprawnych ruchowo. Projekt zakłada wdrożenie modelu pracy elastycznej, wykonywanej poza siedzibą firmy. Skierowany jest z jednej strony do osób niepełnosprawnych ruchowo, potencjalnych telepracowników, zaś z drugiej do przedsiębiorstw sektora MSP, potencjalnych pracodawców. 

Koszalińskie Towarzystwo Społeczno Kulturalne w Koszalinie, z siedziba przy ul. Westerplatte 13

Jest stowarzyszeniem skupiającym środowiska kulturotwórcze miasta Koszalina, organizuje imprezy kulturalne o zasięgu lokalnym i ponadlokalnym: min.  Międzynarodowe plenery        i wystawy czołowych artystów - plastyków. Należy do Partnerstwa „Razem”, które działa       w ramach programu UE „Equal”. Przy KTSK działa Młodzieżowa Grupa Odnowy Wsi, która realizowała w ramach programu UE „Młodzież” dwa projekty w roku 2004 i 2005.

Działalność Koszalińskiego Towarzystwa Społeczno- Kulturalnego na rzecz osób niepełnosprawnych została określona w statucie stowarzyszenia w §12 pkt 3. Od 2000 roku organizuje Integracyjne Warsztaty Artystyczne dla dzieci. Biorą w nich udział dzieci niepełnosprawne, jak i ich sprawni rówieśnicy. Są to głównie wychowankowie specjalnych ośrodków szkolno- wychowawczych. Dotychczas zorganizowano 9 edycji warsztatów,           w których wzięło udział ok. 300 osób. W roku 2003 wspólnie z Polskim Stowarzyszeniem na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym w Kołobrzegu zorganizowano I edycję Europejskiego Festiwalu Filmowego Integracja Ty i Ja. W ramach festiwalu odbyło się wiele imprez towarzyszących. Jak niepełnosprawność postrzegają artyści fotograficy pokazała wystawa zdjęć T. Guzowatego i A. Świetlika. Obok tych znakomitości swoje prace wystawili fotograficy niepełnosprawni. W wieczornych dyskusjach „Bez barier” poruszano tematy trudne i kontrowersyjne dotyczące niepełnosprawności. W roku 2004 odbyła się kolejna edycja Europejskiego Festiwalu Filmowego Integracja Ty i Ja w Kołobrzegu. KTSK było organizatorem edycji koszalińskiej- przygotowało i przeprowadziło integracyjne warsztaty artystyczne, zorganizowało też wystawę prac plastycznych twórców malujących nogami
i ustami, połączoną z ekspozycją malarstwa artystów sprawnych. Rok 2005 KTSK, wspólnie z Radiem Koszalin, „Głosem Pomorza” i Koszalińską Biblioteką Publiczną ogłosiło ogólnopolski konkurs dla dziennikarzy profesjonalnych i współpracowników mediów na najciekawszy reportaż o szczególnie uzdolnionych osobach niepełnosprawnych. Na konkurs nadesłano kilkadziesiąt interesujących prac dziennikarskich z różnych stron kraju.     Uroczyste rozdanie nagród odbyło się w kinie „Alternatywa” w KBP. W roku 2006  KTSK wspólnie z Koszalińską Biblioteką Publiczną zorganizowało III edycję festiwalu Integracja Ty i Ja. Zaprezentowano ok. 40 produkcji filmowych z całego świata, które dotykały problemu niepełnosprawności. Wydarzeniom filmowym towarzyszyły wystawy takich mistrzów niepełnosprawnych jak: Nikifor, Kiebzak czy Henryk Żarski, który był gościem festiwalowym. Odbyło się szereg spotkań z twórcami dotkniętymi niepełnosprawnością. 
O swoim życiu w nowej rzeczywistości opowiadał Andrzej Zaorski, popularny aktor filmowy, również gość festiwalu. Podczas tych spotkań odbiorcy- osoby niepełnosprawne,  aktywnie brały udział w długich i ożywionych dyskusjach. Spotkania , odbywające się pod hasłem „Bez barier”, jak we wszystkich poprzednich edycjach festiwalowych, cieszyły się dużym zainteresowaniem. Prowadzili je terapeuci i specjaliści, tacy jak Bassam Aouil, Profesor Instytutu Psychologii Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. W czerwcu 2007 KTSK zorganizowało integracyjne warsztaty filmowe dla dzieci niepełnosprawnych  i ich sprawnych rówieśników. Na warsztatach powstały m. in. etiudy filmowe. Brali w nich udział laureaci ogłoszonego wcześniej, ogólnopolskiego konkursu na najciekawsze słuchowisko radiowe, własną bajkę i własny scenariusz filmowy. Uczestnicy rekrutowali się głównie 
z ośrodków szkolno- wychowawczych z całej Polski. We wrześniu odbył się IV Europejski Festiwal Filmowy Integracja Ty i Ja- Bajka. Był adresowany do niepełnosprawnych dzieci 
i ich opiekunów. Uczestnicy, przez wszystkie dni festiwalowe, uczyli się tolerancji i budowali wspólny pomost, łączący dzieci niepełnosprawne z ich sprawnymi rówieśnikami. Festiwalowi towarzyszyły integracyjne koncerty młodych wokalistów, wystawy i zabawy. 
Polski Czerwony Krzyż z siedzibą w Koszalinie z siedzibą przy ul. Grunwaldzka  18 (PCK)

Celem Polskiego Czerwonego Krzyża jest zapobieganie cierpieniom ludzkim i ich łagodzenie we wszystkich okolicznościach. W realizacji swych celów i zadań PCK współdziała 
z organizacjami państwowymi, samorządowymi, organizacjami społecznymi, instytucjami
i in. podmiotami. Udziela pomocy niezbędnej do samodzielnej egzystencji, tj: żywność, ubrania oraz wspomaga dzieci poprzez przygotowanie wyprawek szkolnych; niepełnosprawnym poprzez przekazywanie pozyskanego sprzętu rehabilitacyjnego, środków pomocniczych, wózków inwalidzkich i in. Działalność ta jest możliwa w ramach pomocy zagranicznej. 

Polski Komitet Pomocy Społecznej z siedzibą w Koszalinie przy ul. Matejki 3 (PKPS)

PKPS jest stowarzyszeniem prowadzącym działalność na zasadzie wolontariatu. Pomaga osobom, które z różnych przyczyn nie są zdolne do rozwiązywania swoich życiowych problemów, szczególnie ludziom starszym, niepełnosprawnym, chorym, samotnym, zagrożonym demoralizacją oraz rodzinom wielodzietnym. 

Caritas Diecezji Koszalińsko – Kołobrzeskiej w Koszalinie, z siedziba przy ul. Domina 8 (Caritas)

Caritas Diecezji Koszalińsko-Kołobrzeskiej jest ustanowiona przez biskupa koszalińsko-kołobrzeskiego do pełnienia posługi miłosierdzia w kraju i poza jego granicami. Do zadań Caritas należy m.in.: 

1) prowadzenie działalności charytatywnej i opiekuńczej, systematyzowanie jej form
      i podejmowanie działań na rzecz szerokiego zakresu potrzebujących, a w szczególności: 
      rodziny, dzieci, młodzieży, samotnych matek, niepełnosprawnych, chorych, seniorów, 
      uzależnionych, bezdomnych, bezrobotnych, ofiar przemocy, więźniów, migrantów 
      i uchodźców, ofiar klęsk żywiołowych, epidemii i konfliktów zbrojnych,

2) udzielanie pomocy doraźnej i rozwojowej na terenie diecezji i poza jej granicami,
3) szerzenie chrześcijańskiej nauki o miłosierdziu i pogłębianie jej zrozumienia,

4) opracowywanie inicjatyw mających na celu rozwój i restrukturyzację polskiej wsi oraz        wzmocnienie potencjału rozwojowego obszarów wiejskich,

5) przeciwdziałanie patologiom społecznym i zagrożeniom bezpieczeństwa publicznego,

6) kształtowanie świadomości ekologicznej, promocja zdrowia i zdrowego trybu życia,

7) propagowanie profilaktyki zdrowotnej oraz ochrona zdrowia,

9) pomoc w rozwoju społeczeństwa obywatelskiego w oparciu o wartości chrześcijańskie.

Od października 2006 roku na rzecz osób niepełnosprawnych Caritas Diecezji realizacje projekt: „Indywidualne ścieżki kariery zawodowej szansą dla osób niepełnosprawnych" prowadzony przez Caritas Polska, współfinansowany ze środków Unii Europejskiej pod nadzorem PFRON. Projekt skierowany jest do osób niepełnosprawnych o znacznym
i umiarkowanym stopniu niepełnosprawności (I, II grupa inwalidztwa), odpowiada na potrzebę zwiększenia stopnia przygotowania zawodowego i poprawy zdolności do uzyskania zatrudnienia przez te osoby. Efekty realizacji Projektu w Caritas Diecezji Koszalińsko-Kołobrzeskiej: udział w warsztatach założonej liczby beneficjentów – 160 osób; aktywizacja zawodowa - 31 osób; podjęcie wolontariatu 37 osób; podjęcie dalszej edukacji na różnych szczeblach 7 osób; nabycie praw poszukującego pracy; rozpoczęcie kursów i szkoleń 
w Urzędzie Pracy; podjęcie starań o należne świadczenia ZUS –renty, zasiłki; ubieganie się 
o możliwe dofinansowanie na zakup komputera czy sprzętu rehabilitacyjnego oraz podjęcie leczenia i rehabilitacji.

Stowarzyszenie Hospicjum im. Św. Maksymiliana Kolbego w Koszalinie, z siedzibą przy ul. Wojska Polskiego 13 (Hospicjum)

Stowarzyszenie Hospicjum im. Św. Maksymiliana Marii Kolbego rozpoczęło swoją działalność w Koszalinie w 1991roku. Opiekując się chorymi w ich domach. Wieloletnie starania członków organizacji doprowadziły do utworzenia w 1998 roku Hospicyjnego Zakładu Opieki Zdrowotnej i otwarcia 6-łóżkowego Hospicjum Stacjonarnego. Cele jaki sobie stawia Stowarzyszenie to pozyskiwanie brakujących środków finansowych na działalność bieżącą oraz dalszy rozwój. W 2004 roku Stowarzyszenie  podjęło decyzję 
o budowie własnego ośrodka stacjonarnego z Poradnią Badania i Leczenia Bólu. Działalność koszalińskiego hospicjum była i jest możliwa dzięki pomocy finansowej instytucji, firm, oraz innych osób dobrej woli, ponieważ środki finansowe otrzymywane w ramach kontraktu 
z NFZ pokrywają koszty związane z opieką tylko w 51%. Członkowie Stowarzyszenia mają nadzieję, że dzieło które powstało przed laty z wielkim trudem, będzie nadal się rozwijać dla dobra osób dotkniętych chorobą i cierpieniem.
VI. Z   A   Ł  O  Ż  E  N  I  A    P  R  O  G  R  A  M  U 

Osoby niepełnosprawne mają prawo do niezależnego, samodzielnego i aktywnego życia oraz do korzystania na zasadzie równości z praw i obowiązków ustanowionych dla ogółu obywateli – bez względu na rodzaj, przyczynę i stopień niepełnosprawności.

Osoby niepełnosprawne mają prawo do uzyskania niezbędnych środków umożliwiających wyrównywanie zmniejszonych wskutek niepełnosprawności szans w korzystaniu 
z przysługujących im praw.

Wszystkie działania na rzecz osób niepełnosprawnych powinny być podejmowane z poszanowaniem suwerenności jednostki i jej prawa do dokonywania samodzielnych wyborów życiowych.

1. C e l e  

Głównym celem Programu jest:

wyrównanie szans osób niepełnosprawnych w zakresie funkcjonowania społecznego w środowisku lokalnym

Cele szczegółowe Programu to:

1. Likwidacja barier psychologicznych.

2. Zwiększenie możliwości i jakości diagnozowania chorób doprowadzających do niepełnosprawności na ich wczesnym etapie.

3. Podejmowanie skoordynowanych działań w zakresie pomocy osobom niepełnosprawnym w różnych dziedzinach życia społecznego.

4. Stworzenie możliwości rozwijania integracyjnego systemu nauczania dzieci, młodzieży 
i dorosłych osób niepełnosprawnych oraz systemu edukacji specjalnej o nowe formy edukacji.

5. Powiązanie potrzeb szkoleniowych osób niepełnoprawnych z otoczeniem gospodarczym regionu.

6. Tworzenie miejsc pracy dla bezrobotnych osób niepełnosprawnych i udzielanie dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej.

7. Ukierunkowanie działań pośrednictwa pracy i doradztwa zawodowego na integrację osób niepełnosprawnych w ramach otwartego rynku pracy.

8. Wspomaganie rozwoju i aktywności osób niepełnosprawnych w placówkach wsparcia społecznego, organizacjach pozarządowych i zakładach pracy. 

9. Zwiększanie możliwości korzystania z usług i urządzeń pozwalających na samodzielność fizyczną i psychiczną osób niepełnosprawnych.

10. Likwidacja barier architektonicznych w komunikowaniu się i technicznych.

11.  Zagwarantowanie bezpieczeństwa ekonomicznego i socjalnego poprzez zapewnienie minimum środków do egzystencji i systemu ochrony socjalnej.

12.  Współpraca organizacji pozarządowych,  instytucji publicznych działających  m.in. na rzecz osób niepełnosprawnych w zakresie realizacji zadań na rzecz osób niepełnosprawnych. 

2. Priorytety 
1) likwidacja barier psychologicznych, architektonicznych w komunikowaniu się i technicznych,

2) zwiększanie oferty szkolnictwa integracyjnego i specjalnego,

3) wzmacnianie roli organizacji pozarządowych,

4) wspieranie pracodawców w działaniach, które sprzyjać będą rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych.

3. Obszar 

·  geograficznie:
teren miasta Koszalina,

·  społecznie:

osoby niepełnosprawne i ich rodziny,

·  zadaniowo:

wszystkie dziedziny życia społecznego.

4. Odbiorcy 
Bezpośrednio - osoby niepełnosprawne:

·  z dysfunkcją narządu wzroku,

·  z dysfunkcją narządu słuchu,

·  z dysfunkcją narządu mowy,

·  z dysfunkcją narządu ruchu,

·  upośledzone umysłowo, 

·  chore psychicznie,

·  z powodu przewlekłych chorób somatycznych,

·  inne.

Pośrednio – rodziny osób niepełnosprawnych, instytucje i stowarzyszenia działające m.in. na rzecz osób niepełnosprawnych, społeczność lokalna.

5. Promocja 
Promocja programu będzie odbywała się poprzez:

·  rozpowszechnianie informacji o ofercie i konieczności realizacji programu 
 w mediach (prasa lokalna, radio, telewizja, internet),

·  zgłaszanie programu do organizowanych konkursów i programów unijnych,

·  udzielanie informacji o ofercie programu osobom niepełnosprawnym, członkom ich   
 rodzin,

·  stałe kontakty i współpraca z instytucjami i stowarzyszeniami działającymi na rzecz osób niepełnosprawnych.

6. Czas trwania 

·  termin rozpoczęcia – kwiecień 2008 rok

·  termin zakończenia – grudzień 2012 rok

VII. Z A D A N  I A  P R O G R A M U

Tabela 23 – zadania Programu wyrównywania szans osób niepełnosprawnych na lata 2008 – 2012

	P  R  O  F  I   L  A  K  T  Y  K  A , L E C Z E N I E   I    P  O  M  O  C    W   R E H A B I L I T A C J I

	Cele szczegółowe
	Zadania do zrealizowania
	Sposób realizacji
	Odpowiedzialni za realizację
	Termin realizacji
	Koszt realizacji

(w zł) 
	Źródła finansowania

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Diagnozowanie na wczesnym etapie: wczesne wspomaganie dziecka dotkniętego niepełnosprawnością i jego rodziny

Pomoc w wyborze odpowiedniej placówki leczniczej, oświatowej, opiekuńczej czy rewalidacyjno-wychowawczej.

Nauka codziennego życia 

       i funkcjonowania 

       z  niepełnosprawnością 

       w codziennych warunkach.

Osiągnięcie najlepszego stanu fizycznego i psychicznego organizmu.

Kontynuowanie likwidacji barier architektonicznych w budynkach użyteczności publicznej

Stałe monitorowanie problemów  osób niepełnosprawnych i pomoc 
w ich rozwiązywaniu.


	Stworzenie Ośrodka Wczesnej Interwencji (OWI)

Udzielanie informacji

Realizacja programów profilaktycznych 

i zdrowotnych

Prowadzenie terapii:

· Indywidualnej

· Grupowej

Prowadzenie diagnozy  rehabilitacji zawodowej, społecznej oraz leczniczej

Uatrakcyjnienie pobytu dzieci w Szpitalu Wojewódzkim                  w Koszalinie

Dostosowanie infrastruktury do potrzeb osób niepełnosprawnych

Diagnozowanie  

i ocena potrzeb wynikających 

z niepełnosprawności.


	- przedstawienie koncepcji funkcjonowania OWI

- wykonywanie badań przez specjalistów zatrudnionych 

w placówkach.

- prowadzenie punktów informacyjnych

- wykonywanie badań przez specjalistów zatrudnionych 

w placówkach.

- prowadzenie prelekcji,

wykładów, instruktaży

 w zależności od programu.

- organizowanie indywidualnych spotkań

 w grypach terapeutycznych

i ośrodkach wsparcia 

- maksymalne wykorzystywanie bazy

i zasobów kadrowych instytucji publicznych, niepublicznych oraz organizacji pozarządowych

- organizowanie przedstawień, teatrzyków      i innych form integracji dla dzieci

- zwiększenie ilości pomieszczeń i ich dostosowanie w budynku przy ul. Jana z Kolna 24b

- kompleksowe dostosowywanie budynku Szpitala Wojewódzkiego przy ul. Chałubińskiego 7

- budowa i montaż dwóch podjazdów oraz dostosowanie toalety         w budynku przy ul, Monte Cassino 13

NZOZ „Rodzina”

- remont i dostosowanie toalety do potrzeb osób niepełnosprawnych oraz zakup platformy schodowej do budynku przy ul. Legnickiej 6-10 

- Specjalistyczna Przychodnia Stomatologiczna

- remont i dostosowanie toalety do potrzeb osób niepełnosprawnych w budynku przy ul. Zwycięstwa 168 – PZN

- remont i dostosowanie toalety do potrzeb osób niepełnosprawnych, zakup platform schodowych do budynków przy ul. Andersa 26 –Polski Związek Emerytów, Rencistów

i Inwalidów 

- przystosowanie do potrzeb osób niepełnosprawnych siedziby Fundacji Centrum Innowacji i Przedsiębiorczości  poprzez przy ul. Zwycięstwa  42

- współpraca Pełnomocnika 
ds. osób niepełnosprawnych 
z instytucjami i  stowarzyszeniami działającymi na rzecz osób niepełnosprawnych

-zgłaszanie przez Powiatową Społeczną Radę ds. Osób Niepełnosprawnych problemów wynikających
z niepełnosprawności
	UM

organizacje pozarządowe

UM

instytucje publiczne

organizacje pozarządowe

-,,-

-,,-

instytucje publiczne

organizacje pozarządowe

-UM

instytucje publiczne

organizacje pozarządowe

Rada ds. ON

Szpital Wojewódzki

-UM

organizacja pozarządowa

Szpital Wojewódzki

NZOZ

ZBM

NZOZ

ZBM

ZBM

PZN

ZBM

Związek

ZBM

CIP

UM

Organizacje pozarządowe

UM

Rada


	2008

2008-2012 

2008-2012

2008-2012

ciągła

2008-2012

2008-2012

2008-2012

2008

2008-2012

2008-2009

2008-2012

2009-2012

2009-2012

2008-2012

2008 -2012

2008-2012
	Koszty nieoszacowane

Koszty nieoszacowane

Koszty nieoszacowane

Koszty nieoszacowane

Koszty nieoszacowane

Koszty nieoszacowane

Koszty nieoszacowane

500.000

Koszty nieoszacowane

34.000

70.000

20.000

65.000

50.000

Koszty nieoszacowane

Koszty nieoszacowane


	NFZ, PFRON

inne

NFZ, samorządowe

rządowe

inne

środki

budżetowe,

PFRON,

NFZ

NFZ

budżetowe  MOPS

budżet

N F Z

PFRON

inne

inne

PFRON

NFZ

budżet

inne

budżet

NFZ

PFRON

inne

budżet

inne

budżet

inne

budżet

inne

budżet

inne

budżet

inne

budżet 

inne

budżet


	E D U K A C J A

	Cele szczegółowe
	Zadania do zrealizowania
	Sposób realizacji
	Odpowiedzialni 

za realizację
	Termin realizacji
	Koszt realizacji
	Źródło finansowania

	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Dostosowanie przedszkoli, szkół i placówek oświatowych pod względem architektonicznym (realizacja zadania uzależniona jest od pozyskanych środków zewnętrznych)
	Niwelowanie barier architektonicznych 
w przedszkolach, szkołach 
i placówkach oświatowych:

Przedszkole Integracyjne

Szkoła Podstawowa Nr 13

Szkoła Podstawowa Nr 21 Integracyjna

Zespół Szkół Nr 2

Zespół Szkół Nr 12

Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy

PRZEDSZKOLA:

Przedszkole Nr 3

Przedszkole Nr  7

Przedszkole Nr 9

Przedszkole Nr 10

Przedszkole Nr 11

Przedszkole Nr 12

Przedszkole Nr 13

Przedszkole Nr 14

Przedszkole Nr 15

Przedszkole Nr 16

Przedszkole Nr 21

Przedszkole Nr 23

SZKOŁY

Szkoła Podstawowa Nr 4

Szkoła Podstawowa Nr 7

Szkoła Podstawowa Nr 9

Szkoła Podstawowa Nr 10

Szkoła Podstawowa Nr 17

Szkoła Podstawowa Nr 18

Gimnazjum Nr 2

Gimnazjum Nr 6

Gimnazjum Nr 7

Gimnazjum Nr 9

Gimnazjum Nr 11

Zespół Szkół Sportowych

Zespół Szkół Nr 1

Zespół Szkół Nr 8

Zespół Szkół Nr 9

Zespół Szkół Nr 10

Zespół Szkół Nr 13

I Liceum Ogólnokształcące

II Liceum Ogólnokształcące Centrum Kształcenia Ustawicznego

Miejska Poradnia Pomocy Psychologiczno- Pedagogicznej

Zespół Szkół Nr 11

Szkoła Podstawowa Nr 6

Zespół Szkół Nr 3

Zespół Szkół Nr 7
	Modernizacja magazynów

Wymiana stolarki okiennej i drzwi balkonowych

Modernizacja łazienek

Wzbogacenie i urozmaicenie placu zabaw

Zakup i montaż transportera schodowego do wózków dla osób niepełnosprawnych.

Zakup i montaż podnośnika wewnętrznego dla osób niepełnosprawnych przy schodach do sali gimnastycznej. 

Zakup i instalacja windy.

Wykonanie:

· zewnętrznych schodów z podjazdem dla niepełnosprawnych,

· wewnętrznych schodów wejściowych
z pochwytami dla niepełnosprawnych,

· wymiany ściany drewnianej z drzwiami na PCV z pochwytami,

· remontu sal lekcyjnych „0” i „I” 
z przystosowaniem dla osób niepełnosprawnych (stoliki, uchwyty
i tablice oraz wymiana drzwi),

· wymiany posadzek na antypoślizgowe 
z barierami i osłonami na grzejniki,

· zewnętrznej pochylni do komunikacji 
i ewakuacji osób niepełnosprawnych przy budynku A i B,

· remontu sanitariatów uczniowskich na
I piętrze z przystosowaniem dla niepełnosprawnych,

· wymiany drzwi do sal, gabinetów, czytelni
i biblioteki,

· aneksu korytarza parteru i I piętra.

Wykonanie:

· adaptacji pomieszczeń na sale „doświadczeń świata”

· montażu odbojnic na korytarzach szkolnych,

· remontu 4 toalet dla dzieci,

· budowy sali gimnastycznej,

· przebudowy wejścia do szatni,

· wymiany podłóg w 5 salach lekcyjnych,

· wymiany drzwi wejściowych na drzwi rozsuwane (na fotokomórkę),

· przebudowy windy (zjazd windy do szatni)

· adaptacji pomieszczenia na zajęcia gimnastyki korekcyjnej,

· adaptacji pomieszczenia na zajęcia rewalidacyjne.

Zakup 2 transporterów schodowych do wózków dla osób niepełnosprawnych.

Wykonanie:

· wymiany stolarki drzwiowej w szczycie budynku głównego,

· podjazdu dla osób niepełnosprawnych przy sali gimnastycznej,

· przebudowy wiatrołapu,

· wymiany posadzki w holu sali gimnastycznej.

Zakup samochodu do przewozu osób niepełnosprawnych

Zakup i instalacja windy.

Zakup sieci Wi-Fi , sprzętu i oprogramowania.

Wykonanie:

· adaptacji pomieszczeń na organizowane klasy autystyczne,

· remontu chodników i podjazdu do stołówki,

· adaptacji i remontu łazienki

Zakup samochodu do przewozu dzieci niepełnosprawnych.

Zakup i instalacja windy.

Dostosowanie pracowni gospodarstwa domowego.

Wykonanie:

· wymiany nawierzchni boiska sportowego,

· wymiany drzwi wejściowych na samootwierające ,

· rozbudowy sali gimnastycznej.

Wykonanie podjazdów do budynków lub zakup transporterów schodowych do wózków dla osób niepełnosprawnych.

Wykonanie podjazdów do budynków lub zakup transporterów schodowych do wózków dla osób niepełnosprawnych.

Wykonanie podjazdu przy wejściu na salę gimnastyczną i zakup transportera schodowego do wózków dla osób niepełnosprawnych.

Zakup transportera schodowego do wózków dla osób niepełnosprawnych.
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2008 

2009

2008 

2010 

2011 
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2009 
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2010 

2011

2012

2008

2008 – 2012

2009

2009 – 2012

2010 
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2008
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2009

2009 

2009 

2008

2008

2010 

2008 

2008 - 2010

2009 

2011 

2009 

2008

2010

2012

2008 –2012

2008 –2012

2008-2012

2008-2012

2008-2012
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	REHABILITACJA ZAWODOWA

	Cele szczegółowe
	Zadania do zrealizowania
	Sposób realizacji
	Odpowiedzialni za realizację
	Termin realizacji
	Koszt realizacji 
	Źródła finansowania

	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Umożliwienie osobom niepełnosprawnym dokonania wyboru kierunku rozwoju zawodowego zgodnie z ich wiedzą i możliwościami.

2. Stworzenie możliwości osobom niepełnosprawnym odnalezienia się na rynku pracy.
	Udzielanie indywidualnych porad zawodowych  osobom  znajdującym się 

w ewidencji PUP.

Ocena zdolności zawodowych.

Organizowanie zajęć 

w ramach grupowego poradnictwa zawodowego – kluby pracy 
	-informowanie osób rejestrujących się 

o możliwości skorzystania 

z usług doradczych

-rozmowa doradcza wytyczająca indywidualną ścieżkę zatrudnienia 
(z uwzględnieniem doświadczenia zawodowego, kwalifikacji, predyspozycji i stanu zdrowia)

-wyposażenie w informację o dostępności usług oferowanych przez PUP 

i inne instytucje świadczące usługi na rzecz osób niepełnosprawnych

- realizacja zajęć w ramach "warsztatów aktywnego poszukiwania pracy". 

- wypracowanie
u uczestników warsztatów postaw ułatwiających efektywne poszukiwanie 

Pracy
	Powiatowy

Urząd Pracy (PUP)

PUP, organizacje pozarządowe (ngo)

PUP

-PUP, organizacje pozarządowe
	2008-2012

ciągła

2008-2012

ciągła

2008-2012

ciągła

2008-2012

ciągła
	w ramach środków

PUP

w ramach środków

PUP

w ramach środków

PUP

w ramach środków

PUP


	PUP

PUP, inne

PUP

środki

budżetowe

prog. celowe

PFRON

środki UE



	3. Pomoc osobom niepełnosprawnym w powrocie do zatrudnienia, pomoc w awansie zawodowym, a przez to ułatwienie integracji społecznej 

i samorealizacji.


	Współpraca 

z pracodawcami 
w zakresie określenia kierunków szkoleń.

Organizowanie szkoleń osób niepełnosprawnych.

Powiązanie potrzeb szkoleniowych osób niepełnosprawnych 
z otoczeniem gospodarczym naszego regionu.


	- organizacja spotkań 

z pracodawcami zainteresowanymi zatrudnianiem osób  niepełnosprawnych

-  ustalenie harmonogramu szkoleń grupowych

- przeprowadzenie naboru na szkolenia grupowe 

z uwzględnieniem przeciwwskazań do wykonywania określonych prac.

- identyfikowanie potrzeb szkoleniowych w oparciu 
o badania rynku, w tym 
o opracowywany w cyklu półrocznym ranking zawodów deficytowych 
i nadwyżkowych.

-organizowanie szkoleń grupowych

-organizowanie szkoleń indywidualnych pod uprawdopodobnione miejsca pracy.


	PUP, organizacje pozarządowe

PUP, organizacje pozarządowe 

PUP, organizacje pozarządowe 

PUP, pracodawcy
PUP, organizacja pozarządowe, pracodawcy

PUP, pracodawcy


	2008-2012

ciągła

2008-2012

2008-2012

2008-2012

2008-2012
	Koszty nieoszacowane

Koszty nieoszacowane

Koszty nieoszacowane

Koszty nieoszacowane

Koszty nieoszacowane

Koszty nieoszacowane


	PUP, PFRON, inne 

PUP

PUP, PFRON

Fundusz Pracy,

inne

-,,-

-,,-

-,,-




	4.  Współdziałanie osób, 
     instytucji oraz pracodawców

      przy tworzeniu miejsc pracy 

     dla osób niepełnosprawnych

5.  Wzbogacanie wiedzy
      i umiejętności korzystania

     z odpowiedniego doradztwa                                                                                                                                                                                

      prawno – organizacyjnego.

6. Informowanie pracodawców

w zakresie korzyści płynących 

z zatrudniania przez nich osób niepełnosprawnych

7. Wsparcie  pracodawców zatrudniających osoby niepełnosprawne

8. Wsparcie osób niepełnosprawnych

9. Stworzenie szansy pracy osobom z umiarkowanym i znacznym stopniem niepełnosprawności.

10. Nauczenie uczestników samodzielności, zaradności  życiowej poprzez przygotowanie do wypełniania prostych czynności zawodowych oraz objęcie uczestników kompleksowym oddziaływaniem rehabilitacyjnym, usprawniającym funkcjonowanie psychiczne, fizyczne, społeczne oraz zawodowe.

11. Dążenie do osiągnięcia wykwalifikowanej i kompetentnej kadry obsługującej osoby niepełnosprawne.


	Prowadzenie pośrednictwa pracy.

Prowadzenie doradztwa organizacyjno – prawnego i ekonomicznego 

w zakresie działalności gospodarczej podejmowanej przez osoby niepełnosprawne. 

Prowadzenie doradztwa organizacyjno-prawnego i ekonomicznego w zakresie dostępnych form pomocy dla pracodawców przy zatrudnianiu osób niepełnosprawnych

Obejmowanie aktywizacją zawodową bezrobotnych osób niepełnosprawnych na zasadach przewidzianych w ustawie o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezrobociu oraz o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych

Utworzenie Zakładu Aktywizacji Zawodowej.

Zwiększenie miejsc 
w Warsztatach Terapii Zajęciowej i ŚDS.

Zwiększenie ilości pracowni zainteresowań.

Podnoszenie jakości usług obsługi osób niepełnosprawnych
	-zwiększenie dostępności do ofert pracy (rozpowszechnianie ofert pracy poprzez ogłaszanie ich w lokalnych mediach, na stronie internetowej PUP)

- ścisła współpraca
z pracodawcami w zakresie doboru kandydatów 
do pracy

-informowanie 

o przepisach dotyczących rejestracji działalności gospodarczej

- udzielanie informacji 
o różnych źródłach wspomagania małej 
i średniej przedsiębiorczości

- pomoc w analizie prognoz planowanej działalności pod względem dochodowości przedsięwzięcia

-akcja informacyjna 

w mediach lokalnych, internecie, broszurach 

i wydawnictwach informacyjnych, indywidualne spotkania pośredników pracy/doradców zawodowych z pracodawcami

- organizowanie prac interwencyjnych, robót publicznych, prac refundowanych dla absolwentów, na staże pracy oraz dokonywanie refundacji kosztów dojazdów do pracy

-dofinansowanie do przystosowania istniejących stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych, stosownie do potrzeb wynikających z ich niepełnosprawności.

- udzielanie dotacji dla bezrobotnych osób niepełnosprawnych w celu podjęcia działalności gospodarczej

zatrudnienie pracowników i asystentów osób niepełnosprawnych

-przyjęcie nowych członków do placówki

- przeszkolenie pracowników bezpośrednio związanych z obsługą osób niepełnosprawnych 
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	PUP, PFRON

PUP

PFRON

inne

PUP

inne

PUP

inne

PUP

PFRON

inne

PUP

PUP

PFRON,

Fundusz Pracy

inne

PFRON

Fundusz Pracy

inne

PFRON

Fundusz Pracy

PFRON,

inne

środki instytucji kierujących 
na szkolenie

inne

PFRON, środki UE,

środki budżetowe

PFRON,

środki budżetowe

budżet

inne


	REHABILITACJA SPOŁECZNA

	Cele szczegółowe
	Zadania do zrealizowania
	Sposób realizacji
	Odpowiedzialni za realizację
	Termin realizacji
	Koszt realizacji
	Źródła finansowania

	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Zwiększenie liczby osób niepełnosprawnych

korzystających z dóbr
     kultury, masowego sportu 

     i turystyki w  mieście.

2. Dostosowanie pod względem architektonicznym budynków 
i obiektów służących rozwojowi sportu, kultury, rekreacji i turystyki.


	Organizowanie imprez integracyjnych, koncertów, pikników, spartakiad, zajęć na basenie.

Wspieranie powszechnego sportu

i  rekreacji osób  niepełnosprawnych.

Wspieranie paraolimpijczyków

reprezentujących  miasto.

Prowadzenie zajęć i imprez integracyjnych dla osób niepełnosprawnych

Rozwój infrastruktury pozwalającej na integrację i wychodzenie z izolacji spowodowanej niepełnosprawnością.
	- dofinansowanie do sportu, rekreacji, kultury i turystyki i rehabilitacji ruchowej  

- dofinansowywanie zadań w ramach ogłaszanych konkursów ofert

- dofinansowywanie zadań w ramach ogłaszanych konkursów ofert

- prowadzenie fonoteki oraz biblio
i muzykoterapii dla osób
 z niepełnosprawnościami
- współorganizowanie festiwalu „Ty i ja”

- kontynuacja dostosowywania Filii Biblioteki Miejskiej pod względem architektonicznym:

1) wykonanie podjazdu 

w filii Nr 5 przy ul. Władysława IV 23 b

2) wykonanie toalety  
w filii Nr 3 przy ul. Młyńskiej 12

Budowa i montaż windy 

w Muzeum przy ul. Młyńskiej 37/39 
	MOPS

UM

organizacje pozarządowe

- UM

organizacje pozarządowe

inni

- UM

organizacje pozarządowe

inni

Biblioteka

Biblioteka

UM

Biblioteka

j.w.

j.w.

Muzuem
	2008-2012

2008-2012

2008-2012

2008 - 2012

2008-2012

2009

2010

2008-20012
	Koszty nieoszacowane

-,,-

-,,-

-,,-

-,,-

25.000

25.000

220.000
	PFRON

budżet

środki własne

inne

PFRON

UM

środki własne

inne

PFRON

UM

środki własne

inne

budżet

inne

budżet

PFRON

inne

budżet

własne

budżet

własne

budżet

inne



	1. Integracja środowiska osób

     niepełnosprawnych.

2.   Przygotowanie do
      samodzielnego życia przez
      osoby niepełnosprawne.

3. Umożliwienie korzystania z usług i urządzeń zwiększających samodzielność fizyczną i psychiczną.

4. Umożliwienie osobom niepełnosprawnym normalnego funkcjonowania 

        w środowisku.

5. Pomoc osobom niepełnosprawnym niezdolnym do samodzielnej egzystencji oraz wsparcie rodzin, które nie radzą sobie w opiece nad nimi.


	Praca Powiatowej Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych.

Likwidacja barier 
architektonicznych 

w miejscu zamieszkania osób niepełnosprawnych. 

Likwidacja barier                       w komunikowaniu się               i technicznych

Dofinansowanie zaopatrzenia osób  niepełnosprawnych      w przedmioty ortopedyczne  i środki pomocnicze. 

Umożliwienie osobom niepełnosprawnym w pełnym uczestnictwie w życiu 

społecznym.

Reagowanie na zgłaszane interwencje o osobach, które nie są zdolne do samodzielnego funkcjonowania

Zwiększenie oferty pomocy osobom niepełnosprawnym

Stwarzanie możliwości lepszego korzystania 
z transportu i przestrzeni 

Kontynuowanie likwidacji barier architektonicznych    w budynkach użyteczności publicznej

Reintegracja zawodowa          i społeczna osób niepełnosprawnych, 

w tym  z zaburzeniami psychicznymi.


	- przedstawienie wniosków 
i rozwiązań problemów osób niepełnosprawnych 

- dokonanie oceny realizacji zadań wynikających
 z Programu,

- integrowanie środowiska osób niepełnosprawnych,

- opiniowanie projektów programów działań na rzecz osób niepełnosprawnych,

- ocena realizacji programów,

- opiniowanie projektów uchwał i programów przyjmowanych przez Radę Miejską pod kątem ich skutków dla osób niepełnosprawnych 

- remontowanie części

 mieszkań komunalnych, spółdzielczych pod kątem

 przystosowania dla osób

 niepełnosprawnych

-dofinansowanie zakupu i montażu urządzeń w związku z potrzebami osób niepełnosprawnych wynikającymi z niepełnosprawności

-refundacja za zakupione  przedmioty ortopedyczne 
i środki pomocnicze

- dofinansowanie zakupu sprzętu rehabilitacyjnego

-dofinansowanie

uczestnictwa

w turnusach

rehabilitacyjnych

- utworzenie mieszkań chronionych dla osób niepełnosprawnych

- ogłoszenie konkursu „ Koszalin bez barier”

- wydanie broszury informującej  

dla osób niepełnosprawnych 

- świadczenie usług  opiekuńczych

- przeszkolenie wolontariuszy 
i asystentów osób niepełnosprawnych

- korzystanie z oferty MOPS oraz innych przewoźników

-kontynuacja zakupu autobusów niskopodłogowych

- modernizacja zatok autobusowych

- modernizacja przejść dla pieszych(obniżenie krawężników)

- wydzielanie miejsc parkingowych dla osób niepełnosprawnych

-instalowanie  sygnalizacji dźwiękowej na skrzyżowaniach 
z sygnalizacją świetlną

- wykonanie podjazdów i ciągów komunikacyjnych dla potrzeb osób poruszających się na wózkach        w Środowiskowym Domu Samopomocy nr 1 dla Osób             z Zaburzeniami Psychicznymi

- przebudowa wejścia i przystosowanie toalet w Ośrodku Wsparcia „Złoty Wiek”

- warsztaty przygotowawcze, trening interpersonalny, autoprezentacja, wspieranie w samodzielnym poszukiwaniu pracy;

- skierowanie do osób niepełnosprawnych oferty Klubu i/lub Centrum Integracji Społecznej.

-zajęcia indywidualne i w małych grupach z udziałem specjalistów- psycholog, psychoterapeuta, pracownik socjalny
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	Cele szczegółowe
	Zadania do zrealizowania
	Sposób realizacji
	Odpowiedzialni za realizację
	Termin realizacji
	Koszt realizacji 
	Źródła finansowania

	
	
	
	
	
	
	

	1
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	3
	4
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	 1.  Przeciwdziałanie    marginalizacji
lub dyskryminacji osób 
niepełnosprawnych.

2. Zagwarantowanie równych

    szans do rozwoju osobistej
    autonomii, samodzielności 
    ekonomicznej i integracji
    społecznej.


	Udzielanie porad w tym prawnych.

Reportaże, programy 
o osobach niepełnosprawnych oraz tych, którzy na ich rzecz działają.

Utworzenie strony www dla osób niepełnosprawnych na stronie UM w Koszalinie

Utworzenie domu pomocy dla osób z zaburzeniami psychicznymi 

Utworzenie domu dziennego pobytu dla osób starszych

Zapewnienie bezpieczeństwa socjalnego. 

Prowadzenie wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego i jego sprzedaży 
	- zapewnienie stałych punktów informacyjnych,
w których osoby niepełnosprawne mogą otrzymać wyczerpującą informację nt. występujących problemów prawnych.

- współpraca z lokalnymi mediami.

- zlecenie zadania organizacji pozarządowej lub firmie wykonującej takie usługi

- zapewnienie stałego pobytu osobom niepełnosprawnym psychicznie

- zapewnienie stałego pobytu osobom starszym

- wspomaganie rzeczowe 
i celowe.

- wypożyczenie czasowe dla osób potrzebujących oraz prowadzenie sprzedaży
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VIII. S P O D Z I E W A N E   E F E K T Y  P R O G R A M U

1. W zakresie wczesnego rozpoznawania niepełnosprawności:

1) zmniejszenie się liczby dzieci niezdiagnozowanych w zakresie ich niepełnosprawności np. poprzez powszechne badania przesiewowe (słuchu i wzroku w przedszkolach),

2) prowadzenie powszechnych programów profilaktycznych,

3) zachęcanie do kontrolowania swojego stanu zdrowia.

2. W zakresie ograniczania skutków niepełnosprawności:

1) stworzenie  kompleksowej rehabilitacji leczniczej, społecznej i zawodowej, 

2) wzmocnienie sprawności fizycznej i psychicznej osób niepełnosprawnych,

3) zwiększanie sprawności funkcjonalnej i aktywności życiowej osób niepełnosprawnych we wszystkich dziedzinach życia społecznego,

4) zwiększenie aktywności zawodowej osób niepełnosprawnych, 

5) pogłębienie wiedzy o niepełnosprawnościach,  

6) upowszechnienie informacji o rodzajach rehabilitacji dla osób niepełnosprawnych 
i ich rodzin,

7) powszechna dostępność placówek edukacyjnych w mieście dla osób niepełnosprawnych.

3. W zakresie organizacyjnym:

1) zwiększenie zakresu współdziałania instytucji i stowarzyszeń działających na rzecz osób niepełnosprawnych oraz ich rodzin,

2) utworzenie bazy danych odzwierciedlającej faktyczny stan problemów osób niepełnosprawnych w mieście,

3) kompetentna i profesjonalna obsługa pracowników z instytucji pracujących na rzecz osób niepełnosprawnych,

4) wprowadzenie skutecznych form przekazu informacji o prawach, uprawnieniach, świadczeniach i programach działania na rzecz osób niepełnosprawnych i ich rodzin, 

5) podjęcie działań w celu likwidacji barier psychologicznych, społecznych,  architektonicznych, urbanistycznych i w komunikowaniu się.

IX.  SPOSOBY OCENY EFEKTÓW FUNKCJONOWANIA PROGRAMU 

1) składanie rocznych sprawozdań merytorycznych i finansowych z realizacji zadań nałożonych na instytucje niniejszym Programem Prezydentowi Miasta Koszalina 
– do 31 stycznia następnego roku za rok poprzedni. 

2) organizowanie, przynajmniej raz w roku, przez Powiatową Społeczną Radę ds. Osób Niepełnosprawnych spotkania z przedstawicielami organizacji pozarządowych
i jednostek prowadzących działalność na rzecz osób niepełnosprawnych spotkań  
w celu poszukiwania rozwiązań problemów osób niepełnosprawnych w mieście
i dokonywanie przez nią oceny realizacji zadań wynikających z Programu,

3) składanie corocznego sprawozdania z realizacji zadań określonych w Programie Radzie Miejskiej w Koszalinie, na żądanie Wojewodzie Zachodniopomorskiemu oraz Pełnomocnikowi Rządu ds. Osób Niepełnosprawnych.

X. PODSUMOWANIE


W podejmowaniu działań zmierzających do ograniczania skutków niepełnosprawności           Gmina Miasto Koszalin współpracuje z przedstawicielami organizacji pozarządowych            i instytucji działających na rzecz osób niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej i społecznej tych osób. 


Wytyczone działania przyczynią się do zwiększenia usług na rzecz osób niepełnosprawnych uczących się, poszukujących pracy oraz na tworzenie przez pracodawców nowych miejsc pracy. 


Ważnym aspektem życia osób niepełnosprawnych jest również ich uczestnictwo         w turnusach rehabilitacyjnych, w sporcie, kulturze, szeroko pojętej rekreacji i turystyce. Zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze, likwidacja barier oraz kompleksowa rehabilitacja lecznicza, psychologiczna i terapeutyczna,  a także opieka dzienna i stacjonarna przyczynią się do wyrównania szans osób niepełnosprawnych.


Dzisiaj, z nadzieją patrzymy w przyszłość, ponieważ doświadczenie władz Miasta       i współpraca z organizacjami pozarządowymi oraz pracodawcami daje podstawy do kontynuacji najlepszych praktyk i możliwość widzenia efektów, które służyć będą rozwojowi i integracji społeczności lokalnej koszalinian. 
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