rojek

z dnia 16 stycznia 2020 r.
Zatwierdzony przez ............ccoeeeuennn.

UCHWALANR ....coevvreernnenns
RADY MIEJSKIEJ W KOSZALINIE

w sprawie uchwalenia Statutu Ztobka Miejskiego w Koszalinie

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat
3(Dz.U. z2019r. poz. 409, poz.730), art. 18 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie

gminnym (Dz.U. z2019 poz.506, poz.1309, poz.1571, poz.1696, poz.1815) Rada Miejska
w Koszalinie uchwala, co nastepuje:

Statut Ztobka Miejskiego w Koszalinie

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§1.1. Organem, ktéry utworzyt Ztobek Miejski, zwany dalej Ztobkiem jest Gmina Miasto
Koszalin.

2. Ztobek jest jednostka organizacyjng Gminy Miasta Koszalin, prowadzong w formie jednostki
budzetowe;j.

3. Siedziba Ztobka miesci sie przy ul. Morska 43, 75-215 Koszalin.
4. Ztobek tworzy oddziaty.

Rozdziat 2.
Cel i zadania Ztobka oraz sposéb ich realizacji

§ 2. 1. Celem Ztobka jest:

1) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekuriczo-wychowawczej dla dzieci zdrowych oraz
niepetnosprawnych w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego,

w ktorym dziecko konczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie
dziecka wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zycia,

2) realizacja swiadczen opiekuriczo- wychowawczych oraz wspomaganie rozwoju dziecka zgodnie
z jego indywidualnymi mozliwosciami,

3) umotzliwienie rodzicom powrotu na rynek pracy,
4) pomoc w opiece nad dzie¢mi z rodzin wielodzietnych,
5) pomoc rodzicom, ktérzy samotnie wychowuja dziecko.

2. Zadaniem Ztobka jest:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,
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2) zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki wychowawczej, pielegnacyjnej, edukacyjnej oraz
profilaktyczno- zdrowotnej z elementami edukacji, z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb,

aw przypadku dziecka niepetnosprawnego ze szczegélnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci,

3) troska o prawidtowy rozwdj fizyczny i stan zdrowia dziecka,

4) ksztaftowanie u dziecka umiejetnosci zycia w grupie, postaw spotecznych, rozwijanie uczué
przywigzania i zyczliwosci,

5) troska o rozwdéj umystowy dziecka, wyrabianie orientacji, przestrzeni i czasu, rozwijanie myslenia,
mowy oraz zapoznanie z otaczajgcg przyrodg i Srodowiskiem,

6) rozwijanie wrazliwosci estetycznej i wyobrazni dziecka, rozwijanie uzdolnien poprzez rézne formy
prowadzenia dziatalnosci oraz troski o estetyke otoczenia,

7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu,
8) przestrzeganie zasad epidemiologicznych,
9) zapewnienie zywienia zgodnego z normami i zasadami dietetyki.

3. Zadania Ztobka realizowane sg poprzez:

1) zapewnienie pobytu dziecka w odpowiednich warunkach lokalowych zwyposazeniem
dostosowanym do wieku i potrzeb rozwojowych dziecka oraz fachowej opieki ze strony personelu
o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych,

2) stosowanie réznorodnych form imetod pracy zdzieckiem zuwzglednieniem ich rozwoju
psychomotorycznego, aw przypadku dziecka niepetnosprawnego ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,

3) organizowanie i prowadzenie ¢wiczen i zabaw rozwijajacych motoryke i umiejetnosci umystowe
dziecka, zgodnie z wrodzonym potencjatem dziecka i jego mozliwos$ciami rozwojowymi,

4) stymulowanie proceséw rozwojowych poprzez wykorzystanie ich wiasnej inicjatywy,

5) organizowanie iprowadzenie zaje¢: ruchowych, zabawowych zelementami edukacji,

tematycznych, dydaktycznych, manipulacyjno- konstrukcyjnych z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka,

6) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku,
7) zapewnienie dziecku pobytu na Swiezym powietrzu,

8) przygotowanie jadtospiséw zgodnie z aktualnymi wymogami dotyczacymi zywienia dzieci do lat
3 uwzgledniajacych diety, monitorowanie ilosci spozywanych positkow,

9) przeprowadzanie wywiadu zrodzicami na temat stanu zdrowia dziecka, oraz biezace jego
monitorowanie i stosowanie procedur w przypadku zachorowania,

10) opracowanie planu zaje¢ z dostosowanego do wieku dzieci oraz realizacja zgodnie z przyjetym
harmonogramem,

11) statg wspodtprace zrodzicami, wtym poprzez organizacje spotkarn, zaje¢ otwartych oraz
wiaczanie rodzicow w dziatalnoéé Ztobka, atakie biezaca wspotpraca w zakresie wymiany

informacji na temat stanu zdrowia dziecka, jego rozwoju psychofizycznego oraz wspomaganie
rodzicow w wychowywaniu dziecka.
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4. Ztobek wykonujac swoje zadania moze wspétpracowaé z innymi podmiotami i organizacjami.

Rozdziat 3.
Organizacja Ztobka

§ 3. 1. Strukture Ztobka stanowia:
1) oddziat "Jacek i Agatka" w Koszalinie przy ul. Konstytucji 3 Maja 29;
2) oddziat "Skrzat" w Koszalinie przy ul. Lelewela 12;
3) oddziat "Maluch" w Koszalinie przy ul. Jagoszewskiego 6;
4) oddziat "Bolek i Lolek" w Koszalinie przy ul. Mireckiego 3;
5) oddziat "Puchatek" w Koszalinie przy ul. Dokeréw 6;
6) oddziat "Smyk" przy ul. Chrzanowskiego 10;
7) oddziat "Jas i Matgosia" przy ul. Spasowskiego 14
8) dziat obstugi ekonomiczno - administracyjnej.

2. Szczegbtowy organizacje pracy Ztobka okre$la regulamin organizacyjny nadawany przez
Dyrektora.

§ 4. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.

2. Dyrektor reprezentuje Ztobek na zewnatrz wramach udzielonych przez Prezydenta Miasta
Koszalina petnomocnictw.

3. Ztobek jest pracodawcg wrozumieniu Kodeksu pracy, aDyrektor jest przetozonym
pracownikéw Ztobka.

4. Oddziatem Ztobka kieruje Zastepca Dyrektora.
5. Pracownicy Ztobka sg pracownikami samorzadowymi.

§ 5. Ztobek wspétpracuje zrodzicami wramach prowadzonych zaje¢ w oparciu o zasade
partnerstwa w zakresie:

1) prowadzenia konsultacji i udzielania porad rodzicom w zakresie pracy z dzieckiem i jego rozwoju,

2) zaangazowania i udziatu rodzicow w przedsiewzieciach wptywajacych na sposéb funkcjonowania

Ztobka poprzez podejmowanie dodatkowych aktywno$ci wramach swoich umiejetnosci
i wolnego czasu;

3) korzystania z pomocy i wiedzy rodzicéw w sprawowaniu opieki w czasie pobytu dziecka w Ztobku.

Rozdziat 4.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 6. 1. Nabor dzieci do Ztobka prowadzony jest w oparciu o internetowy system elektroniczny.
2. Naboér dzieci odbywa sie od dnia 1 kwietnia do dnia 15 kwietnia kazdego roku na podstawie:
1) karty zgtoszenia dziecka do Ztobka;

2) dokumentdw okreslonych w § 9.
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§ 7. 1. Warunkiem ubiegania sie o przyjecie dziecka do Ziobka jest spetnienie kryteriow
obowigzkowych wskazanych w§ 9 ust. 1 pkt1uchwaty. Niespetnienie wskazanych kryteriow
skutkuje odmowa przyjecia dziecka do Ztobka.

2. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja dzieci:

1) rodzicéw bedacych w trudnej sytuacji socjalno- bytowej, w tym rodzica samotnie wychowujgcego
dziecko;

2) jednego lub obojga rodzicow posiadajgcych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci;

3) z rodzin zastepczych;
4) z rodzin wielodzietnych (co najmniej troje dzieci);
5) niepetnosprawne.

§ 8. 1. Rodzice elektronicznie wypetniajg Karte zgtoszenia dziecka do Ztobka.

2. W karcie zgtoszenia dziecka rodzic deklaruje wybor maksymalnie dwdch oddziatéw, do ktérych

stara sie o przyjecie dziecka. Kolejnos¢ wskazania oddziatu w karcie zgtoszenia decyduje
o przydzieleniu dziecka do danego oddziatu.

3. Karta zgtoszenia dziecka podlega ztozeniu w oddziale pierwszego wyboru.

4. W przypadku braku mozliwosci elektronicznego wypetnienia karty zgtoszenia dziecka do Ztobka
rodzic wypetnia recznie karte dostepng w kazdym oddziale i sktada do oddziatu pierwszego wyboru.

5.W terminie od dnia 16 kwietnia do dnia 30 kwietnia prowadzona jest weryfikacja kart
zgtoszenia dziecka do Ztobka oraz wymaganych dokumentéw.

6. W przypadku stwierdzenia, ze informacje podane w karcie zgtoszenia dziecka do Ztobka s3
nieprawdziwe, dziecko zostaje skreslone z listy i nie bierze udziatu w rekrutacji.

7. Przyjecie dziecka do Ztobka odbywa sie na podstawie listy dzieci przyjetych wedtug liczby
uzyskanych punktéw rekrutacyjnych. W przypadku jednakowej liczby punktéw rekrutacyjnych
o przyjeciu decyduje wybodr losowy dokonany przez system elektroniczny.

8. W terminie od dnia 16 maja do dnia 20 maja nastepuje wywieszenie w oddziatach Ztobka list
dzieci przyjetych na nowy rok ztobkowy.

9. Do dnia 31 maja nastepuje potwierdzenie pisemne lub telefoniczne woli rodzicéw korzystania
z ustug Ztobka. W przypadku rezygnacji rodzica z miejsca w Ztobku, na zwolnione miejsce wchodzi
dziecko z listy rezerwowej, wygenerowanej przez system elektroniczny;

10. Dzieci uczeszczajgce do Ztobka, ktére kontynuuja pobyt na kolejny rok nie biorg udziatu
w rekrutacji, o ktérej mowa w ust. 1-7. Do dnia 31 marca danego roku rodzice pisemnie potwierdzaja

wole kontynuacji wykazujac jednoczesénie spetnienie kryteriow obowigzkowych, o ktérych mowa w §
9 ust. 1 pkt 1 uchwaty.

11. Przed oddaniem dziecka pod opieke w Ztobku niezbedne jest przedtozenie zaswiadczenia
lekarskiego lub innej informacji od lekarza pediatry o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
korzystania z opieki ztobkowej. Zaswiadczenie (informacja) winna by¢ wydana nie wczes$niej niz
tydzien przed przyjeciem dziecka do Ztobka.
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Lp. | Kryteria

12. Jezeli termin wskazany w § 6ust.2, § 8ust. 5, ust. 8- 10 przypada na sobote lub dzien
ustawowo wolny od pracy, wowczas termin przypada na najblizszy dzier roboczy.

§ 9. 1. Okresla sie kryteria i punkty rekrutacyjne przyjecia dziecka do Ztobka:

1) kryteria obowigzkowe:

2.

|
—

| Wartos¢
] punktowa

\ -]
| Dokumenty potwierdzajgce dang sytuacje

' (opiekunem prawnym) na terenie
Gminy Miasta Koszalin

Zamieszkanie dziecka wraz z rodzicem ’

—

| Dziecko rodzica/rodzicéw pracujacych
w wymiarze petnego etatu? lub

| uczacych sie w systemie dziennym:

| a) dwoje rodzicéw pracuje/uczy sie

b) samotny rodzic uczy sie/pracuje

Obownqzkowe szczeplema ochronne

[

20

20

20

B l podatkowego;

| poz.753).

Kryterium okreélane jest na podstawie kopii

pierwszej strony zeznania o wysokosci

osiggnietego dochodu (poniesionej straty) ’,
' ztozonego za rok poprzedzajacy
| postepowanie rekrutacyjne w urzedzie
skarbowym witasciwym dla Gminy Miasta
Koszalin opatrzonego prezentatg urzedu
skarbowego wtasciwego dla Gminy Miasta
Koszalin lub zaswiadczenie z tego urzedu
skarbowego potwierdzajace fakt ztozenia
zeznania lub urzedowe poswiadczenie
odbioru wydane przez elektroniczng
skrzynke podawczg systemu
teleinformatycznego administracji |
podatkowej (UPO). W przypadku os6b
niepodlegajacych obowigzkowi sktadania ’
zeznania podatkowego podstawg przyznania |
punktéw jest o$wiadczenie rodzica o
zamieszkaniu wraz z dzieckiem na terenie
Gminy Miasta Koszalin i niepodleganiu ‘
obowigzkowi sktadania zeznania

' Kryterium weryfikowane na podstawie \

| zaswiadczenia potwierdzajgcego

' zatrudnienie (adres zaktadu pracy i wymiar |
czasu pracy) |
-zaswiadczenie ze szkoty lub uczelni
| potwierdzajace nauke w systemie dziennym

| Kryterium weryflkowane na podstawie
os$wiadczenia o posiadaniu przez dziecko ‘
obowigzkowych szczepien ochronnych,

| ktérych potwierdzeniem jest informacja z
kalendarza wykonanych szczepien

‘ (kserokopia lub dokument do wgladu) lub

- zadwiadczenie od lekarza pediatry, o ‘
dtugotrwatym odroczeniu obowigzkowego

l szczepienia ochronnego okreslonego w

: Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 18 |
sierpnia 2011 r. w sprawie obowigzkowych
szczepien ochronnych (t. j. Dz. U. 2 2018 r.

s 3

) ! Niepetny wymiar czasu pracy obniza punktacje o 5 pkt.
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2) kryteria dodatkowe:

Wartosé

Ep: | Iyt punktowa

I = —

| Dokumenty potwierdzajgce dang sytuacje

| |
Trudna sytuacja socjalno- bytowa |
rodzica/rodzicéw, ‘
i 'w  tym  osoba
wychowujaca dziecko

.l 30
samotnie ‘

|
|
|

Kryterium weryfikowane na podstawie decyzji
MOPR-u o korzystaniu z pomocy lub inny
dokument potwierdzajacy trudnga sytuacje
socjalno-bytowa.

Status samotnego rodzica weryfikowany na
podstawie oswiadczenia o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspélnie z jego rodzicem wraz z
jednym z wymienionych dokumentéw:

- prawomocny wyrok sagdu rodzinnego orzekajacy
| rozwéd; |
| - prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy
separacje:

- prawomocny wyrok sgdu rodzinnego o
przyznaniu alimentéw;

l - prawomocny wyrok sadu rodzinnego o

pozbawieniu praw rodzicielskich;

- zaswiadczenie z Zaktadu Karnego o odbywaniu
! kary pozbawienia wolnosci
| - akt zgonu.

| Dziecko nié;énosprawne ‘ 30

Trudna sytuacja zdrowotna
' rodzica/rodzicéw, wobec ktérego
3. | orzeczono znaczny lub 10
umiarkowany stopien
1 | niepetnosprawnosci

4. Rodzina zastepcza 10

, | Dzieci z rodzin wielodzietnych po 5 pkt. za
| 5. | (rodzina wychowujaca troje i \ kazde
' wiecej dzieci) dziecko

N

oznacza, ze kryteria te nie zostaty spetnione.

, —
| Kryterium weryfikowane na podstawie ‘

orzeczenia o niepetnosprawnosci |

Kryterium weryfikowane jest na podstawie
orzeczenia o niepetnosprawnosci znacznej lub
umiarkowanej

Kryterium weryfikowane jest na podstawie
postanowienia sgdu o umieszczeniu dziecka w
rodzinie zastepczej,

-zaswiadczenie z Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie o przebywaniu dziecka w rodzinie
zastepczej lub umowa zawarta pomiedzy starosty \
wlasciwym, a rodzing zastepcza.
Kryterium weryfikowane jest na podstawie
' oswiadczenia o wielodzietnosci rodziny dzieckaw |
1 postaci zaznaczenia w Karcie zgtoszenia spetnienia |

tego kryterium oraz przedtozenie do wgladu

| danych rodzeristwa ( wiek, liczba rodzeristwa) '

2. Brak w karcie zgtoszenia dziecka do Ztobka informacji o spetnieniu kryteriéw dodatkowych
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3. Rodzic moze zosta¢ zobowigzany do przedtozenia do wgladu oryginatéw dokumentdw,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1i 2.

4.Po zakonczeniu rekrutacji zrodzicami dzieci przyjetych do Ztobka zawierana jest umowa
okreélajaca szczegbtowe zasady korzystania ze Ztobka.

5. llekro¢ w uchwale jest mowa o rodzicach, rozumie sie przez to takze opiekunéw prawnych oraz
inne osoby, ktérym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

§ 10. W przypadku zgtoszonej przez rodzica nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej powyiej
1 m-ca, na czas nieobecnosci na miejsce nieobecnego dziecka dokonuje sie przyjecia innego dziecka,

wedtug kolejnosci wynikajacej z uzyskanych przez dziecko punktéw rekrutacyjnych, po zawarciu
umowy z jego rodzicami.

§ 11. Dziecko niepetnosprawne przyjmowane jest do Ztobka w zaleznoéci od mozliwosci
zapewnienia opieki i pielegnacji jakiej wymaga w swojej niepetnosprawnosci.

Rozdziat 5.

Zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci
dziecka w Ztobku

§ 12. 1. Koszt utrzymania dziecka w Ztobku obejmuje:
1) miesieczng optate za pobyt ustalang przez Rade Miejskg w Koszalinie,

2) dzienng optate za wyzywienie, rowng wysokosci kosztéw surowca przeznaczonego na positki,
ustalang przez Dyrektora Ztobka.

2. Optaty, o ktérych mowa w ust. 1 ptatne s3 do dnia 10 kazdego miesigca na konto bankowe
Ztobka.

§ 13. 1. Optata, o ktérej mowa w § 12 ust. 1 pkt 1 w przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku
nie podlega zwrotowi.

2. Optata, o ktérej mowa w § 12 ust. 1 pkt 2 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w wysokosci odpowiadajacej iloczynowi dziennej optaty za wyzywienie oraz ilosci dni nieobecnosci
dziecka poczawszy od dnia nastepnego po dniu zgtoszenia nieobecnosci dziecka.

Rozdziat 6.
Gospodarka finansowa Ztobka

§ 14. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreélonych dla jednostek
budzetowych.

2. Podstawa gospodarki finansowej jest plan finansowy obejmujacy przychody i wydatki.
3. Ztobek prowadzi rachunkowo$¢ i sprawozdawczosé na podstawie odrebnych przepiséw.
4. Ztobek prowadzi rachunek bankowy podstawowy i pomocniczy.

Rozdziat 7.
Mienie Ztobka

§15.1. Ztobek prowadzi dziatalno$¢ statutowa w oparciu o mienie bedace witasnoscia Gminy
Miasta Koszalin. ‘

2. Dyrektor Ztobka decyduje o przeznaczeniu i sposobie wykorzystania sktadnikéw majatkowych
Ztobka zgodnie z prawem i udzielonym petnomocnictwem.
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Rozdziat 8.
Postanowienia konnicowe

§ 16. Ztobek uzywa pieczeci o tresci: Ztobek Miejski ul. Morska 43, 75-215 Koszalin.

§ 17. Traci moc uchwata Nr XI/125/2011 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 21 czerwca 2011r.
w sprawie uchwalenia Statutu Ztobka Miejskiego w Koszalinie (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego

z2011r. Nr 84 poz. 1566, z2013r. poz. 1225, poz. 2779, z2015r. poz. 4812, 22017 r. poz. 869,
poz. 5075,z 2018 r. poz. 3433).

§ 18. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Koszalina.

§ 19. 1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Jan Kuriata

Kierownik . "
GtOWNY SbE ALISTA Referatu Spraw Spolecznych i Ochrony Zdrowia d cezydenta 1
208 -p1- 18 ,ﬁ\w @ tedcdl Prezyde RADCA [ Y
Anita S2dzypiriska iu . Cud i (w
T mgr gm Wojdylewsko Switalsko Przemysiaw Krzyzanowski MaftgorzatalPiotrowska
(6. @l dddo
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UZASADNIENIE

Uchwata w sprawie uchwalenia Statutu Ztobka Miejskiego w Koszalinie  zostata
przygotowana zgodnie z przepisami wynikajacymi z ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.z 2019 r., poz. 409 ze zm.). Zgodnie z zapisami art. 11 ww. ustawy,
ztobek dziata na podstawie Statutu, ktory ustala podmiot tworzacy — tj. Rada Miejska w Koszalinie.

W statucie Ztobka Miejskiego zostaty naniesione nastepujace zmiany:

1. W § 1. pkt 3 zostata wskazana nowa siedziba Ztobka Miejskiego na ul. Morskiej 43, 75-215
Koszalin.

2. W § 2. Zostaty uaktualnione cele ztobka dostosowane do zapisow art. 11 ust. 2 pkt. ustawy z
dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3.

W zapisie zostaty uwzglednione cele i zadania oraz sposob ich realizacji, z uwzglednieniem
wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka,

a w przypadku dzieci niepetnosprawnych — ze szczegélnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci.

3. W §8, pkt. 10 - zostat dodany zapis — Do dnia 31 marca danego roku rodzice pisemnie
potwierdzaja wole kontynuacji wykazujac jednoczesnie spetnienie kryteriow obowiazkowych, o
ktorych mowa w § 9 ust. 1 pkt 1 uchwaly. Wprowadzenie takiego zapisu daje mozliwos¢
weryfikacji spetnienia kryteriow obowigzkowych dla wszystkich rodzicow, ktorzy wykazuja wole
kontynuacji na kolejny okres pobytu dziecka w ztobku.

4. W §9.1. kryteria i punkty rekrutacyjne przyjecia dziecka do Ztobkaw pkt. 1 - kryteria
obowigzkowe zostat dodany zapis dotyczacy mozliwosci przyjecia dziecka niepetnosprawnego.

5. W §9.1. kryteria i punkty rekrutacyjne przyjecia dziecka do Ztobkaw pkt. 1 - kryteria
obowigzkowe zostat dodany zapis dotyczacy obowigzkowych szczepien ochronnych. Kryterium
weryfikowane bedzie na podstawie oswiadczenia o posiadaniu -przez dziecko obowigzkowych
szczepien ochronnych, ktérych potwierdzeniem jest informacja z kalendarza wykonanych
szczepien (kserokopia lub dokument do wgladu) lub zaswiadczenie od lekarza pediatry o
diugotrwatym  odroczeniu  obowigzkowego szczepienia ochronnego okreslonego w
Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2011 r. w sprawie obowigzkowych
szczepien ochronnych (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz.753).

Od roku 2010 nastapit w Polsce znaczny wzrost uchylen od obowigzku szczepien. W 2017
r. odnotowano 30.090 przypadkéw uchylen, w roku 2018 - 40.342 przypadki, natomiast w okresie
od 1 stycznia 2019 r. do dnia 31 marca 2019 r. — 42.239. Liczba oséb uchylajacych sie od
obowiazku szczepien bezposrednio wptywa na poziom wyszczepialnosci w catym kraju. Spadek
poziomu wyszczepialnosci, natomiast jest bezposrednig przyczyna powrotu choréb zakaznych,
ktére wczesniej prawie nie wystepowaty. W zwigzku ze spadkiem wyszczepialnosci mozemy
zaobserwowac znaczny wzrost potwierdzonych przypadkéw zachorowan na odre — w 2017r. byly
ich 63, natomiast w 2018 r. odnotowano az 339 przypadkéw zachorowan.

6. W § 9. 1. Okredla sie kryteria i punkty rekrutacyjne przyjecia dziecka do Ztobka:
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1) kryteria dodatkowe - Dzieci z rodzin wielodzietnych (rodzina wychowujaca troje i wiecej dzieci).
W kryterium dodatkowym dotyczacym dzieci z rodzin wielodzietnych (rodzina wychowujaca troje i
wiecej dzieci), zostat dodany zapis dotyczacy wieku, liczby rodzenstwa przy weryfikacji
oswiadczenia o wielodzietnosci.

7. Dodano § 11 z nastepujacym zapisem: Dziecko niepetnosprawne przyjmowane jest do Ztobka w
zaleznosci od mozliwosci zapewnienia opieki i pielegnacji jakiej wymaga w swojej
niepetnosprawnosci.

8.§ 16 - z uwagi na zmiane siedziby Ztobka Miejskiego na ul. Morska 43 w § 13 zostat zmieniony
zapis dotyczacy uzywania pieczeci o tresci: Ztobek Miejski ul. Morska 43, 75-215 Koszalin.

Z uwagi na wielokrotne zmiany statutu, ktéry pierwotnie uchwalony byt w 2011r. obecnie
wprowadza sie nowy statut Ztobka Miejskiego.
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