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Koszalinski Program Integracji Spotecznej - START

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatacznik do Uchwaty Nr VII/64/2011
Rady Miejskiej w Koszalinie
z dnia 24.03.2011

,OdPALamy”, czyli start w aktywnos¢ lokalng

Program Aktywnosci Lokalnej dla ul. Przemystowej
w Koszalinie na rok 2011

Koszalin 2011




Program Aktywnosci Lokalnej jest czescig projektu systemowego , Koszalinski Program
Integracji Spotecznej — START”, wspdtfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

2007 — 2013, umowa o dofinansowanie UDA-POKL.07.01.01-32-016/08-00.

Projekt realizowany jest w ramach Priorytetu VIl — Promocja Integracji Spotfecznej,
Dziatanie 7.1. — Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1. — Rozwdj
i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej, Poddziatanie 7.1.2.

— Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji powiatowe centra pomocy rodzinie.

I.Wprowadzenie

Program Aktywnosci Lokalnej okresla kierunki dziatan na rzecz aktywizacji spotecznej
i rozwigzywania probleméw spotecznosci lokalne;.
Przyjete w Programie Aktywnosci Lokalnej koncepcje s3 zgodne z zatozeniami

zawartymi w ogdlnopolskich dokumentach strategicznych, tj.:

Strategia Rozwoju Kraju na lata 2007 — 2015

— Narodowa Strategia Integracji Spotecznej dla Polski

— Strategia Polityki Spotecznej

— Narodowa Strategia Rozwoju na lata 2007 — 2013

— Strategia Polityki Spotecznej na lata 2007 — 2013

— Narodowa Strategia Spéjnosci

— Program Operacyjny Kapitat Ludzki na lata 2007 — 2013.
Dokument ten jest zgodny takze z :

— Strategia Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w zakresie polityki spotecznej
do roku 2015

— Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Koszalin na lata

2009 - 2015.

W dokumentach tych =zaktada sie realizacje dziatan stuzgacych rozwojowi
spoteczno — gospodarczemu kraju i poprawe jakosci zycia obywateli. Zatozenie to wazne jest

zwtaszcza na poziomie spotecznosci lokalnych, aby kazda osoba i jednostka mogta uzyskaé
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niezbedng pomoc i wsparcie ze strony wspolnoty i dziatajgcych w jej ramach instytucji.
Ograniczenia rozwoju i postepu spotecznego zwigzanego z wykluczeniem spotecznym
prowadzg do ograniczenia podmiotowosci jednostek i grup spotecznych oraz zanikania
spotecznej aktywnosci. Fundamentalne znaczenie dla samoorganizacji spotecznej
ma budowanie spotecznych wiezi przede wszystkim na poziomie lokalnym.

Wg Narodowej Strategii Integracji Spotecznej dla Polski zjawisko wykluczenia
spotecznego zagraza wielu jednostkom i grupom, w tym: dtugotrwale bezrobotnym,
niepetnosprawnym fizycznie i/lub psychicznie, matkom samotnie wychowujgcym dzieci,
uzaleznionym, dzieciom i mtodziezy zaniedbanym wychowawczo. Wykluczenie spoteczne
utrudnia lub uniemozliwia zgodne z prawem petnienie rél spotecznych, korzystanie z débr
spotecznych i infrastruktury spotecznej, gromadzenie zasobdéw i zdobywanie dochodéw
w godny sposob.

W procesie rozwigzywania problemu wykluczenia spotecznego istotna jest dobrze
zorganizowana i aktywna spotecznosc lokalna. W pobudzaniu aktywnosci i odpowiedzialnosci
za wfasne dziatania pomocny jest Program Aktywnosci Lokalnej. Podejmowane dziatania
ukierunkowane beda na motywowanie do dziatania przez same osoby zagrozone
wykluczeniem lub wykluczone, edukacje spoteczng, zachecanie do udziatu w lokalnych

inicjatywach, budowanie wiezi miedzy cztonkami lokalnej spotecznosci.

Il. Diagnoza srodowiska zagrozonego wykluczeniem spotecznym i wymagajacego
wsparcia (oparta na wskaznikach lub badaniach uzasadniajaca wybaér).

W 2008 roku przy ul. Przemystowej w Koszalinie zostato oddanych do zasiedlenia
sze$¢ blokéw z lokalami socjalnymi. Wg Zarzadu Budynkéw Mieszkalnych w Koszalinie
w lokalach socjalnych przy ul. Przemystowe]j 4 zamieszkuje 338 oséb / 128 rodzin. Ogétem
przy ul. Przemystowej znajduje sie 144 lokali socjalnych, 16 jest w trakcie zasiedlenia.

Ogotem na terenie Miasta Koszalina znajduje sie 569 lokali socjalnych, a wiec 25,3 %
sposrod wszystkich lokali socjalnych na terenie miasta znajduje sie na ul. Przemystowe;.
W lokalach socjalnych na terenie Miasta Koszalina zamieszkuje 1408 oséb/538 rodzin,

a wiec 23,8 % stanowig mieszkancy ul. Przemystowej.



Bloki usytuowane s z dala od innych zabudowan, na uboczu co sprzyja
niekorzystnym zachowaniom i zmniejsza bezpieczenstwo.

Na podstawie danych MOPS dot. rodzin korzystajagcych z pomocy spotecznej
z ul. Przemystowej w Koszalinie w miejscu tym szerzg sie spoteczne patologie, wielokrotnie
interweniuje policja, dzieci obserwujg degenerujgce przyktady zachowan, wandalizm,
biernoé¢ i inne dysfunkcyjne modele zyciowe i rodzinne. Srodowisko takie nie sprzyja
prawidtowemu rozwojowi dzieci.

Diagnoza zostata sporzadzona na podstawie ankiet wypetnionych przez pracownikéw
socjalnych z Rejonu Pracy Socjalnej nr 3 do ktdrego przynalezy ul. Przemystowa oraz danych
uzyskanych z Komendy Miejskiej Policji w Koszalinie. Istotnym jest, iz tylko czesé¢ rodzin
zamieszkatych na ul. Przemystowe] korzysta ze Swiadczen pomocy spotecznej i tylko
na badaniu tej czesci danej spotecznosci opiera sie ponizsza diagnoza.

Czes$¢ mieszkaricow moze nie chciec takiej pomocy z réznych przyczyn. Przyczynami
moze by¢ nieche¢ do pracownikéw stuzb spotecznych i obawa przed interwencjg instytucji.
Czesc rodzin natomiast radzi sobie we wtasnym zakresie i nie jest znana Osrodkowi.

Z ankiet wypetnionych przez pracownikéw socjalnych wynika, iz liczba rodzin obecnie
zamieszkatych w lokalach socjalnych na ul. Przemystowej i korzystajgcych z pomocy
spotecznej wynosi 26. Z pomocy spotecznej korzysta takze 19 oséb samotnych oraz 4 osoby
tworzgce gospodarstwo wieloosobowe nierodzinne. tgcznie sg to 103 osoby — 54 osoby
doroste oraz 49 dzieci.

Dominujacg grupe stanowig samotne matki — 21 osdb, tacznie posiadajgce 40 dzieci
oraz osoby samotne — 19. Gospodarstwa jednorodzinne stanowi 5 rodzin (1 matzenstwo
bezdzietne, 1 matzenstwo z 1 dzieckiem, 1 matzenstwo z 2 dzieci, 2 matzeristwa z 3 dzieci).
4 osoby tworzg natomiast gospodarstwo wieloosobowe nierodzinne (2+2 odrebne

gospodarstwa domowe). Strukture rodzin obrazuje ponizszy wykres:
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Wykres 1. Struktura gospodarstw domowych mieszkaricdw lokali socjalnych ul. Przemystowe;j

Struktura wiekowa dzieci mieszkajgcych w lokalach socjalnych na ul. Przemystowej

przedstawia sie nastepujaco:
— 18 dziecido6r.z.
— 25dzieciod7r.z.do16r.z
— 6 dzieci powyzej 16 r.z.

Liczba gospodarstw domowych dotknietych zjawiskiem ubdstwa wynosi 42,podczas
gdy liczba wszystkich gospodarstw domowych korzystajacych ze sSwiadczen socjalnych
wynosi 47.

Gtéwna grupa dotknietg problemem ubdstwa sg osoby tworzgce gospodarstwo
jednoosobowe — 19, w dalszej kolejnosci samotne matki — 15 (posiadajgce tacznie 28 dzieci)
oraz gospodarstwa jednorodzinne — 5 (w tym 10 oséb dorostych oraz 9 dzieci). Problem
dotyczy takze 3 o0séb prezentujgcych gospodarstwo nierodzinne wieloosobowe.

Gospodarstwa domowe dotkniete zjawiskiem ubdstwa obrazuje ponizszy wykres:
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Wykres 2. Gospodarstwa domowe dotkniete zjawiskiem ubdstwa.

Kolejnym analizowanym problemem jest dtugotrwate bezrobocie (tj. osoby
zarejestrowane w Urzedzie Pracy tacznie przez okres 12 miesiecy w okresie ostatnich dwéch
lat). Problem dotyczy 24 oséb, w tym 7 mezczyzn i 17 kobiet. 10 bezrobotnych kobiet
to samotne matki. 8 bezrobotnych o0séb stanowi gospodarstwa jednoosobowe (4 kobiety
i 4 mezczyzn). 6 o0sO6b za$ reprezentuje gospodarstwa jednorodzinne (3 kobiety

i 3 mezczyzn).
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Wykres 3. Osoby dotkniete dtugotrwatym bezrobociem.



Gtéwna przyczyng bezrobocia jest niski poziom kwalifikacji lub umiejetnosci - 7 oséb
oraz nieche¢ do podjecia zatrudnienia — 6 oséb a takze brak ofert pracy w danym zawodzie
— 4 osoby.

Wg wykresu 4 tylko 1 osoba powrdcita na rynek pracy po urlopie macierzynskim.
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Wykres 4. Osoby powracajgce na rynek pracy po urlopie macierzyrnskim/wychowawczym.

Jak juz wyzej wskazano istotnym problemem jest samotne macierzynstwo
(45 % ogdtu gospodarstw korzystajgcych z pomocy spotecznej diagnozowanego srodowiska).
Wielkos¢ problemu poteguje fakt, iz tylko jedna osoba powrdcita na rynek pracy po urlopie
macierzynskim / wychowawczym, (przy czym dzieci do 6 r.z. stanowig 58 % ogotu dzieci
wsrod badanej grupy). Niekorzystny wptyw ma tu fakt duzego oddalenia osiedla od ztobkdéw
i przedszkoli, brak opieki dla najmtodszych dzieci moze by¢ przyczyng bezrobocia samotnych
matek.

Kolejng analizowang przyczyng wykluczenia spotecznego jest niepetnosprawnosé,
ktéra dotyczy 20 osdéb, w tym 15 oséb dorostych oraz 5 dzieci. Dominujgcy rodzaj
niepetnosprawnosci to niepetnosprawnos¢ somatyczna — 10 osdb, w nastepnej kolejnosci

intelektualna — 4 osoby i psychiczna — 4 osoby, ruchowa - 2.



Dane te obrazuje ponizsza tabela:

TYP LICZBA LICZBA | NIEPELNOSPRAWNOSC:
GOSPODARSTWA | 0sOB DZIECI
DOROSLYCH | DO 18 ruchowa | wzrokowa | stuchowa | intelektualna | psychiczna | somatyczna

ROKU

ZYCIA
Jednorodzinne: | 5 1 1 0 0 2 1 2
Rodzina bez 1 0 0 0 0 0 0 1
dzieci
Rodzinaz 1 1 0 1 0 0 0 0 0
dzieckiem
Rodzinaz 2 2 0 0 0 0 1 1 0
dzieci
Rodzinaz 3 1 1 0 0 0 1 0 1
dzieci i wiecej
Rodziny 0 4 0 0 0 3 1 1
niepetne:
Samotna matka | O 3 0 0 0 2 0 1
z 1 dzieckiem
Samotna matka | O 1 0 0 0 1 0 0
z 2 dzieci
Samotna matka | O 0 0 0 0 0 0 0
z 3 dzieci i
wiecej
Samotny ojciec | 0 0 0 0 0 0 0 0
z 1 dzieckiem
Samotny ojciec | 0 0 0 0 0 0 0 0
z 2 dzieci
Samotny ojciec | 0 0 0 0 0 0 0 0
z 3 dzieci i
wiecej
Inne (podac 0 0 0 0 0 0 0 0
jakie)
Wielorodzinne: | 0 0 0 0 0 0 0 0




Nierodzinne: 10 0 0 1 0 0 2 7

Jednoosobowe |9 0 0 1 0 0 2 6

Wieloosobowe 1 0 0 0 0 0 0 1

Tabela 1. Osoby dotkniete niepetnosprawnoscia.

Zjawisko przemocy rowniez pojawia sie jako jedna z przyczyn mogaca powodowac
wykluczenie spoteczne. W badanej grupie dotyczy 15 oséb (w tym 7 oséb dorostych, 8 dzieci)
w badanym $rodowisku. Przemoc dominuje zwtaszcza w gospodarstwach jednorodzinnych

— 13 0sdb, zas w przypadku samotnych matek odnotowano 2 przypadki.
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Wykres 5. Osoby dotkniete zjawiskiem przemocy.

Z przeprowadzonych ankiet wynika, iz 2 osoby doroste dotkniete sg zjawiskiem
trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego i objete
sg dozorem kuratorskim.
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Wykres 6. Osoby dotkniete zjawiskiem trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego i objete nadzorem kuratora.

Innym analizowanym problemem jest zjawisko uzaleznienia (alkoholizm, narkomania
i inne), ktore dotyczy 15 0séb ( 14 oséb dorostych i 1 dziecko) z diagnozowanego srodowiska.
5 0s6b to osoby samotnie gospodarujgce, 4 osoby mieszkajg w strukturze gospodarstwa
jednorodzinnego, 3 osoby to samotne matki , 2 osoby — gospodarstwo wieloosobowe

nierodzinne, 1 osoba — dziecko do 18 r.z.
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Wykres 7. Osoby dotkniete problemem uzaleznienia.
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Gtéwnym problemem jest alkoholizm, ktéry dotyczy 14 oséb; problem narkomanii
dotyczy 1 osoby. 3 osobom wydano skierowanie do poradni ANON, a w przypadku 3 oséb
zachodzi podejrzenie o naduzywanie alkoholu.

Ponizszy wykres obrazuje liczbe dozoréw kuratorskich — 6 oséb (4 osoby
w gospodarstwach jednorodzinnych, 2 samotne matki) , liczbe odebranych dzieci — 1, oraz
liczbe spraw w sadzie dotyczacych niewtasciwego sprawowania opieki — 4 przypadki
(3 osoby w gospodarstwach jednorodzinnych i 1 samotna matka).
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Wykres 8.

Z danych Komendy Miejskiej Policji w Koszalinie wynika, iz w 2010 roku
na ul. Przemystowej w Koszalinie odnotowano 33 interwencje Policji. 29 interwencji
dotyczyto lokali socjalnych z czego 23 — zaktdcania porzadku i ciszy nocnej, a 6 — awantur
domowych. 12 sposrdd zgtoszonych interwencji okazato sie niepotwierdzonych.

Reasumujac gtéwnym problemem mieszkaicow ul. Przemystowej jest ubdstwo
(42 gospodarstwa domowe na 47 gospodarstw korzystajacych ze $wiadczen pomocy
spotecznej) oraz potrzeba ochrony macierzynstwa (samotne matki stanowig 45% ogodtu
gospodarstw domowych korzystajgcych z pomocy spotecznej, tj. 21 na 47 gospodarstw).

Znacznym problemem jest tez bezrobocie (24 osoby) wynikajgce gtdwnie z niskich
kwalifikacji i niecheci do podjecia zatrudnienia. Jedng z przyczyn wykluczenia jest takze
niepetnosprawnos¢, utrudniajgca integracje spoteczng i zawodowg — 20 o0sdb. Zjawisko

przemocy dotyczy 15 osdb, zas problemu uzaleznienia alkoholowego 14 oséb.
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Zdiagnozowane srodowisko sprzyja rozwojowi patologicznych zachowan i jest
zagrozeniem dla stabszych rodzin nie potrafigcych radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach.
Jest to trudne Srodowisko zwtaszcza dla rozwoju matoletnich dzieci. Zagrozeniem dla nich
jest obcowanie w $rodowisku lokalnym, gdzie na co dzien widzg zachowania odbiegajace
od norm prawidtowego wspodtzycia w Srodowisku (czeste awantury, interwencje policji,
spozywanie alkoholu, przemoc, wulgaryzmy). Ponadto na osiedlu blokéw socjalnych brakuje
miejsca skupiajgcego aktywnosc¢ (np. klub osiedlowy, Swietlica).

Aby zapobiec negatywnym skutkom wystepujgcych na ul. Przemystowej probleméw
i zminimalizowa¢ zagrozenie wykluczeniem spotecznym oraz zwiekszy¢ poczucie
bezpieczenstwa lokalnej spotecznosci zasadne jest wdrozenie Programu Aktywnosci

Lokalnej, ktéry bedzie odpowiedzig na zdiagnozowane problemy.

. Cele oraz przewidywane rezultaty Programu.

Celem gléwnym PAL jest poprawa relacji rodzinnych poprzez nabycie umiejetnosci
radzenia sobie ze sprawami opiekuriczo — wychowawczymi oraz podniesienie i wzmocnienie
poziomu aktywnosci lokalnej i samodzielnosci zyciowej u 15 mieszkancow lokali socjalnych
przy ul. Przemystowej w Koszalinie.

Cele szczegétowe:

— poprawa funkcjonowania spotecznego i relacji rodzinnych wsrdd uczestnikéw PAL;

— podniesienie umiejetnosci spotecznych i wychowawczych uczestnikédw PAL i ich
otoczenia;

— wsparcie cztonkdw spotecznosci w podejmowaniu aktywnosci a poprzez
to zwiekszenie poziomu aktywnosci oraz integracji z lokalng spofecznoscig
uczestnikéw PAL;

— wsparcie rodzin z dzie¢mi ze wzgledu na ich szczegdlna sytuacje;

— zapobieganie postepujgcej demoralizacji i marginalizacji dzieci i mtodziezy;

— ukierunkowanie na lepsze funkcjonowanie emocjonalne i intelektualne dzieci
i mtodziezy;

— poprawa jakosci zycia poprzez zaspokojenie potrzeb spotecznych;
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— zwiekszenie poczucie bezpieczenstwa wsrdéd mieszkancéw ul. Przemystowej i

sgsiedztwa (okoliczne ulice i osiedla).

Rezultaty twarde:

15 oséb bedacych klientami MOPS, w wieku aktywnosci zawodowej zostanie objetych

Programem Aktywnosci Lokalnej;

— udziat 15 uczestnikéw PAL w , Warsztatach kreatywnosci i komunikacji”;

— udziat 15 uczestnikdbw PAL w szkoleniu ,Budowanie przywddztwa/stawanie sie
motywujgcym liderem”;

— min. 3 osoby stworzg Grupe Lideréw Lokalnych;

— organizacja min. 5 spotkan o charakterze edukacyjnym, kulturalnym i sportowym;

— organizacja min. 3 spotkan/ wyjazdow o charakterze integracyjnym, ekologicznym
i turystycznym;

— zorganizowanie Klubu Rodzica, a w jego ramach ,pogotowia lekcyjnego” przy
wsparciu wolontariuszy z Punktu Posrednictwa Pracy Wolontariuszy w MOPS.

Rezultaty miekkie:

— zwiekszenie poziomu aktywnosci lokalnej i integracji z lokalng spotecznoscia
uczestnikdw PAL i ich otoczenia;

— podwyzszenie umiejetnosci spotecznych i wychowawczych uczestnikdéw PAL;

— poprawa relacji rodzinnych wsréd uczestnikow PAL;

— zbudowanie wiezi i poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalnej;

— uksztattowanie postaw prospotecznych u uczestnikéw PAL;

— zwiekszenie motywacji do zmiany swojej sytuacji zyciowej u uczestnikdw PAL;

— poprawa poczucia wtasnej wartosci u uczestnikdw PAL;

— nabycie umiejetnosci spedzania czasu wolnego w sposéb aktywny (spotkania

edukacyjne, imprezy integracyjne, warsztaty);

— zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa lokalnej spotecznosci.

Realizacja PAL i osiggniecie zatozonych celéw nie rozwigze wszystkich problemoéw
mieszkancow lokali socjalnych przy ul. Przemystowej w Koszalinie, jednak przyczyni sie

do poprawy funkcjonowania rodziny, jako jednostki i czesci lokalnej spotfecznosci
13



oraz zwiekszeniu gotowosci do podejmowania aktywnosci w zakresie przeciwdziatania
utrwalaniu patologii, demoralizacji i bezradnosci a tym samym pogtebianiu marginalizacji
spotecznej wsrod lokalnej spotecznosci.

W przysztosci zasadnym jest utworzenie na terenie ulicy Przemystowej placowki
( w formie klubu, swietlicy lub innej) dla dzieci i mtodziezy, gdyz wg diagnozy wséréd samych
rodzin korzystajgcych z pomocy Osrodka jest 43 dzieci do 16 r.z. Ponadto wsrdd tych rodzin
21 os6b stanowig samotne matki, ktére czesto nie majg gdzie zostawi¢ dzieci pod opieka
chcac zatatwic swoje sprawy. Problem braku opieki nad dzie¢mi z pewno$cig wptywa réwniez
na biernos¢ zawodowg samotnych kobiet. Osiedle usytuowane jest na uboczu, w oddaleniu
od miejsc uzytecznosci publicznej jak ztobki, przedszkola czy kluby osiedlowe. Zadaniem
placéwki bytoby zorganizowanie wolnego czasu dla dzieci i miodziezy, rozwijanie ich
zainteresowan, praca wychowawecza i socjalna w celu ksztattowania prawidtowych postaw
i relacji dziecka z rodzina i Srodowiskiem a takze prowadzenie statej pracy z rodzing dziecka.

Do zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa mieszkancdw moze przyczyni¢ sie
uruchomienie Punktu Informacyjno — Konsultacyjnego, w ktérym osoby bezposrednio
dotkniete przemocag bedg miaty mozliwos¢ uzyskania natychmiastowego i kompleksowego

wsparcia.

V. Adresaci Programu.

Grupe docelowg stanowi¢ bedzie 15 uczestnikéw (12 kobiet i 3 mezczyzn):

w wieku aktywnosci zawodowej (15 — 64 lata);

— zamieszkujgcy lokale socjalne przy ul. Przemystowej w Koszalinie;

— wykluczeni spotecznie lub zagrozeni wykluczeniem spotecznym, co najmniej z jednego
powodu wymienionego w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U.z2004 r. Nr 64 poz.593 z pézn. zm.);

— korzystajacy z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Koszalinie;

— niezatrudnieni lub zatrudnieni (przy czym zatrudnieni nie mogg stanowié¢ wiecej

niz 50 % uczestnikdw Programu).
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Ponadto:
— otoczenie 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym bedacych uczestnikami PAL

(max. do 60 osdb).

Uczestnicy PAL zostang zrekrutowani przez pracownikéw socjalnych na podstawie
Regulaminu rekrutacji do PAL, stanowigcego zatacznik nr 1 do PAL. Ze wzgledu na specyfike
pracy socjalnej uczestnicy bedg podpisywaé kontrakty socjalne oraz inne dokumenty
wynikajgce z Instrukcji w zakresie wdrazania w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
projektu ,, Koszaliriski Program Integracji Spotecznej — START” oraz deklaracje uczestnictwa
w PAL, stanowigcy zatgcznik nr 2 do PAL. Wywigzywanie sie uczestnikdw PAL z zatozen
kontraktéw socjalnych beda na biezagco monitorowane przez pracownikdw socjalnych

»prowadzacych dang rodzine”.

V. Planowane dziatania i metody realizacji Programu.

Z uwagi na idee Programu Aktywnosci Lokalnej, ktdra opiera sie na inicjatywach
spotecznosci lokalnej, czes¢ realizowanych w ramach PAL dziatan bedzie wynikata z potrzeby
i inicjatywy oséb biorgcych w nich udziat. Koordynatorem PAL bedzie asystent koordynatora
projektu ,Koszalinski Program Integracji Spotecznej — START” zwany dale] ,koordynatorem
PAL”. Rolg koordynatora bedzie pomoc organizacyjna oraz planowanie harmonogramu
i dziatan.

DZIAtANIA ORGANIZACYINE | ZARZADZANIE PAL

1. Oddelegowanie pracownikéw socjalnych realizujgcych prace socjalng w ramach PAL.

2. Spotkanie koordynatora PAL z pracownikami socjalnymi w celu zapoznania sie
ze sposobem rekrutacji uczestnikdw PAL oraz ustalenia zaplanowanych dziatan.

3. Rekrutacja uczestnikdw PAL na podstawie regulaminu rekrutacyjnego stanowigcego
zatacznik nr 1 do Programu Aktywnosci Lokalnej (formularza zgtoszeniowego i ankiety
badajacej stopien motywacji do zmiany). Kazdy z pracownikéw socjalnych powinien
wytypowac co najmniej 7 oséb tj. 5 uczestnikdw oraz 2 osoby na liste rezerwowa.

Ankiety zostang ocenione przez pracownikdw socjalnych w skali punktowej. 15 osdb,
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10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.

ktore zdobedg najwiecej punktow zostang uczestnikami PAL (w tym 12 kobiet
i 3 mezczyzn).

Podpisywanie Programu Aktywnosci Lokalnej przez uczestnikdéw.

Zakupy, zlecenia, dodatki zwigzane z realizacjg Programu (m.in. ulotki, zestawy
promocyjne i inne).

Swiadczenie pracy socjalnej w ramach PAL.

Zarzadzanie PAL.

Monitoring i ewaluacja PAL.

AKTYWNA INTEGRACIA

Organizacja spotkania inauguracyjnego uczestnikdw PAL, zapoznanie sie uczestnikéw,
przedstawienie dziatan zaplanowanych do realizacji

Przygotowanie i przeprowadzenie w Klubie Integracji Spotecznej min. 50 godzin
»Warsztatéw kreatywnosci i komunikacji” dla uczestnikdw programu.

Przygotowanie i przeprowadzenie w KIS szkolenia/kursu ,Budowanie
przywodztwa/stawanie sie motywujgcym liderem” z zasadami realizowania
i planowania animacji lokalnej z elementami coachingu dla uczestnikow programu.
Utworzenie Grupy Lideréw Lokalnych — wytypowanych sposréd uczestnikow
szkolenia/kursu ,Budowanie przywddztwa/stawanie sie motywujgcym liderem”
(min. 3 osoby).

Zapewnienie opieki nad dzie¢mi dla uczestnikdow warsztatow i szkolen.

Utworzenie ,Klubu Rodzica”, gdzie raz w tygodniu, przez 4 godziny, dyzury bedzie
petnit jeden z uczestnikdw PAL. Inni uczestnicy bedg mogli w tym czasie zatatwic
swoje sprawy osobiste, a dzieci zostawi¢ w Klubie Rodzica. W ramach Klubu Rodzica
dziatad bedzie takze , pogotowie lekcyjne” dla mtodszych dzieci — zadanie realizowane
bedzie przy wsparciu wolontariuszy z PPPW MOPS Koszalin i mieszkancéw lokali
socjalnych przy ul. Przemystowej w Koszalinie.

Zwrot kosztu dojazdéw z/na zajecia.

Ubezpieczenie NNW uczestnikéw PAL.
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DZIAtANIA O CHARAKTERZE SRODOWISKOWYM - inicjatywy dopetniajace dziatania

aktywnej integracji w ramach PAL. W zadaniu poza uczestnikami programu uczestniczy¢

bedg osoby z ich otoczenia — mieszkancy ul. Przemystowej i cztonkowie rodziny

(max. do 60 oséb). Dziatania stanowig forme fakultatywna.

17. Organizacja min. 5 spotkan o charakterze edukacyjnym, kulturalnym i sportowym.
Okreslenie tematyki spotkan i oséb na nie zaproszonych bedzie zalezata od inicjatywy
wyfonionej Grupy Liderow Lokalnych oraz innych uczestnikdw dziatan
srodowiskowych — bedzie to stanowito element pobudzania aktywnosci i inicjatyw
wiasnych uczestnikéw PAL.

18. Organizacja min. 3 spotkan/wyjazdéw o charakterze integracyjnym, ekologicznym
i turystycznym (np. wyjazd do wiosek tematycznych, organizacja festynu
osiedlowego).  OkreSlenie  tematyki  spotkan/wyjazdéow  bedzie  zalezata
od pracownikéw socjalnych, ale takze od inicjatywy Grupy Lideréw Lokalnych oraz
innych uczestnikow dziatan srodowiskowych.

19.Zakup niezbednych materiatéw (publikacji, pomocy naukowych, materiatow
biurowych typu zeszyty, bloki, flamastry, papier kolorowy itd.) i poczestunku.

20. Zakup biletéw wstepu na spotkania o charakterze kulturalnym i sportowym. Zwrot

kosztéw dojazdu.



VL. Czas trwania Programu i harmonogram realizacji poszczegolnych dziatan.

Okres trwania PAL: 01 maja 2011 — 30 listopada 2011 roku

Lp 05 06 07 08 09 10

11

DZIAtANIA ORGANIZACYJNE |
ZARZADZANIE PROJEKTEM

1. Oddelegowanie pracownikéw
socjalnych realizujgcych prace
socjalng w ramach PAL

2. Spotkanie koordynatora PAL z
pracownikami socjalnymi

3. Rekrutacja uczestnikéw PAL

4, Podpisywanie Programu Aktywnosci
Lokalnej przez uczestnikéw

5. Zakupy, zlecenia, dodatki zwigzane z

realizacjg Programu (m.in. ulotki,
zestawy promocyjne, karta
telefoniczna dla koordynatora PAL i

inne).

6. Swiadczenie pracy socjalnej w ramach
PAL

7. Zarzadzanie PAL

8. Monitoring i ewaluacja PAL
DZIALANIA W RAMACH AKTYWNEJ
INTEGRACJI

9. Organizacja spotkania

inauguracyjnego uczestnikow PAL,
zapoznanie sie uczestnikow,
przedstawienie dziatan
zaplanowanych do realizacji

10. Organizacja i przeprowadzenie min. 50
godzin ,Warsztatéw kreatywnosci i
komunikacji” dla uczestnikow
programu

11. Organizacja i przeprowadzenie
szkolenia/kursu ,,Budowanie
przywoédztwa/stawanie sie
motywujacym liderem” z zasadami
realizowania i planowania animacji
lokalnej z elementami coachingu

12. Utworzenie Grupy Lideréw Lokalnych
— wytypowanych sposrdd uczestnikdw
szkolenia/kursu ,,Budowanie
przywddztwa/stawanie sie

motywujacym liderem”(3 osoby)

13. Zapewnienie opieki nad dzie¢mi dla
uczestnikdw warsztatow i szkolen
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14. Zwrot kosztoéw dojazdu z/na zajecia

15. Ubezpieczenie NNW

DZIAtANIA O CHARAKTERZE
SRODOWISKOWYM W RAMACH PAL

16. Organizacja min. 5 spotkan o
charakterze edukacyjnym, kulturalnym
i sportowym

17. Organizacja min. 3 spotkan/wyjazdow

o charakterze integracyjnym,
ekologicznym i turystycznym

18. Zakup niezbednych materiatéw
(publikacji, pomocy naukowych,
materiatéw biurowych typu zeszyty,
bloki, flamastry, papier kolorowy itd.) i
poczestunku

19. Zakup biletéw wstepu na spotkania o
charakterze kulturalnym i sportowym.
Zwrot kosztéw dojazdu.

VIl. Sposdb finansowania realizacji Programu (Zzrodta finansowania z podziatem
na poszczegolne dziatania).

Program Aktywnosci Lokalnej jest czescig projektu systemowego , Koszalinski Program
Integracji Spotecznej — Start”, wspdifinansowanego ze s$rodkdow Unii Europejskiej

w ramach EFS, w ramach Priorytetu VIl — Promocja Integracji Spotecznej.

Catkowity koszt Programu Aktywnosci Lokalnej w 2011 wyniesie: 79 192, 37 zi.

Budzet szczegétowy:

Kategoria Jm. ilos¢ Cena jedn. facznie
wydatkow

Realizacja Programu | osoba 15 3 000,00 45 000,00
Aktywnosci
Lokalne;j.

Wyptata dodatkéw 15 6 1 050,00 6 300,00
dla pracownikéw $rodowisk/miesigc
socjalnych
realizujgcych prace
socjalna w ramach
PAL, wynikajgcych z
dodatkowych
dziatan (15
Srodowisk x 70,00 zt
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X 6 m-cy).

Organizacja spotkan
o charakterze
edukacyjnym,
kulturalnym ,
sportowym.

ustuga zlecona

2 645,00

Materiaty biurowe

zakup

500,00

Bilety wstepu

zakup

4.000,00

Organizacja
spotkania/wyjazdy
o charakterze
integracyjnym,
ekologicznym,
turystycznym.

ustuga zlecona

11 847,37

Materiaty biurowe

zakup

1.000,00

Bilety wstepu

zakup

2.000,00

Zaprojektowanie,
wykonanie i wydruk
100 sztuk ulotek o
PAL.

ustuga

600,00

600,00

Zaprojektowanie i
wykonanie
zestawow
promocyjnych dla
uczestnikow PAL
(kubek, dtugopis,
plecak, parasol, blok
A4, torba
ekologiczna,
pidrnik).

ustuga

5300,00

5300,00

taczny koszt

79 192,37

Budzet PAL moze ulega¢ zmianom na zasadach przewidzianych w ,Zasadach

finansowania PO KL” przy czym limit na 1 uczestnika w ramach aktywnej integracji

w ramach PAL nie moze ulec podwyiszeniu.
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VIIl. Podziat odpowiedzialnosci za realizacje poszczegdinych czesci sktadowych

Programu.

Dziatania zaplanowane w PAL bedg realizowane z uwzglednieniem Instrukcji w zakresie
wdrazania w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej projektu: ,, Koszalinski Program Integracji

Spotecznej — START”.
Koordynatorem PAL bedzie pracownik Zespotu ds. programoéw i strategii, asystent
koordynatora projektu ,Koszalinski Program Integracji Spotecznej — START”, na podstawie

zapiséw zakresu czynnosci.

Zadania Koordynatora PAL:

— realizacja zadan przy wspotpracy z pracownikami socjalnymi;

— organizowanie dziatan w ramach PAL;

— prowadzenie dokumentacji PAL;

— poszukiwanie i wybdér oferentéw do realizacji dziatarn aktywnej integracji i dziatan
srodowiskowych;

— nadzorowanie Klubu Rodzica;

— przygotowanie projektu ulotek i materiatéw promocyjnych;

— nadzér nad prawidtowoscig i zgodnoscig dziatan z harmonogramem i budzetem PAL;

— monitorowanie badan ankietowych;

— ewaluacja dziatan PAL;

— inne, wynikajgce z potrzeb zwigzanych z realizacjg PAL.

Zadania pracownikow socjalnych (oddelegowanych do realizacji w ramach PAL):

— typowanie oséb do objecia dziataniami w ramach PAL;
— rekrutacja uczestnikdw PAL i 0sdb z ich otoczenia ;
— kierowanie uczestnikow do KIS;

— prowadzenie srodowiskowej pracy socjalnej;
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— prowadzenie dziatan o charakterze srodowiskowym;

— nadzorowanie dziata Grupy Lideréw Lokalnych;

— utrzymywanie motywacji do uczestnictwa w PAL;

— prowadzenie badan ankietowych wsrdd uczestnikéw PAL i oséb z ich otoczenia;

— uczestnictwo w realizacji zadan PAL —u;

— gromadzenie dokumentacji (wywiady srodowiskowe, deklaracja uczestnictwa w PAL,
os$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych i inne zgodnie z umowa
o dofinansowanie projektow systemowych);

— Scista wspétpraca z koordynatorem PAL;

— inne, wynikajgce z potrzeb zwigzanych z realizacjg PAL.

IX. Monitoring i ewaluacja.

Monitorowanie rezultatdw twardych odbedzie sie na podstawie: list obecnosci,
wskaznikéw ujetych we wniosku o ptatnos¢, zaswiadczen, certyfikatédw ukonczenia

warsztatéw i kurséw. Narzedziami oceny rezultatéw miekkich bedg ankiety ewaluacyjne.

Monitoring bedzie procesem ciggtym. Beda przeprowadzane wizytacje w miejscu
realizacji warsztatow, kurséw, szkoled. Celem monitorowania bedzie biezgce wykrywanie

potencjalnych nieprawidtowosci i ich korygowanie.
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