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W S T Ę P 
 
 
Dążąc do możliwie pełnej integracji osób niepełnosprawnych, we wszystkich obszarach 
funkcjonowania społeczności Miasta Koszalina, działając na  podstawie art. 35a, ust 1, pkt 1 
ustawy z 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych (Dz. U. z 2008 roku Nr 14, poz.  92 ze zm.) oraz uchwały Nr XXII/248/2008 
Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 24 kwietnia 2008 roku - został przyjęty „Program 
wyrównywania szans osób niepełnosprawnych na lata 2008 - 2012”.  
 
Program jest elementem polityki społecznej realizowanej przez Gminę Miejską Koszalina 
i wpisuje się w „Strategię Województwa Zachodniopomorskiego w Zakresie Polityki Społecznej 
do roku 2015”, która została przyjęta Uchwałą nr XXI/230/05 Sejmiku Województwa 
Zachodniopomorskiego z dnia 21 marca 2005 roku.  
 
Realizując poprzez Program cel strategiczny Wyrównanie szans osób niepełnosprawnych                 
w zakresie funkcjonowania społecznego w środowisku l okalnym wyznaczono priorytety                    
w ramach których w 2010 roku realizowane były zadania. 
Określone działania poszczególnych Wydziałów Urzędu Miasta Koszalina oraz Miejskich 
Jednostek, organizacji pozarządowych  znalazły odzwierciedlenie w planach działań na 2010 
rok realizowanych w ramach Programu. Zmierzały one do: 

• podnoszenia świadomości osób niepełnosprawnych w zakresie przysługujących im 
praw,  

• aktywizacji osób niepełnosprawnych w życiu zawodowym i  społecznym, 
• eliminacji zjawiska niechęci czy wrogości do osób niepełnosprawnych, które są 

przyczyną ich społecznej alienacji. 
W Programie zdiagnozowano możliwie wszystkie aspekty życia osób niepełnosprawnych                
i wyznaczono kierunki, w jakich prowadzone będą działania na rzecz osób niepełnosprawnych 
w br. 
 
Informacja za 2010 rok została przygotowana na podstawie sprawozdań realizatorów zadań, 
min: Powiatowego Urzędu Pracy, Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, Szpitala 
Wojewódzkiego, Miejskiej Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej, Zarządu Budynków 
Mieszkalnych, Zarządu Dróg Miejskich, Straży Miejskiej, Wydziałów Urzędu Miejskiego oraz 
organizacji pozarządowych.  
 
Środki na realizację zadań pochodziły z następujących źródeł: 

- budżetu państwa, 
- budżetu miasta, 
- Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, 
- Europejskiego Funduszu Społecznego, 
- organizacji pozarządowych, fundacji, 
- osób fizycznych i prawnych. 
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I. DIADNOZA, WCZESNE WSPOMAGANIE 
 
1. Diagnozowanie na wczesnym etapie 
       
1.1. Orzekanie o niepełnosprawności 
W ramach realizacji celu szczegółowego - diagnozowania chorób doprowadzających do 
niepełnosprawności na ich wczesnym etapie - do Miejskiego Zespołu ds. Orzekania                         
o Niepełnosprawności w Koszalinie, mieszczącego się przy ul. Podgórnej 16 (MZ) wpłynęło 151 
wniosków o orzeczenie niepełnosprawności do 16 roku życia (w 2009 roku - 147). Głównym 
celem składania wniosków było staranie się o zasiłek pielęgnacyjny -115 wniosków.                        
O świadczenie pielęgnacyjne starało się 30 osób, a 6 wniosków dotyczyło innych spraw. 
Wydano 156 orzeczeń, w tym: za niepełnosprawne uznano 138 dzieci (w 2008 roku – 120),   
nie zaliczono do osób niepełnosprawnych 16 dzieci, a dwojgu wydano odmowę wydania 
orzeczenia. 
 
Przyczyny niepełnosprawności u dzieci z podziałem na wiek i płeć obrazuje poniższa tabela: 

 

 
Liczba wydanych orzeczeń o 

zaliczeniu do osób 
niepełnosprawnych 

 

 
Wiek 

 
Płeć 

 

Przyczyna 
Niepełno 
Sprawno 

ści* 2008 2009 2010 0-3 
2008 

0-3 
2009 

0-3 
2010 

4-7 
2008 

4-7 
2009 

4-7 
2010 

8-16 
2008 

8-16 
2009 

8-16 
2010 

K 
2008 

K 
2009 

K 
2010 

M 
2008 

M 
2009 

M 
2010 

01 – U 3 5 3 0 0 0 1 1 1 2 4 2 0 4 3 3 1 0 
02 – P 14 10 7 1 1 1 7 2 1 6 7 5 3 2 2 11 8 5 
03 – L 10 13 17 0 3 6 4 3 4 6 7 7 5 5 12 5 8 5 
04 – O 3 4 4 0 2 1 2 1 0 1 1 3 2 2 1 1 2 3 
05 – R 16 21 12 6 12 5 2 3 2 8 6 5 5 11 7 11 10 5 
06 – E 12 5 13 2 1 2 2 3 3 8 1 8 6 2 8 6 3 5 
07 – S 20 19 24 13 15 15 5 2 5 2 2 4 11 11 14 9 8 10 
08 – T 1 4 2 0 1 1 0 0 1 1 3 0 0 3 1 1 1 1 
09 – M 6 2 3 2 0 0 2 2 1 2 0 2 2 1 2 4 1 1 
10 – N 12 13 12 5 6 5 3 4 3 4 3 4 5 5 2 7 8 10 
11 – I 25 24 30 7 7 7 6 4 10 12 13 13 11 11 12 14 13 18 
12-C   11   2   6   3   1   10 

Razem 122 120 138 36 48 45 34 25 37 52 47 56 50 57 65 72 63 73 

*  01-U - upośledzenie umysłowe; 02-P - choroby psychiczne; 03-L - zaburzenia głosu, mowy choroby słuchu;            
04-O - choroby narządu wzroku; 05-R - upośledzenie narządu ruchu; 06-E - epilepsja; 07-S-choroby układu 
oddechowego i krążenia;08-T-choroby układu pokarmowego; 09-M - choroby układu moczowo-płciowego;            
10-N - choroby neurologiczne; 11-I - inne w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia 
enzymatyczne, choroby zakaźne i odzwierzęce, zeszpecenia, choroby układu krwiotwórczego ; 12-C – całościowe 
zaburzenia rozwojowe.  

 

1.2. Orzekanie MPPP 
Miejska Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Koszalinie przy ul. Morskiej 41 (MPPP) 
prowadziła działalność diagnostyczną dla dzieci i młodzieży niesłyszącej, słabo słyszącej, 
niewidomej, słabo widzącej, niepełnosprawnej ruchowo, upośledzonej umysłowo w stopniu 
lekkim, umiarkowanym i znacznym, z autyzmem i sprzężonymi niepełnosprawnościami,                    
z chorobami przewlekłymi, z zaburzeniami psychicznymi, niedostosowanej społecznie, 
zagrożonej  niedostosowaniem społecznym, zagrożonej uzależnieniem oraz z zaburzeniami 
zachowania. Zastosowanie specjalnych programów nauczania i metod pracy wymaga wydania 
przez MPPP orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego.  
W roku 2010 Zespół Orzekający wydał  następującą ilość orzeczeń dla: 

1) ze względu na niepełnosprawność 20 (w 2009 roku 18; w 2008 roku – 21) 
2) niepełnosprawność ruchowa – 12 
3) upośledzonych umysłowo w stopniu lekkim – 39 (w 2009 roku – 57; w 2008 roku – 56) 
4) upośledzonych umysłowo w stopniu umiarkowanym (19) lub znacznym (6) – łącznie              

- 25 (w 2009 roku – 20; w 2008 roku – 13) 

 



 5

5) niesłyszących i słabo słyszących – 13 (w 2009 roku – 7; w 2008 roku – 16) 
6) niewidomych i słabo widzących – 4 (w 2009 roku – 2; w 2008 roku – 5) 
7) osób z autyzmem – 6 (w 2009 roku – 4; w 2008 roku – 8) 
8) zaburzenia zachowania – 26 
9) zaburzenia psychiczne – 4 
10) zajęcia rewalidacyjno wychowawcze - 10    

 
2. Wczesne wspomaganie w ramach Ośrodka Wczesnej Interwencji (OWI) 
 
2.1. MPPP 
Wczesne wspomaganie rozwoju (WWR) prowadzone jest w Miejskiej Poradni Psychologiczno                
-Pedagogicznej w Koszalinie przy ul. Morskiej 41 (MPPP) od 2006 roku. W roku 2010 MPPP 
obejmowała opieką zarówno dzieci, które uzyskały opinię o potrzebie wczesnego 
wspomagania rozwoju  w okresie od 2006 do 2010 roku. 

1) Ilość opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka wydanych przez 
Zespół Orzekający Poradni kształtuje się następująco: 

2005/2006 – 44 
2006/2007 – 30 
2007/2008 – 33 
2008/2009 – 25 
2009/2010 – 20  

2) Liczba dzieci objętych zajęciami WWR na terenie MPPP: 
2005/2006 – 24 
2006/2007 – 22 
2007/2008 – 57 
2008/2009 – 58 

do końca września 2009/2010 – 43. 
3) Formy diagnozy i terapii: 

Każde z dzieci objętych WWR jest diagnozowane przez psychologa i logopedę oraz 
konsultowane przez lekarza i rehabilitanta ruchowego. Dla każdego sporządzany jest 
indywidualny plan wspomagania rozwoju. W zależności od potrzeb i możliwości dziecka 
zajęcia prowadzone są w formie indywidualnej lub grupowej. Czynności diagnostyczne 
przeprowadzane są także w miejscu zamieszkania dziecka. Równolegle z terapią dzieci 
realizowana jest psychoedukacja rodziców. W MPPPP jest możliwość obserwowania 
zajęć  z dziećmi przez tzw. „lustra weneckie”. 

Formy terapii: 
- indywidualna terapia logopedyczna, 
- logopedyczne zajęcia grupowe dla dzieci z opóźnionym rozwojem mowy i ich rodziców (dwie 
grupy, spotkania, co dwa tygodnie), 
- zajęcia dla grupy dzieci z nieharmonijnym rozwojem,  
- indywidualna terapia pedagogiczna, 
- indywidualna terapia psychologiczna, 
- indywidualna rehabilitacja ruchowa (spotkania raz lub dwa razy w tygodniu), 
- grupowe zajęcia psychologiczne dla małych dzieci z autyzmem (spotkania co tydzień), 
- grupowe zajęcia dla dzieci  z Zespołem Aspergera  (spotkania co tydzień) 
- konsultacje domowe, 
- poradnictwo i instruktaż dla rodziców, 
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- spotkania z rodzicami. 
Środki finansowe na zabezpieczenie diagnozy i terapii w WWR: 
Rok 2009/2010 – to 15 godzin ponadwymiarowych na 1 tydzień dla 3 pracowników: 1848,56               
– wynagrodzenie brutto, 45,29 – fundusz pracy, 282,64 – ZUS, Rehabilitant ruchowy od 650,00 
zł do 1300,00 zł miesięcznie. 
 
2.2. PZG - Poradnia 
Polski Związek Głuchych - Specjalistyczna Poradnia Rehabilitacji Dzieci i Młodzieży                         
z Wadą Słuchu w Koszalinie przy ulicy Jana z Kolna 24 B w 2005 roku otrzymała                                   
z Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu referencje na realizację zadań wynikających                 
z Pilotażowego Programu Rządowego „Wczesna, wielospecjalistyczna, kompleksowa, 
skoordynowana i ciągła pomoc dziecku zagrożonemu niepełnosprawnością lub 
niepełnosprawnemu oraz jego rodzinie” (WWKSC). Obejmowała wczesnym wspomaganiem, 
opieką i terapią w 2007  roku 225 dzieci w wieku 0-6 lat (2006 roku 173), w tym z miasta 
Koszalina 140 dzieci (w 2006 roku 115). W 2008 roku - po zakończeniu w/w Programu PZG                
- Poradnia jako Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej otrzymała kontrakt na powyższy zakres 
usług w ramach „Poradni rehabilitacji dzieci z wadą wieku rozwojowego”, która funkcjonowała 
jako ośrodek dziennego pobytu z określeniem rodzaju i czasu wykonywania usług, 
podzielonych na 4 „ turnusy” po 3 miesiące każdy. W 2010 roku brało w nich udział 163 dzieci 
(w 2009 roku - 132, w 2008 roku – 121) ze stwierdzonymi wadami rozwojowymi, 
uszkodzeniami okołoporodowymi, intelektualną niepełnosprawnością i zaburzeniami                    
w rozwoju, np. z autyzmem oraz zespołem Dawna i Aspergera. Dzieci były rehabilitowane 
indywidualnie, tj. poprzez terapię logopedyczną, psychologiczną oraz zajęcia terapeutyczne                
w zakresie rehabilitacji ruchowej i  pedagogiki specjalnej.   W małych  grupach - po 2-4 osoby 
odbywała się terapia zajęciowa oraz dla dzieci 3 roku życia zajęcia rozwijające (w tym                                 
z komunikowania się). Rodzice otrzymali informacje o planie rehabilitacji i poszczególnych 
zajęciach, a także instruktaż i ulotki oraz zadanie do kontynuowania ćwiczeń w warunkach 
domowych. Poradnia była czynna 10 godzin dziennie w dni robocze i zatrudniała średnio               
16 osób na około 14 etatach. Z poradni korzystali pacjenci kierowani przez lekarzy (w tym           
z orzeczeniami z MPPP i PPPP - o potrzebie wczesnego wspomagania). Wydatkowano na ten 
cel środki  NFZ, programu celowego „Partner ” 129.040 zł, z NFZ 757.175 zł i Fundacji Orange 
“Dżwięki Marzeń”  13.306zł. 
 
 
II. ORZEKANIE 
 
1. Orzekanie o stopniu niepełnosprawności 
 
MZ orzeka również dla osób powyżej 16 roku życia. W 2010 roku  wpłynęło 1757  wniosków   
(w 2009 roku – 1701, w 2008 roku - 1607 w 2007 roku - 1639), wydano 1571  orzeczeń                   
(w 2009 roku – 1480, w 2008 roku – 1494, w 2007 roku - 1467) z określeniem stopnia 
niepełnosprawności. Nie zaliczono do osób niepełnosprawnych 99 osób, a 87 osobom 
odmówiono ustalenia stopnia niepełnosprawności.  
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Poniższa tabela przedstawia liczbę wniosków o wydanie orzeczenia wg zgłoszonego przez 
wnioskodawcę celu: 

Cel złożenia wniosku 2008 2009 2010 
Odpowiednie zatrudnienie 309 359 422 
Szkolenie 4 10 5 
Uczestnictwo w terapii zajęciowej  7 7 7 
Konieczność zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne  i środki 
pomocnicze 

160 197 139 

Korzystanie z systemu środowiskowego wsparcia  w samodzielnej 
egzystencji 

201 498 159 

Zasiłek stały 304 0 326 
Zasiłek pielęgnacyjny 464 444 443 
Korzystanie z karty parkingowej 95 130 177 
Inne 63 56 99 
Razem 1607 1701 1777 

 
Zespół orzekający przyznaje jeden z trzech stopni niepełnosprawności. Tabela poniżej  zawiera 
dane dotyczące liczby wydanych orzeczeń o stopniu niepełnosprawności z podziałem na jego 
wielkość: 

Wyszczególnienie 2008 2009 2010 
Lekki stopień 
niepełnosprawności 

408 619 635 

Umiarkowany stopień 
niepełnosprawności 

494 482 496 

Znaczny stopień 
niepełnosprawności 

408 379 440 

Razem 1310 1480 1571 

 
Ze względu na rodzaj niepełnosprawności wydano orzeczenia w sposób następujący: 

1) 01-U - upośledzenie umysłowe – 6 ( w 2009 roku – 16) 
2) 02-P - choroby psychiczne – 139 (w 2009 roku – 114) 
3) 03-L - zaburzenia głosu, mowy choroby słuchu – 100 (w 2009 roku – 130) 
4) 04-O - choroby narządu wzroku – 39 (w 2009 roku – 21_ 
5) 05-R - upośledzenie narządu ruchu – 510 (w 2009 roku – 449) 
6) 06-E – epilepsja – 28 (w 2009 roku – 33) 
7) 07-S-choroby układu oddechowego i krążenia – 235 (w 2009 roku – 268) 
8) 08-T-choroby układu pokarmowego – 92 (w 2009 roku – 88) 
9) 09-M - choroby układu moczowo-płciowego – 167 (w 2009 roku -  146) 
10) 10-N - choroby neurologiczne – 137 (w 2009 roku – 94) 
11) 11-I - inne w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia 

enzymatyczne, choroby zakaźne i odzwierzęce, zeszpecenia, choroby układu 
krwiotwórczego – 116 (w 2009 roku – 121) 

12) 12 - C - całościowe zaburzenia rozwojowe - 1 
W 2010 roku w MZ zatrudnionych było 15 osób, w tym: 
- przewodniczący 
- sekretarz 
- doradca zawodowy 
- 6 lekarzy 
- 3 pracowników socjalnych 
- 2 psychologów 
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- pracownik obsługi administracyjnej 
 
Koszt wydania orzeczeń dzieci do 16 r. ż. wyniósł 12.667 zł, zaś powyżej 16 r. ż. 151.400 zł.  
 
Na obsługę Zespołu przeznaczono środki finansowe w wysokości 164 068 zł (w 2009 roku                   
- 203.433; w 2008 roku 202.820) w tym: z budżetu Wojewody Zachodniopomorskiego 164.067 
zł (w 2009 roku - 126.000; w 2008 roku - 181.960); z budżetu Miasta 44.828 zł (w 2009 roku 
77.433; w 2008 roku - 10.960). 
 
2. Orzekanie o niezdolności do pracy  
Zakład Ubezpieczeń Społecznych w Koszalinie przy ul. Fałata 30 (ZUS) orzeka m.in.                                
o niezdolności do pracy. Dyrektor  ZUS w Koszalinie, poinformował pismem, że brak jest 
możliwości wyodrębnienia danych dotyczących wyłącznie miasta Koszalina. Przedstawione 
poniżej dane dotyczą terenu działania Oddziału tj. miast: Koszalina, Darłowa, Sławna, miast-
gmin: Sianowa, Polanowa, Bobolic oraz gmin: Będzina, Biesiekierza, Darłowa, Mielna, 
Manowa, Malechowa, Postomina, Sławna, Świeszyna. Poniższa tabela przedstawia informację 
dotyczącą liczby orzeczeń o niezdolności do pracy wydanych w okresie 1 stycznia                                
do 31 grudnia 2010 roku (dla porównania podano również dane dotyczące lat 2006 - 2009): 
 

Wyszczególnienie 2006 2007 2008 2009 2010 
Niezdolność do  
samodzielnej 
egzystencji 

199 brak 
danych 

248 224 436 

 
 

Niezdolność do pracy 
 

1564 brak 
danych 

2994 
(w tym: częściowa i 

całkowita niezdolność 
do pracy w związku z 
zatrudnieniem i do 

renty socjalnej) 

2002 
(w tym: częściowa i 

całkowita niezdolność 
do pracy w związku             
z zatrudnieniem i do 

renty socjalnej) 

1670 

Całkowita niezdolność 
do pracy w sprawie 

renty socjalnej 

144 brak 
danych 

brak 
danych 

brak 
danych 

169 

Orzeczenia ustalające 
powyższą niezdolność 

do pracy:     
                   RAZEM 

 
 
 

2606 

 
 
 

2302 

 
 
 

3242 

 
 
 

2226 

 
 
 

2275 

 
3. Orzekanie o niezdolności do pracy w gospodarstwie rolnym 
Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w Koszalinie orzeka o niezdolności do pracy               
w gospodarstwie rolnym. W świetle art.62 ustawy o rehabilitacji zawodowej, społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2008 roku, Nr 14, poz. 92 ze zm.) - na stopień 
niepełnosprawności nie przekłada się orzeczeń KRUS wydanych po 1 stycznia 1998 roku:     

                      
2006 2007 2008 2009 2010 Wyszczególnienie 

Liczba osób 
Całkowita niezdolność 

do pracy w 
gospodarstwie rolnym 

 
 

220 

 
 

182 
Niezdolność do 

samodzielnej egzystencji 
 

10 
 

8 

 
409 

 dla 14 gmin 
(brak danych 

szczegółowych 
dla Koszalina) 

 
333  

dla 14 gmin 
(brak danych 

szczegółowych 
dla Koszalina) 

 
312 

dla 14 gmin 
(brak danych 

szczegółowych 
dla Koszalina) 
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Ze względu na brak szczegółowych danych z ZUS, nie jest możliwe podanie pełnej informacji o 
ogólnej liczbie osób uznanych za osoby niepełnosprawne w Koszalinie w 2010 roku.  
 
III. LECZENIE I WSPOMAGANIE 
 
1. Szpital Wojewódzki 
• W zakresie realizacji celu operacyjnego - nauka codziennego życia i funkcjonowania             
z niepełnosprawnością – w Szpitalu Wojewódzkim   w Koszalinie przy ul. Chałubińskiego 
prowadzono rehabilitację leczniczą połączoną z psychologiczną. W Szpitalu działają Poradnie 
Specjalistyczne oraz Przychodnia Kompleksowej Rehabilitacji z Oddziałem Dziennym oraz 
poradniami świadczącymi usługi medyczne w zakresie fizjoterapii, kinezyterapii, masażu 
suchego, masażu wirowego oraz poradnia psychologiczna  i logopedyczna. W ramach 
kompleksowej rehabilitacji w schorzeniach urazowo-ortopedycznych i chirurgicznych Oddział 
Dzienny Rehabilitacji świadczy usługi medyczne również dla osób niepełnosprawnych. 
Prowadzona jest rehabilitacja usprawniająca w chorobach zwyrodnieniowych                                    
i reumatologicznych jak również w schorzeniach neurologicznych. Wszystkie zabiegi 
prowadzone są w dobrze przygotowanych i wyposażonych w sprzęt specjalistyczny 
pomieszczeniach takich jak: sale gimnastyczne, gabinety fizjoterapii, hydroterapii                            
i parafinoterapii oraz gabinet fizjoterapii przy Oddziale Neurologii. Szpital świadczy również  
usługi stomatologiczne dla osób niepełnosprawnych w ramach działalności Poradni 
Stomatologicznej dla Osób Niepełnosprawnych. 

Tabela poniżej przedstawia ogólną liczbę osób przyjętych i wykonanych zabiegów w 2010 roku: 

LICZBA 
PRZYJĘTYCH PACJENTÓW 

LICZBA 
WYKONANYCH ZABIEGÓW 

PORADY SPECJALISTYCZNE  

2008 2009 2010 2008 2009 2010 2008 2009 2010 
Ambulatoryjnych 40111 34754 35297 443687 401683 383952 19290 18119 17633 
Hospitalizowanych 2750 6714 2259 196764 128079 188019 495 - - 
Ogółem 42861 41468 37556 640451 529762 571971 19785 18119 17633 

 
Ilość  wykonanych zabiegów w zakresie rehabilitacji w 2010 roku przedstawiała się 
następująco: 

HYDROTERAPIA MASAŻE KINEZYTERAPIA FIZYKOTERAPIA  
2008 2009 2010 2008 2009 2010 2008 2009 2010 2008 2009 2010 

Ambula 
toryjnych 

20823 20794 20454 19252 12269 9248 206800 175382 169983 196466 193238 184257 

Hospitaliz
owanych 

5280 3105 4349 3473 10080 2449 218965 104135 148990 25283 146408 32231 

Ogółem 26103 23899 24803 22725 22349 11697 425765 279517 318972 221749 339646 216488 

 

W zakresie realizacji celu operacyjnego - określenie najbardziej odpowiednich  i przydatnych 
narzędzi do realizacji programu przystosowanego do stopnia upośledzenia bądź 
niepełnosprawności - zadaniem było prowadzenie rehabilitacji w placówkach i w domu 
pacjenta. Tabela poniżej prezentuje ogólną liczbę osób leczonych  w zakresie rehabilitacji                
w Szpitalu  i Poradniach Specjalistycznych w 2010:  
 
 
 
                                                                                                   

 



 10

NAZWA PORADNI LICZBA PACJENTÓW 
 2008 2009 2010 

Dział Rehabilitacji w Szpitalu 13 282 15675 11158 

Poradnia Stomatologiczna dla Osób Niepełnosprawnych 346 437 485 

Przychodnia Kompleksowej Rehabilitacji 
w tym m.in.: 

21 461 19 079 19052 

Poradnia Rehabilitacji Dziecięcej 9 294 9 520 8746 

Poradnia Narządu Ruchu 10 491 7 934 8111 

Poradnia Psychologiczna 433 398 1047 

Poradnia Logopedyczna 1 243 1 227 1148 

  
Ogólna liczba zabiegów  z zakresu rehabilitacji w Szpitalu i Poradniach Specjalistycznych                 
w 2009 roku prezentuje się następująco: 

NAZWA PORADNI LICZBA ZABIEGÓW 

 2008 2009 2010 

Dział Rehabilitacji w Szpitalu 381016 96098 272871 

Przychodnia Kompleksowej 
Rehabilitacji 

25 9089 305 585 317510 

                   Razem 640 105 401 683 590381 

 
Szpital Wojewódzki w Koszalinie uczestniczy również w programie „Przesiewowego badania 
słuchu u noworodków”, organizowanym przez „Wielką Orkiestrę Świątecznej Pomocy”.              
W ramach tej akcji otrzymał aparaty, dzięki którym wszystkie noworodki mają wykonywane 
badania słuchu. W roku 2010 w szpitalu wykonano 1780 badań przesiewowych słuchu                     
u noworodków (w 2009 roku 2324, w 2008 roku 2103, w 2007 roku 1907) oraz 520 badań                 
u niemowląt w Oddziale Laryngologii. Realizacja programu pozwala na wczesną diagnostykę 
wad słuchu, co bezpośrednio przekłada się na zmniejszenie ilości osób niepełnosprawnych               
z dysfunkcją narządu słuchu dzięki szybkiemu wdrożeniu leczenia i aparatowania najmłodszych 
dzieci.  
 
IV. EDUKACJA 
 
Rok kalendarzowy w placówkach oświatowych obejmuje 2 lata szkolne. Rok 2010 obejmuje   
II półrocze roku szkolnego 2009/2010  i I półrocze roku szkolnego 2010/2011. W Koszalinie 
istnieją placówki oświatowe i oświatowo-wychowawcze, do których uczęszczają dzieci  
i młodzież niepełnosprawna na każdym poziomie nauczania. Począwszy od Przedszkola 
Integracyjnego, w którym wszystkie grupy są grupami integracyjnymi, przez Szkołę 
Podstawową Integracyjną Nr 21, Gimnazjum Nr 4 aż do V Liceum Ogólnokształcącego.  
Wychodząc naprzeciw potrzebom Koszalinian i widząc potrzebę zwiększenia oferty 
edukacyjnej, utworzono oddziały integracyjne w Szkole Podstawowej Nr 13 (szkoła jest 
stopniowo przystosowywana do potrzeb osób niepełnosprawnych) i Gimnazjum Nr 2.                  
W Zespole Szkół Nr 7 jest Gimnazjum Specjalne z klasami przysposabiającymi do pracy.                
Na poziomie szkoły ponadgimnazjalnej, istnieje możliwość uczęszczania młodzieży 
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niepełnosprawnej do każdej szkoły, w której nie ma przeciwwskazań zdrowotnych                          
np. w określonym zawodzie. Miasto Koszalin, oprócz utrzymywania placówek integracyjnych 
tworzy i nadzoruje placówki specjalne, w których uczą się dzieci i młodzież z upośledzeniem 
umysłowym w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym i głębokim. Te placówki to Zespół 
Szkół Nr 12, a w nim Szkoła Podstawowa Nr 14, Gimnazjum Nr 12, Zasadnicza Szkoła 
Zawodowa Nr 8. Funkcjonuje także Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy, w którym 
działają: Przedszkole nr 36, Szkoła Podstawowa nr 19, Gimnazjum nr 10 i Szkoła 
Przysposabiająca do Pracy.  
 
1. Przedszkole Integracyjne, z siedzibą przy ul. Władysława IV 143 w Koszalinie (PI) 
Przedszkole funkcjonuje od 1998 roku (rok szkolny 1998/1999). Wówczas utworzono                     
4 oddziały integracyjne, przyjęto do nich 20 dzieci niepełnosprawnych. Po dziesięciu latach,             
w 2008 roku, do przedszkola uczęszczało już 105 dzieci, w tym 30 niepełnosprawnych.                     
W roku szkolnym 2009/2010 liczba dzieci uczęszczających do PI wynosiła 132,                                  
(w tym 26 niepełnosprawnych), a w roku 2010/2011 – 141 (w tym 24 niepełnosprawnych). 
Do PI przyjmowane są dzieci bez względu na rodzaj schorzenia z aktualnym orzeczeniem  
z Miejskiej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej do kształcenia specjalnego. Uczęszczają  
do niego dzieci z różnymi niepełnosprawnościami: z niedowidzeniem, niedosłuchem, 
mózgowym porażeniem dziecięcym, zespołem Downa, zespołem Aspargera,  epilepsją, 
cukrzycą, autyzmem, zaburzeniami mowy, zaburzeniami psychoruchowymi, zaburzeniami 
mowy i in. Budynek PI dostosowany jest do potrzeb dzieci niepełnosprawnych.  
 

Rok szkolny 
Liczba 

oddziałów 

W tym 
oddziałów 

integracyjnych 
Liczba dzieci 

w tym 
niepełnosprawn

ych 

Słabo 
słyszących 

Słabo 
widzących 

Z 
niepełnosprawn
ością ruchową 

Z 
upośledzeniem 
umysłowym w 
stopniu lekkim 

Z 
niepełnosprawn
ością sprzężoną 

Niedostosowani 
społecznie 

Z zaburzeniami 
zachowania 

Z zaburzeniami 
psychicznymi 

Z chorobami 
przewlekłymi 

2007/2008 5 5 106 29 2 - 3 0 - 0 0 5 20 

2008/2009 6 6 125 27 4 - 5 1 - 0 0 3 14 

2009/2010 6 6 132 26 3 - 6 1 - 0 1 1 10 

2010/2011 6 6 141 24 2 2 6 9 0 0 0 5 0 

 
W Przedszkolu Integracyjnym, w 2010 roku zatrudnienie przedstawiało się następująco: 

- w roku szkolnym 2009/2010: 15 etatów pedagogicznych (w tym dyrektor  
i wicedyrektor, logopeda, pedagog specjalny) oraz 16 etatów pracowników pomocy  
i obsługi (w tym rehabilitant i pomoc rehabilitanta). 

- w roku szkolnym 2010/2011: 16 etatów pedagogicznych (w tym dyrektor                                    
i wicedyrektor, logopeda, pedagog specjalny) oraz 16 etatów pracowników pomocy                      
i obsługi (w tym rehabilitant i pomoc rehabilitanta). 

W przedszkolu znajdują się w pełni wyposażone sale i gabinety specjalistyczne: 
- 2 gabinety do terapii logopedycznej, 
- do terapii pedagogicznej, 
- 2 sale do rehabilitacji ruchowej, 
- sala z basenami do hydromasażu, 
- sala doświadczania świata, 
- pomoce do pracy metodą integracji sensorycznej EEG - biofeedback. 

Sprzęt rehabilitacyjny, znajdujący się na wyposażeniu przedszkola to: 
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- basen do masażu suchego, 
- tory przeszkód, 
- zjeżdżalnia, 
- materace rehabilitacyjne, 
- piłki rehabilitacyjne, 
- zestawy do ćwiczeń manualnych, 
- maty „jeżyk”, 
- piłki sensoryczne, 
- domek manipulacyjny, 
- koordonka, 
- mega bloki i kształtki geometryczne, 
- maty do ćwiczeń, 
- tunel, 
- kołyska rehabilitacyjna, 
- wałek sensoryczny, 
- spadochron, 
- łóżko do masażu suchego, 
- wanna do hydromasażu, 
- lustro posturograficzne pokratkowane. 

W 2010 roku PI zorganizowało wycieczki dla wszystkich dzieci do : 
Park  w różnych porach roku, Wycieczka na ogródki działkowe – jesienią i wiosną, do sklepu 
komputerowego, nad morze i przystań kutrów w Unieście,  do Jamna ,do Koszałka, nad 
jezioro, do Straży Pożarnej,  do zakładu fryzjerskiego, do księgarni, do  zakładu fotograficznego  
do Szkoły Podstawowej Nr 4, do myjni, w okolice przedszkola „W poszukiwaniu wiosny”,                
do sklepu zoologicznego, do ogrodu warzywnego – spotkanie z ogrodnikiem, do muzeum                  
– zwiedzanie skansenu, lekcje muzealne – Cztery Pory Tradycji, „Od ziarenka do bochenka”, 
„Wróżby andrzejkowe”,, do fabryki bombek w Sianowie, do Galerii Forum – Gry i zabawy dla 
dzieci z PGK, na wystawę eksperymentów „Akademia odkrywców” – org. Politechnika 
Koszalińska i Koszaliński Uniwersytet Dziecięcy,   na Górę Chełmską, do wąwozu, do Muzeum 
Wody, do Doliny Sportowej, do stajni „Zagroda”, PI organizuje również wyjścia do teatru na 
przedstawienia pt. : „Niesforne słoniątko”, „Królewski list” „Jaś  i Małgosia”.  
PI posiada następujące  certyfikaty: 

• Certyfikat „Zachodniopomorska Placówka Jakości”, 
• Certyfikat „Optymistyczne Przedszkole”, 
• Honorowy Certyfikat Bezpieczeństwa, 
• Certyfikat - Optymistyczna Strefa Oświatowa.  

 

2. Szkoła Podstawowa nr 13 
 
Istnieje już 44 lat. W związku z potrzebami osób niepełnosprawnych, dwa lata temu 
postanowiono tworzyć w tej szkole klasy integracyjne.  
 

 



 13

Rok 
szkolny 

Liczba 
oddział 

łów 

W tym 
oddziałó

w 
integraf 
cyjnych 

Liczba 
dzieci 

w tym 
niepełno

spra 
wnych 

Słabo 
Słyszą 
cych 

Słabo 
Widzą 
cych 

Z 
niepełno
sprawno

ścią 
ruchową 

Z 
upośledz

eniem 
umysłow

ym w 
stopniu 
lekkim 

Z 
niepełno
sprawno

ścią 
sprzężo 

ną 

Niedosto
sowani 
społe 
cznie 

Z 
zaburzen

iami 
zachowa

nia 

Z 
zaburzen

iami 
psychi 
cznymi 

Z 
choroba

mi 
przewlek

łymi 

Z 
upośledz

eniem 
umiarko
wanym 
lub zna 
cznym 

2009/ 
2010 

11 2 214 11 1 - 3 3 2 - 4 - - 2 

2010/ 
2011 

11 3 220 13 2 - 4 3 2 - 5  - 2 

 
W SP Nr 13 stworzono również w  roku szkolnym 2009/2010 oddział przedszkolny. Sukcesem                   
i osiągnięciem w oddziale przedszkolnym stała się integracja dzieci niepełnosprawnych                         
z pełnosprawnymi. Współudział w zabawach oraz współzawodnictwo w poszczególnych 
zabawach ruchowych. Szczególnym osiągnięciem była pełna akceptacja i tolerancja, która 
uwidaczniała się we wzajemnej pomocy i okazywaniu wyrozumiałości wobec siebie. Mimo 
utrudnień wynikających z niepełnosprawności poszczególnych osób, wszystkie dzieci brały 
udział w wyjściach poza teren szkoły. Były w Bałtyckim Teatrze Dramatycznym  
i miały możliwość zwiedzania go od strony kulis, być na scenie teatralnej i w pomieszczeniach 
przeznaczonych wyłącznie dla aktorów. Kolejnym miejscem jakie zwiedziły była Regionalna 
Telewizja MAX tam dzieci miały możliwość wcielić się w rolę kamerzysty a także prezentera 
telewizyjnego. Brały udział w programie edukacyjnym koszalińskiego muzeum pt. „Andrzejki”; 
„Ozdoby choinkowe”; „Dzieje piernika”. 
Do klasy pierwszej w 2010 roku uczęszczało czworo uczniów z orzeczeniem o kształceniu 
specjalnym i pięcioro uczniów z opiniami MPPP. Klasa liczyła siedemnastu uczniów. Sukcesem 
było stworzenie każdemu dziecku optymalnych warunków rozwoju w sferze procesów 
poznawczych i intelektualnych, w sferze emocjonalno społecznej, w sferze psychologicznej,  
w zakresie sprawności manualnej, wykształcenie u wszystkich dzieci postaw tolerancji, 
akceptacji, szacunku, wrażliwości, serdeczności, gotowości służenia pomocą uczniom 
niepełnosprawnym. Uświadomienia wszystkim przeciwdziałania istniejącym w społeczeństwie 
tendencjom do izolacji osób niepełnosprawnych, zdobycie nowych i cennych doświadczeń  
i umiejętności. 
Niewątpliwymi zaletami kształcenia integracyjnego w klasie było: 
• zaspokojenie indywidualnych potrzeb społecznych i edukacyjnych każdego dziecka, 
• zapewnienie każdemu dziecku poczucia bezpieczeństwa i akceptacji, 
• kształtowanie pozytywnych cech osobowości, 
• kształtowanie samodzielności uczniów niepełnosprawnych, 
• przygotowanie dzieci niepełnosprawnych do życia w społeczeństwie, 
• opieka dwóch pedagogów, 
• mała liczebność klasy, 
• kontakt dzieci zdrowych z ich niepełnosprawnymi kolegami wzmacniający poczucie tolerancji 
dla cudzej odmienności i niedoskonałości, 

• możliwość uczestniczenia w zajęciach rewalidacyjnych, wyrównujących deficyty rozwojowe. 
Wspólna nauka i zabawa, sprzyjała uwrażliwieniu dzieci zdrowych na potrzeby 
niepełnosprawnych rówieśników, uczyła umiejętności akceptacji innych, często odmiennych 
zachowań i niesienia pomocy w różnych sytuacjach. Wszystkie wartości, jakie udało nam się 
wpoić w tym okresie z pewnością zaowocują w przyszłości. Widoczne było to w szczególności  
w częstych wyjściach poza teren szkoły: kino, teatr, muzeum, zakłady pracy, a także 
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uczestnictwie w rajdach organizowanych przez koszaliński oddział PTTK. Dużą zaletą jest 
bardzo dobra współpraca rodziców, wzajemna pomoc. Uczniowie brali czynny udział we 
wszystkich akcjach organizowanych na terenie szkoły. Zamienili się w rolę małych aktorów        
i brali udział w przedstawieniach dla uczniów naszej szkoły oraz gości: „Jasełka”, „Moja 
mama”. 
 
3. Szkoła Podstawowa Integracyjna Nr 21, z siedzibą przy ul. Spasowskiego 14 w Koszalinie 
W Szkole Podstawowej nr 21 klasy integracyjne są na każdym poziomie nauczania, tworzono je 
w latach 1994-2000, natomiast jako szkoła integracyjna funkcjonuje od 1.01.2001 roku. Szkoła 
jest przystosowana do potrzeb osób z niepełnosprawnościami. 
Dane dotyczące uczniów uczęszczających do Szkoły Podstawowej Integracyjnej Nr 21  
w Koszalinie przedstawia poniższa tabela: 
 
 

Rok 
szkolny 

Liczba 
oddziałów 

W tym 
oddz. 

integracyj
nych 

Liczba 
uczniów 

W tym 
niepełno 

sprawnych 

Słabo 
widzące 

Słabo 
słyszące 

Z 
niepełnos
prawności
ą ruchową 

Z 
upośledze

niem  
w stopniu 

lekkim 

Z upośl.   
w stopniu 

umiark. 
 i znacz. 

Z 
autyzmem 

Przewlekle 
chore 

Niedostos
owani 
społe 
cznie 

Z zab. 
psychi 

Cznymi i 
zaburzenia

mi 
zachowa 

nia 

Z zab. 
sprzężony

mi 

2007/ 
2008 18 18 320 76 6 10 13 6 0 3 35 0 1 2 
2008/ 
2009 19 19 334 63 4 9 7 9 0 5 23 0 1 5 
2009/ 
2010 19 19 327 61 2 6 14 6 2 5 16 3 1 6 
2010/ 
2011 18 18 336 56 2 5 16 9 - 6 8 - 2+3 7 

 
Liczba uczniów ogółem i uczniów niepełnosprawnych w SPI w latach 2008-2011: 
W Szkole Podstawowej Integracyjnej Nr 21, w 2010 roku zatrudnienie przedstawiało się 
następująco: 

- w roku szkolnym 2009/2010: 47 etatów pedagogicznych (w tym – dyrektor  
i wicedyrektor, pedagog, logopeda, wychowawca świetlicy i bibliotekarz) oraz 13 
etatów pracowników administracji i obsługi. 

- w roku szkolnym 2010/2011: 46 etatów pedagogicznych (w tym dyrektor                                  
i wicedyrektor, pedagog, logopeda, wychowawca świetlicy i bibliotekarz) oraz 12,5 
etatu pracowników administracji i obsługi. 

Działania szkoły na rzecz środowiska osób niepełnosprawnych: 
- Bożonarodzeniowy Kiermasz Świąteczny – dla uczniów i rodziców, 
- Dzień Babci i Dziadka- cykliczne spotkania w Domu Spokojnej Starości oraz w Klubie 
osiedlowym w Klocku, 
- Tradycje związane z Wielkanocą, 
- Kiermasz kartek i stroików - wystawa i kiermasz, 
- Dzień Europejczyka - występ i prezentacje szkoły w Galerii Handlowej „Emka”, 
- Dzień Dziecka- Gry i zabawy z okazji Dnia Dziecka-festyn Sportowy, 
- „Teleekspres owocowo - warzywny”- przedstawienie dotyczące zdrowego stylu życia dla 
uczniów Szkoły Podstawowej nr 7 i Przedszkola Integracyjnego,  
- „Spór o ważności owoców nad warzywami” - przedstawienie z zakresu wychowania 
zdrowotnego dla uczniów Przedszkola Integracyjnego, 
- „Dzień Kolęd”- spektakl słowno-muzyczny dla uczniów Przedszkola Integracyjnego, 
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- Pierwszy Dzień Wiosny - festyn rodzinny, 
- Jasełka  w Kościele Św. Ducha – impreza środowiskowa, 
- Wojewódzka Konferencja szkoleniowo - integracyjna nt. „Dziecko o specjalnych potrzebach 
edukacyjnych w szkole promującej zdrowie”. 
 
4. Zespół Szkół Nr 2, z siedzibą przy ul. Jedności 9 w Koszalinie (ZS Nr 2) 
Szkoła daje szansę uczenia się osobom niepełnosprawnym. W gimnazjum od 2000 roku 
funkcjonują oddziały integracyjne. Klasy integracyjne organizuje się w zależności od potrzeb, 
również w liceum ogólnokształcącym. Z myślą o uczniach niepełnosprawnych, w placówce 
zamontowano windę, zmodernizowano toalety w pawilonie szkoły, budynku głównym oraz sali 
gimnastycznej. W 2009 roku w Zespole Szkół Nr 2 w Koszalinie funkcjonowały 2 oddziały 
integracyjne na poziomie gimnazjum, do których uczęszczało 20 uczniów z różnymi 
niepełnosprawnościami. 
 
W poszczególnych latach w tej szkole uczyła się następująca liczba dzieci: 
3.1. Gimnazjum Nr 4: 

Rok szkolny 
Liczba 

oddziałów 

W tym 
oddziałów 
integracyj 

nych 

Liczba 
dzieci 

w tym 
niepełnosp

rawnych 

Słabo 
słyszących 

Słabo 
widzących 

Z 
niepełnosp
rawnością 
ruchową 

Z pośle 
dzeniem 
umysło 

wym 
w stopniu 

lekkim 

Z 
niepełnosp
rawnością 
sprzężoną 

Niedosto 
sowani 

społecznie 

Z  zaburze 
niami 

zachowa 
nia 

Z 
chorobami 

przewle 
kłymi 

2007 
/2008 

13 6 294 22 4 2 4 2 - 2 - 8 

2008 
/2009 

13 6 291 20 1 2 5 2 2 2 - 6 

2009 
/2010 

12 6 280 21 1 1 4 4 3 2 4 2 

2010/ 
2011 

12 6 265 19 2 0 2 5 0 1 2 7 

 
3.2. V Liceum Ogólnokształcące: 

Rok 
szkolny 

Liczba 
oddziałów 

W tym 
oddziałów 

integra 
cyjnych 

Liczba 
dzieci 

w tym 
niepełno 

sprawnych 

Słabo 
słyszących 

Słabo 
widzących 

Z 
niepełnosp
rawnością 
ruchową 

Z pośle 
dzeniem 
umysło 
wym w 
stopniu 
lekkim 

Z niepełno 
Sprawno 

ścią 
sprzężoną 

Niedostos
owani 

społecznie 

Z zaburze 
niami 

zachowa 
nia 

Z zaburze 
niami 

psychice 
nymi 

Z 
chorobami 

przewle 
kłymi 

2007/ 
2008 

24 1 720 5 - - 3 - 2 - - - - 

2008/ 
2009 

24 - 708 5 1 - - - 2 - - 1 1 

2009/ 
2010 

24 - 701 5 - - - - 2 - - 2 1 

2010/ 
2011 

24 - 679 7 - - 1 - 3 - - 3 - 

 
Działania na rzecz uczniów niepełnosprawnych w ZS nr 2: 
-dostosowanie wymagań do indywidualnych potrzeb ucznia i stwierdzonych deficytów  
i zaburzeń,  
-kształcenie programem specjalnym szkoły ogólnodostępnej lub dla dzieci upośledzonych  
w stopniu lekkim, 
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- stwarzanie sytuacji edukacyjnych, które umożliwiają osiąganie sukcesów na miarę poziomu 
rozwoju psychofizycznego dziecka,  
- dostosowanie warunków egzaminu gimnazjalnego do niepełnosprawności ucznia, 
- ocenianie według kryteriów związanych z możliwościami i dysfunkcjami ucznia,  
- wydłużanie czasu pracy ucznia na lekcjach i sprawdzianach,  
- pomoc w nadrobieniu zaległości i opanowaniu wiedzy bieżącej, 
- pomoc nauczyciela wspomagającego w czasie lekcji, 
- rozwijanie prawidłowych relacji rówieśniczych, 
- chwalenie za nawet małe postępy, 
- mobilizowanie do podejmowania większego wysiłku umysłowego,  
-stwarzanie sytuacji, w których uczeń może odnieś sukces, 
- współdziałanie domu i szkoły w celu ujednolicenia oddziaływań wychowawczych, 
- dostrzeganie mocnych stron ucznia i zachęcanie go do ich rozwijania, 
-uczenie odporności na sytuacje trudne, 
Sposoby realizacji zadań na rzecz osób niepełnosprawnych: 
- zajęcia dydaktyczno wyrównawcze, 
- zajęcia socjoterapeutyczne, 
- zajęcia korekcyjno – kompensacyjne, 
- zajęcia rewalidacyjne dostosowane do zaburzeń wynikających z niepełnosprawności,  
- umożliwienie uczniom udziału w konkursach poza przedmiotowych, 
- umożliwienie uczniom występów publicznych, 
- umożliwienie uczniom objętych nauczaniem indywidualnym kontaktu z rówieśnikami                    
i udziału w życiu szkoły. 
- wykonanie podjazdów do wszystkich budynków, 
- dostosowanie toalet dla osób niepełnosprawnych, 
- zainstalowanie windy w budynku gimnazjum. 
     
5. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy, z siedzibą  przy ul. Rzecznej 5 w Koszalinie (SOSW) 
Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Koszalinie realizuje zadania dydaktyczne                         
– wychowawcze oraz opiekuńcze w stosunku do dzieci i młodzieży niepełnosprawnej 
intelektualnie w stopniu umiarkowanym, znacznym oraz głębokim na podstawie orzeczeń 
Poradni Psychologiczno – Pedagogicznych. Przyjmuje również w miarę możliwości dzieci  
i młodzież z dodatkowymi sprzężonymi niepełnosprawnościami, takimi jak: porażenie 
mózgowe, wady wzroku i słuchu. Podstawą skutecznej pracy rehabilitacyjnej są indywidualne 
programy układane dla każdego dziecka na podstawie wnikliwie przeprowadzonej diagnozy 
funkcjonalnej. 
W roku 2010 uczęszczało do placówki średnio 149 wychowanków( od 1 września 153). 
W 2010 roku w SOSW funkcjonowały: 3 grupy Przedszkolne, 6 klas Szkoły Podstawowej,                
6 klas Gimnazjum, 3 klasy Szkoły Przysposabiającej do Pracy oraz 7 grup wychowawczych (tzw. 
Internat).Celem nadrzędnym działalności ośrodka jest jak najlepsze przygotowanie 
absolwentów placówki do podjęcia samodzielnego życia. Cele te realizowane są poprzez 
zajęcia z zakresu samoobsługi, usprawniania wszystkich funkcji psychomotorycznych 
organizmu aż do szeroko pojętej socjalizacji , która odzwierciedla się w różnorodnych 
działaniach w środowisku. Uczniowie klas Szkoły Przysposabiającej do Pracy mają 
organizowane praktyki uczniowskie w: KPGO ,,Karnieszewice”, w Ogrodzie Botanicznym we 
Włokach, Zakładzie Pracy Chronionej ,,Dega” oraz na terenie ośrodkowej kuchni. Realizacja 
praktyk służy wyposażeniu uczniów w podstawowe umiejętności pracownicze oraz daje szanse 
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na podjęcie pracy zawodowej. Kadra pedagogiczna posiada wykształcenie wyższe  z zakresu 
oligofrenopedagogiki oraz większość ukończyła studia podyplomowe dające podstawy pracy               
z dziećmi ze sprzężonymi niepełnosprawnościami. Nauczyciele dodatkowo poszerzają swoją 
wiedzę uczestnicząc w kursach, szkoleniach i innych formach doskonalenia zawodowego. 
Pozwala to na systematyczne wzbogacanie oferty pracy rehabilitacyjnej i poszukiwanie coraz 
skuteczniejszych metod i form pracy. W ubiegłym roku w placówce prowadzono łącznie                  
22 innowacje pedagogiczne realizowane w grupach przedszkolnych, zespołach rewalidacyjno     
– wychowawczych, zespołach edukacyjno – terapeutycznych na każdym etapie edukacyjnym 
oraz w grupach wychowawczych. W edukacji nauczyciele wspomagają się nowymi metodami 
np. Metodą Integracji Sensorycznej EEG - biofeedback. Poza zajęciami dydaktycznymi 
prowadzono dodatkowo szereg zajęć pozalekcyjnych: sportowych, artystycznych oraz zajęcia 
w kołach zainteresowań: Miłośników Przyrody, Szkolnym Kole Turystyczno –Krajoznawczym, 
Drużynie Harcerskiej ,,Nieprzetartego Szlaku”, Klubie Sportowym,  Kole PCK. Zajęcia te 
rozwijają zainteresowania oraz umiejętności organizowania i spędzania czasu wolnego. 
Wychowankowie chętnie biorą udział w konkursach, zawodach oraz imprezach 
organizowanych przez inne instytucje lub organizacje i często odnoszą w nich znaczące 
sukcesy. Jest to nie tylko bodźcem do podejmowania społecznie akceptowanej aktywności, ale 
również podnosi wiarę we własne możliwości i daje poczucie wartości. 
Środki budżetowe z organu prowadzącego i własne dochody przeznaczono głównie na 
doposażenie placówki w niezbędny sprzęt oraz pomoce dydaktyczne (wymiana mebli  
w internacie, centrala telefoniczna, sprzęt do napraw, sprzęt audiowizualny, nowe dywany  
do sal dla dzieci leżących), zakup akcesoriów komputerowych, tusze, tonery do drukarek.  
Jak co roku wydano informator z aktualnymi przepisami prawa dla osób niepełnosprawnych 
oraz ich rodziców i opiekunów. 
Placówka posiada 2 samochody dostosowane do przewozu uczniów niepełnosprawnych. 
Obecnie - ze względu na zły stan techniczny samochodu z windą – Volkswagena Transportera 
nie jest możliwy transport uczniów. Zachodzi konieczna potrzeba zakupu nowego pojazdu.             
(w związku z zawieszonym w 2010 roku programem celowym PFRON Wyrównywania szans 
osób niepełnosprawnych do którego Miasto składało wniosek, w związku z dalszym jego 
zawieszeniem, Miasto w br. zdecydowało o zakupie samochodu używanego do przewozu 
dzieci ze SOSW-obecnie samochód jest dostosowywany).   
 
6. Zespół Szkół Nr 12, z siedzibą  przy ul. Połczyńskiej 71 a w Koszalinie (ZS Nr 12) 
Zespół Szkół nr 12 w Koszalinie składa się 3 szkół (Szkoła Podstawowa nr 14, Gimnazjum nr 12, 
Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 8). Funkcjonuje od 2003 roku.  
W ZS Nr 12 uczą się dzieci z orzeczoną niepełnosprawnością w stopniu lekkim i umiarkowanym 
oraz dzieci autystyczne. 
Szkoła zatrudnia 52 nauczycieli, uczy się łącznie 128 osób w trzech szkołach: 
Szkole podstawowej nr 14 – 45 uczniów, 
Gimnazjum nr 12 – 40 dzieci, 
Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 8 – 43. 
Najważniejsze osiągnięcia uczniów ZS nr 12 w Koszalinie w roku 2010: 
- I miejsce w Ogólnopolskim konkursie plastycznym „200 lat historii i kultury Meksyku                         
– Skierniewice 2010” (listopad) 
- I, II i III miejsce w Wojewódzkim konkursie gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych na plakat 
reklamowy dla Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego „Twój regionalny parlament” 
(marzec), 
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- I miejsce w Wojewódzkim Konkursie Wiedzy o Regionie (Suliszewo) oraz wyróżnienie za 
prace plastyczne (marzec), 
- II miejsce w Mistrzostwach Województwa Zachodniopomorskiego – koszykówka chłopcy 
(marzec), 
- I miejsce w II integracyjnym Turnieju Piłki Nożnej  (kwiecień), 
- II miejsce w XIII Turnieju Piłki Nożnej Bobolice (wrzesień), 
- I miejsce w międzyszkolnym konkursie kolęd „Hej kolęda, kolęda” (grudzień),  
- wyróżnienie w konkursie plastycznym „ Moje lato z H²O” organizowanym przez MWiK 
(październik) . 
W roku 2010 wykonano w szkole remont i adaptację sanitariatów do potrzeb osób 
niepełnosprawnych na III piętrze budynku szkoły. 

  
7. Ośrodek Rehabilatycyjno – Edukacyjno – Wychowawczy przy ul. Wyspiańskiego 4 (OREW) 
OREW jest placówką niepubliczną umożliwiającą dzieciom i młodzieży realizację obowiązku 
szkolnego, obowiązku nauki oraz przygotowana przedszkolnego.  
W 2010 roku  z usług OREW – u korzystało 33 osób niepełnosprawnych intelektualnie. Do 
placówki uczęszczają dzieci i młodzież z terenu Miasta Koszalina i gmin ościennych. 
Wychowankami placówki są osoby w wieku od 3 do 25 lat (w przypadku dzieci  
i młodzieży niepełnosprawnej intelektualnie w stopniu głębokim do 21 lat;  
w przypadku dzieci i młodzieży niepełnosprawnej intelektualnie w stopniu umiarkowanym  
i znacznym oraz ze sprzężoną niepełnosprawnością do 25 lat).  
Wychowankowie podzieleni są na zespoły/grupy wychowawcze, w zależności od stopnia 
niepełnosprawności, możliwości i potrzeb edukacyjnych. 
Prowadzono następujące grupy: 
1. Trzy grupy przedszkolne dla dzieci z autyzmem (sprzężona niepełnosprawność: autyzm  
i niepełnosprawność intelektualna) liczące dwoje, troje i czworo dzieci. 
2. Grupa przedszkolna dla dzieci ze sprzężonymi niepełnosprawnościami (sprzężona 
niepełnosprawność: niepełnosprawność ruchowa, niedosłuch i niepełnosprawność 
intelektualna) liczącą czworo dzieci. 
3. Pierwszy etap edukacyjny dla dzieci ze sprzężonymi niepełnosprawnościami (sprzężona 
niepełnosprawność: niepełnosprawność ruchowa i niepełnosprawność intelektualna) grupa 
licząca dwoje dzieci. 
4. Drugi etap edukacyjny dla dzieci ze sprzężonymi niepełnosprawnościami (sprzężona 
niepełnosprawność: niepełnosprawność ruchowa i niepełnosprawność intelektualna) grupa 
licząca dwoje dzieci. 
5. Trzeci etap edukacyjny dla dzieci ze sprzężonymi niepełnosprawnościami (sprzężona 
niepełnosprawność: niepełnosprawność ruchowa i niepełnosprawność intelektualna) jeden 
chłopiec. 
6. Cztery zespoły rewalidacyjno – wychowawcze (dla dzieci i młodzieży z głęboką 
niepełnosprawnością intelektualną) grupy liczące po cztery osoby i jeden trzy. 
Każda z grup ma przygotowany harmonogram dnia dostosowany do indywidualnych  
możliwości i potrzeb. Ponadto dla każdej grupy przygotowany jest przystający program: 
nauczania, wychowania lub program rewalidacyjno – wychowawczy. Dla każdego wychowanka 
zespół specjalistów przygotowuje roczny Indywidualny Program Edukacyjno – Terapeutyczny. 
Ponadto dla dzieci z autyzmem prowadzone są dodatkowe programy, tzn. program 
uspołeczniający oraz program stymulacyjny. 
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W OREW-ie prowadzone są zajęcia logopedyczne, psychologiczne oraz zajęcia w Sali 
Doświadczeń Świata. Poza działalnością edukacyjną i terapeutyczną prowadzona jest bardzo 
intensywna rehabilitacja, na którą składa się: masaż suchy, hydromasaż, zabiegi elektroterapii, 
laseroterapii, magnetoterapii, masaż wibracyjny oraz zabiegi światłolecznictwa. 
Wychowankowie placówki korzystają z zajęć hipoterapeutycznych w Ośrodku Jazdy Konnej             
w Budzistowie. 
OREW był organizatorem, a także uczestniczył w wielu imprezach integracyjnych. W 2010 roku 
zorganizowano: kulig dla wychowanków i ich rodziców w OREW-u, Ranczo Mustaffa                    
w Bobolinie, Dzień Babci i Dziadka, zabawę karnawałowo – walentynkową, zawody sportowe, 
„Powitanie Wiosny”, Dzień Mamy i Taty, Dzień Dziecka, który odbył się w Teatrze Propozycji 
„Dialog, w trakcie którego rodzice wychowanków przedstawili dla swoich dzieci spektakl 
światła i cienia pt. „Kopciuszek”, wychowankowie byli w Bałtyckim Teatrze Dramatycznym na 
przedstawieniu „Niebieski piesek”, zorganizowano wycieczkę do miejskiego Ogrodu 
Zoologicznego „Wybrzeże” w Gdańsku Oliwie, ponadto zorganizowano dla wychowanków i ich 
rodziców Święto Pieczonego Ziemniaka, grupa przedszkolna dla dzieci z autyzmem 
przygotowała wystawę prac wychowanków „Pejzaż Jesienny”, w listopadzie zorganizowano 
wyjazd do Teatru Tęcza w Słupsku na spektakl „Kopciuszek”, na początku grudnia 
wychowanków odwiedził Mikołaj z pięknymi upominkami podczas spotkania Mikołajkowego, 
rok kalendarzowy zakończyła wspólna z rodzicami Wigilia, podczas której wychowankowie 
zespołów rewalidacyjno – wychowawczych zaprezentowali przedstawienie ”Opowieść 
Wigilijna”. 
OREW otrzymał dotację z budżetu Miasta Koszalina na podstawie art. 90 ustawy z dnia                    
7 września 1991 roku o systemie oświaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami)                
w wysokości: 1.473.045 zł.  
 
8. Koszalińska Biblioteka Publiczna (KBP)  
 
prowadzi działalność w ramach realizacji celu szczegółowego – podejmowanie działań                    
w zakresie pomocy osobom niepełnosprawnym w różnych dziedzinach życia społecznego. 
Jednym z zadań KBP wynikających ze statutu biblioteki jest organizowanie czytelnictwa                    
i udostępnianie materiałów bibliotecznych osobom niepełnosprawnym. Obsługą biblioteczną 
tych osób zajmują się pracownicy Oddziału Zbiorów Audiowizualnych oraz Filii Nr 6,8,9,11, 
służący pomocą niewidomym i niedowidzącym, osobom na wózkach inwalidzkich, 
niepełnosprawnym intelektualnie - dorosłym i dzieciom.  
 Zbiór „książek mówionych”, czyli literatury nagranej na kasetach magnetofonowych,                         
z którego korzystają osoby niewidome, niedowidzące, chorzy z innymi dysfunkcjami oraz dzieci 
dyslektyczne w roku sprawozdawczym powiększył się o 1.106 kaset tj. 93 tytuły o łącznej 
wartości 9.524,50 zł. . Od kilku lat gromadzona jest „książka mówiona” na płytach CF. W 2010 
roku od Stowarzyszenia Pomocy Osobom Niepełnosprawnym LARIX w ramach realizacji 
dofinansowanych przez PFRON i Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego projektów 
„Wydanie i nieodpłatne rozpowszechnienie książek mówionych dla osób niewidomych                         
i słabowidzących w najnowszym standardzie cyfrowym” Biblioteka otrzymała bezpłatnie 70 
tytułów książek nagranych w zakodowanym systemie mp3.  
Od 7 lat gromadzone są książki do słuchania tzw. audiobooki na płytach CD. Są ogólnie 
dostępne w wypożyczalni płyt i cieszą się coraz większym zainteresowaniem również wśród 
osób starszych,  niepełnosprawnych a także niedowidzących. W 2010 roku zakupiono 154 
tytuły książek (181 płyt) – w formacie mp3 i audio. Część zakupu tj. 89 tytułów  audiobooków  
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na sumę 1.820 zł. zakupiono z dotacji Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego. 
Obecnie, w zbiorach Biblioteki, znajduje się znaczna część tytułów, które ukazały się na rynku 
wydawniczym. 
W roku 2010 zarejestrowano 126 aktywnych czytelników w wypożyczalni „książek 
mówionych”, którą odwiedziło 1.123 czytelników. Wypożyczyli oni 33.659 kaset (tj. 2.574 
tytułów), 26 książek z dużą czcionką oraz 256 tytułów książek w formacie „czytaka”.  
Dwa razy w miesiącu pracownicy Oddziału Zbiorów Audiowizualnych dowożą „książki 
mówione”: i książki „czarnodrukowe” do domów osób niewidomych, niepełnosprawnych, 
które nie mogą dotrzeć do biblioteki. W 2010 roku z tej usługi skorzystało 117 czytelników. 
W wypożyczalni „książki mówionej” w każdą środę odbywają się spotkania czytelników. Są to 
okazjonalne spotkania (świąteczne, Światowy Dzień Chorego, Dzień Białej Laski, Zaduszki czy 
Międzynarodowy Dzień Książki) lub z udziałem zaproszonych gości. W czerwcu ubiegłego roku 
miało miejsce spotkanie, którego bohaterami byli sami czytelnicy – a tematem 
„Najszczęśliwszy Dzień Życia”.  
W 2010 roku kontynuowano cykl spotkań „Smaki Świata”. Jego celem jest poszerzanie wiedzy 
o danym kraju i specyfice kultury mieszkańców wśród niepełnosprawnych czytelników, którzy 
często przez swą niepełnosprawność i status materialny nie mogą podróżować i aktywne 
poznawać świat. 
Systematycznie prowadzono również zajęcia terapeutyczne z dziećmi i młodzieżą z trzech klas 
ze Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Koszalinie, z dwóch klas ze Specjalnego 
Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Warninie, z grupą młodzieżowej Stowarzyszenia Osób 
Niepełnosprawnych „IKAR”.  Formy pracy podczas tych zajęć są różnorodne np. : słuchanie 
muzyki, która ma na celu wizualizację tematyki zajęć. Głośne czytanie, lub słuchanie książek 
(lektur) wybranych wraz z nauczycielem przez bibliotekarza, jak również projekcje filmów. 
Prawie każde zajęcia kończą się wykonanie prac plastycznych ilustrujących tematykę zajęć, 
prezentowanych w stałej galerii. Oprócz dzieci i młodzieży, które biorą udział w zajęciach 
biblioterapeutycznych prowadzonych przez pracownice Oddziału Zbiorów Audiowizualnych 
fonotekę odwiedzają również podopieczni dwóch Środowiskowych Domów Samopomocy.                
Są to osoby, które przede wszystkim słuchają muzyki: muzyki relaksacyjnej czy określonych 
utworów (fragmenty z operetek, oratoria) poprzedzonych słowem wstępu przez prowadzącą 
bibliotekarkę. Działalnością na rzecz osób niepełnosprawnych zajmują się także w/w filie 
Koszalińskiej Biblioteki Publicznej. Na F. 9 przy ul. Struga prowadzone są zajęcia z uczestnikami 
Warsztatu Terapii Zajęciowej Nr 2 w Koszalinie oraz z dziećmi z Zespołu Szkół Nr 12. Filia                 
Nr 8 organizuje spotkania członków Stowarzyszenia Osób Niepełnosprawnych „IKAR” 
(wynajmując nieodpłatnie pomieszczenia na spotkania członków Stowarzyszania). Dużym 
zainteresowaniem cieszyły się bezpłatne porady prawne, których udzielali prawnicy z Biura 
Porad Obywatelskich. Filia przy ul. Andersa została wybrana na miejsce spotkań ze względu na 
przystosowanie obiektu dla osób niepełnosprawnych. W filiach Nr 6 i 11 odbywały się zajęcia 
prowadzone  z dziećmi z Przedszkola Integracyjnego oraz z uczniami Szkoły Podstawowej                
Nr 21 w Koszalinie. W 2010 roku zorganizowano dla wszystkich uczestników zajęć 
terapeutycznych prowadzonych w KBP dwa koncerty: w marcu – koncert poświęcony 
Fryderykowi Chopinowi w wykonaniu uczniów z Zespołu Państwowych Szkól Muzycznych                  
w Koszalinie i w maju poświęcony Annie Jantar w wykonaniu młodzieży z Mini Studia Poezji                 
i Piosenki, działającym przy CK105 w Koszalinie.  
Bardzo ważną imprezą na rzecz środowiska osób niepełnosprawnych, której organizatorami 
są: Koszalińska Biblioteka Publiczna i Koszalińskie Towarzystwo Społeczno-Kulturalne jest 
Europejski Festiwal Filmowy INTEGRACJA TY i JA (szczegóły w dalszej części sprawozdania).  
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V. SPORT, KULTURA TURYSTYKA I REKREACJA 
 

O dofinansowanie z PFRON organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki dla osób 
niepełnosprawnych ubiegać się mogą osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadające 
osobowości prawnej. Warunkiem jest prowadzenie działalności na rzecz osób 
niepełnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed dniem złożenia wniosku. W związku ze 
znacznie ograniczonymi środkami PFRON, nie zabezpieczono na ten cel w 2010 roku funduszy.  
W 2009 roku limit przyznanych środków  PFRON  wynosił 46.884,41 zł  (w 2008 roku 50.000;              
w 2007 roku 52.549). Liczba złożonych wniosków do dnia 30 listopada 2008 roku do 
rozpatrzenia w 2009 roku  wynosiła  21 (w 2008 roku – 20; w 2007 roku – 23), z tego do 
rozpatrzenia przyjęto 10 wniosków (w 2008 roku – 10; w 2007 roku - 12).  Tyleż samo zawarto 
umów na ogólną kwotę 46.884,41 (w 2008 roku - 52.740; w 2007 roku 52.549). Kwotę 
rozliczono w całości (w 2008 roku - 49.743; w 2007 roku 48.585).  
Organizacje pozarządowe jednak organizowały spotkania sportowe, turystyczne i rekreacyjne.  
(opisane przy działalności stowarzyszeń). 
 
VI. REHABILITACJA ZAWODOWA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 
 
1. Zadania realizowane przez Powiatowy Urząd Pracy w Koszalinie (PUP) 
 

1.1. W ramach realizacji celu szczegółowego – umożliwienia osobom niepełnosprawnym 
dokonywania wyboru kierunku rozwoju zawodowego zgodnego z ich wiedzą                              i 
możliwościami oraz stworzenia im możliwości odnalezienia się na rynku pracy.   
Pomoc w wejściu lub powrocie na rynek pracy osobom niepełnosprawnym odbywa się                           
w oparciu o wiele form aktywizacji. Jedną z nich jest praca z doradcą zawodowym, która 
polega na sprecyzowaniu jego oczekiwań względem przyszłej pracy. Doradca zawodowy 
korzystając z narzędzi, które ma do dyspozycji, pomaga ustalić, określić ścieżkę kariery 
zawodowej klienta. Odbywa się to wielotorowo: na podstawie analizy dotychczasowych 
doświadczeń zawodowych klienta, zdobytych kwalifikacji i uprawnień zawodowych, 
wykształcenia a także predyspozycji. Ważny element w określeniu obszaru zawodowego 
stanowią przeciwwskazania do wykonywania pracy, które są podstawą do określenia 
podejmowanych dalszych działań. Niejednokrotnie doradca pracuje także nad pobudzeniem 
motywacji osoby niepełnosprawnej do powrotu na rynek pracy. Etapem końcowym jest 
przygotowanie dokumentów aplikacyjnych przez klienta oraz przygotowanie go do rozmowy 
kwalifikacyjnej z pracodawcą. Należy podkreślić, że doradca zawodowy pełni na tym etapie 
rolę wspierającą   i koordynującą tak, aby wzbudzić większe zaangażowanie klienta na etapie 
planowania. Ważną rolę w procesie pracy doradcy z klientem niepełnosprawnym odgrywa 
wspólne przygotowanie z nim indywidualnego planu działania. IPD służy usystematyzowaniu 
podejmowanych przez osoby niepełnosprawne działań i skonkretyzowaniu ich oczekiwań                     
w sprawie zatrudnienia. Plan ten ma również na celu określenia zakresu i skali koniecznych do 
podjęcia przez osobę niepełnosprawną zmian w dotychczasowej sytuacji zawodowej, których 
nadrzędnym celem jest otrzymania zatrudnienia. Inną formą aktywizacji osób 
niepełnosprawnych są szkolenia zarówno grupowe jak  i indywidualne. W przypadku tej formy 
wsparcia rola doradcy polega przede wszystkim na udzieleniu pomocy osobie 
niepełnosprawnej w wyborze kierunku tego szkolenia. W przypadku, gdy osoba sama wybrała 
sobie już kierunek szkolenia rolą doradcy jest wydanie opinii dotyczącej możliwości udziału 
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osoby niepełnosprawnej w zajęciach szkoleniowych. Tu istotnym czynnikiem w procesie 
podejmowania decyzji jest ustalenie ewentualnych przeciwwskazań do podjęcia szkolenia.                          
W związku z tym w szczególnych przypadkach przed wydaniem wiążącej opinii doradca 
zawodowy kierował niepełnosprawnych klientów PUP na specjalistyczne badania lekarskie, 
których celem było określenie przydatności tych osób do wybranego kierunków szkolenia. 
W ramach prowadzonych porad i informacji zawodowych w 2010 roku doradcy zawodowi 
udzielali swoim klientom informacji o możliwościach skorzystania z aktywnych form wsparcia, 
którymi w 2010 r. dysponował urząd pracy (dotacja na utworzenie działalności gospodarczej, 
prace w ramach ofert subsydiowanych, staże, prace społecznie użyteczne, itp.), Kolejną 
propozycją aktywizacji osób niepełnosprawnych było udzielanie tym osobom informacji                          
o projektach skierowanych do osób niepełnosprawnych w ramach środków unijnych. Projekty 
te były realizowane przez instytucje współpracujące z PUP ( np. Caritas Polska), które swoimi 
działaniami wspierały koszaliński rynek pracy. W ramach udzielanych porad doradcy 
informowali niepełnosprawnych klientów o możliwościach uzyskania przez nich nowych 
kwalifikacji i umiejętności i zachęcali do udziału w tych programach. W 2010 roku z porad 
indywidualnych udzielonych przez doradców zawodowych skorzystało 109 osób 
niepełnosprawnych będących mieszkańcami miasta Koszalina.  
 
1.2. W ramach realizacji celu szczegółowego — pomocy osobom niepełnosprawnym                 w 
powrocie do zatrudnienia, pomocy w awansie zawodowym, a przez to ułatwienie integracji 
społecznej i samorealizacji  
W 2010 r. ramach tej grupy działań osoby niepełnosprawne były informowane o rodzajach 
organizowanych szkoleń i możliwościach przekwalifikowania. Doradcy zawodowi zaopiniowali 
36 wniosków osób niepełnosprawnych, które ubiegały się o skierowanie na szkolenie. Doradcy 
zawodowi opiniując zgłoszenia kandydatów brali przede wszystkim pod uwagę wymogi 
psychofizyczne stawiane na danych stanowiskach pracy. Tu istotnym czynnikiem w procesie 
podejmowania decyzji był fakt ewentualnych przeciwwskazań do podjęcia szkolenia i co się                
z tym wiąże późniejszej możliwości podjęcia pracy po zakończeniu szkolenia. W związku z tym 
w szczególnych przypadkach przed wydaniem wiążącej opinii doradca zawodowy kierował 
wybrane osoby na specjalistyczne badania lekarskie do lekarza medycyny pracy, których celem 
było określenie przydatności osób do wybranych kierunków szkolenia. 
Spośród 36 osób niepełnosprawnych (w tym 11 kobiet), w ramach środków PFRON zostały 
przeszkolone 2 osoby, z Funduszu Pracy – 34 osoby. 
Ze środków PFRON wykorzystano kwotę 896,00 zł. w ramach, której przeszkolono 2 osoby                  
w zakresie „ABC przedsiębiorczości z aspektami prawnymi dotyczącymi działalności 
gospodarczej” oraz „Szkolenie okresowe kierowców wykonujących przewóz drogowy rzeczy                    
i osób”. Z Funduszu Pracy wykorzystano kwotę w wysokości 53 847,07 zł., którą przeznaczono 
na realizację szkoleń dla 34 osób o tematyce „ABC przedsiębiorczości  z aspektami prawnymi 
dotyczącymi działalności gospodarczej”, „Barman kelner z obsługa kasy fiskalnej + podstawy 
jęz. angielskiego”, „Eksploatacja urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych o napięciu 
do 1 kV”, „Kierowca operator wózków jezdniowych z bezpieczną wymianą butli gazowych”, 
„Kompleksowa obsługa biura”, „Magazynier”, „Obsługa obrabiarek sterowanych numerycznie 
(CNC)”, „Operator koparki”, „Pracownik ds. kadr i płac”, „Rachunkowość podmiotów 
gospodarczych z obsługą komputera na programach księgowych”, „Sprzedawca z obsługą kasy 
fiskalnej z zastosowaniem komputera”. 
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Osobną grupę zajęć szkoleniowych, które nie są bezpośrednio związane ze zdobywaniem 
określonych kwalifikacji i umiejętności zawodowych stanowiły zajęcia warsztatowe 
prowadzone w ramach Klubu Pracy. 
Klub Pracy jest kompleksową formą pomocy osobom bezrobotnym w zakresie aktywnego 
poszukiwania pracy. Ta forma wsparcia i pomocy przeznaczona jest przede wszystkim  
dla osób, które nie posiadają doświadczenia w poszukiwaniu pracy lub nie osiągały 
pozytywnych efektów swoich działań w tym zakresie oraz dla osób, które powracają na rynek 
pracy po długim okresie braku aktywności zawodowej. 
Podczas szkolenia uczestnicy klubu pracy mogli:  

• Poznać procesy i tendencje zachodzące na rynku pracy, które mają bezpośredni wpływ 
na sposób i skuteczność poszukiwania pracy;  

• Poznać swoje mocne strony i ocenić ich przydatność na rynku pracy;  
• Dokonać bilansu umiejętności, możliwości i predyspozycji zawodowych, co może być 

inspiracją do znalezienia pomysłu na własną drogę zawodową;  
• Przygotować się do autoprezentacji;  
• Poznać zasady pisania dokumentów aplikacyjnych;  
• Nabyć umiejętność prowadzenia rozmów kwalifikacyjnych;  
• Opracować strategie pokonywania barier w zatrudnieniu;  
• Nawiązywać kontakty pomocne w poszukiwaniu zatrudnienia. 

Trwające trzy tygodnie zajęcia przynoszą dla ich uczestników wymierne efekty. Uczestnik po 
zakończonym cyklu zajęć nabiera pewności siebie, że poradzi sobie w sytuacjach społecznych 
wymagających od niego wiedzy i umiejętności nabytych w trakcie szkolenia. Praca w grupie 
wspiera go i motywuje, do samodzielnego poszukiwania pracy. Wśród uczestników grupy 
wzrasta wiara w skuteczność tych poszukiwań, która jest niezbędna do osiągnięcia 
zamierzonego celu. Uczestnicy zajęć zmieniają postawy społeczne i uświadamiają sobie, 
że muszą brać odpowiedzialność za swoje życie w szczególności za własne decyzje życiowe  
i zawodowe.  
W 2010 r. w klubach pracy wzięło udział 5 niepełnosprawnych osób bezrobotnych będących 
mieszkańcami miasta Koszalina.  
 
1.3. W zakresie realizacji celu szczegółowego - współdziałania osób, instytucji oraz pracodawców 
przy tworzeniu miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych.                      
Począwszy od  września 2007 r. obsługa osób bezrobotnych w zakresie pośrednictwa pracy 
prowadzona przez wyznaczonego na stałe do realizacji tych zadań pośrednika pracy.                        
W ramach tego stanowiska obsługiwani są również pracodawcy, którym w czasie ich wizyt 
udzielane i przekazywane są informacje na następujące tematy:  

● Bieżąca sytuacja na rynku pracy.  Informacja ta udzielana jest między innymi                   
w oparciu o prowadzone w cyklach półrocznych analizy lokalnego rynku pracy - Monitoring 
Zawodów nadwyżkowych i deficytowych.  
● Możliwości pozyskania na lokalnym rynku pracy pracowników o poszukiwanych 
specjalnościach i kwalifikacjach. 
● Zasady i sposoby składa ofert pracy.  

 
 
 
1.4 W zakresie pośrednictwa pracy. 
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 Pozyskane od pracodawców w 2010 r. oferty pracy były kierowane do niepełnosprawnych 
bezrobotnych i poszukujących pracy przede wszystkim za pomocą indywidualnych skierowań 
wydawanych bezpośrednio podczas wizyty bezrobotnego w urzędzie. W trakcie rozmowy 
pośrednika pracy z bezrobotnym pośrednik ustalał, czy dana osoba spełniała wszystkie wymogi 
określone w ofercie pracy. Celem takiego działania było kierowanie do pracodawców 
kandydatów o poszukiwanych przez nich kwalifikacjach zawodowych. 
W 2010 r. informacje o ofertach pracy dla osób niepełnosprawnych wzorem lat ubiegłych 
zamieszczane były w specjalnie wydzielonej dla tego rodzaju ofert witrynie informacyjnej. 
Ponadto informacji o ofertach dostarczała bezrobotnym strona internetowa urzędu 
www.pup.koszalin.pl, na której oferty dla osób niepełnosprawnych podobnie jak                                
te rozpowszechniane w gablotach wydzielone były w odrębnej grupie. Informacje o ofertach 
pracy można było również uzyskać telefonicznie bezpośrednio u pośrednika pracy pod 
numerem telefonu 94 342-84-72 oraz za pośrednictwem poczty elektronicznej 
dpd@pup.koszalin.pl. Oferty pracy rozpowszechniane były dodatkowo w każdym                             
ze środowych wydań Głosu Koszalińskiego.  
Realizacja ofert pracy przeznaczonych dla osób niepełnosprawnych nigdy nie należała do 
zadań prostych i łatwych w związku z tym w 2010 r. przy ich realizacji występowały 
charakterystyczne dla tej grupy ofert pracy trudności i problemy.  
Podstawowym problemem, na jaki pośrednik pracy napotykał w podejmowanych działaniach 
aktywizacyjnych była niewielka ilość ofert przeznaczona dla osób niepełnosprawnych                  
w stosunku do wszystkich ofert zgłaszanych w urzędzie.  
W 2010 r. PUP w Koszalinie dysponował łącznie 6871 miejscami pracy, staży, prac społecznie 
użytecznych, z czego tylko 125 tych miejsc zatrudnienia dedykowana była dla osób 
niepełnosprawnych. 
Ponadto pracodawcy w 2010 r. najczęściej poszukiwali pracowników na stanowiska                       
w zawodach: sprzątaczka, operatorzy maszyn, pracownik ochrony mienia, pracownik 
gospodarczy. 
Podstawową grupę ofert stanowiły zapotrzebowania na pracowników od, których pracodawcy 
nie oczekiwali posiadania specjalistycznych kwalifikacji i  umiejętności. Pochodną takiej 
struktury ofert było to, że wysokość wynagrodzenia, na jakie mogły liczyć osoby 
niepełnosprawne za wykonywanie pracy w tych zawodach niezmiernie rzadko przekraczała 
kwotę minimalnego wynagrodzenia, które w 2010 r. wynosiło 1317,00 zł brutto. Oferty pracy 
na stanowiska lepiej płatne, należały, w 2010 r. do nielicznych. W związku z powyższym 
kandydaci posiadający odpowiednio wyższe kwalifikacje do wykonywania np. prac na 
stanowiskach biurowych lub kierowniczych miały większy problem ze znalezieniem pracy w 
swoich zawodach.  W 2010 r. większość pozyskanych przez PUP ofert skierowana była do osób 
niepełnosprawnych posiadających orzeczenie o lekkim stopniu niepełnosprawności. 
Dla osób niepełnosprawnych z orzeczeniami o stopniu umiarkowanym oferty pracy były 
bardzo nieliczne, dla osób z orzeczeniem o stopniu znacznym w roku 2010 oferty pracy 
praktycznie się nie pojawiały. Podobnie jak w latach poprzednich w 2010 r. osoby 
niepełnosprawne oprócz ofert skierowanych wyłącznie do tej grupy mogły korzystać również               
z pozostałych ofert będących do dyspozycji PUP. Jedynym ograniczeniem były w takim 
przypadku przeciwwskazania lekarskie do wykonywania określonej pracy. Podstawowym                    
i niezmiennym od lat zadaniem pośrednika pracy była, aktywizacja zawodowa 
niepełnosprawnych osób bezrobotnych i poszukujących pracy. W tym przypadku podobnie jak 
przy realizacji ofert pracy pośrednik pracy aktywizując zawodowo swoich klientów musiał, na 
co dzień rozwiązywać wiele trudności i problemów. Ograniczone i nie zawsze skuteczne próby 
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aktywizacji niepełnosprawnych mieszkańców miasta Koszalina wynikały głównie                                
z: przeciwwskazań lekarskich do wykonywania określonej pracy, niskich kwalifikacji tych osób, 
braku umiejętności odnalezienia się na rynku pracy, niskiej samooceny osób bezrobotnych, 
bariery wieku, postawy roszczeniowej niedostosowanej do realiów rynku pracy. 
Znaczna część klientów urzędu pracy (według oceny pośredników ok. 65-70%), którzy posiadali 
orzeczenie o niepełnosprawności, charakteryzowała się brakiem wykształcenia, bądź 
wykształceniem nieprzystającym do oczekiwań pracodawców, niską motywacją do 
poszukiwania pracy i niską samooceną. Były to osoby, które dawno temu wypadły z rynku 
pracy i nie potrafiły ponownie na tym rynku się odnaleźć. W zdecydowanie w zbyt wielu 
przypadkach fakt bycia osobą niepełnosprawną traktowały one, jako usprawiedliwienie swojej 
mało komfortowej sytuacji życiowej i jako podstawową przyczynę swoich zawodowych                                  
i społecznych niepowodzeń. Znaczna grupa zarejestrowanych w tut. Urzędzie osób 
niepełnosprawnych to osoby po 50 – tym roku życia, którym trudniej jest odnaleźć się na 
lokalnym rynku pracy. Zadaniem pośrednika pracy było więc udzielanie tym osobom pomocy 
w znalezieniu odpowiedniej pracy lub szkolenia uwzględniając powyżej opisane ograniczenia 
tych osób.  W ramach prowadzonej pracy aktywizacyjnej w 2010 r. pośrednicy pracy udzieli 
informacji osobom niepełnosprawnym na temat różnych form aktywnego poszukiwania pracy. 
Osoby te otrzymywały wykaz zakładów pracy chronionej, informacje o szkoleniach 
organizowanych przez PUP i inne organizacje, informację o programach realizowanych ze 
środków PFRON. W sposób ciągły motywowane one były do szukania ofert pracy w lokalnej 
prasie, w Internecie, poprzez siatkę znajomych. Ponadto osoby niepełnosprawne zachęcane 
były do korzystania z porad doradców zawodowych i lidera klubu pracy.  
W 2010r. osoby niepełnosprawne zarejestrowane podejmowały pracę zarówno korzystając            
z ofert będących w dyspozycji PUP, jak również poszukiwały ją samodzielnie, a także 
podejmowały działalność gospodarczą. Pośrednik pracy przekazywał bezrobotnym informacje 
dotyczące lokalnego rynku pracy, wzmacniał motywację do poszukiwania pracy oraz pracował 
nad wyższą samooceną bezrobotnego. Rezultatem tych działań jest większa wiedza osób 
niepełnosprawnych w zakresie ich praw i obowiązków, możliwości korzystania  z różnego 
rodzaju aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu oraz większa wiedza na temat 
samodzielnego poszukiwania pracy. 
 
1.5. W zakresie realizacji celu szczegółowego – wzbogacania wiedzy i umiejętności korzystania z 
odpowiedniego doradztwa prawno-organizacyjnego oraz prowadzenia doradztwa 
organizacyjno-prawnego i ekonomicznego w zakresie działalności gospodarczej lub rolniczej 
podejmowanej przez osoby niepełnosprawne.   
Podobnie jak w latach ubiegłych w 2010 r. pracownicy PUP w Koszalinie udzielali 
zainteresowanym osobom informacji o instytucjach zajmujących się wspieraniem i rozwojem 
lokalnej przedsiębiorczości, a także możliwościach uzyskania dotacji na podjęcie własnej 
działalności gospodarczej (w tym również ze środków PFRON). W celu wsparcia osób, które 
zamierzają rozpocząć własną działalność gospodarczą, PUP w Koszalinie organizował szkolenia 
z zakresu podstaw prowadzenia działalności gospodarczej (ABC przedsiębiorczości z aspektami 
prawnymi dotyczącymi działalności gospodarczej), podczas których osoby bezrobotne mogły 
nabyć umiejętności między innymi z zakresu tworzenia planowanego przedsięwzięcia (biznes-
plan), funkcjonowania firmy w gospodarce rynkowej, marketingu w małej firmie, zobowiązań 
podatkowych i form ewidencji podatkowej, podstawowych zagadnień z zakresu księgowości, 
kadr i płac. 
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1.6. W zakresie realizacji celu szczegółowego — wsparcia finansowego pracodawców 
zatrudniających osoby niepełnosprawne – pracownicy Urzędu w trakcie wizyt pracodawców w 
tut. Urzędzie jak również w trakcie wizyt składanych pracodawcom w ich firmach informowali 
o możliwościach otrzymania wsparcia finansowego związanego  
z zatrudnieniem niepełnosprawnych osób bezrobotnych i poszukujących pracy. W 2010r. 
pracodawcy mogli otrzymać wsparcie finansowe zarówno z Funduszu Pracy jak i ze  środków 
PFRON. Ponadto szeroka informacja dotycząca możliwości uzyskania wsparcia finansowego,             
a także aktualnie obowiązujące druki zamieszczone są na stronie internetowej urzędu.   
W 2010r. aktywizacją w ramach środków Funduszu Pracy objęto 64 osoby niepełnosprawne,            
z czego: 

• 3 osoby podjęły zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych,  
• 3 osoby podjęły zatrudnienie w ramach robót publicznych, 
• 6 osób ostało skierowanych do odbycia stażu, 
• 15 osób zostało skierowanych do odbywania prac społecznie użytecznych, 
• 3 osób otrzymały jednorazowe wsparcie na rozpoczęcie działalności gospodarczej, 
• 34 osoby zostały  skierowane do odbywania szkolenia. 
W 2010r. na stanowiskach utworzonych w ramach środków PFRON zostało zatrudnionych 
36 osób niepełnosprawnych. 

 
1.7. W zakresie realizacji celu szczegółowego — prowadzenia ewidencji osób 
niepełnosprawnych.   
Zadanie było realizowane poprzez zbieranie podstawowych danych osobowych                              
i dodatkowych informacji dotyczących m.in.: stopnia niepełnosprawności, posiadanych 
kwalifikacji, przeciwwskazań do wykonywania określonej pracy. Na koniec roku 2010 roku            
w ewidencji PUP figurowało 417 osób niepełnosprawnych ze statusem bezrobotnego oraz 110 
osób niepełnosprawnych ze statusem poszukującego pracy (w 2009 liczby te wynosiły 
odpowiednio 302 osoby bezrobotne i 244 osoby poszukujące pracy). W 2010 r. w PUP                        
w Koszalinie rejestrowały się 754 osoby bezrobotne i 208 osób poszukujących pracy (napływ). 
Jednocześnie w tym samym roku 488 osób bezrobotnych i 164 osób poszukujących pracy 
zostało wyłączonych z ewidencji PUP (odpływ). Status osoby niepełnosprawnej w wyniku 
upływu terminu orzeczenia o stopniu niepełnosprawności wydanego na czas określony                 
w 2010 r. utraciły 64 osoby bezrobotne i 25 osób poszukujących pracy figurujących                            
w ewidencji PUP.  
 
1.8. Dodatkowe informacje 
W 2010 r. uległ istotnej reorganizacji Dział Pośrednictwa Pracy i Doradztwa Zawodowego.                 
W jego miejsce w dniu 01 stycznia 2010 Dyrektor PUP w Koszalinie utworzył Centrum 
Aktywizacji Zawodowej. Reorganizacja działu miała na celu poprawienie, jakości i dostępności 
usług świadczonych przez PUP dla swoich klientów. Najistotniejsza zmiana obejmowała 
przyłączenie z Działu Instrumentów Rynku Pracy do CAZ usług szkoleniowych. Tym samym 
poprzez przeprowadzenie tej reorganizacji usługa ta stała się bardziej dostępna dla klientów 
PUP. Na dzień 31.12.2010 r. w ramach CAZ zatrudnionych było 14 pośredników pracy, z czego 
jeden z nich był wyznaczony na stałe do obsługi niepełnosprawnych klientów PUP                                   
w Koszalinie. W zakresie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej obsługą osób 
niepełnosprawnych zajmowało się 5 doradców zawodowych. W zakresie pomocy                      
w aktywnym poszukiwaniu pracy osoby bezrobotne mogły korzystać w pomocy 2 liderów 
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klubu pracy. W zakresie usługi organizacji szkoleń pomocy osobom niepełnosprawnym 
udzielało 3 specjalistów do spraw rozwoju zawodowego. 
 
2. Zadania realizowane ze środków PFRON przez Urząd Miejski  
 
Zadania realizowane były na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r o rehabilitacji 
zawodowej  i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2010r., Nr 214, 
poz. 1407 z póź. zm.), oraz zgodnie z  Uchwałami Nr XLVIII/563/2010 Rady Miejskiej                             
w Koszalinie z dnia 25 lutego 2010 roku i Nr LX/703/2010 z dnia 28 października 2010r.                     
w sprawie określenia zadań finansowych ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób   Niepełnosprawnych w 2010 roku. 
 
Limit przyznanych środków na realizację zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej                               
i społecznej w 2010 roku wynosił ogółem 2.377.522 zł. z tego na: 

- rehabilitację zawodową – 527.122 zł., 
- rehabilitację społeczną – 1850.400 zł., ( w tym na działalność WTZ Nr 1 i 2 kwota 

1.479.600 zł.). 
 
Rehabilitacja zawodowa ma na celu zwiększenie aktywności zawodowej osób 
niepełnosprawnych. Pracodawcom refundowane są koszty wyposażenia stanowiska pracy,                
a osobom fizycznym przyznawane są  środki na podjecie działalności gospodarczej i rolniczej 
lub na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej, Miasto finansuje również koszty szkoleń                    
i przekwalifikowania zawodowego.  
 
2.1. Zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy 

Pracodawca, który przez okres co najmniej 36 miesięcy zatrudni osobę niepełnosprawną 
zarejestrowaną w powiatowym urzędzie pracy jako bezrobotna albo poszukująca pracy 
niepozostającą w zatrudnieniu, może otrzymać, na wniosek, ze środków Funduszu zwrot 
kosztów wyposażenia stanowiska pracy do wysokości piętnastokrotnego przeciętnego 
wynagrodzenia. 

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie w I kwartale 2010r. wynosiło 3.316,38 zł. 

Zgodnie z ustawą maksymalna refundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy dla osoby 
niepełnosprawnej dla Pracodawcy mogła w 2010 r. wynosić  49.745,70zł (3.316,38 X 15).  
Przyznana kwota  na realizację tego zadania wynosiła 527.122 zł (była mniejsza w porównaniu 
z 2009r. o 116.530zł) 
Przyjmując maksymalną kwotę refundacji za 1 stanowisko przyznana kwota pozwoliłaby na 
utworzenie 10 stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych. 
Ponieważ zainteresowanie Pracodawców tą formą rehabilitacji osób niepełnosprawnych jest 
bardzo duże, a środki finansowe na realizację tego zadania z roku na rok mniejsze przyjęto                    
w 2010 roku  kwotę do 30.000 zł jako maksymalną wysokość refundacji. 

 
Wpłynęły 22 wnioski od pracodawców na utworzenie miejsc pracy dla osób  
niepełnosprawnych – (art. 26e  ustawy ) na kwotę  1.134.747 zł. Po rozpatrzeniu w/w 
wniosków zawarto 17 umów na kwotę 503.226 zł w ramach których utworzono 17 miejsc 
pracy dla osób niepełnosprawnych:  
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• kucharz - 1osoba z lekkim stopniem niepełnosprawności, 
• kucharz - 1 osoba  z lekkim stopniem niepełnosprawności, 
• operator prasy- 1osoba z lekkim stopniem niepełnosprawności, 
• operator prasy - 1osoba z III grupą inwalidzką, 
• rejestratorka - 1osoba z lekkim stopniem niepełnosprawności, 
• pracownik gospodarczy-konserwator - 1osoba z lekkim stopniem 

niepełnosprawności, 
• kucharz - 1osoba z lekkim stopniem niepełnosprawności, 
• kucharz - 1osoba z III grupą inwalidzką, 
• pomoc kuchenna - 1osoba z lekkim stopniem niepełnosprawności, 
• pomoc kuchenna - 1osoba z lekkim stopniem niepełnosprawności, 
• księgowa -  1 osoba z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, 
• konsultant - 1osoba z lekkim stopniem niepełnosprawności, 
• operator oklejarki - 1osoba z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, 
• operator oklejarki - 1osoba z lekkim stopniem niepełnosprawności, 
• operator oklejarki - 1osoba z lekkim stopniem niepełnosprawności, 
• grafik komputerowy - 1osoba z III grupą inwalidzką, 
• mechanik samochodowy - 1osoba z lekkim stopniem niepełnosprawności. 

                           i zrefundowano z tego tytułu  kwotę  503.226 zł  lokalnym przedsiębiorcom.   

2.2. Środki na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkładu do  
spółdzielni socjalnej  

Osoba niepełnosprawna może otrzymać ze środków Funduszu jednorazowo środki na podjęcie 
działalności gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej                    
w wysokości określonej w umowie zawartej ze starostą, nie więcej jednak niż do wysokości 
piętnastokrotnego przeciętnego wynagrodzenia, jeżeli nie otrzymała bezzwrotnych środków 
publicznych na ten cel. 
 
Wpłynęło  5    wniosków o  wypłatę środków na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej   
albo na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej na łączną kwotę 161.139 zł. Po rozpatrzeniu 
zawarto 1 umowę  na  świadczenie usług  w zakresie: 

- montażu stolarki okiennej i drzwiowej, 
- zabudowy z płyt G-K, 
- wykonawstwa elewacji, 
- prac malarskich, 
- montażu systemowych sufitów podwieszanych, jako firma przedstawicielska  hurtowni 

budowlanej  na wartość 23 000zł. 
        

Razem na rehabilitację zawodową wydatkowano kwotę  527.122 zł. Przyznane środki na 
rehabilitację zawodową wykorzystano w 100%. Poniższa tabela pokazuje wielkość przyznanych 
przez PFRON środków finansowych w latach 2008-2010  oraz ich wydatkowanie. 
Analiza danych wykazuje wyraźną tendecję spadkową przyznawanego Miastu limitu środków 
finansowych na realizację zadań wynikających z ustawy o rehabilitacji (...): 
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Lp. Wyszczególnienie Wyk. 
2008r. 

Wyk. 
2009r. 

Wyk. 
2010 r. 

 
 

1. Zwrot kosztów wyposażenia 
stanowisk pracy 

959.670 533.712 503.226 

2. Środki na podjęcie działalności 
gospodarczej 

78.255   108.000 23.000 

3. Refundacja kosztów szkolenia 
org. przez Pracodawcę 

30.000 X X 

4. Refundacja kosztów szkolenia org. przez PUP 10.000 1.940 896 
             RAZEM 1.077.925 643.652 527.122 

 
Prezes PFRON w swoich wystąpieniach zarówno na łamach prasy jak i konferencjach 
prasowych wyraźnie podkreśla, że priorytetem w realizacji ustawy jest rehabilitacja zawodowa 
(znaczne środki są przekazywane pracodawcom  zatrudniającym osoby niepełnosprawne                   
z otwartego rynku pracy z tytułu częściowej refundacji składek ZUS i wynagrodzeń), to środki 
finansowe przekazywane powiatom na realizację pozostałych zadań m. innymi na refundację 
kosztów wyposażenia nowych stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych z roku na rok 
maleją.   
Limit roku 2010 ( bez środków na działalność WTZ) stanowił 41,76% limitu z 2008r.  W świetle 
powyższego Miasto realizowało tylko trzy najważniejsze zadania w rehabilitacji zawodowej. 
 
VII. INTEGRACJA SPOŁECZNA 
 
W zakresie realizacji celu szczegółowego - integracji środowiska osób niepełnosprawnych                
– realizowane były zadania przez instytucje i stowarzyszenia działające na ich rzecz. 

 
1. Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych (Rada) 

PODSTAWA PRAWNA: Rada działa na podstawie art. 44 b i 44 c ustawy  o rehabilitacji 
zawodowej, społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr 14, poz. 
92 ze zm.) - zarządzeniem Prezydenta Miasta Koszalina Nr 144/569 z dnia 7 listopada 2007 
roku w sprawie powołania Powiatowej Społecznej Rady do Spraw Osób Niepełnosprawnych w 
Koszalinie.  

Na posiedzeniu Rady w dniu 9 listopada 2010 roku zostało wybrane po raz trzeci Prezydium 
Rady  w niezmienionym składzie: 

1) Ewa Juriew – Nakielna – Przewodnicząca Rady – członek Zarządu Miejskiego Polskiego 
Stowarzyszenia Diabetyków – oddział Miejski  w Koszalinie, 

2) Ryszard Fornalczyk – Zastępca Przewodniczącej Rady – członek Stowarzyszenia Sportu 
Niepełnosprawnych „Start” w Koszalinie, 

3) Małgorzata Nowak – sekretarz Rady – członek Stowarzyszenia Koszalińskiego Klubu 
„Amazonka”,  

4) Maria Grala-Mycio – członek Rady – specjalista pracy socjalnej Miejskiego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Koszalinie,   

5) Małgorzata Łuczkiewicz – członek Rady – prezes Koszalińskiego Stowarzyszenia Pomocy 
Osobom Autystycznym  w Koszalinie. 
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Został także przyjęty plan pracy Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych w Koszalinie na 
2010 rok, w którym wyodrębniono następujące zadania, za których realizację 
odpowiedzialność przyjęli poszczególni członkowie Rady. 

1. Opiniowanie projektów uchwał i programów pod kątem ich skutków dla osób                      
z niepełnosprawnością, 

2. Ocena realizacji powiatowych programów działań na rzecz środowiska osób 
niepełnosprawnych, 

3. Współpraca z organizacjami osób niepełnosprawnych, 
4. Wspomaganie działań służących realizacji praw osób niepełnosprawnych.  

W 2010 roku Rada odbyła 10 posiedzeń, w tym jedno spotkanie z organizacjami 
pozarządowymi, podczas których zrealizowano następujące zadania: 
 

1) zadanie z zakresu inspirowania przedsięwzięć zmierzających do integracji zawodowej               
i społecznej osób niepełnosprawnych, które realizowano poprzez: 

a) cykliczne monitorowanie realizacji przez PUP i MOPS zadań z zakresu 
rehabilitacji zawodowej i społecznej osób   z niepełnosprawnością, 

b) wspieranie uczestnictwa osób niepełnosprawnych w kulturze – współpraca               
w ramach festiwalu „Integracja Ty i Ja”, 

c) współpraca z Pełnomocnikiem ds. Osób Niepełnosprawnych  w zakresie 
„Kampanii parkingowej” ora z „Polska bez barier”, 

d) udział w debacie dotyczącej stworzenia w Koszalinie Spółdzielni Socjalnej. 
2) opiniowanie projektów uchwał i programów pod kątem ich skutków dla osób                           

z niepełnosprawnością poprzez zaopiniowanie projektów uchwał  w sprawie: 
a) określenia zadań finansowanych ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2009 roku, 
b) przyjęcia informacji z realizacji „Programu wyrównywania szans osób 

niepełnosprawnych” za 2008 rok, 
c) współpracy na rok 2010 miasta Koszalina  z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami, o których mowa w art.3,  ust  3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 
roku „o działalności pożytku publicznego i wolontariacie”. 

3) współpracę i wymianę informacji z instytucjami zajmującymi się osobami 
niepełnosprawnymi w tym: 

a) wzięcie udziału w posiedzeniu Wojewódzkiej  Społecznej Rady ds. Osób 
Niepełnosprawnych i przedstawicielami Urzędu Marszałkowskiego, 

b) uczestnictwo w Konferencji skierowanej do pracodawców, organizowanej przez 
przedstawicieli Urzędu Marszałkowskiego we współpracy z Przewodniczącą 
Wojewódzkiej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych, 

c) informacje na temat podjętych przez Pełnomocnika ds. Osób 
Niepełnosprawnych działań na rzecz środowiska osób niepełnosprawnych, 

Prowadzono również otwartą politykę informacyjną na temat prac Rady.  
Do niezrealizowanych zadań należy zaliczyć niezorganizowanie drugiego spotkania 
członków stowarzyszeń działających na rzecz osób niepełnosprawnych (absencja 
chorobowa).  
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Oceniając pracę Powiatowej Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych w Koszalinie, moża 
stwierdzić, że większość zaplanowanych zadań zostało zrealizowanych, a uzyskane 
doświadczenie pozwoli coraz lepiej realizować politykę Rady. 

 
2. Stanowisko Pełnomocnika ds. Osób Niepełnosprawnych 

 
Podporządkowane jest ono bezpośrednio Zastępcy Prezydenta Miasta Koszalina ds. Polityki 
Społecznej Urzędu Miejskiego w Koszalinie. 
     
W ramach realizacji zadań „Programu wyrównywania szans osób niepełnosprawnych na lata 
2008 -2012” realizacji celu szczegółowego; likwidacji barier architektonicznych w 2010 roku 
zrealizowano:  

1) zadania dotyczące likwidacji barier architektonicznych w Mieście (szczegóły w dalszej 
części sprawozdania), 

2) wydano dwie opinie dotyczące projektów architektonicznych.  
3) przeprowadzenie 15 lustracji pod względem likwidacji barier architektonicznych placówki podległe 

Miastu, chodniki, drogi, sygnalizacja świetlna i głosowa, autobusy MZK (w 2019 - 17, w 2008 – 12)  
oraz  19 parkingów pod względem  ich dostosowania dla niepełnosprawnych kierowców (podjęcie 27   
interwencji – współpraca ze Strażą Miejską i ZDM; w 2009 - 13),  

4) wzięto udział  w  6 odbiorach  technicznych dostosowywanych pomieszczeń (Teatr, NZOZ ul. Monte 
Cassino, Stowarzyszenie Emerytów, Rencistów, Emerytów i Inwalidów , USC, UM) , 

 
W ramach realizacji celu szczegółowego: likwidacji barier psychologicznych, zrealizowano 
następujące zadania: 

 
1) członkom organizacji pozarządowych udzielono informacji o ulgach, przywilejach            

i możliwościach pozyskiwania środków w związku z posiadaną niepełnosprawnością 
(ponad 20 spotkań, ok. 2 000 osób). 

2) kontynuowano współpracę ze Stowarzyszeniem Przyjaciół Integracji poprzez 
członkostwo w Klubie Przyjaciół Integracji. Klub skupia organizacje, instytucje oraz 
osoby prywatne, dystrybuujące magazyn „Integracja”, które propagują działania na 
rzecz osób niepełnosprawnych. Celem powołania Klubu jest promocja bezpłatnego 
magazynu „Integracja”, a zarazem honorowanie tych, którzy przyczyniają się do 
rozwoju integracji społecznej osób niepełnosprawnych. Organizacją pozarządowym            
i osobom niepełnosprawnym rozdano, rozesłano ponad 300 egzemplarzy pisma 
„Integracja”.   

3) rozprowadzano plakaty w ramach Akcji dotyczącej Kampanii Parkingowej. Rozdano 
ponad 3.000 ulotek i rozklejono 50 plakatów.  Ponadto  lokalne stacje  radiowe oraz 
Centrum Emka i Forum nadawały reklamę dźwiękową. Na spotkaniach stowarzyszeń 
działających na rzecz osób niepełnosprawnych przekazywano informacje o Kampanii. 
W zakresie parkowania i oznakowania miejsc postojowych dla osób 
niepełnosprawnych w sposób ciągły współpracowano ze  Strażą Miejską oraz                           
z Zarządem Dróg Miejskich.  

4) wspólnie z Zespołem Szkół Muzycznych zorganizowano Koncert Muzycznych dla osób 
niepełnosprawnych zrzeszonych w koszalińskich stowarzyszeniach. Wzięło                  
w nim udział 170 osób niepełnosprawnych – 500 zł. Ze Specjalnym Ośrodkiem 
Szkolno – Wychowawczym w Koszalinie dla 270 dzieci  z 25 placówek specjalnych 
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współorganizowano XIV Wojewódzki Integracyjny Konkurs Plastyczny „Czarodziejski 
spacer” i ufundowano nagrody – 492,42 zł. Podczas obchodów Dnia Godności Osób            
z Niepełnosprawnością Intelektualna z Polskim Stowarzyszeniem na rzecz Osób                 
z Upośledzeniem Umysłowym – Kołem w Koszalinie współorganizowano konkurs 
plastyczny „Jak ludzie wśród ludzi” i ufundowano nagrody – 327,87 zł. Z okazji 
Jubileuszu Stowarzyszenia „Amazonek” w Koszalinie zorganizowano konkurs 
rękodzieła artystycznego i ufundowano nagrody – 549 zł. W związku z 50 – leciem 
istnienia Polskiego Związku Emerytów, Rencistów i Inwalidów zakupiono telefax do 
siedziby Związku, by usprawnić pracę i dać możliwość lepszego i szybszego 
przesyłania informacji – 449 zł. Z okazji otwarcia sal rehabilitacyjnych w Polskim 
Związku Głuchych – Specjalistycznej Poradni Rehabilitacji Dzieci i Młodzieży z Wadą 
Słuchu w Koszalinie, przekazano kamerę (do zapisywania postępów w rehabilitacji               
i terapii dzieci niepełnosprawnych) – 519 zł. Wspólnie z Pałacem Młodzieży 
zorganizowano konkurs plastyczny dla dzieci i młodzieży, wychowanków Specjalnego 
Ośrodka Szkolno Wychowawczego w Koszalinie pt.: „Anioły są wśród nas”                               
i ufundowano nagrody - 199,97 zł. W związku z wygraniem ogólnopolskiego konkursu 
„Polska bez barier” otrzymano możliwość wykorzystania na dowolną kampanię                 
22 bilbordów w Województwie Zachodniopomorskim (koszt nagrody: 50.000 zł). 
Wydrukowano 22 plakaty do konkursu na projekt logo „Koszalin bez barier”                           
– 3.269,60 zł. W związku z ogłoszonym konkursem „Koszalin bez barier” zakupiono 
dwa aparaty fotograficzne, które były nagrodą za opracowanie projektu logo                        
i statuetki – 3.597,80 zł. Łącznie przeznaczono na ten cel środki w ramach likwidacji 
barier psychologicznych w wysokości : 9.404,66 zł (w 2009 roku - 10.800,w 2008 roku                    
- 16.725).        

5) włączono się do pomocy w zakresie Akcji charytatywnej organizowanej przez pastora 
Kościoła Chrystusowego w Koszalinie przy ul. Gnieźnieńskiej 91. Pastor 
potrzebujących osób szukał też w szpitalach i poprzez Caritas. W ten sposób 
przygotowano listę stu osób. Przy współpracy ze Stowarzyszeniem na rzecz Osób 
Niepełnosprawnych "Joni i Przyjaciele Polska” sprowadzono ze Stanów 
Zjednoczonych potrzebny sprzęt. Część wózków była zupełnie nowa, część używana, 
ale w doskonałym stanie. Stowarzyszenie sprowadziło wózki z Kalifornii do 
Warszawy, a następnie Pastor przywiózł je do Koszalina. Pieniądze na wózek można 
uzyskać między innymi z NFZ, ale są określone limity finansowe refundacji 
przedmiotów ortopedycznych. Podczas majowej Akcji w Kościele Chrystusowym na 
niepełnosprawnych czekali również terapeuci z USA. Pomagali oni dopasować wózek, 
tak, żeby można było osiągnąć największą mobilność przy użyciu jak najmniejszego 
nakładu energii. Akcja ma być powtórzona w br.  

6) kontynuowano współpracę z Caritas Diecezji Koszalińsko-Kołobrzeskiej w realizację 
projektu: „Praca bez barier”. Projekt skierowany był do osób niepełnosprawnych                   
o znacznym stopniu niepełnosprawności (całkowita niezdolność do samodzielnej 
egzystencji). Odpowiadał na potrzebę zwiększenia stopnia przygotowania 
zawodowego  i poprawę zdolności do uzyskania zatrudnienia przez te osoby, 
udzielając członkom warsztatów  podstawowych informacji o prawach, przywilejach                                                 
i obowiązkach osób niepełnosprawnych. 

7) współpracowano z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w naborze osób 
niepełnosprawnych do Projektu pod tytułem: „Koszaliński Start. Program aktywizacji 
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zawodowej osób niepełnosprawnych pozostających bez zatrudnienia” oraz                           
z Punktem Wsparcia dla Osób Niepełnosprawnych.  

8) współpracowano przy projekcie unijnym dotyczącym „Przeciwdziałania wykluczeniu 
cyfrowemu mieszkańców Koszalina”. 

9) uczestniczono w spotkaniach Stowarzyszenia APERTO i wspomagano wiedzą 
merytoryczną z zakresu niepełnosprawności konsultantów Biura Porad 
Obywatelskich. 

 
Opisana wyżej współpraca z organizacjami pozarządowymi i instytucjami działającymi na rzecz 
środowiska osób niepełnosprawnych w Koszalinie odbywa się w sposób ciągły, w myśl 
podstawowych zasad pomocniczości, suwerenności stron, partnerstwa, efektywności oraz 
jawności. Jej głównym celem jest wyrównywanie szans osób, które są pełnoprawnymi 
członkami społeczności lokalnej. 
Ponadto prowadzono działania z zakresu: 

1) obrony osób niepełnosprawnych (zgodnie z obowiązującym prawem) oraz 
przeciwdziałania różnym formom ich dyskryminacji i pomocy w integracji ze 
środowiskiem (w każdej zgłoszonej sprawie podejmowano rozmowę,  udzielono  ponad 
2500 odpowiedzi osobom niepełnosprawnym i ich przedstawicielom. Przedstawiane 
sprawy dotyczyły w szczególności:  
- braku zatrudnienia, wykształcenia oraz wsparcia, 
- braku informacji na temat pracodawców zatrudniających osoby niepełnosprawne, 
- braku dostępu do informacji nt. programów PFRON (zmiany przepisów dotyczących 

rozliczania się z PFRON - refundacja składek), 
- braku pozytywnego załatwienia spraw w MOPS w ramach składanych wniosków         

o dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, turnusów rehabilitacyjnych 
oraz braku otrzymania wsparcia finansowego w postaci jakiegokolwiek 
świadczenia, w sytuacji kiedy osoba niepełnosprawna, kończąca 18 lat, nie mogąca 
podpisać się i wyjawić woli - nie jest ubezwłasnowolniona przez Sąd, 

- braku mieszkania, 
- braku dostosowanego mieszkania, 
- konfliktów w rodzinie – w związku z niepełnosprawną osobą (szczególnie osoby 

niepełnosprawne psychicznie i wieku starczym), 
- braku możliwości skorzystania z usług instytucji (NFZ, Sąd),  
- braku oferty rehabilitacyjnej dla osób z chorobami starczymi (wsparcie w domu), 
- długiego czasu oczekiwania na turnus rehabilitacyjny i dostosowanie mieszkania, 
- problemu z uzyskaniem odpowiedniego orzeczenia o niepełnosprawności, 
- braku możliwości otrzymania legitymacji osoby niepełnosprawnej na podstawie 

orzeczenia ZUS, 
- niezadowolenia z powodu przyznanego stopnia niepełnosprawności i braku 

wskazań do otrzymania karty parkingowej, 
- wyznaczania indywidualnych miejsc postojowych,  
- skarg o oznaczanie indywidualnych miejsc postojowych, 
- korzystania z transportu do przewozu osób niepełnosprawnych, 
- nieposiadania informacji o przysługujących możliwościach skorzystania                             

z dofinansowania do: likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się 
i technicznych, turnusów rehabilitacyjnych, środków pomocniczych, 

- odpłatności za korzystanie ze wsparcia w środowiskowym domu samopomocy, 
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- braku wiedzy o adresach, gdzie można zakupić i wypożyczyć sprzęt i urządzenia,                            
w związku z posiadaną niepełnosprawnością, 

-        inne. 
2) nadzorowanie realizacji i monitorowanie „Programu wyrównywania szans osób 

niepełnosprawnych na lata 2008 - 2012” (zebrano materiały, przygotowano niniejsze 
sprawozdanie).  

3) współpracy z Powiatową Społeczną Radą do Spraw Osób Niepełnosprawnych 
(przygotowano 10 spotkań Rady, przekazywano dokumenty do zaopiniowania, 
wysyłano korespondencję) oraz Wojewódzką Społeczną Radą ds. Osób 
Niepełnosprawnych (pełnienie funkcji Przewodniczącej, zorganizowanie czterech 
posiedzeń, współorganizowanie konferencji dotyczącej zatrudniania osób 
niepełnosprawnych). 

4) w celu umożliwienia korzystania z ulg i przywilejów w ruchu drogowym osobom 
niepełnosprawnym i instytucjom działającym na ich rzecz wydano 326 kart 
parkingowych (w 2009 roku wydano 460; w 2008 roku 428; w 2007 roku 347; w 2006 
roku 242). 

 
Ponadto, Pełnomocnik ds. Osób Niepełnosprawnych pełni role społeczne: 
- jest Przewodniczącą Wojewódzkiej Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych w Urzędzie 
Marszałkowskim w Szczecinie, 
- pełni rolę partnera-doradcy w Biurze Porad Obywatelskich Stowarzyszenia APERTO, 
- pisze artykuły do „Gazety Mówionej” dla osób niedowidzących i niewidomych. 
 
3. Likwidacja barier architektonicznych i dostosowanie przestrzeni      
 
• Z budżetu Miasta na likwidację barier architektonicznych wydatkowano środki                    
w wysokości 143.741 zł (w 2009 roku 2.092.728,15; w 2008 roku 604.053). Realizowano cel 
strategiczny - umożliwienie osobom niepełnosprawnym normalne funkcjonowanie                      
w środowisku:     

W ZS Nr 12 przy ul. Połczyńskiej dostosowano na kolejnym piętrze toalety do potrzeb osób 
niepełnosprawnych oraz w jednej z klas wymieniono nawierzchnię na antypoślizgową - 65.000 
zł; w SP Nr 13 przy ul. Rzemieślniczej dostosowano toalety na I piętrze do potrzeb osób 
niepełnosprawnych – 22.961,20zł, przy wejściu głównym zamontowano platformę do potrzeb osób 
niepełnosprawnych (wykorzystano platformę z Teatru) – 7.903,88zł oraz z  parteru na piętro 
zamontowano platformę przychodową (wykorzystano platformę z Teatru)  – 12.134,92 zł oraz 
wykonano zespół boisk z dostępem do potrzeb osób niepełnosprawnych; w Przedszkolu nr 20 przy ul. 
Piaskowej wybudowano podjazd dla osób niepełnosprawnych - 15.000 zł; w budynku PZG                               
– Specjalistycznej Poradni Rehabilitacji Dzieci i Młodzieży z Wadą Słuchu przy ul. Jana z Kolna 
wykonano bieżący remont dachu, by możliwe było dalsze prowadzenia prac inwestycyjno                                  
-  budowlanych ze środków Urzędu Marszałkowskiego - koszt Miasta 20.741,29 zł . 
 
W ramach wykonywanych zadań inwestycyjnych i remontowych Zarząd Dróg Miejskich                     
w Koszalinie, realizując cel szczegółowy programu - likwidacja barier architektonicznych                       
i w komunikowaniu się -  dbał o dostępność komunikacyjną niepełnosprawnych mieszkańców 
Koszalina. 
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W ramach tych działań wykonano:        
• obniżano krawężniki na przejściach dla pieszych w ramach remontów bieżących  

i przebudowy ulic: 
- ul. Batalionów Chłopskich  
- ul. Franciszkańska 
- ul. Kościuszki  
- ul. Szczecińska  
- ul. Syrenki 
- ul. Szymanowskiego 
- ul. Wyspiańskiego 
- ul. Chałubińskiego 
- ul. Lelewela 
- ul. Niepodległości 
- ul. Gnieźnieńska 
- ul. Krakusa i Wandy 
- ul. Kalinowa 
- ul. Sucharskiego 
- ul. Radogoszczańska 
• na poniższych ulicach wyznaczono nowe miejsca postojowe dla osób 

niepełnosprawnych: 
- ul. Wańkowicza 42 – 1 miejsce postojowe  
- ul. Struga 3 - 1miejsce postojowe  
- ul. Ruszczyca 19 - 1miejsce postojowe  
- ul. Projektantów 15 - 1miejsce postojowe 
- ul. Wyspiańskiego 9 - 1miejsce postojowe 
- ul. Moniuszki 14 - 1miejsce postojowe 
- ul. Kaszubska 9Karłowicza 13 - 2 miejsca postojowe 
- ul. Zwycięstwa 19 - 1miejsce postojowe 
- ul. Pionierów 5 - 1miejsce postojowe 
- ul. ul. Bałtycka 18 - 1miejsce postojowe 
- ul. Tradycji 13 - 1miejsce postojowe 
- ul. Dworcowa 8 - 1miejsce postojowe 
- ul. Śniadeckich 27 - 2 miejsca postojowe 
- ul. Spasowskiego 6 - 2 miejsca postojowe 
- ul. Wańkowicza 68 - 2 miejsca postojowe 
- ul. Jagoszewskiego 2 - 2 miejsca postojowe 
- ul. Asnyka 17- 1miejsce postojowe 
- ul. Tuwima 14- 1miejsce postojowe 
- ul. Wieniawskiego 13 - 2 miejsca postojowe 
- ul. Bałtycka 18 - 1miejsce postojowe 

      - ul. Lelewela - 2 miejsca postojowe 
      - ul. Franciszkańska - 3 miejsca postojowe 

• przy niżej wymienionych ulicach odnowiono miejsca postojowe dla osób 
niepełnosprawnych: 

- Lechicka - 2 miejsca postojowe 
- Zwycięstwa - 8 miejsca postojowe 
- Rynek Staromiejski - 2 miejsca postojowe 
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- Tuwima - 1 miejsce postojowe 
- Młyńska - 1 miejsce postojowe 
- Mickiewicza - 2 miejsca postojowe 
- Orląt Lwowskich - 4 miejsca postojowe 
- 1 Maja - 2 miejsca postojowe 
- Kaszubska - 2 miejsca postojowe 
- Drzymały - 2 miejsca postojowe 
- Wańkowicza - 2 miejsca postojowe 
- Budowniczych - 1 miejsce postojowe 
- Fałata -2  miejsca postojowe 
- Wyki - 2 miejsca postojowe 
- Chrzanowskiego - 3 miejsca postojowe 

Ponadto wszystkie skrzyżowania z sygnalizacją świetlną posiadają sygnalizację dźwiękową. 
Przy opracowywaniu i uzgadnianiu projektów ZDM zwraca szczególną uwagę na dostosowanie 
ich dla potrzeb osób niepełnosprawnych. W marcu br. na spotkaniu wszystkich organizacji 
działających na rzecz osób niepełnosprawnych, Powiatowej Społecznej Rady ds. Osób 
Niepełnosprawnych i Pełnomocnika ds. Osób Niepełnosprawnych  przedstawiciele środowiska 
osób niepełnosprawnych podziękowali ZDM za podejmowane dotychczas działania i uznali,             
że jest bardzo dobra w tej dziedzinie współpraca. 
 
 4. Dofinansowanie ze środków PFRON do likwidacji barier architektonicznych,                                
w komunikowaniu się i technicznych, w związku z indywidualnymi potrzebami osób 
niepełnosprawnych 
W ramach w/w dofinansowania PFRON, limit środków w 2010 roku wynosił 120.000 zł (w 2009 
roku 167.415, w 2008 roku - 265.000). Ogółem w 2010 roku złożono 79 wniosków (w 2009 
roku 156, w 2008 roku - 203),  w tym: 41 do dofinansowani barier architektonicznych (w 2009 
roku 55); 28 w ramach dofinansowania barier w komunikowaniu się (w 2009 roku 63) i 10 na 
likwidacje barier technicznych ( w 2008 roku 38).  Zawarto 15 umowy (w 2009 roku 73, w 2008 
roku 92) na  ogólną kwotę 120.000 zł (w 2009 roku 186.340; w 2008 roku 281.783). Rozliczono 
15 umów i wypłacono dofinansowanie na ogólną kwotę - jw. (w 2009 roku 167.340; w 2008 
roku 264.880), w tym na dofinansowanie likwidacji barier: 
a) architektonicznych - 4 umowy  na kwotę   102.997 zł (w 2009 roku 7 umów na kwotę 55.426 
zł; w 2008 roku 7 umów na kwotę 72.263), 
b) w komunikowaniu się - 11 umów  na kwotę 17.003 zł (w 2009 roku 33 umowy na kwotę 
66.513; w 2008 roku 34 umowy na kwotę 82.068), 
c) technicznych - 0 umów - (w 2009 roku 31 umów na kwotę 45.401; w 2008 roku 51 umów na 
kwotę 110.549). 
W latach 2006-2010 realizacja  ww. zadania ze środków PFRON  kształtowała się następująco: 
 

Rok     2006    2007     2008     2009     2010 

Limit środków 580.340 zł 200.000 zł 265.000 zł 167.415 zł 120.000 zł 

Kwota przyznanego dofinansowania 555.238 zł 200.000 zł 264.880 zł 167.340 zł 120.000 zł 

Liczba złożonych wniosków 185 172 203 156 79 

Liczba zawartych umów 166 59 92 73 15 
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5. Dofinansowanie ze środków PFRON zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty 
ortopedyczne i środki pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie 
odrębnych przepisów 
 
Limit  środków  PFRON w 2010 roku wyniósł 228.900 zł (w 2009 roku 332.293; w 2008 roku 
607.530). Złożono 489 wniosków ( w 2009 roku 454; w 2008 roku 520), w tym na: 
a) dofinansowanie zaopatrzenia osób niepełnosprawnych w sprzęt rehabilitacyjny,  
przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze przyznawane na podstawie odrębnych 
przepisów  - 488 wniosków ( w 2009 roku 262; w 2008 roku 518). 
Przyznano dofinansowanie 446 osobom i rozliczono 227.370 zł.  

b) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny osób fizycznych prowadzących 
działalność gospodarczą, osób prawnych i jednostek organizacyjnych nie posiadających 
osobowości prawnej, jeżeli prowadzą działalność związaną z rehabilitacją osób 
niepełnosprawnych - 1 wniosek ( w 2009 i 2008 roku  2).  

 
W latach 2006-2010 realizacja  ww. zadania ze środków PFRON  kształtowała się następująco:  
 
Rok     2006    2007     2008     2009     2010 

Limit środków 534.600 zł 369.000 zł 607.530 zł 332.294 zł 228.900 zł 

Kwota przyznanego 
dofinansowania 

521.590 zł 369.000 zł 607.178 zł 332.294 zł 228.900 zł 

Liczba złożonych 
wniosków 

436 445 520 454 489 

Liczba przyznanych 
dofinansowań 

436 315 498 263 447 

 
6.  Dofinansowanie ze środków PFRON sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 
niepełnosprawnych 
           
O dofinansowanie mogą ubiegać się osoby prawne  i jednostki  organizacyjne  nieposiadające 
osobowości prawnej.   Wnioski  należy  składać do MOPS  w terminie  do 30 listopada roku 
poprzedzającego realizację zadania. Wysokość dofinansowania wynosi do 60% kosztów 
przedsięwzięcia. W  2010 roku  z  uwagi  na ograniczone  środki  PFRON,  zgodnie z Uchwałą Nr 
XLVII/563/2010 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 25 lutego 2010r., zadanie nie było 
realizowane, a  złożonych było 11 wniosków na kwotę 76.648,00 zł.    
W latach 2006-2010 realizacja  ww. zadania ze środków PFRON  kształtowała się następująco: 
Rok     2006    2007     2008     2009     2010 

Limit środków 61.000 zł 50.000 zł 50.000 zł 46.884,41 zł 0 

Kwota przyznanego 
dofinansowania 

60.951 zł 48.585 zł 49.743 zł 46.884,41 zł 0 

Liczba złożonych 
wniosków 

53 23 20 21 11 

Liczba zawartych umów 16 12 10 10 0 
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7. Likwidacja barier transportowych  
 
7.1. W ramach realizacji celu szczegółowego – likwidacja barier transportowych, dzięki 
Miejskiemu Zakładowi Komunikacji (MZK), sukcesywnie oznacza się autobusy w Koszalinie             
w numer boczny. Cyfry są odpowiedniej wielkości, widocznej dla osób niedowidzących oraz              
w odpowiednich dla nich barwach. Tabor wykorzystywany w komunikacji miejskiej Koszalina 
jest permanentnie odnawiany. Nowoczesne pojazdy niskopodłogowe obsługuje już prawie 
100% wszystkich linii.  
Nowoczesne autobusy dostosowane są do potrzeb osób niepełnosprawnych poprzez 
zastosowanie całkowicie niskiej podłogi z wysuwaną rampą dla wózków inwalidzkich                                 
i specjalnie wyznaczonym  i wyposażonym miejscem dla wózka inwalidzkiego. Autobusy te 
posiadają rozwiązania ułatwiające wsiadanie należą do nich: funkcja ”przyklęku” tj. obniżanie 
poziomu podłogi oraz szerokie podwójne drzwi. Z myślą  o osobach niedowidzących 
zastosowano najnowsze rozwiązania - tablice informacyjne z wykorzystaniem specjalnych diod 
LED o bursztynowej barwie świecenia pozwalających utrzymywać odpowiedni kontrast 
wyświetlanych informacji a przez to jej czytelność. 30 autobusów zostało wyposażonych                   
w kolorowy monitoring wizyjny z podglądem w kabinie kierowcy umożliwiający  tym samym 
znacznie lepszą obserwację przestrzeni pasażerskiej oraz drzwi, co ma znaczenie przy 
wsiadaniu i wysiadaniu z autobusu osoby niepełnosprawnej  
MZK w Koszalinie, wymieniając tabor pamięta, by nowe autobusy były w pełni dostosowane 
do potrzeb osób z niepełnosprawnością tzn. zakupywane są pojazdy w 100% niskopodłogowe 
z rampą i miejsce dla wózka inwalidzkiego, wyposażone w tablice kierunkowe LED oraz 
monitoring cyfrowy. Ponadto MZK wdrożył nowoczesny system dynamicznej informacji 
pasażerskiej w kluczowych punktach miasta. Informacje dla pasażerów wyświetlane są na 
monitorach LCD 32’’ umieszczonych na przystankach komunikacji miejskiej wyświetlający 
bieżącą informację o najbliższych przyjazdach konkretnych linii na danym przystanku poprzez 
uproszczone odczytywanie czasu odjazdu najbliższych autobusów, bez konieczności śledzenia 
rozkładu jazdy. Tak przedstawiona informacja jest dla pasażerów jest bardziej zrozumiała                  
i przyswajalna od rozkładów tabelarycznych rozwieszonych  na przystanku. Dziś Spółka jest 
Firmą o zupełnie odmiennym obliczu; unowocześniona, oparta na solidnych podstawach 
majątkowych i finansowych z powodzeniem egzystująca na lokalnym rynku transportowym.  
Swe usługi przewozowe realizuje na obszarze miasta Koszalina i gmin ościennych obsługując:               
13 linii miejskich, 1 linie podmiejskich, 2 linie sezonowe. Spółka przewozi w skali roku ok. 
18.658.000 milionów pasażerów (przebieg łączny ok. 2.878.161 wozokilometrów) troszcząc się 
nieustannie o bezpieczeństwo i wysoką jakość świadczonych usług. Mając na uwadze dobro 
pasażera systematycznie unowocześnia i modernizuje posiadany tabor przewozowy                         
(64 autobusów) dostosowując go do najwyższych standardów technicznych i organizacyjnych. 
Wyrazem uznania dla osiągnięć i dorobku Firmy są prestiżowe tytuły i wyróżnienia zdobyte na 
przestrzeni ostatnich 7 lat oraz wysokie oceny uzyskiwane w sondażowych badaniach opinii 
publicznej.  
Koszalińskie MZK za działania na rzecz społeczności Koszalina w ramach przewozów miejskich 
otrzymało wiele nagród i wyróżnień. W 2010 roku MZK zostało laureatem konkursów 
gospodarczych i promocyjnych - ogłoszonych przez Środkowopomorską Radę Naczelnej 
Organizacji Technicznej w Koszalinie, Marszałka Województwa Zachodniopomorskiego oraz 
FSN-T NOT Radę Regionu Zachodniopomorskiego - w następujących kategoriach: USŁUGA 
2010 Przewozy pasażerskie przez jezioro Jamno statkiem „Koszałek”; INWESTYCJA 2010 
Przeprawa przez jezioro Jamno; INWESTYCJA 2010 Stacja paliw Miejskiego Zakładu 
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Komunikacji Sp. z o.o. w Koszalinie, ul. Wąwozowa 1a. Ponadto MZK otrzymało wyróżnienie             
– Certyfikat i PLATYNOWĄ STATUETKĘ Przedsiębiorstwo Fair Play. 
 
7.2. MOPS świadczy usługi dla osób niepełnosprawnych w ramach przewozów w systemie 
Taxi-Bus jednym samochodem wyposażonym  w windę (jeden pojazd – nieodpłatnie 
przekazano do Szpitala Wojewódzkiego w Koszalinie w celu dowożenia pacjentów na 
rehabilitację). W 2010 roku MOPS realizował przewozy osób niepełnosprawnych z Koszalina 
poprzez: 
1) bezpłatne przewozy dzieci i młodzieży niepełnosprawnej do szkół, 
2) indywidualne przewozy osób niepełnosprawnych na podstawie „Regulaminu przewozów 

osób niepełnosprawnych realizowanych przez Miejski Ośrodek Pomocy społecznej                   
w Koszalinie”, zatwierdzonego Zarządzeniem Prezydenta Miasta Koszalina Nr 39/1379/09 
z dnia 23 marca 2009 roku oraz „Regulaminu przewozów osób niepełnosprawnych 
realizowanych przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Koszalinie”, zatwierdzonego 
Zarządzeniem Prezydenta Miasta Koszalina Nr 558/2047/10 z dnia 7 kwietnia 2010 roku.   

W ramach usług przewozowych realizowane były przewozy samochodu typu BUS Peugeota 
Boxer z 2004 roku: 

− dzieci niepełnosprawnych do szkół: 7do 9 osób z opiekunami,  
w tym do szkół: 

• Szkoły Podstawowej Integracyjnej Nr 21 przy ul. Spasowskiego 14 w Koszalinie, 

• Szkoły Podstawowej Nr 13 przy ul. Rzemieślniczej 9 w Koszalinie, 

• Prywatnego Gimnazjum przy ul. Wojska Polskiego 83 w Koszalinie, 

− codzienny dowóz osób niepełnosprawnych do pracy - 1 osoba, 

− realizacja indywidualnych zgłoszeń, 

− pojedyncze przewozy do ośrodków rehabilitacyjnych w Polsce na zlecenie osób 
zainteresowanych - w ramach możliwości MOPS. 

MOPS zabezpieczył również przewozy dziecka niepełnosprawnego do Gimnazjum Specjalnego 
Ośrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych w Owińsku w województwie 
Wielkopolskim. Wymienione przewozy na zlecenie MOPS realizowała firma zewnętrzna – 26 
przewozów w 2010 roku. 
Wydatkowano środki w wysokości 88.237 zł (w 2009 roku 93.524; w 2008 roku                              
- 116.461,56). Wpływ środków od osób indywidualnych wyniósł 4.600 zł (w 2009 roku 8.192; 
w 2008 roku - 7.023). 
 
7.3. SOSW przewozi codziennie ok. 45 uczniów niepełnosprawnych dwoma samochodami                
(wykonuje kursy dwukrotnie). W 2010 roku samochody przejechały łącznie 36.555 km                    
(w 2009 roku 34.089; w 2008 roku 30.924). Koszt dowozu w 2010 roku wyniósł  91.152 zł                 
(w 2009 roku 82.712; w 2008 roku - 74.905,30).   
 
7.4.   W 2008 roku ze środków Miasta zakupiono samochód Opel Vivaro - do przewozu dzieci             
i młodzieży niepełnosprawnej uczącej się w ZS Nr 12 w Koszalinie przy ul. Połczyńskiej 71 A. 
Wydatkowano środki w wysokości 116.258 zł. W 2009 roku pojazd przejechał 22.178 km                
(w 2008 roku - 18.759). Łączny koszt utrzymania kierowcy i samochodu wyniósł 40.034,50 zł 
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(w 2009 roku 32.335; w 2008 roku - 46.455).  Dodatkowo ZS Nr 12 zleca transport MZK                  
w Koszalinie. Koszt tego zadania  wyniósł w 2010 roku 4.985,11 zł. 
 
7.5.  Ponadto w 2010 roku zawarto 3 umowy dotyczące zwrotu kosztów dowozu dzieci do 
szkół transportem prywatnym rodziców (2 do Koszalina, 1 do szczecina). Koszt dofinansowania 
tych zadań wyniósł 1.725 zł. 
 
Łącznie koszt przewozu dzieci i młodzieży oraz innych osób niepełnosprawnych realizowany 
przez trzy placówki w 2010 roku wyniósł 225.933 zł (w 2009 roku 208.572).  

 
7.6. Wydawanie Kart Parkingowych dla osób niepełnosprawnych i placówek zajmujących 
się opieką, rehabilitacją i edukacją osób niepełnosprawnych odbywają się na podstawie - od 1 
-go lipca 2002 roku, na podstawie ustawy Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2005 roku, Nr 
108, poz. 908 ze zm.). Karta parkingowa upoważnia osoby niepełnosprawne i ich opiekunów 
do stawania w miejscach parkingowych przeznaczonych dla osób niepełnosprawnych oraz 
niestosowania się do niektórych znaków drogowych. Od 22 września 2009 roku zmieniły się 
przepisy dotyczące wydawania kart parkingowych dla osób niepełnosprawnych. Zgodnie                     
z nowelizacją ustawy Prawo o ruch drogowym (Dz. U. z 2009 r. Nr 97, poz. 802) kartę 
parkingową można otrzymać tylko na podstawie orzeczeń wydawanych przez Miejski Zespół 
do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności, to jest:  
       - orzeczenia o niepełnosprawności, 
       - orzeczenia o stopniu niepełnosprawności, 
       - orzeczenia o wskazaniach do ulg i uprawnień wraz ze wskazaniem spełnienia w punkcie            
9 orzeczenia przesłanek określonych w art. 8 ust. 1 ustawy Prawo o ruchu drogowym.                 
Osoby zaliczone do lekkiego stopnia niepełnosprawności mogą otrzymać kartę parkingową 
tylko w przypadku ustalenia przyczyny niepełnosprawności oznaczonej symbolem 05-R 
(upośledzenie narządu ruchu) lub 10-N (choroby neurologiczne). Karty parkingowej nie można 
już otrzymać na podstawie orzeczeń wydawanych przez organy rentowe – Zakład           
Ubezpieczeń Społecznych, Komisję ds. Rolnictwa, MSWiA. Bez zmian pozostały wzory 
wniosków o wydanie karty parkingowej, opłata oraz tryb postępowania  w sprawie.  
W latach 2008 – 20010 wydano: 
Rok 2008 2009 2010 
Ilość wydanych kart 428 460 326 
Dochód Miasta z tytułu wydawania kart parkingowych  w 2010 roku wyniósł 8.150 zł ( w 2009 
roku 11.500 zł; w 2008 roku 10.700). 
 
VIII. REHABILIRACJA SPOŁECZNA 
 
Rehabilitacja społeczna osób niepełnosprawnych – ma na celu umożliwianie osobom 
niepełnosprawnym uczestniczenie w życiu społecznym. Do podstawowych form aktywności 
wspomagającej proces tej rehabilitacji zalicza się uczestnictwo w warsztatach terapii 
zajęciowej oraz w turnusach rehabilitacyjnych.  
 
1. Warsztaty terapii zajęciowej  
- oznaczają wyodrębnioną organizacyjnie i finansowo placówkę stwarzającą osobom 
niepełnosprawnym niezdolnym do podjęcia pracy możliwość rehabilitacji społecznej                            
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i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejętności niezbędnych do podjęcia 
zatrudnienia.  
Na  terenie Koszalina  funkcjonowały dwa warsztaty terapii zajęciowej, utworzone przez Koło 
Polskiego Stowarzyszenia  na  rzecz  Osób z Upośledzeniem Umysłowym – z siedzibą przy ul. 
Wyspiańskiego 4: 

- Warsztat Terapii Zajęciowej  Nr 1,  z siedzibą przy ul. Budowniczych 6, 
- Warsztat Terapii Zajęciowej Nr 2, z siedzibą przy ul. Wyspiańskiego 4. 

Z terapii  zajęciowej w 2010 roku korzystało 100 osób z upośledzeniem umysłowym, w tym:     
w WTZ  Nr 1 - 45 osób, w WTZ  Nr 2 - 55 osób.  

 
Roczna  wysokość  środków   przyznana  przez  PFRON   dla   poszczególnych   powiatów  na  
działalność  warsztatów  terapii   zajęciowej   została  wyliczona  jako  iloczyn   liczby  
uczestników warsztatów  w   powiecie,  dofinansowanych  ze  środków PFRON w roku 2010               
i  kwoty środków na dofinansowanie kosztów  rocznego  pobytu  jednego uczestnika                               
w warsztacie terapii zajęciowej w wysokości 14.769 zł  (w 2009 roku 14.700; w 2008 roku             
- 14.904,44).  
Zgodnie z art. 10 b ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej                       
i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2008 roku  Nr 14, poz. 92),  
współfinansowanie działalności warsztatów terapii zajęciowej od roku 2007 odbywa                      
się  ze środków PFRON oraz ze środków samorządu powiatowego. 
Koszt działania Warsztatu  Terapii  Zajęciowej Nr 1 i Warsztatu  Terapii  Zajęciowej                           
Nr 2 w roku 2010 roku zaplanowano środki z budżetu Miasta w wysokości 164.400 zł (w 2009 
roku 164.400; w 2008 roku  149.044). 
Powyższa kwota środków stanowi 10 % dofinansowania ze środków samorządu terytorialnego 
wynikającego z zapisu art. 68 c ww. ustawy, w którym określono maksymalny poziom 
finansowania warsztatów na poziomie 90 % ze środków PFRON w roku 2010 (w 2008 i 2007 
roku 5 %).         
 
1.1. Warsztat Terapii Zajęciowej Nr l zatrudnia 15 osób (12,33 etatu). Działalność jest 
nakierowana na rehabilitację zmierzającą do usprawnienia funkcji fizycznych, psychicznych                 
i społecznych. Ponadto WTZ umożliwia uczestnikom osiągnięcie maksymalnej samodzielności, 
świadomości własnej wartości i przydatności oraz uzyskanie należytego miejsca                                 
w społeczeństwie. 
W toku zajęć w WTZ szczegółową uwagę zwraca się na doskonalenie takich czynności jak: 

- umiejętności samoobsługowe w zakresie czynności codziennych i higieny osobistej 
- prace porządkowe i przygotowanie posiłków  
- dokonywanie zakupów 
- pełnienie dyżurów 
- kształtowanie akceptowanych społecznie cech osobowości 
-  wyrabianie dyscypliny i przestrzeganie regulaminu pracy 

Kwota w tys. zł  
Wyszczególnienie 

 
Liczba 

warsztatów 
2008  2009 2010 

Limit środków PFRON  2 1.490.444 1479.600 1479.600 
Środki wydatkowane na dzień 31 grudnia 
2010 roku 

2 1.490.444 1479.600 1479.600 

W tym dla : 
                    WTZ Nr 1 
                    WTZ Nr 2   

 
- 

 
603.630,00 
737.770,00 

 
665.820 
813.780 

 
665.820 
813.780 
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W 2008 roku uczestnicy WTZ brali udział w zajęciach w następujących pracowniach: 
1) gospodarstwa domowego 
2) krawieckiej 
3) rękodzieła artystycznego 
4) plastycznej 
5) poligraficznej  
6) stolarskiej 
7) autystycznej 
8) zaradności społecznej 

Ogólna średnia roczna frekwencja uczestniczących w WTZ Nr 1 w 2008 roku – 90% . 
 
1.2. Warsztat Terapii Zajęciowej Nr 2 zatrudnia 20 osób (16,5 etatu). Uczestnicy mieli do 
dyspozycji następujące pracownie: 

1) gospodarstwa domowego 
2) rękodzieła artystycznego 
3) poligraficzną 
4) zaradności społecznej 
5) obróbki drewna z elementami zabawkarstwa 
6) wikliniarską 
7) plastyczną 
8) ceramiczną 
9) komunikacyjno - edukacyjno – autystyczną 
10) aktywizacji zawodowej 

Ogólna średnia roczna frekwencja uczestniczących w WTZ Nr 2 w 2008 roku – 86,60%               
(w 2008 roku 90,7). 
 
2. Turnusy rehabilitacyjne  
- limit  przyznanych środków na turnusy rehabilitacyjne z PFRON wyniósł 21.900 zł (w 2009 
roku 100.000; w 2008 roku 150.000). Liczba osób ubiegających się  o dofinansowanie wraz                
z opiekunami wynosiła 263 (w 2009 roku 464; w 2008 roku 664). Przyznano dofinansowanie  
dla 15 osób niepełnosprawnych i 14 opiekunów na kwotę 21.900 zł (w 2009 roku 79 osób 
niepełnosprawnych i 64 opiekunów; w 2008 roku dla 227 na kwotę 149.951).   
 
W latach 2006-2010 realizacja  ww. zadania ze środków PFRON  kształtowała się następująco: 

Rok     2006    2007     2008     2009     2010 

Limit środków 415.000 zł 150.000 zł 150.000 zł 100.000 zł 21.900 zł 

Kwota przyznanego 
dofinansowania 

398.492 zł 149.599 zł 149.951 zł 99.270 zł 21.003 zł 

Liczba osób ubiegających 
się o dofinansowanie 

604 501 523 337 263 

Liczba osób 
z przyznanym 
dofinansowaniem 

551 172 136 79 15 
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IX. ORGANIZACJE POZARZĄDOWE 
 
1. Dofinansowanie ze środków Miasta na postawie konkursów ofert 
 
W Koszalinie na rzecz osób niepełnosprawnych działa ok. 20 stowarzyszeń. Działalność 
statutowa niektórych z nich współfinansowana jest przez Urząd Miejski.   
7.1. Z zakresu ochrony zdrowia wykorzystano środki finansowe o łącznej wartości 253.200 zł 
(w 2009 roku 248.960; w 2008 roku 174.600).  
W wyniku przeprowadzonych otwartych konkursów ofert na realizację zadań pożytku 
publicznego  w roku 2010 na rzecz osób niepełnosprawnych , zawarto  11 umów.  
Poniżej przedstawiam organizacje, nazwę zadania na które została przyznana dotacja oraz  jej  
przeznaczenie: 
Hospicjum im. św. Maksymiliana Kolbego  – „ Ochrona i promocja zdrowia osób z chorobą 
nowotworową” - 55.000 zł (20.000 - zakup sprzętu medycznego, środków farmakologicznych           
i opatrunkowych, 5.000 zł - szkolenie personelu i wolontariuszy, 22.000 - wizyty lekarskie                 
i, pielęgniarskie i rehabilitacyjne,  8.000 - koszty administracyjne, mat. biurowe, środki 
czystości, naprawa sprzętu). 
Polskie Stowarzyszenie Diabetyków Oddział Miejski w Koszalinie - „Ochrona zdrowia, promocja 
zdrowia, edukacja prozdrowotna, działania na rzecz niepełnosprawnych. Badania              w 
kierunku wczesnego wykrywania cukrzycy” - 20.000 zł (10.750 - opłaty czynszowe i media za 
lokal, 4.000 - profilaktyka prozdrowotna, materiały do badań, art. sanitarne, testy,  2.000                                
- edukacja i szkolenia, wydruk materiałów edukacyjnych i informacyjnych, transport, koszty 
szkoleń, 1.000 - integracja i zapobieganie wykluczeniu społecznemu środowiska osób   
niepełnosprawnych, wyjazd na Światowy Dzień Walki z Cukrzycą, 2.250 – zakup komputera). 
Stowarzyszenie Użytkowników Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej ich Rodzin i Przyjaciół 
„Przystań” –  „ Integracja użytkowników placówek psychiatrycznej opieki zdrowotnej ich rodzin 
i przyjaciół oraz terapeutyczne oddziaływanie na człowieka psychicznie chorego                 w 
celu przywrócenia go wraz z jego wiedzą, umiejętnościami i zdolnościami społeczeństwu”                   
- 1.000 zł ( 1.000 – noclegi i transport ).  
Polskie Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego Oddział w Koszalinie                                                 - 
„ Prowadzenie działalności rehabilitacyjnej i integracyjnej oraz likwidacja barier 
psychologiczno-społecznych na rzecz chorych na stwardnienie rozsiane” - 5.000 zł. (3.600                  
– opłaty czynszowe i media  za lokal, 1.400 – rehabilitacja  osób chodzących i chorych                     
w domu). 
Polskie Towarzystwo Stomijne POL-ILKO  Oddział w Koszalinie  - „Podejmowanie działań 
profilaktycznych  i rehabilitacyjnych na rzecz ludzi ze stomią” - 2.000 zł ( 2.000 – transport ).  
Polski Związek Niewidomych Okręg Zachodniopomorski Koło   w  Koszalinie – „ Odnaleźć 
właściwą drogę – prowadzenie działań mających na celu przeciwdziałanie marginalizacji 
społecznej i aktywizację społeczną osób z niepełnosprawnością wzrokową” – 8.000 zł (6.000                        
– opłaty czynszowe i media za lokal, 1.000 – organizacja spotkania integracyjnego z okazji Dnia 
Białej Laski, 1.000 – szkolenie z rehabilitacji podstawowej).  
Stowarzyszenie Koszaliński Klub „Amazonka”  -  „ Życie jest jedyną rzeczą, której warto chcieć”  
- 35.000 zł. (30.000 – opłaty czynszowe i media za lokal, 1.020 – zakup sprzętu 
rehabilitacyjnego, 1.000 – zakwaterowanie i  wyżywienie, 2.980 – wynagrodzenie  dla 
rehabilitanta). „Organizacja zdrowotnych warsztatów dla  Amazonek” – 10.000 zł (10.000                 
– koszty warsztatów, w tym wyżywienie i obsługa psychoterapeutyczna). 
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Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym Koło w Koszalinie                  
-„Prowadzenie działań wspierających umiejętności niezbędne do samodzielnego 
funkcjonowania dorosłych osób niepełnosprawnych, zapobiegających ich marginalizacji”                 
- 10.000 zł  ( 9.664 – wynagrodzenie personelu realizującego zadanie, terapeuty społecznego, 
opiekunów treningu, specjalisty dogoterapii, 156 – transport uczestników, 180 - koszt wstępu 
na basen uczestników). 
Pomorska Fundacja „Jaś i Małgosia”  - „ Ochrona i promocja zdrowia oraz działania na rzecz 
osób niepełnosprawnych” – 5.000 zł ( 2.400 – obsługa  księgowa, 2.600 – transport ). 
Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych Ich Rodzin I przyjaciół „Opoka” – „Rekreacyjno              
– twórczy plener osób niepełnosprawnych i stowarzyszeń” - 1.000 zł (1.000 - zakwaterowanie).  
 
W 2010 roku, dotację na realizację zadań pożytku publicznego na rzecz środowiska osób 
niepełnosprawnych otrzymały organizacje również  w trybie poza  konkursowym, i tak: 
  
2. Dofinansowanie ze środków Miasta na postawie ofert organizacji pozarządowych (tryb 
pozakonkursowy) 
 
Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych „IKAR”  - 6.900 zł 

• „VII Integracyjny Turniej Rekreacyjno-Sportowy Osób Niepełnosprawnych ich Rodzin                  
i Przyjaciół” – 1.500 zł ( nagrody – 540, posiłek – 720, reklamy – 240) 

• „III Integracyjne Zawody Wędkarskie – Rosnowo 2010”  - 900 ( nagrody – 400, posiłek            
– 200, obsługa techniczna – 300) 

• „II Integracyjny Turniej Gry w Kręgle na Wózkach Inwalidzkich – Koszalin 2010”                       
– 1.980 zł (nagrody - 780, posiłek - 800, reklamy -  400) 

• „V Integracyjny Turniej Tenisa Stołowego dla Młodzieży i Dorosłych – Mikołaj 2010”                 
– 2.520 zł (nagrody – 800, posiłek – 500, opłaty sędziowskie – 180, reklamy – 300, 
wynajem sali, stołów – 500, obsługa techniczna – 240) 

Stowarzyszenie Koszaliński Klub „Amazonka” – 18.000 zł 
• „ V Regionalna Spartakiada Amazonek Województwa Zachodniopomorskiego” – 8.000 

zł, wykorzystano 7.562 zł ( zakwaterowanie – 400 zł, wyżywienie – 2.300 nagrody – 
3.162,16, plakietki – 540, nagłośnienie, prowadzenie spartakiady – 1.160). 

• „Organizacja zdrowotnych warsztatów dla  Amazonek” – 10.000 zł (10.000 – koszty 
warsztatów, w tym wyżywienie i obsługa psychoterapeutyczna). 

 
3. Inne działania stowarzyszeń  
 
Stowarzyszenie na rzecz osób niepełnosprawnych „Bądźmy razem” w Koszalinie z siedzibą przy 
ul. Rzecznej 5 (budynek SOS-W) 

 
 
Działalność stowarzyszenia koncentruje się na wspieraniu rozwoju niepełnosprawnych 
intelektualnie podopiecznych Specjalnego Ośrodka Szkolno Wychowawczego w Koszalinie 
(SOSW).  Realizując cele statutowe Stowarzyszenie opiera się na pracy społecznej członków. 
Po zmianie statutu oraz przygotowaniu odpowiedniej dokumentacji Stowarzyszenie uzyskało 
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status organizacji pożytku publicznego. Zorganizowało wiele imprez na rzecz podopiecznych 
SOSW. W 2010 roku dofinansowano między innymi: 

• nagrody  na konkurs „ W zdrowym ciele zdrowy duch”, 
• laminowanie pomocy dydaktycznych dla najmłodszych podopiecznych ośrodka, 
• transport na wycieczkę wychowanków do skansenu chleba 
• dofinansowanie wycieczki wychowanków do Szczecina, 
• nagrody na konkurs profilaktyczny, 
• zakup słodyczy na imprezę z okazji „Dni Otwartych Ośrodka” oraz 

przedstawienia „ Czerwony Kapturek”, 
• dofinansowanie wycieczki wychowanków do wioski Hobbitów, 
• nagrody na ośrodkowe imprezy sportowe, 
• nagrody na konkurs „Kolorowe znaki drogowe”, 
• przejazd wychowanki wraz  opiekunem na festiwal „ Integracja malowana 

dźwiękiem”, 
• transport wychowanków na integracyjny turniej piłki nożnej w Bobolicach, 
• dofinansowanie paczek z okazji mikołajek. 

Stowarzyszenie zorganizowało konkurs na Kartkę dla Swojego Nauczyciela i na Najładniejszą 
ozdobę świąteczną - doceniając zaangażowanie wychowanków słodkimi nagrodami.  
W ramach Stowarzyszenia działa Klub Wolontariusza. „Bądźmy razem” współpracuje z liceami 
koszalińskimi angażując młodzież w działania prowolontarystyczne. Licealiści uczestniczyli                  
w zajęciach w grupach wychowawczych, biorąc udział w licznych imprezach integracyjnych 
SOSW. Aby rozpropagować ideę wolontariatu Stowarzyszenie zorganizowało wyjście 
wolontariuszy wraz ze starszymi wychowankami SOSW na cmentarz. W okresie 
poprzedzającym święta listopadowe młodzież wspólnie porządkowała zapomniane groby                   
- doceniając potrzebę pracy społecznej jednocześnie poznając się i integrując. Poprzez takie 
działania podopieczni Ośrodka znają pojęcie wolontariatu, z radością doceniając wizyty 
młodych gości. Koordynatorzy wolontariatu, aby ugruntować wiedzę młodych ludzi, 
przeprowadzili szkolenia wprowadzające licealistów w formalne cele  i wytyczne wolontariatu. 
W 2010 roku w ramach strony www SPSW ruszyła postronka Stowarzyszenia. Zamieszczane są 
tam aktualne informacje, zdjęcia i zaproszenia. Dodatkowo Stowarzyszenie uchomiło adres 
mailowy badzmyrazem5@o2.pl, który ułatwia przepływ informacji oraz stały kontakt 
członków. Tegoroczna działalność Stowarzyszenia intensyfikowała się także na wypromowaniu 
się na rynku lokalnym. Aktywnie poszukiwano sponsorów, w okresie przedświątecznym 
przygotowano kartki świąteczne dla osób zaprzyjaźnionych ze Stowarzyszeniem, oraz dla 
potencjalnych sponsorów. Jednym z działań nakierowanych na promocję było zatwierdzenie 
logo stowarzyszenia (patrz wyżej). W 2010 roku wydrukowalano kalendarz na 2011 rok  
promujący Stowarzyszenie (został on rozprowadzony wśród przyjaciół, sponsorów i władz 
Miasta). Członkowie Stowarzyszenia planują stworzenie projektu w celu pozyskania środków 
unijnych, aby profesjonalnie podejść do przygotowania dokumentacji. Członkowie „Bądźmy 
razem” uczestniczyli w szkoleniu grantowym w CEN „Jak pisać projekty unijne”. 
W roku 2010 Stowarzyszenie pozyskało środki: od sponsorów - 10700 zł; z 1% - 8990 zł, z wpłat 
członkowskich - 210 zł.  
 
Koszalińskie Stowarzyszenie Pomocy Osobom Autystycznym , z siedzibą przy ul. Andersa 26 
(KSOA) 
Stowarzyszenie organizuje zajęcia o charakterze terapeutyczno – integracyjnym. W roku  2010 
prowadzili je przeszkoleni rodzice oraz specjaliści kinezjologii. Odbywały się systematycznie 
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przez cały rok, z wyłączeniem okresu letniego. Po raz pierwszy wprowadzono nową terapię               
– Masaż z elementami neuromasażu. Nawiązano współpracę z poznańskim  specjalistą  z tej 
dziedziny. Oprócz szkoleń dla Wolontariuszy  udzielano wskazówek dotyczących 
wprowadzania nowych metod terapeutycznych dla podopiecznych KSOA. Dzieci uczestniczyły 
również w zajęciach z Kinezyterapii. Były one prowadzone przez doświadczonego terapeutę 
pracującego w Poradni Diagnostyczno – Konsultacyjnej dla Osób  z Autyzmem w Koszalinie. 
Podopieczni osiągnęli duże postępy w nauce, rozwoju fizycznym oraz w kontaktach 
społecznych. Współpraca z innymi organizacjami pozwoliła na doskonalenie umiejętności                
w prowadzeniu terapii dla dzieci z autyzmem. Pod opieką KSOA było 35 dzieci. W roku 2010  
roku  KSOA nie pozyskało na działalność statutową środków finansowych (w 2009 roku                      
z MOPS w ramach zadań PFRON 10.659 zł; w 2008 roku 24.500). 
 
Polski Związek Głuchych – Specjalistyczna Poradnia Rehabilitacji Dzieci i Młodzieży z Wadą 
Słuchu, z siedzibą przy ul. Jana z Kolna 24 b (PZG - Poradnia) 

 
W 2010 roku PZG – Poradnia obejmowała rehabilitacją ogółem 566 dzieci (w 2009 roku 658 
dzieci, w tym ze zdiagnozowanym niedosłuchem 42 dzieci (w 2009 roku 132). Poradnia do 
rehabilitacji przyjmuje pacjentów z uszkodzonym słuchem, mową i wadami 
współtowarzyszącymi. Wśród osób niepełnosprawnych z uszkodzonym słuchem średnio 
równomiernie rozkładały się stopnie uszkodzenia. W ogólnej liczbie pacjentów z uszkodzonym 
słuchem  16% pacjentów miało zdiagnozowany niedosłuch lekki, 38% - umiarkowany, 21%                    
- znaczny, 25% - resztki słuchowe, głuchotę. 
W 2010 roku wykonano 33.527 usług diagnostycznych  i rehabilitacyjnych dla pacjentów     
(w2009 roku 18.866). Wykonano 23.738 instruktaże dla rodziców i opiekunów dzieci (w 2009 
roku 13.063). Z  organizowanych spotkaniach, imprezach okolicznościowych, szkoleniach                 
i warsztatach (łącznie z usługami) skorzystało 1.130 aktywnych uczestników. Dziennie 
przyjmuje się ok. 130 osób.  
Rok 2010 był dla PZG – Poradni jednym z trudniejszych, ponieważ była zagrożona egzystencja 
placówki w Koszalinie.  Jak w latach wcześniejszych, tak i w 2010 prowadzono dalszy etap prac 
remontowo – budowlanych związanych  z przebudową i dostosowaniem pomieszczeń do 
wymogów NFZ. Od 2009 r. był remontowany parter. Jednak wybudowanie nowych schodów                         
i podjazdu na piętro wymogło wyburzenia dotychczasowych pomieszczeń w tym gabinetów 
terapii. Zapewnienie warunków pracy i realizacji zobowiązań wiązało się z wysiłkiem zespołu 
pracowników i koniecznością codziennych korekt harmonogramów pracy z pacjentami  
i dostosowania do warunków remontu. Podczas prac budowlanych wykryto konieczność prac 
dodatkowych związanych z konstrukcją dachu zabezpieczającego część pomieszczeń na 
parterze. Wówczas rozpoczęły się rozmowy z Prezydentem i Zarządem Budynków 
Mieszkaniowych. Wartość oszacowanych robót dodatkowych wyniosła 24.000 zł. Zawarta                
z Urzędem Marszałkowskim umowa dotycząca sfinansowania przeprowadzonych robót 
zakładała 50% środków Urzędu Marszałkowskiego, tj.: 164.124 zł. Pozostałe 50% koszty 
zobowiązał się pokryć Zarząd Główny PZG z Warszawy  (oświadczenie złożone zostało na 
piśmie), na którą to okoliczność zostały złożone stosowne weksle ustanawiające płatnikiem 
ewentualnych zobowiązań – zgodnie ze zwierzchnictwem - Zachodniopomorski Oddział PZG. 
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W związku z ustanowionym  zobowiązaniem należało w terminie do kwietnia 2010 roku 
opłacić pozostałą część 50 % wartości robót budowlanych, tj.164.124,02 PLN oraz rozliczyć 
przyznaną dotację, aby uniknąć egzekucji z majątku Zachodniopomorskiego Oddziału PZG. 
Pomimo wcześniejszych zapewnień o współfinansowaniu Zarząd Główny PZG wycofał się ze 
zobowiązania. PZG – Poradnia z własnych środków zrealizowała zadanie.  
Rozwiązaniem problemów okazały się również środki otrzymane pod koniec listopada 2010 
roku z PFRON z programu „Partner III”. Oddane do użytku dodatkowe pomieszczenia o pow. 
207 m² PZG - Poradni wykonała następującą ilość usług.  
- Ośrodek słuchu i mowy       1.462 
- Ośrodek rehabilitacji dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego              5.051 
- Poradnia logopedyczna       6.054 
- Poradni otolaryngologicznej      1.252 
- Poradni audiologii i foniatrii                      1.363 
- Poradni psychologicznej          150 
 
Zajęcia przeprowadzono głównie indywidualnie. Odbywały się cykliczne spotkania grupowe wg 
przygotowanych programów/ scenariuszy. Ponadto prowadzono zajęcia z osobami 
laryngektomowanymi - osobami po usunięciu nowotworu krtani, wymagającymi pomocy 
psychologicznej i nauki mowy zastępczej. PZG - Poradnia na ten cel pozyskała środki z Urzędu 
Marszałkowskiego. W ramach w/w projektu zorganizowano 3-dniowe warsztaty szkoleniowo               
- integracyjne w Darłówku z zaproszonym prelegentem z Kliniki w Bydgoszczy, dla 44 osób 
laryngektomowanych i ich opiekunów.  Uroczyście był obchodzony Dzień Dziecka poprzez 
udział w wojewódzkim spotkaniu niepełnosprawnych w Połczynie Zdroju. Na rzecz małych 
pacjentów PZG - Poradni zorganizowano w okresie wakacyjnym w formie półkolonii tzw. 
turnusy rehabilitacyjne. Cieszyły się one dużym uznaniem rodziców, którzy mogli zostawić 
swoje dzieci pod specjalistyczną opieka połączoną z intensywnym oddziaływaniem 
terapeutycznym. PZG - Poradni zorganizowano warsztaty z „Elementów metody 
werbotonalnej w pracy z małym dzieckiem z opóźnionym rozwojem mowy”. Pracownicy 
zostali przeszkoleni na poziomie I i II stopnia. Wyposażona sala do integracji sensorycznej 
dzieci wymogła również zatrudnienia specjalisty, podobnie jak zajęcia grupowe opracowane 
autorsko i przekazane na warsztatach przez  pracowników ośrodka PZG – Poradni w Gdańsku. 
Problemem w 2010 roku PZG - Poradni było zapewnienie płynności finansowej placówki. 
Udało się jednak osiągnąć zamierzony cel.  
Źródła i wysokość finansowania w 2010 roku:  

Lp Źródła 
finansowania 

Kwota 
przyznana 

Cel Termin 
realizacji 
zadania 

Kwota 
rozliczona 

Termin 
rozliczenia 

Źródła 
finansowania 

1 PFRON poprzez 
Oddział Łódzki 
Polskiego 
Związku 
Głuchych 

129.040,00 Kompleksowa 
rehabilitacja 
mowy i  słuchu 
dzieci i młodzieży 
z uszkodzonym 
słuchem i innymi 
dysfunkcjami              
w rozwoju 

01.01.2010 
– 
31.12.2010 

129.040,00 15.01.2011 PFRON poprzez 
Oddział Łódzki 
Polskiego Związku 
Głuchych 

2 PFRON 
o/Szczecin 

88.112,00 Wczesna pomoc 
dziecku 
niepełnosprawnemu 

01.01.2010 
– 
31.12.2010 

88.112,00 30.01.2011 PFRON o/Szczecin 

 



 48

3 Urząd 
Marszałkowski 
Szczecin 

34 444,00 Wczesna diagnoza i 
rehabilitacja osób 
niepełnosprawnych 

01.06.2010
-
30.11.2010  

34 444,00 30.11.2010  Urząd 
Marszałkowski 
Szczecin 

4 Fundacja Orange 
Warszawa 

7 200,00 Rehabilitacja 
domowa małych 
dzieci z wadą słuchu 
w ramach programu 
„Dźwięki Marzeń” 

25.01.2010
- 
11.06.2010 
r. 

7 200,00 25.06.2010  Fundacja Orange 
Warszawa 

5 Fundacja Orange 
Warszawa 

4 680,00 Rehabilitacja 
domowa małych 
dzieci z wadą słuchu 
w ramach programu 
„Dźwięki Marzeń” 

13.09.2010
-
13.12.2010  

4 680,00 20.12.2010  Fundacja Orange 
Warszawa 

6 Fundacja Orange 
Warszawa 

1 426,00 Rehabilitacja 
domowa małych 
dzieci z wadą słuchu 
w ramach programu 
„Dźwięki Marzeń” 

25.01.2010
-
13.12.2010  

1 426,00 03.01.2011  Fundacja Orange 
Warszawa 

7 Kontrakt z NFZ 757.175,16 Zapewnienie 
świadczeń 
pacjentom NZOZ  

01.01.2010 
– 
31.12.2010 

757.175,16 31.13.2010 NFZ 

Łącznie PZG Poradnia pozyskała i wydatkowała środki w wysokości:  1.022.077 zł 
 
Polski Związek Głuchych - Terenowy Ośrodek Rehabilitacji i Wsparcia Społecznego Niesłyszących 
w Koszalinie, z siedzibą przy ul. Andersa 24 (PZG - Ośrodek) 

 
PZG – Ośrodek we wrześniu w 2008 roku rozpoczął zawieszoną działalność. W 2010 roku liczba 
członków koła w Koszalinie wynosiła 293 osób (w 2009 roku 425). Spotkania klubowe 
odbywały się dwa razy w tygodniu. Tłumacz języka migowego był pomocny w załatwianiu 
różnych spraw życia codziennego, udzielaniu pomocy w sprawach socjalno-bytowych, 
zdrowotnych oraz  w ramach szeroko pojętej rehabilitacji społecznej, a także przy okazji 
różnego rodzaju imprez i wyjazdów turystyczno-kulturalnych. Członkowie spotykali się na 
zajęciach w kołach zainteresowań plastycznym, komputerowym, szachowym, bibliotekarsko-
czytelniczym, video-filmowym, fotograficznym i gry w kręgle. W ramach klubu seniora 
podopieczni mogli skorzystać z różnego rodzaju imprez okazjonalnych np. Walentynki, Dzień 
Kobiet, Andrzejki itp. W ramach kola sportowego zorganizowano Ogólnopolski Turniej Gry w 
Kregle w Galerii Kosmos. Podopieczni mieli również możliwość uczestniczyć w spotkaniu 
wigilijnym, które uświadomiło im jak bardzo wymowne i warte kontynuowania są tradycje 
polskie  przekazywane nam z pokolenia na pokolenie. Dzięki nim wśród zabiegania o codzienny 
byt, znajdujemy czas by tak jak nasi przodkowie wspólnie obdarzyć się ciepłym gestem, 
świąteczną atmosferą miłości i zrozumienia. Działania te mogły odbyć się dzięki wsparciu 
finansowemu PFRON i Urzędowi Miejskiemu. PZG – Ośrodek nie podał informacji                             
o pozyskanych środkach (w 2009 roku 28.387; w 2008 roku 23.347).  
 
 

 



 49

Polski Związek Niewidomych w Koszalinie, z siedzibą przy ul. Zwycięstwa 168 

 
„Widzą to, czego inni nie dostrzegają” - hasło to przyświeca działalności Polskiego Związku 
Niewidomych, które jest stowarzyszeniem działającym na rzecz osób z dysfunkcją wzroku, 
reprezentującym interesy tej grupy społecznej. Oddział PZN w Koszalinie zrzesza 260                        
(w  2007 roku 265  członków), w tym: dzieci i młodzież do 16 roku życia 19 i powyżej  16 roku 
życia 241. Członkami są osoby niewidome oraz słabo widzące z umiarkowanym i znacznym 
stopniem niepełnosprawności wzrokowej. Głównym zadaniem Związku jest integrowanie 
członków  i prowadzenie na ich rzecz działalności rehabilitacyjnej, socjalnej, kulturalnej                         
i rekreacyjnej, oraz przeciwdziałanie ich wykluczaniu społecznemu. Związek w ramach  
działalności organizuje szkolenia w zakresie  wczesnej interwencji z emisji słuchu  
i głosu dla dzieci, które prowadzą specjaliści przyjeżdżający ze Szczecina, porady 
rehabilitacyjne a także spotkania integracyjne dla członków Organizacji. Prowadzone są 
również szkolenia dla osób nowo wstępujących do Koła dotyczące orientacji przestrzennej  
w terenie. Ponadto Związek prowadził naukę pisania „brajla”, szkolenia z zakresu aktywizacji 
osób starszych. W ramach terapii zajęciowej powstał zespół wokalny pn. „Szczęśliwa 13”, który 
wielokrotnie jest zapraszany do domów pomocy spółdzielni i in. Przy pomocy sponsorów 
Związek organizuje turnusy rehabilitacyjne dla dzieci z wadą wzroku, które wraz z rodzicami 
wyjeżdżają corocznie do ośrodka rehabilitacyjnego. W PZN pracuje 5 wolontariuszek, które 
wspomagają członków w samodzielnej egzystencji. Dotacja z Miasta wyniosła 6000 zł, z MOPS 
– środki PFRON – 1500 zł, ze składek członkowskich - 1900 zł. Od sponsora pozyskano 300 zł,    
dotacji w ramach 1% - 1200 zł.  
 
Polskie Stowarzyszenie Diabetyków, z siedzibą przy ul. Św. Wojciecha 1  

 
 
 
 
 
 
 
 
W ramach prowadzonej działalności edukacyjnej zorganizowano wykłady lekarza diabetologa              
i dietetyczki dla 400 osób (w 2009 roku 350; w 2008 roku 273). Z punktu wczesnego 
wykrywania cukrzycy, który jest prowadzony w siedzibie Stowarzyszenia, skorzystało prawie 
3500 osób (w 2009 roku 3000; w 2008 roku 2824 osoby). Wydano bezpłatnie 285 
glukometrów (w 2009 roku 320; w 2008 roku 238; w 2007 roku 439). W czasie rocznych badań 
ujawniono podwyższone wyniki we krwi: cukru, trójglicerydów, cholesterolu, ciśnienia u 560 
osób (w 2009 roku 1100; w 2008 roku 682). Osoby te skierowano do lekarzy rodzinnych. 
Ponadto w każdy pierwszy czwartek miesiąca w siedzibie Stowarzyszenia odbywały się 
szkolenia na temat cukrzycy i powikłań okołocukrzycowych w grupach 12 – 16 osobowych, 
łącznie w 2010 roku skorzystało z nich ponad 520 osób chorych (w 2009 roku 400; w 2008 
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roku 310). W 2010 roku Stowarzyszenie pozyskało środki finansowe z Urzędu Miejskiego                   
w Koszalinie w wysokości 19.930,22 zł; ze składek członkowskich – 3.847,50 zł. 
                                         
Stowarzyszenie Sportu Niepełnosprawnych „Start” z siedzibą przy ul. Jedności 4 (Start) 
Sport i rekreacja osób niepełnosprawnych to domena Stowarzyszenia Sportu 
Niepełnosprawnych „Start” w Koszalinie, które posiada dwie wiodące sekcje: lekkoatletyczną             
i podnoszenia ciężarów - wyciskanie leżąc. Zajęcia w hali przy ul. Głowackiego prowadzone 
były w sekcjach dla 23 osób z różnym stopniem niepełnosprawności. Dla 22 osób 
niepełnosprawnych prowadzono zajęcia wprowadzające do treningów, a dla 120 osób 
odbywały się zajęcia integracyjne. Treningi odbywały się 6 razy w tygodniu na siłowni, 
stadionie i basenie. Sportowcy uczestniczyli  w 17 ogólnopolskich, 3 międzynorodowych  
lekkoatletycznych imprezach i w 2 podnoszenia ciężarów. W sporcie niepełnosprawnych 
Koszalin należy do ścisłej czołówki krajowej. Stowarzyszenie “Start” posiadając zawodników             
o wysokim poziomie wyszkolenia, w tym jedną paraolimpijkę. Trenerzy pracują również ze 
sportowcami z Białogardu, Szczecinka oraz z Kołobrzegu. Najbardziej utytułowanym 
zawodnikiem jest Pan Ryszard Fornalczyk (w kwietniu 2009 roku przeszedł na emeryturę 
sportową). Pracę szkoleniową koordynuje Aleksander Popławski, równoczesny trener kadry 
Olimpijskiej Polski. W 2010 roku Start pozyskał środki w wysokości 183.000 zł (w 2009 roku 
225.000; 2008 roku 204.000) (w tym: 121.000 – z Urzędu Miasta, 35.000 zł - z Polskiego 
Związku Sportu „Start”, 20.000 z Urzędu Marszałkowskiego oraz 42.000 zł ze składek członków 
wspierających). 
 
Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych „Ikar” w Koszalinie, z siedzibą przy ul. Andersa 6 
(budynek biblioteki) 

 
Zadania, które zostały zrealizowane w 2009 roku dotyczyły organizacji imprez rekreacyjnych             
i sportowych. Zorganizowano: 
- III Integracyjny Turniej w Strzeleniu Sportowym, 
- Pilnik z okazji Dnia Dziecka, 
- VI Integracyjny Turniej Rekreacyjno-Sportowy Osób Niepełnosprawnych, Rodzin i Przyjaciół 
Koszalin 2010, 
- III Integracyjne Zawody Wędkarskie – Rosnowo 2010, 
- III Integracyjny Turniej Gry w Kręgle, 
- V Integracyjny Turniej Tenisa Stołowego dla Dzieci, Młodzieży i Dorosłych „Mikołaj 2010”, 
- wystawę malarstwa Ludmiły Roxźiak.  
Członkowie „Ikara” uczestniczyli również w spotkaniach integracyjnych organizowanych przez 
inne stowarzyszenia. Pozyskano łącznie 18.265 zł (w 2009 roku 9.270; w 2008 roku - 6.240)                
w tym z Miasta  – 6.900 zł, od sponsorów i składki 2.800 zł; 1% - 8.566).  
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Stowarzyszenie Koszaliński Klub „Amazonka” , z siedzibą przy ul. Morskiej 9 
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Stowarzyszenie Koszaliński Klub „Amazonka” działa od 15 lat  i zrzesza ponad 200 kobiet                      
z Koszalina i okolic. Jest organizacją społeczną samopomocową, nie prowadzi działalności 
gospodarczej. Wspiera psychicznie i fizycznie kobiety, które przeszły operacje amputacji piersi 
i które maja problemy z zaakceptowaniem nowej sytuacji życiowej.  
W 2010 roku Amazonka zorganizowała V Regionalną Spartakiadę Amazonek Województwa 
Zachodniopomorskiego oraz Jubileusz 15. lecia działalności klubu. Imprezy odbyły się  pod 
honorowym patronatem Marszałka Województwa Zachodniopomorskiego oraz Prezydenta 
Miasta Koszalina. Od sierpnia 2009 roku Amazonka  realizuje projekt „Uwierz w siebie i nie daj 
się wykluczyć”, który prowadzony jest przez Koszalińskie Centrum Wspierania Inicjatyw 
Społecznych we współpracy z klubem. Projekt finansowany jest ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego i budżetu Państwa w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki; 
Priorytet VII Promocja Integracji Społecznej; Działanie 7.2; Przeciwdziałanie wykluczeniu   
wzmocnienie sektora ekonomii społecznej; Poddziałanie 7.2.1 – Aktywizacja zawodowa  
i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. Projekt skierowany jest do kobiet 
pomiędzy 45. a 64. rokiem życia. Głównym celem jest aktywizacja społeczna i zawodowa 
kobiet z niepełnosprawnością poprzez kompleksowe wsparcie doradcze, szkoleniowe   
informacyjne. Uczestniczki projektu poprawiają swoją sytuację na rynku  pracy i w życiu 
społecznym. W ramach projektu realizowane są m.in. szkolenia: „ABC własnej działalności”, 
ochotniczek, trening umiejętności psychospołecznych oraz obsługi komputera. 

Pod patronatem Prezydenta Miasta Koszalina zorganizowano Seminarium pod hasłem „Bądźmy 
razem” dotyczące radzenia sobie z chorobą i pozbycia się kompleksów. Podczas seminarium 
Stowarzyszenie uhonorowało odznakami „Srebrnego Łuku”  lekarzy z Poradni Onkologicznej                
w Koszalinie w podziękowaniu za dotychczasową współpracę. Obecny Marszałek Województwa 
Zachodniopomorskiego wręczył na ręce Przewodniczącej Amazonek Złotą Honorową Odznakę 
„Gryfa Zachodniopomorskiego”, którą Stowarzyszenie otrzymało w uznaniu za wkład włożony     
w rozwój Pomorza Zachodniego. Stowarzyszenie prowadziło Projekt pn. „Organizacja 
warsztatów szkoleniowych dla Amazonek” dla 30. członkiń klubu.  Prowadzono wykłady,  oraz 
rozmowy indywidualne z psychoterapeutą (w ramach potrzeb), jak również   zajęcia z zakresu 
muzykoterapii i spacery z kijkami nornic walking po mieście. Każda uczestniczka warsztatów  
miała zabezpieczony całodniowy pobyt w klubie łącznie z wyżywieniem.  Wspólnie                                 
z Przedsiębiorstwem Gospodarki Komunalnej w Koszalinie Stowarzyszenie zorganizowało akcję  
„Amazonka bliżej ekologii”, której celem było zainteresowanie i pogłębienie wiedzy na temat 
magazynowania, segregowania i utylizacji odpadów. Wspólnie z CK 105 zorganizowano koncert 
charytatywny pod hasłem „Kobieta dla kobiet” w trakcie którego odbyła się zbiórka na rzecz 
kobiet dotkniętych rakiem piersi. Podczas akcji zebrano 900 zł. Prowadzono „Dzień Otwarty”                        
w klubie pod hasłem „Bądźmy wolni od raka” z udziałem psychoterapeutki Barbary Cebulak, 
która rozmawiała z zainteresowanymi kobietami na tematy ich drażniące oraz wolontariuszek, 
które uczyły samobadanie piersi oraz udzielały porad dotyczących rehabilitacji po operacji 
piersi. W 2010 roku odbyło się 40 spotkań klubowych, na których omawiane były m.in.  tematy: 
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rozliczania podatku dochodowego, imprezy okolicznościowe, spotkania z znanymi osobami, 
lekarzami i inne.   

W 2010 roku Amazonka pozyskała środki z następujących instytucji:  
Urząd Miasta        52.558,66 zł 
Urząd Marszałkowski Szczecin       5.000,00 zł    
PFRON           1.530,00 zł  
Darowizny: 
osoby fizyczne          8.103,95 zł 
1%          14.435,72 zł 
osoby prawne          8.300,00 zł 
składki członkowskie         3.438,00 zł 
zbiórka publiczna            900,30 zł 
inne przychody       29.520,37 zł 
Pozyskano łącznie: 123.787 zł.  
 
Wydatkowano: 112.099 zł na: 
Czynsz + energia                                                                30.192,08 zł 
Imprezy rekreacyjno – szkoleniowo – terapeutyczne –    22.118,14 zł 
Koszty transportu i delegacje –                                           1.442,20 zł 
Wpłatę na federację ( skł. członkowska ) –                                200,00 zł 
Zakup wyposażenia + sprzętu –                                            4.249,86 zł 
Remont klubu  -                                                                                 1.084,06 zł 
Telefon + Internet –                                                                           1.853,34 zł 
Organizacja V Spartakiady i Jubileuszu XV lecia                        15.839,40 zł 
Rehabilitację –                                                                                  1.500,00 zł 
Materiały biurowe i korespondencja –                                1.234,00 zł 
Ogłoszenie gk.24 –                                                                           1.220,00 zł 
Wynagrodzenia + pochodne –                                                     29.417,88 zł 
Pozostałe koszty –                                                                            1.748,50 zł 
 
Na działalność Klubu w 2010 roku wydatkowano środki finansowe w wysokości 112.099 zł             
(w 2009 roku 108.614; w 2008 roku 162.678,54) zł (w tym dotacja z UM Koszalin 52.559.000; 
PFRON 1530 inne 58.470) 
 
Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych ich Rodzin i Przyjaciół „Opoka” w Koszalinie,                z 
siedzibą przy ul. Wańkowicza 16/2 
 

 
 

Główne zadania realizowane przez Organizację w 2010 roku to:  
- integracja osób niepełnosprawnych w środowisku w którym przebywają, 
- propagowanie idei zrozumienia, życzliwości i wzajemnej pomocy, 
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- niesienie osobom objętym działalnością Stowarzyszenia pomocy organizacyjnej, moralnej, 
duchowej, oświatowo - wychowawczej, prawnej, medycznej i w miarę możliwości 
charytatywnej, 

- wspieranie inicjatyw zmierzających do tworzenia infrastruktury rehabilitacyjno-socjalnej, 
- udział członków „Opoki” w szkoleniach z zakresu zarządzania projektami i rehabilitacji 

zawodowej. Konsekwencją tych szkoleń było podjęcie zatrudnienia przez trzy osoby. 
Stowarzyszenie nie przedstawiło informacji dotyczącej pozyskanych środków finansowych. 

Stowarzyszenie nie przedstawiło informacji o pozyskanych środkach.  
 
Polskie Stowarzyszenie na rzecz osób z Upośledzeniem Umysłowym – Koło w Koszalinie,              
z siedzibą przy ul. Wyspiańskiego 4 
 

 
 
 
 
 
 
 
Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym – Koło w Koszalinie 
prowadzi (oprócz opisanych wcześniej placówek) również inne działania, które wspierają 
osoby z upośledzeniem umysłowym oraz ze sprzężonymi niepełnosprawnościami. Jest  to 
Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej Dzienne Centrum Aktywności  –  zajmuje się 
rehabilitacją dla uczestników placówek PSOUU w ramach NZOZ - DCA. Zatrudniał on osoby na 
cztery etaty. Z zabiegów korzystało 150 osób.  Kontrakt z NFZ wyniósł 84.055 zł (w 2009 roku 
93.360,78; w 2008 roku 81.862,04). 
Łącznie w 2010 roku PSOUU - Koło w Koszalinie pozyskało środki w wysokości 4.049.795 zł                
(w 2009 roku 3.277.412). 
 
Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów w Koszalinie , z siedzibą przy ul. Andersa 26 
(Związek) 
Organizuje życie kulturalne i społeczne dla emerytów i osób niepełnosprawnych.  Zrzesza               
z Koszalina i okolic 3.837 członków (w 2009 roku 4.146). Związek organizuje Zycie kulturalne 
członków, kultywuje tradycja narodowe i lokalne oraz obejmuje wsparciem i opieka 
niepełnosprawnych i starszych członków. W 2010 roku Związek zorganizował wycieczki do: 
Tunezji z wyjazdem na Sacharę i w Góry Atlas, do ogrodu dendrologicznego w Przelewicach, 
do Paryża oraz wiele spotkań okolicznościowych i integracyjnych.  
W 2010 roku Związek obchodził Jubileusz 50 – lecia istnienia. Z tej okazji Związek nadał                       
4 osobom godność Honorowego Członka, 1 osobie godnośc Honorowego Przewodniczącego, 
21 osobom - Złote Odznaki Honorowe ( w tym dla Prezydenta Miasta i dla Pełnomocnika ds. 
Osób Niepełnosprawnych) oraz 8 osób otrzymało Dyplomy Uznania. W/w odznaczenia są 
przyznawane na wniosek Oddziału przez Zarząd Główny w Warszawie. Za szczególne zasługi na 
rzecz Związku działaczom społecznym i instytucjom.  
Wydano 701 zaświadczeń potwierdzających zniżkę w przejazdach PKP i PKS (w 2009 roku 
750;w 2008 roku – 726). W 2010 roku Związek pozyskał 58.550 zł, w tym z UM: 13.000;                       
ze składek członkowskich 42.000; z innych źródeł 3.650 (w 2008 roku 62.803).  
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Polskie Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego w Koszalinie, z siedzibą przy ul. Morskiej 9 (SM) 
W roku 2010 SM zajmowało się integracją środowiska osób chorych, samopomocą, 
zacieśnianiem więzi  i przeciwdziałaniem uczuciu rezygnacji. Szczególną opieką objęto osoby               
u których rozpoznano stwardnienie rozsiane. Prowadzono rehabilitację ruchową. 
Wolontariusze odwiedzali obłożnie chorych w domach, udzielali pomocy w załatwianiu sprzętu 
rehabilitacyjnego oraz w sprawach indywidualnych. Prowadzono wypożyczanie literatury                   
i czasopism. Koszaliński Oddział zrzesza około 100 osób chorych na SM z Koszalina  i okolic,             
21 osób obłożnie chorych przebywa w domach pomocy społecznej. Źródłem finansowania 
działalności statutowej SM były składki członkowskie w wysokości 890 zł, z 1% podatku 
dochodowego i darowizn - 18. 534,52 zł  i z Urzędu Miasta - 8.000 zł.  

Polskie Towarzystwo Stomijne Pol – Ilko – Zarząd Oddziału Regionalnego w Koszalinie,                 z 
siedzibą przy ul. Karłowicza 46b/1 (Pol – Ilko) 

Pol – Ilko powstało w 1987 roku  w Poznaniu. Obecnie posiada 20 oddziałów i kilka klubów                
w całej Polsce. Organizacja jest stowarzyszona w Europejskim EOA oraz Światowym 
Stowarzyszeniu Stomijnym IOA. W Koszalinie działa od dwóch lat. Podstawowym celem Pol                                  
– Ilko jest troska i dbanie o możliwie jak najlepsze życie osób ze stomią. W tym celu prowadzi 
odpowiednią politykę informacyjno - szkoleniowo - profilaktyczną. Niezwykle ważną rzeczą dla 
wszystkich stomików jest dbanie o dobre relacje z personelem medycznym, współpraca            
z producentami sprzętu stomijnego oraz rzecznictwo we władzach resortowych                                
i państwowych. Zajmuje się również informowaniem i kampaniami na rzecz zapobiegania 
chorobom układu pokarmowego, propagowaniu terminowych badań specjalistycznych oraz 
promowaniu zdrowego trybu życia. Pacjent ze stomią musi mieć stale zapewniony bezpłatny, 
dobry jakościowo i w wystarczających ilościach specjalistyczny sprzęt umożliwiający codzienne 
funkcjonowanie. Pol - Ilko prowadzi intensywne rozmowy i korespondencję z Ministerstwem 
Zdrowia, Narodowym Funduszem Zdrowia oraz wszystkimi władzami odpowiedzialnymi za to, 
by ludzie ze stomią mieli odpowiednie ilości sprzętu dostosowanego do indywidualnych 
potrzeb. Opiniuje jakość sprzętu stomijnego i dąży do tego, aby na polskim rynku znajdował 
się najlepszy, różnorodny sprzęt, który zaspokoi potrzeby wszystkich ludzi ze stomią i pozwoli 
im normalnie żyć. Pol - Ilko prowadzi także wolontariat stomijny. Jest to działalność niezwykle 
cenna i pomocna dla wszystkich nowych pacjentów. Zważywszy na wagę sprawy oraz bardzo 
małą wiedzę całego społeczeństwa, jak również lęk    i obawę przed chorobą nowotworową 
oraz nową sytuacją po wytworzeniu stomii potrzebna jest kompleksowa opieka. Dotyczy to 
zwłaszcza pomocy psychologiczno-terapeutycznej dla tych chorych. Dlatego też odpowiednio 
przygotowani i przeszkoleni wolontariusze, we współpracy z personelem medycznym starają 
się powoli przywracać do życia osoby ze stomią. Poi Ilko zorganizowało m.in.: wycieczkę do 
Kołobrzegu, do Porostu, Połczyna Zdroju, Inowrocławia i Lichenia. Ponadto odbyło się 
okolicznościowe spotkania integracyjne w Żydowie i 4 w Urzędzie Miejskim. Zorganizowano 
„Białą Sobotę” której celem było przekazanie społeczności Koszalina informacji o stomii.                  
W 2010 roku Pol – Ilko pozyskało środki w wysokości 5.971 zł (w 2009 roku 6.612; w 2008 roku 
5.000), w tym: ze składek członkowskich - 1.100, z dotacji Urzędu Miasta Koszalina – 2.000,                
z Urzędu Miasta Kołobrzegu 2.100, od sponsorów – 225 zł , inne 1.90. 
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Koszalińskie Towarzystwo Społeczno - Kulturalne w Koszalinie, z siedzibą przy                                   
ul. Westerplatte 13  
Zorganizowało w Koszalinie już VII Europejski Festiwal Filmowy Integracja Ty i Ja. Z roku na rok 
gromadzi coraz więcej widzów i sympatyków. Głównym celem Festiwalu jest integracja 
środowisk osób niepełnosprawnych ze społeczeństwem poprzez prezentację filmów                            
o tematyce, problemach i życiu osób niepełnosprawnych. W 2010 roku Festiwal odbywał się        
w dniach 7-11 września pod patronatem honorowym: Rzecznika Praw Obywatelskich, 
Pełnomocnika Rządu ds. Osób Niepełnosprawnych, Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa 
Narodowego, Marszałka Województwa Zachodniopomorskiego, Prezydenta Miasta Koszalina. 
Patronat medialny objęli: TVP Kultura, TVP Szczecin, Koszalińska Telewizja Kablowa TV MAX, 
Iplex.pl, Dziennik Gazeta Prawna, Stopklatka.pl, Film Polski, Radio Koszalin, Nasze Sprawy, 
Niewidzialni.eu, WÓTEZET -Poznań, Radio Plus, Radio in. 
W ramach międzynarodowego konkursu filmowego zaprezentowano 25 filmów 
dokumentalnych i 7 fabularnych m.in. z Niemiec, Hiszpanii, Belgii, Francji, USA, Austrii, Japonii, 
Grecji, Izraela, Rosji, Kanady, Ukrainy, Słowenii i Polski oraz 8 filmów amatorskich tworzonych 
przez osoby niepełnosprawne lub przy ich istotnym udziale. Filmy oceniało międzynarodowe 
Jury w składzie: Magdalena Łazarkiewicz – przewodnicząca Jury; reżyserka; Teresa Budzisz-
Krzyżanowska - aktorka teatralna i filmowa; Marta Sikorska - mistrzyni Europy i wicemistrzyni 
świata w tańcu na wózkach; Frederic Zeitoun – francuski aktor, reżyser teatralny, dziennikarz; 
Bartosz Szpurek – dziennikarz TVN i serwisu internetowego niewidzialni.eu. Po obejrzeniu 40 
filmów jury przyznało: 
- Grand Prix „Motyl 2010” – filmowi „Benda Bilili” prod. Demokratyczna Republika 
Konga/Francja. 
- „Motyl 2010” za film fabularny „Ja też” prod. Hiszpania 
- „Motyl 2010” za film dokumentalny „Manu na kółkach” prod. Belgia 
- „Motyl 2010” za film amatorski „Could you change your lifestyle” prod. Polska 
Festiwalowi towarzyszyły warsztaty, koncerty i recitale, wystawy malarstwa i fotografii, 
spotkania autorskie, dyskusje, happeningi, konferencja „Macierzyństwo rodzicielstwo, 
niepełnosprawność” oraz spotkania w szkołach z cyklu „Najlepsi z najlepszych”. Szerokim 
echem w całym kraju odbił się recital Moniki Kuszyńskiej, byłej wokalistki zespołu Varius 
Manx, która po czteroletniej przerwie powróciła na scenę. Beneficjenci projektu wraz                       
z sympatykami i gośćmi festiwalowymi wzięli również udział w aukcji „Koszalin powodzianom”, 
dochód z licytacji prac członków Polskiego Związku Artystów Plastyków oraz 
niepełnosprawnych artystów z „Naszej Galerii” w Łodzi przekazano na rzecz 
niepełnosprawnych dzieci ze zniszczonego przez powódź ośrodka „Radość życia”                              
w Sandomierzu. Szacuje się, ze w trakcie realizacji projektu wzięło udział łącznie ok. 4000 
osób, w tym około 1500 osób niepełnosprawnych. Środki na zadanie pochodziły z różnych 
źródeł: UM – 46.000 zł; PFRON – 87.000 zł; Ministerstwo Pracy  Polityki Społecznej - 221.000 
zł; Polski Instytut Sztuki Filmowej – 20.000 zł. 
 
Pomorska Fundacja „ Jaś i Małgosia ” w Koszalinie  z siedzibą w  Cewlinie 12a  

 



 56

Fundacja „ Jaś i Małgosia ” zajmuje się transportem m.in. sprzętu rehabilitacyjnego dla osób 
niepełnosprawnych oraz placówek działających na ich rzecz. Fundacja w 2010 roku  udzieliła 
pomocy dla Szpitala Wojewódzkiego w Koszalinie przekazując m.in. łóżka rehabilitacyjne 
sterowane pilotem, łóżka hydrauliczne i in. Około 400 osobom niepełnosprawnym (w 2009 
roku 430; w 2008 roku 400) przekazano bezpłatnie sprzęt rehabilitacyjny i pomocniczy,                               
tj.: wózki inwalidzkie z napędem elektrycznym, pionizatory, chodziki, balkoniki, materace 
antyodleżynowe, kule itp. Wartość udzielonej pomocy sponsorów wyniosła ok. 820.000 zł               
(w 2009 roku 860.000). 

Caritas Diecezji Koszalińsko – Kołobrzeskiej, z siedzibą przy ul. Ks. Biskupa Czesława Domina 8 
(Caritas) 

 

 
Po dobrych doświadczeniach w realizacji Projektu Indywidualne Ścieżki Kariery Zawodowej 
Caritas Diecezji Koszalińsko-Kołobrzeskiej  w 2009 roku przystąpiła do realizacji Programu 
„Praca bez barier, Wsparcie osób niepełnosprawnych ruchowo na rynku pracy”. Projekt 
realizowany był przez PFRON wspólnie ze Stowarzyszeniem Przyjaciół Integracji, Fundacją 
Polskich Kawalerów Maltańskich w Warszawie oraz Caritas Polska. Warunkami uczestnictwa 
były: posiadanie orzeczenia o niepełnosprawności ruchowej w stopniu znacznym, bycie osobą 
bezrobotną lub  nieaktywną zawodowo. 
W ramach projektu Beneficjenci mogli skorzystać z następujących propozycji: 

• Szkoleń podnoszących kwalifikacje zawodowe. 
• Szkoleń zawodowych. 
• Wsparcia w kontynuacji edukacji. 
• Pomocy w zakupie sprzętu umożliwiającego podjęcie pracy. 
• Zajęć warsztatowych: psychologicznych, doradztwa zawodowego, prawniczych. 
• Konsultacji indywidualnych z psychologiem, doradcą zawodowym oraz prawnikiem. 
• Konsultacje ze specjalistami( np. rehabilitant, architekt aranżacji wnętrz, itp.) 
• Staży. 

Założone cele w ośrodku zostały zrealizowane. Ze wsparcia skorzystało 75 Beneficjentów            
– osoby niepełnosprawne jak również ich opiekunowie z terenu Diecezji Koszalińsko                         
-Kołobrzeskiej. Ze szkoleń zawodowych podnoszących kwalifikacje skorzystało 31 osób, ze 
wsparcia  w kontynuacji edukacji skorzystało 6 osób w tym opłata czesnego i zakup 
podręczników. Zakup sprzętu zrealizowano 4 wnioski, ze staży u pracodawców skorzystało                
7 beneficjentów. Osoby niepełnosprawne chętnie korzystają z takich form pomocy i są 
wdzięczni za każdy rodzaj aktywności. Oto jedna z opinii: „Potrzebujesz pomocy, wsparcia weź 
udział w Warsztatach. Tu znajdziesz życzliwych Ci ludzi, którzy będą Cię wspierać, pomogą              
Ci uwierzyć w siebie, odkryją Twoje mocne strony. Te spotkania uświadomią, że nie jesteś 
sama ze swoimi problemami, uwierzysz, że nawet pochmurny dzień jest piękny.”  
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Ponadto Caritas Diecezji pomaga osobom chorym i niepełnosprawnym poprzez wypożyczanie 
sprzętu rehabilitacyjnego: łóżka, wózki, chodziki, kule. 
Stowarzyszenie nie przedstawiło informacji o wielkości środków finansowych.  
 
 
 
 
 
 
X. OCHRONA SOCJALNA, EKONOMICZNA I PRAWNA ORAZ WSPARCIE W ZNALEZIENIU PRACY 

 
W ramach wymienionych wyżej usług, świadczonych przez instytucje i organizację 
pozarządową (oprócz opisanych wyżej działalności organizacji pozarządowych) w 2009 roku 
prowadzono: 
1) Biuro Porad Obywatelskich, 
2) Program MOPS „Start” 
3) Projekt UM „Przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu mieszkańców Koszalina” 
4)  wypłaty zasiłków pielęgnacyjnych i świadczeń pielęgnacyjnych oraz prowadzono              

Dział  Poradnictwa Specjalistycznego, 
5) ośrodki wsparcia, 
6) usługi opiekuńcze, 
7) Zakład Pielęgnacyjno – Opiekuńczy. 

 
1. Biuro Porad Obywatelskich (BPO) 
 
Stowarzyszenie APERTO prowadzi szeroką działalność skierowaną do osób wykluczonych 
społecznie i zawodowo, w tym osób niepełnosprawnych. W 2010 roku BPO udzieliło łącznie 
1247 porad. Podjęto 22 działania na rzecz klientów BPO. Większość porad została udzielona 
podczas bezpośredniej wizyty (88%). Czternaście wizyt odbyło się w domu klientów ze względu 
na ich niepełnosprawność. Klienci zgłaszali się do BPO głównie ze sprawami dot. postępowania 
przed urzędami i sądami (19%), ze sprawami mieszkaniowymi (19%) oraz ze sprawami 
rodzinnymi (18% wszystkich spraw). W 2010 roku co 4 osoba BPO zadeklarowała, że ma 
orzeczony stopień niepełnosprawności lub niezdolności do pracy – jest to 24% czyli 294 na 
1247 klientów. 25% osób korzystających z porad w BPO deklarowała, że w rodzinie jest osoba 
niepełnosprawna.  
W 2010 roku Stowarzyszenie APERTO poniosło następujące koszty na realizację celów 
statutowych: 
1) 290 530 zł na prowadzenie Biura Porad Obywatelskich finansowane ze środków Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki (w 2009 roku 313 590), 
 2) 55 212 zł (bez wkładu własnego) na prowadzenie Sieci Punktów Poradnictwa 
Obywatelskich (3 punkty zostały utworzone w koszalińskich  organizacjach pozarządowych). 
Projektu uzyskał wsparcie udzielone przez  Islandię, Liechtenstein i Norwegię ze środków 
mechanizmu Finansowego  Europejskiego Obszaru Gospodarczego, Norweskiego Mechanizmu 
Finansowego oraz budżetu Rzeczpospolitej Polskiej w ramach Funduszu Organizacji 
Pozarządowych (w 2009 roku 73 651), 
 3) 31 707  zł na projekt „A w sercu ciągle maj – spotkania międzypokoleniowe z walczykiem                 
w tle” źródło: Fundusz Inicjatyw Obywatelskich (w 2009 roku 19 381). 
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Przyjmuje się szacunkowo, że na rzecz osób niepełnosprawnych w 2010 roku Stowarzyszenie 
APERTO wydatkowało kwotę ze środków zewnętrznych ok. 72 600 zł (w 2009 roku 86.000).              
W 2009  roku ze środków Miasta przeprowadzono remont siedziby przy ul. Piłsudskiego 6/2    
za kwotę 80.000. 
 
2.   „Koszaliński Program Integracji Społecznej – START” 
współfinansowany jest ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego. Projekt skierowany jest do osób będących pod opieką Miejskiego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Koszalinie: 

− bezrobotnych i/lub 
− nieaktywnych zawodowo i/lub 
− zatrudnionych, 
− zagrożonych wykluczeniem społecznym, 
− będących w wieku aktywności zawodowej (15-64 lata), 
− korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, 
− zamieszkałych na terenie miasta Koszalina, 

które są wykluczone społecznie, bądź zagrożone wykluczeniem społecznym. Istotną grupę 
docelową projektu stanowią osoby niepełnosprawne. W ubiegłych latach z różnych form 
wsparcia w ramach projektu skorzystało 86 osób: 

Rok realizacji 
projektu 

Kobiety Mężczyźni Łącznie 

2008 12 18 30 
2009 19 10 29 
2010 11 16 27 

W roku 2011 zaplanowano uczestnictwo 33 osób niepełnosprawnych, w tym 6 osób 
kontynuujących udział w projekcie z roku 2010 bądź powracających do projektu z lat 
ubiegłych.  
W ramach projektu realizowane są liczne zajęcia mające na celu aktywizację społeczną 
oraz zawodową uczestników, m.in. warsztaty społeczno-zawodowe, indywidualne doradztwo 
zawodowe kończące się opracowaniem Indywidualnego Planu Działania dla poszczególnych 
osób, indywidualne doradztwo psychologiczne oraz kursy zawodowe/podnoszące kwalifikacje. 
Uczestnicy projektu, po pomyślnym zakończeniu zajęć mających na celu ich aktywizację 
społeczną, kierowani są na kursy zawodowe/podnoszące kwalifikacje, zgodnie ze wskazaniami 
zawartymi w ich Indywidualnych Planach Działania. 
W 2010 roku osoby niepełnosprawne ukończyły następujące kursy zawodowe/podnoszące 
kwalifikacje: 

− Operator koparko-ładowarki – 2 os., 
− Ochrona osób i mienia – 3 os., 
− Obsługa wózków widłowych z bezpieczną wymianą butli – 2 os., 
− Florystyka/bukieciarstwo – 1 os., 
− Prawo jazdy kat. B – 4 os., 
− Profesjonalna asystentka/sekretarka – 1 os., 
− Obsługa komputera i Internetu  - 4 os, 
− Zaawansowany kurs jęz. angielskiego – 1 os., 
− Kurs komputerowy z obsługą programów do kosztorysowania – 2 os., 
− Korepetycje z chemii – 1 os.    
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Wsparcie dla osób niepełnosprawnych w projekcie prowadzone jest głównie poprzez 
Punkt Wsparcia dla Osób Niepełnosprawnych utworzony w Miejskim Ośrodku Pomocy 
Społecznej w Koszalinie w 2008 roku w ramach projektu. Punkt Wsparcia prowadzi usługi                  
o charakterze informacyjnym i doradczym, które mają na celu wsparcie integracji społecznej                
i zawodowej osób niepełnosprawnych. Osoby niepełnosprawne biorące udział w projekcie 
mogą także zgłaszać się ze swoimi problemami i wątpliwościami do pracownika socjalnego w 
Punkcie Wsparcia, gdzie uzyskują kompleksową poradę bądź informację. 
W ramach Punktu Wsparcia dla Osób Niepełnosprawnych w 2010 roku nawiązano również 
kontakt ze zrzeszeniem o nazwie Platforma Integracji Osób Niepełnosprawnych – PION, które 
działa od 2007 roku. Jako zrzeszenie podmiotów ekonomii społecznej promujących                               
i organizujących zatrudnienie wspierane osób niepełnosprawnych w sferze handlu, produkcji               
i usług. W siedzibie Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Koszalinie zorganizowano 
spotkania z regionalną przedstawicielką zrzeszenia, która zapoznała zainteresowanych 
uczestników z aktualnymi ofertami pracy. Skierowane one były głównie do osób z orzeczonym 
umiarkowanym lub znacznym stopniem niepełnosprawności. W spotkaniach uczestniczyły 
również osoby nie biorące udziału w projekcie. Ponadto każdy mógł uzyskać szczegółowe 
informacje podczas indywidualnych rozmów. 
 
3. Projekt pn. Przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu mieszkańców Koszalina  
realizowany jest w ramach Działania 8.3. Przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu eInclusion 
Programu Operacyjnego: Innowacyjna Gospodarka 2007-2013 
Wartość projektu wynosi: 2 280 400,00 zł 
Wydatki kwalifikowane: 2 026 100,00 zł 
Kwota wnioskowanego dofinansowania: 1 722 185,00 zł (85% wartości wydatków 
kwalifikowalnych) 
Wkład miasta: 558 215,00 zł (w 2010 roku wydatkowano środki w wysokości 57.000 zł) 
Okres realizacji: 1 marca 2010 – 31 marca 2014 
  
Projekt ma na celu zapewnienie dostępu do szerokopasmowego Internetu dla wszystkich 
mieszkańców Miasta poprzez utworzenie stanowisk komputerowych z dostępem do internetu. 
W  ramach realizacji projektu: 

-   30 gospodarstw domowych osób niepełnosprawnych otrzyma zestawy komputerowe wraz 
z drukarkami; 

-   Koszalińska Biblioteka Publiczna oraz 10 jej filii otrzyma 55 zestawów komputerowych  
oraz po 1 drukarce na każdy budynek; 

-   28 szkół otrzyma 102 zestawy komputerowe (po 3 dla każdej placówki). 
  
Celem wyłonienia 30 gospodarstw domowych osób niepełnosprawnych został opracowany 
regulamin rekrutacji. Wsparcie w ramach Projektu mogą otrzymać osoby niepełnosprawne ze 
znacznym lub umiarkowanym stopniem niepełnosprawności lub z orzeczeniem równoważnym, 
które spełniają łącznie następujące warunki: 

1)      posiadają stałe zameldowanie i mieszkają na terenie Gminy-Miasta Koszalin, 
2)      z użyczonego sprzętu będą korzystać w miejscu zameldowania/zamieszkania, na 

terenie Gminy -Miasto Koszalin, 
3)      posiadają wykształcenie minimum zawodowe, 
4)      mogą korzystać z komputera,  
5)      w gospodarstwie domowym nie ma komputera  
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6)      są w wieku aktywności zawodowej 
Nabór został zakończony 31 października 2010 roku (umowy podpisano i komputery wydano  
7 kwietnia br.) 
 
4. Świadczenie pielęgnacyjne i zasiłki pielęgnacyjne  
 
Świadczenie pielęgnacyjne przysługuje osobie fizycznej z tytułu rezygnacji z zatrudnienia lub 
innej pracy zarobkowej matce albo ojcu, innym osobom, na których zgodnie z przepisami 
kodeksu rodzinnego i opiekuńczego ciąży obowiązek alimentacyjny lub opiekunowi 
faktycznemu dziecka, jeżeli nie podejmują lub rezygnują z zatrudnienia lub innej pracy 
zarobkowej w celu sprawowania opieki nad osobą legitymującą się orzeczeniem                           
o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub 
pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji 
oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, 
rehabilitacji  i edukacji, albo osobą legitymującą się orzeczeniem o znacznym stopniu 
niepełnosprawności. Świadczenie pielęgnacyjne przysługuje bez względu na dochód rodziny. 
Wysokość świadczenia pielęgnacyjnego w 2010 roku wynosiła 520 zł miesięcznie. 

Zasiłek pielęgnacyjny przyznaje się w celu częściowego pokrycia wydatków wynikających             
z konieczności zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w związku z niezdolnością do 
samodzielnej egzystencji. Zasiłek pielęgnacyjny przysługuje w kwocie 153,00zł miesięcznie: 

− niepełnosprawnemu dziecku , 

− osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 roku życia, jeżeli legitymuje się 
orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności, 

− osobie, która ukończyła 75 lat. 

Zasiłek pielęgnacyjny przysługuje także osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 roku 
życia legitymującej się orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, jeżeli 
niepełnosprawność powstała w wieku do ukończenia 21 roku życia. W roku 2010 przyjęto 
wypłacono zasiłki pielęgnacyjne dla 1813 osób niepełnosprawnych (w tym dla: 516 
niepełnosprawnych dzieci, 770 osób powyżej 16 r.ż. ze znaczną niepełnosprawnością, 442 
osób, które ukończyły 75 lat, 85 osób powyżej 16 r.ż. z umiarkowaną niepełnosprawnością lecz 
niepełnosprawność powstała do 21 r.ż.  

Liczba wniosków przyjętych w 2010 roku w porównaniu do roku 2008 i 2009: 

Liczba przyjętych wniosków 
Rodzaj świadczenia 

2008  2009 2010 

Wniosek o świadczenie pielęgnacyjne 193 181 234 

Wniosek o zasiłek pielęgnacyjny 559 516 599 

Rodzaj świadczenia Środki 

Wniosek o świadczenie pielęgnacyjne 720,8 722,6 1.216 

Wniosek o zasiłek pielęgnacyjny 3 102,7 3 221,5 3.319 
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5. Pracownicy socjalni  
 W 2010 roku pracownicy socjalni prowadzili działania na rzecz 1061 osób niepełnosprawnych 
(w 2009 roku 814; w 2008 roku 359):), realizując niżej wymienione działania: 
− na rzecz przyznawania przysługujących form pomocy (zasiłków stałych, celowych, usług 

opiekuńczych, umieszczenie w domach pomocy społecznej), 
− udzielanie pomocy w kompletowaniu niezbędnych dokumentów do przyznania pomocy, 
− udzielanie pomocy w załatwianiu spraw urzędowych, 
− kontakt ze służbą zdrowia, 
− kontakt ze stowarzyszeniami, 
− pomoc w zorganizowaniu sprzętu agd  np. z PKPS, CARITAS, 
− pomoc w uzyskaniu sprzętu ortopedycznego. 
 
6. Ośrodki wsparcia 
na terenie Koszalina działają trzy Środowiskowe Domy Samopomocy dla osób 
niepełnosprawnych: 
- Środowiskowy Dom Samopomocy dla Osób z Zaburzeniami Psychicznymi „Odrodzenie”  przy 
ul. Odrodzenia 34 – Nr 1 - w strukturach MOPS, 
- Środowiskowy Dom Samopomocy dla Osób z Zaburzeniami Psychicznymi przy ul. Łużyckiej  
12 a – Nr 2 - w strukturach MOPS,, 
- Środowiskowy Dom Samopomocy w Koszalinie, prowadzony przez Polskie Stowarzyszenie na 
rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym – Koło w Koszalinie przy ul. Budowniczych 6  - Nr 3 . 
 
Realizacja zadań z zakresu rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych                          
w Środowiskowym Domu Samopomocy „Odrodzenie” przy ul. Odrodzenia 34 w Koszalinie  
W 2009 roku z oferty Środowiskowego Domu Samopomocy nr 1 „ Odrodzenie” skorzystało 29 
osób (w 2009 roku 31; w 2008 roku 37) o statusie domownika oraz 4 osoby o statusie 
sympatyka (w 2009 roku 4; w 2008 roku 7; w 2007 roku 4). Wszyscy uczestniczyli w różnego 
rodzaju treningach oraz terapii psychologicznej i zajęciowej indywidualnej i grupowej.                  
W 10 pracowniach, jakimi dysponuje ośrodek, odbywały się codziennie zajęcia, w trakcie 
których domownicy  i sympatycy rozwijali oraz podtrzymywali umiejętności niezbędne                      
w codziennym funkcjonowaniu i radzeniu sobie z niepełnosprawnością. Zajęcia prowadzone 
były przez kadrę ośrodka wspieraną przez psychologa i lekarzy psychiatrów. Domownicy 
posiadają okresowe lub stałe orzeczenia o stopniu niepełnosprawności z powodu zaburzeń 
psychicznych, dlatego szczególną uwagę kładło się u nich na samoobserwację objawów 
chorobowych i konieczność wczesnej wizyty u lekarza w celu uniknięcia nawrotu choroby. 
Dużo czasu poświęcano promocji zdrowia psychicznego, odpoczynkowi, umiejętności 
relaksacji. We współpracy z pracownikami socjalnymi z właściwych Rejonów Pracy Socjalnej                 
i specjalistami Działu Pomocy Specjalistycznej w MOPS monitorowano funkcjonowanie 
podopiecznych w ich środowiskach, zwłaszcza tych osób, które z różnych przyczyn miały 
problemy z regularnym uczęszczaniem do ośrodka lub na skutek pogorszenia się stanu zdrowia 
pozostawały w domach, a potrzebowały pomocy. W 2010 roku, w wyniku rehabilitacji 
środowiskowej realizowanej w ŚDS „Odrodzenie” 5 osób podjęło dorywczą pracę, 1osoba 
zakończyła naukę, wszyscy uczestnicy w ramach zawartego porozumienia PGK w Koszalinie 
brali udział w pracach porządkowych na terenie Cmentarza.  
Na zadanie wydatkowano środki finansowe z budżetu Wojewody w wysokości: 233.218 zł                                  
(w 2009 roku 259.100). 
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Realizacja zadań z zakresu rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych                                  w 
Środowiskowym Domu Samopomocy  Nr 2 przy ul. Łużyckiej 12 A w Koszalinie dla osób       z 
zaburzeniami psychicznymi 
W roku 2010 z oferty Środowiskowego Domu Samopomocy Nr 2 „Przyszłość” skorzystało               
33 osoby (w 2009 roku 29; w 2008 roku 36). Na koniec 2010 roku było 28 domowników.            
W 6 pracowniach i innych obszarach pracy prowadzono indywidualną i grupową terapię 
zajęciową oraz różnorodne treningi (np. umiejętności praktycznych, społecznych                                
i interpersonalnych, spędzania czasu wolnego, budżetowy, higieny osobistej, aktywizacji                      
i reintegracji zawodowej oraz ćwiczeń manualnych). Większość domowników uczestniczyła 
także w licznych zajęciach i imprezach kulturalno-rekreacyjno-sportowych. Głównym celem 
działalności ŚDS 2 „Przyszłość” jest rehabilitacja społeczna osób z zaburzeniami psychicznymi, 
która poprzez treningi i terapię zajęciową ma motywować domowników i sympatyków do 
usamodzielniania się we własnej egzystencji, przeciwdziałania w izolacji społecznej i do 
pełnego uczestnictwa w życiu społecznym.  W 2010 roku w wyniku rehabilitacji środowiskowej                 
2 osoby podjęły pracę dorywczą, 1 osoba w ramach próby podjęła studia w Wyższej                   
Szkole Zawodowej w Koszalinie, 1 osoba podjęła dokształcanie w ramach Uniwersytetu 
Trzeciego Wieku na Politechnice Koszalińskiej. W ramach projektu systemowego „Koszaliński 
Program Integracji Społecznej – START” 5 osób uczestniczyło w warsztatach i kursach 
zawodowych podnoszących kwalifikacje zawodowe. W ramach zawartego porozumienia                   
z Przedsiębiorstwem Gospodarki Komunalnej w Koszalinie w zakresie stworzenia warunków 
do rehabilitacji osób niepełnosprawnych 8 domowników brało udział w pracach porządkowych 
na terenie Cmentarza Komunalnego w Koszalinie. Większość domowników uczestniczyła 
także w licznych zajęciach i imprezach kulturalno-rekreacyjno – sportowych. Głównym celem 
działalności ŚDS 2 „Przyszłość” jest rehabilitacja społeczna i środowiskowa osób                                    
z zaburzeniami psychicznymi, która poprzez treningi i terapie zajęciową ma motywować 
domowników do usamodzielniania się we własnej egzystencji, przeciwdziałania  izolacji 
społecznej i do pełnego uczestnictwa w życiu społecznym. W 2010 roku wydatkowano środki 
finansowe z budżetu Wojewody Zachodnio-pomorskiego w wysokości 241.633 zł (w 2009 roku 
249.800) oraz z budżetu Miasta Koszalin w wysokości 19.456 zł. 
 
Środowiskowy Dom Samopomocy w Koszalinie przy ul. Budowniczych 6, prowadzony przez 
Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym – Koło w Koszalinie. 
Jest przeznaczony dla osób z niepełnosprawnością intelektualną i sprzężoną. Rozpoczął 
działalność 12 listopada 2007 w obiekcie przy ul. Wyspiańskiego 4 (od 5 stycznia 2009 przy ul. 
Budowniczych 6). Zatrudniał 9 osób (7,33 etatu). Przeznaczony jest dla 25 osób w wieku                         
od 16 do 60 lat. Uczestnicy realizują program terapeutyczny w grupach terapeutycznych, 
stanowiących pracownie: plastyczno - techniczną, rękodzieła, poznawczo - przyrodniczą oraz 
komunikacji i edukacji. Uczestnicy grup terapeutycznych, podczas pracy w  poszczególnych 
pracowniach, ćwiczyli posługiwanie się przedmiotami i narzędziami codziennego i częstego 
użytku, realizując terapię zajęciową ćwiczyli sprawność manualną, zręczność małej motoryki              
i koordynację wzrokowo- ruchową, poznawali różne materiały  i ich zastosowanie, rozwijali 
wrażliwość, poczucie piękna i estetyki oraz wyobraźnię, ćwiczyli i doskonalili komunikowanie 
się, utrzymywali więzi koleżeńskie, budowali poczucie odpowiedzialności za siebie i innych, 
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realizowali zadania rozwijające pamięć i zasoby posiadanej wiedzy i słownictwa, ćwiczyli 
sposoby pożytecznego spędzania wolnego czasu i umiejętność organizowania czasu. Podczas 
zajęć treningu samodzielności z zakresu umiejętności kulinarnych domownicy nabywali 
umiejętność wykonywania prostych prac kuchennych: poznawali  różne produkty spożywcze          
i ich właściwości, ćwiczyli umiejętność posługiwania się prostymi narzędziami kuchennymi                      
i sprzętem gospodarstwa domowego, przygotowywali dla siebie proste posiłki, uczyli się 
przygotować miejsca spożywania posiłku na co dzień i od święta, nabywali kulturę spożywania 
posiłków. W ramach pobytu w ośrodku domownicy brali udział w wielu imprezach kulturalno    
– integracyjnych. Stan osobowy domowników na dzień 31.12.2009r. wynosił 25  osób. 
Środki finansowe pochodziły z budżetu Urzędu Wojewódzkiego w wysokości 223.342 zł              
(w 2009 roku 218.916).  
Łączny koszt utrzymania 83. uczestników ŚDS w Koszalinie w 2010 roku wyniósł 698.193 zł                 
(w 2009 roku 727.816), z budżetu Miasta 19.456 zł. 
 
7.  Usługi opiekuńcze  
osobę, która chce skorzystać z pomocy w formie usług opiekuńczych można zgłosić pisemnie 
lub telefonicznie. Pracownik socjalny wraz z pracownikiem Działu Usług Opiekuńczych MOPS 
udaje się do wskazanego środowiska celem uzgodnienia zakresu usług, terminu ich 
świadczenia oraz wysokości odpłatności. Podczas wywiadu osoba jest informowana                        
o wszystkich możliwościach świadczenia opieki. Osoby samotne o dużej dysfunkcji organizmu 
mają zapewnioną opiekę trzy razy dziennie: rano, w południe oraz wieczorem. Gdy zaistnieje 
taka potrzeba, usługi świadczone są również w dni wolne od pracy. Pracownicy pomagają 
podopiecznym załatwiać sprawy urzędowe, organizować sprzęt ortopedyczny i rehabilitacyjny, 
także pobyt na oddziałach opieki długoterminowej, zapewniają kontakt ze służbą zdrowia oraz 
pomoc sąsiedzką w formie umów zleceń. W 2010 roku z pomocy Działu Usług Opiekuńczych 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  w Koszalinie skorzystało:  
1)  23 osób z zaburzeniami psychicznymi w tym 19 osób z autyzmem (w 2009 roku 21; w 2008 
roku 25):  

− wykonano 5.578 godzin usług,  
− wydatkowano środki finansowe w wysokości 161.994 zł z budżetu Wojewody    

Zachodniopomorskiego,  
− wpływy ze specjalistycznych usług dla osób z zaburzeniami psychicznymi wyniosły 

12.167 zł. 
2) 157 osób niepełnosprawnych w stopniu znacznym i umiarkowanym lub posiadające  

odpowiednio: I i II grupę inwalidzką, orzeczenie lekarza orzecznika ZUS o całkowitej 
niezdolności do pracy czy niezdolności do samodzielnej egzystencji (w 2009 roku 147): 
− wykonano 47.782 godzin usług, 
− wydatkowano środki finansowe z budżetu gminy w wysokości 1.038.785 zł (w 2009 

roku 937.140 zł; w 2008 roku 733.364). 
Wpływy z usług opiekuńczych dla osób niepełnosprawnych wyniosły 54.416 zł (w 2009 roku 
50.392; w 2008 roku 70.177). 
 
8. Zakład Pielęgnacyjno – Opiekuńczy – funkcjonujący w strukturze Specjalistycznego Zespołu 
Gruźlicy i Chorób Płuc w Koszalinie przy ul. Niepodległości 44-48 
- działa od 1 stycznia 2007 roku. Zlokalizowany jest wśród zieleni z zapleczem rekreacyjnym. 
Jest  placówką stacjonarną dla 27 pacjentów. Zlokalizowany jest na III piętrze budynku. 
Zabezpieczony jest w  systemy przywoławcze, umożliwiające  komunikowanie się na odległość, 
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systemy oznakowania, monitorowania i nadzoru. Urządzenia Zakładu gwarantują swobodę 
przemieszczania osób niepełnosprawnych (brak barier architektonicznych, winda, podjazdy, 
poręcze, uchwyty).  Zakładu pielęgnacyjno – opiekuńczy prowadzi:  
1) zadania diagnostyczne, tzn. rozpoznanie problemów psychosomatycznych pacjenta 
mających wpływ na jego powrót do zdrowia lub utrzymanie pożądanego poziomu zdrowia;  
2) zadania opiekuńcze – czynności mające na celu bezpośrednią pomoc fizyczną lub psychiczną 
w wykonywaniu czynności dnia codziennego, ułatwianie realizacji programu rehabilitacji, 
zapewnienie poczucia bezpieczeństwa; 
3) zadania leczniczo - rehabilitacyjne - czynności mające na celu realizację zleconego leczenia 
farmakologicznego i rehabilitacyjnego; 
4) zadania dydaktyczno - wychowawcze - informowanie, promowanie zdrowego stylu życia, 
uczenie pacjentów racjonalnych zachowań aby umożliwić powrót do zdrowia lub podtrzymać 
je na odpowiednim poziomie oraz nauczanie zdolności do samoopieki, 
5) zadania organizacyjne - zapewnienie warunków technicznych, organizacyjnych niezbędnych 
do wykonywania zadań, dokumentowania działalności, zapewnienia obiegu informacji oraz 
zabezpieczenia całości opieki. W 2010 roku Zakład  pielęgnacyjno – opiekuńczy objął opieką 
medyczną 50 pacjentów (w 2009 roku 54; w 2008 roku 57).  
 
8. Hospicjum  im. św. M. Kolbe w Koszalinie, z siedzibą przy ul. Wojska Polskiego 13  
Hospicjum sprawowało i nadal sprawuje opiekę medyczną, psychologiczną i socjalną nad 
pacjentami z chorobami nowotworowymi zapewniając im profesjonalną pomoc oraz godne 
warunki w trudnym dla nich i ich rodzin okresie życia. Leczenie, pielęgnowanie, rehabilitacja, 
towarzyszenie w trudnych chwilach chorym zapewniają lekarze, pielęgniarki, wolontariusze 
oraz kapłan. Rodzina chorego może oczekiwać pomocy zarówno w zabiegach, przeszkoleniach 
z zakresu wykonywania zabiegów pielęgnacyjnych jak i w sprawach socjalno - bytowych. Rok 
2010 zaznaczył się znaczną aktywnością w działaniu Hospicjum na wielu płaszczyznach. 
Przeprowadzono następujące działania: zapewniono opiekę domową i stacjonarną z terenu  
Miasta  i powiatu koszalińskiego oraz powiatów sąsiednich: Białogardu, Szczecina, Kołobrzegu, 
Świdwina oraz Sławna. Od 01.01.2010 – 31.12.2010r. w Hospicyjnym Zakładzie Opieki 
Zdrowotnej udzielono opieki 314 chorych przebywającym w domach oraz 216 osobom                    
w hospicjum stacjonarnym. W sytuacjach uzasadnionych stanem zdrowia, na zlecenie lekarza, 
pacjenci mają zapewnione usługi rehabilitacyjne. Mają również możliwość uzyskania wsparcia 
ze strony psychologa  i kapłana. Celem zwiększenia jakości  świadczonych usług skierowano  
pielęgniarki oraz wolontariuszy na szkolenia  organizowane przez ośrodki hospicyjne                  
w kraju celem doskonalenia wiedzy w sferze medycznej i psychologicznej. W hospicjum 
pracuje 8 lekarzy, 16 pielęgniarek, psycholog, kapłan i księgowa. Wolontariat hospicyjny na 
dzień 31.12.2010r. liczył 61 osób dorosłych oraz 23 osoby - kandydatów na wolontariuszy.             
W 2010 roku we wszystkich organizowanych przez Hospicjum akcjach udział wzięło 270 osób, 
tzw. wolontariat akcyjny. Hospicjum włączyło się po raz kolejny w Ogólnopolską Kampanię 
„Żonkil jako ten, który daje nadzieję”. W ramach tej kampanii zbierano środki na budowę 
nowej placówki i wręczano kwiaty. W roku 2010 zakończono budowę nowego hospicjum 
stacjonarnego, które umożliwi hospitalizację większej niż dotychczas grupie chorych. 
Hospicjum pozyskało środki w wysokości  2 465 488,59 zł (w 2009 roku 1.078.074; w 2008 
roku 1.887.661,74). Wydatkowało 1.037.810 zł.  

Źródło przychodu Wysokość uzyskanego przychodu 
Darowizny gotówkowe  168 373,58  
Darowizny rzeczowe  11 473,39  
Podatek należny 1%  593 837,15  
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Dotacje (Urząd Miasta Koszalin, Urząd Gminy Sianów , 
Urząd Gminy Mielno, Starostwo Powiatowe)  

75 000,00  

Nawiązki sądowe  52 884,20  
Kwesty  138 891,42  
Narodowy Fundusz Zdrowia  1 356 301,80  
Fundacja Hospicyjna  1 962,40  
Przychody finansowe  62 444,65  
Pozostałe przychody  4 320,00  

PODSUMOWANIE: 
 
 
1. Stan realizacji Programu w 2010 roku – kwota łączna:  10.577.372 zł (w 2009 roku 

20.294.126; w 2008 16.759.388)  
 

• Środki z własnego budżetu – łącznie: 1.795.757 zł (w 2009 roku 4.471.255; w 2008 roku 
3.137.989)   w tym: 

- w ramach likwidacji barier psychologicznych –  9.405 zł (w 2009 roku 10.800; w 2008 roku 
16.926) 

- w ramach likwidacji barier architektonicznych –  143.741 zł (w 2009 roku 2.092.728; w 2008 
roku 604.053) 

- w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu – 81.000 zł (w 2009 roku 126.000;            
w 2008 roku 114.960) 

- w zakresie usług opiekuńczych – 1.038.785 zł (w 2009 roku 937.140; w 2008 roku 1.012.347) 
- hospicjum –  55.000 zł (w 2009 roku 50.000; w 2008 roku 479.977) 
- zakup samochodu do przewozu dzieci niepełnosprawnych – (w 2008 roku 116.258)  
- przewozy osób niepełnosprawnych przez MOPS, SOSW, ZS Nr 12 i indywidualne umowy 

225.993 zł ( w 2009 roku 193.524; w 2008 roku 116.462) 
- wkład Miasta do rehabilitacji w ramach warsztatów terapii zajęciowej – 164.400 zł (w 2009 

roku 164.400; w 2008 roku 149.044 zł)  
- obsługa Miejskiego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności – 44.824 zł (w 2009 roku 

77.433 (w 2008 roku 10.960) 
 
• Środki PFRON w 2010 roku łącznie –  2.377.522 zł (w 2009 roku 2.838.000; w 2008 roku 

3.491.077)  w tym: 
1) rehabilitacja zawodowa – kwota ogółem – 527.122 zł (w 2009 roku 643.652; w 2008 roku 
1.077.925) w tym: 

- finansowanie kosztów szkoleń  organizowanych przez PUP – 869 zł (w 2009 roku 1.940 zł;              
w 2008 roku 10.000) 

- zwrot kosztów wyposażania stanowiska pracy dla osób niepełnosprawnych – 503.226 zł                  
(w 2009 roku 533.712 ; w 2008 roku 959.670)  

- udzielanie osobom niepełnosprawnym pożyczek na rozpoczęcie działalności gospodarczej            
23.000 zł (w 2009 roku 108.000; w 2008 roku 78.255) 

 
2) rehabilitacja społeczna – kwota ogółem – 1.850.400 zł (w 2009 roku 2.125.387; w 2008 roku 
2.413.152 w tym: 

- dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych –  21.003 zł (w 2009 roku 99.270; 
w 2008 roku 149.951) – *897 zł zwrócono do PFRON w związku z niewykorzystaniem na turnus rehabilitacyjny 

- dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych   
120.000 zł (w 2009 roku 167.340; w 2008 roku 264.880) 

- dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmiotów ortopedycznych  
i środków pomocniczych –  228.900 zł (w 2009 roku 332.293; w 2008 roku 607.178) 
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- dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki – 0 zł (w 2009 roku 46.884; w 2008 roku 
49.743) 

- dofinansowanie kosztów tworzenia i działania warsztatów terapii zajęciowej – 1.479.600 zł          
(w 2009 roku 1.479.600; w 2008 roku 1.341.400)  

 
Kwota wykorzystana na pokrycie kosztów obsługi realizowanych zadań – 59.416 zł (w 2009 roku 
69.226; w 2008 roku 87.228) 
 
• Środki inne pozyskane z różnych źródeł przez Miasto i organizacje pozarządowe wykazane             

w 2010  roku wyniosły łącznie –  6.404.093 zł (w 2009 roku 10.610.256; w 2008 roku 
10.130.322)  w tym: 

-     środki z PFRON dla organizacji pozarządowych – 219.070 zł (w2009 roku 533.074;                 
w 2008 roku 673.922 zł)  
-     środki z NFZ dla organizacji pozarządowych – 841.230 zł (w 2009 roku 1.719.861;                
w 2008 roku 1.034.421) 
-  środki z: Urzędu Marszałkowskiego, Urzędu Wojewódzkiego, Ministerstw oraz  
      od osób fizycznych i prawnych: 5.343.793 zł (w 2009 roku 8.357.321; w 2008 roku 
7.678.883) 
 
  

 
Koszalin,  dnia 28 kwietnia 2011 roku 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


