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,Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Koszalin w latach 2009-1015"
przyjeta Uchwatg Rady Miejskiej XXXVI1/418/2009 z dnia 25 czerwca 2009 r., okresla kierunki
polityki spotecznej miasta w zakresie przeciwdziatania nurtujgcym problemom spotecznym.
Stanowi wzorzec interwencji spotecznych, ktére Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej i szereg
innych instytucji w miescie podejmujg w ramach prowadzonej dziatalnosci, w celu poprawy
warunkdw zycia oraz zaspokojenia potrzeb mieszkaricéw Koszalina.

Obowigzek opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych wynika
wprost z art. 17 ust. 1 pkt 1 oraz art.. 19 pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca
2004 r. (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z pdin. zm.) . Réznorodnosé problemdw
spotecznych wystepujgcych w miescie powoduje koniecznosé¢ uwzglednienia takze innych
aktow prawnych, ktére majg istotny wptyw na konstrukcje dokumentu irozwigzywanie
zadan spotecznych w przysztosci. Sg to m.in.:

ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,

ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy,

ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych,

ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

ustawa z 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych,

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Oprdcz wspomnianych aktow prawnych przy realizacji strategii zachodzi potrzeba
odwotania sie réwniez do innych ustaw i aktdw wykonawczych m.in. z zakresu osSwiaty
i edukacji publicznej, budownictwa socjalnego.

Wg europejskiej polityki spotecznej zwalczanie ubdstwa i wykluczenia spotecznego jest
centralnym elementem w procesie modernizacji europejskiego modelu spotecznego.

Problemy spoteczne wystepujagce w obszarach zycia spotecznego sg rdznorodne,
a wskazane w Strategii cele wyznaczajg kierunek dziatan Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej i innych instytucji w tym zakresie. Sg to przede wszystkim:

dazenie do poprawy pofozenia materialnego i wyréwnywanie szans zyciowych

grup spoteczenistwa ekonomicznie i socjalnie najstabszych;

prowadzenie biezgcych dziatan ostonowych;

dostrzeganie z wyprzedzeniem zagrozen spotecznych;

doréwnywanie do standarddow unijnych i miedzynarodowych.
Niniejsze sprawozdanie z realizacji ,,Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Miasta
Koszalina na lata 2009 — 2015” przedstawia prébe zebrania w jednym zestawieniu dziatan
podejmowanych na terenie miasta w celu realizowania szeroko rozumianej polityki
spotecznej, kierowanej do osdéb i grup wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, a kierujacej sie dwiema podstawowymi zasadami: zasadg wspierania rodziny,
jako najwazniejszej komoérki spotecznej oraz zasadg partnerstwa w kreowaniu dziatan
wspierajacych najbardziej potrzebujgcych mieszkancéw Miasta.



Problemy spoteczne wystepujgce w obszarach zycia spotecznego sg rdznorodne,
a wskazane w Strategii cele wyznaczajg kierunek dziatan w tym zakresie. Wskazujg one
jednoczesnie na koniecznos¢ uwzglednienia szeregu aktéw prawnych, ktére majg istotny
wptyw na zakres realizowanych zadan pomocowych.

Realizujac lokalng strategie rozwigzywania probleméw spotecznych uwzgledniono
Plan Rozwoju Lokalnego Miasta Koszalina oraz dokumenty programowe, w ktdrych akcentuje
sie konieczno$é zapewnienia dialogu i partnerskiej wspoétpracy instytucji rzadowych,
samorzgdowych, organizacji pozarzadowych oraz biznesu.

Sprawozdanie obejmuje dziatania finansowane zaréwno ze srodkdw publicznych,
zewnetrznych (m.in. projekty finansowane ze srodkéw Unii Europejskiej, Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej, Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji) jak i srodkow
wtasnych instytucji i organizacji oraz darowizn prywatnych.

Sprawozdanie obejmuje skonsolidowang informacje od instytucji publicznych, organizacji
pozarzgdowych realizujgcych dziatania w sferze polityki spotecznej w roku 2010, w tym m.in.:
- Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Koszalinie,

- Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie,

- Miejskiej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Koszalinie,

- Polskiego Komitetu Pomocy Spotecznej Zarzagdu Okregowego w Koszalinie,

- Koszalinskie Koto Towarzystwa Pomocy im. Sw. Brata Alberta,

- Polskiego Czerwonego Krzyza w Koszalinie,

- wybranych wydziatéw i referatow Urzedu Miejskiego w Koszalinie,

- Koszalinskiej Agencji Rozwoju Regionalnego w Koszalinie,

- Centrum Innowacji i Przedsiebiorczosci w Koszalinie,

- Stowarzyszenia APERTO,

- Stowarzyszenia Koszalinskie Centrum Wolontariatu,

- Caritas Diecezji Koszalinsko — Kotobrzeskiej,

- Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Osdb z Uposledzeniem Umystowym ,Koto” w Koszalinie.

Zgodnie z misjg Strategii ,Koszalin Miastem stwarzajagcym szanse rozwoju mieszkaicom
i przeciwdziatajgcym wykluczeniu spotecznemu” dziatania podejmowane w zakresie polityki
spotecznej nakierowane byly na wspieranie dziatan podejmowanych w zakresie pracy
z osobami wykluczonymi i/lub zagrozonymi wykluczeniem spotecznym (m.in. poprzez
realizacje projektow finansowanych z Programu Kapitat Ludzki — jak np. MOPS, PUP,
Stowarzyszenie APERTO, KARR, FCIiP i in.), zapewnianiu i podwyzszaniu bezpieczenstwa
socjalnego rodziny, poprawie jakosci zycia oséb niepetnosprawnych czy koordynacji dziatan
organizacji pozarzadowych i rozwojowi wolontariatu.

W polityce spotecznej kwestie rodziny i dziecka traktowane sg z wielkg uwagg. Dzieje
sie tak, gdyz rodziny i dzieci wymagajg szczegdlnej troski i ochrony. Dziatalnos¢ na rzecz
rodzin powinna koncentrowac sie na wyréwnywaniu pomiedzy nimi nieuzasadnionych i
niezawinionych réznic socjalnych, tworzeniu im réwnych szans oraz asekurowaniu w obliczu
ryzyka zyciowego, natomiast dziatania podejmowane na rzecz dzieci winny mie¢ na celu
ochrone ich praw, wyrdwnywanie szans zyciowych poprzez utatwianie dostepu do oswiaty,



stuzby zdrowia i wypoczynku oraz zapewnienie im ochrony w obliczu zagrozen. Tymczasem,
mimo wysitkdw spoteczenistwa, sytuacja dzieci i rodzin w naszym kraju daleka jest od stanu
zadawalajgcego. Szansg na poprawe tego stanu rzeczy jest budowa lokalnych systeméw
profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina.

W systemie opieki nad dzieckiem — definiowanym, jako obszary ustug spotecznych, ktérych
zadaniem jest tworzenie mozliwosci i poprawa warunkéw optymalnego rozwoju dziecka,
wspieranie funkcjonowania rodziny oraz wyréwnywanie dysfunkcji w zachowaniach oséb
badz w sytuacjach spotecznych — tradycyjnie rozrdznia sie opieke nad dzie¢mi o specjalnych
potrzebach, tj. dzie¢mi z réznego rodzaju dysfunkcjami i zaburzeniami rozwojowymi oraz
opieke nad dzie¢mi i mtodziezg z problemami psychospotecznymi, wtgcznie z osobami
uzaleznionymi i pozostajgcymi w konflikcie z prawem.

,System Opieki Nad Dzieckiem i Rodzing Miasta Koszalin na lata 2009-2015” stanowigcy
Zatacznik do Uchwaty  XXXVII/419/2009 Rady Miejskiej w Koszalinie
z dnia 26 <czerwca 2009 roku jest korelacjg celéw i dziatan okreslonych
i realizowanych w ramach ,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta
Koszalina na lata 2009-2015” oraz w Programie ,Miasto Rownych Szans” realizowanym
w Ramach Programu Rozwoju Lokalnego Miasta Koszalina, w zwigzku, z czym sprawozdanie
z dziatan podejmowanych w kwestii rodziny i dziecka zostato wigczone w ramach
poszczegodlnych celdw i kierunkdw niniejszego sprawozdania w obszarach:

- celu strategicznego 2 — Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego rodzinie (cel odnosi sie
bezposrednio do Celu strategicznego 1 Systemu — poprawa funkcjonowania rodziny, Celu
strategicznego 2 — poprawa sytuacji dziecka w srodowisku nauczania, Celu strategicznego 3
Systemu — promocja zdrowia populacji oraz rozwdj sportu i rekreac;ji)

- celu strategicznego 4 — poprawa jakosci zycia oséb niepetnosprawnych (cel odnosi sie
bezposrednio do Celu strategicznego 3 Systemu — promocja zdrowia populacji oraz rozwdj
sportu i rekreacji),

- celu strategicznego 5 — rozwdj zintegrowanego systemu przeciwdziatania uzaleznieniom cel
odnosi sie bezposrednio do Celu strategicznego 4 Systemu — zwiekszenie poziomu
bezpieczenstwa rodziny, dzieci i mtodziezy).

W zwigzku z tym, ze dziatania okreslone w ,Strategii rozwigzywania problemdéw
spotecznych Koszalina ” majg charakter dtugofalowy, ich realizacja bedzie kontynuowana
w kolejnych latach.

Miasto podijeto realizacje szeregu zamierzen stuzacych realizacji zatozen Strategii, takich jak

1. W ramach celu strategicznego 1, cel operacyjny 2: Budowa systemu wsparcia oraz
rozwijanie aktywnych form pomocy na rzecz oséb bezrobotnych:

- ,Koszalinski Program Integracji Spotecznej — START” (MOPS Koszalin)

- ,Droga do zatrudnienia” (PUP Koszalin)

- ,Poszukiwany, poszukiwana” (KARR w Koszalinie)

- ,,0d poradnictwa do obywatelstwa” (Stowarzyszenie APERTO)

2. W ramach celu strategicznego 2, cel operacyjny 2: Tworzenie optymalnych warunkéw
rozwoju i zaspokajania potrzeb dziecka pozbawionego opieki rodzicéw:
- ,,Dobro dziecka przede wszystkim! - — wsparcie niespokrewnionych i zawodowych

niespokrewnionych rodzin zastepczych w kreowaniu pozytywnego wzorca rodziny wsrdod
dzieci z rodzin zastepczych i mieszkaricdw Gminy Miasto Koszalina” (MOPS Koszalin)



3. W ramach celu strategicznego 2, cel operacyjny 3: Kompleksowe wspieranie dzieci i
rodzin celem odbudowy wiezi wewnatrzrodzinnych i przywrdocenia wifasciwego
funkcjonowania w spoteczenistwie
- organizowanie zajec terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy (MPP-P w Koszalinie)
- zorganizowanie konferencji ,STOP DOPALACZOM” (MPP-P w Koszalinie)
- prowadzenie zaje¢ w Placéwce Opiekuriczo — Wychowawczej Swietlicy Srodowiskowej
(MOPS Koszalin)
4, W ramach celu strategicznego 3, cel operacyjny 1: Przeciwdziatanie izolacji i
wykluczeniu spotecznemu
- Monitorowanie sytuacji oséb starszych i potrzebujgcych pomocy (Caritas Diecezji
Koszalinsko — Kotobrzeskiej)
5. W ramach celu strategicznego 3, cel operacyjny 2: Poszerzenie i poprawa
Swiadczonych ustug dla oséb starszych
- wspotpraca opiekunek MOPS Koszalin z pielegniarkami sSrodowiskowymi
- ,A w sercu ciggle maj — spotkania miedzypokoleniowe z walczykiem w tle” (Stowarzyszenie
APERTO)
- Podjecie dziatan przez Gmine Miasto Koszalin utworzenia Domu Pomocy Spotecznej
- Rozbudowa Centrum Pielegnacji i Rehabilitacji (Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej w Koszalinie)
- Punkt Wsparcia dla Oséb Niepetnosprawnych (MOPS Koszalin)
6. W ramach celu strategicznego 5, cel operacyjny 1: Zmniejszanie rozmiaréw
problemdw zwigzanych z uzaleznieniami, ktére aktualnie wystepuja
- ,Lokalny system powiadamiania o przemocy i patologiach spotecznych w Koszalinie —
RAZEM SKUTECZNI, RAZEM BEZPIECZNI” — Il edycja (MOPS Koszalin)
- Funkcjonowanie i dziatalno$¢ ,,Zespotéw Interwencyjnych”
7. W ramach celu strategicznego 6, cel operacyjny 2: Zwiekszenie obszarow wspdtpracy
pomiedzy poszczegdlnymi organizacjami pozarzagdowymi
- Punkt Posrednictwa Pracy Wolontarystycznej (Klub Integracji Spotecznej w MOPS Koszalin)
- Utworzenie i prowadzenie Miejskiego Punktu Koordynacji Wolontariatu (stowarzyszenie
APERTO)
- Propagowanie idei samopomocy, wolontariatu i uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej
(Caritas Diecezji Koszalinnsko — Kotobrzeskiej)
- ,Starszy Brat, Starsza Siostra” (MOPS Koszalin)
- Organizacja i promocja Centrum Wolontariatu na potrzeby miasta Koszalina
(Stowarzyszenie Koszalinskie Centrum Wolontariatu).
Zestawienie wydatkowanych $srodkdw na realizacje zadann wynikajgcych ze strategii (wg
podanych danych przez realizatoréow):
1. Celstrategiczny 1 — wydatkowano 19 301 073,16 zt
- 12545 850,13 zt z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
- 811 400,00 zt z Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej,
- 204 180,00 zt z innych zrédet.
2. Cel strategiczny 2 — wydatkowano 6 376 635,36, na ten cel pozyskano:
-55 175,00 zt z Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej,
- 22 900,00 zt z Funduszu Przeciwalkoholowego,
- 145 186,96 zt ze sSrodkdw Mechanizmu Norweskiego).
3. Cel strategiczny 3 — wydatkowano 94 200,32 zt i 10000,00 Euro, na ten cel
pozyskano:



- 52 281,00 zt z Fundacji Inicjatyw Obywatelskich,
-19 614,00 Euro z Programu Grundtvig.
4. Cel strategiczny 4 — wydatkowano 8 401 911,52 zt, na ten cel pozyskano:
- 765 580,49 zt z Narodowego Funduszu Zdrowia,
-1230 132,71 zt ze sSrodkéw PFRON,
- 342 024,95 zt z fundacji i darowizn,
- 221 000,00 zt z Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej,
- 20 000,00 zt z Polskiego Instytutu Sztuki Filmowe;.
5. Cel strategiczny 5 — wydatkowano 220 563,02 zt, na ten cel pozyskano:
- 93 160,00 zt z Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji,
-95990,00 zt z Funduszu Przeciwalkoholowego.
6. Cel strategiczny 6 — wydatkowano 8 524,21 zt, pozyskano na ten cel:
-1 150,00 zt z darowizn,
-7 400,00 zt z Funduszu Przeciwalkoholowego.
tacznie wydatkowano: 34 402 907,59 zt i 10 000,00 Euro
Pozyskano : 16 613 411,24 zti10 614,00 Euro

Zatacznikiem do Sprawozdania ze Strategii jest sprawozdanie z realizacji za 2010 rok
Koszalinskiego Programu Wychodzenia z Bezdomnosci i tagodzenia jej Skutkow
,DROGOWSKAZ”.

Szereg inicjatyw wdrazanych w ramach Strategii integrowato dziatania rdéznych
instytucji miejskich, zwiekszajagc kompleksowos$¢ dziatan i rozwijajagc platforme
do wspdtpracy na rzecz rozwigzywania probleméw spotecznych w Koszalinie.



TABELARYCZNE ZESTAWIENIE CELOW | KIERUNKOW DZIAtAN

PODEJMOWANYCH NA TERENIE MIASTA KOSZALINA W ROKU 2010



CEL OPERACYJNY 1— Zapobieganie ubdstwu i podejmowanie dziatari pomocowych wobec oséb nim dotknietych

CEL SIRAITEGICZNY 1 —REDUKOWANIE ZJAWISKA UBOSTWA, JAKO PODSTAWOWEGO CZYNNIKA PRZYCZYNIAJACEGO SIE DO IVIARGINALIZACI SPOLECZNE)

Budzet w ztotych
Termin realizacji | 1. Cele projektu/programu lub biezacej -5-
-3- dziatalnosci.
. o 2. Partnerzy. Wartosr.: prOJgktu w catym Pertesteine wEE
Kierunek dziatan 3. Rezultaty. okresie realizowanych .
C s . okresie sprawozdawczym
-1- 4, Opis dziatan. dziatan (programu/projektu) 5.9
. 58 Catkowity okres realizowanych dziatan. -5.1- )
Nazwa realizowanego - %
rogramu/projekt ?
et _uz/_p . realizacji
(taczna
e Inne zroc!ila Wartodé war.tosc
iy (wysokosé, . projektu /
wartosc o poniesionych 1
. okreslenie , , wartos¢
projektu , srodkow .
zrédta) poniesion
ych
wydatkéw
)
1.1 Wsparcie materialne Poprawa sytuacji oséb =Xl Poprawa sytuacji oséb ubogich poprzez
0s6b ubogich ubogich poprzez przyznawanie $wiadczen pienieznych i w naturze:
przyznawanie Swiadczen 282 600,00
pienieznych i w naturze 1) zasitki celowe na: zywnos¢, opat, odziez, leki i (dotacja z 1951942,00 | 92,60%
. ) 2 109 180,00 .
leczenie, inne formy pomocy, zakup positku budzetu
(MOPS Koszalin) - liczba oséb, ktérym przyznano $wiadczenia — 2 345 panstwa)
2) positki
- liczba oséb, ktérym przyznano $wiadczenia — 1 427 617 400,00
119722000 | (908932 | ) 13360600 | 94,70%
budzetu
panstwa)
3) zasitki okresowe 2 429 893,00
- liczba o0séb, ktérym przyznano zasitek — 1 862 (dotacja z
2 429 893,00 budzetu 2 418 355,00 |99,50%
panstwa)




Zadania realizowane w ramach podstawowej
dziatalnosci Osrodka na Rejonach Pracy Socjalnej:
praca socjalna i podejmowanie dziatan
zmierzajacych do poprawy sytuacji oséb i rodzin
wymagajgcych pomocy (przeprowadzanie
wywiaddéw srodowiskowych, kwalifikowanie oséb
do uzyskania odpowiedniej pomocy — zasitki, pomoc
unijna w naturze, paczki swigteczne).

W ramach budzetu Osrodka

Poradni Rodzinnej.

(Stowarzyszenie ,Vocatio
Dei”)

psychologa, doradcy zycia rodzinnego, mediatora,
duszpasterza, specjalistow od uzaleznien
(narkomania, alkoholizm, i inne).

brak danych

5 200,00
(budzet
Miasta)

5 200,00

Dozywianie oséb ubogich i =1 Dostarczanie zywnosci z Unii Europejskiej (pomoc w
bezdomnych. X=Xl zakresie dostarczania zywnosci). 330 000,00 UE. BP. ¢rodki 330000,00 |100%
(Polski Komitet Pomocy waa,sne
Spofeczn.eJ. Zarzad Okregowy Dostar.czam.e zy.wn'osu z Unii Europejskiej (pomoc w 45 500,00 45500,00 | 100%
w Koszalinie) zakresie dozywiania).
Pomoc materialna o W kazdym roku | 1. Wspieranie oséb ubogich
charakterze socjalnym dla szkolnym. 2. Placowki oswiatowe
ucznidow zamieszkatych na 3. Poprawa sytuacji materialnej
terenie Miasta Koszalina w 4. Przyjmowanie wnioskéw, rozpatrywanie ich i
formie stypendium wyptata stypendidw i zasitkow 725220 0 725220 100%
szkolnego oraz zasitki Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla
szkolne. ucznidow zamieszkatych na terenie Miasta Koszalina
w formie stypendium szkolnego oraz zasitki szkolne.
(UM — Wydziat Edukaciji)
1.2 Rozwdj pracy socjalneji | Zadania ustawowe MOPS =Xl Zadania realizowane w ramach podstawowej
poradnictwa Koszalin. dziatalnosci Osrodka na Rejonach Pracy Socjalnej:
psychologicznego dla oséb praca socjalna z klientami indywidualnymi, w
niezaradnych zyciowo oparciu o plany pomocy, kontrakty socjalne,
dlagnoz.owanle pr.zypadkow, kierowanie do Dziatu W ramach budsetu O¢rodka
Poradnictwa Specjalistycznego, pomoc w
zatatwianiu spraw urzedowych, wspétpraca
pracownika socjalnego z cztonkami rodziny,
wigczanie ich do dziatan zmierzajacych do poprawy
sytuacji oséb i rodzin wymagajacych pomocy.
Prowadzenie Katolickiej I =XIl Udzielania bezptatnych porad prawnika,

CEL OPERACYJNY 2 — Budowa systemu wsparcia oraz rozwijanie aktywnych form pomocy na rzecz oséb bezrobotnych




-5.1-

-5.2-

Inne zrédta

(wysokosé,

okreslenie
zrodta)

taczna
wartosc¢
projektu

Wartos¢
poniesionych
srodkéw

%
realizacji
(taczna
wartosc¢
projektu
/
wartosc¢
poniesio
nych
wydatké
w)

2.1 Objecie pracg socjalng
0s6b dtugotrwale
bezrobotnych, tak by
zachecic te osoby do
systematycznego
poszukiwania zatrudnienia

2.2 Objecie pomoca rodzin
dotknietych problemem
bezrobocia.

Zadania ustawowe MOPS
Koszalin.

I -Xil

- Zadania realizowane w ramach podstawowej
dziatalnosci Osrodka na Rejonach Pracy Socjalnej,
- ,Koszalinski Program Integracji Spotecznej —
START”

W ramach budzetu Osrodka

Nal




2.3 Realizacja projektow i
programow
wspotfinansowanych z
Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

,Koszalinski Program
Integracji Spotecznej —
START”

(MOPS Koszalin)
(2.3;2.4;2.7)

I =Xl

1) Cel gtowny: rozwijanie torm aktywnej integracji
spotecznej i zawodowej oraz umozliwienie dostepu
do nich 80 osobom zagrozonym wykluczeniem
spotecznym z m. Koszalina
-Wzmocnienie kondycji psychozawodowej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym
- Ograniczenie i minimalizacja skutkéw wykluczenia
spotecznego
- Poprawa relacji rodzinnych i Srodowiskowych
- Podniesienie umiejetnosci spotecznych
Projekt realizowany byt we wspétpracy z Klubem
Integracji Spotecznej MOPS Koszalin (w czesci
aktywizacji spotecznej).

Projekt w czesci aktywizacji spotecznej realizowany
byt przez Klub Integracji Spotecznej MOPS Koszalin.
2) Partnerzy: PUP Koszalin.

3) Rezultaty:

- w ramach projektu 92 osoby zostaty
zarejestrowane w KIS

- 67 uczestnikéw KIS otrzymato certyfikaty
ukonczenia zajec

- w ramach ,,Indywidualnego doradztwa
psychologicznego” uczestnicy skorzystali z 320
godzin indyw. Spotkan z psychologiem

- uczestnicy skorzystali z 365 godzin
indywidualnego doradztwa zawodowego

- sporzadzono 73 Indywidualne Plany Dziatania

- W ramach KIS odbyty sie warsztaty , kuznia
rozwoju osobistego”, w zakresie:

*psychoedukacji — 200 godzin

* aktywnego poszukiwania pracy — 200 godzin

* edukacji finansowej — 150 godzin

* grupowych spotkan z prawnikiem — 45 godzin

- przeprowadzono 32 kursy zawodowe/podnoszace
kwalifikacje (m.in. kucharz, sprzedawca z obstuga
kasy fiskalnej, operator koparko — tadowarki, prawo
jazdy kat. C+E z kursem kwalifikacyjnym, prawo
jazdy kat. B, obstuga wézkéw widtowych, ochrona
0s6b i mienia, opiekun osoby starszej i
niepetnosprawnej, fryzjer, masaz klasyczny,
opiekunka dziecieca, ksiegowosé MSP, stylizacja
paznokci, florystyka — bukieciarstwo i In.

705 549,00

610 344,09
(EFS)
70 754,90
(Budzet
Miasta)

681 098,99

96,54%




4) Opis dziatan:

— Indywidualne spotkania z psychologiem

- Indywidualne doradztwo zawodowe

- Warsztaty spoteczno — zawodowe ,,Kuznia
rozwoju osobistego w zakresie: psychoedukacji,
aktywnego poszukiwania pracy, edukacji
finansowej, grupowych spotkan z prawnikiem,

- dziatania o charakterze srodowiskowym, ktdrych
celem byto zwiekszenie wsrdd uczestnikéw projektu
motywacji i checi uczestnictwa w zyciu spotecznym
miasta i jego mieszkancéw (z charakterze
Srodowiskowym skorzystato 51 uczestnikow oraz 76
0s06b z otoczenia 0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym),

- W ramach dziatan srodowiskowych
zorganizowano:

- dwa wyjscia do kina oraz dwa wyjscia do teatru,

- spotkanie integracyjne na kregielni,

- wycieczka do Archiwum Paristwowego w
Koszalinie,

- wyjscie na koncert ,, Traviata” w koszaliriskim
amfiteatrze,

- imprezy okolicznosciowe miedzy innymi Dzier
Matki, Piknik Rodzinny, Spotkanie Wigilijne,

- udziat w 29 edyc;ji Festiwalu Filmowego ,,Mtodzi i
Film”,

- spotkania tematyczne z ciekawymi ludzmi, m.in. z
przedstawicielem Strazy Miejskiej,
Akompaniatorem Panem Maciejem Osadg-
Sobczynskim, Przedstawicielem Biura Porad
Obywatelskich Panig Ewa Dziecielska,

- wyjazdy integracyjne do wiosek tematycznych —
Sierakowo — Paproty, Szymbark, na Mazury
(Olsztyn, Nidzica, Malbork),

- plener malarski Heppening ze studentami ASP
Wroctaw.

- wydano 8 numerow gazetki redagowanej przez
uczestnikdéw projektu ,,Projekt START dla Koszalina”.

5) Catkowity okres realizowanych dziatan:
01.01.2010-31.12.2010
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»Droga do zatrudnienia”
(Projekt realizowany w
ramach Poddziatania 6.1.3)

(Powiatowy Urzad Pracy w
Koszalinie)
(2.4)

I =Xl

Projekt skierowany do mieszkancow Miasta
Koszalina jak i powiatu. Realizacja projektu
pozwolita objg¢ wsparciem w 2010r. tacznie 1057
beneficjentdw ostatecznych (w tym 347
uczestnikéw kontynuujacych udziat w projekcie z
2009 r.), co stanowito 99, 62% zaktadanej grupy
docelowe;j.

W ramach realizowanego projektu do 31.12.2010r.:

- w stazach wzieto udziat 707 oséb (w tym 277
kontynuujacych udziat w zadaniu od 2009r.),

- 98 0séb wzieto udziat w zatrudnieniu
subsydiowanym (w tym 70 oséb kontynuujacych
udziat w zadaniu od 2009r.),

- 70 oséb wzieto udziat w szkoleniach,

- 186 osobom wyptacono srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej,

- 43 osoby skierowano do pracy w ramach
refundacji wyposazenia lub doposazenia stanowisk
pracy.

W ramach projektu 15 uczestnikow otrzymato
zwrot kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania do
miejsca odbywania szkolenia.

9 048 280,00

8 814 000,00
(EFS)
204 180,00
(wktad
prywatny)
29999,70
(wktad
witasny — FP)

9 043 553,06

99,95%
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,Poszukiwany Poszukiwana”
(Projekt realizowany w
ramach Poddziatania 6.1.1
POKL)

(Koszalinska Agencja
Rozwoju Regionalnego S.A.)

VI =Xl

1) Gtownym celem projektu byto podniesienie
zdolnosci do zatrudnienia mtodych oséb
pozostajgcych bez zatrudnienia (wsparcie poprzez
zwiekszenie kwalifikacji i aktywnosci zawodowej w
obszarze zawodoéw najbardziej poszukiwanych na
lokalnym rynku pracy).

2) Cele szczegoétowe to: podniesienie umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowej, podniesienie zdolnosci do
zatrudnienia co najmniej 42 kobiet, ktérych sytuacja
spoteczna- rodzinna utrudnia podjecie aktywnosci
zawodowej.

3) Rezultaty: podniesienie/ nabycie kwalifikacji
zawodowych, kurs prawa jazdy kat. B dla 30 oséb,
30 0s6b uzyska doswiadczenie zawodowe w ramach
stazu zorganizowanego w miejscu pracy,
podniesienie zdolnosci do zdobycia zatrudnienia,
podniesienie motywacji do samoksztatcenia i
rozwoju, podniesienie umiejetnosci przygotowania
CV i prowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej z
pracodawca.

4) Dziafania: utworzenie Indywidualnych Planéw
Dziatania, szkolenia zawodowe, wsparcie
psychologiczno- doradcze, szkolenia warsztatowe z
technik aktywnego poszukiwania pracy, staze
zawodowe (3 miesieczne) realizacja posrednictwa

pracy
5) okres realizacji 09.2011- 12.2011

1133 850,62

1133 850,62
(EFS)

295918,94

46,35%

1
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»Moja Firma w Unii
Europejskiej II”

(Projekt realizowany w
ramach Dziatania 6.2 POKL)

(Koszalinska Agencja
Rozwoju Regionalnego S.A.)

I =Xl

1) Cel projektu: rozwoj przedsiebiorczosci i
samozatrudnienia poprzez wsparcie oséb do 25
roku zycia oraz bezrobotnych i nieaktywnych
zawodowo zamierzajacych otworzy¢ wiasng
dziatalnos¢ gospodarcza.

2) Dziatania - wsparcie szkoleniowo—doradcze

1. szkolenia - beneficjenci uzyskali wiedze z zakresu
zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
i pozyskiwania srodkéw finansowych, prawa pracy,
podstaw prowadzenia ksiegowosci, marketingu,
organizacji i zarzadzania, technik negocjacyjnych i
komunikacyjnych poznanie zasad sporzadzania
biznes planéw i wnioskéw.

2. wsparcie finansowe na rozwdj przedsiebiorczosci
Dotacja inwestycyjna zostata przyznana 20
uczestnikom (w kwocie do 24.000,00 PLN).
3.wsparcie pomostowe podstawowe - dotacja dla 20
uczestnikéw (wyptacana co miesigc w kwocie
800,00 PLN )

4.doradztwo specjalistyczne ( grupowe i
indywidualne)

5. Wsparcie pomostowe przedtuzone

Rezultaty

Rezultaty twarde

20 oséb uzyskato srodki i podjeto sie zatozenia
dziatalnosci gospodarczej tym 7 bezrobotnych,10
0s0b nieaktywnych zawodowo,3 osoby zatrudnione
30 oséb uzyskato zaswiadczenie ze szkolenia oraz
podniosto swojg wiedze i umiejetnosci w zakresie
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej poprzez
szkolenia.

Rezultaty miekkie

wzrost umiejetnosci w zakresie prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

-wzmocnienie postaw przedsiebiorczosci,
-zwiekszenie wiary we wiasne sity

- poprawa umiejetnosci interpersonalnych i
organizacyjnych,

- podwyzszenie zawodowych i osobistych aspiracji

- nabycie umiejetnosci wypetniania formularzy
niezbednych do prowadzenia dziatalnosci
podniesienie poczucia odpowiedzialnosci,

987 674,42

987 674,42
(EFS)

254 547,12

25,77%

-




,»0Od poradnictwa do
obywatelstwa” (projekt
realizowany w ramach
Poddziatanie 5.4.2 PO KL)

(Stowarzyszenie APERTO)

(C.5.1-1.2,3.6)

I =Xl

1) Cel gtowny:

Podniesienie wiedzy ok. 1000 klientéw BPO,
mieszkancéw Koszalina i powiatu koszalinskiego, nt.
przystugujgcych im praw oraz sposobdw ich
dochodzenia do 2011 roku poprzez $wiadczenie
bezptatnego poradnictwa obywatelskiego.

Cele szczegoétowe:

1. Przeciwdziatanie marginalizacji osob, ktére z
powodu swojej sytuacji spotecznej, materialnej czy
zawodowej nie majg dostepu do informacji na
temat przystugujacych im praw.

2. Zaktywizowanie spotecznosci koszalinskiej.
3.Wypracowanie modelu wspdtpracy pomiedzy
samorzgdem a BPO.

2) Partnerzy:
- Gmina Miasto Koszalin,
- Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej.

3) Rezultaty:
- udzielenie porad 1000 oséb dot. ich praw i
obowigzkéw
- zmobilizowanie 750 oséb do dochodzenia swych
praw,
- podjecie rzecznictwa na rzecz 50 oséb
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej,
- uzyskanie prawa do $wiadczen i innych uprawnien
przez wszystkie osoby starajgce sie o nie i majace

do nich prawo,
- wzmocnienie wiezi spotecznych i wzrost zaufania
spotecznego,
- wzrost pewnosci siebie i poczucia wtasnej wartosci
- wzmocnienie pozycji w rodzinie, pracy i w swoim
srodowisku.

Opis dziatan:
Swiadczenie poradnictwa obywatelskiego zgodnie z
zasadami: poufnosci, bezstronnosci, bezptatnosci,
niezaleznosci i samodzielnosci klienta, otwartosci
dla wszystkich, aktualnosci i rzetelnosci informacji.
Catkowity okres realizowanych dziatan:

2009-2012.

999 981,00

999 981,00
(EFS)

300 000,00

30%

1




2.4 Wspieranie osob
bezrobotnych w
podnoszeniu lub zmianie
posiadanych kwalifikaciji.

Zadanie realizowane w
ramach podstawowej
dziatalnosci Urzedu oraz w
ramach programu
wspotfinansowanego z EFS
,Droga do zatrudnienia”

(Powiatowy Urzad Pracy w
Koszalinie)

I =Xl

W ramach podstawowej dziatalnosci Urzedu
szkoleniami objeto 733 mieszkaricéw Koszalina.

1104 732,05

1104 732,05

100%

2.5 Tworzenie na terenie
miasta dogodnych
warunkéw dla organizacji
pozarzgdowych, mogacych
zorganizowac KIS lub CIS.

Podjecie dziatan w celu
utworzenia Centrum
Integracji Spotecznej w
Koszalinie.

(Towarzystwo Pomocy im.
Swietego Brata Alberta)

=Xl

Nadanie statutu Centrum Integracji Spotecznej w
Koszalinie.

BF

BF

BF

2.6 Tworzenie na terenie
miasta i gminy dogodnych
warunkéw dla
potencjalnych inwestoréw,
mogacych tworzy¢ nowe
miejsca pracy.

Udzielanie pozyczek dla
0s6b rozpoczynajacych
dziatalnos$¢ gospodarczy i
MSP.

(Fundacja Centrum
Innowaciji i
Przedsiebiorczosci)

=Xl

Udzielanie pozyczek dla oséb rozpoczynajacych
dziatalnos¢ gospodarcza i MSP.

Brak danych

189 500,00
(Budzet
Miasta)

Brak danych

Prowadzenie szkolen,
warsztatéw i spotkan
otwartych dotyczacych
przedsiebiorczosci i rozwoju
gospodarczego.

(Fundacja Centrum
Innowaciji i
Przedsiebiorczosci)

=Xl

Prowadzenie szkolen, warsztatow i spotkan
otwartych dotyczacych przedsiebiorczosci i rozwoju
gospodarczego.

Brak danych

303 898,00
(budzet
Miasta)

Brak danych

Doradztwo i informacja dot.
zaktadania i funkcjonowania
firm oraz wspodtpracy z
innymi przedsiebiorcami w
kraju i zagranica.

(Fundacja Centrum
Innowaciji i
Przedsiebiorczosci)

=Xl

Doradztwo i informacja dot. zaktadania i
funkcjonowania firm oraz wspétpracy z innymi
przedsiebiorcami w kraju i zagranica.

Brak danych

165 789,00
(budzet
Miasta)

Brak danych

177




2.7 Realizacja programow i | Program aktywizacji V=Xl 1) Cel: aktywizacja zawodowg i wzrost zatrudnienia
projektéw na rzecz zawodowej oséb do 30 roku 0s6b bezrobotnych do 30 roku zycia
aktywizacji oséb zycia zarejestrowanych w PUP w Koszalinie (zaréwno
bezrobotnych. mieszkancéw Miasta Koszalina jak i powiatu).
(Powiatowy Urzad Pracy w 2) Dziafania:
Koszalinie) - utworzenie Indywidualnych Planéw Dziatania dla 811 400,00
uczestnikow, (Srodki z
- szkolenia, 811400,00 | "2YFP 81940000 | 100%
- staze. bedacej w
3) Rezultaty: z programu skorzystato 148 oséb dyspozycji
bezrobotnych, z czego 70 oséb uczestniczyto w MPiPS)
szkoleniach, w tym 30 oséb uczestniczyto w
szkoleniu z zakresu ,,ABC Przedsiebiorczosci”, 61
uczestnikéw odbyto staz, natomiast 23 osoby
bezrobotne otrzymaty jednorazowe srodki na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.
2.8 Budowanie skutecznego | Podjecie dziatarh w celu =Xl - stata wspodtpraca miasta z organizacjami
systemu przeptywu utworzenia Gminnej Rady pozarzgdowymi,
informacji pomiedzy Pozytku Publicznego. - zlecanie zadan zgodnie z ustawa o dziatalnosci
instytucjami pozytku publicznego,
samorzadowymi. (Referat ds. Organizacji - podjecie dziatarn w celu utworzenia Gminnej Rady W ramach budzetu UM.
Pozarzagdowych UM w Pozytku Publicznego (konsultacje spoteczne).
Koszalinie oraz organizacje
pozarzadowe z terenu
miasta).

CEL OPERACYJNY 3 — Budowa zintegrowanego systemu przeciwdziatania bezdomnosci

Sprawozdanie w czesci dotyczacej przeciwdziatania bezdomnosci dotgczono w formie Zatacznika Nr 1 do Sprawozdania.

CEL STRATEGICZNY 2 — ZAPEWNIENIE BEZPIECZENSTWA SOCJALNEGO RODZINIE
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CEL OPERACYINY 1 — Opracowanie i zaktualizowanie kompleksowej diagnozy w zakresie zagrozen zjawiskami patologii i udziatu w nich dzieci.

-5-
-5.1- 5.0
%
realizacji
(taczna
-1- -2- . »
-3- -4- Inne Zrédta ‘2 wartos¢
taczna y Wartos¢ .
L. (wysokosé, L projektu /
wartos¢ o poniesionych L,
. okreslenie . . wartosc¢
projektu , srodkow .
zrédta) poniesion
ych
wydatkéw
)
1.1 Opracowanie i Brak danych
zaktualizowanie
kompleksowej diagnozy w
zakresie zagrozen
zjawiskami patologii i
udziatu w nich dzieci.
1.2 Diagnozowanie przez Programy profilaktyczne W kazdym roku | - Wspieranie ucznidw/dzieci i ich rodzicow w
pedagogow szkolnych szkoty/ placowki szkolnym. rozwigzywaniu problemoéw
zagrozen wychowawczych oswiatowej. - Zgodnie z programami wychowawczymi i
; . ! S . BF BF BF
oraz potrzeb udzielania profilaktycznymi szkét / placdwek
wsparcia dzieciom i (UM — Wydziat Edukaciji) - Organizacja pracy szkét i placéwek oswiatowych.
mtodziezy.
1.3 Opracowanie miejskiego | System Profilaktyki i Opieki =Xl »System Profilaktyki i Opieki nad Dzieckiem i

programu profilaktyki i
opieki nad dzieckiem i
rodzing.

nad Dzieckiem i Rodzing
Miasta Koszalina na lata
2009 - 2015

Rodzing Miasta Koszalina na lata 2009 — 2015”
zostat przyjety Uchwatg Rady Miejskiej 26 maja
2009 roku i realizowany jest przez MOPS Koszalin w
ramach podejmowanych dziatan.

Dziatania podejmowane w zwigzku z wdrazaniem na
terenie miasta tego systemu odnoszg sie do réznych
celéw i kierunkéw dziatan Strategii i zostaty im
uwzglednione w ramach niniejszego sprawozdania.

W ramach budzetu Osrodka.

1

n




1.4 Organizacja bezptatnej
infolinii (telefon zaufania)
dla dzieci, mtodziezy i rodzin
w sytuacjach kryzysowych.

Brak danych o podejmowanych dziataniach.

CEL OPERACYJNY 2 — Tworzenie optymalnych warunkéw rozwoju i zaspokajania potrzeb dziecka pozbawionego opieki rodzicow

-5.1-

-5.2-

taczna
wartos¢
projektu

Inne zrodta

(wysokosé,

okreslenie
zrodta)

%
realizacji
(taczna
wartos¢
projektu /
wartosc¢
poniesion
ych
wydatkéw

)

Wartos¢
poniesionych
srodkéw

N




2.1 Propagowanie i
rozwijanie rodzinnej opieki
zastepczej - pozyskiwanie i
szkolenie kandydatéw na
rodziny zastepcze.

Propagowanie i rozwijanie
rodzinnej opieki zastepczej -
pozyskiwanie i szkolenie
kandydatéw na rodziny
zastepcze.

(MOPS Koszalin)

I =Xl

Stworzenie systemu pomocy dziecku zaniedbanemu
lub pozbawionemu opieki (w roku 2010
funkcjonowato 179 rodzin zastepczych, w ktérych
umieszczono 299 dzieci).

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizujac
zadania wtasne powiatu podejmuje m.in. dziatania
tj.:

- wspotpraca z Osrodkiem Adopcyjno -
Opiekuriczym w Koszalinie w ramach zespotu oceny
sytuacji dziecka, oraz prowadzi nadzér
merytoryczny nad Osrodkiem

- dziatania na rzecz pozyskiwania kandydatéow na
rodziny zastepcze,

- opiniowanie kandydatow zgtaszajacych gotowos¢
do petnienia funkcji rodziny zastepcze;j.

W ramach budzetu Osrodka

1




Projekt ,,Dobro dziecka
przede wszystkim! - —
wsparcie
niespokrewnionych i
zawodowych
niespokrewnionych rodzin
zastepczych w kreowaniu
pozytywnego wzorca
rodziny wsrdd dzieci z
rodzin zastepczych

i mieszkancéw Gminy
Miasto Koszalina”

Projekt dofinansowany ze
Srodkéw Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej.
(MOPS Koszalin)

VI =Xl

1) Cel gtowny: promocja rodzicielstwa zastepczego
wsrdéd mieszkaricéw Gminy Miasta Koszalina oraz
wypracowanie i kreowanie wsréd dzieci
przebywajacych w niespokrewnionych i
zawodowych niespokrewnionych rodzinach
zastepczych pojecia i Swiadomosci ,, prawidtowego
modelu rodziny”.

2) Projekt nie byt realizowany w partnerstwie.

3) Dziatania: warsztaty wyjazdowe dla rodzicéw
zastepczych wraz z dzie¢mi ( w tym réwniez z
dzie¢mi biologicznym) w dniach od 13 do 17
pazdziernika 2010r. (warsztaty miaty na celu
wypracowanie ,modelu rodziny” i nabycie
umiejetnosci radzenia sobie z zagrozeniami
prawidtowego funkcjonowania rodziny).
Warsztaty obejmowaty treningi z zakresu:

- prawidtowe relacje rodzinne, zycie emocjonalne,
- zagrozenia prawidtowego funkcjonowania rodziny,
- ,Patologie”,

- szkolenie ,,Sytuacje trudne i kryzysowe”,

- szkolenie — wspdlne wypracowanie przez rodzicéw
z dzie¢mi ,,Prawidtowego Modelu Rodziny”.
Réwnoczesnie prowadzono warsztaty dla dzieci
dostosowujac je do wieku dzieci i ich mozliwosci
percepcyjnych. Zajecia byty prowadzone réownolegle
w grupach dla dzieci i rodzicédw. Liczba grup zostata
dostosowana do liczby oséb warsztatow i wieku
dzieci.

W warsztatach uczestniczyto 16 rodzin zastepczych
(94 osoby w tym 23 osoby doroste i 71 dzieci)
Catkowity okres realizacji: lipiec - grudzier 2010 .

72 397,00

55 175,00
(Ministerstw
o Pracyi
Polityki
Spotecznej)

71875,69

99,80%

talal




Dziatalnos¢ Osrodka
Adopcyjno — Opiekunczego
w Koszalinie.

I =Xl

Osrodek Adopcyjno — Opiekunczy jest
specjalistyczng placéwka, ktorej zadaniem jest
inicjowanie i wspomaganie zastepczych form opieki
i wychowania rodzinnego. Swoimi dziataniami
Osrodek w roku 2010 objat:

- 58 rodzin (37 rodzin adopcyjnych i 21 rodziny
zastepcze), kandydatéw do sprawowania zastepczej
formy wychowania rodzinnego;

- 67 rodzin (w tym 46 rodzin adopcyjnych) zostato
przeszkolonych w celu sprawowania zastepczej
formy wychowania rodzinnego,

- 35 rodzin (24 adopcyjne), zostaty
zakwalifikowanych przez Osrodek do sprawowania
opieki i wychowania nad dzieckiem (adopcje,
rodziny zastepcze),

- 29 rodzin adopcyjnych, w ktérych dokonano
umieszczenia dziecka w rodzinach adopcyjnych
(tylko sprawy zakoriczone prawomocnym
wyrokiem),

- 39 dzieci umieszczonych w rodzinach adopcyjnych
(postepowanie zakoriczone prawomocnym
wyrokiem),

- w zakresie wydawania opinii dotyczacych adopcji
wewnatrzrodzinnych oraz adopcji ze wskazaniem —
objeto dziataniami 13 rodzin (15 dzieci), 2 opinie w
sprawach o przysposobienie prowadzonych przez
sad,

- Szkolenie i kwalifikacja kandydatéw na rodziny
zastepcze (40 godzinny cykl szkolenia) — 21 rodzin.

Ogdtem w roku 2010 prowadzono spraw
adopcyjnych w stosunku do 62 dzieci i 48 rodzin.

Liczba dzieci oczekujgcych na umieszczenie w
zastepczej formie wychowania rodzinnego
(adopcje) - 14 dzieci.

Liczba rodzin oczekujgcych na przysposobienie
dzieci — 38 rodzin.

W ramach budzetu OAO.
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Inne dziatania OAQO:

- Forum Zawodowych Rodzin Zastepczych - 1
edycja: IX FORUM ZAWODOWYCH RODZIN
ZASTEPCZYCH pt.: Zagrozenie dzieci i mtodziezy
przestepczoscig oraz uzaleznieniami — profilaktyka i
interwencja. - udziat wzieto 31 opiekundéw ;

- Ferie zimowe - 2 tygodnie dla 20 dzieci - coroczna
inicjatywa dzieki, ktérej dzieci z rodzin zastepczych
majg atrakcyjne, darmowe zajecia podczas ferii (20
dzieci z rodzin zastepczych);

- Piknik z okazji Dnia Dziecka dla dzieci z rodzin
zastepczych i rodzinnych domoéw dziecka
zorganizowany razem ze Stowarzyszeniem
Mitosnikéw Waskotoréwki oraz Urzedem Miejskim -
ok. 85 dzieci i 20 opiekunéw zastepczych;

- Spektakl teatralny dla 22 dzieci z rodzin
zastepczych zorganizowany dzieki wspétpracy z
Battyckim Teatrem Dramatycznym, Gazetg Miasto;
- Bal karnawatowy zorganizowany razem ze
Stowarzyszeniu Studentdéw i Absolwentow
Politechniki Koszaliriskiej Millenium w Klubie
»Kresdlarnia”. —ponad 120 dzieci i opiekunéw
zastepczych;

- Wolontariat - 10 wolontariuszy, 15 dzieci objetych
pomoca w nadrabianiu zalegtosci szkolnych w ciggu
okresu sprawozdawczego;

- Praca na rzecz rodzin biologicznych, ktérych dzieci
przebywaja w opiece zastepczej:

- organizowanie i nadzér nad cyklicznymi
spotkaniami rodzicéw biologicznych i ich dzie¢mi 2
rodziny — 2 dzieci

- wsparcie dla kobiet zgtaszajgcych wole oddania
dziecka do adopcji — 9 kobiet;

- Udziat w zespotach dotyczacych okresowej oceny
sytuacji dziecka w placéwkach rodzinnych — 4
zespoty dotyczace oceny 16 dzieci.

- Pomoc materialna, ktérg objeto: Dom Samotnej
Matki, schronisko dla bezdomnych oraz 12rodzin
zastepczych (odziez i zabawki) — ok. 60 dzieci;

- Diagnoza medyczna dzieci zakwalifikowanych do
przysposobienia — 95 dzieci.

- Promowanie Osrodka i rodzicielstwa zastepczego 2
spotkania w Zespole Szkét nr 7 w Koszalinie
(promocja wolontariatu na rzecz dzieci z opieki
zastepczej).
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- organizacja koncertu muzycznego ,Dzieci
dzieciom” — 43 dzieci z rodzin zastepczych.

- Szkolenie dla rodzin zastepczych z pow.
drawskiego na temat dzieci z uregulowang sytuacjg
prawng.

- Szkolenie dla rodzinnych doméw dziecka i
pracownikéw osrodkéw adopcyjnych z
wojewddztwa zachodniopomorskiego — trening
zastepowania przemocy.

Realizowane programy:
- 2 edycje Szkoty dla Rodzicow — grupy 33 rodzicow.

- Klub Rodzin Zastepczych - spotkania na terenie
OA-O (4 spotkania rodzin zastepczych
spokrewnionych z dzieckiem);

- Forum Zawodowych Rodzin Zastepczych — 1 edycja

- Warsztaty dla kandydatéw na rodzicow
adopcyjnych — cykl pieciu spotkan dotyczacych
problemdéw adopcji dla przysztych rodzicow. 1
grupa, w ktérej wzieto udziat 10 kandydatéw na
rodzicow adopcyjnych

N




2.2 Monitorowanie Monitorowanie I =Xl - przygotowanie rodziny zastepczej na przyjecie
funkcjonowania funkcjonowania dziecka i organizacja opieki w rodzinie zastepczej,
utworzonych rodzin utworzonych rodzin - realizowanie postanowien sadu o umieszczenie
zastepczych. zastepczych. matoletnich w rodzinach zastepczych,
- monitorowanie sytuacji opiekunczo —
(MOPS Koszalin) wychowawczych dzieci umieszczonych w rodzinach
zastepczych,
- objecie pracg socjalng rodzin zastepczych i rodzin
biologicznych dzieci,
- przyznawanie pomocy pienieznej dla rodzin 2 396 070,00 2383912,88 | 99,60%
zastepczych,
- przygotowywanie dla sadu rodzinnego oceny
sytuacji opiekuriczo — wychowawczych dzieci
umieszczonych w rodzinach zastepczych oraz
sprawozdania z funkcjonowania rodzin zastepczych,
- monitorowanie rodziny zastepczej poprzez
bezposrednia wizyte w Srodowisku rodziny, kontakt
z instytucjami szkoty, kuratora, wspétpraca ze
specjalistami i innymi instytucjami dziatajacymi na
rzecz dziecka.
2.3 Zabezpieczenie z Pomoc w postaci pobytu w I =Xl W dwdch mieszkaniach chronionych przebywato w
zasobdw miasta lokali mieszkaniu chronionym. roku 2010 - 11 wychowankéw.
socjalnych i komunalnych
dla usamodzllelnlany.ch (MOPS Koszalin) 33433,00 22 418,08 67.10%
wychowankdw rodzin
zastepczych oraz placéwek
opiekunczo-
wychowawczych.
2.4 Udzielanie pomocy Udzielanie pomocy I =XIl - pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki dla 73
materialnej wyzej materialnej wychowankom wychowankodw,
wymienionym na kontynuowanie nauki i - pomoc pieniezna na usamodzielnienie dla 4 osdb, 509 733.00
wychowankom na ekonomiczne - pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej ’ 499 249,26 97,80%
kontynuowanie nauki i usamodzielnienie. — 6 0séb.
ekonomiczne
usamodzielnienie. (MOPS Koszalin)

2.5 Utworzenie
Wielofunkcyjnej Placowki
Opiekunczo-Wychowawcze;j.

Koniecznosé¢ utworzenia wielofunkcyjnej placéwki opiekuriczo — wychowawczej zostata zgtoszona w Sprawozdaniu z dziatalnosci MOPS za rok 2010
w ramach potrzeb w zakresie opieki nad dzieckiem i rodzina.

CEL OPERACYJNY 3 — Kompleksowe wspieranie dzieci i rodzin celem odbudowy wiezi wewnatrzrodzinnych i przywrécenia wtasciwego funkcjonowania w spoteczenstwie
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-5.1-

-5.2-

taczna
wartosc¢
projektu

Inne zrodta

(wysokosé,

okreslenie
zrodta)

Wartos¢
poniesionych
srodkéw

%
realizacji
(taczna
wartosc¢
projektu /
wartosc¢
poniesion
ych
wydatkéw

)
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3.1 Organizowanie
indywidualnych zaje¢ dla
dzieci (reedukacyjnych,
korekcyjno-
kompensacyjnych).

Systemowa Pomoc
Terapeutyczna dla Ofiar
Przemocy

(MOPS Koszalin)

I =Xl

1) Cel gtowny: zorganizowanie i przeprowadzenie
kompleksowych oddziatywan terapeutycznych
zaréwno dla oséb dorostych jak i dzieci.

2) Dziatania:

-grupa wsparcia dla ofiar przemocy domowej (34
spotkania dla 35 osdb),

-praca indywidualna (konsultacje, terapia) z
dorostymi ofiarami przemocy domowej (udzielono
89 porad dla 33 osdb),

-praca indywidualna (terapia) z dzieckiem, jako
ofiarg przemocy domowej (104 porady dla 38
dzieci).

-grupa terapeutyczna dla dzieci (10 spotkan

dla 9 dzieci) — grupa o charakterze zamknietym,
Wsparcie dodatkowe: wycieczka do stadniny koni w
Niektonicach, wyjscie na pizze i na kregle.

3) Rezultaty:

Osoby doroste:
- nabycie umiejetnosci radzenia sobie z objawami

stresu (a zwtaszcza stresu dtugotrwatego),

- wyposazenie w wiedze na temat mechanizmoéw
powstawania, utrwalania i przeciwdziatania
przemocy w rodzinie,

- odbudowanie poczucia wtasnej wartosci,

- zwiekszenie poziomu samooceny,

- wyuczenie mechanizméw przeciwdziatania
wyuczonej bezradnosci,

Dzieci:

- nabycie umiejetnosci rozpoznawania zachowan
krzywdzacych oraz umiejetnosé obronny przed
takimi zachowaniami,

- nabycie umiejetnosci nazywania i okazywania
emocji i uczué — zwtaszcza zamrozonego strachu i
ztosci,

- wzrost poczucia wiasnej wartosci oraz poczucia
sity,

- rozwiniecie podstawowych umiejetnosci
interpersonalnych.

2 400,00

2 400,00
(Fundusz
Przeciwalkoh

olowy)

2 358,63

alel

98,30%




Organizowanie zajec
terapeutycznych dla dzieci i
mtodziezy.

I =Xl

- terapia pedagogiczna dla 11 dzieci,
- terapia logopedyczna dla 134 dzieci,
- pomoc psychologiczno — logopedyczna dla 863

dzieci. BF BF BF
(Miejska Poradnia
Psychologiczno —
Pedagogiczna w Koszalinie)
Placowki Ofwi W ka3 . - - — —
acow |Osw!atowe w kazdym roku | 1 Ws!merame.uczmow/dyeu i ich rodzicow w 3079 122,00 3079 122,00
ramach obowigzujacych szkolnym. rozwigzywaniu problemoéw (* kwota (*kwota
- h
E:Z?;Iiszzgi(izftygzacyc taczna dla 0 taczna dla 100%
g Il zajec. kierunkow kierunkow (*)
(UM — Wydziat Edukacji) 3L ;2) 43, 3L gg) 43,
3.2 Prowadzenie grup Systemowa Pomoc - Xl Jw.
socjoterapeutycznych dla Terapeutyczna dla Ofiar
dzieci i mtodziezy. Przemocy
(MOPS Koszalin)
Prowadzenie grup I =Xl 1. prowadzenie dwdch grup socjoterapeutycznych:

socjoterapeutycznych dla
dzieci i mtodziezy.

(Miejska Poradnia
Psychologiczno —
Pedagogiczna w Koszalinie)

- grupa dla klas I =111,

- grupa dla mtodziezy gimnazjalnej.

2. Zorganizowanie obozu socjoterapeutycznego wg
programu ,,Cata Rodzina” zorganizowany w czasie
wakacji letnich (Partner: Stowarzyszenie ,,Mtodzi —
Mtodym” dla dzieci i rodzicow (Gilczarow Gorny —
lipiec 2010).

W ramach budzetu MPPP
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3.3 Wdrazanie programow
profilaktycznych w szkotach
i przedszkolach (warsztaty
psychologiczne, grupy
samopomocowe, zajecia
wyréwnawcze).

Dopalacze: konterencja
,STOP DOPALACZOM” i
dziatania — sprawozdanie do
Kuratorium Oswiaty

(Miejska Poradnia
Psychologiczno —
Pedagogiczna w Koszalinie)

X=Xl
(dziatalnos¢ w
ramach roku
szkolnego)

1.Konterencja ,,STOP DOPALACZOM” dla
pedagogow szkolnych z rejonu Poradni —
15.10.2010 (temat konferencji: ,,Dopalacze — fakty i
mity”).

2.Konferencja dla dyrektoréw szkét z rejonu
dziatania Poradni we wspétpracy z PPP-P w
Koszalinie —17.11.2010 r. W konferencji
uczestniczyto 130 osdb.

3. W ramach dziatan dotyczacych dopalaczy w
okresie od 05.10.2010 do 31. 12.2010 pracownicy
Poradni organizowali lub uczestniczyli w
nastepujgcych dziataniach:

— interwencja w gimnazjum (uczennica po zazyciu
dopalaczy), praca z klasg,

— udziat w debacie zorganizowanej przez
Politechnike Koszalinska i Radio Plus oraz Radio
Eska ,Stop Uzaleznieniom”,

— udziat w konferencji ,Dopalacze — zagrozenie i
mozliwe préby przeciwdziatania” dla rodzicéw i
uczniéw szkoty niepublicznej;

— szkolenie Rady Pedagogicznej w Zespole Szkét
Sportowych — ,,Dopalacze, czy rzeczywiscie
bezpieczne”,

— konsultacje dla nauczycieli — ,Sposoby
przeprowadzenia lekcji nt. dopalaczy”,

- spotkanie z rodzicami dzieci Zespotu Szkét Nr 10 —
,Konsekwencje uzywania srodkéw
psychoaktywnych przez mtodziez” (przygotowano i
rozdano materiaty edukacyjne),

- kontynuacja zaje¢ warsztatowych dla uczniéw |
klasy gimnazjum ,, Wartosci i postawy w zyciu
miodziezy”,

- warsztaty adaptacyjno — integrujace dla czterech
klas | gimnazjum OHP w Gimnazjum Nr 2,

- kontynuacja zaje¢ grupy socjoterapeutycznej w
Gimnazjum Nr 9.

W ramach budzetu MPPP
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Placowki oswiatowe W
ramach obowigzkéw
wynikajacych z ustawy o
systemie oswiaty.

(UM — Wydziat Edukaciji)

(jw. — 3.1)

W kazdym roku
szkolnym

Wspieranie uczniow/dzieci i ich rodzicow w
rozwigzywaniu problemodw.

3079122,00
(* kwota
taczna dla
kierunkow
3.1,3.3,4.3,
3.5)

3079122,00
(*kwota
taczna dla
kierunkow
3.1,3.3,4.3,
3.5)

100%
(*)

1




3.4 Zabezpieczenie dzieciom
opieki po zajeciach
szkolnych.

Prowadzenie zajec w
Placéwce Opiekunczo —
Wychowawczej Swietlicy
Srodowiskowej

(MOPS Koszalin)

I =Xl

1) CELE DZIAtALNOSCI:

- wspieranie funkcji opiekuriczo-wychowaczej
rodziny,

- organizacja czasu wolnego wychowankom,

- praca wychowawcza i socjalna w celu
ksztattowania postaw spotecznie pozgdanych.

2) Dziatania:

W roku 2010 zapisanych byto 50 dzieci, a dziennie
$rednio na zajecia uczeszczato 35 wychowankdéw
pochodzacych z rodzin: o niskim statusie
materialnym, zaniedbanych wychowawczo,
dotknietych problemem alkoholowym,
zagrozonych innymi uzaleznieniami.

W ramach ,Bezpiecznych Ferii 2010”
zorganizowano: m.in. wyjscia do kina, na basen,
lodowisko, do teatru, zabawy w Sportowej Dolinie,
wycieczke do Kotobrzegu, zabawy edukacyjne i
sportowe, zajecia plastyczne, zajecia w pracowni
komputerowe;j.

W ramach ,Bezpiecznych Wakacji 2010”
zorganizowano: wyjscia do kina, na basen, do
muzeum, wycieczke do Parku Jurajskiego w tebie,
wyjscia do Doliny Sportowej, wyjazd do Kotobrzegu
(basen), wyjazd do Wioski Hobbitéw w Sierakowie
Stowieniskim, wyjscie do kregielni, na bilard, do
Muzeum Techniki w Galerii Kosmos, do Galerii
Kosmos na pokaz ,, Lalek Swiata”, wyjazd do
Centrum Ogrodniczego w Dobrzycy, organizacja
zajec sportowych, prowadzenie zajec plastyczno —
technicznych, wyjscie do Multikina na film ,,Shrek”
w 3D, wyjscie do restauracji Mcdonald’s, dziatania
profilaktyczne (pogadanki) majace na celu
podniesienie poziomu wiedzy dzieci i mtodziezy na
temat bezpieczenistwa, prowadzenie zajec
kulinarnych, rozwijanie indywidualnych zamitowan,
organizowanie zajec sportowych.

171 520,00

18 500,00
(Fundusz
Przeciwalkoh

olowy)

171 520,00

100%

Prowadzenie zajeé
Swietlicowych w szkotach
podstawowych dla uczniéow
klas I-11.

(UM — Wydziat Edukaciji)

(j.w. — 3.1,3.3)

W kazdym roku
szkolnym

Wspieranie uczniéw/dzieci i ich rodzicow w
rozwigzywaniu probleméw.

3079122,00
(* kwota
taczna dla
kierunkow
3.1,3.3,4.3,
3.5)

3079122,00
(*kwota
taczna dla
kierunkow
3.1,3.3,4.3,
3.5)

100%
(*)

talal




3.5 Rozwijanie w
placéwkach szkolnych i
opiekunczo-
wychowawczych systemu
pomocy w nauce -
wolontariat uczniowski i
nauczycielski.

Prowadzenie zajec w
Placéwce Opiekunczo —
Wychowawczej Swietlicy
Srodowiskowej

(MOPS Koszalin)

(j.w. 3.4)

- Xl

(j.w. 3.4)

W ramach zajec

W kazdym roku

Wspieranie ucznidow/dzieci i ich rodzicow w

3079122,00

3079122,00

pozalekcyjnych oraz godzin szkolnym rozwigzywaniu problemoéw. (* kwota (*kwota
z art.42 ust. 2 Karty taczna dla taczna dla 100%
Nauczyciela. kierunkow kierunkow (*)
3.1,3.3,4.3, 3.1,3.3,43,
(UM — Wydziat Edukacji) 3.5) 3.5)
3.6 Poszerzanie Systemowa Pomoc - Xl (jw. 3.1)

poradnictwa
specjalistycznego i
rodzinnego dla rodzin
dysfunkcyjnych w organach
publicznych i organizacjach
pozarzadowych.

Terapeutyczna dla Ofiar
Przemocy

(MOPS Koszalin)

jw. 3.1

ialel




Grupa psychoterapeutyczna
dla oséb dorostych

(MOPS Koszalin)

(3.9)

I =Xl

1) Cele programu:

- przeprowadzenie cyklu 15 spotkan
psychoterapeutycznych

- przepracowanie przez kazdego z uczestnikéw
zgtoszonego problemu

- wzrost poczucia zdrowia psychicznego

- zwiekszone zarzadzanie wtasnymi zasobami

- zdobycie nowych umiejetnosci spotecznych

- przetamanie izolacji spotecznej,

- odzyskanie rownowagi wewnetrznej i optymizmu
zyciowego.

2) Dziatania i okres realizacji:

- grupa psychoterapeutyczna trwata 3 miesigce,
tacznie przeprowadzono 12 spotkan ,

- W grupie uczestniczyto 6. 0séb,

3) Rezultaty:

Kazda z 0s6b uczestniczgca w programie
»przepracowata” zgtoszony przez siebie problem,
dodatkowo dzieki udziatowi w grupowej formie
psychoterapii osoby nabyly umiejetnosci
rozwigzywania réznych problemoéw, radzenia sobie
ze stresem, rozpoznawania i wyrazania emocji.
Uczestnictwo w grupie sprawito, ze kazdy z
uczestnikéw rozwinat osobisty poziom kompetencji
spotecznych i komunikacyjnych, nawigzat nowe
relacje, wzmocnit postawy prospoteczne. Wszystko
to spowodowato wzrost poczucia zdrowia i
satysfakcji zyciowej.

1 000,00

1 000,00
(Fundusz
Przeciwalkoh

olowy)

991,89

99,20%

Wspétpraca ze
Stowarzyszeniem ,,Mtfodzi —
Mtodym”

(Miejska Poradnia
Psychologiczno —
Pedagogiczna w Koszalinie)

=Xl

Wspétpraca ze Stowarzyszeniem ,,Mtodzi —
Mtodym”

BF

BF

BF

,,Szkota dla Rodzicéw”

(Miejska Poradnia
Psychologiczno —
Pedagogiczna w Koszalinie)

=Xl

Prowadzenie we wspotpracy z Osrodkiem
Adopcyjno — Opiekuriczym szkoty dla rodzicow.
Zajecia prowadzone sg wg programu ,,Jak mowic,
zeby dzieci nas stuchaty, jak stucha¢, zeby dzieci do
nas méwity”.

BF

BF

BF

A




»,Szkota dla Rodzicow
Nastolatkéow”

(Miejska Poradnia
Psychologiczno —
Pedagogiczna w Koszalinie)

I =Xl

Prowadzenie ,Szkoty dla Rodzicow Nastolatkow” wg
programu J. Sakowskiej , Szkota dla Rodzicow
Nastolatkow”.

W ramach budzetu MPPP
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,Siec¢ Punktow Poradnictwa
Obywatelskiego w
Koszalinie oraz powiecie
koszalinskim”

(Stowarzyszenie APERTO)

I =VII

1) Cel gtowny:

Podniesienie wiedzy nt. przystugujacych praw oraz
sposobodw ich dochodzenia ok. 200 mieszkancéw
Koszalina i powiatu koszalinskiego bedacych w
szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej poprzez
funkcjonowanie do sierpnia 2010 o$Smiu Punktéw
Poradnictwa Obywatelskiego w Koszalinie i
powiecie koszalinskim.

Cele szczegoétowe:

1. Poprawa sytuacji zyciowej oséb pozostajgcych w
trudnej sytuacji spotecznej, materialnej czy
zawodowej poprzez dostarczenie informacji o
przystugujacych im prawach.

2. Aktywizowanie grup wykluczonych spotecznie.

3. Stworzenie sieci partneréw w Koszalinie i
powiecie koszalinskim wspétpracujacych na rzecz
0s6b ze srodowisk marginalizowanych.

2) Partnerzy:

- Gminy: Manowo, Bobolice, Mielno, Polandw,
Sianéw - koszalinskie organizacje: Towarzystwo
Pomocy im. Swietego Brata Alberta, Polski
Czerwony Krzyz, Stowarzyszenie SOS.

3) Dziatania:

Prowadzenie Punktéw Poradnictwa
Obywatelskiego.

4) Rezultaty:

- podniesienie wiedzy ok. 200 klientéw PPO, oséb ze
srodowisk wykluczonych nt. przystugujacych im
praw oraz sposobdéw ich dochodzenia

-uzyskanie prawa do $wiadczen i innych uprawnien
przez wszystkie osoby starajgce sie o nie i majace
do nich prawo

-wzrost pewnosci siebie i poczucia wtasnej wartosci
klientéw

- wzmocnienie wiezi spotecznych i wzrost zaufania
spotecznego

- wiaczenie spoteczne oséb dotad wykluczonych
-zmniejszenie skali marginalizacji beneficjentow
projektu i cztonkéw ich rodzin

- stworzenie partnerstwa publiczno - spotecznego
na rzecz rozwigzywania probleméw oséb
wykluczonych spotecznie.

Catkowity okres realizowanych dziatan:

wrzesien 2009- sierpien 2010.

145 186,93

145 186,93
(ze Srodkow
Mechanizmu
Finansowego
Europejskieg

0 Obszaru
Gospodarcze

go,
Norweskiego
Mechanizmu
Finansowego
oraz budzetu
Rzeczpospolit
ej Polskiej w
ramach

Funduszu

Organizacji
Pozarzagdowy

ch)

145 186,93

100%

N




3.7 Podnoszenie kwalitikacji
zawodowych przez
pedagogow, pracownikéw
socjalnych oraz terapeutéw
zajmujacych sie rodzinami
niewydolnymi
wychowawczo.

Doskonalenie zawodowe
pracownikéw
merytorycznych Poradni w
roku 2010.

(Miejska Poradnia
Psychologiczno —
Pedagogiczna w Koszalinie)

I =Xl

Doskonalenie zawodowe pracownikow
merytorycznych Poradni w roku 2010:

- diagnoza dojrzatosci szkolnej;

- ,,0d dysgrafii do kaligrafii”;

- diagnoza dziecka wykorzystywanego seksualnie;
- systemowe rozumienie rodziny (kontynuacja
szkolenia i superwizje);

- terapia skoncentrowana na rozwigzaniach I1°
- terapie EEG-BIOFEEDBACK I1°;

- trening pewnosci siebie;

- depresja u dzieci.

BF

BF

BF

3.8 Zapewnienie bezptatnej
opieki nad matym dzieckiem
dla kobiet podejmujacych
prace oraz pomoc
finansowa dla matek
najubozszych na pokrycie
kosztéw pobytu dzieci w
ztobkach i przedszkolach.

Brak danych.

3.9 Utworzenie grup
terapeutycznych,
programow profilaktycznych
oraz rozwiniecie wspétpracy
z kuratorami zawodowymi.

Systemowa Pomoc
Terapeutyczna dla Ofiar
Przemocy

(MOPS Koszalin)

jw. 3.1

(jw. 3.1)

3.10 Kompensowanie
deficytow wychowawczych
poprzez rozwdj dziennych
form wsparcia oraz
wczesnej interwencji na
bazie istniejacej
infrastruktury.

Prowadzenie zaje¢ w
Placéwce Opiekunczo —
Wychowawczej Swietlicy
Srodowiskowej

(MOPS Koszalin)
(opis w pkt. 3.3, 3.4)

(jw.)

CEL STRATEGICZNY 3 — ROZWIJANIE ZINTEGROWANEGO SYSTEMU WSPARCIA OSOB STARSZYCH
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CEL OPERACYINY 1 — Przeciwdziatanie izolacji i wykluczeniu spotecznemu

-5-
-5.1-
-5.2-
%
realizacji
1 & -3- -4- (taczna
taczna Inne iréc!f’a Wartodd war.toéc'
iy (wysokosé, .. projektu /
wartosc o poniesionych 1
projektu ok’re’sleme srodkéw war'.cos.c
zrédta) poniesion
ych
wydatkéw
)
1.1 Stata wspédtpraca z Monitorowanie sytuacji =Xl - monitorowanie sytuacji oséb starszych i
instytucjami, organizacjami, |oséb starszych i potrzebujgcych pomocy,
kosciotami, zwigzkami potrzebujacych pomocy. - wymiana informacji o osobach potrzebujgcych
wyznaniowymi, ktére pomiedzy Partnerami dziatan. BF BF BF
prowadzg akcje na rzecz (Caritas Diecezji Koszalinsko
0s0b starszych. — Kotobrzeskiej). Partnerzy: Caritas Parafii, Towarzystwo Pomocy im.
Sw. Brata Alberta, MOPS.
1.2 Podjecie dziatarh w celu | Realizacja ustug I =XiIl Zatrudnienie, wg zapotrzebowania od 8 do 16 oséb

aktywizacji spotecznosci
lokalnej do pomocy
sgsiedzkiej.

opiekunczych wobec oséb
potrzebujacych w ramach
tzw. pomocy sasiedzkiej.

(MOPS Koszalin)

na umowe zlecenie, do realizacji ustug opiekuriczych
wobec 0s6b potrzebujgcych w ramach tzw. pomocy
sgsiedzkiej.

W ramach budzetu Osrodka

O




1.3 Zwiekszenie liczby
wolontariuszy
przewidzianych do pracy w
najblizszym srodowisku
osoby starszej oraz
monitoring i posrednictwo
wolontariatu, organizacja
opieki sgsiedzkiej.

Utworzenie i prowadzenie
Miejskiego Punktu
Koordynacji Wolontariatu

(Stowarzyszenie APERTO)

IV =Xl

1) Cele projektu

- wzrost zaufania i solidarnosci spotecznej,

- zapewnienie pomocy osobom znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji zyciowej,

- promocja wolontariatu,

- podniesienie kompetencji odbiorcéw projektéw.
2) Partnerzy

Gmina Miasto Koszalin, Polski Czerwony Krzyz,
koszaliskie Hospicjum.

3) Opis dziatan

- odbyty sie szkolenia ,,Jak zosta¢ wolontariuszem”
oraz szkolenia specjalistyczne przygotowujace do
pracy w PCK i hospicjum,

- byt obchodzony Swiatowy Dzieri Wolontariatu
podczas ktérego zostali nagrodzeni najaktywniejsi
wolontariusze.

4) Rezultaty

-36 wolontariuszy nabyto nowe kompetencje,

- dziatalnos¢ przez 9 miesiecy Miejskiego Punktu
Koordynacji Wolontariatu,

- wsparcie dla ok. 100 beneficjentéw koszalifskiego
hospicjum, koszalinskiego oddziatu Polskiego
Czerwonego Krzyza i innych organizacji.

5) Catkowity okres realizacji: 04.2010-12.2010

10999,58

9 990,00
(Budzet
Miasta)

10999,58

100%

1.4 Doradztwo i zachecanie
do rozwoju matych form
pomocy dla 0séb starszych.

Utworzenie i prowadzenie
Miejskiego Punktu
Koordynacji Wolontariatu

(Stowarzyszenie APERTO)

(jw. 1.3)

1.5 Systematyczne
diagnozowanie sytuacji
demograficznej miasta oraz
zmieniajacych sie potrzeb

wskazanej grupy spoteczne;j.

Brak danych.

NN







2.1 Rozwijanie systemu
pomocy osobom w
podesztym wieku w ich
srodowisku zamieszkania
m.in. Poprzez podwyzszenie
standardu ustug z zakresu
opieki i ochrony zdrowia dla
ludzi starszych.

Zaktad Pielgegnacyjno —
Opiekunczy — funkcjonujacy
w strukturze
Specjalistycznego Zespotu
Gruzlicy i Choréb Ptuc w
Koszalinie

- Xl

ZPO Jest placéwka stacjonarng dla 27 pacjentéw.
Zlokalizowany jest na lll pietrze budynku.
Zabezpieczony jest w systemy przywotawcze,
umozliwiajagce komunikowanie sie na odlegtos¢,
systemy oznakowania, monitorowania i nadzoru.
Urzadzenia Zaktadu gwarantujg swobode
przemieszczania oséb niepetnosprawnych (brak
barier architektonicznych, winda, podjazdy,
porecze, uchwyty). Zaktadu pielegnacyjno —
opiekunczy prowadzi:

1) zadania diagnostyczne, tzn. rozpoznanie
probleméw psychosomatycznych pacjenta majacych
wptyw na jego powrdt do zdrowia lub utrzymanie
pozadanego poziomu zdrowia;

2) zadania opiekuricze — czynnosci majace na celu
bezposrednia pomoc fizyczng lub psychiczng w
wykonywaniu  czynnosci  dnia  codziennego,
utatwianie  realizacji  programu  rehabilitacji,
zapewnienie poczucia bezpieczenstwa;

3) zadania leczniczo - rehabilitacyjne - czynnosci
majace na celu realizacje zleconego leczenia
farmakologicznego i rehabilitacyjnego;

4) zadania dydaktyczno - wychowawcze -
informowanie, promowanie zdrowego stylu zycia,
uczenie pacjentéow racjonalnych zachowan aby
umozliwi¢ powrot do zdrowia lub podtrzymac je na
odpowiednim poziomie oraz nauczanie zdolnosci do
samoopieki,

5) zadania organizacyjne - zapewnienie warunkdéw
technicznych, organizacyjnych niezbednych do
wykonywania zadan, dokumentowania dziatalnosci,
zapewnienia obiegu informacji oraz zabezpieczenia
catosci opieki.

Srodki tinansowe w ramach budzetu Zespotu.

2.2 Rozwdj wspdtpracy kadr
pomocy spotecznej z
pielegniarkami
srodowiskowymi.

Wspétpraca opiekunek
MOPS Koszalin z
pielegniarkami
srodowiskowymi

(MOPS Koszalin)

=Xl

Stata wspétpraca opiekunek z MOPS Koszalin z
pielegniarkami srodowiskowymi dotyczgca oséb
wymagajacych ustug opiekuriczych w miejscu
zamieszkania.

W 2010 roku pod opiekg MOPS Koszalin
pozostawato 215 oséb.

W ramach budzetu Osrodka

A1




2.3 Tworzenie projektow
majacych na celu rozwijanie
réznych form wsparcia na
rzecz oséb starszych.

Superwizja dla osob
starszych

(MOPS Koszalin)

- Xl

1) Cel gtowny: pokonywanie wtasnych stabosci,
wzmacnianie siebie oraz otwieranie sie na
otoczenie i innych ludzi.

2) Dziafania: przeprowadzanie spotkan superwizji
dla podopiecznych OW ,,Ztoty Wiek” w formie
spotkan grupowych 1x/tyg i indywidualnych (wg
potrzeb).

3)Rezultaty: wzmocnienie wiezi miedzyludzkich,
wzmocnienie wiary we wtasne sity, mozliwosci,
odwagi.

4)Catkowity okres realizacji: 2008 — 2010.

W ramach budzetu Osrodka.

Wsparcie duchowe 0s6b
starszych.

(MOPS Koszalin)

=Xl

1)Cel gtéwny: Analiza zachowan wtasnych i reakcji
na trudne momenty zyciowe (w tym naturalne
zejscie) podopiecznych OW ,Ztoty Wiek”
2)Partner: Wydziat ds. Rodziny Kurii Biskupiej.

3)Dziatania: realizacja spotkan grupowych 1x/m-c.

4)Rezultaty: poprawa relacji miedzyludzkich,
zwiekszenie optymizmu zyciowego.
5)Catkowity okres realizacji: 2008 - 2010 r.

W ramach budzetu Osrodka.

AN




»A W sercu ciggle maj —
spotkania
miedzypokoleniowe z
walczykiem w tle”

(Stowarzyszenie APERTO)

I =VI

1) Cel gtowny: zaktywizowanie spoteczne 20
senioréw poprzez integracje miedzypokoleniowa do
czerwca 2010 .

Cele szczegétowe:

- stworzenie atrakcyjnej, bezptatnej oferty
kulturalno-edukacyjnej dla grupy docelowej,

- wzrost solidarnosci pokolen poprzez wspétprace
20 senioréw i 10 mtodych osdb,

- wzmocnienie podmiotowosci oséb starszych w
Koszalinie,

- wzrost wiedzy oraz zdobycie nowych umiejetnosci
poprzez wzajemne uczenie sie i wykorzystywanie
potencjatu uczestnikéw projektu,

- zwiekszenie wzajemnego zrozumienia i akceptacji
mtodych i starych ludzi,

- poprawa samopoczucia i samooceny senioréw.
2) Partnerzy

Stowarzyszenie Studentow i Absolwentéw
Politechniki Koszaliriskiej ,,Millennium”

3) Opis dziatan:

- spotkania z ekspertem w ramach cyklu , Taneczne
Kawiarenki” (opowiesci historyczne z ekspertem,
wspdlne Spiewy metoda karaoke i tarice przy
wsparciu choreografa, w kawiarnianej atmosferze
danej epoki),

- warsztaty ,,Utatwienia XXI wieku”
przygotowujacych do organizacji dwoch imprez dla
sgsiadow (mtodzi uczg starszych obstugi komputera,
Internetu, podstawowych programéw do pisania i
obrébki zdje¢, obstugi drukarki, aparatu
fotograficznego i kamery cyfrowej)

4) Rezultaty:

Rezultaty twarde:

- aktywizacja spoteczna 20 osdb starszych

- nabycie nowej wiedzy i umiejetnosci przez 30
beneficjentéw

- uczestnictwo 400 osdb w Letnich imprezach dla
sgsiadow

Rezultaty migkkie:

- wzrost solidarnosci miedzypokoleniowej,
wzajemnego zrozumienia i szacunku

- wzmocnienie podmiotowosci 0séb starszych w
spoteczenstwie

- poprawa samopoczucia, wzrost samooceny

- nawigzanie nowych, trwatych znajomosci

52 581,00

52581,00
(Fundusz
Inicjatyw

Obywatelskic
h)

33200,74

nn

63,14%




- ,Letnie imprezy dla sgsiadow” (wspolna zabawa ze
$piewami, tancami i konkursami przygotowana
przez samych uczestnikédw projektu przy wsparciu
koordynatora i moderatora)

- wspdlne wyjscia na seanse Dyskusyjnego Klubu
Filmowego oraz osiem spotkar w kawiarni po filmie
(obejrzenie filmu oraz dyskusja o nim w
kawiarnianej atmosferze)

-wolontariat w Towarzystwie Przyjaciét Dzieci (TPD)
oraz na rzecz uczestnikéw projektu

5) Catkowity termin realizacji: sierpiert 2009 —
czerwiec 2010.

»,Love, peace and.. voluntary
service”

(Stowarzyszenie APERTO)

=Xl

1)Cel gtéwny: Aktywizacja senioréw.

2) Partnerzy: wtoska organizacja CERSEO.

3) Dziatania:

Dotychczas wyjechaty na miesieczne projekty do
Wtoch dwie pary polskich senioréw. Pracowali oni w
organizacji VITA TRE (Trzeci Wiek) w Sallugy. Z kolei
na projekcie w Stowarzyszeniu Wiosce SOS w
Karlinie pracowato juz czworo wtoskich seniorow.
4) Rezultaty

- wzrost mobilnosci senioréw,

- nauka jezyka wtoskiego,

- wzrost tolerancji, otwartosci

5) Catkowity termin realizacji: 08.2009-07.2011.

19 614,00
Euro

19 614,00
Euro
(Program
Grundtvig)

10 000,00
Euro

50%

AN




2.4 Prowadzenie
programow aktywizacji oséb
niepetnosprawnych.

Wsparcie 0sob
niepetnosprawnych
ruchowo na rynku pracy Il

(Caritas Diecezji Koszalirisko
— Kotobrzeskiej)

(4.1)

1= XIl

1)Cel gtowny: aktywizacja spoteczno —zawodowa
0s0b niepetnosprawnych w stopniu znacznym z
niepetnosprawnoscig ruchowg. Wsparcie oraz
przygotowanie okreslonej grupy do wejscia lub
powrotu na rynek pracy oraz podjecia lub
kontynuacji nauki przez te osoby.

Rozwdj zindywidualizowanych ustug adekwatnych
do potrzeb oséb niepetnosprawnych pozwoli na
zaplanowanie wtasciwego rozwoju zawodowego
tych oséb.

Projekt "Wsparcie 0s6b niepetnosprawnych
ruchowo na rynku pracy Il" jest projektem
systemowym, realizowanym przez Paristwowy
Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych ze
srodkéw Unii Europejskiej oraz wtasnych.

2) Partnerzy: Caritas Polska, Fundacja Aktywnej
Rehabilitacji FAR, Fundacja Polskich Kawaleréw
Maltariskich w Warszawie POMOC MALTANSKA,
Stowarzyszenie Przyjaciét Integracji.

3) Dziafania: szkolenia podnoszace kwalifikacje,
szkolenia zawodowe, staze, wsparcie w kontynuacji
edukacji, pomoc w zakupie sprzetu umozliwiajacego
podjecie pracy czy nauke, zaje¢ warsztatowych —
psychologicznych, doradztwa zawodowego i
prawnych, konsultacji indywidualnych.

4) Rezultaty: W ramach projektu w roku 2010
skorzystato 45 osdb niepetnosprawnych i 40
opiekunéw.5) Catkowity okres realizacji: styczen
2010 — grudzien 2011.

W ramach budzetu realizatora projektu
(PFRON)

2.5 Rozwdj opieki
instytucjonalnej (domy
dziennego pobytu) dla oséb
z otepieniem starczymi
chorobg Alzheimera oraz
wspieranie dziatalnosci
klubéw seniora z terenu
miasta.

Prowadzenie dziatalnosci
charytatywnej i opiekuniczej
dla oséb starszych.

(Caritas Diecezji Koszalinsko
— Kotobrzeskiej)

I-XI

Prowadzenie dziatalnosci charytatywnej i
opiekunczej dla osdéb starszych poprzez
zabezpieczenie osobom starszym i cieptego positku.

BF BF BF

Ar-




2.6 Podjecie dziatan
zmierzajacych do
utworzenia placowki
dziennej dla 0s6b z
zaburzeniami psychicznymi
powyzej 60 r.z. Oraz
utworzenie drugiego
osrodka wsparcia dla
emerytow i rencistow.

Podjecie dziatan przez
Gmine Miasto Koszalin
utworzenia Domu Pomocy
Spotecznej.

Il potrocze 2010

Podjecie dziatan przez Gmine Miasto Koszalin do
zaadaptawania budynku przy ul. Morskiej 108 A w
celu utworzenia Domu Pomocy Spotecznej.

W miesigcu pazdzierniku 2010 roku zaakceptowane
zostaty zatozenia do ,,programu funkcjonalno —
uzytkowego budynku przy ul. Morskiej 108 A dla
potrzeb domu pomocy spotecznej i dziennego
osrodka wsparcia dla 0séb starszych.”

2.7 Podjecie dziatan BF BF BF
zmierzajacych do
utworzenia domu pomocy
spotecznej (dla oséb w
podesztym wieku i
przewlekle somatycznie
chorych, dla oséb
przewlekle psychicznie
chorych).
2.8 Dazenie do zwigkszenia | Rozbudowa Centrum I =Xl Projekt rozbudowy Specjalistycznego Zespotu
liczby miejsc w zaktadzie Pielegnacji i Rehabilitacji Gruzlicy i Choréb Ptuc w Koszalinie o Centrum
pielegnacyjno-opiekuriczym. Pielegnaciji i Rehabilitacji.
(Samodzielny Publiczny Opracowano projekt architektoniczno - uzytkowy
Zaktad Opieki Zdrowotnej w Centrum pielegnacji i rehabilitacji oséb
Koszalinie) niesamodzielnych.
Potencjalni partnerzy:
- Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Koszalinie,
- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
- Zespot .doradcow - a.rch|tekt, prawnik, 50 000,00
ekonomista, pracownik medyczny. (érodki
- 50 000,00 100%
wtasne
SPZ0Zz)

CEL STRATEGICZNY 4 — POPRAWA ZYCIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH




CEL OPERACYJNY 1 - Podnoszenie swiadomosci spotecznej na temat oséb niepetnosprawnych oraz ich praw i uprawnien

szczegbtowej diagnozy w
zakresie os6b
niepetnosprawnych.

Orzekajacego Miejskiej
Poradni Psychologiczno —

Pedagogicznej w Koszalinie.

1. O potrzebie ksztatcenia specjalnego:

- zaburzenia zachowania — 26 orzeczen,

- uposledzenie umystowe w stopniu lekkim — 39

orzeczen,

- stabo widzace dzieci — 4 orzeczenia,

- zaburzenia psychiczne — 4 orzeczenia,

- dzieci i mtodziez stabo styszace — 13 orzeczen,

- uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym

— 19 orzeczen,

- uposledzenie umystowe w stopniu znacznym — 6

orzeczen,

- niepetnosprawnosé — 20 orzeczen,

- niepetnosprawnosé ruchowa — 12 orzeczen,

- autyzm — 6 orzeczen,

- zajecia rewalidacyjno — wychowawcze — 10

orzeczen.

2. Opinie o potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka — 20 orzeczen.

3. O potrzebie indywidualnego nauczania — 84
orzeczenia.

W ramach budzetu MPP-P

-5.1-
-5.2-
%
realizacji
- -2- 3 -4- (taczna
e Inne zroc!ila Wartodé war.tosc
oy (wysokos¢, .. projektu /
wartosc o poniesionych 1
. okreslenie , . wartosé
projektu , . srodkow e
zrédta) poniesion
ych
wydatkéw
)
1.1 Opracowanie Dziatalno$¢ Zespotu I —=XiIl Orzecznictwo:
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Monitorowanie sytuacji I =Xl Monitorowanie sytuacji 0sob niepetnosprawnych w
0s6b niepetnosprawnych. celu prowadzenia dziatalnosci charytatywnej i
opiekunczej dla oséb niepetnosprawnych,
(Caritas Diecezji Koszalirisko diagnozowaniu indywidualnych potrzeb i udzieleniu
— Kotobrzeskiej) kompleksowej pomocy. BE BE BE
Partnerzy: Caritas Parafii, organizacje i
stowarzyszenia oséb niepetnosprawnych,
Petnomocnik Prezydenta ds. oséb
niepetnosprawnych, PUP Koszalin.
Polski Zwigzek Gtuchych - =Xl Realizacja zadan wynikajacych z Pilotazowego 129 040,00
Specjalistyczna Poradnia Programu Rzagdowego ,Wczesna, (program
Rehabilitacji Dzieci i wielospecjalistyczna, kompleksowa, skoordynowana celowy
Mtodziezy z Wadg Stuchu i ciggta pomoc dziecku zagrozonemu ,Partner”)
w Koszalinie niepetnosprawnoscia lub niepetnosprawnemu oraz 757 175,00
jego rodzinie” (WWKSC). 889 521,00 (NF2) 889 521,00 100%
W 2010 roku w programie uczestniczyto 163 dzieci 13 306,00
ze stwierdzonymi wadami rozwojowymi, (Fundacja
uszkodzeniami okotoporodowymi, intelektualng Orange
niepetnosprawnoscia i zaburzeniami w rozwoju, np. »DZwieki
z autyzmem oraz zespotem Dawna i Aspergera. Marzen”)
Miejski Zesp6t Orzekania o =Xl Orzekanie o stopniu niepetnosprawnosci (w 2010 r. 164 0 067.00
Niepetnosprawnosci w wydano 1 571 orzeczen, w tym: (Budiet’
Koszalinie. - 635 orzeczen o lekkim stopniu Wojewody)
niepetnosprawnosci, 208 895,00 44828 00 208 895,00 100%
- 496 orzeczen o umiarkowanym stopniu .
niepetnosprawnosci, (B.udzet
- 440 Miasta)
1.2 Upowszechnienie Upowszechnienie informacji =Xl W ramach dziatalnosci statutowe;.
informacji o prawach i o prawach i uprawnieniach
uprawnieniach oséb 0s6b niepetnosprawnych
niepetnosprawnych oraz oraz dostepnych formach BE BE BE

dostepnych formach
pomocy za posrednictwem
Internetu i mediow
lokalnych (m.in..

pomocy

(Caritas Diecezji Koszalinsko
— Kotobrzeskiej)




lokalnych (m.in.. Punkt Wsparcia dla Osob =Xl Dziatania podejmowane w ramach projektu
Uruchomienie punktu Niepetnosprawnych ,Koszalinski Program Integracji Spotecznej — START”
informacyjnego dla oséb
niepetnoprawnych). W ramach Punktu Wsparcia nawigzano kontakt z
(MOPS Koszalin —w ramach Platforma Integracji Oséb Niepetnosprawnych -
projektu ,Koszaliriski zrzeszeniem podmiotéw ekonomii spotecznej
Program Ir.1tegraq| ) promu;acych |'org.an|zu1a1cych zatrudnienie $rodki poniesione zostaly w ramach projektu
Spotecznej — START”) wspierane 0sob niepetnosprawnych w sferze o N .
. S ,Koszalinski Program Integracji Spotecznej —
handlu, produkcji i ustug. W siedzibie Miejskiego START”
(opisw C.S.1, 2.5) Osrodka Pomocy Spotecznej w Koszalinie
zorganizowane zostaty trzy spotkania
z przedstawicielka zrzeszenia, ktdra przedstawita
mozliwosci zatrudnienia i aktualne oferty pracy. W
spotkaniach uczestniczyly réwniez osoby nie
uczestniczace w projekcie.
1.3 Opracowanie i Informator dla oséb I =Xl Dodruk informatora dla oséb niepetnosprawnych
rozpowszechnienie niepetnosprawnych i ich (publikacja finansowana ze sSrodkéw miasta , ) o
informatoréw dotyczacych | rodzin. Wydanie Il. Koszalina w ramach realizacji ,,Programu Srodki pon|1e5|one w.ramach ,,Plrogramu
organizacji pozarzagdowych wyréwnywania szans oséb niepetnosprawnych na wyréwnywania szans osob
dziatajacych na rzecz oséb lata 2008-2010") niepetnosprawnych na lata 2008-2010"
niepetnosprawnych.
1.4 Organizacja statej grupy | Wolontariat w ramach I =XIl Wolontariat wspierajacy personel w hospicyjnym
wolontariuszy do pracy z dziatalnosci Hospicjum im. zaktadzie opieki zdrowotnej oraz hospicjum
osobami Sw. Maksymiliana Kolbego domowym (wsparcie 65 wolontariuszy w ramach
niepetnosprawnymi oraz opieki). Wolontariusze wiaczajg sie w czynnosci BF BF BF
monitoring i posrednictwo zwigzane z pielegnacjg chorego i utrzymaniem
wolontariatu. higieny zaréwno w jego domu jak i w osrodku
stacjonarnym.
Dziatalno$¢ Klubu =Xl »BadZmy razem” wspétpracuje z liceami
Wolontariusza. koszalinskimi angazujac mtodziez w dziatania
prowolontarystyczne. Licealisci uczestniczyli w
(Stowarzyszenie na rzecz zajeciach w grupach wychowawczych, biorgc udziat BF BF BF
0s6b niepetnosprawnych w licznych imprezach integracyjnych SOSW.
»BadZmy razem” w
Koszalinie)
Wspomaganie cztonkéw =Xl W PZN pracuje 5 wolontariuszek, ktére wspomagaja
Polskiego Zwigzku cztonkdw w samodzielnej egzystencji.
Niewidomych w
samodzielnej egzystencji. BF BF BF

(Polski Zwigzek
Niewidomych w Koszalinie)

AN




Odwiedzanie obtoznie =Xl Wolontariusze Stowarzyszenia odwiedzali obtoznie
chorych w domach, chorych w domach, udzielali pomocy w zatatwianiu
udzielalanie pomocy w sprzetu rehabilitacyjnego oraz w sprawach
zatatwianiu sprzetu indywidualnych.
habili :
rehabi |ta§yjneg9 orazw BE BE BE
sprawach indywidualnych.
(Polskie Towarzystwo
Stwardnienia Rozsianego w
Koszalinie)
Wolontariat stomijny. I = XIl Prowadzenie wolontariatu stomijnego dla nowych
pacjentéw. Przeszkoleni wolontariusze, we
(Polskie Towarzystwo wspotpracy z personelem medycznym staraja sie
.. - . s . BF BF BF
Stomijne Pol — Ilko — Zarzad powoli przywracac do zycia osoby ze stomia.
Oddziatu Regionalnego w
Koszalinie)
CEL OPERACYINY 2 — Zapewnienie wiekszego dostepu oséb niepetnosprawnych do opieki medycznej i rehabilitacji
-5-
_3- -4-
-5.1-
-5.2-
%
1- . realizacji
(taczna
I zrodt ‘2 Je
taczna nne zroc!la Wartos¢ war.tosc
L (wysokosé, . projektu /
wartosc o poniesionych L,
. okreslenie . . wartosé
projektu ;. srodkow .
zrédta) poniesion
ych

wydatkéw

)




2.1 Zwigkszanie dostepu Informacja I =Xl Na stronie www Zachodniopomorskiego Oddziatu
0s6b niepetnosprawnych do | Zachodniopomorskiego Wojewddzkiego NFZ w Szczecinie znajduje sie
opieki medycznej i zabiegéw | Oddziatu Wojewddzkiego zaktadka, zawierajgca dane teleadresowe miejsc
rehabilitacyjnych poprzez NFZ w Szczecinie. $wiadczenia ustug medycznych i okotomedycznych.
opracowanie i stworzenie
bazy informacyjnej o Brak danych
Swiadczeniodawcach,
wolnych miejscach,
udzielanych zabiegach i
warunkach korzystania z
nich.
2.2 Dofinansowanie osobom | Dofinansowanie osobom I =XIl Dofinansowanie osobom niepetnosprawnym
niepetnosprawnym niepetnosprawnym zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, sprzet
zaopatrzenia w przedmioty | zaopatrzenia w przedmioty rehabilitacyjny i srodki pomocnicze
ortopedyczne, sprzet ortopedyczne, sprzet (liczba 0séb, ktérym przyznano dofinansowanie —
rehabilitacyjny i Srodki rehabilitacyjny i Srodki 446).
porT\ocnlcze or.az pornoc.nlcze i uczestmctwg 227 370,00 227 370,00 227 370,00 100 %
dofinansowanie 0s6b niepetnosprawnych i (PFRON)
uczestnictwa osob ich opiekunéw w turnusach
niepetnosprawnych ich rehabilitacyjnych.
opiekundéw w turnusach
rehabilitacyjnych. (MOPS Koszalin)
Dofinansowanie osobom I - Xl Dofinansowanie uczestnictwa oséb
niepetnosprawnym niepetnosprawnych, ich opiekunéw w turnusach
uczestnictwa oséb rehabilitacyjnych
nle.pefno’sprawnych ich - liczba o0séb, ktérym przyznano dofinansowanie — 21900,00 21 900,00 21003,00 95,90%
opiekunéw w turnusach 15 (PFRON)
rehabilitacyjnych - liczba opiekundéw oséb niepetnosprawnych — 14.
(MOPS Koszalin)
2.3 Dofinansowanie osobom | Dofinansowanie zakupu I =Xl Dofinansowanie zakupu sprzetu rehabilitacyjnego
niepetnosprawnym oraz sprzetu rehabilitacyjnego dla Stowarzyszenia Koszalinski Klub ,Amazonka” w
instytucjom i organizacjom dla Stowarzyszenia Koszalinie.
pozarzagdowym Koszalinski Klub 153000
prowadzgcym dziatalnos¢ ,Amazonka” w Koszalinie. 1 530,00 (PFRO,N) 1 530,00 100%

zwigzanag z rehabilitacja
0s6b niepetnosprawnych
zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego.

(MOPS Koszalin)




2.4 Podnoszenie jakosci
ustug opiekunczych i
rehabilitacyjnych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi.

Dziatalnosc
Srodowiskowego Domu
Samopomocy Nr 1
»,Odrodzenie i
Srodowiskowego Domu
Samopomocy Nr 2
,Przysztos¢”

(MOPS Koszalin)

I =Xl

1)Cel gtowny:
-stworzenie miejsca dajgcego osobom po kryzysie
psychicznym poczucie bezpieczeristwa, akceptacji
spotecznej;
-budowa spotecznosci opartej na zasadzie wzajemne;j
zyczliwosci, poprawa jakosci zycia i samodzielnosci;
-wspieranie postaw samopomocy i pomocy
wzajemnej;
-aktywizacja poprzez rozbudzenie i podtrzymanie
zainteresowan wtasnych;
-podnoszenie poziomu aktywnosci fizycznej,
psychicznej oraz twdrczej;
-podnoszenie kompetencji w zakresie umiejetnosci
zycia z problemami zdrowotnymi, zaradnosci
zyciowej, umiejetnosci spotecznych i
interpersonalnych;
-aktywizacja zawodowa;
-integracja poprzez nawigzywanie i podtrzymywanie
kontaktéw ze spotecznoscig lokalng, promocja
problematyki zdrowia psychicznego w spotecznosci
lokalnej;
~wyrabianie i podtrzymywanie u uczestnikéw
zainteresowania zyciem spotecznym i kulturalnym.
2) Partnerzy: lekarze psychiatrzy, PGK, PCK,
Centrum Informacji i Planowania Kariery
Zawodowej, szkoty, Koscidt, organizacje
pozarzagdowe, osoby prywatne.
3) Dziatania:
-terapia zajeciowa- indywidualna i grupowa;
-prowadzenie rehabilitacji psychospotecznej;
-motywowanie do aktywnosci w petnieniu rél
spotecznych i zawodowych;
-wspieranie w sytuacjach kryzysowych;
-organizowanie w Srodowisku pomocy ze strony
rodziny;
-stosowanie roznych form integracyjnych poprzez
zajecia rekreacyjne, sportowe
i kulturalne.
W okresie od 01.01.2010 r. do 31.12.2010 r., w celu
poprawy funkcjonowania domownikéw w réznych
sferach zycia, prowadzone byty réznorodne zajecia i
treningi:

526 225,62

474 850,83
(budzet
Wojewody)
51 225,62
(budzet

526 225,62

100%




- umiejegtnosci praktycznych i spotecznych: trening
z zakresu umiejetnosci rozwigzywania problemow
miedzyludzkich; trening z zakresu
porozumiewania sie; trening asertywnosci;

- trening kreatywnosci; trening kulinarny z
elementami treningu budzetowego; trening
umiejetnosci poszukiwania pracy.

2. zajecia z zakresu terapii zajeciowe;j:

a) zajecia plastyczne:

- rysunek,

- malarstwo,

- przygotowywanie dekoracji i prac

okolicznosciowych réznymi technikami,

- rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan

uczestnikow,

b)rekodzieto i makrama, haft i krawiectwo;

- nabywanie sprawnosci manualnej,

- rozwijanie wyobraZni przestrzenne,

- wyszywanie i haftowanie réznymi technikami,

c)zajecia informatyczne:

- nauka obstugi komputera( m.in. programoéow
pakietu Microsoft Office).

3. zajecia z zakresu poradnictwa psychologicznego i
psychoedukacji: indywidualne konsultacje z
psychologiem dla uczestnikéw oraz ich
opiekundéw, indywidualne poradnictwo
konsultanta psychiatry, psychoedukacja,

4. zajecia z zakresu treningu spedzania czasu
wolnego, aktywizacji spotecznej i turystyki:
wycieczki o charakterze turystyczno-
krajoznawczym, zajecia ruchowe o charakterze
rekreacyjnym, wyjscia i wyjazdy na imprezy
kulturalne,

5. zajecia zmierzajace do integracji: systematyczne
zebrania spotecznosci, obchody waznych dla
spotecznosci uroczystosci i rocznic,
dokumentacja zycia spotecznosci w formie
kroniki SDS.

W okresie od 01.01.2010r. do 31.12.2010r. w

zajeciach SDS Nr 1 uczestniczyto 29 oséb, a w SDS

Nr 2 uczestniczyty 33 osoby.




Prowadzenie Osrodka
Rehabilitacyjno —
edukacyjno —
Wychowawczego (OREW)

(Polskie Stowarzyszenie Na
Rzecz Oséb z
Uposledzeniem Umystowym
,,Koto” w Koszalinie)

I =Xl

1) Cel gtowny: uzyskanie przez wychowankow
autonomii, rozumianej jako niezaleznos¢,
samodzielnos¢ i zaradnos¢ zyciowg na miare
indywidualnych potrzeb i mozliwosci rozwojowych.
2) Partnerzy: Przedszkole nr 3 w Koszalinie,
Przedszkole nr 7 w Koszalinie, Szkota Podstawowa w
Boninie.

Wspotpraca z Miejskim  Osrodkiem Pomocy
Spotecznej, z Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spotecznej, Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczna.
Zawody sportowe zorganizowane dla uczniéw
naszego osrodka i uczniow Osrodka Rehabilitacyjno-
Edukacyjno- Wychowawczego w Kowalkach

3) Rezultaty

- Zapewniono optymalny rozwdj intelektualny

i psychospoteczny
- Zwiekszono przyszte mozliwosci uczenia sie
- Zapewniono mozliwo$é réwnosci spotecznej przez
wyréwnanie szans edukacyjnych
- Zapobiegano marginalizacji spotecznej dziecka i
rodziny
- Zwiekszono skutecznos¢ pdzniejszej nauki przez
stworzenie podstaw do realizacji i powigzanie
z pézniejszymi programami edukacyjnymi,
spotecznymi, prozdrowotnymi
- Realizacja zadania przyczynita sie do wzrostu
potencjatu rozwojowego dziecka a co sie z tym taczy
do ograniczenia przysztych wydatkéw na opieke
zdrowotna, opieke
i Swiadczenia socjalne dla Zle przystosowanych
spotecznie dorostych oséb niepetnosprawnych
- Zapewniono wsparcia rodzinie i pomoc matce -
zwtaszcza pracujgcej — w odpowiedzialnej realizacji
zadan wychowawczych
- Wzrost poziomu wiedzy i Swiadomosci rodzicéw na
temat mozliwosci edukaciji, terapii i rehabilitacji
dziecka niepetnosprawnego

1592 720,38

3 658,74
(darowizny)
1 460 915,00
(subwencja
oswiatowa)
103 335,73

(PFRON)

19170,00

Urzad

1592 720,38

100%




4) Opis dziatan
- diagnoza funkcjonalna sporzadzona indywidualnie

dla kazdego ucznia, indywidualny Program
Edukacyjno- Terapeutyczny, indywidualny Program
Rehabilitacyjny,

- program uspoteczniajgcy dla dzieci z autyzmem,
zajecia logopedyczne, hipoterapia, zajecia z zakresu
Integracji Sensorycznej w Sali Do$wiadczania Swiata,
zajecia z psychologiem,

- wspdtpraca z rodzicami w ramach spotkan TEAM-
analiz postepdéw ucznia z udziatem wszystkich
specjalistow, z lekarzem Poradni Rehabilitacyjnej w
Koszalinie,

- trening samodzielnosci — trzydniowy wyjazd do
nadmorskiego osrodka Bursztyn w Bobolinie,

- udziat w VIII Integracyjnym Plenerze Malarskim
Osieki 2010, terapia zabawag, terapia przez sztuke

- wyjscie do Battyckiego Teatru Dramatycznego w
Koszalinie na przedstawienie pt. Kopciuszek, udziat
w V Warsztatowych Mistrzostwach Bowlingowych,

- organizacja zabawy Andrzejkowej i Mikofajek i
zabawy Karnawatowo- Walentynkowej w osrodku,

- organizacja akgcji pt. Dar Serca,

- wiaczanie uczniow do wykonywania
podstawowych czynnosci w pracowni: plastycznej,
stolarskiej i  wikliniarskie — wspdtpraca z
Warsztatami Terapii Zajeciowej w Koszalinie,

- udziat w Dniach Godnosci Oséb
Niepetnosprawnych Intelektualnie,

- organizacja i przeprowadzenie cyklu warsztatéw
edukacyjnych dla rodzicéw i specjalistéw pracujgcych
z wychowankami OREW ,,Krok za krokiem...”
(Przeszkolenie 13 rodzicow dzieci z autyzmem oraz
25 specjalistéw pracujgcych z wychowankami
OREW)

- wezesna diagnoza i rehabilitacja oséb
niepetnosprawnych

5) Catkowity okres realizowanych dziatar:: 5.01.01.-
31.12.2011




Prowadzenie
Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Koszalinie
przy ul. Budowniczych 6.

(Polskie Stowarzyszenie Na
Rzecz Oséb z
Uposledzeniem Umystowym
,,Koto” w Koszalinie)

I =Xl

1) Prowadzenie osrodka wsparcia dla osob

z niepetnosprawnoscig intelektualng réznego stopnia
poczawszy od umiarkowanego, zamieszkujgcych w
Koszalinie, wymagajacych pomocy i wsparcia w
funkcjonowaniu spotecznym

(25 miejsc dla dorostych oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng stopnia
umiarkowanego, znacznego i gtebokiego, takze z
towarzyszacymi schorzeniami)

2) Zadanie realizowane byto bez udziatu partneréw
3) Rezultaty:

- zapewnienie osobom niepetnosprawnym
mozliwosci aktywnego, autentycznego i dajgcego im
zadowolenie z zycia,

z zachowaniem zwigzkéw rodzinnych oraz poczucia
wiezi z ludZzmi i lokalnym $rodowiskiem, w
warunkach bezpieczenstwa

i akceptacji.

- utrzymanie osiagnietej przez domownikéw formy
fizycznej, psychicznej i intelektualnej oraz
sprawnosci funkcjonalne;j,

- rozwdj sprawnosci motorycznej i
psychomotorycznej domownikéw w miare ich
indywidualnych mozliwosci,

- wzrost ich poczucia wtasnej wartosci, pewnosci
siebie, odwagi, poczucia bezpieczeristwa i sensu
zycia,

- wzrost gotowosci i umiejetnosci nawigzywania

i utrzymania kontaktu, porozumiewania sie

w formach alternatywnych i werbalnych,

- wsparcie ich samodzielnosci w mysleniu, dziataniu
i wypowiadaniu sie,

- podniesienie sprawnosci funkcjonowania

w codziennym zyciu,

- utrzymanie nie pogorszonego stanu rozwoju
poznawczego ( wspieranie i podtrzymywanie
proceséw myslenia, wzbudzanie zainteresowania i
rozumienia siebie i otoczenia),

- nabycie umiejetnosci aktywnego, sensownego
zycia,

- objecie domownikéw i ich rodziny opieka oraz
wsparciem w réznych sytuacjach zyciowych,

363 766,99

2 990,85
(darowizny)
223 341,60

(Urzad gminy)

10 000,00

(Urzad

Miasta)

92 566,55
(PFRON)
17 707,28
(Urzad
Marszatkowsk
i)

17 160,71
(PUP)

363 766,99

100%




Rodzaje wsparcia:
-rehabilitacja spoteczna realizowang m.in. jako

zajecia wspierajgce umiejetnosci radzenia sobie w
srodowisku zewnetrznym, umiejetnosci zwigzane z
czynnosciami zycia codziennego i samodzielnym
funkcjonowaniem, nabywanie nowych umiejetnosci
i kompetencji zwigzanych z zasadami wspétzycia
miedzy ludZmi, umiejetnosci codzienne;j
komunikacji i relacji

z innymi osobami.

-terapia zajeciowa,

-poradnictwo specjalistyczne (psychiatryczne i
psychologiczne dla domownikdéw i ich opiekunéw
domownikdéw, zgodnie z ich sygnalizowanymi
potrzebami),

-zajecia sportowo — rekreacyjno — kulturalne,
-wsparcie psychologiczne majace na celu
podnoszenie motywacji do aktywnosci,
ukierunkowanej na utrwalanie i doskonalenie
nabytych wczesniej umiejetnosci i sprawnosci,
rozwdj umiejetnosci interpersonalnych i
komunikacyjnych, dostarczenie sposobdw radzenia
sobie z frustracjg i stresem, dostarczenie poczucia
wsparcia, wzrost rownowagi emocjonalne;j,
wzbudzanie samodyscypliny i inne;

-stymulacje polisensoryczng w Sali Doswiadczania
Swiata, przeznaczonga dla oséb najstabiej
funkcjonujacych, z obnizong wrazliwoscig na bodzce
lub tez nadreaktywnych badz agresywnych; celem
zajec jest pobudzenie do uporzadkowanej percepcji
Swiata zewnetrznego w Srodowisku izolowanym

i przyjaznym poprzez podawanie bodzcéw
przyjemnych dla odbiorcy w sposdb
usystematyzowany.




-rehabilitacja ruchowa zmierzajacg do uzyskania jak
najwyzszego poziomu funkcjonowania
motorycznego, rozwijania sprawnosci oraz
ruchomosci stawdw, zwiekszania sity i masy
miesniowej a takze pobudzania catego uktadu
nerwowego oraz catego aparatu ruchowego;
ponadto rozwdj koordynacji wzrokowo — ruchowej,
stuchowo — ruchowej oraz wzrokowo — ruchowo —
stuchowej, doskonalenie sprawnosci koriczyn
gérnych i dolnych i inne;

-zajecia animaloterapii (dogoterapii czy hipoterapii),
systematyczne zajecia sportowo- rekreacyjne na
basenie, treningi pobytu catodobowego.

5. Catkowity okres realizowanych dziatari: 01.01.2010
31.12.2010.




DziatalnosS¢ Warsztatu
Terapii Zajeciowej Nr 1 dla
0s6b dorostych z
uposledzeniem umystowym

(Polskie Stowarzyszenie Na
Rzecz Oséb z
Uposledzeniem Umystowym
,,Koto” w Koszalinie)

I =Xl

1) Cel gtowny: rehabilitacja spoteczna (udziat osob
niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i
kulturalnym) podtrzymywanie umiejetnosci zycia
codziennego oraz rehabilitacja zawodowa 0s6b z
niepetnosprawnoscia intelektualng, poruszanie sie
po rynku pracy.

2) Rezultaty:

- podniesienie kompetencji uczestnikéw w zakresie
zaradnosci zyciowej,

- ogdlne usprawnianie;

-rozwijanie umiejetnosci, w tym wykonywania
czynnosci zycia codziennego oraz zaradnosci
osobistej, przy zastosowaniu réznych technik terapii
zajeciowej;

-rozwdj umiejetnosci planowania i komunikowania
sie, dokonywania wyboréw, decydowania o swoich
sprawach oraz rozwdj innych umiejetnosci
niezbednych w niezaleznym zyciu, a takze poprawe
kondycji psychicznej i fizycznej;

-rozwijanie psychofizycznych sprawnosci
niezbednych w pracy;

-rozwijanie podstawowych oraz specjalistycznych
umiejetnosci zawodowych, umozliwiajacych
podjecie pracy w zaktadzie aktywnosci zawodowe;j
lub innej pracy zarobkowej, albo szkolenia
zawodowego

Realizowana w warsztacie rehabilitacja zawodowa
ukierunkowana byta na przywrdcenie aktywnosci
zawodowej uczestnikéw. W ramach rehabilitacji
zawodowej uczestnicy przygotowywali sie do
podjecia pracy w zaktadach na otwartym rynku
pracy.

W placéwce funkcjonuje 8 pracowni:

- pracownia gospodarstwa domowego

- pracownia stolarsko- zabawkarska

- pracownia krawiecka

- pracownia rekodzieta artystycznego z elementami
wikliniarstwa

- pracownia plastyczna z elementami ceramiki
- pracownia poligraficzna

- pracownia zaradnosci spotecznej

- pracownia komunikacyjno- edukacyjno —
autystyczna;

754 989,57

6 189,57
(darowizny)
665 820,00

(MOPS)

73 980,00

(Budzet

Miasta)

754 989,57

100%




W ramach WTZnr1 odbywajj sie zajecia dodatkowe:
Forum mtodziezowe - S3 to cotygodniowe
spotkania, na ktérych poruszane sg tematy
nurtujgce uczestnikéw. Utatwiajg one tworzenie sie
kontaktéw interpersonalnych, lepsza komunikacje, a
co za tym idzie harmonijne wspétzycie w grupie.
Doskonali umiejetno$¢ méwienia o swoich
problemach isamodzielnego ich rozwigzywania.
Uczy spokojnego wystuchania negatywnych jak i
pozytywnych opinii na swéj temat. Ksztattuje
postawe asertywnosci

a rownocze$nie wptywa na rozwdéj empatii i
rozumienia problemoéw innych uczestnikéw.

Grupa teatralna pn. , Tacy Sami” — grupa sktada sie z
11 0s6éb w roku 2010 i pod kierownictwem
instruktoréw przygotowata :

- spektakl ,,Gtosna cisza”, ktéry zdobyt Il miejsce w
ogolnopolskim przegladzie. Prezentowany byt
réwniez w Kinie Kryterium, Domku Kata, MGOPS

w Bobolicach

- hepening na ulicach Koszalina z okazji Dnia
Niewidomych oraz z Okazji Dnia Dziecka.

Rada Mtodziezy - Celem dziatalnosci Rady jest
reprezentacja i rzecznictwo wszystkich uczestnikéw
Warsztatu Terapii Zajeciowe]. Rada Mtodziezy ma
za zadanie wzbudza¢ aktywnosé oséb
niepetnosprawnych, inspirowa¢ do dziatan,
umozliwi¢ inicjowanie i realizowanie zadan
samodzielnie, uswiadomic¢ osobom
niepetnosprawnym o ich mocy sprawczej oraz
satysfakcji z podjetych i zrealizowanych witasnych
pomystow.

Klub Warsztatowicza - ideg Klubu jest umozliwienie
osobom niepetnosprawnym spotkania sie po
zakonczonej pracy i samodzielnego zaaranzowania i
zagospodarowania czasu wolnego. Klub jest
dostepny od godz.13.30. Uczestnicy majg do
dyspozycji stot bilardowy, stét do ping - ponga,
darty, gry Swietlicowe oraz mozliwos¢ skorzystania z
komputera.

Zajecia bilardowe —raz w tygodniu uczestnicy wraz

z instruktorem prowadzgcym doskonalg
umiejetnos¢ gry w bilard.

Zajecia ogdlnorozwojowe na basenie.




DziatalnosS¢ Warsztatu
Terapii Zajeciowej Nr 2 dla
0s6b dorostych z
uposledzeniem umystowym

(Polskie Stowarzyszenie Na
Rzecz Oséb z
Uposledzeniem Umystowym
,,Koto” w Koszalinie)

I =Xl

Opis dziatan:
WSsrdd zajec realizowanych na warsztacie wyrdznia
sie:

- zajecia przystosowujace do pracy w
poszczegdlnych pracowniach, takich jak:
gospodarstwa domowego, rekodzieta
artystycznego, stolarskiej, wikliniarskiej,
poligraficznej, ceramicznej, zaradnosci spotecznej,
autystycznej, plastycznej , aktywizacji zawodowej.
- zajecia rozwijajace ekspresje tworczg o
charakterze muzyczno — ruchowym, teatralnym,
plastycznym
- zajecia ogdlno — rozwojowe.
- zajecia rehabilitacji ruchowej, logopedycznej,
dostosowane do réznego rodzaju zaburzen i
schorzen.
W ramach Warsztatu prowadzone sg takze zajecia
dydaktyczne majace na celu podtrzymanie
umiejetnosci, zdobytych w placéwkach szkolnictwa
specjalnego, a takze umozliwienie nabycia tych
umiejetnosci przez osoby, ktore
do tej pory ich nie nabyly. Organizowane sg réwniez
zajecia dodatkowe z zakresu sportu, kultury,
turystyki i wypoczynku..
Formy terapii prowadzone w warsztacie :
- Artterapia
- Muzykoterapia
- Biblioterapia
- Psychoterapia
- Terapia ruchem
Waznym momentem wymiany opinii, odczug,
oczekiwan rodzicow w stosunku do funkcjonowania
i pracy Warsztatu Terapii Zajeciowej sg
systematycznie odbywajace sie zebrania z
rodzicami. Dzieki nim rodzice zyskuja mozliwos¢
aktywnego uczestniczenia w zyciu warsztatu,
wspétudziatu w waznych uroczystosciach.

Poza biezacq dziatalnoscia w ramach pracowni
mtodziez podnosi swoje kompetencje w ramach
rehabilitacji zawodowej uczestniczac w praktykach
,Bumar”,
Biblioteka

zawodowych w firmach
,0gréd  botaniczny” we
Publiczna w Koszalinie.

,Espersen”,
Witokach,

896 137,41

2 886,91
(darowizny)
802 830,50

(MOPS)

88 232,25

(Budzet

Miasta)

2 187,75
(Powiatowy
Urzad Pracy)

896 137,41

100%




W ramach rehabilitacji ruchowej doroste osoby
niepetnosprawne korzystajg ze sprzetu
rehabilitacyjnego pod okiem rehabilitanta, maja
mozliwos¢ korzystania z basenu. Program
rehabilitacyjny szczegdlny nacisk ktadzie na
realizacje zadan ksztattujgcych koordynacje
wzrokowo-ruchowg, rozwijajacych pamieé ruchows,
wyrabianie poczucia réwnowagi oraz poprawe
ogdlnej wydolnosci organizmu. Zadania realizowane
w ramach rehabilitacji ruchowej dostosowane sg do
psychofizycznych mozliwosci podopiecznych i
prowadzone sg zgodnie z zaleceniami lekarza.
Zajecia prowadzone sg w formie indywidualnej i
grupowej Rehabilitacja uczestnikow wymaga
dtugotrwatych dziatan i systematycznosci. Celem
gtéwnych oddziatywan jest czesto podtrzymanie
stanu fizycznego wychowanka, by nie dopusci¢ do
regresu.

W ramach zaje¢ komputerowych mtodziez redaguje
gazetke. Dzieki tej aktywnosci uczestnicy moga
wykazac sie kreatywnoscig oraz pomystowoscig.
Obok obstugi edytora tekstu, ucza sie obstugi
programu graficznego, w ktérym obrabiajg
wykonane przez siebie zdjecia co zaowocowato
ciekawa szata graficzng powstatej gazetki.

W ramach pracy terapeutycznej funkcjonuje grupa
teatralna liczaca 13 oséb (doskonalenie
umiejetnosci aktorskich poprzez wykorzystanie
metod: dramy, pantomimy, teatru ruchu). W
zajeciach cykl ¢wiczen i zabaw byt skonstruowany
tak, aby jednoczy¢ sfere psychiczna, fizyczng,
duchowa i spoteczna uczestnikéow zajec.
Przedstawienie ,Janko Muzykant” otrzymato |
miejsce na VIIl OGOLNOPOLSKIM PRZEGLADZIE
MALYCH FORM TEATRALNYCH ,, DOCEN SWO)
TALENT” MIKOtAJKI 2010.

5)Catkowity czas realizacji: 01.01.2010 - 31.12.2010
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Prowadzenie NZOZ DCA —
dziatalnos¢ biezaca

(Polskie Stowarzyszenie Na
Rzecz Oséb z
Uposledzeniem Umystowym
,,Koto” w Koszalinie)

I =Xl

1) Cele:

- wspomaganie rozwoju psychoruchowego i
spotecznego.

- poprawa stanu zdrowia.

- poprawa sprawnosci ruchowej i psychoruchowe;j.

- poprawa stanu psychicznego i funkcjonowania
intelektualnego (spostrzeganie, uwaga, pamiec,
myslenie, emocje, kontakt, samopoczucie).

- poprawa komunikacji pozawerbalnej i werbalne;j.

- rozwéj indywidualnych uzdolnien i zainteresowan.
- poprawa zainteresowania otoczeniem oraz
rozumienia $wiata rzeczy, przyrody, zjawisk,
proceséw oraz otoczenia spotecznego.

- poprawa funkcjonowania spotecznego, w tym
wzrost samodzielnosci i niezaleznosci osobiste;.

- umozliwienie  kontaktéw,  wspotzycia i
wspotdziatania z réwiesnikami oraz prowadzenia
aktywnego zycia w integracji.

- poprawa zrozumienia i zaspokajania potrzeb
dziecka poprzez rodzine.

- profilaktyka w zakresie zdrowia psychicznego oraz
schorzen uktadu kostno — stawowego oséb
zaangazowanych w opieke.

- poprawa radzenia sobie przez rodzine i jej
poszczegdlnych cztonkdéw ze stresem i trudng
sytuacja zyciowa.

2)Zadanie realizowano bez udziatu partneréw

3) Rezultaty:

- ogdlne usprawnianie;

-poprawa stanu funkcjonowania ruchowego osoby
niepetnosprawnej

- nie pogarszanie sie stanu fizycznego osoby
niepetnosprawnej ruchowo

- lepsza wydolno$¢ organizmu i kondycja fizyczna
osoby niepetnosprawne;j

4) Opis dziatan:

- Ustalanie wielospecjalistycznej diagnozy medyczno
— psychologicznej i pedagogicznej oraz w zakresie
funkcjonowania spotecznego.

- Opracowywanie indywidualnych, kompleksowych
programow rehabilitacyjno — terapeutycznych.

- Fizjoterapia

- Rehabilitacja psychoruchowa

- Masaz suchy i hydromasaz

5. Catkowity czas realizacji: 5.01.01.-31.12.2010

84 055,49

84 055,49
(NFZ)

84 055,49

100%




Biezgca dziatalnos¢ Kota na
rzecz placéwek.

(Polskie Stowarzyszenie Na
Rzecz Oséb z
Uposledzeniem Umystowym
,,Koto” w Koszalinie)

I—=IX

Jestem ekspertem od samego siebie — rozwijanie self
—adwokatury”

1) Cel gtéwny: Organizowanie i prowadzenie
réznego rodzaju placéwek, programéw i ustug dla
dzieci i 0séb dorostych niepetnosprawnych w
zakresie kompleksowej, wielodyscyplinarnej
rehabilitacji realizowanej w placéwkach dziennego
pobytu.

Pomoc rodzinom oséb niepetnosprawnych poprzez
udostepnianie informacji, poradnictwo zyciowe,
prowadzenie grup wsparcia, pomoc w opiece.
Inicjowanie rozwigzan prawnych sprzyjajacych
réwnouprawnieniu i korzystaniu z wszystkich
konstytucyjnych praw osobom niepetnosprawnym i
ich rodzinom oraz inicjowanie rozwigzan prawnych.
Wspétpraca z organami witadzy rzagdowej i
samorzgdowej w zakresie zaspakajania potrzeb oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin oraz formutowanie
odpowiedniej polityki spotecznej.

2) Partner: Komenda Ochotniczego Hufca Pracy w
Koszalinie.

3)Rezultay:

- przeprowadzono 80 godzin zajec z zakresu self —
adwokatury,

- uczestniczono w 3 otwartych sesjach Rady Miasta,
- przygotowano 24 skrypty ze zbiorem praw oséb
niepetnosprawnych,

- uczestnicy zwiekszyli swoje kompetencje w
zakresie komunikowania sie i formutowania,
dzielenia sie doswiadczeniami, sg bardziej
zainteresowani swoimi prawami i problemami oraz
poznali mozliwosci ich realizowania. Wtadze lokalne
wykazaty gtebsze zainteresowanie srodowiskiem
0s6b niepetnosprawnych.

4) Dziafania:

- trening wrazliwosci ,

- zajecia ,, Poznaj samego siebie”,

- zajecia z tekstem,

- zajecia w terenie.

5) Catkowity okres realizacji dziatania: 02.01.2010
30.09.2010

370 248,45

134 559,82
(darowizny,
sktadki
cztonkowskie)
44 708,43
(PFRON)
51 933,00
(Fundacje)
27 216,45
(FOP)

9 000,00
(Gminy)
500,00
(PCPR)
102 330,75
(PUP)

370 248,45

100%
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2.5 Wspieranie
profesjonalnych form
pomocy przy udziale

Wolontariat w Hospicjum
im. Sw. Maksymialiana
Kolbego

I =Xl

Wolontariat wspierajgcy personel w hospicyjnym
zaktadzie opieki zdrowotnej oraz hospicjum
domowym (wsparcie 65 wolontariuszy w ramach

likwidacji barier
technicznych).

wolontariuszy. opieki). BF BF BF
2.6 Utworzenie Osrodka Dziatania Wczesnego =Xl W ramach dziatarn Wczesnego Wspomagania
Wczesnej Interwenc;ji. Wspomagania Rozwoju w Rozwoju w MPP-P:
Miejskiej Poradni - 18 dzieci objeto diagnozg;
Psychologiczno — - 62 dzieci objeto terapig (w tym terapia BF BF BF
Pedagogicznej w Koszalinie. indywidualna — 43 dzieci, grupowa — 19 dzieci).
CEL OPERACYJNY 3 — Integracja 0s6b niepetnosprawnych ze srodowiskiem
-5-
-5.1- -5.2-
%
realizacji
-1- =D -3- (taczna
-4 Inne Zrédta ‘2 wartosc¢
taczna L, Wartosc .
) (wysokosé, . projektu /
wartosc o poniesionych 1
. okreslenie , , wartos¢
projektu , . srodkow .
zrédta) poniesion
ych
wydatkow
)
3.1 Zwiekszenie mozliwosci | Dofinansowanie likwidacji =Xl Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych
swobodnego i barier architektonicznych w w miejscu zamieszkania oséb niepetnosprawnych —
. . - . . . ) . ) . 102 997
s.amodzllelnego.porus.zanla mlejscu zamieszkania osob dofinansowanie zakL’qu'| m.onta;u 3.platform 102 997,00 02 997,00 102 997,00 100%
sie w mieszkaniu (m.in.. niepetnosprawnych zewnetrznych dla wézkdéw inwalidzkich (PFRON)
Poprzez dofinansowanie - liczba oséb, ktédrym przyznano dofinansowanie — 4
likwidacji barier (MOPS Koszalin)
architektonicznych, Dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu
dofinansowanie likwidacji sie — dofinansowano zakupu komputeréw, czytakéw
. K i L _. ) . ) L 17
barier w. omuni O\INanlu sie liczba 0séb, ktérym przyznano dofinansowanie 17 003,00 003,00 17 003,00 100%
oraz dofinansowanie 11 (PFRON)
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3.2 Zwiekszenie dostepu do
obiektow uzytecznosci
publicznej poprzez
likwidowanie barier
architektonicznych w
obiektach uzytecznosci
publiczne;j.

Umozliwienie osobom
niepetnosprawnym
normalnego
funkcjonowania w
srodowisku.

(UM Koszalin)

I =Xl

1) W ZS Nr 12 przy ul. Potczynskiej dostosowano na
kolejnym pietrze toalety do potrzeb oséb
niepetnosprawnych oraz w jednej z klas
wymieniono nawierzchnie na antyposlizgows;

2) w SP Nr 13 przy ul. Rzemieslniczej dostosowano
toalety na | pietrze do potrzeb oséb
niepetnosprawnych, przy wejsciu gtéwnym
zamontowano platforme do potrzeb oséb, z parteru
na pietro zamontowano platforme przychodowsg,
wykonano zesp6t boisk z dostepem do potrzeb oséb
niepetnosprawnych;

3) w Przedszkolu nr 20 przy ul. Piaskowej
wybudowano podjazd dla oséb niepetnosprawnych;
4) w budynku PZG — Specjalistycznej Poradni
Rehabilitacji Dzieci i Mtodziezy z Wadg Stuchu przy
ul. Jana z Kolna wykonano biezgcy remont dachu, by
mozliwe byto dalsze prowadzenia prac inwestycyjno
- budowlanych;

5) obnizano krawezniki na przejsciach dla pieszych
w ramach remontdw biezgcych

i przebudowy ulic;

6) wyznaczono 31 nowych miejsc postojowych dla
0s6b niepetnosprawnych;

7) odnowiono 36 miejsc postojowych dla oséb
niepetnosprawnych.

143 741,00
(Budzet
Miasta)

143 741,00 143 741,00

100%

3.3 Umoizliwienie osobom
niepetnosprawnym, w
szczegdlnosci poruszajagcym
sie na wdzkach inwalidzkich,
korzystania ze srodkow
komunikacji miejskiej oraz
rozwijanie innych
alternatywnych form
transportu.

Likwidacja barier
transportowych.

(MZK Koszalin)

I-XI

Tabor wykorzystywany w komunikacji miejskiej
Koszalina jest permanentnie odnawiany.
Nowoczesne pojazdy niskopodtogowe obstuguje juz
prawie 100% wszystkich linii.

Nowoczesne autobusy dostosowane sg do potrzeb
0s0b niepetnosprawnych poprzez zastosowanie
catkowicie niskiej podtogi z wysuwang rampg dla
wozkdéw inwalidzkich i specjalnie wyznaczonym i
wyposazonym miejscem dla wdzka inwalidzkiego.
Autobusy te posiadajg rozwigzania utatwiajgce
wsiadanie nalezg do nich: funkcja “przykleku” tj.
obnizanie poziomu podtogi oraz szerokie podwadjne
drzwi.

Brak danych.

re




Realizacja ustug dla osob
niepetnosprawnych w
ramach przewozéw w
systemie Taxi-Bus.

(MOPS Koszalin)

I =Xl

W ramach realizacji zadania MOPS swiadczy:

- bezptatne przewozy dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej do szkét,

- indywidualne przewozy oséb niepetnosprawnych
na podstawie.

W ramach ustug przewozowych realizowane byty
przewozy:

- dzieci niepetnosprawnych do szkét: 7do 9 oséb z

opiekunami, w tym do szkét: Szkoty Podstawowej 4 600,00
Integracyjnej Nr 21, Szkoty Podstawowej Nr 13, 88 237,00 ) (wp!yw
Prywatnego Gimnazjum, (Budzet srodk(?w 0s 88 237,00 100%
- codzienny dowdz 0séb niepetnosprawnych do Miasta) ' os:ob
pracy - 1 osoba, indywidualny
- realizacja indywidualnych zgtoszen, ch)
- pojedyncze przewozy do osrodkow
rehabilitacyjnych w Polsce na zlecenie oséb
zainteresowanych - w ramach mozliwosci MOPS,
- przewozy dziecka niepetnosprawnego do
Gimnazjum Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych w
Owinsku.
Przewdz niepetnosprawnych I =XIl SOSW przewozi codziennie ok. 45 uczniéw
uczniow. niepefnosprawnych dwoma samochodami
. (wykonuje kursy dwukrotnie). 91152,007t | Brakdanych | 91152,002t | °ro
(Stowarzyszenie na rzecz danych
0s6b niepetnosprawnych
»BadZmy razem”)
Zapewnienie przewozu I =Xl W 2008 roku ze srodkéw Miasta zakupiono
dzieci i mtodziezy samochdd Opel Vivaro - do przewozu dzieci i
niepetnosprawnej uczacej mtodziezy niepetnosprawnej uczgcej sie w ZS Nr 12 Brak
sie w ZS Nr 12 w Koszalinie. w Koszalinie. 4 985,11 Brak danych 4 985,11 danych
Dodatkowo ZS Nr 12 zleca transport MZK w
Koszalinie.
Zwrot kosztéw dowozu I =Xl W 2010 roku zawarto 3 umowy dotyczgce zwrotu
dzieci do szkét transportem kosztéw dowozu dzieci do szkét transportem 1 725,00 1 725,00 Brak
y . . Brak danych
prywatnym rodzicow. prywatnym rodzicéw (2 do Koszalina, 1 do danych

Szczecina).




Wydawanie kart
parkingowych osobom
niepetnosprawnym.

(UM Koszalin — Petnomocnik
Prezydenta ds. Oséb
Niepetnosprawnych)
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Karta parkingowa upowaznia osoby
niepetnosprawne i ich opiekunéw do stawania w
miejscach parkingowych przeznaczonych dla oséb
niepetnosprawnych oraz niestosowania sie do
niektdérych znakéw drogowych. Karte parkingowa
mozna otrzymac tylko na podstawie orzeczen
wydawanych przez Miejski Zespét do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci.

n/d

n/d n/d

3.4 Tworzenie oddziatéw

Funkcjonowanie

W kazdym roku

Integracja oséb niepetnosprawnych; zapewnienie

integracyjnych w Przedszkola Integracyjnego, szkolnym. opieki i edukacji dzieciom niepetnosprawnym.
przedszkolach i klas Szkoty Podstawowe;j
integracyjnych w szkotach Integracyjnej nr 21, Klas 1111 680,00 1111 680,00
oraz zagwarantowanie Integracyjnych w Szkole (* tacznie 0 (* tacznie 100%
ciagtosci ksztatcenia Podstawowej nr 13, kierunki 3.4, kierunki 3.4,
integracyjnego. Gimnazjum nr 4 w Zespole 3.5) 3.5)
Szkot nr 2.
(UM — Wydziat Edukaciji)
3.5 Zapewnienie zajec Opinie i orzeczenia o I =Xl Opinie i orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
rewalidacyjnych w potrzebie ksztatcenia specjalnego wydawane przez MPP-P w Koszalinie
zaleznosci od rodzaju specjalnego wydawane uruchamiajg procedure podjecia zajeé
niepetnosprawnosci przez Miejska Poradnie rewalidacyjnych w szkotach: BE BE BE
(korekcyjne, logopedyczne, | Psychologiczno — 1.Wydano 1 109 opinii o dostosowaniu warunkow
orientacji przestrzennej, Pedagogiczng w Koszalinie. edukacyjnych.
nauki jezyka migowego). 2.Wydano 125 orzeczer o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.
Zajecia prowadzone przez W kazdym roku | Integracja oséb niepetnosprawnych; zapewnienie
nauczycieli w ramach zajeé szkolnym. opieki i edukacji dzieciom niepetnosprawnym. 1111 680,00 1111 680,00
korekcyjnych i (".‘ chzn.ie 0 .(* chz.nie 100%
logopedycznych. kierunki 3.4, kierunki 3.4,
3.5) 3.5)

(UM — Wydziat Edukaciji)

ro




3.6 Umozliwienie osobom
niepetnosprawnym
aktywnego udziatu w
dziatalnosci sportowe;j i
kulturalnej.

Organizowanie czytelnictwa
i udostepnianie materiatow
bibliotecznych osobom
niepetnosprawnym.

(Koszalinska Biblioteka
Publiczna)

I =Xl

Obstugg biblioteczng oséb niepetnosprawnych
zajmujg sie pracownicy Oddziatu Zbioréw
Audiowizualnych oraz Filii Nr 6, 8, 9, 11, stuzacy
pomocg niewidomym i niedowidzgcym, osobom na
wozkach inwalidzkich, niepetnosprawnym
intelektualnie - dorostym i dzieciom.

Dwa razy w miesigcu pracownicy Oddziatu Zbioréw
Audiowizualnych dowozg , ksigzki méwione”: i
ksigzki ,,czarnodrukowe” do domoéw oséb
niewidomych, niepetnosprawnych, ktére nie moga
dotrzec do biblioteki.

W wypozyczalni , ksigzki méwionej” w kazdg srode
odbywajg sie spotkania czytelnikéw.

W roku 2010:

- powiekszono zbidr , ksigzek méwionych” (ksigzek
nagranych na kasetach magnetofonowych)

- biblioteka otrzymata bezptatnie 70 tytutéw ksigzek
nagranych w zakodowanym systemie mp3,

- zakupiono 154 tytuty ksigzek (181 ptyt) —w
formacie mp3 i audio,

- kontynuowano cykl spotkan ,Smaki Swiata”,
ktérego celem jest poszerzanie wiedzy o danym
kraju i specyfice kultury mieszkaricéw wsréd
niepetnosprawnych czytelnikdw, ktérzy czesto przez
swa niepetnosprawnosé i status materialny nie
moga podrézowac i aktywne poznawad $wiat,

- systematycznie prowadzono zajecia terapeutyczne
z dzie¢mi i mtodziezg z trzech klas ze Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Koszalinie, z
dwach klas ze Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Warninie, z grupg mtodziezowej
Stowarzyszenia Oséb Niepetnosprawnych ,,IKAR”,

- zorganizowano dla wszystkich uczestnikéw zajec
terapeutycznych prowadzonych w KBP dwa
koncerty: w marcu — koncert poswiecony
Fryderykowi Chopinowi w wykonaniu ucznidw z
Zespotu Panstwowych Szkél Muzycznych w
Koszalinie i w maju poswiecony Annie Jantar w
wykonaniu mtodziezy z Mini Studia Poezji i Piosenki,
dziatajgcym przy CK105 w Koszalinie.

385 344,50

1 820,00
(Ministerstwo
Kultury i
Dziedzictwa
Narodowego)
46 000,00
(Budzet
Miasta)

87 000,00
(PFRON)
221 000,00
(Ministerstwo
Pracyi
Polityki
Spotecznej)
20 000,00
(Polski
Instytut Sztuki
Filmowej)

385 344,50

~N

100%




- organizacja Europejskiego Festiwalu Filmowego
INTEGRACJA TY i JA (wspotorganizator: Koszalinskie
Towarzystwo Spoteczno-Kulturalne),

»Vll Integracyjny Turniej
Rekreacyjno-Sportowy Oséb

,VIl Integracyjny Turniej Rekreacyjno-Sportowy
Oséb Niepetnosprawnych ich Rodzin i Przyjaciét”

Niepetnosprawnych ich 1 500,00 1 500.00

Rodzin i Przyjaciét” 1 500,00 (Budzet ’ 100%
Miasta)

(Stowarzyszenie Osdéb

Niepetnosprawnych ,IKAR”)

LIl Integracyjne Zawody LI Integracyjne Zawody Wedkarskie — Rosnowo

\2/\(l)el<zl)ll<’arsk|e — Rosnowo 2010 900,00

900,00 (Budzet 900,00 100%

(Stowarzyszenie Osdéb Miasta)

Niepetnosprawnych ,IKAR”)

»Il Integracyjny Turniej Gry »l Integracyjny Turniej Gry w Kregle na Wézkach

w Kregle na Wdzkach Inwalidzkich — Koszalin 2010”

Inwalidzkich — Koszalin 1 980,00

2010” 1 980,00 (Budzet 1 980,00 100%
Miasta)

(Stowarzyszenie Osdéb

Niepetnosprawnych ,IKAR”)

,»V Integracyjny Turniej ,»V Integracyjny Turniej Tenisa Stotowego dla

Tenisa Stotowego dla Mtodziezy i Dorostych — Mikotaj 2010”

Mtodziezy i Dorostych — 2 520,00

Mikotaj 2010” 2 520,00 (Budzet 2 520,00 100%
Miasta)

(Stowarzyszenie Osdéb

Niepetnosprawnych ,IKAR”)

,» V Regionalna Spartakiada » V Regionalna Spartakiada Amazonek

Amazonek Wojewddztwa Wojewddztwa Zachodniopomorskiego” 8 000,00

Zachodniopomorskiego” 8 000,00 (B.udzet 7 562,00 94,53%
Miasta)

(Stowarzyszenie Koszalirski

Klub ,,Amazonka”)

»Rekreacyjno — tworczy »Rekreacyjno — tworczy plener oséb

plener oséb niepetnosprawnych i stowarzyszen”

niepefnospra’\ﬁ/nychi 1.000,00

stowarzyszen Brak danych z(Budzet Brak danych Brak

. danych

Miasta)

Stowarzyszenie Oséb
Niepetnosprawnych Ich
Rodzin | przyjaciét ,Opoka”

rial




3.7 Wspomaganie dziafan
zmierzajacych do
utworzenia firmy socjalnej.

Prezes PFRON w swoich wystgpieniach zaréwno na tamach prasy jak i konferencjach prasowych wyraZznie podkresla, ze priorytetem jest rehabilitacja
zawodowa (znaczne $rodki sg przekazywane pracodawcom zatrudniajgcym osoby niepetnosprawne z otwartego rynku pracy z tytutu czesciowej refundacji
sktadek ZUS i wynagrodzen), to srodki finansowe przekazywane powiatom na realizacje pozostatych zadarh m. innymi na refundacje kosztéw wyposazenia
nowych stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych z roku na rok maleja.

Limit roku 2010 ( bez Srodkédw na dziatalnos¢ WTZ) stanowit 41,76% limitu z 2008r. W Swietle powyzszego Miasto realizowato tylko trzy najwazniejsze zadania
w rehabilitacji zawodowej.

3.8 Rozwijanie grup
wsparcia przez specjalistow
nakierowanych na problemy

,Koszalinski Program
Integracji Spotecznej —
START”

=Xl

Poradnictwo i wsparcie udzielane w ramach
projektu.

0s6b niepetnosprawnych.
(MOPS Koszalin)

3.9 Organizacja mieszkan
chronionych dla oséb
niepetnosprawnych
intelektualnie, ale zdolnych
do samodzielnej egzystencji.

Miasto nie posiada w swoich zasobach mieszkan chronionych dla oséb niepetnosprawnych intelektualnie, ale zdolnych do samodzielnej egzystencji.

3.10 Zwiekszenie bazy =Xl Na terenie miasta funkcjonujg 5 placéwek

wypozyczalni sprzetu prowadzgce wypozyczanie sprzetu rehabilitacyjnego

rehabilitacyjnego. (Caritas, PCK, Spondyllus, Wypozyczalnia Sprzetu Brak
Rehabilitacyjnego przy Poliklinie MSWiA, Brak danych | Brakdanych | Brak danych danych
Wypozyczalnia Sprzetu Rehabilitacyjnego
przy Parafii Ewangelicko-Augsburskiej w Koszalinie)

CEL OPERACYJNY 4 — Rozwijanie form rehabilitacji zawodowej
- il 0= -5-
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-5.1-

-5.2-
%
realizacji
(taczna
Inne Zrédta ‘2 wartosc¢
taczna L, Wartos¢ .
) (wysokosé, . projektu /
wartosc o poniesionych L,
. okreslenie . . wartosé
projektu , . srodkow .
zrédta) poniesion
ych
wydatkéw
)
4.1 Umozliwienie osobom Umozliwienie osobom I=Xil W ramach srodkéw PFRON przyznanych uchwatg
niepetnosprawnym udziatu | niepetnosprawnym udziatu RM Koszalina, Urzad zorganizowat szkolenia dla 2
w szkoleniach i w szkoleniach i mieszkancéw Koszalina (1 osoba zostata skierowana
przekwalifikowaniu przekwalifikowaniu na ,,Szkglenle okresov’ve dla kle.I’OV\{C('I),W 896,00 896,00 896,00 100%
zawodowym. zawodowym. wykonujacych przewdz rzeczy i oséb”, a 1 na (PFRON)

(Powiatowy Urzad Pracy w
Koszalinie)

szkolnie ,,ABC przedsiebiorczosci z aspektami
prawnymi dotyczacymi prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej”).

,Koszalinski Program
Integracji Spotecznej —
START”

(MOPS Koszalin)
(jw. C.5.1 pkt 2.3)

Wsparcie oséb
niepetnosprawnych
ruchowo na rynku pracy Il

(Caritas Diecezji Koszalirisko
— Kotobrzeskiej)
(j.w. C.5>1 pkt. .3)

rial




4.2 Wspieranie Wspieranie pracodawcow I =Xl W 2010 r. utworzono 17 miejsc pracy dla oséb
pracodawcow przy przy wyposazaniu i niepetnosprawnych: m.in. kucharz - 1osoba z lekkim
wyposazaniu i przystosowywaniu stopniem niepetnosprawnosci, kucharz - 1 osoba z
przystosowywaniu stanowisk pracy dla oséb lekkim stopniem niepetnosprawnosci, operator
stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych, prasy- losoba z lekkim stopniem
niepetnosprawnych, stosownie do ich potrzeb i niepetnosprawnosci, operator prasy - losoba z
stosownie do ich potrzeb i mozliwosci. Il grupa inwalidzka, rejestratorka - 1osoba z
mozliwosci. lekkim stopniem niepetnosprawnosci,
pracownik gospodarczy-konserwator - 1osoba
z lekkim stopniem niepetnosprawnosci, kucharz
- losoba z lekkim stopniem niepetnosprawnosci,
kucharz - 1osoba z Ill grupg inwalidzka, pomoc
kychenna - 1050!:)&} z lekkim stopniem 503 226,00 503 226,00 503 226,00 100%
niepetnosprawnosci, pomoc kuchenna - losoba z (PFRON)
lekkim stopniem niepetnosprawnosci, ksiegowa - 1
osoba z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, konsultant - losoba z
lekkim stopniem niepetnosprawnosci, operator
oklejarki - 1osoba z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, operator oklejarki - 1osoba z
lekkim stopniem niepetnosprawnosci, operator
oklejarki - 1osoba z lekkim stopniem
niepetnosprawnosci, grafik komputerowy - 1osoba
z Il grupa inwalidzka,
mechanik samochodowy - 1osoba z lekkim
stopniem niepetnosprawnosci
4.3 Przyznawanie srodkéw | Przyznawanie sSrodkéw - Xl W 2010 r. zawarto 1 umowe na $wiadczenie ustug w
finansowych osobom finansowych osobom zakresie:
niepetnosprawnym na niepetnosprawnym na - montazu stolarki okiennej i drzwiowej,
rozpoczecie dziatalnosci rozpoczecie dziatalnosci - zabudowy z ptyt G-K, 23.000.00 23 000,00 23.000.00 100%
gospodarczej lub wniesienie | gospodarczej lub wniesienie - wykonawstwa elewaciji, ! (PFRON) !
wktadu do spoétdzielni wktadu do spoétdzielni - prac malarskich,
socjalnej. socjalnej. - montazu systemowych sufitéw podwieszanych,
jako firma przedstawicielska hurtowni budowlanej
4.4 Podjecie dziatar w Prezes PFRON w swoich wystapieniach zaréwno na tamach prasy jak i konferencjach prasowych wyraznie podkresla, Ze priorytetem jest rehabilitacja
kierunku utworzenia zawodowa (znaczne érodki sg przekazywane pracodawcom zatrudniajgcym osoby niepetnosprawne z otwartego rynku pracy z tytutu czesciowej refundacji
zaktadu aktywnosci sktadek ZUS i wynagrodzen), to srodki finansowe przekazywane powiatom na realizacje pozostatych zadah m. innymi na refundacje kosztéw wyposazenia
zawodowej. nowych stanowisk pracy dla 0séb niepetnosprawnych z roku na rok maleja.
Limit roku 2010 ( bez Srodkédw na dziatalnos¢ WTZ) stanowit 41,76% limitu z 2008r. W Swietle powyzszego Miasto realizowato tylko trzy najwazniejsze zadania
w rehabilitacji zawodowej.

CEL STRATEGICZNY 5 — ROZWOJ ZINTEGROWANEGO SYSTEMU PRZECIWDZIAtANIA UZALEZNIENIOM

rial



CEL OPERACYJNY 1—Zmniejszanie rozmiaréw problemoéw zwigzanych z uzaleznieniami, ktére aktualnie wystepuja

-5-
-5.1- S50
%
realizacji
- -2- -3- » aczna
—4- Inne Zrédta .. | wartos¢
taczna L, Wartosc .
iy (wysokosé, . projektu /
wartosc o poniesionych 1
. okreslenie , , wartos¢
projektu , srodkow .
zrédta) poniesion
ych
wydatkow
)
Programy terapeutyczne, =Xl Stworzenie systemu pomocy osobom uzaleznionym
1.1 Zwiekszenie socjoterapeutyczne, i wspdétuzaleznionym poprzez dziatania
skutecznosci i dostepnosci | samopomocowe oraz terapeutyczne, podtrzymujace trzezwos¢,
leczenia oraz t.er.apn . 'poradplctwo grupowe i motywacyjne oraz samopomocowe Brak danych finansowych
osobom uzaleznionym i indywidualne
wspotuzaleznionym oraz
wzmacnianie efektow (Petnomocnik Prezydenta
leczenia. ds. Uzaleznien)
1.2 Budowa Dziatalno$¢ Miejskiej Komisji =Xl Motywowani do leczenia odwykowego, kierowanie
miedzyinstytucjonalnych Rozwigzywania Problemoéw na badania do biegtych, opiniowanie zezwolen na
koalicji stuzacych Alkoholowych. prowadzenie sprzedazy alkoholu. Brak danych finansowych
rozwigzywaniu kwestii Wspétpraca z Policjg, MOPS, jednostkami leczenia
uzaleznien. odwykowego, oswiaty.
1.3 Przeciwdziatanie Programy terapeutyczne i I - XIl Stworzenie systemu wsparcia dla oséb zagrozonych

przemocy domowej i
zaniedbaniom
towarzyszacym
uzaleznieniom.

profilaktyczne dot.
przemocy towarzyszacej
uzaleznieniom

(Petnomocnik Prezydenta
ds. Uzaleznien)

stosowaniem przemocy, pochodzacych ze
srodowisk oséb uzaleznionych.

Brak danych finansowych

A




»Lokalny system
powiadamiania o przemocy i
patologiach spotecznych w
Koszalinie — RAZEM
SKUTECZNI, RAZEM
BEZPIECZNI” — I edycja
wspotfinansowany ze
srodkéw Ministra Spraw
Wewnetrznych i
Administracji z rezerwy
celowej budzetu panstwa w
ramach rzagdowego
programu ograniczania
przestepczosci i
aspotecznych zachowan
»,Razem bezpieczniej”.

(MOPS Koszalin)

IV =Xl

1)Cel gtowny: aktywizacja i dynamizacja skutecznych
dziatan na rzecz wspotpracy pomiedzy samorzadem,
organizacjami pozarzagdowymi i spotecznoscig
lokalng w zakresie budowania lokalnego systemu
powiadamiania o przemocy i zjawiskach
patologicznych na terenie miasta Koszalina
(kontynuacja inicjatywy podjetej w roku 2009).

W trakcie projektu rozwijano i
dopracowywano przy wspétudziale miejskich
instytucji zajmujacych sie problematyka przemocy
w rodzinie i patologiami spotecznymi jednolity,
spojny i skuteczny system powiadamiania o
niepokojacych zjawiskach. W ramach projektu
odbyty sie spotkania z przedstawicielami grup
instytucjonalnych bioracych udziat w realizacji
projektu. Zorganizowano po 1 spotkaniu dla 4 grup
instytucjonalnych: dla przedstawicieli Rad Osiedli,
dla dzielnicowych, policjantéw i straznikéw
miejskich, dla pedagogoéw szkolnych oraz dla
pracownikéw socjalnych MOPS w Koszalinie,
CARITAS Koszalin, Domu Samotnej Matki oraz
Centrum Kryzysowego dla Kobiet i Kobiet z Dzie¢mi
w Koszalinie. Z kazdej z grup wybrano
przedstawicieli wchodzgcych w sktad Zespotu
nadzorujacego i monitorujgcego projekt, celem
m.in. nadzorowania prawidtowej realizacji projektu,
utworzenia ,,mapy problemoéw przemocy i zjawisk
patologicznych” na podstawie danych z Punktéw
Informacyjno - Konsultacyjnych. Spotkania te miaty
za zadanie aktywizowanie przedstawicieli instytucji
do szerszej wspotpracy oraz wyposazenie ich w
wiedze i umiejetnosci niezbedne do skutecznego
oddziatywania w systemie. Ponadto stuzyty takze
wymianie wiedzy i informacji oraz uwag i propozycji
dotyczacych istniejgcego systemu powiadamiania o
przemocy i zjawiskach patologicznych na terenie
miasta Koszalina.
2)Rezultaty: uruchomiono i prowadzono 4 Punkty
Informacyjno - Konsultacyjne dla ofiar i sprawcéw
przemocy na terenie miasta Koszalina (tj. w Radzie
Osiedla Jedliny, Radzie Osiedla Lechitow, w
Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Koszalinie
oraz w Komisariacie Policji — Policyjnej Izbie Dziecka
w Koszalinie).

151 622,96

93 160,00
(MSWiA)

131278,75

86,58%

v -




tacznie, we wszystkich Punktach w okresie od maja
do grudnia 2010 roku zatozono 66 kart klienta oraz
62 karty doradcze (42 w PIK w siedzibie MOPS, 20 w
terenowych PIK).

Zespot Interdyscyplinarny -
funkcjonowanie i
dziatalnos¢ ,,Zespotéw
Interwencyjnych”

(MOPS Koszalin)

W ramach dziatan interwencyjnych —
powstrzymujacych tzw. ,goracg przemoc” dziataja
zespoty interwencyjne, w sktad, ktérych wchodza:
pracownik socjalny, funkcjonariusz policji i straznik
miejski. Zadaniem tych zespotow jest
monitorowanie Srodowisk korzystajacych z pomocy
spotecznej, w ktérych stwierdzono fakt zaistnienia
przemocy. Wynikiem dziatalnosci tych zespotéw
byto przeprowadzenie w 2010 roku 203 interwencji
w $rodowiskach.

Cztonkowie zespotu zostali przeszkoleni w 2010
roku w zakresie zmian w Kodeksie Rodzinnym i
Opiekuriczym, w ustawie o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie. Odbyty sie spotkania w
koszalinskich szkotach w ramach akgji ,,Szkota bez
przemocy”

Partnerzy: Policja, Straz Miejska, Miejska Komisja
ds. Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych,
ANON, PZP, Sad Rejonowy, Kuratorzy, MPPP,
Centrum Kryzysowe, Caritas Diecezji Koszalirisko —
Kotobrzeskiej.

5990,00

5990,00
(Fundusz
Przeciwalkoh

olowy)

3438,73

74,19%

CEL OPERACYINY 2 — Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw

-1-

-2-
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-5.1-

-5.2-
%
realizacji
(taczna
Inne Zrédta ‘2 wartosc¢
taczna " Wartos¢ .
iy (wysokosé, . projektu /
wartosc o poniesionych L,
. okreslenie . . wartosé
projektu , . srodkow .
zrédta) poniesion
ych
wydatkow
)
2.1 Systematyczna diagnoza | Badania dotyczace skali Vi Badania byty podstawa do wytyczania kierunkéw
problemu uzaleznien na zagrozen zjawiskami dziatan w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki i
terenie miasta. patologii indywidualnej w Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na rok
srodowisku mtodziezy 2011 oraz Miejskiego Programu Przeciwdziatania BF BF BF
szkolnej oraz dorostych. Narkomanii na rok 2011.
(Petnomocnik Prezydenta
ds. Uzaleznien)
2.2 Ograniczenie i zmiana Opiniowanie zezwolen na =Xl Kontrole obiektéow handlowych prowadzacych
struktury spozycia napojow | sprzedaz napojow sprzedaz napojéw alkoholowych.
alkoholowych. alkoholowych przez Miejska
Komisje ds. Rozwigzywania BF BF BF
Probleméw Alkoholowych.
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»Program Profilaktyczny dla
dzieci i mtodziezy w wieku
15 -25 lat dot.
alkoholizmu”

(Klub Integracji Spotecznej —
MOPS Koszalin)

(2.3, 2.4)

1= XIl

1) Cele programu:

- propagowanie zdrowego stylu zycia (bez natogdw)
- uswiadamianie zagrozen ptynacych z powrotu do
uzaleznien

- wzmachnianie motywacji do utrzymania
abstynencji

- ksztattowanie prozdrowotnych postaw

- wzmacnianie wiary we wtasne sity

- intensyfikacja samodzielnego podejmowania
trudnych decyzji i wyboréw

- zwiekszenie otwartosci, usprawnienie relacji
interpersonalnych, metod wspétzycia z innymi w
spoteczenstwie.

2) Partnerzy:

Programu nie realizowano w partnerstwie.

3) Rezultaty:

- w ramach programu 17 uczestnikéw zostato
zarejestrowanych w KIS

- 13 uczestnikéw otrzymato certyfikaty ukornczenia
zajec

- zatrudniony zostat prawnik, ktéry petnit dyzury w
siedzibie Klubu —tacznie 71 godzin

- przeprowadzone zostaty 9-godzinne zajecia
tematyczne dla uczestnikéw Programu
-zorganizowano i przeprowadzono warsztaty
psychoedukacyjne ,Komunikacja i Integracja” — 20
godzin

- zakupiono sprzet komputerowy wraz z
oprogramowaniem wykorzystywany do realizacji
zajec

- zakupiono publikacje dydaktyczne (,,Komunikacja
bez barier” B.Kozyra oraz ,Jaki wybraé zawéd?
Zaplanuj swojg przyszto$¢” K.Brooks)

- przeprowadzone zostaty zajecia grupy wsparcia
dla dzieci i mtodziezy w wieku 15-25 lat oraz dla
samopomocowej grupy rodzicéw — 60 godzin

90.000,00

90 000,00
(Fundusz
Przeciwalkoh

olowy)

62 845,54

69,83%
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- zorganizowano i przeprowadzono ,Alternatywne

formy spedzania czasu wolnego”, w tym:

*wycieczka do teby — Park Dinozauréw

*wycieczka Gdynia-Gdansk

*4 spotkania edukacyjno — obywatelskie

*wyjscie do Battyckiego Teatru Dramatycznego

*2 wyjscia do kina

- uczestnicy skorzystali z 30 godzin indywidualnych

spotkan z doradcg zawodowym

- utworzono 10 Indywidualnych Planéw Dziatania

- przeprowadzono kurs pierwszej pomocy

medycznej z elementami edukacji prozdrowotnej —

16 godzin

- przeprowadzono szkolenie ,Jak zostac

wolontariuszem” — 24 godziny

4) Opis dziatan:

— Zajecia grupy wsparcia (propagowanie zycia bez

natogéw, wzmacnianie wiary we witasne sity,

wzmacnianie motywacji)

- Zajecia tematyczne z prawnikiem

- Warsztaty psychoedukacyjne ,,Komunikacja i

integracja”

- Indywidualne poradnictwo w zakresie informacji

zawodowe;j

- Alternatywne formy spedzania czasu wolnego (

wyjscia do kina/teatru; 2 wycieczki integracyjno —

edukacyjne; spotkania edukacyjno — obywatelskie)

- Kurs pierwszej pomocy medycznej z elementami

edukacji prozdrowotnej

- Szkolenie ,Jak zosta¢ wolontariuszem”

5) Catkowity okres realizowanych dziatan:
01.03.2010-31.12.2010

2.3 Dazenie do zmiany
zachowan i postaw
mieszkancéw w sytuacjach
zwigzanych z alkoholem i
narkotykami.

Dziatania na rzecz poprawy
bezpieczeristwa
mieszkancéw, wspoétudziat
w kampaniach promujacych
zdrowy styl zycia.

(Komenda Miejska Policji w
Koszalinie)

I-XI

Dziatania Policji na rzecz poprawy bezpieczeristwa
mieszkaricédw w ramach programu PRO FUTURO,
Bezpieczne Miasto.

Udziat w lokalnych i ogdélnopolskich kampaniach
promujgcych zdrowy tryb zycia.

BF

BF

BF

rial




2.4 Wdrozenie stosownych
form profilaktyki
alkoholowej i narkotykowej,
kierowanej w szczegdlnosci
do dzieci i mtodziezy.

Dziatalnos¢ Petnomocnika
Prezydenta ds. Uzaleznien

- Xl

Programy Protilaktyczne, spektakle i koncerty
profilaktyczne, warsztaty profilaktyczne dla dzieci i
mtodziezy, wolontariat, jako alternatywa dla dziatan
poza alkoholem i narkotykami oraz rézne formy
spedzania czasu wolnego promujgce zdrowy styl
zycia.

Brak danych finansowych.

Udziat Miejskiej Poradni
Psychologiczno —
Pedagogicznej w Koszalinie
w realizacji programoéw
profilaktyczno —
wychowawczych.

=Xl

Rozwéj umiejetnosci spotecznych:

- program autorski: grupa socjoterapeutyczna dla
uczniéw szkoét ponadgnimanzjalnych ,Efektywna
wspédtpraca w grupie”,

- grupa socjoterapeutyczna dla dzieci ze szkét
podstawowych ,Razem przeciwko przemocy —
nauka zachowan prospotecznych”,

- program ogdlnopolski ,Jak zy¢ z ludzmi”, ,Spéjrz
inaczej”.

Przemoc i agresja:

- program autorski: ,Pokonac gniew” — dla uczniéw
gimnazjum,

- program ogolnopolski: Trening Zastepowania
Agresji.

Uzaleznienia:
- program autorski: ,Zanim Sprébujesz”.

Stres:

- program autorski: ,,Jak sobie radzi¢ ze stresem” —
dla maturzystéw,

- »Jak sobie radzi¢ z trudnymi emocjami”

Dysfunkcje rozwojowe:

- program autorski: ,0d bajania do gadania”,

- program dla dzieci jgkajacych sie,

- programy usprawniajace percepcje stuchowsa,
- program dla dzieci z parasygmatyzmem,

- program dla matych dzieci (W. Sherborne),

- program dla dzieci z Zespotem Aspergera.

Ogodlnopolski program ,,ORTOGRAFITI” dla dzieci ze
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.

W ramach budzetu MPPP

onNn




2.5 Budowanie skutecznych
form kontroli prawnej i
spotecznej nad szkodliwymi
formami postepowania
0s6b naduzywajacych
alkoholu.

w. 22,23

2.6 Opracowanie i realizacja
miejskiego programu
przeciwdziatania
narkomanii.

Miejski Program
Przeciwdziatania
Narkomanii.

(Petnomocnik Prezydenta
ds. Uzaleznien)

IX. 2009

Opracowanie w ramach Programu kierunkéw
dziatan w zakresie przeciwdziatania narkomanii
ustalane we wspétpracy z cztonkami Rady ds.
Przeciwdziatania Narkomanii Prezydenta Miasta
Koszalina.

BF

BF

BF
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CEL STARIEGICZNY b6 — ZWIEKSZENIE KOORDYNACII DZIAtAN ORGANIZACIH POZARZADOWYCH | ROZWOJ WOLON I ARIATU

CEL OPERACYIJNY 1 — Ocena potrzeb i dziatan organizacji pozarzagdowych na terenie gminy

-5-
-5.1- S50
%
realizacji
1 2- 3- y (faczna
—4- Inne Zrédta .. |wartosé
taczna L, Wartosc .
iy (wysokosé, . projektu /
wartosc o poniesionych 1
projektu ok’re’sleme srodkéw war'.cos.c
zrédta) poniesion
ych
wydatkéw
)
1.1 Analiza dotychczasowej | Dziatalnos¢ Referatu ds. =Xl W ramach biezacej dziatalnosci.
wspétpracy samorzadu Organizacji Pozarzagdowych
lokalnego z organizacjami UM Koszalin.
pozarzagdowymi.
1.2 Kontynuacja dobrych
praktyk we wspétpracy
samorzadu lokalnego z
organizacjami
pozarzadowymi. BF BF BF
1.3 Podjecie dziatann w
kierunku inwentaryzacji
mozliwosci dziatania i
potrzeb organizacji
pozarzadowych
funkcjonujacych na terenie
miasta.

CEL OPERACYINY 2 - Zwiekszenie obszarédw wspdtpracy pomiedzy poszczegdlnymi organizacjami pozarzagdowymi

[ela]



-5.1-

-5.2-
%
realizacji
- - 8- » (faczna
—4- Inne zrodta i wartosc¢
taczna " Wartos¢ .
) (wysokosé, . projektu /
wartosc o poniesionych L.
. okreslenie , , wartos¢
projektu , . srodkow .
zrédta) poniesion
ych
wydatkéw
)
2.1 Zwiekszenie dostepu do | Dziatalnos$¢ Referatu ds. =Xl W ramach biezacej dziatalnosci.
informacji o dziatalnosci Organizacji Pozarzagdowych
organizacji pozarzagdowych | UM Koszalin. BF BF BF
na terenie miasta.
2.2 Inicjowanie wolontariatu | Punkt Posrednictwa Pracy =Xl Przeprowadzanie szkolen dla wolontariuszy (wg
na terenie miasta poprzez Wolontarystycznej zapotrzebowania).
uczestnictwo w szkoleniach
dla lideréw. (Klub Integracji Spotecznej — BF BF BF
MOPS Koszalin)

[ela]




2.3 Propagowanie idei
samopomocy, wolontariatu
i obywatelskiego
uczestnictwa w zyciu
spotecznosci lokalnej.

Punkt Posrednictwa Pracy
Wolontarystycznej

(Klub Integracji Spotecznej —
MOPS Koszalin)

(2.4)

I =Xl

1. Zatozone cele programu:

Propagowanie i rozwijanie obywatelskiego
uczestnictwa w zaspokajaniu potrzeb ludzkich oraz
idei samopomocy

- Uczulenie spoteczenstwa na potrzeby innych

2. Partnerzy:

Dziatania PPPW nie s3 realizowane w partnerstwie.

BF

BF

BF

o0




- cykl prelekcji i zajec¢ dot. wolontariatu dla uczniow

szkét SP Nr.18 im. Jana Matejki, Gimnazjum NR 9,

Zespot Szkét Nr 2 im. Stanistawa Lema

-udziat olontariuszy w | Koszaliriskim Biegu Goérskim

i Marszu Nordic Walking (wolontariusze stanowili

zaplecze techniczne)

- pracownik PPPW wziat udziat w spotkaniu ,, Dzief

szkoty bez przemocy” w SP Nr 18

- PPPW przeprowadzit pierwsze szkolenie pt.”Jak

zosta¢ wolontariuszem” dla nowej grupy 4 oséb

- wolontariusze pomagali w realizacji 4 spotkan

edukacyjno — obywatelskich dla uczestnikéw

»Programu profilaktycznego dla dzieci i mtodziezy

w wieku 15 — 25 lat dot. alkoholizmu”

- wolontariusze wspétuczestniczyli w

przygotowaniu zabawy mikotajkowej dla dzieci

podopiecznych MOPS w Koszalinie

4. Opis dziatan:

— Wsparcie dziatalnosci Placdwki opiekuriczo —

wychowawczej wsparcia dziennego (Swietlicy

srodowiskowej), Srodowiskowego Domu

Samopomocy nr 1 ,,0drodzenie”, Osrodka Wsparcia

,Ztoty Wiek”

- Cykl prelekcji i zaje¢ dot. wolontariatu dla uczniéw

szkdt SP Nr.18 im. Jana Matejki, Gimnazjum NR 9,

Zespot Szkét Nr 2 im. Stanistawa Lema

- udziat w | Koszalinskim Biegu Gérskim i Marszu

Nordic Walking

- udziat w spotkaniu ,, Dzien szkoty bez przemocy”

w SP Nr 18

- szkolenie PPPW ,Jak zosta¢ wolontariuszem” dla

nowej grupy 4 oséb

- pomoc w przygotowaniu i realizacji spotkan

edukacyjno — obywatelskich dla uczestnikéw

»Programu profilaktycznego dla dzieci i mtodziezy

w wieku 15 — 25 lat dot. alkoholizmu”

- udziat w przygotowaniu zabawy mikotajkowej dla
dzieci podopiecznych MOPS w Koszalinie

5. Catkowity okres realizowanych dziatan:

01.01.2010-31.12.2010

nr-




Utworzenie i prowadzenie
Miejskiego Punktu
Koordynacji Wolontariatu

(Stowarzyszenie APERTO)

(jw. C.S. 3: 1.3)
Propagowanie idei I =Xl W ramach dziatalnosci statutowe;j.
samopomocy, wolontariatu
i uczestnictwa w zyciu
spotecznosci lokalnej. BF BF BF
(Caritas Diecezji Koszalirisko
— Kotobrzeskiej)
»Starszy Brat, Starsza =Xl 1) Cele programu:
Siostra” - wspieranie dzieci w trudnej sytuacji zyciowej,
- zapobieganie poczuciu bezradnosci i osamotnienia
(MOPS Koszalin) u dzieci i mtodziezy,
- udzielenie pomocy w rozwoju spotecznym,
intelektualnym i emocjonalnym,
- rozwijanie pozytywnych wiezi spotecznych,
- zapobieganie aktom agresji, przemocy i
nieszczesliwym wypadkom,
- preferowanie postaw prozdrowotnych i
prospotecznych,
- tworzenie alternatywnego $rodowiska 7 400,00
rozwojowego i wspierania potencjatu twérczego 7 400.00 (Fundusz 737421 9970 %
dziecka, ’ Przeciwalkoh ’ !
- rozwijanie aktywnych form spedzania czasu olowy)

wolnego,

- ksztattowanie zainteresowan poznawczych i
réznych umiejetnosci zyciowych,

- zmiana postaw i przekonan dzieci i mtodziezy
poprzez akcentowanie pozytywnych wartosci zycia,
- promocje zdrowia i rzetelng informacje o skutkach
uzywania srodkéw zmieniajacych swiadomosé.

2) Partnerzy w realizacji przedsiewziecia: Placowki
oswiatowe.

or




3)Rezultaty dziatania:

W 2010 roku programem objetych byto 14 par
wolontariusz - dziecko (14 wolontariuszy i 14 dzieci
wraz z ich rodzinami).

- udzielono wsparcia psychologicznego i
pedagogicznego grupie 14. dzieci w ciggu jednego
roku, (wspétpraca z 14 wolontariuszami).

- przeprowadzono 132 spotkania 2 godzinne w
parach wolontariuszy z dzie¢mi.

- przeprowadzono 15 spotkan superwizyjnych

i szkoleniowych z wolontariuszami, na ktérych
omowiono problemy wynikajgce z pracy w parze.

- 14 wolontariuszy otrzymato karnety na wejscie dla
siebie i dziecka bedgcego w parze, na kregle (14
karnetéw) i seans filmowy w kinie Kryterium (14
karnetéw).

- przeprowadzono spotkanie mikotajkowe w ktérym
uczestniczyto 28 osdéb, mikotajki zorganizowane byt
w sali MOPS w Koszalinie.

- przeprowadzono 1 wycieczke do Kotobrzegu,

- zmiana zachowan, postaw oséb korzystajgcych
z pomocy starszych braci/siostr,

- zmiana sposobu wywigzywania sie z obowigzkdw,
- zmiana postaw spoteczne,

- zmiana stosunkéw z roéwiesnikami i rodzicami,

- nabycie umiejetnosci okazywania uczug,
odreagowania negatywnych uczu¢ wywotanych
kryzysem w rodzinie,

- mozliwos$¢ poznania Swiata od jego lepszej strony,
petnej przyjazni, zrozumienia i mitosci,

- nabycie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem,

o077




Organizacja i promocja
Centrum Wolontariatu na

potrzeby miasta Koszalina.

(Stowarzyszenie
Koszalinskie Centrum
Wolontariatu)

VI =Xl

1) Celem zadania , Organizacja i promocja Centrum
Wolontariatu na potrzeby miasta Koszalina” byto
koordynowanie pracy poszczegdlnych, istniejacych
juz zespotéw wolontarystycznych pracujgcych na
terenie miasta Koszalina (organizacje
wolontarystyczne, kluby wolontariusza w szkotach,
itp), pomoc w organizacji nowych zespotéw oraz
pozyskiwanie nowych wolontariuszy ze szczegélnym
uwzglednieniem oséb w wieku 50+ oraz kierowanie
ich do pomocy w instytucjach ,non profit” i do oséb
potrzebujacych pomocy.
2) dziatania:
- promocja Centrum Wolontariatu - w autobusach
MZK, na tablicach ogtoszeniowych wszystkich
oddziatow szpitala, w klubach osiedlowych,
bibliotekach, szkotach, uczelniach,
- utworzenie i systematyczne aktualizowanie strony
internetowej,
- spotkania informujace o dziatalnosci Centrum w
Osiedlowych Klubach Seniora, koszaliriskich
szkotach i uczelniach wyzszych, w ramach Dnia
Seniora w ZUS-ie.
3) Rezultaty:
- pozyskanie 21 nowych wolontariuszy i
skierowanie ich do pomocy zaréwno w
organizacjach i instytucjach (Dom Samotnej Matki,
TPD swietlica Horyzont, Klub Osiedlowy ,,Nasz
Dom”, SP nr 7 i nr 13 w Koszalinie), jak i do 0s6b
prywatnych. (udzielenia pomocy 9 osobom
starszym i chorym), wsréd wolontariuszy sg
zaréwno osoby mtode (15 osdb) — 12 studentek (10
to studentki Paistwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Koszalinie, 2 - Politechniki
Koszalinskiej), jak i osoby starsze — 50+ (6 oséb).
- nawigzanie wspotpracy z 8 szkolnymi Kotami
Wolontariusza — facznie w tych klubach dziata 189
wolontariuszy na state, a akcyjnie ponad 300.
Dzieki wspétpracy udato sie skoordynowaé m.in.
akcje:
-4i5,12.2010r. - zbiérka zywnosci na rzecz TPD,
-18i19.12. 2010r. - zbidrka zywnosci na rzecz
Towarzystwa Pomocy im. $w. Brata Alberta,

1 150,00

1 150,00
(darowizny od
0s6b
prywatnych i
instytucji)

1 150,00

100%

(ele]




- zorganizowane zostaty 3 szkolenia ,,Jak zostac
wolontariuszem”, w ktérych tgcznie przeszkolonych
zostato 111 osdb, ktére otrzymaty odpowiednie
certyfikaty.

- zorganizowanie spotkania Wolontariuszy z okazji
Dnia Wolontariusza, w ktérym wzieto udziat 20
wolontariuszy

2.4 Podjecie dziatan
zmierzajacych do powotania
Punktu Posrednictwa Pracy
Wolontarystyczne;j.

Funkcjonowanie Punktu
Posrednictwa Pracy
Wolontarystycznej w
ramach Klubu Integracji

Spotecznej MOPS Koszalin.

Opis pkt 2.3

Utworzenie i prowadzenie
Miejskiego Punktu
Koordynacji Wolontariatu

(Stowarzyszenie APERTO)

(jw. C.S. 3: 1.3, C.5.6: 2.3)

on




2.5 Protesjonalizacja stuzb
pomocy spotecznej.

MOPS Koszalin

I =Xl

Wymagania ustawowe stawiane pracownikom
merytorycznym w zakresie posiadania kwalifikacji sa
Scisle przestrzegane. Kadra kierownicza posiada
wymagane wyksztatcenie, a pracownikom
merytorycznym i administracyjnym stwarza sie
warunki umozliwiajgce podnoszenie kwalifikacji.

W roku 2010 pracownicy MOPS doksztatcali sie
na:
- studiach licencjackich - 5 oséb,
- studiach magisterskich - 3 osoby.

W 2010 roku 57 pracownikéw Osrodka
uczestniczyto w 54 réznego typu szkoleniach.

W ramach Budzetu Osrodka.

ZAtACZNIKI:

1. Sprawozdanie z realizacji za 2010 rok Koszaliniskiego Programu Wychodzenia z Bezdomnosci i tagodzenia jej Skutkow ,,DROGOWSKAZ”
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