UCHWALA NR X1/125/2011
RADY MIEJSKIEJ W KOSZALINIE

zdnia 21 czerwca 2011 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Zfobka Miejskiego w Koszalinie

Na podstawie art. 11 ust.2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.
22011 r. Nr 45 poz. 235) oraz art.18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22001 Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806, Nr
153, poz. 1271; 2 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.1203;
22005 r. Nr 172, poz.1441, Nr 175, poz. 1457; 22006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48,
poz. 327, Nr 138, poz.974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458; z 2009 r. Nr 52,
poz. 420, Nr 157, poz.1241; z 2010 r. Nr 28 poz. 142 i poz.146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675), Rada Miejska
w Koszalinie uchwala, co nastepuje:

Statut Ztobka Miejskiego w Koszalinie

Rozdziat 1.
Postanowienia ogodlne

§ 1. 1. Organem, ktéry utworzyt Ztobek Miejski, zwany dalej Ztobkiem jest Gmina Miasto Koszalin.

2. Ztobek jest jednostkg organizacyjng Gminy Miasta Koszalin, prowadzong w formie jednostki
budzetowe;j.

3. Siedziba Ztobka miesci sie w Koszalinie przy ul. Konstytucji 3 Maja 29.
4. 7tobek tworzy oddziaty.

Rozdziat 2.
Cel i zadania Ztobka oraz sposéb ich realizacji.

§ 2. 1. Celem Ztobka jest zapewnienie opieki dzieciom zamieszkujgcym na terenie miasta Koszalina od 20
tygodnia zycia do 3 lat, a gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym -
do 4 lat.

2. Zadaniem Ztobka jest:
1)zapewnienie dzieciom warunkdow pobytu jak najbardziej zblizonych do warunkéw domowych;

2)zapewnienie dzieciom opieki pielegnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej odpowiednio do ich wieku,
poziomu rozwoju i potrzeb;

3)troska o stan zdrowia i prawidtowy rozwdj fizyczny dzieci poprzez wyrabianie nawykéw higieny zycia
codziennego oraz zaje¢ ogdlnorozwojowych;

4)dbatos¢ o rozwdj umystowy dziecka, rozwijanie myslenia, mowy, wyrabianie orientacji przestrzeni i czasu,
zapoznanie z otaczajgcym Srodowiskiem;

5)ksztattowanie postawy spotecznej poprzez przyzwyczajenie dzieci do zgodnego wspotzycia i wspotdziatania
w zespole rowiesnikow, budzenie i rozwijanie uczu¢ przywigzania i zyczliwosci;

6)wspomaganie indywidualnego rozwoju;
7)zapewnienie racjonalnego i prawidtowego zywienia;
8)zapewnienie bezpieczenstwa i udzielanie pomocy w nagtym zachorowaniu;

9)przestrzeganie zasad epidemiologicznych;
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10)biezgca wspotpraca z rodzicami w zakresie opieki, wychowania oraz edukacji.
3. Realizacje zadan, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 zapewnia Dyrektor Ztobka.
4. W ramach opieki ztobkowej sprawowane sg funkcje: opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.

Rozdziat 3.
Organizacja Ztobka

§ 3. 1. Strukture Ztobka stanowia:

1)oddziat ,Jacek i Agatka” w Koszalinie przy ul. Konstytucji 3 Maja 29;

2)oddziat ,Skrzat" w Koszalinie przy ul. Lelewela 12;

3)oddziat ,Maluch” w Koszalinie przy ul. Jagoszewskiego 6;

4)oddziat “Bolek i Lolek" w Koszalinie przy ul. Mireckiego 3;

5)oddziat "Puchatek" w Koszalinie przy ul. Dokeréw 6;

6)dziat obstugi ekonomiczno — administracyjne;.
2. Szczegdtowa organizacje pracy Ztobka okresla regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora.
§ 4. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.

2. Dyrektor reprezentuje Ztobek na zewnatrz w ramach udzielonych przez Prezydenta Miasta Koszalina
petnomocnictw.

3. Dyrektor moze udzieli¢ petnomocnictwa gtéwnemu ksiegowemu lub innej wskazanej osobie do
zastepowania go w czasie nieobecnosci. Petnomocnictwo wymaga formy pisemnej.

4. Ztobek jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu pracy, a Dyrektor jest przetozonym pracownikéw Ztobka.
5. Oddziatem Ztobka kieruje Zastepca Dyrektora.
6. Pracownicy Ztobka sg pracownikami samorzadowymi.

Rozdziat 4.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 5. 1. Nabdr dzieci do Ztobka odbywa sie od 1 kwietnia do 30 kwietnia kazdego roku na podstawie
dokumentéw ztozonych przez rodzicéw:

1)karty zgtoszenia dziecka do Ztobka;
2)dokumentéw okreslonych w § 8.
2. Wz6r karty zgtoszenia dziecka do Ztobka okres$la Dyrektor Ztobka w drodze zarzadzenia.
§ 6. 1. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja dzieci:
1)rodzicodw bedgcych w trudnej sytuacji socjalno- bytowej, w tym rodzica samotnie wychowujgcego dziecko;

2)jednego lub obojga rodzicbw posiadajgcych orzeczenie oznacznym Ilub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci;

3)z rodzin zastepczych;
4)z rodzin wielodzietnych (co najmniej 3 dzieci);
5)rodzicéw pracujgcych / uczacych sie.

§ 7. 1. W ramach rekrutacji rodzice sktadajg karte zgtoszenia dziecka do Ztobka ze wskazaniem jednego
wybranego oddziatu. Rodzice mogg ztozyé tylko jedna karte zgtoszenia dziecka do Ztobka.
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2. Karty zgtoszenia dziecka do Ztobka wydawane s3 w siedzibie Ztobka i jego oddziatach oraz udostepniane
na stronie internetowej Ztobka.

3. W terminie od 1 maja do 15 maja prowadzona jest weryfikacja kart zgloszenia dziecka do Ztobka
i wymaganych dokumentdéw przez komisje kwalifikacyjng powotang zarzadzeniem Dyrektora.

4. Przyjecie dziecka do Ztobka odbywa sie na podstawie protokotu komisji kwalifikacyjnej, wedtug liczby
uzyskanych punktéw rekrutacyjnych.

5. Miejsca w Ztobku przydzielane sg dzieciom o najwiekszej liczbie uzyskanych punktéw rekrutacyjnych.
W przypadku jednakowej liczby punktéow rekrutacyjnych o przyjeciu decyduje kolejno$é ztozenia kart
zgtoszenia dziecka do Ztobka.

6. W terminie od 15 maja do 20 maja nastepuje wywieszenie w oddziatach Ztobka list dzieci przyjetych na
nowy rok ztobkowy oraz list rezerwowych.

7. Do dnia 30 czerwca nastepuje potwierdzenie pisemne lub telefoniczne woli rodzicéw korzystania z ustug
Ztobka.

8. Dzieci uczeszczajgce do Ztobka, ktére kontynuujg pobyt na kolejny rok nie biorg udziatu w rekrutacji,
o ktérej mowa w ust. 1-7. Rodzice pisemnie potwierdzajg wole kontynuacji do 31 marca danego roku.

9. Przed oddaniem dziecka pod opieke w Ztobku niezbedne jest przedtozenie zaswiadczenia lekarskiego lub
innej informacji od lekarza prowadzacego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do korzystania z opieki
Ztobkowej. Zaswiadczenie (informacja) winna by¢ wydana nie wczesniej niz 1 tydzien przed przyjeciem dziecka
do Ztobka.

§ 8. 1. Okresla sie kryteria i punkty rekrutacyjne przyjecia dziecka do Ztobka:

1)kryteria podstawowe:

Lp. Kryteria Wartos¢ Dokumenty potwierdzajace dang sytuacje
punktowa
1. |Zamieszkanie rodzica/rodzicéw na terenie miasta 20 - kserokopie dowoddw osobistych (oryginaty dowoddw do wgladu
Koszalin i potwierdzenia)
2. |Dziecko rodzica/rodzicéw pracujacych w wymiarze 20 - zaswiadczenie z zaktadu pracy potwierdzajgce zatrudnienie, adres zaktadu
petnego etatu®) lub uczacych sie w systemie pracy i wymiar czasu pracy
dziennym: -zaswiadczenie ze szkoty lub uczelni potwierdzajace nauke w systemie
a) dwoje rodzicow pracuje/uczy sie dziennym
b) samotny rodzic uczy sie/pracuje - w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dokument
potwierdzajacy aktywnos$é zawodowa

1 Niepetny wymiar czasu pracy obniza punktacje o 5 pkt.

2)kryteria dodatkowe:

Lp. Kryteria pw:lz:::fa Dokumenty potwierdzajace dang sytuacje
1. |Trudna sytuacja 30 - decyzja MOPS-u o korzystaniu z pomocy lub inny dokument potwierdzajacy trudna sytuacje socjalno-
socjalno- bytowa bytowa
rodzica/rodzicéw, - wyrok sgdu rodzinnego o wysokosci alimentéw dla dziecka samotnego rodzica, o$wiadczenie ! lub
w tym osoba samotnie zaswiadczenie z USC potwierdzajgce aktualny stan cywilny (np. zupetny odpis aktu urodzenia dziecka,
wychowujgca dziecko skrécony odpis aktu matzenstwa z adnotacjg o rozwodzie) lub inne dokumenty potwierdzajace stan
cywilny, wyrok sadu rodzinnego o pozbawieniu praw rodzicielskich lub separacji, zaswiadczenie
z Zaktadu Karnego o odbywaniu kary pozbawienia wolnosci
2. |Trudna sytuacja 10 - orzeczenie o niepetnosprawnosci znacznej lub umiarkowanej wydanej przez Zesp6t ds. Orzekania
zdrowotna o Niepetnosprawnosci
rodzica/rodzicéw,
wobec ktérego
orzeczono znaczny lub
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umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci

3. |Rodzina zastepcza 10 - postanowienie sgdu o umieszczeniu dziecka w rodzinie zastepczej
- zaswiadczenie z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie o przebywaniu dziecka w rodzinie zastepczej
lub umowa zawarta pomiedzy starostg wtasciwym a rodzing zastepcza

4. [Dzieci z rodzin po 5 pkt. za |- kserokopie aktéw urodzenia (oryginaty do wgladu i potwierdzenia)
wielodzietnych - dwoje kazde

i wiecej rodzenistwa do |rodzenstwo
lat 14

1) Oéwiadczenia samotnych rodzicow podlegajg weryfikacji przez Ztobek w Urzedzie Stanu Cywilnego w celu
potwierdzenia ich prawdziwosci.

2. Warunkiem ubiegania sie o przyjecie dziecka do Ziobka jest spetnienie kryteriéw podstawowych
wskazanych w ust. 1 pkt 1. Niespetnienie wskazanego warunku skutkuje odmowa przyjecia dziecka do Ztobka.

3. Po zakoriczeniu rekrutacji z rodzicami dzieci przyjetych do Ztobka zawierana jest umowa okre$lajaca
szczegbtowe zasady korzystania ze Ztobka.

4. llekro¢ w uchwale jest mowa o rodzicach rozumie sie przez to takze opiekundw prawnych oraz inne
osoby, ktérym sgd powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem

Rozdziat 5.
Zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku

§ 9. 1. Koszt utrzymania dziecka w Ztobku obejmuje:
1)miesieczng opfate za pobyt ustalang przez Rade Miejska w Koszalinie,

2)dzienng optate za wyzywienie, rowng wysokosci kosztdw surowca przeznaczonego na positki, ustalang
przez Dyrektora Ztobka.

2. Optaty, o ktérych mowa w ust. 1 ptatne sg do dnia 10 kazdego miesigca na konto bankowe Zfobka.

§ 10. 1. Optata, o ktérej mowa w § 9 ust 1 pkt 1 w przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku nie podlega
zwrotowi.

2. Optata, oktérej mowa w§ 9ust 1pkt 2podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w wysokosci odpowiadajgcej iloczynowi dziennej optaty za wyzywienie oraz ilosci dni nieobecnosci dziecka
poczawszy od nastepnego dnia zgtoszonej nieobecnosci.

Rozdziat 6.
Gospodarka finansowa Ztobka

§ 11. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych.
2. Podstawg gospodarki finansowej jest plan finansowy obejmujacy przychody i wydatki.

3. Ztobek prowadzi rachunkowo$¢ i sprawozdawczoé¢ na podstawie odrebnych przepiséw.

4. Ztobek prowadzi rachunek bankowy podstawowy i pomocniczy.

Rozdziat 7.
Mienie Ztobka

§ 12. 1. Ztobek prowadzi dziatalno$é¢ statutowg w oparciu o mienie bedace wtasnoscia Gminy Miasta
Koszalin.

2. Dyrektor Ztobka decyduje o przeznaczeniu isposobie wykorzystania sktadnikéw majatkowych Ztobka
zgodnie z prawem i udzielonym petnomocnictwem.
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Rozdziat 8.
Postanowienia koncowe

§ 13. Ztobek uzywa pieczeci o tresci: Ztobek Miejski ul. Konstytucji 3 Maja 29, 75-823 Koszalin.

§ 14. Traci moc uchwata Nr V/42/2011 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 28 stycznia 2011 r. w sprawie
uchwalenia statutu Ztobka Miejskiego w Koszalinie.

§ 15. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Koszalina.
§ 16. 1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2011 r.

Przewodniczgcy Rady Miejskiej

Wiadystaw Husejko
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