Zatgcznik do Uchwaty

Nr XVII/215/2011

Rady Miejskiej w Koszalinie
z dnia 22 grudnia 2011 r.

STATUT

MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOtECZNEJ W KOSZALINIE



ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Koszalinie, zwany dalej ,MOPS”, jest jednostka
organizacyjng pomocy spotecznej, nie posiadajgcg osobowosci prawnej, dziatajagcg w formie
jednostki budzetowej.

§ 2. Siedzibg i obszarem dziatania MOPS jest Miasto Koszalin.

§ 3. Dziatalnos¢ MOPS jest finansowana ze $Srodkédw budzetu Gminy Miasta Koszalin, ze
$Srodkdw przekazanych przez Wojewode Zachodniopomorskiego oraz z innych zrédet.

ROZDZIAL II
CELE | ZADANIA MOPS

§ 4. Celem dziatania MOPS jest:

1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenia trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie
sg one w stanie pokona¢, wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

2) wspieranie oséb i rodzin w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
i umozliwienia im zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka;

3) doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji
ze Srodowiskiem;

4) zapobieganie powstawaniu nowych problemoéw spotecznych rodzgcych zapotrzebowanie
na $wiadczenia z zakresu pomocy spotfecznej.

§ 5. 1. Zadania realizowane przez MOPS obejmujg w szczegdlnosci:
1) zadania wynikajace z ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej, w tym:
a) przyznawanie i wyptacanie Swiadczen pienieznych;
b) przyznawanie swiadczen niepienieznych;
C) prace socjalng;
d) prowadzenie i rozwijanie niezbednej infrastruktury socjalnej;
€) analize i ocene zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spotecznej;
f) realizacje zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

g) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb;

h) przygotowywanie oceny zasobdw pomocy spotecznej w oparciu o analize
lokalnej sytuacji spotecznej i demograficznej;



i) realizowanie programéw spotecznych;

J) realizowanie zadan wifasnych gminy o charakterze obowigzkowym, zadan
zleconych z zakresu administracji rzgdowej realizowanych przez gmine, zadan
wilasnych powiatu, zadan zleconych z zakresu administracji rzgadowej
realizowanych przez powiat.

2) zadania wynikajace z innych ustaw, w tym:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

ustalanie i wyptacanie swiadczen rodzinnych na podstawie ustawy z dnia
28 listopada 2003r. o Swiadczeniach rodzinnych;

ustalanie i wyptacanie dodatkdw mieszkaniowych na podstawie ustawy z dnia
21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych;

prowadzenie zadan zwigzanych z postepowaniem wobec dtuznikéw alimentacyjnych
oraz przyznawaniem s$wiadczen z funduszu alimentacyjnego na podstawie ustawy
z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw;

realizowanie zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej wynikajgce z ustawy z dnia
27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych;

przyznawanie i wyptacanie zasitkdw repatriantom na podstawie ustawy z dnia
9 listopada 2000r. o repatriacji;

prowadzenie zadan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie
na podstawie ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

wspieranie rodzin przezywajgcych trudnosci w petfnieniu funkcji opiekunczo
wychowawczych oraz organizacja pieczy zastepczej na podstawie ustawy z dnia
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

wydawanie decyzji administracyjnych o prawie do swiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych.

2. Przy realizacji zadan MOPS wspodtpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami
spotecznymi i pozarzgdowymi, Kosciotem Katolickim, innymi Kosciotami, zwigzkami
wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

ROZDZIAL I
ORGANIZACIA | ZARZADZANIE MOPS

§ 6. 1. Dyrektor kieruje MOPS i reprezentuje go na zewnatrz.



2. Dyrektor wykonuje swoje obowigzki przy pomocy dwéch Zastepcodw i Gtéwnego
Ksiegowego.

3. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Koszalina.

4. Dyrektor odpowiada przed Prezydentem Miasta Koszalina za wtasciwg realizacje zadan

oraz prawidtowe funkcjonowanie i prowadzenie gospodarki finansowej przez MOPS.

5. Dyrektor skfada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dziatalnosci MOPS oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

6. Dyrektor MOPS jest stuzbowym przetozonym wszystkich pracownikéw, zawiera z nimi
umowy o prace i dokonuje wszelkich czynnosci z zakresu prawa pracy za MOPS, ktéry jest
pracodawcg zatrudnionych w nim pracownikow.

§ 7.1. Organizacje wewnetrzng MOPS okresla regulamin organizacyjny, ktéry wprowadzany
jest zarzadzeniem Dyrektora.

2. Regulamin organizacyjny okresla:
1) strukture organizacyjng MOPS;
2) zakres dziatania i kompetencje kierownictwa MOPS;

3) zakres dziatania dziatéw, sekcji, zespotéw i samodzielnych stanowisk
MOPS.

3. Wymogi kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracownikdw MOPS regulujg odrebne
przepisy.

ROZDZIAL IV
MIENIE | GOSPODARKA FINANSOWA

§ 8. 1. MOPS wyposazony jest w majatek okreslony wedtug spiséw inwentaryzacyjnych.
Majatek MOPS jest mieniem Gminy Miasta Koszalin i moze by¢ wykorzystany jedynie do
realizacji celdw zwigzanych z dziatalnoscig statutowa.

2. MOPS moze przyjmowac darowizny w formie rzeczowej, ktére winny by¢ przeznaczone na
cel wskazany przez ofiarodawce.

3. MOPS jako jednostka budzetowa Gminy Miasta Koszalin, prowadzi gospodarke finansowg
zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych.

4. Podstawe gospodarki finansowej MOPS stanowi roczny plan dochodéw i wydatkéw zwany
planem finansowym.

5. MOPS pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu, a pobrane dochody odprowadza na
rachunek budzetu Gminy Miasta Koszalin.



6. MOPS prowadzi rachunkowos$¢ w oparciu o obowigzujgce przepisy i sporzadza na ich
podstawie sprawozdawczos$é finansowa.

7. Dyrektor MOPS w celu realizacji zadan, zacigga zobowigzania pieniezne do wysokosci kwot
wydatkow okreslonych w zatwierdzonym rocznym planie finansowym MOPS.

8. Zacigganie zobowigzan przez Dyrektora wymaga kontrasygnaty Gtdwnego Ksiegowego.
ROZDZIAL V

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 9. Zmiany Statutu dokonuje sie w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.



