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WSTEP

Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2011 rok
okresla lokalng strategie Gminy w zakresie profilaktyki uzaleznien oraz minimalizacji szkod
zdrowotnych i spotecznych wynikajacych z uzywania alkoholu .

Stanowi rownoczesnie podstawe do praktycznej realizacji zadan witasnych gminy
i priorytetdw wynikajgcych z ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych stanowi
integralng czes¢ ,Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Miasta Koszalina na lata
2009 — 2015 ” i wpisany jest w cel strategiczny nr 1, Redukowanie zjawisk ubdstwa jako
podstawowego czynnika przyczyniajgcego sie do marginalizacji spotecznej” oraz nr 2,
Zapewnienie bezpieczernistwa socjalnego”.

Polityka spoteczna gminy w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom ukierunkowana
jest w szczegdélnosci na budowanie zintegrowanego systemu rozwigzywania probleméw
uzaleznien poprzez:

1) systematyczny rozwdj dziatan profilaktycznych (informacyjnych i edukacyjnych),

2) wspieranie i zabezpieczanie pomocy osobom uzaleznionym i ich rodzinom, ochrone
przed przemocg domowg — w szczegdlnosci z zapewnieniem profesjonalnych form
pomocy dzieciom wychowujgcych sie w rodzinach alkoholowych,

3) ograniczanie dostepnosci do alkoholu,

4) wspieranie sektora pozarzadowego i wolontariatu, aktywnych instytucji
i srodowisk lokalnych oraz wspoétprace z nimi.

Podstawg do nakreslenia dziatan w niniejszym Programie jest lokalna diagnoza dot. uzywania
Srodkéw psychoaktywnych oraz wigzacych sie z tym problemoéw spotecznych, przedstawiona
w czesci diagnostycznej ,,Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Koszalina na
2009 — 2015 rok”.

W wyniku przeprowadzonych w czerwcu 2010 roku badan na zlecenie Urzedu
Miejskiego w Koszalinie dotyczacych skali zjawisk i zagrozen zjawiskami patologii
indywidualnej w $rodowisku mtodziezy szkolnej stwierdzono, iz 2/3 mtodziezy szkot
koszalinskich w wieku 13-18 lat w ostatnim okresie 12 miesiecy siegato po alkohol (w tym

klasy | szkét gimnazjalnych — 67,6%, Il klas gimnazjalnych — 65 %, klas Il gimnazjalnych



77,6%, | klas szkét ponadgimnazjalnych — 70%, Il klas szkét pondgimnazjalnych- 67,1 %).
Chtopcy najczesciej siegali po piwo - 39,8 %, za$ dziewczeta po wino — 22 % i wodke - 15,1
%. Na badanej 100% populacji 43% przyznato, iz zakupito alkohol bez problemu w sklepie.
Na uwage zastuguje fakt, iz 4,1 % badanej populacji podjeto inicjacje alkoholowg w
pierwszych latach nauki ( 7 lat i mniej).

Ponizej tabela prezentuje miejsca , w ktérych mtodziez najczesciej spozywa alkohol.

Rozktad odpowiedzi w/g miejsc, w ktérych najczesciej (tzw. pierwsze wskazanie) spozywano alkohol

Rozktad préby w/g ptci

chtopiec dziewczyna Razem
Rozktad odpowiedzi w/g miejsc, w ktérych najczesciej nie dotyczy 215 273 488
(tzw. pierwsze wskazanie) spozywano alkohol 26,9% 38,8% 32,5%
w swoim domu rodzinnym (mieszkaniu) 101 51 152
12,6% 7,3% 10,1%
w obrebie szkoty 91 69 160
11,4% 9,8% 10,6%
na biwaku, wycieczce szkolnej itp. 42 72 114
5,3% 10,2% 7,6%
na ulicy 91 79 170
11,4% 11,2% 11,3%
w lokalu gastronomicznym 70 94 164
8,8% 13,4% 10,9%
w pubie, w klubie itp. 97 64 161
12,1% 9,1% 10,7%
w domu kolegéw, kolezanek 68 1 69
8,5% 1% 4,6%
w parku, na podw6rzu 25 25
3,1% 1,7%
Razem 800 703 1503
100,0% 100,0% 100,0%

W celu odkrycia z7rddet probleméw ksztattujgcych spoteczeAstwo zostaty
przeprowadzone badania systemu rodzinnego dorostych mieszkarncéw Koszalina, ktére
wykazaty, iz badani majg nastepujace oczekiwania wzgledem rodziny: znalezienie pracy —
15,3 %, odzyskanie wtasciwych relacji rodzinnych — 26,8 %, stworzenie warunkéw dzieciom
w celu podniesienia ich kwalifikacji i wiedzy- 15,9 %. Okazato sie, iz najmniejsze
oczekiwania w kwestii zmian w funkcjonowaniu rodziny majg osoby o wyksztatceniu
podstawowym — 20,4 % oraz z wyksztatceniem wyzszym 28,6 %.

Co piagty badany deklarujacy niezadowolenie z relacji panujgcych w rodzinie nie chce,

badz nie wierzy, ze sam moze przyczynic sie do tychze zmian.



Badanie obrazujg , iz najwiekszy wptyw na sytuacje rodzinng mieszkancow Koszalina
majg instytucje samorzagdowe — 30,9 % i rzgdowe — 22,5 %. Co czwarty respondent ( 23,5
%), za czynnik ksztattujgcy rodzine, uwaza cztonkéw rodziny.

Analizujgc materiat badawczy na uwage zastuguje zachwianie poczucia
bezpieczenstwa u 64,5% badanej populacji. Im badani starsi ( 35 lat i wiecej) tym, ich
poczucie bezpieczenistwa stabnie.

Osoby w rodzinach z problemem alkoholowym ( 37 %) moéwig o swoim, poczuciu
bezpieczenstwa w 50 % w trybie warunkowym, ograniczajgc je do okreslonych sytuacji.

Ponizsza tabela przedstawia czestotliwo$¢ spozywania alkoholu przez osoby doroste.

Jak czesto w okresie minionych dwunastu miesigcy spozywat(a) Pan/Pani alkohol pod réznymi postaciami? (Srednia miesieczna)

Rozktad badanej préby w/g pici
mezczyzna kobieta Razem
Jak czesto w okresie minionych jestem abstynentem (abstynentka) 85 7 162
dwunastu miesigcy spozywal(a) 32,4% 30,9% 31,7%
Paana_ni a_lko!ml ppd r(?ilw_ymi nie czesciej niz jeden razy w tygodniu lub rzadziej 50 46 96
postaciami? ($rednia miesieczna)
19,1% 18,5% 18,8%
kilka razy w miesigcu, nieregularnie 42 73 115
16,0% 29,3% 22,5%
czesciej (wielokrotnie w miesigcu) 47 34 81
17,9% 13,7% 15,9%
nie potrafig tego okresli¢ 28 9 37
10,7% 3,6% 7,2%
jestem trzezwiejacym alkoholikiem 10 10 20
3,8% 4,0% 3,9%
Razem 262 249 511
100,0% 100,0% 100,0%

Wozrastajgca liczba problemdéw zwigzanych ze spozywaniem i naduzywaniem alkoholu
zobowigzuje wtadze réinego szczebla do rozszerzania i skoordynowania dziatan
profilaktyczno - edukacyjnych, interwencyjnych oraz leczniczo rehabilitacyjnych, czemu

bedzie stuzy¢ niniejszy Program.

Ponadto Program opiera sie na rekomendacjach i priorytetach dot. realizowania i
finansowania gminnych programoéw wskazanych przez Panstwowa Agencje Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Narodowy Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw
Alkoholowych.

Dziatania zawarte w Programie finansowane sg ze S$rodkéw wtasnych gminy

pochodzacych z optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych.



Koordynacja dziatan ujetych w Programie prowadzona jest przez Petnomocnika
Prezydenta ds. Uzaleznien.

W obszarze dziatan na rzecz profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych
Gmina Koszalin nalezy do Ogdlnopolskiej Sieci Gmin Wiodacych i Duzych Miast,

koordynowanej przez Paristwowa Agencje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

CEL PROGRAMU

Celem realizacji dziatan zawartych w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych jest konsekwentne ograniczanie ws$rdd mieszkancow Koszalina
popytu na srodki psychoaktywne, w szczegdlnosci alkohol oraz minimalizacja szkéd
zdrowotnych i spotecznych zwigzanych z uzywaniem tych srodkdéw.

Osigganiu wyzej wskazanego celu stuzy¢ bedzie realizacja zadan wyszczegdlnionych

w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2011 rok.

ROZDZIAL |

ZADANIA DO REALIZAC)I

1. Zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osdb zagrozonych
uzaleznieniem, oséb uzaleznionych oraz wspoétuzaleznionych, w szczegdlnosci poprzez:
1) wspieranie dostepnosci do oddziatywan terapeutycznych — program after care,
2) wspieranie dziatalnosci specjalistycznych poradni, punktéw informacyjno -
konsultacyjnych i telefonéw zaufania,
3) wspieranie programéw oraz wczesnej terapii dla oséb bezdomnych,
4) wspieranie dziatan stuzgcych podnoszeniu kwalifikacji zawodowych o0séb
prowadzgcych terapie pracujacych w poradniach specjalistycznych,
5) zlecanie biegtym 1z listy Sgdu Okregowego w Koszalinie dokonywania badan
w przedmiocie uzaleznienia,
6) realizacje zaje¢ terapeutycznych dla rodzin dotknietych alkoholizmem odbywajgcych

sie w ramach obozow socjoterapeutycznych oraz Pielgrzymek Trzezwosciowych,



7) zakup ustug na realizacje programéw ponadstandartowych w zaktadach opieki
zdrowotne;.
2. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy uzaleznien, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemocg w rodzinie poprzez :
1) pomoc spoteczng osobom uzaleznionym i ich rodzinom, dotknietym ubdstwem
i wykluczeniem spotecznym,
2) wspieranie dziatan pomocowych dla oséb doswiadczajgcych przemocy w rodzinie,
w tym procedury , Niebieskiej Karty”,
3) wspieranie dziatan o charakterze interwencji kryzysowej,
4) realizacje procedury zobowigzania do podjecia leczenia odwykowego,
5) zwiekszanie dostepnosci do zorganizowanych form pomocy specjalistycznej (m.in.:
punkty konsultacyjno-interwencyjne, grupy wsparcia, telefony zaufania, informacja
o mozliwosciach uzyskania pomocy),
6) wspieranie realizacji programoéw terapeutycznych dla Dorostych Dzieci Alkoholikow
(DDA), 0s6b wspdtuzaleznionych.
3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i  edukacyjnej w  zakresie
rozwigzywania problemdéw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczegdlnosci dla
dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajeé¢ sportowych, a takze dziatan na
rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo-
wychowawczych i socjoterapeutycznych poprzez :
1) realizacje programow profilaktycznych w ramach profilaktyki szkolnej na rzecz dzieci
i miodziezy, w szczegblnosci w  placowkach oswiatowo — wychowawczych
i opiekunczo - wychowawczych,
2) wspieranie réznych form spedzania czasu wolnego przez dzieci i mtodziezy, stuzgcych
promocji zdrowego stylu zycia:
a/ urzadzenie placéw zabaw ogdlnodostepnych na terenie boisk szkolnych w ramach
rzgdowego programu ,, Radosna Szkotfa” ,
b/ organizacja zaje¢ na basenie (wejscia za 1 zt),
¢/ organizacja i wspétorganizacja Akcji Zima i Akcji Lato,
d/ organizacja i wspotorganizacja imprez promujgcych zdrowy styl zycia objetych

patronatem Prezydenta Miasta,



10)

11)

e/ wspieranie uczniowskich klubow sportowych prowadzacych dziatalnosé
pozalekcyjna.

wspieranie dziatan na rzecz rozwoju umiejetnosci wychowawczych rodzicéw,
wspieranie dziatan na rzecz poprawy bezpieczenstwa mieszkancow miasta, dziatania
podejmowane z Komendg Miejska Policji,

prowadzenie edukacji publicznej na rzecz mieszkancow (m.in.: wydawnictwa
informacyjne, edukacyjne, media, kampanie profilaktyczne, seminaria),

diagnozowanie i monitorowanie problemu uzaleznien w spotecznosci lokalnej,
monitorowanie jakosci i efektywnosci prowadzonych dziatan,

wspieranie dziatalnosci Swietlic Srodowiskowych i socjoterapeutycznych (w tym
dozywianie),

wspieranie wypoczynku dzieci i mtodziezy potaczonego z programami

profilaktycznymi,
wspieranie dziatalnosci pomocowej, w tym punktéw konsultacyjnych dla miodziezy oraz

poradnictwa rodzinnego,

12) wspieranie dziatan profilaktycznych na rzecz dzieci i mtodziezy , w szczegdlnosci z

przemocy w rodzinie.

4. \Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych stuzacych

rozwigzywaniu problemoéw alkoholowych poprzez :

1 ) wspodtprace z organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami, osobami fizycznymi, KosSciotem

Katolickim i innymi zwigzkami wyznaniowymi w zakresie realizacji zadan wynikajgcych

z Programu,

2) dofinansowanie do zlecanych przez Urzad szkolen dla zorganizowanych grup zawodowych

: pracownikéw socjalnych, cztonkdw zespotu interdyscyplinarnego, pedagogéw

szkolnych, Funkcjonariuszy Policji, Strazy Miejskiej , cztonkéw MKRPA w zakresie przemocy

domowej i przeciwdziatania uzaleznieniom,

3) wspomaganie Miejskiej Policji w zakresie :

a/ dziatan prewencyjnych podejmowanych na rzecz bezpieczeristwa mieszkaricow miasta,

w szczegolnosci miodziezy szkolnej, przez ograniczenie zjawisk patologicznych w zakresie

uzaleznien,

b/ realizacja programu PRO FUTURO ( Na przysztosc).



5. Wspieranie zatrudnienia socjalnego, w szczegdlnosci poprzez:

1) wspieranie przedsiewzie¢ majacych na celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
i marginalizacji oséb uzaleznionych i ich rodzin,

2) wspieranie reintegracji spotecznej i zawodowej oséb uzaleznionych i ich rodzin,

3) wspieranie dziatan pomocowych na rzecz oséb bezdomnych oraz oséb dotknietych
ubdstwem, z problemem uzaleznien,

4) wspieranie dziatalnosci grup samopomocowych.

6. Ograniczanie dostepnosci do alkoholu, w szczegdlnosci poprzez:

1) prowadzenie kontroli przestrzegania przepiséw ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

2) ograniczenie dostepnosci alkoholu poprzez:

- bezwzgledne przestrzeganie, w okresie obowigzywania programu, ustalonej
stosownymi uchwatami Rady Miasta Koszalina, liczby punktéw sprzedazy napojéw
alkoholowych, zawierajacych powyzej 4,5% alkoholu (z wyjatkiem piwa),
przeznaczonych do spozycia w miejscu i poza miejscem sprzedazy, oraz zasad
usytuowania miejsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych na terenie

miasta Koszalina,

Rozdziat Il

WSKAZNIKI REALIZAC)I ZADAN

Podstawowymi wskaznikami realizacji poszczegdlnych zadan beda:

1) liczba osob objetych podstawowg terapig (uzaleznionych oraz wspoétuzaleznionych), w

tym pierwszorazowo,

2) liczba osob objetych dziataniami pomocowymi, m.in. wspdétuzaleznieni , dzieci z grupy
ryzyka,
3) liczba oséb, ktére w zwigzku z naduzywaniem alkoholu powodujg rozktad zycia

rodzinnego, demoralizacje maftoletnich, systematycznie zaktdcajgcych spokdj
i porzadek publiczny, i zostaty skierowane do Miejskiej Komisji Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych,



liczba zorganizowanych szkolen, seminariow, konferencji oraz ich beneficjentéw,

5) liczba zrealizowanych programéw profilaktycznych i oséb nimi objetych,

6) liczba dzieci i mtodziezy objetych dziataniami profilaktycznymi w $wietlicach
srodowiskowych i socjoterapeutycznych,

7) liczba beneficjentow profilaktycznych zajeé pozalekcyjnych, w tym sportowo -
rekreacyjnych,

8) liczba o0sdb i rodzin objetych pomocga z powodu problemu przemocy w rodzinie,

9) liczba punktéw podajacych i sprzedajacych alkohol objetych kontrolami i wyniki
kontroli,

10) liczba 0sdb przeszkolonych w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych,

11) ilos¢ podmiotéw zaangazowanych w realizacje zadan niniejszego programu.

ROZDZIAL 11

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Realizacja Programu oraz zadan wtasnych gminy w obszarze przeciwdziatania

uzaleznieniom koordynowana jest przez Petnomocnika Prezydenta ds. Uzaleznien.
Program realizowany bedzie przez caty rok kalendarzowy w ramach srodkdow
finansowych gminy pochodzacych z optat za korzystanie z zezwoleA na sprzedaz
napojow alkoholowych.

Niewykorzystane $rodki pochodzace z optat za zezwolenia na sprzedaz napojéw
alkoholowych, przeznaczone na realizacje Programu mogg by¢ przesuniete odrebng
uchwatg Rady Miasta Koszalina jako $rodki niewygasajgce na realizacje zadan

wymagajacych kontynuacji w roku nastepnym.

. Prezydent Miasta sktada Radzie Miejskiej sprawozdanie z wykonania zadan

Programu.

5. Zadania na rzecz przeciwdziatania alkoholizmowi, nalezace do sfery zadan publicznych

zawartych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i

o wolontariacie, bede realizowane w oparciu o zapisy tejze ustawy.



6. Projekt wydatkdéw zwigzanych z realizacjg Programu :

LP. Nazwa zadania Planowane wydatki w 2011 roku
1. | PROFILAKTYKA SZKOLNA 100.000
2. | FORMY SPEDZANIA CZASU WOLNEGO :

- urzadzenie ogdlnodostepnych placéw zabaw na

boiskach szkolnych ( SP Nr 4, SP Nr 6, SP Nr 7, SP

Nr 13, SP Nr 17, SP Nr 18 oraz ZS Nr 11) w ramach|275.000

rzgdowego programu ,, Radosna Szkota”, (docelowo koszt zadania 490.000 zt)

- organizacja Akcji Zima w miescie, 120.000

- organizacja Akcji Lato ,Bezpieczne wakacje”, 100.000

- wspierania organizacji imprez okolicznosciowych 30.000

odbywajgcych sie pod patronatem Prezydenta

Miasta,

- wejscia na basen za 1 zt, 200.000

- wspieranie uczniowskich klubéw sportowych 45.000

prowadzgcych zajecia pozalekcyjne.
3. | DZIALANIA POLICII :

- realizacja programu ,,PRO FUTURO”, 56.000
bezpieczne miasto,
- dziatania prewencyjne. 7.000

4. | PROFILAKTYKA EDUKACYJNO-INFORMACYJNA dla 5.000

mieszkancOw miasta, wpdtorganizacja lokalnych i

ogdlnopolskich kampanii,

10



- ulotki i broszury, konferencje, spotkania.

MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ:

- wypoczynek letni dla dzieci z rodzin zagrozonych| 100.000
patologig spoteczng
MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOtECZNE)
programy profilaktyczne: dla dzieci i mtodziezy z 30.000
grup ryzyka oraz catych rodzin, przemoc w rodzinie,
prowadzenie programow przez Zespot
Interdyscyplinarny oraz $wietlice.
- przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu| 100.000
(KIS,CIS)
WSPIERANIE : organizacji pozarzagdowych , kosciota| 760.000
katolickiego oraz innych zwigzkéw wyznaniowych,
jednostek organizacyjnych w tym instytucji kultury
w zakresie realizacji zadan wynikajgcych z
Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych
Dziatalnos¢  Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Koszalinie:
- wynagrodzenie cztonkdéw Komisji 60.000
- badania biegtych, 20.000
- skierowanie do Sadu. 3.000
PROGRAMY TERAPEUTYCZNE dla:
- uzaleznionych i wspétuzaleznionych, DDA, 150.000
- podtrzymujace trzezwosc after care, 7.000
- Pielgrzymki Trzezwosciowe. 10.000

11



10.

Organizacja szkolen dla grup zawodowych w
zakresie uzaleznien i przemocy ( pedagodzy szkolni,
Policja, Straz Miejska, cztonkowie Miejskiej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
pracownicy socjalni - szkolenia zlecane przez Urzad
Dofinansowanie do szkolen specjalistéw

pracownikéw poradni uzaleznien.

16.000

11.

POZOSTALE :
Ogtoszenia, ubezpieczenia, podrdze stuzbowe

Szkolenia pracownikdw.

6.000

RAZEM :

2.200.000

obowigzujgcymi przy dokonywaniu zmian w budzecie Gminy Miasta Koszalin.

Zmiany w powyzszym preliminarzu wydatkéw dokonywane beda zgodnie z zasadami

12



ROZDZIAL IV

ZASADY WYNAGRADZANIA CZtONKOW MIEJSKIE] KOMISJI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

ALKOHOLOWYCH W KOSZALINIE

1.

3.

Cztonkowie Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych uczestniczg
w  posiedzeniach  plenarnych  (odbywajacych  sie  przynajmniej raz
W miesigcu), posiedzeniach motywacyjnych (w sktadach trzyosobowych),
odbywajgcych sie w zaleznos$ci od ilosci wnioskdw wptywajacych do Komisji
o objecie leczeniem odwykowym, w posiedzeniach problemowych (w sktadach
szescioosobowych), odbywajgcych sie w zaleznosci od ilosci spraw.
Ustala sie nastepujgce zasady wynagradzania cztonkéw Komisji za udziat
w posiedzeniach plenarnych:

- dla Przewodniczgcego Miejskiej Komisji — 16%,

- dla Cztonkéw Miejskiej Komisji — 11%.
aktualnego przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowe] ogtaszanego
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w roku poprzednim.
Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 2, obniza sie w przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego i cztonka MKRPA na jej posiedzeniu plenarnym:

- 50% za kazda nieobecnosé, w przypadku gdy w danym miesigcu odbedg sie

dwa posiedzenia plenarne,
- 100 % za jedng nieobecnos¢, w przypadku gdy w danym miesigcu odbedzie
sie jedno posiedzenie plenarne,

Za kazdy udziat w posiedzeniu zespotu motywacyjnego cztonek Komisji otrzymuje
wynagrodzenie w wysokosci 5% aktualnego przecietnego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego,
Za kazdy udziat w posiedzeniu zespotu problemowego (kontrola punktéow
sprzedazy napojéow alkoholowych wg rocznego harmonogramu kontroli
zatwierdzonego przez Prezydenta Miasta oraz zleconych przez Prezydenta Miasta)
cztonek Komisji otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci 1,5% aktualnego
przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej ogtaszanego przez Prezesa

Gtéwnego Urzedu Statystycznego,
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6. Za kazdorazowe reprezentowanie ( na podstawie upowaznienia wydanego przez
Przewodniczgcego MKRPA) Komisji w Sgdzie w sprawach inicjowanych przez
Miejska Komisje Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych jej cztonek otrzymuje
wynagrodzenie w wysokosci 1,5% aktualnego przecietnego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego,
7. Podstawe do wyptaty wynagrodzen dla cztonkédw MKRPA stanowi sporzadzone
i podpisane przez Przewodniczagcego MKRPA zestawienie liczby posiedzen wraz z
listami obecnosci, przedtozone Prezydentowi Miasta Koszalina, w terminie do
5-tego dnia kazdego miesigca.
8. Woyptata wynagrodzenia dokonywana bedzie na podstawie list wyptat w Kasie
Urzedu Miejskiego w Koszalinie do 15-tego dnia kazdego miesigca.
9. Na wniosek cztonka MKRPA wynagrodzenie bedzie ptatne przelewem na wskazane
przez niego konto.
ROZDZIAL V
REALIZATORZY | WSPOLREALIZATORZY PROGRAMU :

1. Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych - bierze udziat przy

konstruowaniu i realizacji miejskiego programu, opiniuje wnioski o wydanie
zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych, podejmuje dziatania zmierzajgce do
objecia leczeniem odwykowym o0sdb uzaleznionych od alkoholu, dokonuje
kontroli placowek handlujgcych alkoholem,

2. Petnomocnik Prezydenta ds. Uzaleznien — petni funkcje koordynatora realizacji zadan

Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

3. Placowki osSwiatowe : szkoty, Miejska Poradnia Pedagogiczno — Psychologiczna

prowadzg profilaktyczng dziatalnos¢ informacyjno — edukacyjng, programy dla
rodzicéw w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom,

4. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej — wykonuje prace socjalng z rodzinami

z problemem alkoholowym oraz przemocg w rodzinie, motywuje do podjecia leczenia,
organizuje wypoczynek letni dla dzieci, udziela pomocy osobom , ktére podjety
leczenie odwykowe, w ramach Zespotu Interdyscyplinarnego udziela pomocy
psychospotecznej i prawnej rodzinom, w ktorych wystepuje przemoc, prowadzi pomoc

grupom zagrozonym wykluczeniem spotecznym w ramach Klub Integracji Spotecznej,
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5. Komenda Miejska Policji w Koszalinie - petni funkcje ochrony przed przemocga

w rodzinie , egzekwuje zakaz spozywania alkoholu w miejscach publicznych, prowadzi
spotkania z mtodziezg szkolna,

6. Sad Rejonowy, Wydziat Rodzinny — orzeka o obowigzku poddania sie leczeniu

w zaktadzie lecznictwa odwykowego,

7. Straz Miejska — kontroluje funkcjonowanie placéwek prowadzacych obrét alkoholem w
zakresie tadu i porzadku publicznego, egzekwuje zakaz spozywania alkoholu
w miejscach publicznych,

8. organizacje pozarzadowe, instytucje miejskiej oraz koscioty i zwiazki wyznaniowe —

realizujg statutowe zapisy z zakresie uzaleznien ( w ramach otwartego konkursu ofert).

Opracowanie : Petnomocnik Prezydenta ds. Uzaleznierh wspdlnie z cztonkami Miejskiej Komisji

Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych.
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