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WSTĘP

W trakcie ostatnich piętnastu lat Polska przechodziła proces głębokiej transformacji ustrojowej. Składały się nań różnorodne zmiany kulturowe, polityczne, gospodarcze, technologiczne, znaczące drogę od kraju scentralizowanego socjalizmu przez fazę budowy państwa demokratycznego po członka NATO 
i wspólnoty europejskiej. Równolegle do przemian ustrojowych następowały poważne zmiany gospodarcze. Pojawienie się Nowej Gospodarki spowodowało zmianę struktury gospodarki – upadek tradycyjnych sektorów przemysłowych i rozwój usług. Zmieniła się struktura zatrudnienia a globalizacja wzmogła konkurencję i zapotrzebowanie na nowe technologie.

Miasto Koszalin w sposób szczególny dotknięte zostało nowymi problemami:

· Zmiana statusu administracyjnego miasta

· Zmiany gospodarcze

· Ograniczone zdolności finansowe miasta do realizacji przedsięwzięć rozwojowych

· Migracje ludzi i firm

· Zmiany w systemie edukacji

· Zagrożenie wykluczeniem z życia społecznego i gospodarczego części mieszkańców miasta

· Konieczność współdziałania z partnerami regionalnymi

Te wyzwania stały się głównym polem interwencji publicznej i działań administracji miasta.

W 2001 roku Rada Miasta Koszalin przyjęła Strategię Rozwoju Miasta. W następnych latach wdrożono kolejne etapy zmian systemu zarządzania miastem. Obecnie miasto Koszalin stoi przed koniecznością zintegrowania systemu zarządzania miastem i jego dopasowanie do:

1. Wymogów wynikających z przystąpienia do Unii Europejskiej

2. Zmian społeczno-gospodarczych zachodzących w Koszalinie

Plan Rozwoju Lokalnego jest kluczowym elementem integrującym system zarządzania miastem, łączącym długofalowe cele strategiczne z działalnością operacyjną. Kilkuletni plan najważniejszych działań rozwojowych oparty na priorytetach wynikających ze strategii rozwoju miasta i aktualnej sytuacji w Koszalinie jest podstawą przygotowania kolejnych rocznych planów działań i budżetów miasta. Coroczny mechanizm aktualizacji Planu Rozwoju Lokalnego, czyni z niego narzędzie systemowe zarządzania rozwojem Koszalina.

Plan Rozwoju Lokalnego spełnia wymogi ZPORR i stanowi podstawę ubiegania się o środki z europejskich funduszy strukturalnych. Udział w procesie różnorodnych partnerów i precyzyjne rozdzielenie ról pomiędzy specjalistów, partnerów społecznych i decydentów sprawia, że Plan Rozwoju Lokalnego nie jest wyłącznie procedurą urzędniczą, ale staje się płaszczyzną współpracy wszystkich środowisk społecznych odpowiedzialnych i zainteresowanych rozwojem Koszalina.

Pierwsza edycja Planu Rozwoju Lokalnego miasta Koszalina oparta jest na aktualizacji strategii i ocenie konkurencyjności Miasta. Plan obejmuje okres trzech lat 2005-2007 i corocznie będzie aktualizowany na kolejne trzy lata. Projekt Planu został przygotowany we współpracy specjalnie powołanych przez Prezydenta Miasta Koszalina Zespołów skupiających specjalistów – Zespół Roboczy i Zespół Międzysektorowy, oraz partnerów społecznych – Rada Gospodarcza Miasta Koszalina. Zespoły te wspierane były przez specjalistów Stowarzyszenia Rozwoju Gospodarczego Gmin ze Szczecina, Graduate School of Design Uniwersytet Harvarda, Open Society Institute LGI z Budapesztu i zaproszonych prezydentów miast: Poznania, Gdańska, Świnoujścia.

Projekt Planu na lata 2005-2007 obejmuje 60 projektów przygotowanych przez specjalnie powołane Zespoły. Podobne projekty grupowane są dla sprawnego zarządzania w ramach 12 programów obejmujących kluczowe dla rozwoju Koszalina obszary:

1. Gospodarny Koszalin

2. Koszalin sprawny komunikacyjnie

3. Miasto równych szans

4. Bezpieczny Koszalin

5. Koszalin piękny i zielony

6. e-Koszalin

7. Infrastruktura dla rozwoju

8. Mieszkajmy w Koszalinie

9. Nowa edukacja

10. Dla ciała i ducha

11. Razem można więcej

12. Ku Morzu

Ograniczone środki techniczne i finansowe nakazują koncentrację na najważniejszych dla rozwoju miasta projektach, dlatego w oparciu o Strategię Rozwoju Miasta i aktualną sytuację społeczno-gospodarczą, wyniki badania ankietowego przedsiębiorców i młodzieży szkół średnich, uczestniczący w procesie przygotowania Planu partnerzy wyłonili siedem priorytetów, które są podstawą przygotowania obecnej edycji Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Koszalin:

1. Tworzenie nowych miejsc pracy i wzrost konkurencyjności lokalnych firm

2. Dostępność (poprawa) komunikacyjna Miasta – zewnętrzna i wewnętrzna

3. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu

4. Poprawa infrastruktury związanej z rozwojem gospodarczym i jakością życia

5. Nauka i edukacja jako czynnik jakościowego rozwoju społeczeństwa

6. Czas na kulturę i rekreację

7. Współpraca z sąsiadami

W oparciu o priorytety i ocenę przygotowania projektów do realizacji dokonano doboru projektów do Planu na lata 2005-2007. Łączna wartość projektów zakwalifikowanych do Planu na kolejne lata Planu wynosi 374 482 617zł. i w dużej mierze zależy od możliwości pozyskania środków z funduszy strukturalnych. 

W roku 2005 większość wymienionych zadań ujęta jest w budżecie Koszalina oraz zawarta jest w Wieloletnim Planie Inwestycyjnym. Środki własne oraz zewnętrzne na realizację PRL stanowią odpowiednio 30,2mln zł oraz 90,8mln zł.

Na realizację tych zadań w budżecie miasta na 2005 rok zabezpieczone jest kwota 16,9mln zł. Różnicę w wysokości 13,3mln zł Miasto jest w stanie pokryć z własnych środków, przy założeniu, że uzyska środki zewnętrzne. Kolejne edycje Planu będą aktualizować Plan dopasowując zestaw projektów do możliwości finansowych kolejnego roku budżetowego oraz stopnia przygotowania poszczególnych projektów. Mechanizm wdrożenia i przyjęte wskaźniki oczekiwanych rezultatów umożliwiają bieżące monitorowanie osiągania zamierzonych celów oraz będzie podstawą aktualizacji Planu. 

Udział specjalistów zewnętrznych umożliwił przygotowanie projektu Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Koszalin zgodnie z najlepszymi praktykami stosowanymi obecnie na świecie, zalecanymi przez instytucje międzynarodowe i profesjonalne oraz formalne wymogi ZPORR.

Plan Rozwoju Miasta Koszalina staje się podstawowym narzędziami:

· Realizacji Strategii Rozwoju Miasta

· Zintegrowanego systemu zarządzania miastem

· Współdziałania z partnerami lokalnymi i regionalnymi

1. OBSZAR  I CZAS REALIZACJI PLANU ROZWOJU 
       LOKALNEGO
Określenie obszaru realizacji planu na lata 2005-2007 

Samorządy po 1 maja 2004r., kiedy Polska wstąpiła do Unii Europejskiej mają szansę korzystać z pomocy w ramach regionalnej polityki strukturalnej. Dlatego istnieje silna potrzeba narzędzia wspierającego zarządzanie na poziomie samorządu i określenie strategii społeczno-gospodarczej gminy do zaangażowania środków z funduszy strukturalnych, krajowych i własnych. Umożliwia to posiadanie Programu Rozwoju Lokalnego. 

Plan Rozwoju Lokalnego obejmuje przedsięwzięcia realizowane przy współfinansowaniu Funduszy Strukturalnych Unii Europejskiej na terenie Miasta Koszalina. Dokument zawiera szczegółowe informacje na temat przedsięwzięć przewidzianych do realizacji w latach 2005-2007. Plan jest niezbędnym elementem przy ubieganiu się o środki unijne dostępne w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego. Plan Rozwoju Lokalnego od początku jego tworzenia, oparty jest na dialogu społecznym, polegającym na konsultowaniu go z lokalną społecznością, która bierze aktywny udział w procesie jego tworzenia i monitorowania. 

Plan Rozwoju Lokalnego nie ogranicza się w swych zapisach tylko do zadań realizowanych bezpośrednio przez Miasto Koszalin. Plan proponuje przede wszystkim zadania, które stanowią wyzwania dla całej społeczności lokalnej i wszystkich instytucji działających na rzecz rozwoju społeczno-gospodarczego. Taka zasada partnerstwa jest jedną z fundamentalnych zasad polityki strukturalnej Unii Europejskiej. „Plan Rozwoju Lokalnego” posiada ścisłą korelację z kluczowymi opracowaniami lokalnymi (Strategia Rozwoju Miasta), oraz regionalnymi (Strategia Rozwoju Województwa Zachodniopomorskiego). Jednak w największym stopniu zadania Planu przystosowane są do funkcjonujących obecnie Sektorowych Programów Operacyjnych, na podstawie których będzie można aplikować po fundusze strukturalne.

 Plan  Rozwoju Lokalnego jest dokumentem planistycznym z zakresu rozwoju gospodarczego i dlatego najczęściej przywoływanymi sektorowymi planami operacyjnymi są:

· Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego.

· Sektorowy Program Operacyjny – Wzrost Konkurencyjności Przedsiębiorstw,

· Sektorowy Program Operacyjny – Rozwój Zasobów Ludzkich, 

· Sektorowy Program Operacyjny – Restrukturyzacja i Modernizacja Sektora 
     Żywnościowego i Rozwój Obszarów Wiejskich,

Plan Rozwoju Lokalnego Miasta Koszalina jest zbiorem konkretnych, realnych, niezbędnych dla rozwoju społeczności lokalnej działań, odzwierciedla faktyczne potrzeby, a jego realizacja leży we wspólnym interesie wszystkich mieszkańców gminy. 

2. AKTUALNA SYTUACJA SPOŁECZNO-GOSPODARCZA 
       MIASTA KOSZALINA
2.1.  Informacja ogólna

2.1.1.  Status administracyjny

Miasto Koszalin leży w północno-zachodniej części Polski. Jest największym, 107 tysięcznym ośrodkiem miejskim, gospodarczym, akademickim i kulturalnym na Pomorzu Środkowym, leżącym w odległości 6 kilometrów w linii prostej od wybrzeża Bałtyku. 

Miasto zajmuje powierzchnię ponad 8 tys. ha, jako jedno z nielicznych miast posiada znaczne rezerwy terenów zapewniających jego przyszły rozwój społeczno-gospodarczy. 

Od 1999 roku Koszalin jest miastem na prawach powiatu. W strukturze administracyjnej rejonu Koszalina wydzielony został także powiat ziemski koszaliński, w skład którego wchodzą gminy: Będzino, Biesiekierz, Świeszyno, Manowo, Sianów, Polanów i Bobolice. Z Koszalinem graniczą gminy: Będzino, Biesiekierz, Sianów, Świeszyno i Manowo stanowiąc najbliższe otoczenia miasta. 

Najbliższe otoczenie krajowe w ramach województwa zachodniopomorskiego stanowią powiaty: kołobrzeski, białogardzki i sławieński. Koszalin pełni ważną rolę w ramach współpracy bałtyckiej wzmacniając swoje powiązania z regionem zachodniopomorskim, Wielkopolską i południem kraju.

Otoczenie międzynarodowe Koszalina tworzą kraje basenu Morza Bałtyckiego. 

2.1.2. Środowisko przyrodnicze

Miasto Koszalin położone jest na terenach polodowcowych o zróżnicowanym ukształtowaniu powierzchni i dogodnych warunkach przyrodniczych. Z rozległego obniżenia terenu w dolinie rzeki Dzięrżecinki i okolic jeziora Lubiatowskiego teren podwyższa się w kierunku północno-wschodnim, aby osiągnąć Górę Chełmską w wysokości 137 m.n.p.m.

Od strony wschodniej i południowo-wschodniej występują zwarte kompleksy leśne o dużych walorach przyrodniczych i rekreacyjnych. Zwarte kompleksy leśne występują także od strony północno-zachodniej. Ukształtowanie terenu, warunki przyrodnicze i historia rozwoju miasta wyznaczają kierunki rozwojowe Koszalina. 

Pomimo silnej presji ludzi na środowisko przyrodnicze (tzw. antropopresji) zachowało ono względną równowagę ekologiczną w podstawowych ekosystemach. Występują tutaj jednak typowe dla obszaru całego kraju zanieczyszczenia powierzchni ziemi i wód. Rzeka Dzierżęcinka ma wody pozaklasowe poniżej miasta w kierunku północnym. Obszary o największych walorach przyrodniczych i wartościach użytkowych środowiska objęte są ochroną prawną. Należy tu wymienić rezerwat przyrody „Jezioro Lubiatowskie” (pow. 370 ha) oraz obszar chronionego Krajobrazu „Koszaliński Pas Nadmorski”. Ponadto rezerwat przyrody „Bielica” oraz zespoły krajobrazowo-przyrodnicze, użytki ekologiczne i parki śródmiejskie z 43 drzewami pomnikami przyrody. Ważną funkcję pełnią lasy ochronne, które kształtują obecny i przyszły charakter miasta. Należy podkreślić wielkość lasu komunalnego (95,6 ha) w tym występowanie lasów nasiennych o pow.  ok. 6 ha. Do największych obszarów zieleni zalicza się kompleks lasów państwowych i las komunalny – jako obszar  chronionego krajobrazu.

W granicach administracyjnych miasta znajduje się 9 użytków ekologicznych o łącznej powierzchni około 27 ha. Tereny te objęte są ochroną ze względu  na starodrzew i unikatowy układ biocenotyczny.

Obszary zieleni na terenie Koszalina są „oazą” przyrodniczo-krajobrazową. Rozległe przestrzenie zielone, na które składają się 2 rezerwaty przyrody, 7 parków spacerowo-wypoczynkowych, 34 zieleńce (w tym 5 parków i 2 zieleńce wpisane do rejestru zabytków) oraz 23 ogrody działkowe na terenie miasta, pozwalają zaliczyć Koszalin do miast „zielonych”. 

2.1.3. Powierzchnia, zagospodarowanie przestrzeni

Powierzchnia ewidencyjna Miasta wynosi 8 331ha

Według stanu własności na 1 stycznia 2004 r . struktura własności gruntów jest następująca:

[image: image6.wmf] 

Stopa bezrobocia w latach 2000 

-

 2004 

 

15,20%

 

18,90%

 

20,40%

 

20,90%

 

20,60%

 

0,00%

 

5,00%

 

10,00%

 

15,00%

 

20,00%

 

25,00%

 

15,20%

 

18,90%

 

20,40%

 

20,90%

 

20,60%

 

2000r.

 

2001r.

 

2002r.

 

2003r.

 

2004

 


Dane UM Koszalin 

  Struktura użytkowania powierzchni Miasta 

	Wyszczególnienie
	ha
	%

	Użytki rolne
	2.289
	27,5

	Lasy
	3.400
	40,8

	Grunty zabudowane i zurbanizowane
	2.192
	26,3

	Wody
	132
	1,6

	Użytki ekologiczne
	24
	0,3

	Nieużytki
	77
	0,9

	Tereny różne
	217
	2,6

	RAZEM
	8.331
	100


      Dane UM Koszalin 

W 1997 roku uchwalone zostało „Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Koszalina”. Studium to stanowi podstawę do sporządzenia planów miejscowych, prowadzenia polityki przestrzennej oraz polityki w zakresie infrastruktury technicznej.

Strukturę funkcjonalno-przestrzenną miasta charakteryzują następujące cechy istniejącego zagospodarowania:

· koncentracja usług o znaczeniu ogólnomiejskim, regionalnym w rejonie śródmieścia;

· koncentracja funkcji przemysłowo-składowych w zachodniej części miasta;

· skupienie funkcji mieszkaniowej w szczególności w części północnej miasta (osiedla. Kotarbińskiego, Śniadeckich, Na Skarpie – 45 tys. mieszkańców), a także w rejonie śródmieścia (oś. Śródmieście, 1000-lecia, Księżnej Anastazji – 20 tys. mieszkańców), części wschodniej (oś. Wspólny Dom, Rokosowo, Lubiatowo – 29,7tys. mieszkańców). Funkcje mieszkaniowe usytuowane są również w południowej części Koszalina (oś. Lechitów, Raduszka-Sarzyno – 10 tys. mieszkańców) oraz w rejonie zachodnim (oś. Morskie, częściowo Księżnej Anastazji – 8 tys. mieszkańców);

· wyraźnie ukształtowane ciągi ekologiczne o funkcji rekreacyjnej – ciąg ekologiczny wzdłuż rzeki Dzierżęcinki od ul. IV-go Marca do ul. Batalionów Chłopskich oraz rejon terenów podożynkowych z kompleksem Góry Chełmskiej i rezerwatem Lubiatowo.

Śródmieście charakteryzuje się znacznym zróżnicowaniem funkcjonalnym. Struktura przestrzenna tej części miasta jest w zasadzie wypełniona. Istniejące w niej rezerwy przeznaczone są pod budownictwo mieszkaniowe uzupełniające istniejącą strukturę oraz funkcje handlowo usługowe. W znacznej części istniejąca zabudowa wymaga rewitalizacji. W centrum dominuje zabudowa mieszkalno-usługowa; jest to obszar lokalizacji głównych funkcji miejskich, w szczególności administracji publicznej, szkolnictwa i różnego rodzaju funkcji usługowych. 

Strukturę budowlaną w głównej mierze stanowi zabudowa realizowana w latach 1950-1960. Znajdują się tu też obiekty o znacznej wartości architektonicznej i zabytkowej.

Część przemysłowo-składowa usytuowana jest w zachodniej części Miasta. Charakteryzuje się ona znacznymi przekształceniami, jakie zaszły po roku 1990. Należy podkreślić, iż w wyniku przemian w ww. okresie, duże zakłady uległy rozdrobnieniu, co wymaga dostosowania istniejącej infrastruktury do nowych potrzeb w szczególności w zakresie byłych dróg wewnętrznych. W tej części miasta oprócz śródmieścia skoncentrowane są miejsca pracy mieszkańców Koszalina. 


Funkcja mieszkaniowa miasta – wielorodzinna i jednorodzinna koncentruje się głównie na terenach północnych Koszalina . Tereny pod zabudowę mieszkaniową są w zasadzie w całości zabudowane, umożliwiają one jedynie realizację pojedynczych budynków. 

Wschodnia część Koszalina pełni w znacznej części funkcje mieszkaniowe. Oprócz budownictwa wielorodzinnego znajduje się tutaj największe skupisko budownictwa jednorodzinnego w rejonie Rokosowa i Lubiatowa. Znajdują się tutaj też znaczne rezerwy terenowe pod tego rodzaju budownictwo. Ta część Koszalina posiada cenne walory estetyczne, rekreacyjne i krajobrazowe takie jak: urozmaicona konfiguracja terenu oraz sąsiedztwo z Górą Chełmską i rezerwatem Lubiatowo.

Na terenach podożynkowych znajduje się rezerwa terenu pod realizację funkcji rekreacyjno-wypoczynkowych. 

Południowa część miasta przylegająca bezpośrednio do śródmieścia pełni funkcję mieszkaniową, poza którą usytuowane są tereny o funkcji produkcyjnej, składowej i usług komercyjnych. W tej części miasta w ogólnym planie zagospodarowania przestrzennego przewidziane są znaczne tereny pod zabudowę mieszkaniową wielorodzinną. 

Obecnie w Koszalinie obowiązują następujące miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego:

· Zespołu „Podgórna – Batalionów Chłopskich” z 1995 r.,

· Rejonu „Orla” z 1997 r.,

· obszaru „Fałata - Piłsudskiego” z 1997 r.,

· osiedla „Północ II” z 1997 r.,

· Osiedla Krańcowe („Kawi Łęg”) przy ul. Franciszkańskiej od 1999r. 

· Obszaru „Władysława IV - Batalionów Chłopskich” z 2001 r.,

· Śródmieścia Koszalina z 2001 r.,

· Rejonu nieruchomości przy ul. Gnieźnieńskiej 52 – 54 z 2001 r.

· Strefy Zorganizowanej Działalności Inwestycyjnej w 2003r.

· Teren pomiędzy ul. Gdańską i Władysława IV od 2004r.

· Teren pomiędzy ul. Piłsudskiego, Słoneczną i Zwycięstwa

· Teren Chełmoniewo - Dzierżęcin

Ilość wydawanych pozwoleń na budowę w latach 2000-2003

	
	Inwestorzy z Koszalina
	Inwestorzy spoza Koszalina

	Miasto Koszalin
	360
	33

	Powiat Koszaliński
	408
	424


Dane UM Koszalin, Starostwo Powiatowe Koszalin

2.1.4. Infrastruktura  techniczna

Drogi


Miasto zlokalizowane jest na międzynarodowej trasie S-6 Berlin-Kaliningrad, łączącej Niemcy z Litwą, Białorusią i Rosją, która umożliwia m.in. wygodny dojazd do Szczecina i Trójmiasta. Przez miasto przebiega droga krajowa S-11.

Drogi krajowe krzyżują się w centrum Koszalina, przez miasto przebiegają też drogi wojewódzkie i powiatowe. 

Stworzona w mieście specyfika ruchu drogowego powoduje określone trudności komunikacyjne:

· niekorzystne nałożenie ruchu tranzytowego na ruch miejski;

· uciążliwości wynikające z tranzytowego przejazdu ciężkich pojazdów transportowych;

· nadmierne obciążenie istniejącej sieci ulicznej ruchem samochodowym;

· negatywne oddziaływanie ruchu drogowego na pieszych i środowisko.

Układ komunikacyjny Koszalina jest układem promienisto-pierścieniowym. Układ promienisty jest kompletny. Połączenia pierścieniowe są niepełne, pogarsza to funkcjonowanie układu (dotyczy to głównie braku domknięcia tzw. obwodnicy śródmieścia).Podstawowy układ dróg w mieście ma długość 145,6 km w tym:

· drogi krajowe – 19,8 km;

· drogi wojewódzkie – 9,8 km;

· drogi powiatowe – 54,8 km;

· drogi gminne – 61,2 km .

Sygnalizację świetlną posiada 17 skrzyżowań dróg miejskich. Miasto Koszalin posiada także 13 km ścieżek rowerowych oraz pasów wyznaczonych do jazdy rowerem w ciągach chodników, jak również 12 km ciągów pieszo-jezdnych przeznaczonych do wspólnego użytkowania przez pieszych i rowerzystów

W roku 2003 stan dróg publicznych gminnych przedstawia zestawienie:

· Drogi publiczne gminne o nawierzchni twardej 


45,69 km

· Drogi publiczne gminne o nawierzchni twardej ulepszonej

43, 96 km

· Drogi publiczne gminne o nawierzchni gruntowej 


13,6 km

Komunikacja miejska

Głównym przewoźnikiem miejskim jest Miejski Zakład Komunikacji Spółka z o.o. przekształcona w 1997 roku z Zakładu Budżetowego Miasta.

Spółka dysponuje siecią  przewozową obejmującą:

· 12 linii miejskich

· 7 linii podmiejskich


Linie komunikacji miejskiej obejmujących ogółem 186 km, które obsługuje 60 autobusów.

Zakład Komunikacji Miejskiej Sp.  z o. o. zatrudniał w roku 2003 – 256 osób, z czego prawie połowę stanowią kierowcy (146 etatów). Zakład dysponuje nowoczesnym taborem samochodowym (Ponad 80% stanowią pojazdy nowej generacji, w tym również przystosowane dla osób niepełnosprawnych).

Rywalizacja konkurencyjna na lokalnym rynku przewozowym spowodowała wprowadzenie przez Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o. o. do pasażerskiej obsługi przewozowej pojazdów komfortowych, o małej pojemności, głównie do obsługi linii nieregularnych

Wodociągi, kanalizacja, sieć gazowa w 2003 r. 

Podstawowe parametry sieci wodociągowej, kanalizacyjnej, gazowej

	Wodociągi, długość czynnej sieci rozdzielczej /km
	173,6

	Wodociągi liczba połączeń prowadzących do budynków mieszkalny i zbiorowego zamieszkania/ szt
	5564

	Kanalizacja długości czynnej sieci kanalizacyjnej km
	164,7

	Kanalizacja liczba połączeń prowadzących do budynków mieszkalnych i zbiorowego zamieszkania/ szt 
	5410

	Kanalizacja mieszkania w budynkach mieszkalnych nowo dołączonych sieci kanalizacyjnej / mieszkania
	476

	Sieć gazowa  długość sieci ogółem/ km
	2333,7

	Sieć gazowa  długość sieci przesyłowej/ km
	5

	Sieć gazowa długość czynnej sieci rozdzielczej/ km
	2328,7

	Sieć gazowa czynne połączenia do budynków mieszkalnych/ szt
	5760

	Sieć gazowa liczba odbiorców gazu – gospodarstwa domowe/ szt
	37160


Dane GUS 2003

Produkcję i dostawę wody na zaopatrzenie ludności i innych odbiorców zajmują się w Koszalinie Miejskie Wodociągi i Kanalizacja Sp. z o.o.


Dostępność wody do celów użytkowych, zarówno na potrzeby przemysłu i usług, jak i gospodarstw domowych na terenie miasta i miejscowości zasilanych z jego ujęć, jest wystarczająca. Obszar ten jest zaopatrywany w wodę z dwóch ujęć w Koszalinie i w Mostowie. W Koszalinie woda ujmowana jest z 16 studni usytuowanych pomiędzy ulicami: Rzeczna, Piaskowa, Korczaka i 4-go Marca. Na terenie tym znajduje się też stacja uzdatniania wody pokrywająca około 35 % potrzeb miasta. Woda z tego ujęcia, po uzdatnieniu ma parametry lepsze od wymaganych wg przepisów z 19.11.2002 r. Pozostała część wody jest dostarczana z ujęcia w Mostowie (ok. 20 km od Koszalina), gdzie funkcjonuje 37 studni. Na ujęciu tym realizowana jest budowa stacji uzdatniania wody, której praca pozwoli uzyskać w dostarczanej do miasta wodzie Fe < 0,05 mg/l.

Woda dostarczana jest poprzez sieć wodociągową o długości 362 km w skład, której wchodzi:

· 101 km sieci magistrali;

· 173 sieci rozdzielczej;

· 85 km przyłączy.


Miasto Koszalin zaopatrywane jest w gaz ziemny z dwóch stacji redukcyjno-pomiarowych jedno-stopniowych usytuowanych w Starych Bielicach i w Boninie.

Gaz na terenie miasta jest rozprowadzany przez sieć średniego ciśnienia oraz sieć niskiego ciśnienia. Sieć średniego ciśnienia jest wykonana w układzie pierścieniowym okalającym miasto, sieć to zasila 14 stacji redukcyjno-pomiarowych drugiego stopnia, z których jest wyprowadzana sieć niskiego ciśnienia zapewniająca dopływ gazu do odbiorców.

Energia elektryczna i energetyka
Koszalin zasilany jest w energię elektryczną z systemowej stacji elektrycznej 400/220/110 kV Dunowo. Stacja ta połączona jest z krajowym systemem elektroenergetycznym następującymi liniami:

· linią 400 kV Dunowo – stacja Krajnik przy elektrowni Dolna Odra;

· linią 400 kV Dunowo – stacja 400 kV przy elektrowni wodnej szczytowo-pompowej Żydowo.

Ze stacji Dunowo zasilane są dwiema liniamii 110 kV cztery miejskie stacje transformatorowe 110/15 kV tzw. głów ne punkty zasilające (GPZ-y):

· GPZ Morska,

· GPZ Przemysłowy,

· GPZ Południe,

· GPZ Północ.

Linie zasilające GPZ-y tworzą pierścień 110 kV, zapewniający dwustronne zasilanie każdego GPZ-u. We wszystkich GPZ-ach zainstalowane są po dwa transformatory 110/15 kV.

Sieć rozdzielcza 15 kV zasilana jest z czterech GPZ-ów 110/15 kV oraz dwóch rozdzielni sieciowych (RS-ów) zasilanych liniami 15 kV:

· RS Centrum – GPZ Morska i GPZ Południe,

· RS Zwycięstwa – z GPZ Południe i GPZ Północ.

Sieć rozdzielcza 15 kV na znacznym obszarze miasta pracuje w układzie pierścieniowym, co daje możliwość dwustronnego zasilania stacji transformatorowych 15/0,4 kV. Jedynie na peryferiach miasta część stacji 15/0,4 kV jest zasilana promieniowo (jednostronnie). Łączna długość sieci 15 kV wynosi 272,5 km, w tym 245 km to linie kablowe, a 27,5 km linie napowietrzne. Łączna liczba stacji transformatorowych 15/0,4 kV wynosi 325.

W Koszalinie jest prowadzona zcentralizowana produkcja i dostawa energii cieplnej w przemysłowym zakresie. Przedsiębiorstwo Miejska Energetyka Cieplna Sp. z o.o. działa w zakresie zarówno wytwarzania jak i przesyłu oraz dystrybucji ciepła, pokrywając swym zasięgiem 57 % potrzeb cieplnych miasta.

Podstawowe źródło energii cieplnej stanowią dwie kotłownie, grzane węglem kamiennym – miałem o mocy zainstalowanej:

133,745 MW przy ul. Mieszka I - DPM

98,855 MW przy ul. Słowiańskiej – FUB. 

Miejska Energetyka Cieplna Spółka  z o.o. w Koszalinie eksploatuje system ciepłowniczy, pokrywający 57% potrzeb mocy cieplnej miasta. Pozostałe potrzeby miasta zabezpieczane są w 23% z systemu gazowego i około 20%pieców węglowych oraz w niewielkim zakresie z energii elektrycznej. Z miejskiego systemu ciepłowniczego Spółki MEC zaopatrywane jest około 90% budownictwa mieszkaniowego wielorodzinnego i około 5% budynków indywidualnych oraz przedsiębiorstwa i budynki użyteczności publicznej. W skład miejskiego systemu ciepłowniczego eksploatowanego przez Spółkę MEC wchodzą dwie ciepłownie (DPM i FUB) dostarczające ciepło do odbiorców poprzez wspólną sieć cieplną wraz z węzłami cieplnymi oraz pięć kotłowni lokalnych. Poza systemem ciepłowniczym MEC na terenie miasta istnieje około 30 mniejszych kotłowni działających głównie na rzecz zakładów przemysłowych oraz innych jednostek gospodarczych i użyteczności publicznej. 

Gospodarka odpadami

 Do zadań gminy należy utrzymanie czystości, urządzeń sanitarnych, składowisk i utylizacja odpadów. Eksploatacją miejskiego składowiska odpadów komunalnych i zlewnych nieczystości 
płynnych zajmuje się Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej Spółka z o.o. w Koszalinie. 



Przedmiotem działalności Spółki jest prowadzenie gospodarki odpadami oraz zapewnienie warunków niezbędnych do ochrony środowiska przed odpadami oraz utrzymanie czystości i porządku na terenie miasta, a w szczególności: oczyszczanie ulic i placów, zwalczanie skutków zimy, dekoracja i estetyzacja miasta, dystrybucja gazu ziemnego bezprzewodowego, prowadzenie schroniska dla zwierząt. Komunalne składowisko odpadów dla Koszalina zlokalizowane jest w Sianowie. Powierzchnia ogólna składowiska wynosi 18,2 ha. Wysypisko w Sianowie spełnia wymogi i normy polskie oraz europejskie dotyczące składowania odpadów. Konieczna jest jednak budowa Zakładu Utylizacji Odpadów, który minimalizowałby ilość odpadów deponowanych na wysypisku.

W mieście Koszalinie, podobnie jak w całym województwie, odpady komunalne w zdecydowanej większości są zagospodarowane w sposób tradycyjny, tj. poprzez ich składowanie. Należy jednak podkreślić, że w wyniku działalności Przedsiębiorstwa Gospodarki Komunalnej Sp. z o. o. w Koszalinie systematycznie i dość dynamicznie rozwija się system, selektywnej zbiórki odpadów komunalnych u źródła ich powstawania. Zrealizowane w ostatnim okresie inwestycje na składowisku odpadów w Sianowie umożliwią dalszy odzysk surowców wtórnych poprzez ich wydzielenie ze strumienia odpadów trafiających na składowisko.

Składowane, niesegregowane odpady stanowią jedno z najpoważniejszych zagrożeń dla środowiska przyrodniczego, zwłaszcza w przypadku, gdy nie są one właściwie zabezpieczone, jak np. na tzw. dzikich wysypiskach, czy wysypiskach nieposiadających odpowiedniej infrastruktury technicznej. Składowane odpady zagrażają wodom powierzchniowym i podziemnym oraz glebie poprzez powstające odcieki, a w powietrzu poprzez wydzielanie się substancji gazowych i pyłowych. 

W mieście Koszalin wytworzono w roku 2003 następujące ilości odpadów

odpady komunalne


52246,1,0 Mg;

odpady inne niż komunalne

11187,4 Mg (dane za 2002 r.);

odpady niebezpieczne

14,9 Mg (dane za 2002 r.);

Składowisko to, o podłożu uszczelnionym folią PEHD, posiada drenaż odcieków oraz wyposażone jest w następujące urządzenia:

· kwatery na odpady komunalne;

· kwaterę na balast stały po segregacji i kompostowaniu;

· kwaterę na odpady azbestocementowe (eternit);

· linię sortowania szkła;

· linię sortowania tworzyw sztucznych;

· stanowisko do rozdrabniania odpadów wielkogabarytowych;

· kompostownie;

· instalację ujęcia gazu składowiskowego współpracującą z agregatem kogeneracyjnym, wytwarzającym prąd oraz ciepło wykorzystywane do podgrzewania płyty kompostowej oraz ogrzewania obiektów socjalnych i sortowni;

· magazyn depozytowy odpadów niebezpiecznych.

PGK Sp. z o.o. z Koszalina, dysponująca tak urządzonym i wyposażonym składowiskiem, najlepiej w regionie prowadzi właściwą gospodarkę odpadami. Na terenie miasta Koszalina PGK prowadzi selektywną zbiórkę szkła, tworzyw oraz kartonów po napojach, a od 2004 roku stały selektywny zbiór makulatury.

Stan obiektów dziedzictwa kulturowego


Miasto Koszalin posiada liczne zabytki i obiekty dziedzictwa narodowego. Jednym z najważniejszych miejsc historycznych jest Góra Chełmska - miejsce pielgrzymek i ośrodek kultu Maryjnego. Znajdują się tu zachowane fragmenty dawnych obiektów zarówno sakralnych jak i kultowych. 

Pozostały fragmenty murów obronnych wzniesionych w latach 1291 – 1350. Obok murów najstarszym zabytkiem miasta jest Katedra pod wezwaniem Niepokalanego Poczęcia NMP. 

Rzadki przykład architektury sakralnej na Pomorzu stanowi  Kaplica Świętej Gertrudy zbudowana w 1383 roku. W pobliżu murów miejskich znajduje się dawny kościół zamkowy z 1609 roku, obecnie cerkiew prawosławna Najświętszej Marii Panny.

Charakter średniowieczne zabudowy Koszalina prezentują niektóre Kamienice przy ul. B. Chrobrego i Bogusława II.


Pozostałe zabytki miasta to budynki: dawnej katowni nazywany Domkiem Kata, Park imienia Książąt Pomorskich, Kościół Świętego  Józefa zbudowany w 1869 roku, neogotycki gmach Poczty Głównej, a także budynki dawnej szkoły kadetów wzniesione na skraju miasta u stóp Góry Chełmskiej

2.2. Sfera społeczna. 

2.2.1. Sytuacja demograficzna.
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Liczba ludności w  latach 2000 – 2004

Dane GUS Rocznik Statystyczny Województwa Zachodniopomorskiego, UM Koszalin


Niekorzystnym zjawiskiem jest obserwowalny od wielu lat spadek liczby mieszkańców Miasta. Według aktualnych danych liczba mieszkańców Koszalina wynosiła w 2004 roku 106 125 osób. 

Struktura wieku ludność w latach 1995 - 2003
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Dane GUS Rocznik Województwa Zachodniopomorskiego,

W latach 1995 – 2003 zaobserwować można zmiany zachodzące w strukturze wieku mieszkańców Koszalina. Najbardziej znaczące to zmiany polegające zwiększającej się liczbie osób w wieku poprodukcyjnym przy równoczesnym zmniejszaniu się liczby osób w wieku przedprodukcyjnym. 
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Dynamika przyrostu naturalnego

Dane GUS Rocznik  Statystyczny Województwa Zachodniopomorskiego

Przyrost naturalny mieszkańców Miasta Koszalina w porównaniu do roku 1998 znacznie się obniżył, osiągając w latach 2001 i 2002 wartości najniższe ( co oznaczało przewagę zgonów na urodzeniami w tych dwóch latach). Zjawisko to bezpośrednio wpływa na opisywane wcześniej zmiany w strukturze ludności mieszkańców Koszalina.

Migracje ludności, napływ i odpływ ludności w latach 1998-2003
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Dane GUS Rocznik Statystyczny Województwa Zachodniopomorskiego


Powyższy wykres prezentuje wielkość napływu i odpływu mieszkańców do Miasta w latach 1998 – 2003. W latach 1999 – 2001 oraz 2003 obserwowalna jest przewaga liczby mieszkańców, którzy opuszczają Miasto nad nowoprzybyłymi. 

Prognoza liczby mieszkańców do – 2030 r.
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Dane GUS. Prognoza demograficzna ludności.

Zmiany w strukturze wieku mieszkańców Koszalina w latach 2003 - 2030
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Dane GUS. Prognoza demograficzna ludności. 

Porównanie struktury demograficznej mieszkańców w roku 2003 do prognozowanej w roku 2030 obrazuje zmniejszanie się liczby mieszkańców w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym. Prognoza przewiduje natomiast   zwiększenie liczby mieszkańców w wieku poprodukcyjnym.

Sytuacja demograficzna najlepiej odzwierciedla kryzys Miasta. W ostatnich latach :

· zmniejsza się liczba mieszkańców

· w strukturze demograficznej ludności wzrasta udział osób wieku poprodukcyjnym

· znacząco zmniejsza się liczba osób w wieku przedprodukcyjnym

· młodzi mieszkańcy oraz mieszkańcy zamożni emigrują z miasta 

· niekorzystne zjawiska demograficzne łagodzi przyciąganie do Miasta młodzieży przez koszalińskie uczelnie

Prognozy demograficzne przewidują możliwość następujących zjawisk :

· dalszych niekorzystnych zmian, które oddziaływać będą na strukturę wiekową mieszkańców Miasta

2.2.2. Warunki życia mieszkańców 

Liczba osób osiągających dochody

	
	2001
	2002
	2003

	Liczba osób osiągających dochody
	56173
	56184
	56227

	Wielkość dochodów
	1 308 500 000 zł
	1 326 300 000 zł
	1 381 000 000 zł

	Liczba osób osiągających dochody/ L. mieszk w wieku prod i poprod
	0,62
	0,60
	0,63

	Wielkość dochodów/ L . osób osiągających dochody ( zł)
	23294
	23606
	24561


 Dane US Koszalin
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Dane US Koszalin
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Liczba podatników w Mieście Koszalinie w latach 2000 – 2003
Dochody podatników - mieszkańców Koszalina z uwzględnieniem źródeł przychodów 
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 w latach 2000 – 2003.
Dane US Koszalin
Wielkość dochodów na podatnika mieszkańca Koszalina z uwzględnieniem źródeł przychodów w latach 2000 – 2003
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Dane US Koszalin
Wielkość osiąganych przychodów przez podatników w porównaniu do liczby podatników

 w latach 2000 – 2003
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Dane US Koszalin

Wolumen wielkości przychodów osiąganych z pracy w Mieście Koszalinie

oraz liczba podatników w  latach 2000 – 2003
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Dane: US Koszalin
2.2.3. Rynek pracy 

Liczba osób zatrudnionych w firmach składających deklarację PIT

	
	2001
	2002
	2003

	
	Liczba zatrudnionych

	PIT-4 (zasady ogólne)

	4843
	4690
	4430

	PIT-4 (Ryczałt)
	659
	598
	442

	PIT-4 (Karta)
	276
	185
	155

	PIT-4 (CIT)
	19744
	18355
	17671

	RAZEM
	25520
	23280
	22698


Dane US Koszalin
               Średnie zatrudnienie w firmach Koszalina

	
	2001
	2002
	2003

	Zatrudnienie/ Firma PIT  (osoby fizyczne)
	0,45
	0,42
	0,41


	Zatrudnienie/ Firma CIT (osoby prawne) 
	20
	18
	17

	Zatrudnienie/ Firma ( średnia)
	1,8
	1,6
	1,5


Dane US Koszalin
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Struktura zatrudnienia w sektorach gospodarki Koszalina w 2003 

Dane GUS

Liczba osób zatrudnionych w gospodarce Koszalina w latach 1998 - 2003
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Dane UM Koszalin

2.2.4. Bezrobocie 

Stopa bezrobocia ( procentowy udział zarejestrowanych bezrobotnych do ludności aktywnej zawodowo)
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Dane Wojewódzki Urząd Pracy

Liczba osób bezrobotnych stan na koniec grudnia w kolejnych latach
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Dane Powiatowy Urząd Pracy

Wyniki badania ankietowego szans rozwojowych młodzieży

Badania zostało przeprowadzone na reprezentatywnej próbie młodzieży ostatnich klas szkół ponadgimnazjalnych w mieście Koszalinie  w oparciu o metodologię przygotowaną przez specjalistów SRGG. Badanie przeprowadzono dzięki pomocy i zaangażowaniu dyrektora Wydziału Edukacji UM w Koszalinie. 

Poniżej zaprezentowane są wybrane zagadnienia z przeprowadzonego badania  (205 ankiet)

· Wśród ankietowanej młodzieży 64% interesowało się sytuacją na rynku pracy, natomiast 36% nie wykazało zainteresowania, 

· 68% badanej młodzieży zamierza kontynuować naukę na studiach magisterskich, 11% na studiach licencjackich, 8% w trybie wieczorowym lub zaocznym, 11% na specjalistycznych kursach.

· Najważniejszym warunkiem uzyskania pracy według respondentów są umiejętności zawodowe –85% respondentów je wskazało.

· Uzyskanie ciekawej pracy i dobrych zarobków to najważniejsze czynniki związane z planowaniem swojej przyszłości

· 39% respondentów uważa, że na terenie powiatu znajdują się firmy (pracodawcy), u których mogliby w przyszłości pracować

· W przypadku zapotrzebowania na informacje związane z planami zawodowymi ankietowani wskazali na informacje związane z warunkami pracy i płacy w wybranym zawodzie 
(54% badanych) oraz o szkołach i kursach przygotowujących do wybranego zawodu
(43% respondentów).

· Instrumenty państwa dla absolwentów szkół i uczelni umożliwiające start życiowy (zaznaczając trzy najważniejsze) ankietowani na pierwszym miejscu  wskazali pomoc w zdobywaniu kwalifikacji (21%), płatne staże w wybranych zakładach pracy (17,5%), niskooprocentowane kredyty 17% wskazań oraz preferencje w dostępie do rynku pracy w Unii Europejskiej 16% wskazań.

· Największą barierą w kontynuacji nauki według ankietowanych są to przede wszystkim koszty utrzymania w innym mieście 38% wskazań

· 8% korzysta z pomocy stypendialnej, 29% nie chociaż taka pomoc bardzo przydałaby się, 8% nie korzysta z takiej formy pomocy jednak możliwość kontynuacji nauki uzależnia właśnie od uzyskania stypendium. 48% nawet nie wie gdzie uzyskać informacje nt. uzyskanie stypendium

· Tylko 15% ankietowanych deklaruje powrót na teren powiatu po zakończeniu nauki. 62% zamierza wyjechać poza Koszalin.

· Koszalin jako dobre miejsce do życia- tu 38% wskazań koncentruje się w wariancie – miejscowość nie jest dobrym miejscem do życia, 34% badanych uważa, że Koszalin  jest dobrym miejscem do życia, osoby niezdecydowane to 28% respondentów.

· 44% ankietowanych uważa, że działania administracji samorządowej mają wpływ na ich przyszłe szanse na rynku pracy.

· Większość wskazań (85%) skoncentrowało się w wariancie odpowiedzi korzystania z Internetu (z różną częstotliwością). W przypadku badanej młodzieży z obszarów miejskich powiatu koszalińskiego zadeklarowanych posiadaczy pocztowych kont internetowych jest 70%, natomiast wśród młodzieży mieszkającej poza Koszalinem ponad połowa posiada konto poczty elektronicznej.

· Co piąty z badanych, który nabył prawa wyborcze nie głosował. W odniesieniu do przyszłych wyborów 9% badanych zdecydowanie deklaruje, że nie weźmie w nich udziału.

· W przypadku aktywności zawodowej młodzieży  i podejmowania przez nich pracy- prawie - 60% badanej grupy młodzieży już pracowało, z czego blisko 20% pracowało legalnie. 
5% badanej młodzieży pracowało za granicą. 30% respondentów nie posiada jeszcze doświadczenia związanych z zatrudnieniem i pracą.  

Podsumowanie zgromadzonych informacji

dotyczących sfery społecznej i warunków życia mieszkańców Koszalina

Praca i uzyskiwane dochody w dużej mierze determinują warunki życia mieszkańców. W ostatnim okresie w Koszalinie można zaobserwować szereg niekorzystnych zmian w tym zakresie:

· w 2003 nieznacznie obniżyła się liczba osób osiągających dochody

· od kilku lat zmniejsza się liczba mieszkańców osiągających dochody z pracy najemnej

· rośnie liczba osób uzyskujących dochody z rent i emerytur oraz świadczeń społecznych

· minimalna liczba osób utrzymuje się z dochodów z majątku

· wzrasta wielkość dochodów osób posiadających pracę i rentę lub emeryturę

· wielkość przeciętnego dochodu wynosi 23 230 zł rocznie

· wielkość dochodów mieszkańców miasta utrzymuje się w ostatnich latach na niezmiennym poziomie.

2.3. Gospodarka
Dominującymi sektorami gospodarki jest przemysł: rolno-spożywczy, handel i gastronomia, budownictwo i turystyka. Dobrze rozwijającymi się gałęziami przemysłu są zakłady przemysłu elektromaszynowego ( produkcja dźwigów, podnośników i urządzeń próżniowych), drzewnego i lekkiego.

W 2003 roku  w Koszalinie zarejestrowanych było 17.936 podmiotów gospodarczych, z czego prawie 94% to firmy prywatne. W Koszalinie działa ponad 170 firm z udziałem kapitału zagranicznego z 22 krajów.

Utworzenie Kompleksu „Koszalin” w ramach Słupskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej ( 22 ha ) stworzyło dogodne warunki dla powstawania  i rozwoju lokalnych firm oraz przyciągania inwestorów zewnętrznych. Trwają  prace związane z  uruchomieniem  w Koszalinie  - Centrum Biznesu skupiające w jednym miejscu różnego rodzaju instytucje, banki i organizacje prowadzące działalność na rzecz wspierania przedsiębiorczości i pozyskiwania zewnętrznych inwestorów. 

Natomiast wśród planowanych zamierzeń wymienić należy uruchomienie Centrum Wdrożeń Przemysłowych, którego zadaniem będzie transfer do gospodarki nowatorskich rozwiązań i nowych technologii oraz stworzenie Call Center poprzez wykorzystanie kabla światłowodowego biegnącego na linii  Koszalin-Gdańsk.

Struktura podmiotów wg sektorów  i rodzajów działalności w latach 1999 – 2003

	Liczba podmiotów

Wg sektorów i rodzajów Działalności – PKD
	1999 rok
	2000 rok
	2001 rok
	2002 rok
	2003 rok.

	· Sektor publiczny

  W tym:
	248
	226
	258
	333
	329

	- przedsiębiorstwa państwowe
	18
	15
	14
	14
	11

	- spółki prawa handlowego
	25
	27
	27
	27
	27

	- jedn. Prawa budżetowego
	116
	116
	116
	116
	116

	· Sektor prywatny
	14.575
	15.053
	16.269
	17.037
	17.607

	W tym: 

- Zakłady osób fizycznych
	13.060
	13.515
	13.829
	14.127
	14.606

	- Spółdzielnie
	164
	162
	162
	161
	158

	- Spółki prawa handlowego
	713
	772
	842
	905
	909

	Spółki z udziałem kapitału

Zagranicznego
	164
	174
	170
	169
	172

	
	
	
	
	
	

	· Rodzaje działalności
	
	
	
	
	

	Rolnictwo, łowiectwo, leśnictwo
	75
	72
	88
	94
	82

	Przemysł
	1.309
	1.359
	1.441
	1.478
	1.486

	Budownictwo
	1.500
	1.530
	1.599
	1.632
	1.637

	Transport Gospod. Magazynowa

Łączność
	1.246
	1.271
	1.299
	1.289
	1.274

	Handel i naprawy
	4.510
	4.725
	5.118
	5.427
	5.664

	Hotele i restauracje 
	463
	483
	785
	843
	911

	Obsługa nieruchomości i firm
	2.393
	2.503
	2.699
	2.930
	3.064

	Ochrona zdrowia i opieka 

Społeczna
	1.275
	1.286
	1.288
	1.300
	1.306

	Pozostała działalność
	1.129
	1.068
	1.126
	1.213
	1.223

	Pozostałe sekcje
	923
	982
	1.091
	1.213
	1.289

	· Ogółem:
	14.823
	15.279
	16.527
	17.370
	17.936


Dane GUS , UM Koszalin

Struktura gospodarcza Miasta  w 2003r. (wg danych Urzędu Skarbowego)

	Opis sekcji
	Przychody
	Dochód do opodatkowania
	Podatek obliczony
	Podatek po odliczeniach
	Liczba podat.

	Rolnictwo, łowiectwo i leśnictwo (1-2)
	        1 615 864,00 zł 
	           299 083,00 zł 
	            44 567,00 zł 
	               22 982,00 zł 
	12

	Rybołówstwo i rybactwo      (05 )
	           529 597,00 zł 
	             37 845,00 zł 
	              3 149,00 zł 
	                1 685,00 zł 
	1

	Górnictwo i kopalnictwo       (10 - 14 )
	             62 456,00 zł 
	             22 190,00 zł 
	              3 156,00 zł 
	                1 306,00 zł 
	1

	Przetwórstwo przemysłowe (15 - 37 )
	     134 635 571,00 zł 
	      17 300 622,00 zł 
	        3 652 321,00 zł 
	          2 769 582,00 zł 
	409

	Wytwarzanie i zaopatrzenie w energię elektr., gaz , wodę 
	        6 900 893,00 zł 
	           736 771,00 zł 
	           259 992,00 zł 
	             249 909,00 zł 
	4

	Budownictwo (45)
	     134 692 412,00 zł 
	      16 922 820,00 zł 
	        3 631 313,00 zł 
	          2 990 682,00 zł 
	356

	Handel hurtowy i detaliczny (50 - 52)
	     640 035 980,00 zł 
	      54 338 239,00 zł 
	      11 039 534,00 zł 
	          8 211 702,00 zł 
	1838

	Hotele i restauracje (55)
	       41 320 390,00 zł 
	        6 276 474,00 zł 
	        1 084 777,00 zł 
	             712 874,00 zł 
	282

	Transport, gospodarka magazynowa, łączność (60-64)
	       44 394 888,00 zł 
	        6 398 094,00 zł 
	        1 273 102,00 zł 
	             929 895,00 zł 
	261

	Pośrednictwo finansowe (65-67)
	       87 327 486,00 zł 
	      10 106 687,00 zł 
	        1 708 813,00 zł 
	             955 230,00 zł 
	339

	Obsługa nieruchomości, wynajem, nauka, usługi zw. z prowadzeniem działalności (70-74)
	     207 116 656,00 zł 
	      65 206 845,00 zł 
	      13 271 252,00 zł 
	          9 338 140,00 zł 
	1590

	Administracja publiczna, obrona narodowa, ubezpieczenia 
	        2 685 391,00 zł 
	        1 237 084,00 zł 
	           442 702,00 zł 
	             432 103,00 zł 
	4

	Edukacja (80)
	       12 228 974,00 zł 
	        5 562 912,00 zł 
	        1 170 466,00 zł 
	             782 359,00 zł 
	136

	Ochrona zdrowia (85)
	       45 594 070,00 zł 
	      22 564 758,00 zł 
	        4 008 115,00 zł 
	          2 307 510,00 zł 
	605

	Pozostała dział. usługowa, komunalna, społeczna i indywidualna (90-93)
	       18 012 178,00 zł 
	        5 470 831,00 zł 
	           791 652,00 zł 
	             490 512,00 zł 
	238

	Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników (95)
	               6 934,00 zł 
	              6 330,00 zł 
	                   81,00 zł 
	                          -   zł 
	1

	Organizacje i zespoły eksterytorialne (99)
	                        -   zł 
	                        -   zł 
	                        -   zł 
	                          -   zł 
	0


Wyniki osób prawnych CIT za 2003 r w rozbiciu na sekcje PKD

	Opis sekcji
	Liczba podatników
	Łączne przychody
	Kwota wydatków inwestycyjnych
	Łączny dochód
	Łączna kwota strat
	Liczba podat. którzy ponieśli stratę
	Łączny podatek należny po odliczeniach

	Rolnictwo, łowiectwo i leśnictwo (1-2)
	14 
	            2 891 532,00 zł 
	               -   zł 
	              501 102,00 zł 
	18 225,00 zł 
	4
	                  430,00 zł 

	Rybołówstwo i rybactwo      (05 )
	0 
	                                 -   zł 
	               -   zł 
	                                -   zł 
	                               -   zł 
	0
	                           -   zł 

	Górnictwo i kopalnictwo       (10 - 14 )
	1 
	                                 -   zł 
	               -   zł 
	                                -   zł 
	3 492,00 zł 
	1
	                           -   zł 

	Przetwórstwo przemysłowe (15 - 37 )
	58 
	        131 618 907,00 zł 
	               -   zł 
	           4 864 277,00 zł 
	          2 936 193,00 zł 
	25
	 885 073,00 zł 

	Wytwarzanie i zaopatrzenie w energię elektr., gaz , wodę (40-41)
	2 
	            2 968 732,00 zł 
	               -   zł 
	              177 428,00 zł 
	 43 545,00 zł 
	1
	 47 905,00 zł 

	Budownictwo (45)
	49 
	        151 935 642,00 zł 
	               -   zł 
	           4 364 224,00 zł 
	3 437 815,00 zł 
	22
	 969 706,00 zł 

	Handel hurtowy i detaliczny (50 - 52)
	111 
	        380 477 630,00 zł 
	               -   zł 
	         11 316 806,00 zł 
	 3 862 603,00 zł 
	53
	 2 706 156,00 zł 

	Hotele i restauracje (55)
	11 
	          14 643 864,00 zł 
	               -   zł 
	              255 896,00 zł 
	530 334,00 zł 
	4
	 36 731,00 zł 

	Transport, gospodarka magazynowa, łączność (60-64)
	15 
	          46 648 030,00 zł 
	               -   zł 
	           5 650 614,00 zł 
	502 876,00 zł 
	7
	 648 088,00 zł 

	Pośrednictwo finansowe (65-67)
	4 
	            6 157 735,00 zł 
	               -   zł 
	           2 923 286,00 zł 
	 14 778,00 zł 
	1
	 757 829,00 zł 

	Obsługa nieruchomości, wynajem, nauka, usługi zw. z prowadzeniem działalności 
	137 
	        118 502 201,00 zł 
	               -   zł 
	           7 191 769,00 zł 
	5 427 428,00 zł 
	30
	 830 800,00 zł 

	Administracja publiczna, obrona narodowa, ubezpieczenia (75)
	1 
	                115 163,00 zł 
	               -   zł 
	                 33 728,00 zł 
	                               -   zł 
	0
	                           -   zł 

	Edukacja (80)
	9 
	            7 745 357,00 zł 
	               -   zł 
	              707 992,00 zł 
	1 509 199,00 zł 
	4
	 11 330,00 zł 

	Ochrona zdrowia (85)
	29 
	          50 163 255,00 zł 
	               -   zł 
	           1 822 369,00 zł 
	 2 039 916,00 zł 
	23
	 204 675,00 zł 

	Pozostała dział. usługowa, komunalna, społeczna i indywidualna (90-93)
	112 
	          69 106 862,00 zł 
	               -   zł 
	         16 404 831,00 zł 
	 409 400,00 zł 
	31
	 450 532,00 zł 

	Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników (95)
	0 
	                                 -   zł 
	               -   zł 
	                                -   zł 
	                               -   zł 
	0
	                           -   zł 

	Organizacje i zespoły eksterytorialne (99)
	0 
	                                 -   zł 
	               -   zł 
	                                -   zł 
	                               -   zł 
	0
	                           -   zł 


Zmiany w ewidencji działalności gospodarczej w latach 1998-2003
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Dane UM Koszalin

Liczba podatników

	
	2000
	2001
	2002
	2003

	Ryczałt ewidencjonowany
	3195
	2925
	2735
	2463

	Karta podatkowa
	683
	600
	528
	455


Dane US Koszalin

Liczba firm CIT w przedziałach przychodów rocznych

	Przychody firm


	2000
	2001
	2002

	Liczba firm ( do 4 mln)


	849
	906
	946

	Liczba firm ( od 4 do 28 mln)


	101
	90
	83

	Liczba firm ( od 28 do 40  mln)


	7
	8
	6

	Liczba firm ( powyżej 28 mln)


	15
	17
	16

	OGÓŁEM


	972
	1021
	1051


Dane US Koszalin

Dochody PIT / liczbę podatników prowadzących działalność gospodarczą
	

	 
	
	2000
	2001
	2002

	I próg
	dochody
	150114710
	170382257
	167194961

	 
	liczba podatników
	8238
	8772
	8735

	 
	śr.roczny dochód
	18222
	19423
	19141

	 
	śr. m-czny dochód
	1519
	1619
	1595

	 
	
	
	
	 

	II próg
	dochody
	93835521
	96696223
	94280893

	 
	liczba podatników
	1772
	1667
	1616

	 
	śr.roczny dochód
	52955
	58006
	58342

	 
	śr. m-czny dochód
	4413
	4834
	4862

	 
	
	
	
	 

	III próg
	dochody
	119817860
	105348744
	103268523

	 
	liczba podatników
	568
	506
	516

	 
	śr.roczny dochód
	210947
	208199
	200133

	 
	śr. m-czny dochód
	17579
	17350
	16678

	
	
	
	
	

	Ogółem liczba podatników


	10.578


	10.94

5
	10.867




Dane US Koszalin

Wielkość sprzedaży CIT w stosunku do ilości zatrudnionych

	 
	
	2000
	2001
	2002

	I próg
	przychody
	1022673537
	1095257590
	978827881

	 
	zatrudnienie
	2521
	2653
	2413

	 
	śr.roczny przychód
	405662
	412837
	405648

	 
	śr. m-czny przychód
	33805
	34403
	33804

	 
	
	
	
	 

	II próg
	przychody
	510429210
	479080031
	533336268

	 
	zatrudnienie
	744
	731
	820

	 
	śr.roczny przychód
	686061
	655376
	650410

	 
	śr. m-czny przychód
	57172
	54615
	54201

	 
	
	
	
	 

	III próg
	przychody
	1314092344
	939461359
	899583293

	 
	zatrudnienie
	659
	598
	442

	 
	śr.roczny przychód
	1994070
	1571006
	2035256

	 
	śr. m-czny przychód
	166173
	130917
	169605


Dane US Koszalin

Liczba podatników (osób prawnych)

prowadzących działalność gospodarczą w poszczególnych progach podatkowych
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Dane US Koszalin

Wielkości dochodów z pozarolniczej działalności gospodarczej 

podatników miasta Koszalina oraz ich liczba w latach 2000 - 2003
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Dane US Koszalin

Wielkość eksportu w zł, która przypada na firmę eksportującą
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Dane US Koszalin

Dane dotyczące najdynamiczniej rozwijających się firm 


Dane dotyczą firm, które odnotowały przychody powyżej 20% rocznie w każdym roku w ciągu ostatnich 3 lat ( gazele gospodarki Miasta Koszalina)

	Wyszczególnienie
	2000

wartość
	2001

wartość
	2002

wartość

	Łączne przychody ze źródeł przychodów
	75 096 038,00 zł
	118 849 949,00 zł
	188 318 016,00 zł

	Łączna liczba podatników
	61

	Łączna liczba zatrudnionych
	994
	1 188
	1 215

	Łączna wartość sprzedaży traktowana jako eksport w VAT 0%
	354 042,00 zł
	1 121 821,00 zł
	2 053 809,00 zł

	Łączna warość inwestycji wg VAT
	24 710 570
	25 858 718
	7 492 042


Dane US Koszalin

Dane dotyczą firm, które odnotowały przychody powyżej 20%  w roku 2002

	Wzrost przychodów powyżej 20% w ostatnim roku
	Wartość

	Łączne przychody ze źródeł przychodów
	1 025 926 614,00 zł

	Łączna liczba podatników
	646

	Łączna liczba zatrudnionych
	4 468

	Łączna wartość sprzedaży traktowana jako eksport w VAT 0%
	80 236 512,00 zł

	Łączna wartość inwestycji wg VAT
	24 285 725,00 zł


Dane US Koszalin

Wyniki badania klimatu przedsiębiorczości w Koszalinie

Badania ankietowe przedsiębiorców  w oparciu o ankietę przygotowaną przez specjalistów SRGG przeprowadzone zostały przez wolontariuszy Fundacji Centrum Innowacji i Przedsiębiorczości. Poniżej zaprezentowane są wybrane zagadnienia dla zobrazowania opinii przedsiębiorców nt. sytuacji gospodarczej Miasta. 

· Perspektywy dla Koszalina na przyszłość.

15.8% uważa, że sytuacja miasta w ciągu  ostatnich lat się poprawiła, 42% uważa, że się nie zmieniła, tyle samo respondentów twierdzi, że się pogorszyła, a 10% nie ma zdania na ten temat. Blisko 20% respondentów twierdzi, że sytuacja w mieście zmieni się w przeciągu 2 najbliższych lat na lepsze, tyle samo osób twierdzi, że na gorsze, 43% uważa, że sytuacja się nie zmieni, a 19% nie ma zdania na ten temat. Według respondentów sektorem, który ma największe szanse rozwoju w 2 najbliższych latach jest turystyka, wskazało ją 75% badanych. Wśród wskazań pojawiły się także szkolnictwo wyższe, przetwórstwo spożywcze, przemysł grzewczy i lekki, lecznictwo i opieka nad osobami starszymi.

· Perspektywy dla firm na przyszłość. 

47,37% uważa, że w przeciągu 2 lat sytuacja ich firmy poprawi się, 36,84% twierdzi, że ich firmie będzie się wiodło podobnie jak obecnie, 10,53% nie ma zdania na ten temat. Żaden z badanych Przedsiębiorców nie uważa, by sytuacja ich firmy miała się pogorszyć, bądź by ich firma miała zostać zlikwidowana.

· Przynależność do organizacji gospodarczych.

Prawie połowa z badanych przedsiębiorstw nie należy do żadnych organizacji lub stowarzyszeń. Pozostałe firmy należą do organizacji ogólnopolskich, stowarzyszeń branżowych lub lokalnych, wymieniane były: Pomorskie Towarzystwo Gospodarcze, Koszalińska Izba Przemysłowo-Handlowa, Zrzeszenie Kupców i Przedsiębiorców, Krajowa Agencja Handlowa "Społem", Krajowa Izba Przemysłowa, Stowarzyszenia zakupowe, Naczelna Organizacja Techniczna, Urząd Regulacji Energetyki, Związek Pracodawców

· Nowe technologie.

90% badanych wykorzystuje w przedsiębiorstwie fax oraz komputer jako stacje roboczą, 95% telefonię komórkową, stacjonarną, oraz Internet, 70% konta e-mail i własną stronę www, 65% przedsiębiorstw posiada wewnętrzną sieć komputerową. Żadne z badanych przedsiębiorstw nie działa bez jakiegokolwiek z wyżej wymienionych narzędzi. 5% planuje w ciągu 2 lat wprowadzić dostęp do internetu oraz korzystać z kont poczty elektronicznej,
15% chce założyć stronę www firmy oraz wewnętrzną sieć komputerową.
55% badanych nie planuje zainstalować wymienionych narzędzi.

· Wykorzystanie pomocy dla przedsiębiorców

26,32% korzystało z preferencyjnych kredytów, 21,05% przedsiębiorców otrzymało dotacje, 5,26% dostało dofinansowania z programów pomocowych, 15,79% korzystało z ulg podatkowych, 10,53%umorzono należności, 10,53% tyle samo otrzymało refundacje z funduszu pracy, 36,84% firm nie korzystało z żadnej formy pomocy finansowej. 21,05% miało możliwość nieodpłatnie szkolić kadry i pracowników, 26,32% brało udział w promocjach, targach i misjach gospodarczych, aż 57,89% wszystkich badanych nie korzystało z nieodpłatnych form pomocy technicznej czy doradczej.

· Szkolenia pracowników.

57,9% badanych przedsiębiorstw szkoliło w zeszłym roku swoich pracowników. Były to głównie szkolenia dla kadry technicznej i pracowników fizycznych- 72% wszystkich szkoleń, oraz dla kadry administracyjnej i kierowniczej. 10,5% ocenia poziom przygotowania swoich pracowników do wykorzystywania narzędzi informatycznych w pracy jako bardzo dobry, 58% jako dobry, 15,8% jako niewystarczający. 58% pracodawców uważa, że należałoby rozwinąć umiejętności związane z wykorzystywaniem internetu (strony www i poczty elektronicznej), 37% zarządzaniem finansami i programami księgowymi, 26% chciałoby podnieść umiejętności pracowników w zakresie zarządzania bazami danych, 5% z tworzeniem serwisów www, 16% z wykorzystaniem programów edytorskich (np Word), taki sam odsetek pracodawców chciałby, by ich pracownicy biegle opanowali technikę maszynopisania, oraz by ich pracownicy rozwinęli techniki prezentacyjne, 21% pakietu programów biurowych, 5% programowanie, wykorzystanie programów do obróbki graficznej oraz kontrolę procesów produkcyjnych.

2.4.Ocena stanu ( SWOT) i kluczowe problemy Miasta Koszalin

2.4.1. Analiza SWOT 

	MOCNE STRONY
	SŁABE STRONY

	· Nadmorskie położenie (w rejonie przygranicznym z Niemcami),

· Przynależność do Euroregionu Pomerania,

· Położenie na skrzyżowaniu ważnych szlaków transportowych o znaczeniu międzynarodowym w układzie północ-południe i wschód-zachód (na trasie komunikacyjnej Berlin-Szczecin-Gdańsk -Kaliningrad),

· Korzystne warunki rozwoju turystyki w mieście zarówno w sensie przestrzennym jak i jakościowym (miasto położone jest w regionie atrakcyjnym turystycznie i rekreacyjnie: morze, jeziora, duża powierzchnia obszarów leśnych w granicach miasta)

· Ośrodek akademicki, charakteryzujący się dynamicznym wzrostem liczby studentów, posiadający dobrze rozwiniętą bazę naukową,

· Duży odsetek uczących się mieszkańców,

· Dobrze wykształcone i przygotowane zasoby siły roboczej (wysoki poziom wykształcenia mieszkańców w porównaniu z okolicznymi miastami, młodzież z wykształceniem średnim i wyższym),

· Społeczna aktywność mieszkańców,

· Czyste środowisko naturalne zachęcające do osiedlania się, czyste ekologicznie miasto (brak przemysłu uciążliwego dla środowiska),

· Bogata oferta wielu instytucji kulturalnych, obejmująca imprezy o znaczeniu krajowym i międzynarodowym,

· Duża rezerwa terenów pod budownictwo mieszkaniowe, przemysłowe i usługowe,

· Nowoczesny sprzęt transportu miejskiego,

· Rozwinięta infrastruktura komunalna ze znaczną rezerwą mediów komunalnych: gaz, woda, ciepło, energia elektryczna (duże rezerwy oczyszczalni ścieków, wysypiska odpadów komunalnych,

· Dobrze rozwinięte instytucje obsługi biznesu i usługi okołobiznesowe (sieć banków i towarzystw ubezpieczeniowych, połączenie telekomunikacyjne i Internetowe),
· Aktywność miasta w dziedzinie kontaktów międzynarodowych,
· Nowoczesne Centrum Telekomunikacji,
	· Niedostatecznie rozwinięta sieć drogowa i nie najlepszy jej stan techniczny, zarówno pod względem prawidłowego związania ośrodków w województwie, jak i miejskiego układu komunikacyjnego - brak obwodnicy śródmiejskiej i pozamiejskiej (niska przepustowość dróg lokalnych),

· Brak dobrych połączeń drogowych, bezpośrednich kolejowych, lotniczych z innymi częściami kraju,

· Nierównomiernie rozmieszczona baza przemysłowa i usługowa (przemieszczanie się znacznych grup osób w obrębie miasta),

· Dekapitalizacja majątku trwałego w sferze komunalnej,

· Niewłaściwa struktura bazy i jakość usług turystycznych, 

· Niewystarczający w stosunku do standardów europejskich rozwój usług informatycznych i poziom usług telekomunikacyjnych,

· Pogarszająca się sytuacja demograficzna miasta (rosnąca grupa osób w wieku poprodukcyjnym i wejście na rynek wyżu z lat wcześniejszych),

· Słabe więzi nauki z praktyką – niezadowalający poziom zainteresowania sfery biznesowej i ośrodków naukowych działaniami innowacyjnymi i transferem technologii,

· Niska mobilność zawodowa kadr pracowniczych, 

· Niedostateczny poziom wspierania przedsiębiorczości, 

· Słabe przygotowanie samorządów terytorialnych, instytucji i podmiotów gospodarczych do korzystania ze wsparcia finansowego Unii Europejskiej i międzynarodowych instytucji finansowych,

· Stopień bezpieczeństwa publicznego,

· Wzrost zjawisk patologicznych, również wśród młodzieży,

· Utrata statusu miasta wojewódzkiego,

· Duże zaległości w bazie mieszkaniowej Koszalina w zakresie liczby mieszkań,

· 

	
	· Niedostateczna baza mieszkań socjalnych i mieszkań chronionych,

· Wysoki poziom bezrobocia,

· Słabe przygotowanie kadr menedżerskich do konkurencji na rynku europejskim,

· Niewielkie zainteresowanie inwestorów ofertą miasta,

· Niedostateczny dopływ nowoczesnych technologii,

· Nieuporządkowana gospodarka przestrzenna (zbyt rozproszony front inwestycyjny w różnych rejonach miasta),

· Zależność od dotacji - niski udział dochodów własnych Koszalina (około 28%),

	SZANSE
	ZAGROŻENIA

	· Integracja Europy Środkowowschodniej z Europą Zachodnią - przystąpienie do Unii Europejskiej

· Współpraca międzynarodowa i międzyregionalna w obszarze Morza Bałtyckiego (Euroregion Pomerania)

· Wysoka aktywność gospodarcza regionu (około 154 tys. podmiotów; w przeliczeniu na 10 tys. mieszkańców - 891 firm - daje to drugie miejsce w kraju)

· Dostępność nowych narzędzi informatycznych, techniki i technologii służących poprawie efektywności organizacyjnej i innowacyjności gospodarki

· Stworzenie kompleksowego, zintegrowanego systemu transportu (drogowego, wodnego, kolejowego, lotniczego) z centrami logistycznymi transportu w dużych miastach

· Dobry rozwój infrastruktury komunikacyjnej: drogowej, morskiej, lotniczej, kolejowej

· Racjonalizacja funkcjonowania rynku usług medycznych

· Poprawa bezpieczeństwa (budowa regionalnego systemu przeciwdziałania zagrożeniom, szczególnie w dużych ośrodkach miejskich i na terenach intensywnego rozwoju turystyki)

· Rozwój instytucji obywatelskich - samorządność społeczności lokalnych

· Rozwój turystyki w oparciu o czyste i różnorodne środowisko przyrodnicze, kulturowe i istniejącą bazę turystyczno-noclegową

· Niezagrożone ekologicznie środowisko

· Wzrost świadomości ekologicznej, rozwój postaw proekologicznych

· Dostęp samorządów do funduszy Unii Europejskiej oraz tanich i długoterminowych kredytów

· Dostępność kapitałów i środków finansowych ze źródeł krajowych i zagranicznych - partnerstwo publiczno-prywatne

· Decentralizacja finansów publicznych i wzmocnienie samorządności lokalnej i regionalnej


	· Trudności w integracji społeczno-politycznej regionu

· Brak w regionie umiejętności efektywnego korzystania z funduszy pomocowych,

· Silna konkurencja ościennych województw i regionów państw przygranicznych - marginalizacja regionu i Pomorza Środkowego

· Trudna do pokonania bariera dostępu do kapitału przez małe i średnie przedsiębiorstwa,

· Rosnąca konkurencyjność podmiotów gospodarczych działających w otoczeniu Koszalina Narastanie krajowych i międzynarodowych dysproporcji w postępie techniczno– technologicznym, szczególnie w zakresie komputeryzacji i telekomunikacji oraz usług

· Trudności w dostosowaniu polskich firm do unijnych norm i wymagań jakościowych

· Niedostosowany do obecnych obciążeń i potrzeb stan infrastruktury drogowej, niski poziom bezpieczeństwa na drogach

· Pogłębiające się różnicowanie poziomu życia i zamożności społeczeństwa

· Znaczne zróżnicowanie jakości życia w obrębie powiatu ziemskiego

· Malejąca liczba osób biorących czynny i bierny udział w kulturze

· Narastanie dysproporcji w poziomie nauczania i edukacji społeczeństwa

· Wzrost zagrożenia rozwojem zjawisk patologicznych, szczególnie wśród ludzi młodych i dzieci

· Spadek bezpieczeństwa publicznego, wzrost ilości kradzieży, rozbojów

· Ujemne saldo migracji w województwie przy niewielkim przyroście naturalnym

· Zmniejszanie się liczby osób w wieku przedprodukcyjnym i wchodzenie w wiek produkcyjny „wyżu” z lat poprzednich

	· Nadmorskie i przygraniczne położenie województwa zachodniopomorskiego - duża liczba przejść granicznych (22) 

· Wzrost znaczenia gospodarki morskiej w ramach regionu i kraju
	· Nie w pełni wykorzystywany potencjał turystyczny regionu, silna konkurencja innych regionów kraju i relatywnie niskie koszty wypoczynku za granicą

· Emisja zanieczyszczeń energetycznych, w tym szczególnie tzw. emisja niska

· Nierozwiązany w regionie problem gospodarki odpadami

· Zły stan ochrony wód - niewystarczająca ochrona zasobów wód powierzchniowych i podziemnych


Źródło:  Strategia Rozwoju Miasta Koszalina

2.4.2. Charakterystyka kluczowych problemów Miasta Koszalina 

Analiza danych statystycznych i wyników badań ankietowych była podstawą dyskusji na temat kluczowych dla rozwoju Koszalina problemów. Specjaliści SRGG  wykorzystując doświadczenia z pracy w projektach międzynarodowych opracowali zestaw analiz statystycznych i ankietowych po raz pierwszy zastosowanych w ocenie dużego miasta polskiego. Sięgnięcie do zasobów informacyjnych Ministerstwa Finansów i porównanie danych finansowych z demograficznymi było podstawą oceny szans rozwojowych Koszalina. Specjalne badania ankietowe umożliwiły zapoznanie się z opiniami młodzieży na temat ich szans i aspiracji zawodowych i przedsiębiorców w kwestii szans rozwojowych  firm koszalińskich. Zdefiniowane problemy wskazują na znaczenie jakości zasobów ludzkich, konkurencyjności firm, sprawności infrastruktury instytucjonalnej  oraz siły więzi społecznych dla przyszłości miasta.  Infrastruktura techniczna  jest niezbędna jedynie jako środek  do podniesienia jakości życia w mieście lub wzrostu konkurencyjności gospodarki Koszalina.

W efekcie dyskusji Zespół Międzysektorowy uzgodnił kluczowe dla rozwoju Koszalina problemy:

· rozbudowa systemu pomocy dla osób prowadzących działalność,

· wzrost konkurencyjności, eksportu, innowacyjności firm koszalińskich,

· poprawa warunków życia mieszkańców,

· przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu dużych grup mieszkańców Koszalina,

· zinstytucjonalizowanie  współpracy z partnerami społecznymi i sąsiednimi samorządami w podejmowaniu działań rozwojowych,

· poprawa dostępności transportowej Koszalina z zewnątrz i sprawności  systemu komunikacyjnego miasta,

· wypromowanie nowego wizerunku miasta  i koszalińskich atrakcji przyrodniczych, kulturowych i historycznych,

· wykreowanie produktu miasta,

· aktywizacja zawodowa mieszkańców Koszalina i tworzenie nowych miejsc pracy,

· poprawa jakości nauczania i rozwój systemu edukacji przez całe życie,

· stworzenie większych szans rozwoju i pracy dla młodych mieszkańców Koszalina,

· wzmocnienie potencjału profesjonalnego i instytucjonalnego Koszalina w podejmowaniu programów rozwojowych, stworzenie  „ zespołu rozwoju miasta”,

· wykorzystanie nowych możliwości technologii informatycznych i telekomunikacyjnych dla rozwoju miasta,

· wzmacnianie więzi społecznych i zapewnienie równych szans rozwoju oraz pełne wykorzystanie potencjału wszystkich mieszkańców,

· zwiększenie poziomu bezpieczeństwa w mieście.
3.   PREZENTACJA DZIAŁAŃ POLEGAJĄCYCH NA 
      POPRAWIE SYTUACJI  W MIEŚCIE KOSZALINIE
3.1. Priorytety Planu Rozwoju Lokalnego i realizacji Strategii Rozwoju Miasta Koszalina. 

Plan Rozwoju Lokalnego stanowi plan operacyjny dla Strategii Rozwoju Miasta. Miasto Koszalin w procesie aktualizacji Strategii Rozwoju zweryfikowało i przyjęło następujące priorytety, które stanowią jednocześnie priorytety Planu Rozwoju Lokalnego.

W trakcie prac Zespołu Międzysektorowego z udziałem Kierownictwa Urzędu Miejskiego,  przedstawicieli Rady Gospodarczej, przedstawicieli organizacji pozarządowych i organizacji środowiska przedsiębiorców oraz kluczowych przedstawicieli wydziałów Urzędu Miejskiego Koszalina każdemu priorytetowi nadano wagi posługując się skalą od 1 do 6. 

Poszczególne priorytety otrzymały następujące wagi:

	
	PRIORYTETY  PLANU ROZWOJU LOKALNEGO  ( Kryteria )
	Waga



	1
	Tworzenie nowych miejsc pracy i wzrost konkurencyjności lokalnych firm
	5,5

	2.
	Dostępność (poprawa) komunikacyjna – zewnętrzna i wewnętrzna
	4,9

	3.
	Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu
	3,3

	4.
	Poprawa infrastruktury związanej z  rozwojem gospodarczym i jakością życia
	5,1

	5
	Nauka i edukacja jako czynnik jakościowego rozwoju społeczeństwa
	4,4

	6.
	Czas na kulturę i rekreację
	3,9

	7.
	Współpraca z sąsiadami
	3,8


3.2. Zadania Planu  Rozwoju Lokalnego ( programy i projekty)

	PROGRAM
	PROJEKT



	1. Gospodarny Koszalin


	1. System monitorowania sytuacji społeczno- gospodarczej Miasta.

2. Zdefiniowanie i przygotowanie ofert dla klientów.

3. Uruchomienie Centrum Biznesu. 

4. Utworzenie Koszalińskiego Parku Przemysłowego

5. Park Technologiczny – Centrum Wdrożeń Przemysłowych

	2. Koszalin sprawny komunikacyjnie


	1. Przebudowa ulicy Waryńskiego w Koszalinie.

2. Przebudowa ulic w centrum miasta – ulice Krzywoustego, Chrobrego oraz remont Rynku Staromiejskiego w Koszalinie.

3. Przebudowa ulicy Piłsudskiego w Koszalinie.

4. Budowa ulicy Śródmiejskiej.

5. Usprawnienie układu komunikacyjnego miasta Koszalina - Przebudowa ulicy Połczyńskiej (etap II) w Koszalinie.

6. Przebudowa skrzyżowania ulic Armii Krajowej – Monte Cassino – Franciszkańskiej – Niepodległości w Koszalinie.

7. Usprawnienie układu komunikacyjnego miasta Koszalina – przebudowa ul. Władysława IV (etap II)

8. Przebudowa ul. Batalionów Chłopskich w Koszalinie.

9. Usprawnienie układu komunikacyjnego miasta Koszalina – przebudowy dróg krajowych.

10. Przebudowa ul. Kwiatkowskiego w Koszalinie.

11. Przebudowa ulic w centrum miasta – ulice Mickiewicza – Grodzka – Asnyka – Podgrodzie w Koszalinie.

12. Przebudowa ulic w centrum miasta – ulice Zawiszy Czarnego - Księżnej Anastazji – Bogusława II w Koszalinie.

13. Przebudowa ul. Chałubińskiego w Koszalinie.4

	3. Miasto równych szans


	1. Miejski Program Opieki nad Dzieckiem i Rodziną

2. Realizacja programów polityki zdrowotnej.

3. Wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych.

4. Utworzenie Centrum Integracji Społecznej w Koszalinie.

5. Reintegracja zawodowa bezrobotnych kobiet w Koszalinie

6. Koszaliński Program Wychodzenia z Bezdomności i Łagodzenia jej skutków

7. Poprawa warunków i standardu usług świadczonych przez Hospicjum w Koszalinie

	4. Bezpieczny Koszalin


	1. Wzrost poziomu bezpieczeństwa mieszkańców – poprzez utworzenie Centrum Powiadamiania Ratunkowego.

	5. Koszalin piękny i zielony


	1. Góra Chełmska.

2. Dolina Dzierżęcinki.

3. Koszalińskie planty.

4. Trakt pielgrzymkowy.

5. Skansen.

6. Badanie opinii turystów.

7. Regionalne Centrum Informacji Turystycznej.

	6. e-Koszalin
	1. Multimedialny System Informacyjny.

2. e – Kosz@lin - rozbudowa infrastruktury społeczeństwa informacyjnego 

	7. Infrastruktura dla rozwoju
	1. Usprawnienie układu komunikacyjnego miasta Koszalina – przebudowa ulicy Olchowej w Koszalinie.

2. Tereny inwestycyjne w Koszalinie.

	8. Mieszkajmy w Koszalinie


	1. Infrastruktura komunikacyjna w Koszalinie.

2. Budownictwo mieszkaniowe w Koszalinie.

3. Porządkowanie gospodarki wodno ściekowej w Koszalinie.

4. Budowa kanalizacji sanitarnej na osiedlu Wilkowo w Koszalinie.

	9. Nowa edukacja


	1. Opieka i wychowanie, walka z patologią.

2. Realizacja programu poprawy wyposażenia bazy dydaktycznej koszalińskich szkół.

3. Rozbudowa infrastruktury technicznej lokalnej akademii informatycznej CISCO.

4. Budowa zintegrowanego systemu informatycznego – kompleksowa komputeryzacja koszalińskich szkół.

5. Utworzenie Środkowopomorskiego Centrum Kształcenia Ustawicznego i Praktycznego

	10. Dla ciała i ducha
	1. Budowa Centrum rekreacyjno-sportowego w Koszalinie.

2. Ścieżki rowerowe.

3. Dostosowanie infrastruktury sportu i rekreacji do potrzeb społecznych.

4. Dostosowanie obiektów kultury do potrzeb społecznych.

5. Koszalińskie wydarzenia kulturalno-sportowe.

6. Modernizacja Bałtyckiego Teatru Dramatycznego w Koszalinie.

7. Modernizacja obiektu Muzeum w Koszalinie.
8. Staromiejska trasa turystyczna.

	11. Razem można więcej


	1. Reaktywowanie lotniska cywilnego w Zegrzu Pomorskim.

2. Przeprawa przez  jezioro Jamno.

3. Cykliczna impreza integracyjno-promocyjna.

	12. Ku Morzu


	1. Budowa portu jachtowo-rybackiego na mierzei mieleńskiej.

2. Utworzenie i modernizacja sieci połączeń komunikacyjnych między miejscowościami nadmorskimi – Riwiera Koszalińska.

3. Reaktywowanie połączenia kolejowego Koszalin-Mielno.


3.3. Najważniejsze zadania Planu Rozwoju Lokalnego miasta wynikające z przyjętych priorytetów

Proces przygotowania Planu wymagał oceny zgłoszonych zadań ( projektów). Zespoły uczestniczące w procesie przygotowania projektu dokonały oceny zgłoszonych projektów pod względem merytorycznym i technicznym. Ocena merytoryczna wskazała projekty, które najbardziej mogą się przyczynić do realizacji oczekiwanych rezultatów. 

Ocena merytoryczna została przeprowadzona w dwóch etapach:

· etap pierwszy, który doprowadził do ustalenia wag dla priorytetów

· etap drugi, którego celem była ocena na ile poszczególne projekty przyczynią się do realizacji przyjętych priorytetów.

3.3.1. Ocena projektów poprzez stopnie powiązania projektów z przyjętymi priorytetami

W etapie drugim każdy z projektów, który jest zgłoszony do Planu Rozwoju Lokalnego został poddany ocenie powiązania z przyjętym priorytetami planu, w skali od 0 do 3.

Skala powiązania projektów poprzez stopnie spełniania priorytetów od ( 0 do 3) odpowiada następującym założeniom: 

0 – projekt nie ma związku z priorytetem

1 –  istnieje słabe powiązanie projektu z priorytetem

2 - projekt zasadniczo poprawi w skali mikro ( lokalnie, czasowo, stosunku do określonej grupy beneficjentów) stan obecny w obszarze priorytetu

3 – projekt silnie wpłynie na poprawę sytuacji w skali miasta w obszarze priorytetu.

3.3.2. Zestawienie projektów zgłoszonych do Planu Rozwoju Lokalnego według stopnia ważności dla rozwoju Miasta Koszalina

Zestawienie powstało w efekcie zsumowania ocen dla każdego projektu z priorytetami przemnożonych (ocen) przez wagi poszczególnych priorytetów. 

	NAZWA PROJEKTU
	WYNIK

	Uruchomienie Centrum Biznesu
	58,7

	Utworzenie Środkowopomorskiego Centrum Kształcenia Ustawicznego i Praktycznego
	57,9

	Tereny inwestycyjne w Koszalinie
	53,1

	Utworzenie Koszalińskiego Parku Przemysłowego
	53,1

	Park Technologiczny Centrum Wdrożeń Przemysłowych
	52,1

	e – Kosz@lin - rozbudowa infrastruktury społeczeństwa informacyjnego
	51,3

	Rozbudowa infrastruktury technicznej lokalnej akademii informatycznej CISCO
	49,8

	Reaktywowanie lotniska cywilnego w Zegrzu Pomorskim
	49,5

	Realizacja programu poprawy wyposażenia bazy dydaktycznej koszalińskich szkół
	48,6

	Zdefiniowanie i przygotowanie ofert dla klientów
	48

	Usprawnienie układu komunikacyjnego miasta Koszalina - Przebudowa dróg krajowych
	46,9

	Utworzenie i modernizacja sieci połączeń komunikacyjnych między miejscowościami nadmorskimi – Riwiera koszalińska
	45,2

	Reaktywowanie połączenia kolejowego Koszalin-Mielno
	43,7

	Utworzenie Centrum Integracji Społecznej
	43,1

	Ścieżki rowerowe
	43,1

	Regionalne Centrum Informacji Turystycznej
	40,4

	Infrastruktura komunikacyjna w Koszalinie
	39,8

	System monitorowania sytuacji społeczno-gospodarczej Koszalina
	39,8

	Koszalińskie wydarzenia kulturalno-sportowe
	38,9

	Przebudowa ulic w centrum miasta – ul. Krzywoustego, Chrobrego oraz remont Rynku Staromiejskiego
	38,8

	Przeprawa przez jezioro Jamno
	38,6

	Budowa Centrum rekreacyjno-sportowego
	36,7

	Reintegracja zawodowa bezrobotnych kobiet
	36,5

	Dostosowanie infrastruktury sportu i rekreacji do potrzeb społecznych
	35,6

	Dostosowanie obiektów kultury do potrzeb społecznych
	35,6

	Przebudowa ul. Piłsudskiego w Koszalinie
	35,5

	Usprawnienie układu komunikacyjnego miasta Koszalinie - Przebudowa 
ul. Połczyńskiej (etap II)
	35,5

	Multimedialny System Informacyjny
	35,3

	Modernizacja Bałtyckiego Teatru Dramatycznego w Koszalinie
	35

	Modernizacja obiektu Muzeum
	35

	Koszaliński Program Wychodzenia z Bezdomności i Łagodzenia jej Skutków
	33,8

	Przebudowa ul. Chałubińskiego
	33,7


	Budowa portu jachtowo-rybackiego na mierzei mieleńskiej
	33,7

	Wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych
	33,3

	Góra Chełmska
	31,7

	Przebudowa ul. Batalionów Chłopskich
	30,4

	Przebudowa ul. Kwiatkowskiego
	30,4

	Przebudowa ulic Mickiewicza – Grodzka – Asnyka - Podgrodzie
	30,4

	Przebudowa ulic Zawiszy Czarnego, Księżnej Anastazji, Bogusława II
	30,4

	Przebudowa ul. Waryńskiego
	30

	Badania opinii turystów
	29,8

	Opieka i wychowanie, walka z patologią
	29,2

	Miejski Program Opieki nad Dzieckiem i Rodziną
	28,9

	Porządkowanie gospodarki wodno-ściekowej
	27,4

	Koszalińskie planty  
	27

	Realizacja programów polityki zdrowotnej
	26,8

	Staromiejska Trasa Turystyczna
	26,2

	Cykliczna impreza integracyjno-promocyjna 
	24,9

	Wzrost poziomu bezpieczeństwa mieszkańców poprzez utworzenie Centrum Powiadamiania Ratunkowego
	24,3

	„Skansen” 
	23,1

	Dolina Dzierżęcinki
	20,1

	Usprawnienie układu komunikacyjnego miasta Koszalina -przebudowa ul. Olchowej
	20

	Budownictwo mieszkaniowe
	18,6

	Budowa kanalizacji sanitarnej na osiedlu Wilkowo
	18,4

	Budowa zintegrowanego systemu informatycznego – kompleksowa komputeryzacja koszalińskich szkół
	18,3

	Trakt Pielgrzymkowy
	17,8

	Poprawa warunków standardu usług świadczonych przez Hospicjum w Koszalinie
	15,3

	Budowa ulicy Śródmiejskiej
	*

	Przebudowa skrzyżowania ulic Armii Krajowej-Monte Cassino-Franciszkańskiej-Niepodległości
	*

	Przebudowa ul. Władysława IV (etap II)
	*


* Trzy ostatnie projekty nie podlegały rangowaniu ze względu na rozpoczęty proces inwestycyjny. Projekty te automatycznie weszły do Panu Rozwoju Lokalnego 

4. REALIZACJA PROJEKTÓW ORAZ POWIĄZANIE 
         PROJEKTÓW Z INNYMI DZIAŁANIAMI 
         REALIZOWANYMI NA TERENIE GMINY/ POWIATU/ 
         WOJEWÓDZTWA

Dla sprawnego zarządzania Programem Rozwoju Lokalnego opracowano matrycę logiczną wszystkich programów i fiszki projektów, które określają powiązania projektów, programów ze strategią Miasta Koszalina, Województwa Zachodniopomorskiego, oraz programami krajowymi i europejskimi, jednostki uczestniczące w ich realizacji i odpowiedzialne za nadzór, nakłady i źródła ich finansowania. 

	PROGRAM
	CELE STRATEGII ROZWOJU WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

	1. Gospodarny Koszalin


	Cel strategiczny 3 – Poprawa konkurencyjności województwa zachodniopomorskiego, Cel pośredni 1 – Tworzenie warunków dla rozwoju gospodarki województwa zachodniopomorskiego, Cel pośredni 7 – Koszalin-krajowy ośrodek równoważenia rozwoju

	2. Koszalin sprawny komunikacyjnie
	Cel strategiczny 2 – Powszechna dostępność dóbr, usług i informacji, Cel pośredni 1 – Stworzenie zrównoważonego, dostępnego i zintegrowanego systemu transportowego

	3. Miasto równych szans


	Cel strategiczny 4 Podniesienie jakości życia w regionie, Cel pośredni 6 – Stworzenie spójnego systemu realizacji zadań polityki socjalnej, Cel pośredni 3 – Stworzenie spójnego systemu realizacji zadań ochrony zdrowia i bezpieczeństwa zdrowotnego

	4. Bezpieczny Koszalin
	Cel strategiczny 4 Podniesienie jakości życia w regionie, Cel pośredni 2 – Zapewnienie bezpieczeństwa i porządku publicznego i zwiększenie poczucia bezpieczeństwa ludności

	5. Koszalin piękny i zielony


	Cel strategiczny 4 Podniesienie jakości życia w regionie, Cel pośredni 1 – Zachowanie, ochrona i odtwarzanie walorów środowiska przyrodniczego

Cel strategiczny 2 – Powszechna dostępność dóbr, usług i informacji, Cel pośredni 4 – Kształtowanie i utrzymanie ładu przestrzennego oraz dziedzictwa kulturowego

	6. e-Koszalin 
	Cel strategiczny 2 – Powszechna dostępność dóbr, usług i informacji, Cel pośredni 3 – Tworzenie warunków dla rozwoju społeczeństwa informacyjnego

	7. Infrastruktura dla rozwoju
	Cel strategiczny 2 – Powszechna dostępność dóbr, usług i informacji, Cel pośredni 2 – Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej

	8. Mieszkajmy w Koszalinie
	Cel strategiczny 2 – Powszechna dostępność dóbr, usług i informacji, Cel pośredni 2 – Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej

	9. Nowa edukacja
	Cel strategiczny 3 – Poprawa konkurencyjności województwa zachodniopomorskiego, Cel pośredni 2 – Wykorzystanie nauki jako stymulatora rozwoju

	10. Dla ciała i ducha


	Cel strategiczny 4 Podniesienie jakości życia w regionie, Cel pośredni 4 – Kreowanie zdrowego stylu życia, Cel pośredni 5 – Działanie na rzecz wzrostu poziomu kulturalnego społeczeństwa

	11.  Razem można więcej
	Cel strategiczny 1 – Stworzenie warunków do rozwoju zasobów ludzkich, Cel pośredni 3 – Integracja społeczności regionu

	12. Ku Morzu
	Cel strategiczny 1 – Stworzenie warunków do rozwoju zasobów ludzkich, Cel pośredni 3 – Integracja społeczności regionu


4.1. Karty Programów Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Koszalina 

	1. Nazwa programu:

„Gospodarny Koszalin”
	2.Nr programu: 1.

	3. Program służy realizacji celu strategicznego:

Cel.1 „Koszalin – centrum Pomorza Środkowego – dynamicznie rozwijający się ośrodek gospodarczy”

Priorytet: Tworzenie nowych miejsc pracy i wzrost konkurencyjności lokalnych firm

	. Geneza, opis, planowane przedsięwzięcia:

W oparciu o wykonaną analizę stanu, wyniki badań klimatu przedsiębiorczości w mieście oraz oczekiwań przedsiębiorców w pokonywaniu trudności i barier ograniczających rozwój ich firm - rozpoznano istotne problemy, które stanowią genezę opracowania programu, do których należą:

· słabo rozwinięta sieć instytucji otoczenia biznesu i brak koordynacji działań między nimi, na rzecz MŚP, a także brak konsolidacji środowiska gospodarczego;

· brak spójnego systemu informacji o dostępnych usługach i programach wsparcia dla MŚP oraz możliwościach korzystania z nich (w tym dostępnych dotacji z funduszy UE) oraz aktualnych informacji gospodarczych, a także niewystarczająca informacja dla inwestorów o ofertach inwestycyjnych, kooperacyjnych, instrumentach wsparcia przedsiębiorstw, planach zagospodarowania przestrzennego;

· niski poziom eksportu lokalnych firm i kierowanie większości produkcji na rynek lokalny,

· niska konkurencyjność firm oraz brak systemu podnoszenia innowcyjności i dopływu nowoczesnych technologii,

· brak dostępu do kapitału pozwalającego na rozpoczęcie działalności gospodarczej,

· brak sektora wiodącego, który stanowiłby siłę napędową miasta;

· poziom i oferta edukacyjna niedostosowana  do zapotrzebowania i wymogów rynku pracy  oraz niedostosowana struktura zawodowa do potrzeb europejskiego rynku pracy (szkoły, jakość szkolenia, doradztwo zawodowe);

· mała ilość miejsc pracy w sektorze MŚP – brak zdolności przedsiębiorstw do tworzenia miejsc pracy i ich utrzymania, w dłuższym okresie czasu;

· brak systemu monitorowania sytuacji społeczno – gospodarczej miasta;

· trwająca od lat migracja z miasta ludzi młodych, zdolnych, wykształconych, przedsiębiorczych;

· ubytek liczby mieszkańców miasta, budowanie domów poza granicami Koszalina;

· narastające rozwarstwienie społeczne i wykluczenie zawodowe, a także wzrastająca liczba rodzin objętych pomocą społeczną.

Realizacja programu służyć będzie zaspokajaniu potrzeb i oczekiwań koszalińskich przedsiębiorców w celu utrzymania ich pozycji na rynku oraz zwiększenia konkurencyjności. Służyć temu będzie rozpoczęcie konsolidacji środowisk gospodarczych, aby nie konkurowały między sobą ale rozpoczęły proces współpracy.

Podejmowane w ramach programu działania ukierunkowane będą na inicjatywy mające wpływ na rozwój gospodarki. W ramach programu opracowane będą projekty, w zakresie rozwoju usług szkoleniowych i doradczych oraz usług informacyjnych, które pozwolą na osiągnięcie następujących rezultatów:

1. Zdefiniowanie sektora wiodącego, który będzie wyznaczał kierunek rozwoju miasta.

2. Zbudowanie klastera wokół sektora wiodącego
3. Wzrost ilości firm


	4. Wzrost wolumenu przychodów i poziomu eksportu
5. Wykorzystanie nowych technologii w zarządzaniu i produkcji
6. Wzrostu efektywnego zatrudnienia – w efekcie zastosowania nowych technologii, rozszerzenia rynków i zwiększenia obrotów
7. Wzmocnienie małych i średnich firm
Podejmowane działania nakierowane będą na:

· Rozwój przedsiębiorczości i wzrostu innowacyjności poprzez wzmocnienie instytucji otoczenia biznesu, co pozwoli na:

- Wzmocnienie instytucji wspierających działalność przedsiębiorców

· Poprawę dostępności przedsiębiorców do zewnętrznego finansowania inwestycji

· Tworzenie korzystnych warunków dla rozwoju firm.
· Wzmocnienie współpracy między sferą badawczo – rozwojową a gospodarką.
· Rozwój systemu dostępu przedsiębiorców do informacji
· Bezpośrednie wsparcie przedsiębiorców

· Wzrost konkurencyjności małych i średnich przedsiębiorstw poprzez doradztwo

· Wsparcie konkurencyjności produktowej i technologicznej przedsiębiorców

· Wzrost konkurencyjności małych i średnich przedsiębiorstw poprzez inwestycje

· Wsparcie dla przedsięwzięć w zakresie dostosowania przedsiębiorstw do wymogów ochrony środowiska.

Planowane przedsięwzięcia:

Zakłada się, że w ramach programu „Gospodarny Koszalin” zostaną opracowane i wdrożone następujące projekty:

Utworzenie Centrum Biznesu, stanowiące kompleksowy system obsługi przedsiębiorców i potencjalnych inwestorów. Lokalne instytucje wspierania biznesu podejmują szereg inicjatyw mających na celu aktywizacją środowiska MŚP. Podstawowym ograniczeniem w tym zakresie jest brak koordynacji podejmowanych działań. Powoduje to duże rozproszenie działań. CB skupiałoby wszelkie działania z zakresu informacji i doradztwa, dla rozpoczynających i prowadzących działalność gospodarczą oraz konsolidacji środowisk gospodarczych. Doradztwo, obsługa prawna, informacje o możliwościach finansowania, pozyskiwania środków UE, nawiązywania kontaktów gospodarczych.

2.   Zbudowanie systemu monitorowania sytuacji społeczno – gospodarczej Miasta

Zbudowanie systemu informacji gospodarczej

Dostosowanie systemu kształcenia do potrzeb rynku pracy Funkcjonowanie Centrum Kształcenia Ustawicznego jako instrumentu wspomagającego adaptację uczniów i nauczycieli koszalińskich szkół do wymogów rynku pracy. Zmiany w systemie kształcenia zostają wymuszone wysokim i długotrwałym bezrobociem wśród ludzi młodych. System kształcenia wciąż słabo przygotowuje przyszłych pracowników do wymogów rynku pracy.

Zwiększenie dostępu do kapitału
Ułatwienie przedsiębiorcom dostępu do źródeł zewnętrznego finansowania (kapitał w postaci kredytów, pożyczek, poręczeń), przy udziale instytucji otoczenia biznesu.

Dostęp do kapitału zwiększa potencjał inwestycyjny w przedsiębiorstwach, co może umożliwiać wdrażanie innowacji oraz umocnienie pozycji konkurencyjnej firm. Dotyczy to zwłaszcza inwestycji związanych z nowymi technologiami

W ramach projektu przewiduje się wzmocnienie oferty instytucji otoczenia biznesu oraz szersze propagowanie informacji i możliwości sięgania po źródła przewidziane w SPO-WKP, w tym także pomoc w przygotowaniu dokumentacji.

Budowa klastera w ramach wiodącego sektora:

· analiza rynków światowych – wspólne działania marketingowe,

· rozpoznawanie standardów – szkolenia kadry i pracowników,

· prace badawcze i szkolenia

Promocja nowych technik i narzędzi w zarządzaniu MŚP
Spadek realny inwestycji i niedostateczne nasycenie gospodarki nowoczesnymi technologiami, powodować będą pogłębianie różnic pomiędzy naszymi przedsiębiorcami, a ich partnerami z UE. Szansą na zmianę tych trendów jest rozwój technologii społeczeństwa informacyjnego, a także nowych gałęzi przemysłu i usług bazujących na najnowszych rozwiązaniach informatyki.



	Dla podniesienia konkurencyjności firm, znacząco przyczynić się może przeniesienie na platformę elektroniczną kluczowych usług publicznych, do których należą;

· rejestracja działalności gospodarczej (także zgłoszenia podatkowe US i deklaracji ZUS)

· rozliczenie podatku VAT oraz CIT,

· zamówienia publiczne;

· przekazywanie danych statystycznych;

Stworzenie elektronicznej platformy, dzięki której przedsiębiorcy uzyskają dostęp do tanich, szybkich i o wysokiej jakości usług informacji publicznych oraz zwiększenie liczby usług publicznych umożliwi łatwiejszy dostęp do usług i informacji

Udostępnienie przestrzeni do działalności MŚP, z obsługą. Kompleksowa oferta inwestycyjna dla różnych branż razem z pakietem asysty technicznej, tworzących sieć powiązań dla nowych firm. W ramach tego projektu dokonywano by analiz rynku, rozpoznania standardów, integrowania nowych firm i prowadzenia wspólnych działań marketingowych, prowadzenia prac badawczych, szkolenia pracowników i kadry, wymiany ofert, poszukiwania źródeł pomocy finansowej.

Utworzenie Koszalińskiego Parku Przemysłowego Koncepcja utworzenia KPP wspólnie z Polskim Centrum Operacji Kapitałowych, jest zgodna ze Strategią Działań Regionalnych ARP, opracowaną przez Departament Instrumentów Wsparcia Rozwoju Regionalnego. Parki przemysłowe tworzone są głównie w regionach o wysokim bezrobociu. Następstwem tego będzie ożywienie Parku Naukowo – Technologicznego – Centrum Wdrożeń Przemysłowych, tworzących sieć powiązań ośrodków innowacyjności i ośrodków działających na rzecz rozwoju przedsiębiorczości.. KPP stwarzać będzie ułatwienia rozpoczynającym i rozwijającym się firmom gospodarczym, przy wykorzystaniu mienia po restrukturyzowanych przedsiębiorstwach w mieście. Funkcjonowanie KPP stworzy atrakcyjny obszar dla prowadzenia działalności gospodarczej, aktywizację lokalnej społeczności mającej na celu stworzenie nowych miejsc, zachęcenie krajowych i zagranicznych inwestorów , stworzenie odpowiednich warunków dla rozwoju MŚP, zagospodarowanie terenów po zlikwidowanych i restrukturyzowanych zakładach przemysłowych oraz wzrostu konkurencyjności regionu koszalińskiego oraz jego potencjału społeczno – gospodarczego.

	5. Powiązania z programami:

1. Miasto równych szans
2. e-Koszalin 
3. Nowa edukacja
4. Razem można więcej
5. Koszalin sprawny komunikacyjnie
6. Infrastruktura dla rozwoju

	6. Potencjalne źródła finansowania zewnętrznego:;

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego (1.5; 2.1)

Sektorowy Program Operacyjny – Wzrost Konkurencyjności Przedsiębiorstw ( priorytet 1 i 2)

Sektorowy Program Operacyjny – Rozwój Zasobów Ludzkich (Priorytet 1 i 2)

INTERREG



	7. Partnerzy:

Urząd Miejski w Koszalinie

· Instytucje otoczenia biznesu: Koszalińska Izba Przemysłowo-Handlowa, Koszalińska Agencja Rozwoju Regionalnego, Fundacja Centrum Innowacji i Przedsiębiorczości, Zrzeszenie Kupców i Przedsiębiorców, Cech Rzemiosł Różnych, Business Centre Club

· Powiatowy Urząd Pracy

· Centrum Kształcenia Ustawicznego

· Pierwszy Urząd Skarbowy

· Politechnika Koszalińska
	

	8.Mierniki realizacji programu:

· Wzrost ilości lokalnych firm sektora MSP utrzymujących się na rynku

· Spadek liczby firm wyrejestrowujących się z ewidencji działalności gospodarczej;

· Liczba powstałych nowych miejsc pracy, w przedsiębiorstwach będących beneficjentami programu, 



	· Liczba przedsiębiorców korzystających z usług szkoleniowo doradczych;

· Wzrost liczby przedsiębiorstw korzystających z usług dostarczanych przez instytucje wspierania biznesu.

· Ilość udzielonego wsparcia poręczeniowo – finansowego w ramach działalności instytucji otoczenia biznesu, Funduszu Poręczeń , w tym wartość kredytów inwestycyjnych poręczonych przez fundusze poręczeniowe

· Wartość inwestycji wspartych przez fundusze mikropożyczkowe

· Wzrost wartości przychodów w firmach koszalińskich;

· Udział MSP w eksporcie w % .Wzrost wolumenu eksportu;

· spadek liczby osób bezrobotnych.
· nakłady na działalność innowacyjną w przemyśle przedsiębiorstw (pow.49 pracujących) w całości ich nakładów na inwestycyjnych
· liczba stworzonych miejsc pracy w parku naukowo – technologicznym
· liczba stworzonych miejsc pracy w przedsiębiorstwach działających w parkach przemysłowych
· liczba przedsiębiorstw wspartych w ramach sektorowego Programu Operacyjnego Wzrost Konkurencyjności Przedsiebiorstw, które wprowadziły nowe produkty na rynek

	9. Beneficjenci projektu:

· Przedsiębiorcy,

· osoby podejmujące działalność gospodarczą

· bezrobotni,

· absolwenci szkół średnich i wyższych,

· organizacje i instytucje okołobiznesowe
	10. Koordynator programu:

Dyrektor Wydziału Rozwoju i Współpracy Zagranicznej

11. Współpraca: Zespół Roboczy:

· Instytucje otoczenia biznesu: Koszalińska  Agencja rozwoju Regionalnego, Fundacja Centrum Innowacji i Przedsiębiorczości

· Powiatowy Urząd Pracy

· Centrum Kształcenia Ustawicznego

· Wydział Edukacji

	12.Zgodność programu z dokumentami strategicznymi regionu i kraju: (podać który cel, priorytet, działanie, zadanie)

· Narodowy Plan Rozwoju na lata 2004 – 2006

· Narodowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2001-2006

· Strategia Gospodarcza Rządu „Przedsiębiorczość – Rozwój – Praca”

· Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego  - Mikroprzedsiębiorstwa

· SPO Wzrost Konkurencyjności Przedsiębiorstw 2004 – 2006

· SPO Rozwój Zasobów Ludzkich 2004 – 2006

· Strategia Rozwoju Województwa Zachodniopomorskiego do roku 2015

· Strategia Rozwoju Koszalina

· Program Wspierania Przedsiębiorczości na lata 2002 – 2005

	13. Zakres finansowy programu Razem koszty w latach 2005 – 2007
	67 527 650



	14. Propozycja składu zespołu programowego:

Nadzór merytoryczny:   Zastępca Prezydenta Miasta ds. Rozwoju 

Przewodniczący zespołu: Dyrektor Wydziału Rozwoju i Współpracy Zagranicznej

Członkowie zespołu:

1. Wydział Rozwoju  i Współpracy Zagranicznej

2. Wydział Architektury i Urbanistyki

3. Wydział Edukacji

Konsultanci zewnętrzni:

1. Koszalińska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

2. Fundacja Centrum Innowacji i Przedsiębiorczości

3. Koszalińska  Izba Przemysłowo – Handlowej

4. Zrzeszenie Kupców i Przedsiębiorców

5. Park Naukowo-Technologicznego przy Politechnice Koszalińskiej

6. Centrum Kształcenia Ustawicznego

7. Powiatowy Urząd  Pracy

8.  Cech Rzemiosł Różnych


	1. Nazwa programu:

Koszalin sprawny komunikacyjnie
	2.Nr programu: 2

	3. Program służy realizacji celu strategicznego
Cel 5.  Koszalin to inteligentne miasto – przyjazne w sferze społecznej, przestrzennej i funkcjonalnej.

	Geneza, opis, planowane przedsięwzięcia:

Podstawą prowadzenia polityki transportowej miasta jest zasada zrównoważonego rozwoju poprzez stworzenie warunków dla sprawnego i bezpiecznego przemieszczania osób i towarów, przy zapewnieniu priorytetu dla komunikacji zbiorowej i przy poszanowaniu otoczenia naturalnego ( przyrodniczego ), społecznego i gospodarczego.

Rozwój transportu winien służyć stymulowaniu rozwoju gospodarczego i ładu przestrzennego miasta, poprawie jego prestiżu oraz zmniejszeniu zróżnicowań w rozwoju i jakości życia w poszczególnych obszarach miasta, przy spełnieniu wymogów ograniczania uciążliwości transportu dla środowiska.

Przy rosnącym poziomie motoryzacji dążyć należy do zapewnienia sprawności funkcjonowania całego systemu w tym ograniczanie ruchu tranzytowego w mieście.

W oparciu o analizę istniejącego i planowanego układu transportowego przedstawiono problemy, które stanowią genezę opracowania programu:

· degradacja infrastruktury drogowej  ( konieczność wykonania remontów, przebudowy dróg, mostów i innych obiektów inżynieryjnych związanych z transportem )

· konieczność dostosowanie sieci dróg do standardów Unii Europejskiej  ( konstrukcje jezdni dla ruchu o nacisku 11,5t/oś )

· brak jednolitego i sprawnego zarządzania drogami oraz zarządzania ruchem

· konieczność poprawy przepustowości istniejącego układu komunikacyjnego – w tym wykonanie modernizacji skrzyżowań dróg

· konieczność stopniowego ograniczania ruchu pojazdów samochodowych w centrum miasta

· brak spójnych rozwiązań polityki transportowej w mieście;, 

· brak  preferowania transportu komunikacji publicznej

· konieczność przystosowania układu drogowego dla osób niepełnosprawnych

· brak systemowych działań w sferze parkowania na terenie miasta

· mały stopień preferowania poprawy bezpieczeństwa ruchu w tym w szczególności pieszych i rowerzystów

· konieczność ograniczania hałasu, zanieczyszczeń i innych negatywnych skutków ruchu drogowego

· brak aktywnego udziału w pracach związanych z budową obwodnic miasta leżących w ciągach dróg tranzytowych

· brak zapewnienia sprawności w funkcjonowaniu transportu przy rosnącym poziomie motoryzacji.

Realizacja programu służyć będzie zaspokajaniu potrzeb wszystkich użytkowników dróg. Wpłynie na wzrost gospodarczy miasta i poprawę jego prestiżu.

W ramach programu podejmowane będą działania, które mają doprowadzić do osiągnięcia rezultatów:

· zahamowania degradacji istniejącej infrastruktury drogowej;

· modernizacja zarządzania drogami oraz ruchem;

· zdecydowana poprawa bezpieczeństwa ruchu w tym pieszych i rowerzystów

· realizacja nowoczesnych systemów wyposażenia dróg;

· powstanie dróg niezbędnych do obsługi terenów nowej zabudowy

· ograniczania ruchu tranzytowego w mieście ( budowa obwodnic miasta );

· poprawa polityki parkingowej przez m.in. racjonalizację wykorzystania istniejących miejsc parkingowych i powstanie nowych parkingów w tym „buforowych” ;

· prowadzenie inwestycji służących usprawnieniu funkcjonowania transportu zbiorowego – autobusowego;



	· podniesienie jakości funkcjonalnej, komfortu podróżowania transportem zbiorowym;

· poprawa systemu transportu ładunków ( ograniczanie ruchu ciężarowego );

· ograniczenie negatywnego wpływu transportu na środowisko naturalne i warunki życia mieszkańców w tym osób niepełnosprawnych;



	Planowane przedsięwzięcia:

· remonty dróg, obiektów mostowych i infrastruktury związanej z drogami w mieście w tym dostosowanie nośności konstrukcji do norm unijnych;

· modernizacje skrzyżowań dróg w celu poprawy przepustowości i bezpieczeństwa;

· analiza ruchu w mieście, opracowanie polityki parkingowej oraz transportowej;

· wprowadzenie informatyki w zarządzaniu drogami i ruchem;

· poprawa bezpieczeństwa ruchu;

· budowa ścieżek rowerowych i ciągów pieszo-rowerowych;

· budowa dróg w obszarach nowej zabudowy oraz zabudowy istniejącej;

· budowa parkingów i miejsc postojowych;

· poprawa infrastruktury niezbędnej do prowadzenia komunikacji zbiorowej;

· budowa i przebudowa elementów ograniczających niekorzystny wpływ ruchu pojazdów na środowisko naturalne i warunki życia mieszkańców;

· dostosowanie infrastruktury drogowej dla osób niepełnosprawnych;

· aktywny udział w pracach nad budową obwodnic miasta;

	5. Powiązanie z programami:

· Gospodarny Koszalin

· Miasto równych szans

· e-Koszalin 

· Infrastruktura dla rozwoju

· Mieszkajmy w Koszalinie

· Razem można więcej

· Ku morzu
	6. Potencjalne źródła finansowania zewnętrznego:;

· budżet Miasta

· kredyty

· EFRR

· ZPORR (priorytet 1, działanie 1.1, poddziałanie 1.1.1)

	7. Partnerzy:

· Urząd Miejski w Koszalinie

· Banki i instytuty finansowe
	

	8.Mierniki realizacji programu:

· wzrost przepustowości dróg i skrócenie czasu dojazdu

· wzrost bezpieczeństwa ruchu ( spadek liczby wypadków i kolizji )

· zwiększenie dostępności terenów atrakcyjnych pod względem społeczno-gospodarczym

· poprawa środowiska naturalnego

· poprawa stanu technicznego dróg w tym nośności konstrukcji

· wzrost liczby miejsc parkingowych

	9. Beneficjenci projektu:

· mieszkańcy Koszalina 

· inwestorzy

· turyści

· mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów
	10. Koordynator programu:

Dyrektor Zarządu Dróg Miejskich

11. Współpraca:

Wydział Rozwoju i Współpracy Zagranicznej
Wydział Architektury i Urbanistyki

Wydział Infrastruktury Komunalnej

Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o. o.

	12.Zgodność programu z dokumentami strategicznymi regionu i kraju:

· Narodowy Plan Rozwoju 

· Narodowa Strategia Rozwoju Regionalnego 

· Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego

· Strategia Rozwoju Województwa Zachodniopomorskiego do roku 2015

· Strategia Rozwoju Koszalina

	13. Zakres finansowy programu Razem koszty w latach 2005 – 2007:
	77 412 545 zł

	14. Propozycja składu zespołu programowego:

Nadzór merytoryczny: Zastępca Prezydenta Miasta ds. Komunalnych 

Przewodniczący zespołu: Zastępca Dyrektora Zarządu Dróg Miejskich

Członkowie zespołu:

· Wydział Rozwoju i Współpracy Zagranicznej

· Wydział Finansowy

· Wydział Infrastruktury Komunalnej

· Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o. o.


	1. Nazwa programu:

„Miasto równych szans”
	2.Nr programu: 3

	3. Program służy realizacji celu strategicznego:

Cel: 6  Jakość życia w Koszalinie porównywalna  jest do standardów unijnych 

6.1 Poziom usług i zabezpieczenia społecznego mieszkańców dostosowany jest do potrzeb

6.2 Zlikwidowano bariery w sferze społecznej, technicznej przestrzennej 

6.3 Inteligencja społeczna Koszalina rozwój demokracji lokalnej 

6.4 Stałe podnoszenie poziomu nauczania i edukacji społeczeństwa

	4. Geneza, opis, planowane przedsięwzięcia:

Geneza

· 20,6 % bezrobocie w Koszalinie (dane na koniec 2004 r.), zubożenie społeczności lokalnej 

· Niewystarczająca liczba miejsc pracy 

· Stale zwiększająca się liczba osób korzystających z pomocy społecznej 

· Uboga oferta dotycząca darmowego spędzania wolnego dla dzieci i młodzieży funkcjonalne i architektoniczne niedostosowanie budynków użyteczności publicznej do potrzeb osób niepełnosprawnych

Planowane przedsięwzięcia 

1. Realizacja programów polityki zdrowotnej 

2. Wyrównanie szans osób niepełnosprawnych 

3. Rozwiązywanie problemów społecznych 

4. Reintegracja zawodowa bezrobotnych kobiet w Koszalinie

5. Utworzenie Centrum Integracji Społecznej

6. Poprawa warunków opieki nad osobami terminalnie chorymi - Hospicjum

	5. Powiązanie z programami:

1. Koszalin sprawny komunikacyjnie

2. Bezpieczny Koszalin

3. Infrastruktura dla rozwoju 

4. Dla ciała i ducha 

5.    Razem można więcej
	6.Potencjalne źródła finansowania zewnętrznego:;

1. Europejski Fundusz Społeczny 

2. INTERREG III

3. Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

4. Ministerstwo Polityki Społecznej, Ministerstwo MSWiA, Ministerstwo Edukacji i Sportu

	7.Partnerzy:

1. Gminy i powiaty 

2. Organizacje samorządowe, pozarządowe, przedsiębiorcy,   

3. Powiatowy Urząd Pracy,

4. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
	

	8. Mierniki realizacji programu:

1. Spadek bezrobocia spośród osób z wykluczenia społecznego 

2. Liczba osób korzystających z poszczególnych ofert.

3. Wielkość przeznaczonych środków finansowych. 
4. Wzrost liczby budynków użyteczności publicznej dostosowanych do potrzeb osób niepełnosprawnych.
5. Liczba podopiecznych korzystających z pomocy społecznej.
6. Liczba osób niepełnosprawnych korzystających z usług publicznych. 
7. Zmniejszenie procesu degeneracji społecznej 
8. Liczba osób korzystających z programów profilaktycznych
9. Liczba łóżek w hospicjum stacjonarnym.

	9. Beneficjanci projektu:

1. Dzieci i młodzież 

2. Rodziny: dysfunkcyjne, patologicznie zagrożone, z osobą niepełnosprawną, 
z uzależnieniami 

3. Bezrobotni

4. Niepełnosprawni

5. Osoby starsze


	10. Koordynator programu:
Dyrektor Wydziału Kultury i Spraw Społecznych

11.Współpraca:

1. Jednostki podległe, Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna,   sąd, spółdzielnie mieszkaniowe, Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o. o.

2. Urząd Miejski Wydziały: Kultury i Spraw Społecznych, Infrastruktury Komunalnej, Pełnomocnik do Spraw Uzależnień, Biuro ds. Organizacji Pozarządowych,  

3. Towarzystwo Przyjaciół Dzieci



	12. Zgodność programu z dokumentami strategicznymi regionu i kraju:

1. Narodowy Plan Rozwoju 

2. Strategia w zakresie ochrony zdrowia województwa zachodniopomorskiego 

3. Strategia w zakresie ochrony zdrowia 

4. Program wyrównywania szans osób niepełnosprawnych  w latach 2003 - 2007

5. Strategia rozwiązywania problemów społecznych Koszalina w latach 2002-2015



	13. Zakres finansowy programu :
	19 440 457



	14. Propozycja składu zespołu programowego:

Nadzór merytoryczny: Zastępca  Prezydenta Miasta ds. Komunalnych

Przewodniczący zespołu: Dyrektor Wydziały Kultury i Spraw Społecznych
Członkowie zespołu: 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

  Pełnomocnik ds. osób niepełnosprawnych 

 Wydział Kultury i Spraw Społecznych

Konsultanci zewnętrzni: 

Powiatowy Urząd Pracy, 

Pełnomocnik ds. uzależnień  

Powiatowa stacja Sanitarno

Epidemiologiczna,Caritas Diecezji Koszalińsko – Kołobrzeskiej  

Centrum Informacji Planowania Kariery Zawodowej Wojewódzkiego Urzędu                                            Pracy,

Towarzystwo Przyjaciół Dzieci 




	1. Nazwa programu:

Bezpieczny Koszalin
	2.Nr programu: 4

	3. Program służy realizacji celu strategicznego:

Cel strategiczny - Nr 6

Jakość życia w Koszalinie porównywalna jest do standardów unijnych.

Cel operacyjny - 6.1.4

Poprawienie stopnia bezpieczeństwa publicznego.

	4. Geneza, opis, planowane przedsięwzięcia:

Program ten obejmować będzie szereg przedsięwzięć związanych z podnoszeniem szeroko pojętego poczucia bezpieczeństwa mieszkańców miasta Koszalina. 

Zadania wynikające z ustawy o samorządzie gminnym oraz ustawy o samorządzie powiatowym nakładają na samorząd koszaliński zadania własne miedzy innymi w zakresie porządku publicznego obywateli. Przedsięwzięcia określone w tym programie dotyczyć będą różnego rodzaju sfer życia mieszkańców i wymuszają współpracę; instytucji, służb, straży, inspekcji i innych jednostek funkcjonujących na terenie miasta w celu poprawy stopnia bezpieczeństwa. Bezpieczeństwo publiczne stanowi jeden z ważniejszych czynników wpływających na warunki zamieszkania. 

Dla zwiększenia poczucia bezpieczeństwa niezbędne jest kontynuowanie działań,

konsekwentna realizacja programu „Bezpieczny Koszalin”, w szczególności w

zakresie :

►zapobiegania przestępczości pospolitej – poprzez budowanie więzi sąsiedzkich i współpracy z policją, przeciwdziałaniu anonimowości w miejscu zamieszkania, nauczanie mieszkańców zachowań i działań - jak nie stać się ofiarą przestępstw, tworzenie infrastruktury technicznej sprzyjającej poprawie bezpieczeństwa budynków, mieszkań, punktów handlowych narażonych na dokonanie przestępstw poprzez poprawę zabezpieczenia fizycznego, technicznego oraz całodobowego ich monitoringu.

►ograniczania zjawiska narkomanii i innych patologii ( alkoholizm, przemoc w rodzinie i agresja) wpływających na poziom przestępczości i zagrożenia – poprzez inspirowanie i koordynowanie działań wielu podmiotów, ochronę dzieci i młodzieży przed propagowaniem „mody” na narkotyki, stworzenie specjalistycznej pomocy dla dzieci i młodzieży eksperymentującej ze środkami odurzającymi oraz ich rodziców, szkolenie dzieci, młodzieży, rodziców, nauczycieli w zakresie rozpoznawania wczesnych objawów zażywania narkotyków, sprawdzanie terenów szkół i innych miejsc na obecność narkotyków, ujawnianie osób i grup przestępczych produkujących i rozprowadzających narkotyki, ograniczenie zjawiska alkoholizmu, przemocy w rodzinie, powstrzymanie zjawiska agresji w zachowaniu i działaniach szczególnie dzieci i młodzieży.
►wzrostu poziomu bezpieczeństwa w miejscu zamieszkania – poprzez dokonywanie przeglądu dzielnic i wytypowanie miejsc, które swą strukturą stwarzają zagrożenia oraz eliminowanie takich miejsc, edukację społeczności lokalnej w zakresie bezpiecznych zachowań, egzekwowanie przejezdności dróg dojazdowych służbom ratowniczym, zapewnienie sprawności działania hydrantów p.poż., prowadzenie znakowania przedmiotów wartościowych i innego mienia ruchomego, zapewnienie kontaktu „mieszkaniec-policjant”- zwiększenie służb obchodowych dzielnicowych,

►zapobieganiu demoralizacji i przestępczości wśród nieletnich – poprzez organizowanie wolnego czasu dla dzieci i młodzieży (tworzenie świetlic środowiskowych, socjoterapeutycznych, kontrolę osiedlowych placów zabaw, organizację czasu wolnego w szkole i na osiedlu), podnoszenie efektywności działań profilaktyczno-edukacyjnych wśród młodzieży szkolnej i ich rodzin, obecność strażników miejskich i dzielnicowych w szkołach, ograniczanie przestępczości nieletnich, współdziałanie w zakresie prowadzenia działalności informacyjnej dla dzieci ofiar przemocy w rodzinie.

►poprawy bezpieczeństwa w ruchu drogowym – poprzez eliminowanie uczestników uporczywie naruszających przepisy ruchu drogowego, ochronę pieszych uczestników ruchu i rowerzystów, edukację najmłodszych uczestników ruchu drogowego, okresową ocenę organizacji ruchu, zapoznawanie młodzieży z podstawowymi przepisami p.poż. oraz zasadami postępowania w czasie powstania pożaru i innych sytuacji zagrożeń.



	►podniesienia bezpieczeństwa imprez masowych – poprzez propagowanie i egzekwowanie obowiązków organizatora imprez masowych, podniesienie standardów bezpieczeństwa w istniejących obiektach.

►wzrostu poziomu bezpieczeństwa mieszkańców – poprzez utworzenie Centrum Powiadamiania Ratunkowego w pomieszczeniach Komendy Miejskiej PSP, doskonalenie działań systemu reagowania kryzysowego, zapewnienie możliwości prowadzenia sprawnej ewakuacji mieszkańców podczas pożarów w budynkach wysokich i średnio wysokich – zakup sprzętu ratowniczo - gaśniczego, doskonalenie funkcjonowania struktur Zintegrowanego Systemu Ratowniczego.
►zapewnienia bezpieczeństwa związanego z utrzymaniem psów i innych zwierząt – podejmowanie interwencji w stosunku do osób nie zachowujących ostrożność przy hodowli i trzymaniu psów, egzekwowanie od właścicieli zwierząt przestrzegania uchwały Rady Miejskiej.
►zapobieżenie nieprawidłowościom działalności gospodarczej w zakresie handlu  oraz przewozu osób – kontrola targowisk pod względem porządku oraz prowadzenia działalności gospodarczej przez handlujących zgodnie z obowiązującym prawem, kontrolowanie miejsc sprzedaży alkoholu, kontrolowanie pojazdów TAXI w zakresie przestrzegania przepisów ustawy o warunkach wykonywania krajowego drogowego przewozu osób oraz uchwał Rady Miejskiej.

►doskonalenia i poprawy usług medycznych – doposażenie Stacji Pogotowia Ratunkowego w Koszalinie w nowe ambulanse, uzupełnianie wyposażenia  zespołów ratownictwa medycznego w przenośny osprzęt do ratowania życia.

►poprawy organizacji komunikacji drogowej w obrębie Stacji Pogotowia  

Ratunkowego oraz poprawy gotowości zespołów wyjazdowych - zmiana usytuowania wyjazdu i wjazdu karetek „z” i „do” Stacji Pogotowia Ratunkowego, modernizacja miejsc garażowania karetek.

►podniesienia kwalifikacji zawodowych przez średni personel medyczny Stacji 

Pogotowia Ratunkowego – organizowanie cyklu szkoleń  w zakresie szeroko pojętego ratownictwa. 

►skrócenie okresu dojazdu na miejsce zdarzenia przez karetki Stacji Pogotowia Ratunkowego – uruchomienie podstacji w obrębie północnej części Koszalina.

►poprawy zasad zdrowego żywienia i wypoczynku letniego dla dzieci i młodzieży – szkolenie organizatorów odpowiadających za wypoczynek dzieci i młodzieży, zdrowe odżywianie.

►ograniczania populacji bezdomnych zwierząt – rozbudowa i przebudowa schroniska dla bezdomnych zwierząt, hotel dla zwierząt, sterylizacja zwierząt bezdomnych.

►poprawy bezpieczeństwa epizootyczno-sanitarnego – budowa grzebowiska na terenie gminy Manowo dla padłych zwierząt wspólnego dla miasta Koszalina i powiatu Koszalińskiego.

	5. Powiązanie z programami:

Priorytet – Dostępność(poprawa) komunikacyjna-zewnętrzna i wewnętrzna.

Program – Koszalin sprawny komunikacyjnie.

Priorytet – Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu.

Program – Miasto równych szans.

Priorytet – Poprawa infrastruktury związanej z rozwojem gospodarczym i jakością życia.

Program – Infrastruktura dla rozwoju.

Priorytet – Nauka, edukacja-jako czynnik jakościowego rozwoju społeczeństwa.

Program – Nowa edukacja.

Priorytet – Czas na kulturę i rekreację.

Program – Dla ciała i dla ducha.  
	6. Potencjalne źródła finansowania zewnętrznego:

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego, PFRON, E.F. Społ., MSW i A, KG Policji, KG PSP, MEN i S, Stowarzyszenie Gmin Polskich Euroregionu Pomerania, Urząd Wojewódzki,



	7. Partnerzy:

Urząd Miejski w Koszalinie, Komenda Miejska Państwowej Straż y Pożarnej, Komenda Miejska Policji , Straż Miejska, Zarząd Dróg Miejskich, Zarząd Budynków Mieszkalnych , Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z o. o. , Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej , Towarzystwo Przyjaciół Dzieci , Państwowy Inspekcja  Weterynarii ,  lecznice dla zwierząt instytucje wchodzące w Zintegrowany System Ratownictwa,   Stacja Pogotowia Ratunkowego, Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny, spółdzielnie mieszkaniowe, rady osiedli, właściciele i zarządcy budynków, firmy ochroniarskie, placówki służby zdrowia, Polskie Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii , ”Młodzi-Młodym”, placówki oświatowe, 
	

	8.Mierniki realizacji programu:

Przeprowadzanie corocznie badań ankietowych wśród mieszkańców miasta.

	9. Beneficjenci projektu:

mieszkańcy miasta,


	10. Koordynator programu:

Szef Miejskiego Inspektoratu Zarządzania Kryzysowego

11. Współpraca:

Komenda Miejska Państwowej Straż y Pożarnej, Komenda Miejska Policji , Straż Miejska, Zarząd Dróg Miejskich, Zarząd Budynków Mieszkalnych , Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z o. o. , Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej , Towarzystwo Przyjaciół Dzieci , Państwowy Inspekcja  Weterynarii ,  lecznice dla zwierząt instytucje wchodzące w Zintegrowany System Ratownictwa,   Stacja Pogotowia Ratunkowego, Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny, spółdzielnie mieszkaniowe, rady osiedli, właściciele i zarządcy budynków, firmy ochroniarskie, placówki służby zdrowia, placówki oświatowe


	12.Zgodność programu z dokumentami strategicznymi regionu i kraju:

· Narodowy Plan  Rozwoju 

· Sektorowy Program Rozwoju Zasobów Ludzkich.

· Strategia Rozwoju Województwa Zachodniopomorskiego do roku 2015

	13. Zakres finansowy programu Razem koszty w latach 2005 – 2007: 
	2 000 000 

	14. Propozycja składu zespołu programowego:

Nadzór merytoryczny: Prezydent Miasta Koszalina

Przewodniczący zespołu: Inspektor Miejskiego Inspektoratu Zarządzania Kryzysowego i Ochrony Ludności U.M w Koszalinie.

Członkowie zespołu: 

· Komenda Miejska Państwowej Straży Pożarnej w Koszalinie.

· Komenda Miejska Policji w Koszalinie.

· Straż Miejska w Koszalinie.

· Pełnomocnik Prezydenta ds. uzależnień.

· Wydział Kultury i Spraw Społecznych.

· Biur ds. organizacji pozarządowych.

· Zarząd Dróg Miejskich  w Koszalinie.

· Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej

· Radny Rady Miejskiej w Koszalinie – przedstawiciel Komisji ds. Społecznych i Rodziny.

· Radny Rady Miejskiej w Koszalinie – przedstawiciel Komisji ds. Gospodarki Komunalnej i Przestrzennej.

· Radny Rady Miejskiej w Koszalinie – przedstawiciel Komisji ds. Edukacji, Kultury Fizycznej i Sportu.

· Przedstawiciele Młodzieżowej Rady Miasta.

· Przedstawiciele Młodzieżowych Samorządów Lokalnych.

· Przedstawiciel Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

Konsultanci zewnętrzni:

· Prokuratura Okręgowa w Koszalinie.

· Powiatowy Inspektor Sanitarny w Koszalinie.

· Powiatowy Lekarz Weterynarii w Koszalinie.

· Stacja Pogotowia Ratunkowego w Koszalinie.

· Przedstawiciel Inspekcji Transportu Drogowego.

· Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Koszalinie.

· Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z o. o. w Koszalinie.

· Miejskie Wodociągi i Kanalizacja Sp. z o. o. w Koszalinie.

· Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o. o. w Koszalinie.

· Dyrektor Zarządu Obiektów Sportowych w Koszalinie.

· Miejski Ośrodek Kultury w Koszalinie.

· Zarząd Budynków Mieszkalnych w Koszalinie.

· Poradnia Psychologiczno-Pedagogicznej w Koszalinie.

· Przedstawiciele rad osiedlowych.

· Spółdzielnie mieszkaniowe.

· Przedstawiciele firm ochroniarskich.

· Przedstawiciele Towarzystwa Zwalczania Narkomanii

· Przedstawiciele instytucji wchodzących w skład Zintegrowanego Systemu Ratowniczegow Koszalinie.

	


	1. Nazwa programu:

„Koszalin piękny i zielony”
	2. Nr Programu: 5.

	3. Program służy realizacji celu strategicznego:
Cel: 4        – Koszalin – miasto o silnych związkach z morzem, ponadregionalny ośrodek obsługi ruchu turystycznego

Cel: 5        – Koszalin to inteligentne miasto – przyjazne w sferze społecznej, przestrzennej i funkcjonalnej.

Priorytet 9 – Poprawa infrastruktury związanej z rozwojem gospodarczym i jakością życia.



	4. Geneza, opis, planowane przedsięwzięcia/projekty:
Transformacje ustrojowe kraju spowodowały upadek znacznej liczby przedsiębiorstw oraz znaczny wzrost liczby bezrobotnych. 

Koszalin utracił statut miasta wojewódzkiego. Skutkowało to zlikwidowaniem znacznej liczby instytucji oraz dalszym wzrostem liczby bezrobotnych. Liczba mieszkańców Koszalina ma tendencje spadkowe.

Ze względu na swoje położenie  geograficzne oraz walory krajobrazowe i środowiska przyrodniczego samego miasta jak i sąsiednich gmin Koszalin może stać się atrakcyjnym miejscem do zamieszkania. 

KOSZALIN PIĘKNY I ZIELONY może przyczynić się do zatrzymania tendencji zjawiska migracji mieszkańców oraz może przyciągnąć osoby przedsiębiorcze, które zdecydują się zamieszkać w Koszalinie i realizować tu swoje pomysły inwestycyjne i biznesowe co będzie skutkowało zmniejszeniem się liczby bezrobotnych.

Planowane przedsięwzięcia/projekty:
            Zakłada się, że w ramach programu „Koszalin piękny i zielony” zostaną opracowane i wdrożone następujące projekty:

1. Koszalińskie Planty

2. Góra Chełmska

3. Skansen

4. Dolina Dzierżęcinki

5. Trakt Pielgrzymkowy

	5. Powiązania z programami:
Nr   3 – Miasto równych szans

Nr   8 – Mieszkajmy w Koszalinie

Nr 10 – Dla ciała i ducha

7. Partnerzy:
1. Urząd Miejski w Koszalinie

2. Urząd Gminy w Mielnie

3. Urząd Gminy w Będzinie

4. Urząd Gminy w Polanowie

5. Urząd Gminy w Manowie
	6. Potencjalne źródła finansowania zewnętrznego:
1. Zintegrowany program operacyjny rozwoju województwa zachodniopomorskiego

2. Fundusze Strukturalne Unii Europejskiej (ZPORR 1.4; 3.2; 3.3.1)

3. INTERREG

	8. Mierniki realizacji programu:
1. Wzrost obsługi turystycznej

2. Liczba powstałych nowych miejsc pracy

3. Spadek liczby osób bezrobotnych



	9. Beneficjenci projektu:
1. Samorządy terytorialne

2. Deweloperzy

3. Przedsiębiorcy

4. Projektanci

5. Instytucje biznesowe

. 
	10. Koordynator programu:
Dyrektor Wydziału Architektury i Urbanistyki

11. Współpraca:
1. Wydział Infrastruktury Komunalnej

2. Wydział Nieruchomości

3. Wydział Geodezji, Kartografii i Katastru

4. Zarząd Dróg Miejskich

5. Muzeum w Koszalinie

6. Miejski Zakład Komunikacji Sp.  z o. o.



	12. Zgodność programu z dokumentami strategicznymi regionu i kraju (podać który cel, priorytet, działanie, zadanie):

Strategia Rozwoju Województwa Zachodniopomorskiego do roku 2015



	13. Zakres finansowy programu Razem koszty w latach 2005 – 2007:

	23 523 394

	14. Propozycja składu zespołu programowego:
Nadzór merytoryczny:                 - Zastępca Prezydenta ds. Rozwoju

Przewodniczący zespołu:           - Dyrektor Wydziału Architektury i Urbanistyki

Członkowie zespołu:

1. Biuro Promocji i Informacji

2. Wydział Infrastruktury Komunalnej

3. Wydział Nieruchomości

4. Wydział Kultury i Spraw Socjalnych

5. Wydziału Finansowego

6. Biuro ds. Organizacji Pozarządowych

7. Zarządu Dróg Miejskich

9. Muzeum 

10. Miejski Zakład Komunikacji Sp.  z o. o.


	1. Nazwa programu:

e-KOSZALIN
	2.Nr programu: 6

	3.Program służy realizacji celu strategicznego:

 Cel 5. Koszalin to inteligentne miasto przyjazne w sferze społecznej, przestrzennej i funkcjonalnej

  Cel 6. Jakość w Koszalinie porównywalna jest do standardów unijnych
Program jest silnie związany z realizacją priorytetów:

· poprawa infrastruktury związaną z rozwojem gospodarczym  i jakością życia

· tworzenie nowych miejsc pracy i wzrost konkurencyjności lokalnych firm

· przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu

	4. Geneza, opis, planowane przedsięwzięcia:

Strategia Lizbońska zakłada, że wykorzystanie możliwości nowych technologii informatycznych telekomunikacyjnych jest głównym warunkiem poprawy konkurencyjności gospodarki, wzrostu potencjału siły roboczej i poprawy jakości życia w Europie. Koszalin boleśnie odczuł w ostatnich latach skutki przemian gospodarczych kryzysu tradycyjnych dla miasta sektorów gospodarki. W efekcie, czego:

· Spada ilość miejsc pracy w gospodarce a ich większość to stanowiska niewymagające wysokich kwalifikacji

· Firmy w niewielkim stopniu wdrażają nowe technologie teleinformatyczne

· Duża część mieszkańców nie korzysta z Internetu Internetu nie posługuje się komputerem w życiu zawodowym i sprawach prywatnych

· W mieście nie ma rozwiniętego środowiska instytucji i usług elektronicznych 

· Program e-Koszalin zakłada podjęcie szeregu działań przełamujących bariery dostępu do Internetu Internetu wdrażających Społeczeństwo Informacyjne w mieście. Oczekiwane rezultaty programu to:

· Stworzenie zintegrowanej platformy świadczenia usług drogą elektroniczną w mieście – Wrota Koszalina

· Udostępnienie poprzez Internet usług z zakresu: e-administracja, administracja-gospodarka, e-rynek pracy, e-turystyka

· Wykreowanie Lokalnego Operatora Społeczeństwa Informacyjnego (LOSI)

· Umożliwienie dostępu do Internetu mieszkańcom zagrożonym wykluczeniem cyfrowym

· Szerokozakrojona edukacja i promocja SI wśród młodzieży i dorosłych mieszkańców

· Stworzenie sieci publicznych punktów dostępowych do Internetu będących równocześnie końcówkami urzędu miasta i punktami obsługi administracyjnej mieszkańców

· Umożliwienie mieszkańcom i firmom lokalnym zakładanie stron www i poczty w domenie Koszalin.pl

· Realizacja programu musi być rozłozona na lata i obejmować następujące przedsięwzięcia:

· Stworzenie portalu miejskiego integrującego lokalne zasoby i usługi elektroniczne

· e-Koszalin, przygotowanie platformy pod obsługę administracyjną mieszkańców i firm przez Internet



	· budowa lokalnych baz danych

· budowa serwisów tematycznych dla gospodarki, rynku pracy, turystyki, kultury, edukacji, zdrowia itd.

· Budowa publicznych punktów dostępowych do Internetu Internetu sieci dostępowej do Internetu

· Stworzenie instytucji miejskiego operatora SI

· Tworzenie sieci bezpiecznego transferu danych

· Szkolenia informatyczne

· Specjalne projekty przeciwdziałania wykluczeniu cyfrowemu



	5. Powiązanie z programami:

· Gospodarny Koszalin

· Miasto równych szans

· Infrastruktura dla rozwoju

· Nowa edukacja
	6. Potencjalne źródła finansowania zewnętrznego:

· Budżet Miasta

· Środki prywatne

· ZPORR – działania 1.3, 1.4, 1.5, 2.1, 3.5

· SPO WKP – działania 1.5, 2.3

· SPO RZL – działania 1.1, 2.1, 2.2, 2.4

· SPO RiMSŻoROW – działania 5.2.6



	7. Partnerzy:

· Urząd Miejski w Koszalinie

· Powiatowy Urząd Pracy w  Koszalinie

· Szkoły i instytucje szkoleniowe oraz kultury

· Firmy lokalne

· Organizacje pozarządowe
	

	8.Mierniki realizacji programu:

Wzrost liczby osób i firm korzystających z usług miasta drogą elektroniczną

Wzrost liczby osób i firm korzystających z Internetu posiadających konta pocztowe i strony WWW w domenie Koszalin.pl

	9. Beneficjenci projektu:

mieszkańcy Koszalina i okolicznych gmin

lokalne firmy

turyści
	10. Koordynator programu:

· Kierownik Biura Informatyka Miasta

11. Współpraca:

· jednostki miejskie i inne instytucje publiczne

· organizacje społeczne

· firmy



	12.Zgodność programu z dokumentami strategicznymi regionu i kraju:

· Narodowy Plan Rozwoju  

· Zintegrowany Program Rozwoju Regionalnego

· Sektorowy Program Rozwoju Zasobów Ludzkich.

· Strategia Rozwoju  Województwa Zachodniopomorskiego do 2015r.

· Strategia Rozwoju Miasta

	13. Zakres finansowy programu Razem koszty w latach 2005 – 2007: 
	2 465 000

	14. Propozycja składu zespołu programowego:

Nadzór merytoryczny: Prezydent Miasta Koszalina

Przewodniczący zespołu: Kierownik Biura Informatyka Miasta
Członkowie zespołu: Przedstawiciele Wydziałów UM

· Edukacji

· Rozwoju i Współpracy Zagranicznej

· Promocji i Informacji 

· FCIP - Centrum Biznesu

· Regionalne Centrum Informacji Turystycznej




	1. Nazwa programu:

Infrastruktura dla rozwoju


	2. Nr programu:  7

	Program służy realizacji celu strategicznego:
Cel 5 - Koszalin to inteligentne miasto – przyjazne w sferze społecznej, przestrzennej i funkcjonalnej. 

Cel 6 - Jakość życia w Koszalinie porównywalna jest do standardów unijnych. 



	Geneza, opis, planowane przedsięwzięcia:

Infrastruktura techniczna w Koszalinie w znacznym stopniu dostosowana jest do istniejących potrzeb. Praktycznie w każdej dziedzinie występują rezerwy ( gaz, woda, energia elektryczna, kanalizacja, telekomunikacja, oczyszczanie ścieków oraz składowanie odpadów) pozwalające się dostosować do wymagań inwestorów. Obok powyższego potencjału występują obszary wymagające rozwoju infrastruktury komunalnej w zakresie budowy, rozbudowy lub modernizacji sieci: ciepłowniczej, wodno-kanalizacyjnej, elektroenergetycznej, gazowej. Podstawowe znaczenie dla Koszalina będzie miało wypracowanie i wypromowanie jego nowego wizerunku oraz zdynamizowanie rozwoju gospodarczego przy zachowaniu i ochronie środowiska i krajobrazu. O zainteresowaniu inwestorów Koszalinem będzie decydować dostępność uzbrojonych terenów inwestycyjnych.

Biorąc powyższe pod uwagę za podstawowe problemy rozwoju należy uznać:

· brak uzbrojenia nowych terenów inwestycyjnych,

· brak dostępności wszystkich mediów i usług do potrzeb rozwojowych miasta,

· niedostateczne uzbrojenie terenów pod budownictwo,

· niedostateczny stan infrastruktury komunikacyjnej ( drogi gminne i powiatowe, chodniki, niedostateczna ilość miejsc parkingowych , długość ścieżek rowerowych),

· niedostateczne dostosowanie infrastruktury do norm unijnych, 

· niedostateczna dostępność komunikacyjna Koszalina i jego otoczenia,

· poprawę jakości wód powierzchniowych i podziemnych,

· poprawę jakości powietrza,

· poprawienie systemu w zakresie gospodarki odpadami, 

· niedostateczny rozwój podstawowej infrastruktury społecznej.

Program INFRASTRUKTURA DLA ROZWOJU dotyczy dużych projektów infrastrukturalnych. Realizacja programu przyczyni się do poprawy jakości życia mieszkańców jak również uporządkowania struktury przestrzennej Miasta. Zakres oddziaływania programu obejmuje sferę infrastruktury technicznej , społecznej oraz ochrony środowiska. Rozwój infrastruktury technicznej oraz dostępność i jakość usług komunalnych dostosowana do standardów unijnych podniesie atrakcyjność miasta Koszalina oraz decydować będzie o tempie rozwoju gospodarki Koszalina. Mając atrakcyjne tereny inwestycyjne, Koszalin będzie zabiegał o pozyskiwanie inwestorów zewnętrznych. Inwestowanie w rozwój Koszalina tworzyć będzie szansę osiedlania się ludzi i firm w oparciu o rozwiniętą infrastrukturę miasta. Ogólnym celem działania jest zwiększenie poziomu inwestycji, rozwój kompleksowego uzbrojenia terenu, tworzenie warunków do rozwoju działalności gospodarczej oraz poprawa warunków życia mieszkańców Koszalina. 

Zakłada się, że standard życia mieszkańców zbliżony będzie do średniego standardu życia mieszkańców Unii Europejskiej. 

· W ramach programu INFRASTRUKTURA DLA ROZWOJU w latach 2005-2007 proponuje się 
- realizację następujących przedsięwzięć:

· przygotowanie nowych terenów pod inwestycje,

· uzbrajanie nowych terenów pod budownictwo mieszkaniowe,

· rozbudowa i modernizacja infrastruktury komunalnej ( sieci: wodno-kanalizacyjna, elektroenergetyczna , gazowa, ciepłownicza), 

· ograniczenie emisji zanieczyszczeń powietrza,



	· zapewnienie sprawnego funkcjonowania systemu oczyszczania Koszalina 

· zapewnienie ochrony i poprawa jakości wód powierzchniowych i podziemnych,

· poprawienie dostępności komunikacyjnej Koszalina wewnętrznej i zewnętrznej, 

· (rozwój sieci i poprawa stanu technicznego ulic, parkingów, budowa ścieżek rowerowych oraz podniesienie bezpieczeństwa)

· budowa, remont i modernizacja podstawowej infrastruktury społecznej.



	Powiązanie z programami:

Gospodarny Koszalin 

Koszalin sprawny komunikacyjnie 

Miasto równych szans 

Bezpieczny Koszalin 

Koszalin piękny i zielony 

Mieszkajmy w Koszalinie 

Razem można więcej

Ku morzu 


	Potencjalne źródło finansowania zewnętrznego: 

· budżet miasta 

· programy strukturalne 

· kredyty 

· pożyczki 

· ZPORR 1.1.1, 1.1.2, 2.2, 3.2, 3.3.1

· INTERREG

	Partnerzy:

· Urząd Miejski w Koszalinie 

· Gminy sąsiednie 

· Zarząd Dróg Miejskich 

· Miejskie Wodociągi i Kanalizacja Sp. z o.o. 

· Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. 

· Miejski Zakład Komunikacji  Sp. z o.o. 

· Zakład Energetyczny Sp. z o.o. 

· Zakład Gazowniczy 

· Miejska Energetyka Cieplna Sp. z o. o 

· Telekomunikacja Polska S.A.

· Rady Osiedli 

· Przedsiębiorcy 

· Mieszkańcy 


	

	Mierniki realizacji programu:

· powierzchnia nowych terenów pod inwestycje,

· powierzchni nowych terenów pod budownictwo,

· długość wybudowanej lub modernizowanej infrastruktury komunalnej ( sieci: wodno-kanalizacyjnej, elektroenergetycznej , gazowej, ciepłowniczej), 

· długość wybudowanych bądź wyremontowanych dróg, 

· ilość wybudowanych parkingów, 

· długość powstałych ścieżek rowerowych, 

· liczba remontowanych lub modernizowanych obiektów 

· wskaźnik zagospodarowania odpadów,

· coroczny raport o zanieczyszczeniu powietrza.

	Benificjencji projektu:

- przedsiębiorcy,

- mieszkańcy,
	Koordynator programu:

Dyrektor Wydziału Infrastruktury Komunalnej

Współpraca:

Skarbnik Miasta 

Wydział Infrastruktury Komunalnej, 

Wydział Rozwoju i Współpracy Zagranicznej 

Wydział Urbanistyki i Architektury ,

Wydział Nieruchomości

Zarząd Dróg  Miejskich

Miejskie Wodociągi i Kanalizacji Sp. z o.o.



	Zgodność programu z dokumentami strategicznymi regionu i kraju:

· Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 2004-2006 

· Narodowy Plan Rozwoju 

· Program Ochrony Środowiska w latach 2004-2007 

· Wojewódzki Program Ochrony Środowiska w latach 2004-2007 



	Zakres finansowy programu Razem koszty w latach 2005-2007:

 
	9 550 000

	Propozycja składu zespołu programowego:

Nadzór merytoryczny -  Zastępca Prezydenta Miasta ds. Rozwoju
Przewodniczący zespołu –Dyrektor Wydziału Infrastruktury Komunalnej

Członkowie zespołu:

Wydział Finansowego

Wydział Architektury i Urbanistyki

     Wydział Nieruchomości

Wydział Rozwoju i Współpracy Zagranicznej

Zarząd Dróg  Miejskich

Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o. o.

Konsultanci zewnętrzni: 

Przedstawiciel Komisji Gospodarki Przestrzennej i Komunalnej




	1. Nazwa programu:

Mieszkajmy w Koszalinie


	2. Nr programu:  8

	Program służy realizacji celu strategicznego:

Cel 5 - Koszalin to inteligentne miasto-przyjazne w sferze społecznej, przestrzennej i funkcjonalnej.

Cel 6 -  Jakość życia w Koszalinie porównywalna jest do standardów unijnych.

	Geneza, opis, planowane przedsięwzięcia:

Rozwiązanie problemu mieszkaniowego, nie tylko w Koszalinie ale w skali kraju, wymaga przyjęcia polityki mieszkaniowej Państwa przygotowanej w pakiecie ustaw mieszkaniowych. Należy stworzyć dogodne warunki do życia i rozwoju mieszkańców Koszalina tzn. dążyć by standard życia mieszkańców zbliżał się  do średniego standardu życia mieszkańców Unii Europejskiej. 

Realizacja budownictwa mieszkaniowego, budowa infrastruktury komunikacyjnej  i porządkowanie gospodarki wodno – ściekowej na osiedlach mieszkaniowych stwarza możliwość poprawy warunków życia części społeczeństwa, a także w sposób pośredni stymuluje rozwój gospodarczy. 

Do zadań gminy należy tworzenie warunków do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspólnoty samorządowej. Na gminie ciąży także obowiązek zaspokojenia mieszkań  socjalnych i lokali zamiennych oraz zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych gospodarstw domowych o niskich dochodach.   Posiadane zasoby mieszkaniowe nie są wystarczające dla zaspokojenia wszystkich bieżących potrzeb mieszkańców Koszalina.

Za niezadowalający należy uznać poziom zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych gospodarstw domowych o niskich dochodach, a także  osób  młodych i przedsiębiorczych, ale nie posiadających jeszcze środków na zakup własnego mieszkania .

Główne problemy rozwoju sfery mieszkalnictwa:

- brak możliwości zapewnienia lokali socjalnych osobom z wyrokami eksmisyjnymi i zakwalifikowanych do jego przyznania,

· brak przygotowanych ofert mieszkaniowych dla zaspokojenia potrzeb najuboższej grupy mieszkańców ( mieszkania komunalne),

- zbyt mała liczba  ofert mieszkaniowych dla osób średnio-uposażonych, w tym ludzi młodych,

· brak uzbrojonych terenów pod budownictwo mieszkaniowe wielo- i jednorodzinne,

- braki w uzbrojeniu osiedli mieszkaniowych (drogi, parkingi,

- konieczność kontynuacji  porządkowania gospodarki wodno – ściekowej.

Realizacja  budownictwa mieszkaniowego ( komunalnego ,  mieszkań socjalnych )  nie jest możliwa wyłącznie ze środków budżetu miasta. Należy zatem pozyskiwać środki zewnętrzne, a także  umożliwić różnym inwestorom uczestnictwo w jego realizacji i wykorzystania wszelkich możliwości  finansowania budownictwa mieszkaniowego – stworzenie efektywnego systemu realizacji i finansowania inwestycji mieszkaniowych.

Proponowany program MIESZKAJMY W KOSZALINIE,  skierowany jest również do inwestorów (developerów) oraz do wszystkich chętnych, którzy chcieliby zamieszkać w Koszalinie.             W ramach programu, zamierza się opracować  i przygotować  do wdrożenia następujące przedsięwzięcia:

- pozyskiwanie istniejących obiektów i po modernizacji przeznaczanie ich na mieszkania socjalne i komunalne,

- budowa mieszkań  komunalnych i socjalnych,

- budowa mieszkań przez KTBS, 

- budowa mieszkań przez developerów,

- marketing (badanie popytu) na budownictwo, 

- przygotowanie terenów pod inwestycje mieszkaniowe (uzbrojenie, dostępność komunikacyjna,  pozyskiwanie obiektów na modernizacje),

- rozbudowa i modernizacja infrastruktury komunalnej ( sieci: wodno-kanalizacyjna,  drogi), 

- promocja miasta jako atrakcyjnego miejsca zamieszkania.

	Powiązanie z programami:

· Gospodarny Koszalin

· Koszalin sprawny komunikacyjnie

· Miasto równych szans

· Bezpieczny Koszalin

· Koszalin piękny i zielony 

· Infrastruktura dla rozwoju
	Potencjalne źródło finansowania zewnętrznego: 

· budżet miasta 

· programy strukturalne 

· kredyty 

· pożyczki 

· budżet państwa

	Partnerzy:

· Urząd Miejski w Koszalinie  

· Miejskie Wodociągi i Kanalizacja Sp. z o.o. 

· Zarząd Dróg  Miejskich

· Zakład Energetyczny Sp. z o.o. 

· Zakład Gazowniczy 

· Miejska Energetyka Cieplna Sp. z o.o. 

· Telekomunikacja 

· Rada Osiedla 

· Przedsiębiorcy 

· Mieszkańcy 

· Developerzy

· Banki
	

	Mierniki realizacji programu:
- wartość dodana generowana przez sektor budownictwa mieszkaniowego,

- liczba miejsc pracy stworzona przez inwestorów,

- liczba oddawanych mieszkań,

- długość wybudowanej infrastruktury komunikacyjnej,

- długość wybudowanej sieci wodociągowo – kanalizacyjnej,

- dochody miasta z tytułu PIT oraz podatku od nieruchomości.



	Benificjencji projektu:

- przedsiębiorstwa budowlane,

- mieszkańcy,
	Koordynator programu:

Dyrektor Wydziału Infrastruktury Komunalnej

Współpraca:

Skarbnik Miasta 

Wydział Infrastruktury Komunalnej, 

Wydział Rozwoju i Współpracy Zagranicznej 

Wydział Urbanistyki i Architektury ,

Wydział Nieruchomości,

Zarząd Budynków Mieszkalnych

Koszalińskie Towarzystwo  Budownictwo Społecznego Sp. z o. o.

Zarząd Dróg  Miejskich

Miejskie Wodociągi i Kanalizacja Sp. z o. o.

	Zgodność programu z dokumentami strategicznymi regionu i kraju:

· Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 2004-2006 

· Narodowy Plan Rozwoju 



	Zakres finansowy programu Razem koszty w latach 2005-2007:
	69 250 000



	Nadzór merytoryczny -  Zastępca Prezydenta Miasta ds. Rozwoju
Przewodniczący zespołu Dyrektor Wydziału Infrastruktury Komunalnej

Członkowie zespołu:

1. Wydział Rozwoju i Współpracy Zagranicznej 

2. Wydział Architektury i Urbanistyki

3. Wydział Finansowy

4. Wydział Nieruchomości

Konsultanci zewnętrzni: 

Zarząd Budynków  Mieszkalnych

Deweloperzy

Biura Nieruchomości


	1. Nazwa programu:

„Nowa edukacja”
	2.Nr programu: 9

	3.Program służy realizacji celu strategicznego:

Cel 6. Jakość życia w Koszalinie porównywalna jest do standardów unijnych

„Nauka i edukacja jako czynnik jakościowego rozwoju społeczeństwa”

	4. Geneza, opis, planowane przedsięwzięcia:

   Geneza :

a/ wprowadzenie od 1999 roku  nowego systemu edukacji

 b/ utrzymanie roli ośrodka o znaczeniu regionalnym

 c/ niż demograficzny, 

 d/ bezrobocie w grupie nauczycieli oraz ogółem w skali miasta

 e/ założenia strategicznych dokumentów : miasta, województwa i kraju,

 f/ zagrożenia patologiami społecznymi 

   Planowane przedsięwzięcia :

 a/ rozwój systemu kształcenia  ustawicznego i praktycznego

 b/ budowa zintegrowanego systemu informatycznego – kompleksowa komputeryzacja koszalińskich szkół 

 c/ opieka i wychowanie, walka z patologią 

 d/ rozbudowa infrastruktury technicznej Lokalnej Akademii Informatycznej CISCO

 e/ program poprawy doposażenia koszalińskich szkół

   Opis przedsięwzięć :

a/ rozwój systemu kształcenia ustawicznego i praktycznego - utworzenie Środkowopomorskiego 

    Centrum Kształcenia Ustawicznego i Praktycznego :

    W związku z zapotrzebowaniem /na terenie naszego miasta, którego stopa bezrobocia przekracza 20%/ na wysoko kwalifikowane kadry oraz w związku z akcesją Polski do Unii Europejskiej, w przypadku ożywienia się rynku pracy i ewentualnego zapotrzebowania na siłę roboczą należy umożliwić dorosłym mieszkańcom naszego miasta, którzy z różnych przyczyn zatrzymali się na pewnych etapach edukacji możliwość uzupełnienia wykształcenia przynajmniej do poziomu – pełnego średniego. By zrealizować powyższe zamierzenia należy ofertę dla dorosłych przygotować na poziomie : gimnazjum, szkoły zawodowej, liceum profilowanego, technikum i liceum ogólnokształcącego. Jednakże ze względu na szybkie przeobrażenia na rynku pracy należy stworzyć ofertę szkolnictwa policealnego od 1,5 roku do 2 lat oraz form kursowych, które pozwolą w stosunkowo krótkim czasie zdobyć nowy zawód. Planuje się także , że w ramach swojej działalności - centrum będzie prowadzić zajęcia praktyczne dla uczniów lokalnych szkół zawodowych, słuchaczy szkół policealnych i liceów profilowanych /młodzieżowych/. Aktualnie na terenie miasta i powiatu koszalińskiego nie ma wysoko wyspecjalizowanej placówki zajmującej się nowoczesnym praktycznym kształceniem zawodowym; szczególnie w zawodach branży mechanicznej, elektromechanicznej, gastronomicznej, hotelarskiej itp., która spełniałaby wymagania stawiane przed nowoczesną edukacją zawodową.

b/  budowa zintegrowanego systemu informatycznego - kompleksowa komputeryzacja koszalińskich        szkół 

Rozwój światowej myśli technologicznej , przede wszystkim w zakresie technologii informatycznych oraz wejście Polski od 1 maja 2004 roku do Unii Europejskiej, które spowodowało większe niż dotychczas zainteresowanie nauką języków obcych oraz wykorzystanie światowych zasobów internetowych wymaga stworzenia pełnej infrastuktury informatycznej na terenie koszalińskich szkół i placówek. Jest to związane z tworzeniem nie tylko pracowni komputerowych do nauki przedmiotu informatyka, ale także wykorzystania komputera w poszczególnych pracowniach przedmiotowych, bibliotekach, czytelniach oraz stworzenia szybkiej sieci i łączy internetowych. Będzie to miało wpływ na podwyższanie jakości nauczania, ale i także systemu zarządzania placówkami oświatowymi. 



	c/ opieka i wychowanie, walka z patologią

     Wysoka stopa bezrobocia, postęp cywilizacyjny i poszerzanie się strefy ubóstwa są bezpośrednimi przyczynami rozwoju patologii społecznych. By przeciwdziałać tym zjawiskom należy stworzyć realne propozycje na „inne” spędzanie wolnego czasu przez dzieci i młodzież oraz program profilaktyczny, który będzie oddziaływał na dysfunkcyjne rodziny. Szeroka oferta zajęć pozalekcyjnych, profilaktyka przeprowadzana na terenie szkół i w środowisku rodzinnym oraz system finansowego wsparcia rodzin z obszarów biedy może bezpośrednio wpłynąć na poprawę systemu opiekuńczo-wychowaczego miasta oraz walki z patologią. Niezbędne przy tym jest podjęcie wspólnych działań z MOPS, Policją , Strażą Miejską, wymiarem sprawiedliwości,  Miejska Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna. 

	d/ rozbudowa infrastruktury technicznej Lokalnej Akademii Informatycznej CISCO

        Projekt ten wychodzi naprzeciw potrzebie kształcenia specjalistów w dziedzinie informatycznej, która aktualnie jest specjalnością deficytową na rynku pracy. Jednocześnie jest on ukierunkowany na pomoc w rozwiązywaniu problemu bezrobocia młodzieży w regionach słabych gospodarczo, powodowanego w znacznej części przez zbyt wolno zmieniający się system kształcenia zawodowego. Projektem tym zostanie objętych około 500 uczestników w czterech modułach kwalifikujących certyfikaty zawodowe. W ramach programu LAI CISCO realizacja zadania inwestycyjnego będzie skutkowała : zakupem sprzętu technicznego, modernizacją pracowni  - dostosowanie do wymagań technicznych.

e/  realizacja programu poprawy wyposażenia bazy dydaktycznej koszalińskich szkół

         Wprowadzenie II etapu reformy systemu edukacji, który dokonał wielu zmian strukturalnych dotychczasowego szkolnictwa ponadpodstawowego na poziomie średnim - kończącym się egzaminem maturalnym oraz w szkolnictwie zawodowym wymaga doposażenia szkół w niezbędne pomoce naukowe, które pozwolą uczniom oraz nauczycielom w pełni przygotować się do zewnętrznych egzaminów.

	5. Powiązanie z programami:

1. Tworzenie nowych miejsc pracy i wzrost konkurencyjności lokalnych firm.

2. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu.
	6. Potencjalne źródła finansowania zewnętrznego:;

1. Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego (1.5; 2.1)

2. Europejski Fundusz Społeczny

3. Urząd Marszałkowski w Szczecinie

4. Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu

5. Fundusze Strukturalne – w ramach organizowanych konkursów.

6. Stowarzyszenie Gmin Polskich Euroregionu Pomerania 

7. Sektorowy Program Operacyjny – Rozwój Zasobów Ludzkich (Priorytet 1 i 2)

	7. Partnerzy:

1. Wewnętrzni : /dyrektorzy szkół i placówek, Wydział Kultury i Spraw Społecznych, Wydział Spraw Obywatelskich, Wydział Rozwoju i Współpracy Zagranicznej/.

2. Zewnętrzni : /Zachodniopomorskie Kuratorium Oświaty, Centrum Edukacji Nauczycieli, Powiatowy Urząd Pracy, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, Koszalińska Izba Przemysłowo-Handlowa/
	

	8.Mierniki realizacji programu:

1.  Wzrost liczby osób z wykształceniem średnim i policealnym - dorosłych mieszkańców miasta.

2. Jakościowa poprawa systemu kształcenia

3. Spadek liczby osób zagrożonych patologiami społecznymi

4. Spadek stopy bezrobocia.

5. Liczba osób objętych programem.

6. Zaangażowane środki

	9. Beneficjenci projektu:

1. Uczniowie koszalińskich szkół podstawowych, gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych.

2. Mieszkańcy miasta – dorośli - zainteresowani podnoszeniem swoich kwalifikacji.

3. Rodziny dysfunkcyjne
	10. Koordynator programu:

Dyrektor Wydziału Edukacji

11. Współpraca:

Wydziały Urzędu Miejskiego oraz dyrektorzy szkół i placówek.

	12.Zgodność programu z dokumentami strategicznymi regionu i kraju:

- Strategia Rozwoju Województwa Zachodniopomorskiego do 2015r.

- Narodowy Plan Rozwoju 

- Strategia Rozwoju Koszalina

- Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego na lata 2004-2006

	13. Zakres finansowy programu Razem koszty w latach 2005 – 2007: 
	27 402 000



	14. Propozycja składu zespołu programowego:

Nadzór merytoryczny: Prezydent Miasta Koszalina

Przewodniczący zespołu: Dyrektor Wydziału Edukacji

Członkowie zespołu: Biuro Informatyka Miasta, dyrektorzy szkół
Konsultanci zewnętrzni: Centrum Edukacji Nauczycieli, Zachodniopomorskie Kuratorium Oświaty – Delegatura Koszalin, Powiatowy Urząd Pracy, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej

Przedstawiciel Komisji Rady Miejskiej Edukacji, Kultury Fizycznej i Turystyki


	1. Nazwa programu:

Dla ciała i ducha
	2.Nr programu :10

	3. Program służy realizacji celu strategicznego:

Cel 3 : Koszalin – centrum kulturalno-sportowo-rekreacyjne rangi krajowej

Priorytet : Czas na kulturę i rekreację

	4. Geneza, opis, planowane przedsięwzięcia:

Program „Dla ciała i ducha” ma na celu poprawę jakości życia mieszkańców miasta poprzez aktywne uczestnictwo w imprezach kulturalnych i sportowych. Program ukierunkowany jest na rozwój i modernizację infrastruktury kulturalnej, sportowej i turystycznej. Rozwój i promocja oferty kulturalnej i sportowej. Promocja walorów turystycznych miasta i regionu. Zadaniem programu jest także uatrakcyjnienie oferty turystycznej Koszalina. 

W ramach programu proponuje się realizację następujących przedsięwzięć : 

· promocję imprez kulturalnych i sportowych o charakterze lokalnym                     i ponadregionalnym wśród mieszkańców miasta (regionalne media, plakaty)

· promocję działalności kulturalnej i oferty sportowo – kulturalnej na imprezach targowych (krajowe targi turystyczne)

· wydawnictwa promocyjno – turystyczne obejmujące m.in. tematykę koszalińskiej kultury i sportu 

· współorganizację Jarmarków Jamneńskich (jako jeden z markowych produktów turystycznych regionu)  

· promocję i popularyzację kultury jamneńskiej wśród mieszkańców miasta           i turystów (m.in. udział przedstawicieli Muzeum w Koszalinie w targach turystycznych)

· promocję aktywnego wypoczynku

· organizację wydarzeń kulturalno - sportowych 

· rozbudowę i modernizację infrastruktury sportowo-rekreacyjnej i wyposażenia – dostosowanie obiektów kultury do potrzeb społecznych

· modernizację i rozbudowę istniejących instytucji kultury – dostosowanie obiektów kultury do potrzeb społecznych 

· utworzenie galerii sztuki współczesnej

· zagospodarowanie turystyczno-rekreacyjne Góry Chełmskiej 

· budowę centrum rekreacyjno-sportowego 

· ochronę dziedzictwa kulturowego w tym ochronę i rewaloryzację zabytków (m.in. modernizacja murów staromiejskich)

· powstanie staromiejskiej trasy turystycznej – oznakowanie zabytków, znaki poziome, wydanie informatora turystycznego wraz z mapką w kilku wersjach językowych

· rozbudowę ścieżek rowerowych

· organizację festynów rowerowych

Realizacja programu służyć będzie zaspokajaniu potrzeb i oczekiwań mieszkańców miasta, turystów. Wydarzenia nośne medialnie przyciągną turystów wypoczywających na wybrzeżu. Posłuży to do ukształtowania wizerunku miasta jako ośrodka kultury, sportu i ośrodka turystycznego. Powszechna dostępność obiektów rekreacyjnych, jak również powstanie nowych obiektów przystosowanych do wykorzystania przez różne grupy wiekowe zwiększy atrakcyjność miasta w sezonie letnim. Obiekty poza sezonem służyć będą mieszkańcom i środowiskom akademickim. Realizacja programu pozwoli obok rozwoju kultury wykreować wśród mieszkańców nowy styl spędzania wolnego czasu i wypoczynku oraz przyczyni się do poznania historii miasta, dziedzictwa kulturowego. Powstanie staromiejskiej trasy turystycznej podniesienie atrakcyjność turystyczną miasta, zwiększy zainteresowaniem miastem ze strony turysty krajowego i zagranicznego. 



	Kultura jako podstawowy czynnik rozwoju społecznego buduje kapitał ludzki, tworzy społeczeństwo świadome, otwarte kierujące się normami etycznymi. Przeciwdziała patologiom społecznym, pielęgnuje więzi lokalne jest bazą nawiązywania współpracy i komunikacji międzyludzkiej.

Upowszechnianie sportu to ważny czynnik profilaktyki i dbałości o stan zdrowia społeczeństwa, szerszego dostępu obywateli, także osób niepełnosprawnych do różnorodnych form sportowej aktywności. To również walka z negatywnymi zjawiskami i patologiami społecznymi. 

	5. Powiązanie z programami:

· Infrastruktura dla rozwoju

· Miasto Równych Szans

· Nowa Edukacja

· Razem można więcej 

· Koszalin piękny i zielony
	6. Potencjalne źródła finansowania zewnętrznego:
· Urząd Marszałkowski 

· Fundusze strukturalne (ZPORR 3.5.1; 3.2; 3.3.1; 1.4) ; INTERREG

· Inwestorzy krajowi i zagraniczni

· Ministerstwo Kultury

· Ministerstwo Edukacji i Sportu

	7. Partnerzy:

· Urząd Miejski w Koszalinie

· Instytucje kulturalne (Miejski Ośrodek Kultury, Muzeum, Filharmonia, Bałtycki Teatr Dramatyczny, Koszalińska Biblioteka Publiczna )

· Zarząd Obiektów Sportowych 

· kluby sportowe, organizacje pozarządowe

· Inwestorzy prywatni

· Zarząd Dróg Miejskich

· Urząd Marszałkowski
	

	8.Mierniki realizacji programu:

· Wielkość środków finansowych przeznaczanych na inwestycje                i działania promocyjne

· Ilość nowych inwestycji sportowo – rekreacyjnych

· Ilość imprez kulturalnych i sportowych

· Długość ścieżek rowerowych

· Liczba uczestników imprez kulturalnych i sportowych

· Liczba osób korzystająca z infrastruktury sportowej i rekreacyjnych

	9. Beneficjenci projektu:

· mieszkańcy miasta 

· turyści 

· inwestorzy

· instytucje kultury

· obiekty sportowe


	10. Koordynator programu:

Dyrektor Wydziału Kultury i Spraw Społecznych

11. Współpraca:

Wydział Kultury i Spraw Społecznych, Wydział Infrastruktury Komunalnej, Biuro Promocji i Informacji, Biuro ds. Organizacji Pozarządowych, jednostki organizacyjne Urzędu Miejskiego, instytucje kultury, Zarząd Obiektów Sportowych

	12.Zgodność programu z dokumentami strategicznymi regionu i kraju:

· Narodowy Program Rozwoju

· Strategia Rozwoju Koszalina 

· Strategia Rozwoju Województwa Zachodniopomorskiego

· Narodowa Strategia Rozwoju Kultury

· Strategia rozwoju sportu w Polsce  

· Wieloletni Plan Inwestycyjny

	13. Zakres finansowy programu Razem koszty w latach 2005 – 2007
	59 661 571

	14. Propozycja składu zespołu programowego:

Nadzór merytoryczny: Zastępca Prezydenta Miasta ds. Komunalnych

Przewodniczący zespołu: Dyrektor Wydziału Kultury i Spraw Społecznych

Członkowie zespołu: 
· Dyrektor Wydziału Architektury i Urbanistyki

· Dyrektor Wydziału Infrastruktury Komunalnej

· Wydział Rozwoju i Współpracy Zagranicznej

· Biuro ds. Organizacji Pozarządowych

· Biuro Promocji i Informacji 

· Muzeum w Koszalinie

· Miejski Ośrodek  Kultury

· Bałtycki Teatr Dramatycznego

· Koszalińska Biblioteka Publiczna

· Zarząd Obiektów Sportowych Sp. z o.o.

· Konsultanci zewnętrzni :


· Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze w Koszalinie

· Przedstawiciel Komisji Kultury Rady Miejskiej

· Przedstawiciel Komisji Edukacji, Kultury Fizycznej i Turystyki Rady Miejskiej




	1. Nazwa programu:

RAZEM MOŻNA WIĘCEJ
	2.Nr programu: 11

	3. Program służy realizacji celu strategicznego:

3. Koszalin- centrum kulturalno-sportowo-rekreacyjne rangi krajowej

4. Koszalin – miasto o silnych związkach z morzem, ponadregionalny ośrodek obsługi ruchu turystycznego

5. Koszalin to inteligentne miasto – przyjazne w sferze społecznej, przestrzennej i funkcjonalnej

	4. Geneza, opis, planowane przedsięwzięcia:

Koszalin wśród polskich miast pasa nadmorskiego  ma bardzo korzystne położenie, z uwagi na bliskie sąsiedztwo morza. Ponadto Koszalin obejmuje 83 km kwadratowe malowniczego terenu, urozmaiconego przepływającą przez miasto rzeką, uchodzącą do pobliskiego jeziora Jamno. Koszalin znajduje się w krainie przyrodniczo-leśnej i jest prawdziwą „oazą” przyrodniczo-krajobrazową, a to dzięki ogromnej powierzchni obszarów zajętych przez zieleń oraz wyróżniającą się ciekawą i bogatą szatą roślinną. Blisko 40% ogólnej powierzchni miasta zajmują lasy, zieleńce i parki. Koszalin dzięki nieskażonemu środowisku naturalnemu (mała ilość zakładów produkcyjnych zanieczyszczających środowisko) oraz dzięki swojemu położeniu w bezpośredniej bliskości bardzo atrakcyjnych turystycznie i rekreacyjnie terenów ma naturalne warunki do rozwoju funkcji turystycznych. 

            W związku z tym Miasto (dzięki swojej skali i możliwościom) może rozbudowywać infrastrukturę do obsługi ruchu turystycznego zarówno poprzez rozwijanie, lokalizowanie usług dla turystów w regionie jak również poprzez rozbudowywanie atrakcji dla turystów wypoczywających w regionie. Istotnym warunkiem rozwoju turystyki w regionie  jest zlokalizowanie atrakcji pobudzających ruch turystyczny, przedłużających sezon i umożliwiających zwiększenie odporności turystyki na wahania pogodowe. 

             Do tej pory niewykorzystane jest zarówno naturalne położenie Koszalina, jego funkcja w regionie oraz brak współpracy między Gminami. Koszalin uznany jest za stolicę regionu do którego ciążą sąsiednie, okoliczne Gminy. Realizacja wspólnych przedsięwzięć pozwoli na konsolidację miedzygminną oraz bliższe poznanie się i nawiązanie współpracy. 

  Najważniejsze przedsięwzięcia, których realizacja zintegrowałaby Koszalin i okoliczne Gminy to:

· Cykliczna impreza integracyjno-promocyjna – na otwarcie sezonu turystycznego,

· Uruchomienie przeprawy przez jezioro Jamno,

· Reaktywowanie lotniska cywilnego w Zegrzu Pomorskim.

Realizacja tych przedsięwzięć możliwa jest jedynie wspólnie z okolicznymi Gminami z uwagi na to, że obejmują swoim zasięgiem kilka Gmin.



	 5. Powiązania z programami:

1. Koszalin sprawny komunikacyjnie.
2. Koszalin piękny i zielony.
3. Infrastruktura dla rozwoju.
4. Dla ciała i ducha.
5. Ku morzu
	6. Potencjalne źródła finansowania zewnętrznego:;

· budżet miasta,

· budżety sąsiednich gmin,

· programy strukturalne,

· partnerstwo publiczno-prywatne,



	7. Partnerzy:

· Miasto Koszalin,

· Zainteresowane Gminy – Członkowie Stowarzyszenia Gmin i Powiatów Pomorza Środkowego,

· Starostwo Powiatowe
	

	8.Mierniki realizacji programu: 

· wzrost turystów przebywających w mieście,

· wzrost zainteresowania Koszalinem,

· integracja międzygminna,

· możliwość zrealizowania wspólnego przedsięwzięcia,

· wzmocnienie pozycji miasta Koszalina w regionie,

· zwiększenie atrakcyjności turystycznej miasta i regionu,

· zwiększenie dostępności komunikacyjnej,

· dążenie do standardów unijnych

	9. Beneficjenci projektu:

· turyści,

· mieszkańcy miasta i regionu,

-     prywatni deweloperzy, prywatni                  inwestorzy
	10. Koordynator programu:

Dyrektor Wydziału Rozwoju i Współpracy Zagranicznej

11. Współpraca: 

· Zainteresowane Gminy,

· Członkowie Stowarzyszenia Gmin i Powiatów 
              Pomorza Środkowego,

· Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o. o.,

· Wydział Rozwoju i Współpracy Zagranicznej,

· Biuro Promocji i Informacji,

· Wydział Infrastruktury Komunalnej.

	12.Zgodność programu z dokumentami strategicznymi regionu i kraju: (podać który cel, priorytet, działanie, zadanie)

· Narodowy Plan Rozwoju (oprócz lotniska),

· Zintegrowany Plan Rozwoju Regionalnego,

· Strategia Rozwoju Województwa Zachodniopomorskiego,

· Strategia Rozwoju Koszalina,



	13. Zakres finansowy programu Razem koszty w latach 2005 – 2007


	8 650 000



	14. Propozycja składu zespołu programowego:

Nadzór merytoryczny:   Zastępca Prezydenta Miasta ds. Rozwoju

Przewodniczący zespołu:  Dyrektor Wydziału Rozwoju i Współpracy Zagranicznej,
Członkowie zespołu:

· Wydział Rozwoju i Współpracy Zagranicznej,

· Wydział Infrastruktury Komunalnej,

· Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o. o.

· Biuro Promocji i Informacji.

Konsultanci zewnętrzni:

· Zainteresowane Gminy – członkowie Stowarzyszenia,

· Aeroklub Koszaliński,

· Prywatni użytkownicy lotniska,

· Port Lotniczy Poznań-Ławica,
· Firma Consultingowa Uniconsult z Hamburga,
· Biura Turystyczne i Agroturystyczne,



	1. Nazwa programu:

„KU MORZU”
	2. Nr programu:12.

	3. Program służy realizacji celu strategicznego:
Cel 4: Koszalin – miasto o silnych związkach z morzem  - ponadregionalny ośrodek obsługi ruchu turystycznego.

	4. Geneza, opis, planowane przedsięwzięcia projekty:
Utrata przez Koszalin statutu miasta wojewódzkiego. Konieczność zwiększenia atrakcyjności turystycznej miasta i regionu. Potrzeba ożywienia aktywności inwestycyjnej i gospodarczej. Na przeszkodzie w osiągnięciu zamierzeń nakreślonych powyżej stoją:

· słabo rozwinięta infrastruktura drogowa łącząca miejscowości nadbrzeżne w rejonie jeziora Jamno i Bukowe

· brak wspólnych planów rozwoju oraz planów inwestycyjnych poszczególnych gmin zintegrowanych z zamierzeniami sąsiednich gmin

· mała atrakcyjność usług turystycznych w rejonie jeziora Jamno i Bukowe (brak gospodarstw agroturystycznych, brak obiektów wzbogacających ofertę usług turystycznych jak np. park rozrywki, aquaparki, obiekty sportowe typu baseny, hale sportowe, pola golfowe

· słabe wykorzystanie atrakcji przyrodniczych i turystyczno- krajobrazowych południowych brzegów jeziora Jamno

· brak alternatywnych połączeń Koszalina z pasem nadmorskim (istniejące połączenie Mścice, Mielno w sezonie letnim jest niewystarczające)

Realizacja programu służyć będzie rozwojowi komunikacji międzyregionalnej oraz zwiększania spójności rozwoju miedzy gminami i w konsekwencji wspierać będzie wzrost gospodarczy miasta i regionu. Wpłynie na podniesienie atrakcyjności regionu.  Umożliwi określenie nowych kierunków rozwoju miasta związanych z obsługą portu jachtowo- rybackiego, (wzrost liczby przedsiębiorstw związanych z gospodarką morską oraz przetwórstwa ryb, utworzenie nowych miejsc pracy związanych z obsługą portu oraz bazy turystyczno- rozrywkowej) a także wzmocni rozwój działalności turystycznej i wpłynie na wzrost aktywizacji sektora prywatnego, poprzez budowę sieci hoteli, pensjonatów, bazy noclegowej oraz wspierania budowy infrastruktury turystycznej. 

W ramach podejmowanych działań, zamierza się osiągnięcie wzrostu gospodarczego i poprawę jakości życia w rejonie jeziora Jamno i jeziora Bukowego. Służyć temu będzie wzajemna współpraca gmin zainteresowanych z racji swojej właściwości terytorialnej tym rejonem, pobudzanie działań zmierzających do konsolidacji i współdziałania

Podejmowane działania nakierowane będą na:

· poprawę dostępności obszaru pasa nadmorskiego dla ruchu turystycznego i mieszkańców Koszalina

· stworzenie warunków do inwestowania w obszarze jeziora Jamno w celu generowania rozwoju firm obsługujących bazę turystyczno- usługową

· wzmocnienie współpracy miedzy gminami obejmującymi rejon jezior Jamno i Bukowe

Planowane przedsięwzięcia - projekty

W ramach programu opracowane będą projekty:

1. Zintegrowany Plan Rozwoju Miejskiego Transportu Publicznego
· reaktywowanie połączenia kolejowego Koszalin- Mielno

2. Budowa portu jachtowo- rybackiego

· wspieranie działań gminy Mielno zmierzających do utworzenia portu jachtowo- rybackiego na mierzei mieleńskiej



	· połączenie jeziora Jamno i Bukowego (budowa kanału łączącego obydwa jeziora wraz z budową śluz pozwalającą zniwelować różnice między poziomem zwierciadła wody)

· rozwijanie infrastruktury morskiej wokół przystani promowych jeziora Jamno, tworzenie  przystani żeglarskich



	3. Utworzenie i modernizacja sieci połączeń komunikacyjnych między miejscowościami nadmorskimi- Riwiera Koszalińska- pasmo rekreacyjno – komunikacyjne łączące Kołobrzeg, Ustronie Morskie, Gąski, Sarbinowo, Mielno, Unieście, Łazy, Darłówko. 

· realizacja obwodnicy od strony północnej miasta Koszalina- trasa obejmować powinna Osieki oraz rejon jeziora Jamno i Bukowego

· połączenia rowerowe między miastem Koszalin miejscowościami nadmorskimi,  

	5. Powiązania z programami:
1. Gospodarny Koszalin

2. Koszalin sprawny komunikacyjnie

3. Infrastruktura dla rozwoju

4. Mieszkajmy w Koszalinie

5. Razem można więcej

7. Partnerzy:
1. Zainteresowane Gminy

2. Polskie Koleje Państwowe S.A.
	6.Potencjalne źródła finansowania zewnętrznego:

· Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Województwa Zachodniopomorskiego

· Fundusze strukturalne Unii Europejskiej (ZPORR 1.4; 3.2; 3.3.1); INTERREG

· Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska

	1. Mierniki realizacji programu:

· sprzedaż biletów na polączenia kolejowe

· ilość aut korzystających z nowych połączeń drogowych

· wzrost liczby osób spędzających wypoczynek w pasie nadmorskim rejonu jeziora Jamno i Bukowe

· liczba powstałych miejsc pracy, w przedsiębiorstwach będących beneficientami  programu

· spójność opracowanych miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego poszczególnych gmin będących beneficjentami programu

· ilość wydanych pozwoleń na budowę oraz decyzji lokalizacyjnych

	9. Beneficjenci projektu:
Urząd Miejski w Koszalinie

Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Pomorza Środkowego

Starostwo Powiatu Koszalińskiego

Miejski Zakład Komunikacji Sp.  z o. o. w Koszalinie

Gminy: Będzino , Mielno, Sianów, Darłowo

Zarząd Dróg Miejskich

Deweloperzy

Przedsiębiorcy
	10. Koordynator programu:
Dyrektor Wydziału Architektury i Urbanistyki

11. Współpraca:

· Urząd gminy :Mielno, Będzino, Sianów

· Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o. o.
      w  Koszalinie


	12. Zgodność programu z dokumentami strategicznymi regionu i kraju (podać który cel, priorytet, działanie, zadanie):

· Strategia Rozwoju Województwa Zachodniopomorskiego do roku 2015

· Narodowy Plan Rozwoju  

· Strategia Gospodarcza Rządu „Przedsiębiorczość- Rozwój- Praca”

· Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 

· Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Koszalina

	13. Zakres finansowy programu Razem koszty w latach 2005 – 2007
	7 600 000

	14. Propozycja składu zespołu programowego:
Nadzór merytoryczny:         Zastępca Prezydenta Miasta ds. Rozwoju 

Przewodniczący zespołu:   Dyrektor Wydział Architektury i Urbanistyki

Członkowie zespołu:

1. Biuro Promocji i Informacji

2. Wydział Infrastruktury Komunalnej

3. Wydział Finansowy

4. Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o. o.

Konsultanci zewnętrzni:

Miejska Komisja Architektoniczno- Urbanistyczna

Urzędy Gmin Mielno, Będzino, Sianów


4.2. Karty  Projektów Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Koszalina

PROJEKTY PROGRAMU GOSPODARNY KOSZALIN

	Projekt (Nazwa projektu):

System monitorowania sytuacji społeczno-gospodarczej Miasta.
	Nazwa Programu

Gospodarny Koszalin

	Krótki opis projektu:

Zbudowanie i wdrożenie systemu monitorowania sytuacji społeczno-gospodarczej Miasta, poprzez ankietowanie różnych grup społecznych, szkół oraz opinii społecznej mieszkańców.

Działania z tym związane to: określenie oczekiwań różnych grup społecznych i mieszkańców w zakresie kierunków rozwoju Miasta, realizacji przedsięwzięć np. inwestycyjnych, rekreacyjnych, turystycznych i innowacyjnych.



	Realizator projektu

Miasto Koszalin



	Oczekiwane rezultaty:

· uzyskanie informacji,

· określenie oczekiwań,

· zaspokojenie potrzeb grup społecznych i mieszkańców,

· przyjęcie właściwych kierunków rozwoju Miasta.


	Grupa (y) docelowa(e):

· mieszkańcy Miasta,

· młodzież szkolna i akademicka,

· instytucje i organizacje działające na rzecz środowiska gospodarczego.



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Samorząd – pozyskanie informacji pozwalających na podjęcie stosownych decyzji; określenie kierunków rozwoju Miasta i spełnienie oczekiwań mieszkańców.
	Lider projektu,

Wiedza specjalistyczna,

Wkład materialny,

Sporządzenie formularza ankiety,

Sporządzenie raportu końcowego.

	Mieszkańcy – spełnienie oczekiwań
	Wsparcie bezpośrednie,

Wiedza.

	Instytucje otoczenia biznesu –stworzenie pomostu pomiędzy samorządem a mieszkańcami w zakresie działań na rzecz Miasta; lepsza konsolidacja – integracja z samorządem w działaniach.


	Dystrybucja ankiet,

Zbiorcze zestawienie wyników.

	Warunki rozpoczęcia projektu:

Projekt posiada lidera,

Istnieją specjaliści zdolni do określenia zakresu monitorowania.

Dostęp do źródeł finansowania.
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

niekompetentni ankieterzy,

ograniczenia finansowe,

bierność społeczna.



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	ŹRÓDŁA FINANSOWANIA

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne
	Inne 

	Koszty inwestycyjne
	30 000
	30 000
	
	

	Czas realizacji: 2005-2007

Najkrótszy okres przynajmniej 3 lata,

Rozpoczęcie przed upływem 2 miesięcy.


	Projekt (Nazwa projektu):

Zdefiniowanie i przygotowanie ofert dla klientów.


	Nazwa Programu

Gospodarny Koszalin

	Krótki opis projektu:

Przygotowanie ofert w zakresie usług Miasta Koszalina dla klientów obcojęzycznych. Oferta dotyczyć będzie usług zdrowotnych oraz turystyki dla klientów zagranicznych. Celem projektu jest określenie listy usług, ich standardu oraz listy usługodawców w zakresie zdrowia, rekreacji, turystyki (rekreacyjno-sentymentalnej), kultury, rozrywki oraz przygotowanie ofert handlowej i usługowej. 



	Realizator projektu

Miasto Koszalin

	Oczekiwane rezultaty:

· wzrost sprzedaży i zatrudnienia w firmach objętych projektem,

· podniesienie jakości siły roboczej,

· podniesienie dochodów podatkowych,

· spadek bezrobocia,

· poprawa rozpoznawalności Miasta.


	Grupa (y) docelowa(e):

- Klient – obcokrajowiec.



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Samorząd lokalny – nadanie charakterystycznej cechy gospodarczej Miastu i poprawa jego rozpoznawalności; rozwój sektora usług; tworzenie nowych miejsc pracy.
	Lider projektu,

Przygotowanie oferty,

Zorganizowanie szkoleń,

Konsolidacja sektora usługodawców,

Wkład organizacyjny

	Usługodawcy (firmy lokalne świadczące usługi) – zwiększenie ilości odbiorców usług; przyszłe nowe miejsca pracy.
	Wiedza specjalistyczna

	Szkoły – poszerzenie ofert nauki języków obcych dla osób już pracujących (Centrum Kształcenia Ustawicznego); zwiększenie dochodów; doświadczenie praktyczne dla pracujących, którzy chcą podnieść swoje kwalifikacje.
	Nauczanie i podnoszenie kwalifikacji skierowane np. do usługodawców

	Diaspora – wsparcie dla miejscowych firm usługowych.
	Lobbing projektu

	Warunki rozpoczęcia projektu:

Projekt posiada lidera,

Istnieją specjaliści zdolni nauczać i pomagać w podnoszeniu kwalifikacji,

Dostęp do źródeł finansowania.
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

bariera psychologiczna i językowa,

niski potencjał gospodarczy regionu,

ograniczenia finansowe,

niewielkie zainteresowanie odbiorców proponowanymi usługami,

bierność i brak konsolidacji sektora usług.



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	ŹRÓDŁA FINANSOWANIA

	
	WYDATKI
	        Budżet jst
	         Inne 
	Inne 

	 Koszty inwestycyjne
	30 000
	30 000
	
	

	Czas realizacji: 2005-2007

Najkrótszy okres przynajmniej 3 lata.

Rozpoczęcie przed upływem sześciu miesięcy.


	Projekt (Nazwa projektu):

Uruchomienie Centrum Biznesu


	Nazwa Programu

Gospodarny Koszalin

	Krótki opis projektu:

Centrum Biznesu działać będzie jako nowy komponent w ramach struktury organizacyjnej Fundacji Centrum Innowacji i Przedsiębiorczości w Koszalinie, której jedynym fundatorem jest Miasto Koszalin. Stanowić będzie uzupełnienie dotychczasowych działań prowadzonych przez FCIP na rzecz przedsiębiorców, tworząc w ten sposób kompleksowy system obsługi przedsiębiorców.

Usługi z tym związane to: doradztwo i informacja dla prowadzących lub rozpoczynajacych działalnośc gospodarczą, konsolidacja środowisk gospodarczych, informacja o możliwościach finansowania i pozyskiwania środków UE, pomoc w nawiązywaniu kontaktów gospodarczych i więzi kooperacyjnych.



	Realizator projektu

Miasto Koszalin

Fundacja Centrum Innowacji i Przedsiębiorczości

	Oczekiwane rezultaty:

· konsolidacja środowisk gospodarczych,

· lepszy przepływ informacji,

· większy dostęp do informacji,

· marketing i promocja gospodarcza Miasta,

· pozyskiwanie inwestorów krajowych i zagranicznych,

· spadek bezrobocia,

· wzrost liczby przedsiębiorców,

· wzrost udziału sektora prywatnego w lokalnej gospodarce oraz we wpływach do budżetu miejskiego,

· wzrost atrakcyjności środowiska gospodarczego (co wpływa korzystnie na poziom nowych inwestycji).
	Grupa (y) docelowa(e):

· aktywni przedsiębiorcy, którzy chcą rozwinąć firmę,

· osoby mające pomysł na zrobienie interesu, lecz nie posiadające ani wiedzy ani środków pozwalających na jego realizację,

· początkujący drobni inwestorzy,

· potencjalni inwestorzy: krajowi i zagraniczni.



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Samorząd lokalny – realizacja zadań na rzecz przedsiębiorców i inwestorów nie mieszcząca się w ramach kompetencji Prezydenta; stworzenie pomostu w komunikacji między przedsiębiorcami a samorządem; kreowanie wizerunku Miasta jako przyjaznego przedsiębiorcom i inwestorom; zmniejszenie bezrobocia; aktywizacja zawodowa; promowanie zatrudnienia i przedsiębiorczości.
	Lider projektu,

Wsparcie bezpośrednie ( siedziba, wiedza, finanse)

	Instytucje otoczenia biznesu – dostęp do informacji; lepszy przepływ informacji; konsolidacja organizacji działających na rzecz środowiska gospodarczego.
	Wiedza specjalistyczna wspierająca projekt

	Przedsiębiorcy – profesjonalna pomoc
	-

	Organizacje międzynarodowe – profesjonalna pomoc
	Wiedza specjalistyczna,

Nowe kontakty gospodarcze,

Umożliwienie wejścia na rynki obce

	Warunki rozpoczęcia projektu:

projekt posiada lidera,

istnieją specjaliści zdolni świadczyć takie usługi,

dostęp do informacji o źródłach finansowania
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

bierność środowiska gospodarczego,

możliwość zaangażowania małej grupy specjalistów,

niski potencjał gospodarczy regionu,

ograniczone zasoby finansowe,

ograniczone zasoby gospodarcze.



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	ŹRÓDŁA FINANSOWANIA

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne
	Inne 

	Koszty inwestycyjne
	247 650
	247 650
	
	

	Czas realizacji: 2005-2007

· najkrótszy okres przynajmniej 10 lat,

· rozpoczęcie przed upływem miesiąca.


	Nazwa projektu

Utworzenie Koszalińskiego Parku Przemysłowego
	Nazwa programu

Gospodarny Koszalin

	Krótki opis projektu:

Koszaliński Park Przemysłowy zostanie utworzony poprzez zagospodarowanie terenów po zlikwidowanej fabryce domów w Koszalinie. Uczestnikami realizacji tego przedsięwzięcia będą Polskie Centrum Operacji Kapitałowych Sp. Z o.o. i Miasto Koszalin. Podmiotem zarządzającym będzie utworzona w tym celu spółka pod nazwą Koszaliński Park Przemysłowy Sp. z o.o., która złoży wniosek do Agencji Rozwoju Przemysłu o przyznanie  środków na ten cel. Uruchomienie Parku ma na celu stworzenie atrakcyjnego obszaru do prowadzenia działalności gospodarczej i inwestowania na terenie miasta Koszalina, poprzez zapewnienie korzystnych warunków do prowadzenia działalności gospodarczej, efektywne zarządzanie majątkiem produkcyjnym oraz świadczenie usług infrastrukturalnych i doradczych. 

	Realizator projektu: Miasto Koszalin, Polskie Centrum Operacji Kapitałowych Sp. z o.o.



	Oczekiwane rezultaty:

nowe miejsca pracy,

pobudzenie lokalnej gospodarki,

spadek bezrobocia,

wzrost liczby przedsiębiorców,

wpływy do budżetu miejskiego,

wzrost atrakcyjności środowiska gospodarczego,

wykorzystanie terenu i obiektów po zlikwidowanym przedsiębiorstwie produkcyjnym.
	Grupa(y) docelowa(e):

przedsiębiorcy,

inwestorzy,



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:
	Potencjalny wkład w realizację projektu:



	- Samorząd lokalny – stworzenie kolejnego instrumentu wspierania lokalnej przedsiębiorczości, wspierania inwestorów; - kreowanie wizerunku aktywnego gospodarczo Miasta; - zmniejszenie bezrobocia.
	        -      Wsparcie bezpośrednie,

Wiedza,

Finanse

	- Polskie Centrum Operacji Kapitałowych Sp. z o.o. – udział w realizacji tego rodzaju przedsięwzięcia; - wykorzystanie terenu i obiektów zlikwidowanego przedsiębiorstwa, którego PCOK Sp. z o.o. jest właścicielem.
	Lider projektu,

Wiedza specjalistyczna,

Wsparcie finansowe

	- Przedsiębiorcy – korzystne warunki do prowadzenia działalności gospodarczej; - konsolidacja środowiska gospodarczego.
	-

	Warunki rozpoczęcia projektu:

Projekt posiada Lidera,

Teren po zlikwidowanym przedsiębiorstwie,

Dostęp do informacji o źródłach finansowania
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Niski potencjał gospodarczy regionu,

Brak akredytacji złożonego wniosku.



	Szacunkowy koszt i źródła finansowania: 75% - 10 mln Euro x 4,6=46 000 000zł Agencja Rozwoju Przemysłu S.A., 12,5% - 7 682 000 zł Ministerstwo Gospodarki i pracy; 12,5 % - 7 682 000 zł – Miasto Koszalin

	
	ŹRÓDŁA FINANSOWANIA

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne (wpisać jakie)
	Inne (wpisać jakie)

	Koszty inwestycyjne
	61 364 000
	7 682 000
	53 682 000
	

	Czas realizacji: 2005-2007


	Nazwa projektu

Park Technologiczny – Centrum Wdrożeń Przemysłowych
	Nazwa programu

Gospodarny Koszalin

	Krótki opis projektu:

Uruchomienie Centrum Wdrożeń Przemysłowych pozwoli na wdrażanie nowych technologii w przemyśle i powstanie nowoczesnych firm. Wpłynie na ograniczenie negatywnych skutków bezrobocia oraz zatrzymanie wykwalifikowanej kadry w mieście. Zakres rzeczowy zadania obejmuje budowę obiektów pod centrum jako jeden z integralnych elementów Parku Technologicznego (budynek biurowy, obiekt usługowy, drogi i parkingi). Centrum zlokalizowane będzie przy ul. Szarych Szeregów 7 w Koszalinie w bezpośrednim sąsiedztwie Koszalińskiego Inkubatora Przedsiębiorczości oraz planowanego Parku Przemysłowego przy ul. Mieszka I. Opracowana jest już dokumentacja techniczna pod budowę obiektu.  

	Realizator projektu: Fundacja Centrum Innowacji i Przedsiębiorczości, Politechnika Koszalińska, Miasto Koszalin

	Oczekiwane rezultaty:

· wdrożenie nowych technologii,

· powstanie nowych firm,

· nowe miejsca pracy,

· zmniejszenie bezrobocia,

· zatrzymanie wykwalifikowanej kadry roboczej

· lepsze wykorzystanie myśli naukowo-technicznej Politechniki Koszalińskiej w przemyśle,

· stworzenie pomostu pomiędzy nauką a praktyką
	Grupa(y) docelowa(e):

· przedsiębiorcy,

· absolwenci Politechniki Koszalińskiej,

· bezrobotni



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

Miasto Koszalin – stworzenie kolejnego instrumentu wspierania lokalnej przedsiębiorczości, - kreowanie wizerunku aktywnego gospodarczo miasta, - zmniejszenie bezrobocia, - zatrzymanie wykształconej kadry w mieście, - wzrost konkurencyjności lokalnych firm, - wdrażanie innowacji do gospodarki
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

· Wkład finansowy,

· Dokumentacja techniczna,

	Politechnika Koszalińska – rozwój Parku Naukowo-Technologicznego o kolejne centrum, - stworzenie pomostu pomiędzy nauką a praktyką, - aktywizacja absolwentów, - wykorzystanie potencjału przedsiębiorczości ludzi młodych
	· Ogólny potencjał Parku Naukowo-Technologicznego,

· Wiedza specjalistyczna, pomysły,



	Fundacja Centrum Innowacji i Przedsiębiorczości – poszerzenie ofert wspierania innowacji i przedsiębiorczości w mieście, - zagospodarowanie nie wykorzystanego terenu przy Fundacji
	· Teren pod budowę Centrum,

	Warunki rozpoczęcia projektu:

· Projekt posiada lidera,

· Teren pod budowę obiektu,

· Dokumentacja techniczna,

· Dotychczasowe doświadczenie Parku Naukowo-Technologicznego przy Politechnice,

· Zabezpieczenie finansowe
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

· Niski potencjał gospodarczy regionu,

· Brak  środków finansowych.



	Szacunkowy koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	5 856 000
	
	5 856 000
	

	Czas realizacji: 2005-2007


PROJEKTY PROGRAMU KOSZALIN SPRAWNY KOMUNIKACYJNIE 

	Projekt  (Nazwa projektu):

Przebudowa ulic w centrum miasta – ulice Zawiszy Czarnego, Księżnej Anastazji, Bogusława II w Koszalinie
	Nazwa programu:

Koszalin sprawny komunikacyjnie



	Krótki opis projektu:

Projekt – przebudowa ulic zlokalizowanych w centrum miasta, w jego części zabytkowej – pozwoli na poprawę układu komunikacyjnego tak ważnego dla Koszalina obszaru. W chwili obecnej stan nawierzchni jezdni oraz chodników nie stanowią wizytówki dzielnicy miasta, gdzie zlokalizowane są obiekty zabytkowe – mury historyczne,, Muzeum. 

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin

Zarząd Dróg Miejskich w Koszalinie

	Oczekiwane rezultaty:

wzmocnienie konstrukcji jezdni na długości 0,55 km

modernizacja 4 szt. skrzyżowań

przebudowa chodników – 1,0 km

przebudowa infrastruktury podziemnej
	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

- brak
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

- brak

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu

korzystne warunki pogodowe

brak nieprzewidzianych przeszkód natury archeologiczno-geologicznej
	Czynniki ryzyka:

brak środków w budżecie miasta
brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych


	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

roboty  - 2 100 000 zł

Inżynier Kontraktu 40 000  zł

Podatek VAT  470 800  zł

Łącznie ( brutto ) – 2 610 800 zł ( w tym 75% dofinansowanie ZPORR                       tj. 1 958 100 zł; budżet Gminy 25% - 652 700  zł )

	
	Wydatki
	Budżet
	Inne
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	2 610 800
	              
	1 958 100
	

	Czas realizacji: 2006


	Projekt  (Nazwa projektu):

Usprawnienie układu komunikacyjnego miasta Koszalina - Przebudowa ul.Władysława IV     ( etap II )
	Nazwa programu:

Koszalin sprawny komunikacyjnie



	Krótki opis projektu:

Projekt – przebudowa ul. Władysława IV ( etap II ) – pozwoli na poprawę układu drogowego prowadzącego w kierunku terenów zlokalizowanych w północnej części miasta. Zadaniem projektu jest stworzenie spójnej i wysokiej jakości sieci dróg w mieście. Dzięki przebudowie nastąpi wzrost bezpieczeństwa ruchu kołowego w kierunku Jamna oraz Mielna. Przebudowa pozwoli na poprawę dostępności do północnych terenów inwestycyjnych miasta.

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin

Zarząd Dróg Miejskich w Koszalinie

	Oczekiwane rezultaty:

wzmocnienie konstrukcji jezdni na długości 1,32 km

modernizacja 3 szt. skrzyżowań

przebudowa24 szt. zatok autobusowych

budowa dróg pieszo-rowerowych – 1,664km

przebudowa chodników – 0,135 km

budowa kanalizacji deszczowej z przykanalikami – 124 mb
	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu

korzystne warunki pogodowe

brak nieprzewidzianych przeszkód natury geologicznej
	Czynniki ryzyka:

brak środków w budżecie miasta
brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych


	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

roboty drogowe – 3 781 744,29 zł

Podatek VAT 831 983,75 zł

Łącznie ( brutto ) – 4 613 728,04  zł ( w tym 75% dofinansowanie ZPORR                       tj. 3 460 296,03 zł; budżet Gminy 25% - 1 153 432,01 zł )

	
	Wydatki
	Budżet
	Inne
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	4 613 728
	1 153 432
	3 460 296
	

	Czas realizacji: 2005


	Projekt  (Nazwa projektu):

Przebudowa skrzyżowania ulic Armii Krajowej-Monte Cassino-Franciszkańskiej-Niepodległości w Koszalinie
	Nazwa programu:

Koszalin sprawny komunikacyjnie



	Krótki opis projektu:

Projekt przebudowy skrzyżowania ulic Armii Krajowej-Monte Cassino-Franciszkańskiej-Niepodległości w Koszalinie pozwoli na zmniejszenie uciążliwości przejazdu pojazdów drogą krajową nr 6. realizacja projektu przyczyni się do poprawy bezpieczeństwa ruchu drogowego w tym w szczególności ruchu pieszego. Obecnie jest to najniebezpieczniejsze skrzyżowanie dróg. W ramach przebudowy zamontowana będzie sygnalizacja świetlna.

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin

Zarząd Dróg Miejskich w Koszalinie



	Oczekiwane rezultaty:

zmodernizowane skrzyżowanie szt. 1

długość drogi podlegającej przebudowie 0,7km

liczba wybudowanych sygnalizacji świetlnych szt. 1
	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

- brak
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

- brak

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu

korzystne warunki pogodowe

brak nieprzewidzianych przeszkód natury geologicznej
	Czynniki ryzyka:

brak środków w budżecie miasta
brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych


	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

roboty drogowe – 3 376 436,06  zł

Podatek VAT 742 815,94 zł

Łącznie ( brutto ) –  4 119 252  zł ( w tym 75% dofinansowanie ZPORR                       tj. 3 089 439 zł; budżet Gminy 25% - 1 029 813 zł )

	
	Wydatki
	Budżet
	Inne
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	4 119 252
	1 029 813
	3 089 439
	

	Czas realizacji: 2005


	Projekt  (Nazwa projektu):

Usprawnienie układu komunikacyjnego miasta Koszalina - Przebudowa ul.Połczyńskiej ( etap II ) w Koszalinie
	Nazwa programu:

Koszalin sprawny komunikacyjnie



	Krótki opis projektu:

Projekt – przebudowa ul.Połczyńskiej ( etap II ) – pozwoli na poprawę układu drogowego prowadzącego w kierunku terenów zlokalizowanych w południowej części miasta. Przebudowa jezdni  drogi wojewódzkiej na długości 1,29 km ( tj. od skrzyżowania ulic Gnieźnieńska – Krakusa i Wandy do ul.Działkowej ) przez jej wzmocnienie dodatkowymi warstwami mas asfaltowych pozwoli na prowadzenie ruchu drogowego o nacisku 11,5Mg/oś. Przebudowa chodników na odcinku 0,87 km poprawi bezpieczeństwo ruchu pieszego, natomiast budowa drogi pieszo-rowerowej na długości 1,29 km pozwoli na korzystanie przez rowerzystów z bezpiecznego ciągu. W zakres projektu wchodzi także budowa kanalizacji deszczowej wraz z przykanalikami długości 0,411 km.  Budowa 4 zatok autobusowych wpłynie na poprawę przepustowości odcinka drogi wojewódzkiej.

W 2004r. ze środków własnych Gminy sfinansowany został I etap przebudowy tj. budowa oświetlenia ulicznego oraz kanalizacji deszczowej długości 0,123 km i chodnika o długości 420m. Wykonanie powyższych robót w sposób zasadniczy przyczyniło się do poprawy bezpieczeństwa  pieszych.

W ramach projektu  przewiduje realizację robót oraz poniesienie kosztów obsługi projektu przez Inżyniera Kontraktu. 

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin

Zarząd Dróg Miejskich w Koszalinie

	Oczekiwane rezultaty:

wzmocnienie konstrukcji jezdni na długości 1,29 km

modernizacja 4 szt. skrzyżowań

przebudowa 4 szt. zatok autobusowych

budowa dróg pieszo-rowerowych – 1,29km

przebudowa chodników – 0,87 km

budowa kanalizacji deszczowej z przykanalikami – 411 mb
	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

- brak
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

- brak

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu
	Czynniki ryzyka:

brak środków w budżecie miasta
brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych


	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

roboty drogowe – 3 554 244 zł

kanalizacja deszczowa – 586 260 zł

Inżynier Kontraktu 103 512 zł

Podatek VAT 933 683 zł

Łącznie ( brutto ) – 5 178 000 zł ( w tym 75% dofinansowanie ZPORR                       tj. 3 883 500 zł; budżet Gminy 25% - 1 294 500 zł )

	
	Wydatki
	Budżet
	Inne

ZPORR
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	5 178 000
	1 294 500
	3 883 500
	

	Czas realizacji: 2005- 2006 


	Projekt  (Nazwa projektu):

Przebudowa ulic w centrum miasta – ulice Mickiewicza - Grodzka - Asnyka - Podgrodzie w Koszalinie
	Nazwa programu:

Koszalin sprawny komunikacyjnie 



	Krótki opis projektu:

Projekt – przebudowa ulic zlokalizowanych w centrum miasta, w jego części zabytkowej – pozwoli na poprawę układu komunikacyjnego tak ważnego dla Koszalina obszaru. W chwili obecnej stan nawierzchni jezdni oraz chodników nie stanowią wizytówki dzielnicy miasta, gdzie zlokalizowane są obiekty zabytkowe – mury historyczne, Domek Kata, Muzeum.  

Projekt przewiduje:

przebudowę jezdni na łącznej długości 0, 82km ( ze wzmocnieniem konstrukcji oraz wymianą nawierzchni na kostkę kamienną )

budowę miejsc postojowych – 71 szt.

przebudowę chodników na długości 1,29 km

budowę nowych punktów oświetlenia ulicznego – 17 szt.

budowę kanalizacji deszczowej – 0,311km

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin

Zarząd Dróg Miejskich w Koszalinie

	Oczekiwane rezultaty:

wzmocnienie konstrukcji jezdni na długości 0,82 km

modernizacja 4 szt. skrzyżowań

przebudowa chodników – 1,29 km

budowa kanalizacji deszczowe 311 mb

budowa punktów świetlnych – 17 szt.
	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

- brak
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

- brak

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu

korzystne warunki pogodowe

brak nieprzewidzianych przeszkód natury archeologiczno-geologicznej
	Czynniki ryzyka:

brak środków w budżecie miasta
brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych


	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

roboty drogowe + budowa kanalizacji + budowa oświetlenia ulicznego                     – 3 154 000 zł

Inżynier Kontraktu 63 000  zł

Podatek VAT 707 740 zł

Łącznie ( brutto ) – 3 924 740 zł ( w tym 75% dofinansowanie ZPORR                       tj. 2 943 555 zł; budżet Gminy 25% - 981 185 zł )

	
	Wydatki
	Budżet
	Inne

ZPORR
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	3 924 740
	981 185
	2 943 555
	

	Czas realizacji: 2005 - 2006


	Projekt  (Nazwa projektu):

Przebudowa ul. Piłsudskiego w Koszalinie
	Nazwa programu:

Koszalin sprawny komunikacyjnie



	Krótki opis projektu:

Projekt – przebudowa ul. Piłsudskiego w Koszalinie pozwoli na wykonanie wzmocnienia nawierzchni jezdni, która wskutek braku odnowy nawierzchni uległa degradacji. Roboty pozwolą na uporządkowanie parkowania w ciągu ulicy jak również budowę kanalizacji deszczowej ( w chwili obecnej istnieje kanalizacja ogólnospławna ) oraz przebudowe oświetlenia ulicznego.

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin

Zarząd Dróg Miejskich w Koszalinie

	Oczekiwane rezultaty:

Przebudowa drogi na długości ca 3 km wraz z przebudową chodników, ciągami pieszo-rowerowymi, 

Budowa kanalizacji deszczowej

Przebudowa oświetlenia ulicznego
	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

- brak
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

- brak

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu

korzystne warunki pogodowe

brak nieprzewidzianych przeszkód natury archeologiczno-geologicznej
	Czynniki ryzyka:

brak środków w budżecie miasta
brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych


	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

roboty – 4 100 000  zł 

Inżynier Kontraktu  85 000  zł

Podatek VAT 920 700 zł

Łącznie ( brutto ) – 5 105 700 zł ( w tym 75% dofinansowanie ZPORR                       tj. 3 829 275  zł; budżet Gminy 25% - 1 276 425  zł )

	
	Wydatki
	Budżet
	Inne
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	5 105 700
	1 276 425
	3 829 275
	

	Czas realizacji: 2007 


	Projekt  (Nazwa projektu):

Budowa ulicy Śródmiejskiej
	Nazwa programu:

Koszalin sprawny komunikacyjnie



	Krótki opis projektu:

Projekt budowy ulicy Śródmiejskiej finansowany z Phare - PL2002/000-580.06.33 pozwoli na realizację budowy drogi, stanowiącej dopełnienie układu drogowego Koszalina. W ramach projektu zrealizowany będzie odcinek ulicy o długości 1,7 km na odcinku od skrzyżowania ulic Gnieźnieńska – Krakusa i Wandy – Połczyńska do ul.Gwardii Ludowej wraz z przebudową urządzeń podziemnych oraz budowa obiektu mostowego.

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin



	Oczekiwane rezultaty:

droga o długości 1,7 km

budowa obiektu mostowego klasy A

przebudowa urządzeń podziemnych


	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów

	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

- brak
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

- brak

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu

korzystne warunki pogodowe

brak nieprzewidzianych przeszkód natury geologicznej
	Czynniki ryzyka:

brak środków w budżecie miasta
brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych


	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

Roboty – 4 834 569,87 Euro  ( przy 4zł/Euro – 19 338 279,48 zł )

Inżynier Kontraktu -  84 604,97 Euro ( przy 4zł/Euro – 338 419,88 zł )

Łącznie ( brutto ) 5 256 791,30 Eur 21 027 165 –   zł ( w tym dofinansowanie Phare  3 384 000 Euro  tj.  13 536 000 zł; budżet Gminy 7 491 165 zł )

	
	Wydatki
	Budżet
	Inne
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	21 027 165
	7 491 165
	13 536 000
	

	Czas realizacji: 2005


	Projekt  (Nazwa projektu):

Przebudowa ul. Kwiatkowskiego w Koszalinie
	Nazwa programu:

Koszalin sprawny komunikacyjnie



	Krótki opis projektu:

Projekt – przebudowa ul. Kwiatkowskiego  w Koszalinie– pozwoli na poprawę układu drogowego prowadzącego w kierunku terenów zlokalizowanych w północnej i północno-zachodniej części miasta. Przebudowa jezdni  drogi powiatowej na długości 1,07 km ( tj. od skrzyżowania z ul.Batalionów Chłopskich do ul.Władysława IV ) przez jej wzmocnienie dodatkowymi warstwami mas asfaltowych pozwoli na prowadzenie ruchu drogowego o nacisku 11,5Mg/oś. Przebudowa chodników na odcinku 1,4  km poprawi bezpieczeństwo ruchu pieszego.

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin

Zarząd Dróg Miejskich w Koszalinie

	Oczekiwane rezultaty:

wzmocnienie konstrukcji jezdni na długości 1,07 km

modernizacja 7 szt. skrzyżowań

przebudowa chodników – 1,4 km
	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów

	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

- brak
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

- brak

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu


	Czynniki ryzyka:

brak środków w budżecie miasta
brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych


	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

roboty drogowe – 2 280 000  zł 

Inżynier Kontraktu 45 000  zł

Podatek VAT 511 500  zł

Łącznie ( brutto ) – 2 836 500 zł ( w tym 75% dofinansowanie ZPORR                       tj. 2 127 375  zł; budżet Gminy 25% - 709 125 zł )

	
	Wydatki
	Budżet
	Inne
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	2 836 500
	709 125
	2 127 375
	

	Czas realizacji: 2006 


	Projekt  (Nazwa projektu):

Przebudowa ulic w centrum miasta – ulice  Krzywoustego, Chrobrego oraz remont  Rynku Staromiejskiego w Koszalinie
	Nazwa programu:

Koszalin sprawny komunikacyjnie



	Krótki opis projektu:

Projekt – przebudowa ulic zlokalizowanych w centrum miasta, w jego części zabytkowej – pozwoli na poprawę układu komunikacyjnego tak ważnego dla Koszalina obszaru. W chwili obecnej stan nawierzchni jezdni oraz chodników nie stanowią wizytówki dzielnicy miasta, gdzie zlokalizowane są obiekty zabytkowe – mury historyczne, Katedra. Remont Rynku  Staromiejskiego – miejsca, które winno być wizytówka miasta pozwoli na zdecydowana poprawę prestiżu  Koszalina.   

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin

Zarząd Dróg Miejskich w Koszalinie

	Oczekiwane rezultaty:

przebudowa palcu Rynku Staromiejskiego

przebudowa ulic w centrum miasta – ca 800mb

przebudowa chodników 

budowa kanalizacji deszczowe 
	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

- brak
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

- brak

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu

korzystne warunki pogodowe

brak nieprzewidzianych przeszkód natury archeologiczno-geologicznej
	Czynniki ryzyka:

brak środków w budżecie miasta
brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych


	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

roboty – 5 520 000 zł

Inżynier Kontraktu 110 400  zł

Podatek VAT 1 238 688  zł

Łącznie ( brutto ) – 5 630 400 zł ( w tym 75% dofinansowanie ZPORR                       tj. 4 222 800 zł; budżet Gminy 25% - 1 407 600 zł )



	
	Wydatki
	Budżet
	Inne
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	5 630 400
	1 407 600
	4 222 800
	

	Czas realizacji: 2006 - 2007

	Projekt  (Nazwa projektu):

Usprawnienie układu komunikacyjnego miasta Koszalina – przebudowy dróg krajowych
	Nazwa programu:

Koszalin sprawny komunikacyjnie



	Krótki opis projektu:

Projekt – przebudowa dróg krajowych ulic Gnieźnieńska,  Gdańska oraz Syrenki wraz ze skrzyżowaniem z ul.Szczecińską polegająca na wzmocnieniu konstrukcji jezdni. Obecnie z ciągach dróg krajowych konstrukcje nie są dostosowane do obciążenia ruchem, co powoduje ich degradację, zagrożenie bezpieczeństwa ruchu oraz brak komfortu jazdy.Zadaniem projektu jest stworzenie spójnej i wysokiej jakości sieci dróg w mieście. Dzięki przebudowie nastąpi wzrost bezpieczeństwa ruchu kołowego w ciągach głównych dróg tranzytowych.Przebudowa pozwoli na poprawę dostępności do  terenów inwestycyjnych miasta.

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin

Zarząd Dróg Miejskich w Koszalinie

	Oczekiwane rezultaty:

wzmocnienie konstrukcji jezdni na długości 2,5 km

przebudowa zatok autobusowych

przebudowa chodników 
	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów

	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

- brak
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

- brak

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu

korzystne warunki pogodowe

brak nieprzewidzianych przeszkód natury geologicznej
	Czynniki ryzyka:

brak środków w budżecie miasta
brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych


	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

roboty drogowe – 8 400 000 zł

Inżynier Kontraktu 118 000 zł

Podatek VAT 1 873 960  zł

Łącznie ( brutto ) –  10 391 960  zł ( w tym 75% dofinansowanie ZPORR                       tj. 7 793 970 zł; budżet Gminy 25% - 2 597 990 zł )

	
	Wydatki
	Budżet
	Inne
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	10 391 960
	2 597 990
	7 793 970
	

	Czas realizacji: 2006 - 2007


	Projekt  (Nazwa projektu):

Przebudowa ul. Batalionów Chłopskich w Koszalinie
	Nazwa programu:

Koszalin sprawny komunikacyjnie



	Krótki opis projektu:

Projekt – przebudowa ul. Batalionów Chłopskich  w Koszalinie– pozwoli na poprawę układu drogowego prowadzącego w kierunku terenów zlokalizowanych w północnej i północno-zachodniej części miasta. Przebudowa jezdni  drogi powiatowej na długości 1,3 km ( tj. od skrzyżowania z ul. Młyńską do ul. Kwiatkowskiego ) przez jej wzmocnienie dodatkowymi warstwami mas asfaltowych pozwoli na prowadzenie ruchu drogowego o nacisku 11,5Mg/oś. Przebudowa chodników na odcinku 2,11 km poprawi bezpieczeństwo ruchu pieszego, natomiast budowa drogi pieszo-rowerowej na długości 0,53 km pozwoli na korzystanie przez rowerzystów z bezpiecznego ciągu. 

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin

Zarząd Dróg Miejskich w Koszalinie

	Oczekiwane rezultaty:

wzmocnienie konstrukcji jezdni na długości 1,3 km

modernizacja 4 szt. skrzyżowań

budowa dróg pieszo-rowerowych – 0,53 km

przebudowa chodników – 2,11 km
	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu

korzystne warunki pogodowe

brak nieprzewidzianych przeszkód natury archeologiczno-geologicznej
	Czynniki ryzyka:
brak środków w budżecie miasta
brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych

	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

roboty drogowe – 4 250  000  zł 

Inżynier Kontraktu 85 000  zł

Podatek VAT 953 700  zł

Łącznie ( brutto ) – 5 288 700 zł ( w tym 75% dofinansowanie ZPORR                       tj. 3  966 525  zł; budżet Gminy 25% - 1 322 175  zł )

	
	Wydatki
	Budżet
	Inne
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	5 288 700
	1 322 175
	3 966 525
	

	Czas realizacji: 2006 

	Projekt  (Nazwa projektu):

Przebudowa ulicy Waryńskiego w Koszalinie
	Nazwa programu:

Koszalin sprawny komunikacyjnie



	Krótki opis projektu:

Projekt – przebudowa ul. Waryńskiego w Koszalinie pozwoli na poprawę stanu nawierzchni jezdni i chodników w ciągu ulicy oraz budowę miejsc postojowych. W zakres projektu wchodzi budowa kanalizacji deszczowej. 

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin

Zarząd Dróg Miejskich w Koszalinie



	Oczekiwane rezultaty:

Przebudowa drogi na długości ca 0,28 km wraz z przebudową chodników i miejsc postojowych, 

Budowa kanalizacji deszczowej 0,746 km
	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów

	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

- brak
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

- brak

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu

korzystne warunki pogodowe

brak nieprzewidzianych przeszkód natury archeologiczno-geologicznej
	Czynniki ryzyka:

brak środków w budżecie miasta
brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych


	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

roboty – 2 850 000 zł 

Inżynier Kontraktu  60 000  zł

Podatek VAT 640 200 zł

Łącznie ( brutto ) – 3 550 200 zł ( w tym 75% dofinansowanie ZPORR                       tj. 2 662 650 zł; budżet Gminy 25% - 887 550  zł )

	
	Wydatki
	Budżet
	Inne
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	3 550 200
	887 550
	2 662 650
	

	Czas realizacji: 2007 


	Projekt  (Nazwa projektu):

Przebudowa ulicy Chałubińskiego  w Koszalinie
	Nazwa programu:

Koszalin sprawny komunikacyjnie



	Krótki opis projektu:

Projekt – przebudowa ul. Chałubińskiego w Koszalinie pozwoli na poprawę stanu nawierzchni jezdni i chodników w ciągu ulicy oraz budowę miejsc postojowych. W zakres projektu wchodzi budowa kanalizacji deszczowej. 

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin

Zarząd Dróg Miejskich w Koszalinie

	Oczekiwane rezultaty:

Przebudowa drogi na długości ca 0,585 km wraz z przebudową chodników i miejsc postojowych, 

Budowa kanalizacji deszczowej 0,799 km
	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów

	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

- brak
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

- brak

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu

korzystne warunki pogodowe

brak nieprzewidzianych przeszkód natury archeologiczno-geologicznej
	Czynniki ryzyka:
brak środków w budżecie miasta
brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych


	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

roboty – 2 520 000zł 

Inżynier Kontraktu  50 000  zł

Podatek VAT 565 400 zł

Łącznie ( brutto ) – 3 135 400 zł ( w tym 75% dofinansowanie ZPORR                       tj. 2 351 550 zł; budżet Gminy 25%- 783 850  zł )

	
	Wydatki
	Budżet
	Inne
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	3 135 400
	783 850
	2 351 550
	

	Czas realizacji: 2007 


PROJEKTY PROGRAMU MIASTO RÓWNYCH SZANS

	Projekt:

Realizacja programów polityki zdrowotnej
	Nazwa Programu

Miasto równych szans



	Krótki opis projektu:

Celem projektu jest uzyskanie poprawy stanu zdrowia mieszkańców Koszalina oraz podniesienie jakości ich życia. Program będzie realizowany poprzez przeprowadzenie szeregu akcji z zakresu edukacji zdrowotnej, promocji i  profilaktyki.  Program będzie realizowany na bazie powstającego Planu Zdrowotnego Miasta Koszalina. 



	Realizator projektu

Miasto Koszalin, placówki oświatowe, zakłady opieki zdrowotnej, Państwowa Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna, organizacje pozarządowe 



	Oczekiwane rezultaty:

Poprawa stanu zdrowia mieszkańców i jakości życia 


	Grupa (y) docelowa(e):

mieszkańcy Koszalina 

	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Placówki oświatowe – edukacja prozdrowotna uczniów, wyrabianie zdrowych nawyków 
	Sale lekcyjne, materiały edukacyjne 

	zakłady Opieki zdrowotnej -
	Fachowa wiedza pracowników, możliwość realizowania akcji promocyjnych 

	Państwowa Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemilogiczna  - 
	Fachowa wiedza pracowników  

	Warunki rozpoczęcia projektu:

Zabezpieczenie środków finansowych w budżecie i  pozyskanie dodatkowych srodków, opracowanie planu promocji zdrowia,  
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Brak środków finansowych 



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne
	

	Koszty inwestycyjne
	297 000
	177 000
	120 000
	

	Czas realizacji:

I etap 2005 – 2007 

Program powinien być kontynuowany




	Projekt (Nazwa projektu)

Reintegracja zawodowa bezrobotnych kobiet w Koszalinie
	Nazwa Programu

Miasto Równych Szans

	Krótki opis projektu:

Celem głównym projektu jest udzielenie wsparcia bezrobotnym kobietom na rynku pracy, prowadzące do podniesienia ich statusu zawodowego i społecznego poprzez aktywizację zawodową i osobistą. Celem pośrednim jest podniesienie ich kwalifikacji zawodowych, a tym samym zwiększenie szans na uzyskanie zatrudnienia. Projekt adresowany jest do kobiet długotrwale bezrobotnych z terenu miasta Koszalina i zakłada przeprowadzenie dwuetapowej aktywizacji zawodowej. W I etapie przeprowadzony zostanie trening interpersonalny ( warsztaty motywacyjne i planowania życia) z udziałem psychologów i doradców zawodowych mający na celu przełamanie barier psychologicznych wynikających z długotrwałej nieobecności kobiet na rynku pracy. Na tym etapie wyznaczone zostana dla każdej z uczestniczek indywidualne ścieżki zawodowe ( w postaci indywidualnych planów działań), a w konsekwencji dobór odpowiedniego szkolenia zawodowego, który jest II etapem projektu. Na każdym etap[ie projektu psychologowie i doradcy zawodowi będą mieli stały kontakt z kobietami poprzez spotkania w ramach doradztwa specjalistycznego i grup wsparcia. Projekt zakłada również realizację zadań towarzyszących w postaci opieki nad dziećmi lub innymi osobami zależnymi, co umożliwi uczestnictwo kobiet w niniejszy projekcie.



	Realizator projektu: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Koszalinie wraz z partnerami projektu - jednostkami szkolącymi tj.: Przedsiębiorstwo Organizacji Wdrożeń „AYA” w Koszalinie; Koszalińskie Centrum Wspierania Inicjatyw Społecznych w Koszalinie.



	Oczekiwane rezultaty:

Rezultaty twarde: 48 osób weźmie udział w warsztatach interpersonalnych (motywacyjnych i planowania życia), 48os.opracuje Indywidualny Plan Działań, ok.20os. skorzysta z grupy wsparcia, 20os.ukończy szkolenie z „ABC Przedsiębiorczości” i 20 z „Praca w III sekt. i wolontariat”, 48os. ukończy: szkol. Zawodowe i kurs administracyjno-biurowy oraz podniesie kwalifikacje, 48os. skorzysta z doradztwa zawodowego, psychologicznego i prawnego, 14os. podejmie pracę, 2os. podejmą samo zatrudnienie, 6 wolontariat, 8 rozpocznie dalszą naukę. Rezultaty miękkie: Zwiększenie poczucia pewności siebie i własnej wartości, motywacji do aktywności zawodowej i społecznej, wyższe osobiste i zawodowe aspiracje, rozbudzenie chęci dalszego kształcenia, nabycie umiejętności: komunikacyjnych; samodzielnego i skutecznego poszukiwania pracy i aktywnego

poruszania się na rynku pracy; autoprezentacji; sporządzania dok. związanej z zatrudnieniem; wyznaczania sobie życiowych celów i sposobów ich realizacji, szukania i udzielania wsparcia sobie i innym; Wartość dodana projektu-zapewnienie i pokrycie kosztów opieki nad osobami zależnymi, osiągnięcie wyższych i uzupełniających kwalifikacji i umiejętności potwierdzone świadectwem i opinią, całościowy zakres usług wychodzących naprzeciw potrzebom beneficjentów ostatecznych, nieprzerwana pomoc i dostęp do niej przez cały okres realizacji projektu i po jego zakończeniu dzięki
	Grupa (y) docelowa(e):

Kobiety bezrobotne pow. 24 m-cy, bierne zawodowo, zarejestrowane w PUP, o niskich lub zdezaktualizowanych kwalifikacjach zawodowych, w tym chcące rozpocząć własną działalność gospod., o niskim statusie materialnym, korzystające z pomocy MOPS w Koszalinie, w wieku pow. 35 lat, wyrażające chęć udziału w projekcie. Wiele z nich uważa swoje umiejętności za przestarzałe, nie posiada jasnego wyobrażenia swojej przyszłej drogi zawodowej i ma niskie poczucie własnej wartości. Borykają się z problemem pogodzenia obowiązków domowych i zaw., znalezieniem opieki dla osoby zależnej. Nie są w stanie-ze względu na wykształcenie i warunki materialne samodzielnie podnosić swoich kwalifikacji zaw. i aktywnie poruszać się na rynku pracy. Jest to grupa społ., której wspieranie zostało uznane za priorytetowe w ramach Celu 4 SPORZL-str.172. Zgodność z polityką równych szans poprzez: poprawę sytuacji kobiet na rynku pracy; zapewnienie bezpłatnego kształcenia kobietom wraz z opieką nad osobą zależną i opłaceniem przejazdów; zwiększenie informacji i usług doradczych w zakresie przedsiębiorczości w celu poprawienia warunków łączenia przez kobiety i mężczyzn ról rodzinnych i zawodowych.


	utworzeniu w MOPS punktu informacji i pomocy, co stanowi trwałość projektu. Projekt nawiązuje do koncepcji rozwoju społeczeństwa informacyjnego poprzez działania nakierowane na doskonalenie wśród kobiet  umiejętności korzystania  z nowoczesnych technik informacyjno-komunikacyjnych- obsługa komputera i nowoczesnych urządzeń biurowych.
	

	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Urząd Miejski w Koszalinie
	Wkład  finansowy w wys. 42.128,00 zł, co stanowi 7,37% ogólnej wartości projektu (571 657,20 zł ) oraz rzeczowy (promocja projektu)

	Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  w Koszalinie
	Wkład rzeczowy o wartości 71. 520 zł, co stanowi 12,51% ogólnej wartości projektu, nadzór nad prawidłową realizacją projektu, obsługa finansowa i sprawozdawczość.

	Przedsiębiorstwo Organizacji Wdrożeń „AYA” w Koszalinie
	Wkład rzeczowy 4000 zł, przeprowadzą szkolenia w wyznaczonym zakresie, nadzór nad wszystkimi działaniami szkoleniowymi, monitoring przebiegu szkoleń i prowadzenie raportów miesięcznych.

	Koszalińskie Centrum Wspierania Inicjatyw Społecznych w Koszalinie.


	Wkład rzeczowy 2400 zł, przeprowadzą szkolenia w wyznaczonym zakresie oraz bieżące monitorowanie beneficjentów ostatecznych, wewnętrzna ewaluacja działań, monitorowanie aktywności zawodowej kobiet 


	Warunki rozpoczęcia projektu:

Dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach SPO RZL Działanie 1.6
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Istnieje zagrożenie rezygnacji części uczestników z udziału w projekcie. Przeciwdziałania: rozmowy indywidualne badające stopień motywacji kandydatek, ich sytuację rodzinną i możliwości uczestniczenia w projekcie; porozumienia o uczestnictwie, z obowiązkami i uprawnieniami stron; lista rezerwowa uczestniczek, w przypadku rezygnacji kogoś z grupa podstawowa; szeroko zakrojona kampania inf.-promocyjna projektu; stała i indywidualne opieka psychologiczna beneficjentów ostatecznych; dobrze przygotowana kadra realizująca działania. 



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	Ogólna wartość projektu
	Budżet jst -
	Inne
	Inne

	. Koszty inwestycyjne
	571 657 zł
	113 648 zł
	451 609 zł
	

	Czas realizacji:

2005-2006


	Projekt (Nazwa projektu):

Utworzenie Centrum Integracji Społecznej w Koszalinie
	Nazwa Programu

Miasto Równych Szans

	Krótki opis projektu:

Podstawowym  zadaniem CIS jest realizowanie pełnego zakresu  programu zatrudnienia socjalnego umożliwiającego walkę z ubóstwem i społecznym wykluczeniem.

Zadania te realizowane są poprzez:

reintegrację zawodową, czyli odbudowanie i podtrzymanie u osoby uczestniczącej w zajęciach 
w Centrum Integracji Społecznej zdolności do samodzielnego świadczenia pracy na rynku pracy,

reintegrację społeczną czyli odbudowanie i podtrzymanie u osoby uczestniczącej w zajęciach 
w Centrum Integracji Społecznej umiejętności uczestniczenia w życiu społeczności lokalnej i pełnienia ról społecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu,

umożliwienie zatrudnienia wspieranego, czyli udzielenie pomocy osobie uczestniczącej w zajęciach w Centrum Integracji Społecznej w podjęciu pracy na podstawie stosunku pracy lub w podjęciu działalności gospodarczej.

Usługi Centrum Integracji Społecznej skierowane są do osób, które podlegają wykluczeniu społecznemu i ze względu na swoją sytuację życiową nie są w stanie własnym staraniem zaspokoić swoich podstawowych potrzeb życiowych i znajdują się w sytuacji powodującej ubóstwo i uniemożliwiającej lub ograniczającej uczestnictwo w życiu zawodowym, społecznym i rodzinnym.

Realizacja programu  zatrudnienia socjalnego powinna zapewnić:

usamodzielnienie osób dotkniętych dysfunkcjami, zagrożonych lub podlegających wykluczeniu społecznemu przez edukację zawodową i społeczną w celu osiągnięcia, własnym staraniem, samodzielności ekonomicznej,

prowadzenie szeroko rozumianej profilaktyki społecznej,

stworzenie instytucjonalnych mechanizmów, umożliwiających zatrudnienie i związaną z tym readaptację zawodową i integrację społeczną dla tych osób, które nie są w stanie wykazać wymaganej produktywności, co znacznie ogranicza możliwości zatrudnienia na otwartym rynku pracy.

	Realizator projektu: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Koszalinie lub Organizacja Pozarządowa

	Oczekiwane rezultaty:

Reintegracja społeczna

Sposoby realizacji usługi „Reintegracja społeczna”: (a) warsztaty terapeutyczne, (b) grupy wsparcia, grupy samopomocowe, (c) inne możliwości, np. grupy edukacyjne, grupy integrująco-wyrównawcze i inne.
 a) nabycie umiejętności pozwalających na pełnienie ról społecznych i osiąganie pozycji społecznych dostępnych osobom nie podlegającym wykluczeniu społecznemu;

b)  nabycie umiejętności  planowania życia i zaspokajania potrzeb własnym staraniem, zwłaszcza przez możliwość osiągania własnych dochodów przez zatrudnienie lub działalność gospodarczą oraz uczenie umiejętności racjonalnego gospodarowania posiadanymi środkami pieniężnymi.
Organizacja procedury


	Grupa (y) docelowa(e):

Program adresowany jest do:

1)
bezdomnych realizujących indywidualny program wychodzenia z bezdomności, 
w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej,


2)
uzależnionych od alkoholu, po zakończeniu programu psychoterapii w zakładzie lecznictwa odwykowego,


3)
uzależnionych od narkotyków lub innych środków odurzających, po zakończeniu programu terapeutycznego w zakładzie opieki zdrowotnej,


4)
chorych psychicznie, w rozumieniu przepisów o ochronie zdrowia psychicznego,


5)
bezrobotnych, w rozumieniu przepisów o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezrobociu, pozostających bez pracy przez okres co najmniej 24 miesięcy,


6)
zwalnianych z zakładów karnych, mających trudności w integracji ze środowiskiem, 
w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej

	Warsztaty terapeutyczne, grupy samopomocowe i grupy wsparcia, grupy edukacyjne i inne są prowadzone przez Centrum Integracji Społecznej w ramach procesu reintegracji społecznej uczestników. Warsztaty terapeutyczne prowadzi psycholog-terapeuta. Grupy samopomocowe i grupy wsparcia oraz inne zajęcia w ramach integracji społecznej są tworzone i działają pod nadzorem i przy pomocy psychologa-terapeuty i pracownika socjalnego. Warsztaty terapeutyczne, grupy samopomocowe, grupy wsparcia oraz inne zajęcia  z zakresu reintegracji społecznej odbywają się w pomieszczeniach Centrum Integracji Społecznej. 

Reintegracja zawodowa
a) nabycie przez uczestników CIS umiejętności zawodowych oraz przyuczenie do wykonywania określonych prac lub określonych zadań zawodowych, przekwalifikowanie lub podwyższanie kwalifikacji zawodowych,

b)  zdobycie wiedzy w zakresie rozpoczynania i prowadzeni samodzielnej działalności gospodarczej oraz zdobycie wiedzy na temat zakładania i prowadzenia spółdzielni socjalnych.

Sposoby realizacji usługi „Reintegracja zawodowa”: (a) przekwalifikowania zawodowe (kursy, szkolenia), (b) nabywanie nowych kwalifikacji zawodowych, (c) zajęcia praktyczne (warsztaty, praktyki), (d) zajęcia w zakresie rozpoczynania i prowadzenia działalności gospodarczej, ze szczególnym uwzględnieniem spółdzielni socjalnych.

Zajęcia reintegracji zawodowej, takie jak: przekwalifikowania zawodowe (kursy, szkolenia), nabywanie nowych kwalifikacji zawodowych, zajęcia praktyczne (warsztaty, praktyki) uczestników CIS prowadzą instruktorzy zawodu. Zajęcia reintegracji zawodowej dotyczące rozpoczynania i prowadzenia samodzielnej działalności gospodarczej prowadzi doradca zawodowy. Szczegółowe zakresy obowiązków pracowników CIS zaangażowanych  w ten obszar usług są przedstawione w regulaminie organizacyjnym CIS.

Rozpoznanie indywidualnych potrzeb i 
możliwości każdego z uczestników Centrum poprzez:

diagnozę sytuacji społecznej i zawodowej uczestnika

diagnoza psychologiczna,

diagnoza sytuacji zawodowej i posiadanych umiejętności.


	,


7)
uchodźców realizujących indywidualny program integracji, w rozumieniu przepisów 
o pomocy społecznej, którzy podlegają wykluczeniu społecznemu i ze względu na swoją sytuację życiową nie są w stanie własnym staraniem zaspokoić swoich podstawowych potrzeb życiowych i znajdują się 
w sytuacji powodującej ubóstwo oraz uniemożliwiającej lub ograniczającej uczestnictwo w życiu zawodowym, społecznym i rodzinnym.

Działania projektu nie stosuje się do osób, które mają prawo do:


1)
zasiłku dla bezrobotnych;


2)
zasiłku przedemerytalnego;


3)
świadczenia przedemerytalnego;


4)
renty socjalnej;


5)
renty strukturalnej;


6)
renty z tytułu niezdolności do pracy;


7)
emerytury.



	Organizacja usługi

Diagnozowanie potrzeb uczestników Centrum odbywa się przy udziale Ośrodków Pomocy Społecznej, Powiatowych Centrów Pomocy Rodzinie, Powiatowych Urzędów Pracy , organizacji pozarządowych zajmujących się statutowo udzielaniem pomocy osobom podlegającym wykluczeniu społecznemu, Klubów Integracji Społecznej, Kuratorów Sądowych – za zgodą uczestników Centrum lub

ich przedstawicieli ustawowych. Rezultatem przeprowadzonej diagnozy powinno być wyłonienie grupy, której należy pomóc 
w reintegracji zawodowej i społecznej.

Opracowanie „Indywidualnego programu zatrudnienia

socjalnego” dla każdego uczestnika Centrum a) 

a) dostosowanie programu socjalnego do poszczególnych uczestników  programu,

b) 
określenie zakresu i form reintegracji zawodowej i społecznej
c) określenie rodzajów sprawności

Organizacja usługi

„Indywidualny program zatrudnienia socjalnego” jest opracowywany przez  pracownika socjalnego Centrum Integracji Społecznej przy stałej współpracy z psychologiem-terapeutą CIS, doradcą zawodowym i instruktorem zawodu.

Kierownik Centrum Integracji Społecznej

psychofizycznych niezbędnych     do podjęcia pracy oraz  metody ich ćwiczenia.

przyjmuje osobę skierowaną do Centrum po podpisaniu z nią „Indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego”.

1.1 UMOŻLIWIENIE ZATRUDNIENIA WSPIERANEGO

	

	Podjęcie pracy przez uczestników Centrum po zakończeniu programu: u pracodawcy, 
w Centrum lub rozpoczęcie działalności gospodarczej (na własny rachunek lub wspólnej m.in. założenie Spółdzielni Socjalnej).

a) 
poprawa warunków materialnych uczestników i ich rodzin,

b) 
zapewnienie stałych źródeł dochodów,

c) 
poczucie odpowiedzialności i pomoc innym poprzez prowadzenie wspólnej działalności gospodarczej.

Organizacja usługi

CIS stworzy osobom dotkniętym wykluczeniem społecznym możliwość osiągnięcia własnym staraniem samodzielności ekonomicznej poprzez edukację  zawodową i społeczną.

Organizacja usługi „podjęcie pracy przez

uczestników CIS” odbywa się przy współudziale starosty, Powiatowego Urzędu Pracy, pracodawców, lokalnych ośrodków wspierania przedsiębiorczości, CIS oraz samych uczestników reintegracji społecznej i zawodowej.

	

	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:
	Potencjalny wkład w realizację projektu

	Władze Miasta Koszalina
	Wnioskują do wojewody o wydanie decyzji o utracie statusu Centrum,

Mogą przejąć prawa i obowiązki likwidowanej organizacji pozarządowej będącej instytucją tworzącą Centrum (przejmuje gmina właściwa ze względu na siedzibę Centrum),

Ustalają kwotę dotacji na utworzenie oraz działalność Centrum, pochodzącej z dochodów własnych gminy lub samorządu wojewódzkiego, przeznaczonych na realizację programu profilaktyki 
i rozwiązywania problemów alkoholowych,

Opracowują i realizują strategię integracji i polityki społecznej obejmującej między innymi programy pomocy społecznej, polityki prorodzinnej, program profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, narkomanii i innych.

-     zabezpieczają bazę lokalową oraz środki na wyposażenie i działalność - część można pozyskać z EFS

	Minister właściwy ds. zabezpieczenia społecznego
	Do końca 2004 r. opiniuje wnioski o nadanie Statusu Centrum,

Jako organ wyższego stopnia rozpatruje odwołania instytucji tworzącej od decyzji wojewody,

Określa w drodze Rozporządzenia wzór sprawozdania przedstawianego przez CIS oraz wzór wniosku o zwrot opłaconych składek oraz tryb dokonywania zwrotu. 



	Powiatowy Urząd Pracy

Starosta Koszaliński
	Wnioskuje o udział w zajęciach prowadzonych przez Centrum osób bezrobotnych zarejestrowanych  Powiatowym Urzędzie Pracy, pozostających bez pracy przez okres co najmniej 36 miesięcy, za zgodą osób kierowanych lub ich przedstawicieli ustawowych, Może skierować uczestnika zajęć w Centrum do pracy na otwartym rynku pracy lub w Centrum,

Może udzielić uczestnikom Centrum innej pomocy na zasadach określonych w Ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy .

Na wniosek Kierownika CIS, refunduje lub wypłaca zaliczkę kwoty świadczeń integracyjnych ze środków Funduszu Pracy, 

Na wniosek Kierownika CIS, pracownika socjalnego lub uczestnika, na podstawie skierowania do pracy przez PUP i na podstawie umowy zawartej z pracodawcą, refunduje pracodawcy część wypłacanego tej osobie wynagrodzenia,

Na podstawie umowy zawartej ze spółdzielnią, za osoby będące uprzednio uczestnikami Centrum a zatrudnione na podstawie spółdzielczej umowy o pracę, refunduje część wynagrodzenia ze środków Funduszu Pracy,

Dofinansowuje udokumentowane koszty pomocy prawnej, konsultacji lub doradztwa uczestnikom podejmującym wspólną działalność gospodarczą na zasadach określonych w Ustawie Prawo Spółdzielcze ze środków Funduszu Pracy,

Na podstawie upoważnienia Starosty kierownik PCPR może wnioskować do Centrum Integracji Społecznej o objęcie osób uczestnictwem w zajęciach prowadzonych przez Centrum oraz kierować do Centrum – za zgodą osoby kierowanej lub jej przedstawiciela ustawowego.



	Wojewoda Zachodniopomorski
	Dokonuje oceny wniosku złożonego przez instytucję tworzącą  na utworzenie CIS pod względem formalno – prawnym i merytorycznym, 

Przyznaje lub odmawia przyznania Statusu Centrum w drodze decyzji administracyjnej,

Rozpatruje każdą zmianę danych zawartych we wniosku i zgłaszanych przez instytucję tworzącą,

Prowadzi rejestr jednostek organizacyjnych, którym nadał Status Centrum,

Przeprowadza ocenę sprawozdań z działalności i efektów reintegracji zawodowej 
i społecznej,

Przeprowadza kontrolę działania CIS w zakresie wynikającym  z wniosku 
o przyznanie statusu Centrum, 

Wydaje decyzję o utracie Statusu Centrum.

	Marszałek Województwa Zachodniopomorskiego

Europejski Fundusz Społeczny
	 Może udzielić dotacji na podstawie porozumienia z instytucją tworzącą, na pierwsze wyposażenie i działalność Centrum przez okres pierwszych 3 miesięcy,

Opiniuje wniosek, o którym mowa w art. 4 Ustawy, o przyznanie statusu Centrum.

Z EFS można pozyskać do 80% kosztów utworzenia i działalności CIS w ramach SPORZL Działanie 1.5

	Zakład Lecznictwa Odwykowego

PFRON

Organizacje pozarządowe

Kuratorium Oświaty, 

Placówki edukacyjne dla dorosłych

MONAR

Klub AA itp
	Wnioskuje o udział w zajęciach prowadzonych przez Centrum za zgodą osoby kierowanej lub jej przedstawiciela ustawowego.
Może dofinansować Centrum w zakresie realizacji programów specjalnych zmierzających do reintegracji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych.

Wspierają działania Centrum poprzez udzielanie pomocy uczestnikom Centrum o charakterze terapeutycznym, materialnym, samopomocowym i zatrudnieniowym,

Wnioskują o udział w zajęciach prowadzonych przez Centrum  za zgodą osoby kierowanej lub jej przedstawiciela ustawowego.

Współpracują z Centrum w opracowywaniu programów grup edukacyjnych,

Współpracują z Centrum w zakresie działań o charakterze terapeutycznym.



	Warunki rozpoczęcia projektu:

Akceptacja przedsięwzięcia przez władze Miasta Koszalina
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Brak bazy lokalowej, brak zainteresowania podmiotów gospodarczych 

zatrudnieniem socjalnym



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania: 

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne
	Inne

	1Koszty inwestycyjne
	1 600 000
	260 000
	1 340 000
	

	Czas realizacji:2005




	Projekt (Nazwa projektu):

Wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych

	Nazwa Programu

„Miasto równych szans


	Krótki opis projektu:”
Głównym celem projektu jest "Wyrównanie szans osób niepełnosprawnych w zakresie funkcjonowania społecznego w środowisku lokalnym".

Projekt zakłada:
Zwiększenie możliwości i jakości diagnozowania chorób doprowadzających do niepełnosprawności na ich wczesnym etapie (budowa zakładu rehabilitacyjnego nr 2).

Podejmowanie skoordynowanych działań w zakresie pomocy osobom niepełnosprawnym w różnych dziedzinach życia społecznego.

Stworzenie możliwości rozwijania integracyjnego systemu nauczania dzieci, młodzieży i dorosłych osób niepełnosprawnych oraz systemu edukacji specjalnej o nowe formy edukacji.

Dostosowanie dokształcania i szkoleń osób bezrobotnych do zapotrzebowania rynku pracy.

Tworzenie miejsc pracy dla bezrobotnych osób niepełnosprawnych i udzielanie pożyczek na rozpoczęcie działalności gospodarczej.

Wspomaganie rozwoju i aktywności osób niepełnosprawnych w Warsztatach Terapii Zajęciowej lub Zakładzie Aktywizacji Zawodowej.

Umożliwienie korzystania z usług i urządzeń zwiększających samodzielność fizyczną i psychiczną (wspomaganie osób niepełnosprawnych  w  zakresie zaopatrzenia ortopedycznego).

Umożliwienie dostępu do budynków użyteczności publicznej oraz budynków mieszkalnych (likwidacja barier architektonicznych).

Zagwarantowanie bezpieczeństwa ekonomicznego i socjalnego poprzez zapewnienie minimum środków do egzystencji i systemu ochrony socjalnej w ramach pomocy społecznej.

Współpraca i wspomaganie organizacji pozarządowych i innych instytucji działających na rzecz osób niepełnosprawnych w zakresie realizacji ich zadań  statutowych.

Likwidacja barier psychologicznych.

Priorytety :

Rozwijanie integracyjnego ciągu edukacyjno - wychowawczego od żłobka po uczelnię wyższą.

Likwidacja barier architektonicznych w instytucjach publicznych i ogólnodostępnych.

Tworzenie warunków dla pracodawców, które sprzyjać będą  zatrudnianiu  osób niepełnosprawnych.

Obszar projektu:
 geograficznie:
              teren miasta Koszalina,

 społecznie:

             osoby niepełnosprawne i ich rodziny,

 zadaniowo:

wszystkie dziedziny życia społecznego.

Odbiorcy projektu:
osoby niepełnosprawne z dysfunkcją narządu wzroku,

osoby niepełnosprawne z dysfunkcją narządu słuchu,

osoby niepełnosprawne z dysfunkcją narządu mowy,

osoby niepełnosprawne z dysfunkcją narządu ruchu,

osoby upośledzone umysłowo i chore psychicznie,

osoby niepełnosprawne z powodu przewlekłych chorób somatycznych,

inne osoby niepełnosprawne,

rodziny osób niepełnosprawnych,

instytucje i stowarzyszenia działające na rzecz  osób niepełnosprawnych.

Liczba odbiorców projektu:

bezpośrednimi, stałymi odbiorcami będzie ok. 10% mieszkańców Koszalina, tj. ok. 11.000 osób niepełnosprawnych oraz członkowie ich rodzin,

pośrednio instytucje i stowarzyszenia działające na rzecz osób niepełnosprawnych.

 

	2. Realizator projektu 

gminy i powiaty

placówki oświatowe

Powiatowy Urząd Pracy 

Pracodawcy

organizacje pozarządowe

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej

	Oczekiwane rezultaty:

W zakresie wczesnego rozpoznawania niepełnosprawności:

zmniejszenie się liczby dzieci niezdiagnozowanych
 w zakresie ich niepełnosprawności np. poprzez powszechne badania przesiewowe (słuchu i wzroku 
w przedszkolach),

prowadzenie powszechnych programów profilaktycznych,

zachęcanie do kontrolowania swojego stanu zdrowia.

W zakresie ograniczania skutków niepełnosprawności:

stworzenie  kompleksowej rehabilitacji leczniczej, społecznej i zawodowej, 

wzmocnienie sprawności fizycznej i psychicznej osób niepełnosprawnych,

zwiększanie sprawności funkcjonalnej i aktywności życiowej osób niepełnosprawnych we wszystkich dziedzinach życia społecznego,

zwiększenie aktywności zawodowej osób niepełnosprawnych, 
pogłębienie wiedzy o niepełnosprawnościach,  
upowszechnienie informacji o rodzajach rehabilitacji dla osób niepełnosprawnych i ich rodzin,
powszechna dostępność placówek edukacyjnych w mieście dla osób niepełnosprawnych.
W zakresie organizacyjnym:

zwiększenie zakresu współdziałania instytucji 
i stowarzyszeń działających na rzecz osób niepełnosprawnych oraz ich rodzin,
utworzenie bazy danych odzwierciedlającej faktyczny stan problemów osób niepełnosprawnych w mieście,

kompetentna i profesjonalna obsługa pracowników 
z instytucji pracujących na rzecz osób niepełnosprawnych,

wprowadzenie skutecznych form przekazu informacji 
o prawach, uprawnieniach, świadczeniach i programach działania na rzecz osób niepełnosprawnych i ich rodzin, 

podjęcie działań w celu likwidacji barier psychologicznych, społecznych,  architektonicznych, urbanistycznych
i w komunikowaniu się.
	Grupa (y) docelowa(e):

osoby niepełnosprawne z dysfunkcją narządu wzroku,

osoby niepełnosprawne z dysfunkcją narządu słuchu,

osoby niepełnosprawne z dysfunkcją narządu mowy,

osoby niepełnosprawne z dysfunkcją narządu ruchu,

osoby upośledzone umysłowo i chore psychicznie,

osoby niepełnosprawne z powodu przewlekłych chorób somatycznych,

inne osoby niepełnosprawne,

rodziny osób niepełnosprawnych oraz instytucje
i stowarzyszenia działające na rzecz osób niepełnosprawnych.



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	pracodawcy –korzystanie z przysługujących ulg i uprawnień 
	zapewnienie miejsc pracy i ich wyposażenie stanowisk  

	Powiatowy Urząd Pracy  - zmniejszenie liczby bezrobotnych 
	Informacje o osobach bezrobotnych i poszukujących pracy, szkolenia i terapie oraz przygotowanie do zatrudnienia.  

	Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  - zmniejszenie liczby osób korzystających z pomocy społecznej 
	Określenie liczby osób wymagających wsparcia oraz diagnoza problemów społecznych, objęcie wszechstronną opieką osób wymagających wsparcia  

	Organizacje pozarządowe – zwiększenie oferty świadczonych usług, możliwość dotarcia do szerszego grona świadczeniobiorców 
	realizacja zleconych zadań, 

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie odpowiedniej kadry i środków w budżecie państwa i miasta, pozyskiwanie ich z innych źródeł, przygotowanie dokumentów inwestycyjnych, opracowanie szczegółowych projektów realizacji poszczególnych zadań.  
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

brak bądź niewystarczające zabezpieczenie środków finansowych na realizację zadań przewidzianych 
w projekcie oraz zmieniające się przepisy prawne, nakładające na powiaty zadania wcześniej finansowane przez państwo bez przekazywania 
na nie funduszy



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne 
	

	Koszty inwestycyjne

realizacja programu wyrównywania szans osób niepełnosprawnych 
	8.597.000 zł


	2.149.000 zł


	6.448.000  zł


	

	Czas realizacji:

2005-2007


	Projekt (Nazwa projektu):

Poprawa warunków i standardu usług, świadczonych przez Hospicjum w Koszalinie
	Nazwa Programu

Miasto równych szans

	Krótki opis projektu: 

Przedmiotem projektu jest poprawa warunków i standardu świadczonej przez Hospicjum opieki paliatywnej. 0becnie  Hospicjum w Koszalinie dysponuje 8 łóżkami do opieki paliatywnej. Na ten cel wynajmuje pomieszczenia, które nie nadają się do bezpośredniej modernizacji z uwagi na lokalizację / II piętro, poddasze/ oraz znacznie odbiegają od standardów unijnych. Warunki lokalowe nie pozwalają spełnić wymogów, o których mowa w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 21 września 1992 r. w sprawie wymagań, jakim powinny odpowiadać  pod względem fachowym i sanitarnym pomieszczenia i urządzenia zakładu opieki zdrowotnej. Projekt zakłada przeniesienie Hospicjum do  budynku, w którym do dyspozycji  będzie 14 łóżek do opieki paliatywnej wraz z zapleczem niezbędnym do świadczenia tych usług. W nowych, lepszych warunkach możliwe będzie realizowanie przyjętych przez  Hospicjum celów, tj.: poprawa jakości szybko uciekającego życia chorego  oraz zapewnienie opieki jego rodzinie, przy zapewnieniu oczekiwanego standardu świadczonych usług. Projekt zakłada także ograniczenie opieki domowej na rzecz stacjonarnej opieki paliatywnej. Wynika to z potrzeb i zasięgu terytorialnego działania Hospicjum tj. miasto Koszalin, powiat koszaliński i powiaty ościenne.  

	Realizator projektu

Stowarzyszenie Hospicjum im. M. M. Kolbe w Koszalinie

	Oczekiwane rezultaty:

poprawa warunków opieki paliatywnej

Spełnienie wymaganego poziomu usług w zakresie opieki paliatywnej. 

zwiększenie liczby osób objętych stacjonarną opieką paliatywną
	Grupa (y) docelowa(e):

Osoby chore terminalnie, wymagające opieki hospicyjnej, zamieszkałe na terenie gminy miasta Koszalin



	 Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	ościenne gminy – zapewnienie opieki hospicyjnej dla mieszkańców gmin ościennych 
	

	wzrost obrotów w firmach zajmujących się sprzedażą sprzętu medycznego i rehabilitacyjnego,
	

	wzrost obrotów w firmach zajmujących się sprzedażą środków farmakologicznych i opatrunkowych,
	

	wzrost obrotów w firmach zajmujących się sprzedażą środków higienicznych i dezynfekujących,
	

	wzrost obrotów w firmach zajmujących się świadczeniem usług obcych tj.: pralnicze, żywieniowe, spalanie odpadów medycznych, badania laboratoryjne, diagnostyczne i konsultacje lekarskie,
	

	Warunki rozpoczęcia projektu:

uzyskanie pozwolenia na budowę


	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Brak współfinansowania projektu ze strony  Europejskiego Funduszu Społeczny, Stowarzyszenie nie jest w stanie samodzielnie pokryć kosztów przewidzianej inwestycji we własnym zakresie. Samodzielne zrealizowania projektu przez Stowarzyszenie Hospicjum...

	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne ( wpisać jakie)
	

	Koszty inwestycyjne
	1 700 000 zł
	425 00 zł
	1 275 000 zł (EFS)
	

	Czas realizacji:

12 miesięcy od daty podpisania umowy dotacji


	Projekt (Nazwa projektu):

Koszaliński Program Wychodzenia z Bezdomności i Łagodzenia jej Skutków
	Nazwa Programu

Miasto równych szans

	Krótki opis projektu:

Warunkiem koniecznym racjonalnych i skutecznych działań na rzecz rozwiązywania problemów bezdomności powinno być stworzenie kompleksowego systemu rozwiązywania problemu bezdomności dla osób zagrożonych bezdomnością i bezdomnych, w realizację którego będą zaangażowane właściwe publiczne, niepubliczne i pozarządowe podmioty działające w Koszalinie na rzecz omawianej grupy, jak: Zakład Budownictwa Mieszkaniowego, Powiatowy Urząd Pracy, Straż Miejska, Komenda Miejska Policji, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „ANON”, Kluby Abstynenta oraz organizacje pozarządowe (np.: Stowarzyszenie Ludzi Bezdomnych, Stowarzyszenie S.O.S, Stowarzyszenie MISJA „ TEEN CHALLENGE”, PCK, Polski Komitet Pomocy Społecznej, CARITAS, Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii, TPD, Stowarzyszenie Profilaktyki i Terapii „Młodzi-Młodym”,  itp.).

W związku z tym należy opracować własny wieloletni Miejski Program Wychodzenia z Bezdomności i Łagodzenia jej skutków, który byłby zatwierdzony i przyjęty Uchwałą Rady Miejskiej w Koszalinie. 

Celem strategicznym Programu byłoby udoskonalenie systemu pomocy osobom bezdomnym w Koszalinie poprzez działania o charakterze :

profilaktycznym, zapobiegające utrwalaniu się i poszerzaniu zjawiska bezdomności /z uwzględnieniem niezbędnej profesjonalnej identyfikacji problemu i analizy towarzyszących bezdomności zagrożeń społecznych w środowisku lokalnym.

osłonowym, zapobiegające degradacji biologicznej i społecznej każdej kategorii osób bezdomnych / z zastosowaniem standardowych rodzajów i form świadczeń pomocy społecznej, z wykorzystaniem dostępnych środków oraz podstawowych elementów pracy socjalnej /

aktywizującym, zmierzające do wyprowadzania z bezdomności konkretnych osób i grup społecznych.


Miejski Program Wychodzenia z Bezdomności i Łagodzenia jej Skutków byłby kompleksowym systemem rozwiązania problemów z zakresu wychodzenia z bezdomności i łagodzenia jej skutków uwzględniającym: lokalną specyfikę, sytuację społeczną, dostępne usługi, indywidualne predyspozycje osób oraz przyczyny bezdomności. 

Monitorowanie Programu pozwoliłoby na dokonywanie bieżącej oceny jego efektywności.

Program stanowiłby integralną część Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Koszalina w latach 2002 – 2015.

Podstawowe działania jakie powinny być podejmowane w ramach Programu:

I. W zakresie profilaktyki bezdomności:

diagnoza środowisk zagrożonych bezdomnością (osób i rodzin zagrożonych eksmisją, wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych i rodzin zastępczych, osób opuszczających  zakłady karne):

a) stworzenie systemu przepływu informacji pomiędzy Zakładem Budownictwa Mieszkaniowego, Spółdzielniami Mieszkaniowymi i Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Koszalinie o osobach

 i rodzinach zagrożonych wypowiedzeniem umowy najmu oraz osobach i rodzinach, wobec których zapadł wyrok o eksmisji bez prawa do lokalu socjalnego.

b) stała współpraca Policji i Straży Miejskiej z kierownikami placówek oraz z innymi podmiotami zajmującymi się pomocą osobom bezdomnym w zakresie diagnozy problemu bezdomności.

c) współpraca służb miejskich w zakresie opracowania mapy miejsc przebywania osób bezdomnych na terenie miasta Koszalina.

d) Utworzenie i wspieranie Centrum Integracji Społecznej lub Klubu Integracji Społecznej 

informowanie o prawach, uprawnieniach, obowiązkach i możliwościach wsparcia:

 regularne akcje informacyjne i działania interwencyjne prowadzone w skupiskach osób bezdomnych we współpracy pracowników MOPS, Policji i Straży Miejskiej, (ulotki, informatory, pogadanki).

regularne przekazywanie informacji do prasy, radia  i telewizji,



	a)   rozpowszechnianie wśród najemców lokali komunalnych, spółdzielczych, zakładowych , prywatnych i innych informacji o konsekwencjach nie wywiązywania się z warunków zawartej umowy najmu,

b)  informowanie o możliwości skorzystania z pomocy  w formie dodatku mieszkaniowego, zamiany mieszkania i innych form wsparcia,

c) informowanie o możliwości skorzystania z pomocy w zakresie problematyki bezdomności i uzależnień świadczonej przez różne podmioty.

Zmiana wizerunku osoby bezdomnej w odbiorze społecznym:

a) przygotowanie i rozpowszechnienie, we współpracy  z  koszalińskimi organizacjami i instytucjami bloku medialnego o tematyce społecznej, dotyczącej problemu bezdomności,

b) zorganizowanie konferencji tematycznych  na temat realizacji Programu,

c) realizacja Programów Wychodzenia z Bezdomności oraz profilaktyka bezdomności poprzez współpracę podmiotów zaangażowanych w realizację Miejskiego Programu Wychodzenia z Bezdomności  i Łagodzenia jej Skutków,

II. W zakresie osłonowym (zabezpieczenia podstawowych potrzeb):

1. zabezpieczenie schronienia: 

a) Zabezpieczenie schronienia w placówkach o różnym standardzie usług: noclegownia, schronisko.

b) Zwiększenie liczby mieszkań socjalnych.

c) Stworzenie mieszkań chronionych dla bezdomnych osób niepełnosprawnych, które nie są w stanie samodzielnie funkcjonować oraz dla wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych i rodzin zastępczych. 

2. zabezpieczenia gorącego posiłku:

Wspieranie organizacji pozarządowych szczególnie w pozyskiwaniu lokali i środków finansowych  w organizowaniu jadłodajni na terenie miasta.

zabezpieczenie niezbędnego ubrania:

Wspieranie organizacji pozarządowych w zakresie organizowania i prowadzenia punktów wydawania odzieży.

III. W zakresie aktywizacji osób bezdomnych:

1. aktywizacja zawodowa:

a) utworzenie Centrum Integracji Społecznej oraz Klubu Integracji Społecznej w oparciu o ustawę z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.

b) objęcie osób bezdomnych  indywidualnymi programami aktywizacji zawodowej korzystając z zasobów i założeń projektów CIS lub KIS we  współpracy Powiatowego Urzędu Pracy z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Koszalinie.

2. realizacja  Indywidualnych  Programów  Wychodzenia  z  Bezdomności:

indywidualizacja  w  zakresie udzielanego wsparcia  i pomocy  specjalistycznej.

3. podnoszenie kwalifikacji przez  osoby  zajmujące  się  problematyką   bezdomności:

udział pracowników w szkoleniach tematycznych, konferencjach, seminariach, warsztatach i grupach wsparcia.
IV. W zakresie monitoringu  Koszalińskiego  Programu Wychodzenia z Bezdomności  i Łagodzenia jej Skutków:

- powołanie przez Prezydenta Koszalina Zespołu monitorującego o charakterze   interdyscyplinarnym.


	Koordynator projektu: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Koszalinie



	Oczekiwane rezultaty:

1) w zakresie profilaktyki:

ograniczenie zjawiska bezdomności na terenie miasta.

2) w sferze osłonowej:

ograniczenie degradacji biologicznej, społecznej i 

      wtórnej patologizacji,

zabezpieczenie pomocy w ośrodkach wsparcia i domach pomocy społecznej osobom niezdolnym do samodzielnego funkcjonowania w środowisku na skutek: podeszłego wieku, długotrwałych chorób, niepełnosprawności.

3) w zakresie  aktywizacji:

   - powrót części osób bezdomnych do środowiska społecznego i zawodowego.


	Grupa (y) docelowa(e):

Program kierowany jest do osób bezdomnych w rozumieniu przepisów ustawy o pomocy społecznej oraz osób pozbawionych schronienia, a także do rodzin, osób zagrożonych tym problemem.

	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Urząd Miejski w Koszalinie
	Przeznaczenie odpowiednich środków na:

 -tworzenie mieszkań socjalnych, mieszkań chronionych,

- zwiększenie środków celowych na realizację statutowych zadań poprzez poszczególnych uczestników programu

	MOPS w Koszalinie
	Koordynator, realizator przypisanych zadań.

	Zakład Budownictwa Mieszkaniowego w Koszalinie
	Tworzenie mieszkań socjalnych,

współudział w tworzeniu diagnozy  środowisk zagrożonych bezdomnością- informowanie o  osobach i rodzinach zagrożonych wypowiedzeniem umowy najmu oraz osobach i rodzinach, wobec których zapadł wyrok o eksmisji bez prawa do lokalu socjalnego.



	Spółdzielnie Mieszkaniowe
	współudział w tworzeniu diagnozy  środowisk zagrożonych bezdomnością- informowanie o  osobach i rodzinach zagrożonych wypowiedzeniem umowy najmu oraz osobach i rodzinach, wobec których zapadł wyrok o eksmisji bez prawa do lokalu socjalnego.



	Powiatowy Urząd Pracy w Koszalinie,

Policja,

Straż Miejska,


	Aktywizacja bezdomnych bezrobotnych, pośrednictwo pracy, doradztwo zawodowe.

Współudział w tworzeniu diagnozy  środowisk zagrożonych bezdomnością- informowanie o  osobach i rodzinach zagrożonych wypowiedzeniem umowy najmu oraz osobach i rodzinach, wobec których zapadł wyrok o eksmisji bez prawa do lokalu socjalnego.

współpraca służb miejskich w zakresie opracowania mapy miejsc przebywania osób bezdomnych na terenie miasta Koszalina.

Rozpowszechnianie materiałów informacyjnych dotyczących adresów miejsc schronisk dla osób bezdomnych oraz organizacji udzielających im pomocy.



	Organizacje Pozarządowe
	Nawiązanie współpracy z kierownikami placówek zajmującymi się pomocą osobom bezdomnym na terenie miasta 

Zadania Straży Miejskiej:

 Diagnoza środowisk zagrożonych bezdomnością:

- Ochrona przed przestępczością i szerzeniem się zjawisk patologicznych w środowiskach osób bezdomnych przez ujawnianie sprawców czynów karalnych i uzależnionych od alkoholu i narkotyków w  tym głównie agresywnych i podejmowanie wobec nich interwencji zakończonych sankcjami karnymi lub kierowane na przymusowe leczenie odwykowe.

Zabezpieczanie schronienia:

- Interwencja medyczna i prawna wobec bezdomnych chorych fizycznie, psychicznie lub pijanych,

- Dowóz do schroniska, Izby Wytrzeźwień,

- Ochrona bezdomnych przed nieprawnym pozbawieniem miejsca zamieszkania poprzez kierowanie na drogę postępowania karnego, administracyjnego takich przypadków                        i bezwzględne egzekwowanie przysługujących praw osobom skrzywdzonym.

Realizacja niektórych zadań programu, jak np. :organizacji i prowadzenia punktów wydawania posiłków, odzieży itp.

Prowadzenie terapii w stosunku do osób uzależnionych od alkoholu, narkotyków lub innych środków.

	Warunki rozpoczęcia projektu:

Akceptacja i przyjęcie przez Radę Miejską Koszalińskiego Programu Wychodzenia z Bezdomności i Łagodzenia jej Skutków oraz partnerów programu


	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Ograniczenia finansowe



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne
	Inne

	Szacunkowe ogólne koszty realizacji programu przez okres 3 lat
	6 000 000 zł
	4 500 000,00zł
	1500 000,00zł
	

	Czas realizacji:

                 2005 r. - 2007 r




	Projekt (Nazwa projektu):

Miejski Program Opieki nad Dzieckiem i Rodziną
	Nazwa Programu

Miasto równych szans

	Krótki opis projektu:

Cel strategiczny Programu:

Utworzenie lokalnego systemu opieki nad dzieckiem i rodziną w powiecie grodzkim Koszalin.

Cele szczegółowe:1. Aktywizacja osób bezrobotnych, w tym młodzieży, do zatrudnienia oraz minimalizowanie skutków bezrobocia ; 2.Podjecie działań mających na celu poprawę sytuacji rodzin zagrożonych patologią poprzez rozwój profilaktyki ; 3. Ograniczenie przemocy w rodzinie na terenie powiatu grodzkiego Koszalin; 4. Stworzenie systemu pomocy dziecku zaniedbanemu lub pozbawionemu częściowo lub całkowicie opieki rodzicielskiej; 5. Pomoc w usamodzielnieniu wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych i rodzin zastępczych.

Kierunki działań Programu:

I. Tworzenie warunków do rozwoju przedsiębiorczości i aktywizacji zawodowej bezrobotnych mieszkańców Koszalina :

1. Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości mieszkańców.

2.Inicjowanie grup samopomocowych, których celem jest wzajemna pomoc w aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych.

3. Przeciwdziałanie i eliminowanie negatywnych skutków psychospołecznych bezrobocia.

4. Poradnictwo specjalistyczne (psychologiczne, pedagogiczne, prawne, socjalne, doradztwo zawodowe) wspomagające nabywanie umiejętności autoprezentacji w celu zwiększenia szans na uzyskanie pracy oraz poczucia własnej wartości i przydatności.

5. Udzielanie osobom i rodzinom dotkniętym bezrobociem wsparcia w formach finansowych, rzeczowej i  usługowej.

6. Wdrażanie nowych form i metod pracy socjalnej, w tym kontraktów i projektów socjalnych na rzecz osób i rodzin dotkniętych bezrobociem w celu niwelowania postawy bierności.

II. Wspieranie rodzin, dzieci i młodzieży zagrożonych nieprawidłowym funkcjonowaniem w środowisku :

Ograniczenie przemocy w rodzinie poprzez: 

-       Inicjowanie i wspieranie działań zmierzających do ograniczenia zjawisk patologicznych w rodzinie,

Stworzenie możliwości szerokiego dostępu do poradnictwa specjalistycznego (psychologicznego, pedagogicznego, prawnego ),

Prowadzenie terapii rodzin dotkniętych przemocą w rodzinie; a) praca z ofiarą przemocy, b) praca ze sprawcą przemocy.

Pomoc dzieciom w wyrównywaniu szans edukacyjno-rozwojowych poprzez:

A: Zabezpieczenie potrzeb bytowych dzieci i młodzieży poprzez:

-organizację i finansowanie wyżywienia w szkole dla dzieci z ubogich rodzin,

-pomoc rzeczową w wyposażeniu dzieci do szkoły,

-organizację i finansowanie wypoczynku dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych.

B: Organizowanie szkoleń i zajęć terapeutycznych dla rodziców i dzieci.

C: Podejmowanie działań profilaktycznych, a w szczególności:

- tworzenie warunków do organizacji nowych świetlic środowiskowych

-działanie interdyscyplinarnego zespołu specjalistów do koordynacji działań w sytuacjach zagrożenia dziecka

	3. Rozwój rodzinnych form opieki nad dzieckiem poprzez tworzenie nowych rodzin zastępczych, w tym; niespokrewnionych z dzieckiem zawodowych rodzin zastępczych oraz rodzinnych domów dziecka.

4.Pomoc w usamodzielnianiu wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych i rodzin zastępczych poprzez:

poradnictwo specjalistyczne (psychologiczne, pedagogiczne, prawne, socjalne, doradztwo zawodowe), 

udzielanie wsparcia w formach finansowych, rzeczowej i  usługowej,

wdrażanie nowych form i metod pracy socjalnej, w tym kontraktów i projektów socjalnych na rzecz usamodzielnianych wychowanków,

tworzenie mieszkań chronionych,

aktywizację zawodową bezrobotnej  młodzieży.

5. Wspieranie organizacji pozarządowych zajmujących się niesieniem pomocy dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych.

	Koordynator i jednocześnie realizator niektórych projektów wpisujących się w Program:

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Koszalinie

	Oczekiwane rezultaty:

1. Stworzenie systemu kompleksowej pomocy dziecku i rodzinie.

2. Zmniejszenie ilości rodzin dysfunkcyjnych.

3. Zapewnienie opieki specjalistycznej dziecku i rodzinie.

4. Zmniejszenie skali kierowanych do placówek opiekuńczo-wychowawczych dzieci pozbawionych częściowo lub całkowicie opieki rodzicielskiej.

5. Poprawa sytuacji rodzin niewydolnych wychowawczo, co w konsekwencji doprowadzi do kierowania dzieci poza rodzinę tylko w ekstremalnych przypadkach.

6. Ograniczenie przemocy w rodzinie.

7. Wyposażenie wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych i rodzin zastępczych w podstawowe umiejętności do samodzielnego życia.

Umożliwienie łatwiejszego startu w dorosłe życie (mieszkania chronione, mieszkania usamodzielnienia).
	Grupa (y) docelowa(e):

1. Osoby bezrobotne, w tym młodzież.

2. Rodziny niewydolne wychowawczo, mające problemy rodzinne, zawodowe i społeczne.

3. Rodziny dysfunkcyjne, w tym dotknięte przemocą, uzależnieniami.

4. Rodzin zagrożone patologią.

5. Dzieci pozbawione częściowo lub całkowicie opieki rodzicielskiej.

6. Dzieci niedostosowane społecznie, zaniedbane, mające problemy w nauce, nie chodzące do szkoły, wchodzące w konflikt z prawem

7. Wychowankowie placówek opiekuńczo-wychowawczych i rodzin zastępczych.



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Urząd Miejski w Koszalinie
	Akceptacja programu przez władze miejskie i podjęcie uchwały Rady Miejskiej w sprawie wprowadzenia Programu. Przeznaczenie środków z budżetu samorządu na realizację zadań programu. Przeznaczenie zasobów mieszkaniowych na tzw. mieszkania chronione

	MOPS w Koszalinie
	Stworzenie programu, jego koordynacja i realizacja niektórych zadań Programu. Pozyskiwanie różnych źródeł finansowania projektów wpisujących się w Program.

	Poradnie psychologiczno-pedagogiczne w Koszalinie.

Placówki oświatowe,

Sąd Rejonowy Wydział rodzinny i Nieletnich
	Współpraca z MOPS w Koszalinie, realizacja niektórych zadań Programu, np.: badanie, terapia rodzin i dzieci, 

pomoc dzieciom i rodzinom,

Współpraca z MOPS w Koszalinie

	Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,

Poradnia Uzależnień „ANON”
	Współpraca z MOPS w Koszalinie, kierowanie na leczenie osób uzależnionych,
Praca terapeutyczna z osobą uzależnioną

	Organizacje pozarządowe.

· PUP w Koszalinie
	Współpraca z MOPS w Koszalinie, realizacja niektórych zadań Programu, jak np.: prowadzenie Ośrodka Interwencji Kryzysowej.
Współpraca z MOPS w Koszalinie w zakresie aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych. 

	Warunki rozpoczęcia projektu:

Akceptacja przez władze miasta Programu Opieki nad Dzieckiem i Rodziną i przeznaczenie środków na jego realizację

	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Ograniczone środki finansowe na realizację zadań Programu oraz brak lokali mieszkaniowych na mieszkania chronione i usamodzielnienia.



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Budżet wojewody
	Fundusze strukturalne- Europejski Fundusz Społeczny

	Koszty ogółem
	674 800 zł
	345 600 zł
	109 000 zł
	220 200 zł

	Czas realizacji:    2005 r – 2007r.

Program jest wielozadaniowy budujący wieloletni system pomocy dziecku i rodzinie, więc może być realizowany w kolejnych latach poprzez realizację poszczególnych projektów wpisujących się w Program. W okresie planowanych 3 lat priorytetem powinny stać się działania:

Tworzenie mieszkań chronionych i mieszkań usamodzielnienia dla usamodzielnianych wychowanków rodzin zastępczych i placówek opiekuńczo-wychowawczych (mamy nawet już wyposażenie do mieszkania chronionego przeznaczonego dla 13 wychowanków, lecz brak jest bazy lokalowej) - inwestycyjne 100 000 zł + 30 000zł wyposażenie + ( 3 lata x 31 200 zł roczne koszty eksploatacji) = 223 600 zł

Rozwój profilaktyki poprzez tworzenie i umacnianie środowiskowych form pomocy dzieciom i rodzinie- utworzenie świetlic środowiskowych dla dzieci – utworzenie 4 świetlic środowiskowych x 45 000zł = 180 000zł

Zajęcia terapeutyczne dla rodziców i dzieci – 70 zł/godz. x 16 tyg. X 4 godz. dziennie = 4480 zł x 2 grupy = 8960 zł + materiały biurowe, szkoleniowe, poczęstunek+12 000zł rocznie x 3 lata 36 000zł

Rozwój poradnictwa specjalistycznego (psycholog, prawnik, pedagog, socjoterapeuta, terapeuta rodzinny, doradca zawodowy, specjalista pracy socjalnej) – 4godz. dziennie x 1 w tyg. X 10 m-cy x 70 zł/godz.= 11 200zł/1 specjalista x 7 specjalistów =78 400 zł rocznie x 3 lata = 235 200 zł




PROJEKTY PROGRAMU BEZPIECZNY KOSZALIN

	Projekt (Nazwa projektu):

„Wzrost poziomu bezpieczeństwa mieszkańców – poprzez utworzenie centrum powiadamiania ratunkowego.”
	Nazwa Programu:

„Bezpieczny Koszalin”

	Krótki opis projektu:

Centrum Powiadamiania Ratunkowego jest zintegrowanym stanowiskiem dyspozytorskim służb ratowniczych tworzącym niezawodny system łączności i lokalizacji pomiędzy dyspozytorem, a jednostkami ratowniczymi przebywającymi w terenie. Będzie punktem przyjmowania i selekcji zgłoszeń o sytuacjach zagrożenia życia, zdrowia, mienia lub środowiska oraz dysponowania podmiotów wchodzących do Krajowego Systemu Ratownictwa i działających na jego rzeczy oraz innych systemów przydatnych przy działaniach ratowniczych.

W  C P R - wykonywane będą zadania polegające w szczególności na : zapewnieniu możliwości natychmiastowego wezwania pomocy przy użyciu środków łączności, niezwłoczne przybycie na miejsce zdarzenia zespołu ratownictwa medycznego, niezwłoczne podjecie na miejsce zdarzenia właściwych medycznych działań ratowniczych, zapewnienie transportu stosownego do potrzeb, zapewnienie niezwłocznego przyjęcia do najbliższego szpitalnego oddziału ratunkowego lub oddziału szpitalnego, stosownych do rodzaju nagłego zagrożenia życia lub zdrowia.

C P R - w przypadku powstania klęski żywiołowej lub innego nadzwyczajnego zdarzenia oraz zagrożenia życia, zdrowia lub środowiska, noszącego znamiona kryzysu – uruchamia (zwołuje) Miejski Zespół Reagowania Kryzysowego. 



	Realizator projektu:

Komenda Miejska Państwowej Straży Pożarnej w Koszalinie. 


	Oczekiwane rezultaty:

· szybkie i optymalne podejmowanie decyzji dotyczących      

              sposobu prowadzenia akcji  ratunkowej, dysponowania  

               niezbędnych sił i środków, skrócenie czasu oczekiwania   

               poszkodowanego na nadejście pomocy, 

· zgromadzenie informacji o zagrożeniach w jednym miejscu,

· możliwość analizy archiwizowanych zdarzeń, 
· szybka koordynacja służbami i jednostkami ratowniczymi, 

· wyposażenie w nowoczesne środki łączności ,  

· modernizacja wewnętrznej sieci telefonicznej i informatycznej 

· wizualizacja wielkoformatowa i edycja danych,
· zintegrowanie pracy dyspozytorów w przypadku wystąpienia  zdarzeń z dużą liczbą osób poszkodowanych lub zdarzeń o  znamionach kryzysowych,

· zabezpieczenie dostępu do danych poprzez system haseł  

   oraz odpowiednich poziomów  uprawnień.


	Grupa (y) docelowa(e):

· mieszkańcy miasta Koszalina, powiatu    koszalińskiego oraz przyjezdni goście.



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Urzędu Miejski w Koszalinie 
Starostwo Powiatowe w Koszalinie
Samorządy lokalne sąsiednich gmin wchodzących w skład koszalińskiego powiatu ziemskiego
	Wkład materialny, wiedza specjalistyczna

	Lokalne firmy
	Pomoc finansowa, możliwość wzięcia udziału w przetargach na poszczególne etapy realizacji projektu

	Warunki rozpoczęcia projektu:

* wykonanie projektu budowlanego modernizacji i 

  adaptacji pomieszczeń w Komendzie Miejskiej  

  PSP w Koszalinie,

* wykonanie projektu funkcjonalnego działania i 

  finansowania CPRu

*opracowanie schematu organizacyjnego CPRu.


	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

*brak porozumień pomiędzy samorządami w zakresie wysokości,  

* sposobu finansowania inwestycji tworzenia CPR oraz brak umów   

* związanych z późniejszymi rocznych kosztów eksploatacyjnymi .



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne 
	

	 Koszty inwestycyjne
	2 000 000zł
	829 250
	1 170 750
	

	Czas realizacji:

                          2005 –2006 r.




PROJEKTY PROGRAMU KOSZALIN PIĘKNY I ZIELONY

	Nazwa projektu:

„Trakt pielgrzymkowy”
	Nazwa programu”

„Koszalin piękny i zielony

	Krótki opis projektu:
Reaktywacja udokumentowanego historycznie traktu pielgrzymkowego, łączącego Górę Chełmską w Koszalinie z Górą Świętą w Polanowie. 



	Realizator projektu:
Kuria Biskupia Koszalińsko-Kołobrzeska



	Oczekiwane rezultaty:
- Powstanie nowej formy spędzania wolnego czasu

- Promocja Koszalina jako miejsca turystyki pielgrzymko-wej

- Wzrost turystycznej atrakcyjności Koszalina i gmin są-siednich

- Powstanie punktów obsługi ruchu pielgrzymkowego

- Powstanie nowych miejsc pracy


	Grupa(y) docelowa(e):
- Osoby wyznania rzymsko-katolickiego

- Turyści

- Mieszkańcy Koszalina

- Osoby mające pomysł na zrobienie interesu na obsłudze ruchu pielgrzymkowego



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

	Potencjalny wkład w realizację projektu:


	Gmina Miasto Koszalin
	Współdziałanie z realizatorem w procesie przygotowy-wania przedsięwzięcia oraz zabezpieczania środków finansowych

	Gmina Sianów
	Współdziałanie z realizatorem w procesie przygotowy-wania przedsięwzięcia oraz zabezpieczania środków finansowych

	Gmina Polanów
	Współdziałanie z realizatorem w procesie przygotowy-wania przedsięwzięcia oraz zabezpieczania środków finansowych

	Mały biznes
	Realizacja punktów obsługi

	Warunki rozpoczęcia projektu:
Pozyskanie realizatora projektu

Pozyskanie dodatkowych źródeł finansowania


	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:
Brak realizatora projektu

Brak źródeł finansowania

Brak współdziałania gmin



	Szacunkowy koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	
	

	Koszty inwestycyjne
	3 500 000
	875 000
	2 625 000
	

	Czas realizacji: 2005-2007



	Nazwa projektu:

Skansen
	Nazwa programu:

Koszalin piękny i zielony

	Krótki opis projektu:
Utworzenie etnograficznego parku tematycznego w rejonie miejscowości Kłos (Gmina Sianów). Relokowanie do parku zagrożonych likwidacją zabytkowych obiektów budownictwa wiejskiego. Zorganizowanie w parku atrakcyjnych turystycznie i poznawczo form ekspozycji oraz obsługi zwiedzających. 



	Realizator projektu:
Muzeum w Koszalinie



	Oczekiwane rezultaty:
- Wzrost turystycznej atrakcyjności Koszalina

- Powstanie nowych miejsc pracy


	Grupa(y) docelowa(e):
- Turyści

- Mieszkańcy Koszalina

- Osoby mające pomysł na zrobienie interesu w obiektach parku



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

	Potencjalny wkład w realizację projektu:


	Gmina Miasto Koszalin
	Zabezpieczenie środków finansowych zewnętrznych i własnych

	Mały biznes
	Prowadzenie punktów obsługi parku

	Warunki rozpoczęcia projektu:
Pozyskanie przez miasto dodatkowych źródeł finansowania


	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:
Brak źródeł finansowania



	Szacunkowy koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	6 930 000
	1 920 000
	5 010 000
	

	Czas realizacji:
2005-2007

Inwestycja długofalowa, finansowanie i realizacja zadania przewidziana do końca 2010 r. W I etapie do 2007 r. Należy przewidzieć prace projektowe oraz przygotowawcze, uzbrojenie terenu oraz początki realizacji zadania


	Nazwa projektu

Koszalińskie planty
	Nazwa programu:

„Koszalin piękny i zielony”

	Krótki opis projektu:
Uporządkowanie i rozbudowa założenia zieleni o charakterze parkowo-wypoczynkowym wokół zabytkowych średnio-wiecznych miejskich murów obronnych Koszalina. Zorganizowanie wzdłuż Koszalińskich Plantów pieszego ciągu turystycznego. Zorganizowanie atrakcyjnych wizualnie i funkcjonalnie form obsługi ruchu wypoczynkowo-rekreacyj-nego mieszkańców Koszalina oraz ruchu turystycznego.

	Realizator projektu:
Zarząd Dróg Miejskich w Koszalinie



	Oczekiwane rezultaty:
- Wzrost atrakcyjności Koszalina jako miejsca zamieszkania

- Wzrost turystycznej atrakcyjności Koszalina

- Wzrost liczby punktów obsługi ruchu turystycznego

- Powstania nowych miejsc pracy


	Grupa(y) docelowa(e):
- Mieszkańcy Koszalina

- Turyści

- Osoby mające pomysł na zrobienie interesu na obsłudze ruchu rekreacyjno-wypoczynkowego mieszkańców Koszalina oraz ruchu turystycznego



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

	Potencjalny wkład w realizację projektu:


	Gmina Miasto Koszalin
	Zabezpieczenie środków finansowych zewnętrznych i własnych

	Mały biznes
	Realizacja punktów obsługi

	Warunki rozpoczęcia projektu:
Pozyskanie przez miasto dodatkowych źródeł finansowania


	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:
Brak źródeł finansowania



	Szacunkowy koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne
	

	Koszty inwestycyjne
	5 000 000
	1 250 000
	3 750 000
	

	Czas realizacji:



	. Nazwa projektu

Góra Chełmska
	Nazwa programu

Koszalin piękny i zielony

	Krótki opis projektu:
Zagospodarowanie części Góry Chełmskiej na cele rekreacyjno-sportowe. Utworzenie toru saneczkowego, toru narciarskiego, wyciągu. Rewitalizacja stadionu. Utworzenie kortów tenisowych. Utworzenie lodowiska. Budowa urządzeń sportowych i rekreacyjno-wypoczynkowych

	Realizator projektu:
Wydział Architektury i Urbanistyki  (miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego)

Firma wyłoniona w drodze przetargu



	Oczekiwane rezultaty:
- Wzrost atrakcyjności Koszalina jako miejsca zamieszka-nia

- Powstanie atrakcyjnych form spędzania wolnego czasu 

- Wzrost turystycznej atrakcyjności Koszalina

- Powstania nowych miejsc pracy


	Grupa(y) docelowa(e):
- Mieszkańcy Koszalina

- Turyści

- Osoby mające pomysł na zrobienie interesu na obsłu-dze ruchu rekreacyjno-sportowego mieszkańców Kosza-lina oraz ruchu turystycznego.



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

	Potencjalny wkład w realizację projektu:


	Gmina Miasto Koszalin
	Sporządzenie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego.

Opracowanie koncepcji zagospodarowania.

Zabezpieczenie środków finansowych zewnętrznych i własnych na realizację określonych zadań.

	Przedsiębiorcy

Mały biznes
	Realizacja toru narciarskiego, saneczkowego i wyciągu.

Realizacja punktów obsługi ruchu rekreacyjno-sporto-wego oraz turystycznego.



	Zarząd Obiektów Sportowych
	Rewitalizacja stadionu

	Warunki rozpoczęcia projektu:
Pozyskanie prywatnego przedsiębiorcy

Pozyskanie dodatkowych źródeł finansowania


	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:
Brak prywatnego operatora

Brak źródeł finansowania



	Szacunkowy koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne

	 Koszty inwestycyjne
	3 250 000
	820 000
	2 430 000
	

	Czas realizacji: 2005-2007



	Nazwa projektu

Dolina Dzierżęcinki
	Nazwa programu:

Koszalin piękny i zielony

	Krótki opis projektu: 

Dolina Dzierżęcinki wraz z istniejącymi parkami stanowi główną oś miejskiego systemu ekologicznego. Dolina przeci-nając miasto z południa na północ, łączy dwa podstawowe węzłowe tereny ekologiczne: rezerwat przyrody „Jezioro Lubiatowskie” oraz jezioro Jamno z terenem ważnym ornitologicznie – ujście rzeki Dzierżęcinki, brzegi jeziora, ujście rzeki Uniesty i stanowi podstawowy układ zieleni umożliwiający przewietrzanie miasta. Jest ważnym terenem rekre-acji mieszkańców.



	Realizator projektu:
Zarząd Dróg Miejskich w Koszalinie



	Oczekiwane rezultaty:
- Wzrost jakości życia dla mieszkańców śródmieścia

- Wzrost atrakcyjności Koszalina jako miejsca zamiesz-kania

- Powstanie atrakcyjnych form spędzania wolnego czasu dla dzieci i młodzieży
	Grupa(y) docelowa(e):
- Mieszkańcy Koszalina

- Dzieci i młodzież



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

	Potencjalny wkład w realizację projektu:


	Gmina Miasto Koszalin
	Zabezpieczenie środków finansowych zewnętrznych i własnych

	Mały biznes
	Realizacja punktów obsługi

	Warunki rozpoczęcia projektu:
Pozyskanie przez miasto dodatkowych źródeł finanso-wania


	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:
Brak źródeł finansowania



	Szacunkowy koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne
	

	Koszty inwestycyjne
	4 500 000
	1 125 000
	3 375 000
	

	Czas realizacji: 2005 - 2007



	Projekt (Nazwa projektu):

Regionalne Centrum Informacji Turystycznej
	Nazwa Programu

Koszalin piękny i zielony

	Krótki opis projektu:

Utworzenie w Koszalinie Regionalnego Centrum Informacji Turystycznej koordynowanego przez stowarzyszenie gmin i powiatów Pomorza Środkowego. Powstanie RCIT jako jedno z kluczowych zadań przyjętej przez walne zebranie członków stowarzyszenia „Strategii Rozwoju Turystyki w regionie Pomorza środkowego”. Centrum Informacji Turystycznej, oprócz swoich funkcji informacyjnych,  powinno zajmować się działaniami zmierzającymi do integracji sektora turystycznego, stanowić zalążek lokalnej organizacji turystycznej dla naszego regionu,  promocją regionu poprzez opracowanie i stworzenie wspólnej oferty turystycznej i wspólnych materiałów informacyjnych. Do zadań RCIT możemy także zaliczyć działania zmierzające do stworzenia regionalnej bazy danych m.in. Dotyczącej bazy noclegowej, organizowanych imprez na terenie poszczególnych gmin itp. Centrum powinno przystąpić do wypracowania wspólnego wizerunku regionu, inicjować działania związane z pozyskiwaniem środków zewnętrznych na inwestycje  i przedsięwzięcia turystyczne. Centrum może także pełnić rolę centrum doradczego dla przedsiębiorców branży turystycznej. Przewidywana lokalizacja – ul. Dworcowa. Na etacie jeden pracownik do obsługi klienta oraz dla zapewnienia sprawnego funkcjonowania centrum zatrudnienie pracownika na staż absolwencki lub     w ramach prac interwencyjnych. Dodatkowo umowa – zlecenie dla zapewnienia obsługi informatycznej. 


	Realizator projektu

Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Pomorza Środkowego przy współudziale gmin stowarzyszonych.



	Oczekiwane rezultaty:

Stworzenie profesjonalnego centrum informacji turystycznej, z odpowiednim wyposażeniem

Powołanie instytucji integrującej środowisko turystyczne regionu Pomorza Środkowego

Wspólna dla całego regionu oferta turystyczna

Wydawnictwa informacyjno – promocyjne Koszalin + region

Stworzenie bazy danych dot. infrastruktury turystycznej i oferty turystycznej

Punkt informacyjny dla przedsiębiorców branży turystycznej

Centrum doradztwa w zakresie rozwoju turystyki i inwestycji turystycznych 

Pozytywny wpływ na turystyczny wizerunek miasta i regionu


	Grupa (y) docelowa(e):

Osoby poszukujące informacji o regionie

turyści przyjeżdżający do Koszalina

aktywni przedsiębiorcy zainteresowani tworzeniem wspólnej oferty turystycznej      i bazy danych   

aktywni przedsiębiorcy zainteresowani pozyskiwaniem środków na działalność      i inwestycje turystyczne



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Pomorza Środkowego
	Koordynator i lider projektu, wsparcie merytoryczne

	Samorządy lokalne
	Wsparcie techniczne i finansowe (pomieszczenie, wyposażenie techniczne itp.), dostarczanie informacji do tworzonej bazy danych

	Przedsiębiorcy branży turystycznej
	Przekazywanie informacji do tworzonej bazy danych

	Instytucje zajmujące się tworzeniem oferty turystyczno - kulturalnej
	Przekazywanie informacji do tworzonej bazy danych

	Stowarzyszenia, organizacje międzynarodowe
	Wsparcie finansowe, pomoc techniczna

	Warunki rozpoczęcia projektu:

Przyjęcie Strategii Rozwoju Turystyki w regionie Pomorza Środkowego przez gminy stowarzyszone

finansowanie Centrum przez gminy należące do SGPPŚ

przekazanie dla Stowarzyszenie wyremontowanego lokalu (umowa – najmu)

zatrudnienie pracownika

zakup wyposażenie 
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

· brak zgody na finansowanie projektu 

· niski stopień zainteresowania funkcjonowaniem RCIT ze strony samorządów lokalnych

· brak zaufania ze strony branży turystycznej 

· problem z udostępnieniem lokalu



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne
	

	Koszty inwestycyjne
	248 600
	157 083
	91 517
	

	Czas realizacji:

Rozpoczęcie po zakończeniu remontu pomieszczeń przy ul. Dworcowej; przewidywany termin – marzec 2005r.   




	Projekt (Nazwa projektu):

Badania opinii turystów
	Nazwa Programu

Koszalin piękny i zielony


	Krótki opis projektu:

Podstawowym celem badania jest ocena atrakcyjności turystycznej miasta w opinii osób odwiedzających miasto oraz zbadanie stopnia zadowolenia z pobytu. Badanie dostarczy informacji niezbędnych do podjęcia decyzji dotyczących turystycznego rozwoju miasta, umożliwi odpowiednie przygotowanie oferty i produktu turystycznego. Pozwoli poznać mocne i słabe strony miasta jako miejscowości turystycznej, umożliwi określenie wizerunku miasta, pozwoli na określenie cech społeczno – demograficznych turystów odwiedzających miasto. Wywiad przeprowadzony zostanie wśród turystów krajowych i zagranicznych. Badanie realizowane jest przez okres 14 dni w sezonie turystycznym, metodą bezpośrednich wywiadów kwestionariuszowych (ankieta składa się głównie z pytań zamkniętych). Realizacja badania na próbie 1000 osób.  Obszary badań to m.in. : cel przyjazdu, źródła informacji o mieście, częstotliwość przyjazdu, charakterystyka społeczno-demograficzna turystów, percepcja miasta jako miejscowości turystycznej. Badania prowadzone w cyklu trzech lat. Każdego roku po zakończeniu badań sporządzany jest raport. 



	Realizator projektu

Wyłoniona w drodze zapytania o cenę lub w drodze przetargu firma, pracownia badań społecznych



	Oczekiwane rezultaty:

· zdefiniowanie preferowanych form turystyki

· określenie kierunków rozwoju turystyki na terenie miasta

· poznanie struktury społeczno-demograficznej turystów

· przygotowanie odpowiedniej oferty turystycznej
· określenie planu działań promocyjnych
materiał pomocniczy w procesie ubiegania się o środki unijne na inwestycje o charakterze unijnym
	Grupa (y) docelowa(e):

· turyści, odwiedzający miasto



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści: 
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	samorząd lokalny – znajomość struktury rynku turystycznego na terenie miasta
	wkład merytoryczny w opracowanie formularza ankiet

	przedsiębiorcy branży turystycznej – odpowiednie przygotowanie oferty
	wsparcie techniczne przy realizacji badań 

	instytucje kultury i sportu – dostosowanie oferty do potrzeb turysty
	pomoc przy realizacji badań, wsparcie merytoryczne przy opracowywaniu kwestionariusza wywiady

	organizacje międzynarodowe
	wsparcie finansowe

	Warunki rozpoczęcia projektu:

· wybór firmy realizującej badania

· stworzenie kwestionariusza wywiadu

· dostęp do źródeł finansowania 
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

· brak firmy realizującej

· nieprzygotowani ankieterzy

· nieodpowiedni dobór próby badawczej

· brak odpowiedniej ilości odpowiedzi

· ograniczenia finansowe

	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne 
	Inne 

	1. Koszty 
	94 794 zł. 
	94 794 zł.
	
	

	Czas realizacji:

Rozpoczęcie badań w roku 2005, kontynuacja w roku 2006 i 2007. W każdym roku po zakończeniu badań sporządzany jest raport. 


PROJEKTY PROGRAMU e-Koszalin

	Projekt (Nazwa projektu

Multimedialny System Informacyjny)
	Nazwa Programu

e-Koszalin

	Krótki opis projektu:

Utworzenie interaktywnej sieci informacji miejskiej i turystycznej w postaci kiosków multimedialnych. Kioski służą prezentacji i promocji miasta oraz regionu. Informacja dotycząca dorobku miasta, aktualnych wydarzeń, informacje z regionu, informacja turystyczna (Koszalin + okoliczne gminy). Informacje także o miastach partnerskich. Lokalizacja tego typu terminalu w jednym niemieckich miast partnerskich – partner w realizacji. Lokalizacja w miejscach dużego natężenia ruchu turystycznego. Kiosk zewnętrzny – obudowa ze stali nierdzewnej do zawieszenia na ścianie. Monitor z szybą dotykową, odporną na zarysowania i zadrapania. Oprogramowanie (SiteKiosk) zarządzająco-sterujace. Program umożliwiający udostępnienie Internetu.  Zainstalowanie w mieście 5 terminali – kiosków. Realizacja projektu przy współudziale niemieckich miast partnerskich.

	Realizator projektu

Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Pomorza Środkowego jako lider i koordynator realizacji projektu, przy aktywnym uczestnictwie gmin stowarzyszonych. 

	Oczekiwane rezultaty:

· wzrost atrakcyjności turystycznej miasta 

· bezpośredni i szybki dostęp do informacji

· rozwój multimedialnych środków przekazu informacji

· tworzenie społeczeństwa informatycznego

· wzrost zainteresowania miastem
	Grupa (y) docelowa(e):

· turyści przyjeżdżający do miasta poza godzinami funkcjonowania informacji turystycznej

· przebywający  w mieście turyści

· turyści z okolicznych gmin, miejscowości nadmorskich

· mieszkańcy miasta i okolic

· przedsiębiorcy



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Pomorza Środkowego
	Lider projektu 

Koordynator projektu – tworzenie bazy danych, 

	samorząd lokalny
	wsparcie techniczne – lokalizacja, uzyskanie odpowiednich pozwoleń, 

	instytucje/firmy produkujące kioski i tworzące oprogramowanie
	dostarczają sprzęt, pomoc przy tworzeniu portalu internetowego

	organizacje międzynarodowe
	wsparcie finansowe

	Warunki rozpoczęcia projektu:

· projekt posiada lidera
· wyznaczone miejsca lokalizacji
· pozwolenia na instalacje urządzeń
· odpowiednie oprogramowanie
· stworzenie bazy danych
· dostęp do źródeł finansowania 
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

· brak lokalizacji

· utrudnienia techniczne

· brak bazy danych 

· brak współpracy przy tworzeniu bazy danych

· ograniczenia finansowe



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne
	

	Koszty inwestycyjne
	110.000 zł.
	27 500
	82 500
	

	Czas realizacji:

2005r


	Projekt (Nazwa projektu):

e-Kosz@lin –rozbudowa infrastruktury społeczeństwa informacyjnego
	Nazwa Program

e-Koszalin

	Krótki opis projektu:

Wirtualny Koszalin to e-urząd, e-turystyka, e-gospodarka, e-praca, działania zmierzające do dostarczenia mieszkańcom, turystom, inwestorom nowoczesnych narzędzi komunikacji , zapewnienie przez 24 godziny szerokiej informacji. Projekt dotyczy dalszej komputeryzacji urzędu, budowy portalu internetowego, publicznych punktów dostępu do Internetu.

	Realizator projektu

Urząd Miejski, miejskie jednostki organizacyjne, lokalny operator społeczeństwa informacyjnego.



	Oczekiwane rezultaty:

Poprawienie jakości świadczonych usług, efektywności funkcjonowania urzędu, zapewnienie mieszkańcom łatwego dostępu do ważnych informacji publicznych, informacji turystycznych ,gospodarczych, dotyczących zatrudnienia a więc wzrost atrakcyjności turystycznej i gospodarczej miasta.


	Grupa (y) docelowa(e):

Mieszkańcy Koszalina, turyści, podmioty gospodarcze.



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Samorząd lokalny
	wiedza specjalistyczna pracowników 

	Koszalińska Biblioteka Publiczna
	istniejąca baza techniczna

	Powiatowy Urząd Pracy
	

	Fundacja Centrum Innowacji i Przedsiębiorczości - Centrum Biznesu
	

	Warunki rozpoczęcia projektu:

- zakup sprzętu i oprogramowania
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

- brak środków finansowych

- osobowe,

- brak współpracy przy tworzeniu baz danych,

- organizacyjne,



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jest
	Inne 
	

	Koszty inwestycyjne
	2 355 000
	739 000
	1 616 000
	

	Czas realizacji: 2005, 




PROJEKTY PROGRAMU  INFRASTRUKTURA DLA ROZWOJU

	Projekt  (Nazwa projektu):

Usprawnienie układu komunikacyjnego miasta Koszalin – przebudowa ul. Olchowej w Koszalinie


	Nazwa programu:

Infrastruktura dla rozwoju



	Krótki opis projektu:

Projekt ma na celu stworzenie spójnej i wysokiej jakości sieci dróg w obrębie miasta Koszalina, poprzez eliminowanie jego najsłabszych ogniw. W ten sposób przyczyni się do swojego zrównoważonego rozwoju społeczno-gospodarczego. 

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin



	Oczekiwane rezultaty: 

Przebudowa drogi – 0,368 km;

Wybudowanie zatok postojowych dla samochodów osobowych: 43 miejsca;

Wybudowanie zatok postojowych podłużnych /dla sam. Ciężarowych/ - 0,465 km;

Wybudowanie chodnika – 0,465 km;

Wybudowanie kanalizacji deszczowej – 0,1175 km;

Wybudowanie kanalizacji sanitarnej – 0,166 km;

Montaż 12 punktów oświetleniowych.
	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

- brak
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

- brak

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu
	Czynniki ryzyka:

brak środków w budżecie miasta
       brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych

	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

	
	Wydatki
	Budżet
	Inne
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	1 550 000
	400 000
	1 150 000
	

	Czas realizacji: 2005-2006


	Projekt (Nazwa projektu):

Tereny inwestycyjne w Koszalinie
	Nazwa Programu
Infrastruktura dla rozwoju  (nr 7)

	Krótki opis projektu:

Projekt przyczyni się do rozwoju infrastruktury technicznej w mieście, podniesienia dostępności i atrakcyjności Koszalina dla potencjalnych inwestorów. Rozwój uzbrojenia terenów stworzy warunki do rozwoju działalności gospodarczej.



	Realizator projektu

     Gmina Miasto Koszalin



	Oczekiwane rezultaty:

Uzbrojenie terenów inwestycyjnych:

       1. Teren Słupskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej

            – Kompleks Koszalin, 5,2 ha

        2. Rejon ulicy Szczecińskiej, 29,7 ha

        3. ul. Lniana-Różana, 11,2 ha
	Grupa (y) docelowa(e):

· przedsiębiorcy



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Urząd Miasta Koszalina
	Koordynator projektu, środki finansowe

	Koszalińska Agencja Rozwoju Regionalnego
	Zabieganie o inwestorów, promocja

	Centrum Biznesu
	Zabieganie o inwestorów, promocja

	Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej
	Preferencyjne pożyczki

	Warunki rozpoczęcia projektu:

1. Przyjęcie projektu do dofinansowania ze środków unijnych,

2. Wpisanie projektu do listy przedsięwzięć priorytetowych WFOŚiGW
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

1.1.1 Brak dofinansowania zewnętrznego



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne
	

	Koszty inwestycyjne
	8 000 000
	500 000
	7 500 000
	

	Czas realizacji:

        2005-2007r.


PROJEKTY PROGRAMU MIESZKAJMY W KOSZALINIE
	Projekt  (Nazwa projektu):

Budowa kanalizacji sanitarnej na osiedlu Wilkowo w Koszalinie
	Nazwa programu:

Mieszkajmy w Koszalinie


	Krótki opis projektu:

Projekt ma na celu wyeliminowanie istniejących zbiorników bezodpływowych, które mogą stać się potencjalnym zagrożeniem dla wód gruntowych. Projekt ma zadanie przeciwdziałanie marginalizacji społecznej i ekonomicznej Koszalina – obszaru podlegającego restrukturyzacji. 

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin

	Oczekiwane rezultaty:

Wybudowanie sieci kanalizacyjnej o dł. 3373 mb;

Odbiór i oczyszczanie ścieków z obszaru 12,12 ha;

Poprawa standardu życia 435 mieszkańców osiedla.
	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów

	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

- brak
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

- brak

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu
	Czynniki ryzyka:
brak środków w budżecie miasta
brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych

	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

	
	Wydatki
	Budżet
	Inne
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	1 250 000
	310 000
	940 000
	

	Czas realizacji: 2005-2006


	Projekt (Nazwa projektu):

Porządkowanie gospodarki wodno ściekowej w Koszalinie
	Nazwa Programu

Mieszkajmy w Koszalinie (nr 8)

	Krótki opis projektu:

Projekt ma na celu budowę sieci infrastruktury komunalnej (kanalizacja sanitarna i deszczowa, sieć wodociągowa, główne kolektory deszczowe). Przyczyni się do rozwoju infrastruktury technicznej w mieście, zapewniającej poprawę jakości życia mieszkańców, z zachowaniem realizacji programów ochrony wód jeziora Jamno i Morza Bałtyckiego.



	Realizator projektu

Gmina Miasto Koszalin


	Oczekiwane rezultaty:

1. Uzbrojenie osiedla Unii Europejskiej: 

a) kanalizacja sanitarna, przepompownia –  3,5 km

b) kanalizacja deszczowa wraz z separatorem – 5,5km

c) sieć wodociągowa – 3,5 km

2. Uzbrojenie osiedla Raduszka-Wilkowo:

a) kanalizacja sanitarna, przepompownia – 3,0km (os. Raduszka) 

b) kanalizacja deszczowa z dwoma separatorami – 4,5km

3. Uzbrojenie Osiedla Sarzyno:

a) kanalizacja sanitarna, przepompownie –1km

b) kanalizacja deszczowa – 1km

4. Główne kolektory deszczowe:

a) kolektor XXVIII – 2 km

b) kolektor południowy – 2,5 km

5. Budowa separatorów
	Grupa (y) docelowa(e):

mieszkańcy

	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Urząd Miasta Koszalina
	Koordynator projektu

	Miejskie Wodociągi i Kanalizacja Sp. z o.o.
	Współrealizator, współfinansowanie

	Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska I Gospodarki Wodnej w Szczecinie
	Współfinansowanie

	Warunki rozpoczęcia projektu:

1. Przyjęcie projektu dofinansowania zewnętrznego

2. Wpisanie na listę przedsięwzięć priorytetowych WFOŚiGW
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Brak dofinansowania zewnętrznego


	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne 
	

	Koszty inwestycyjne
	17 000 000
	2 800 000
	14 200 000
	

	Czas realizacji:

    2005-2007



	Projekt (Nazwa projektu): Infrastruktura komunikacyjna w Koszalinie
	Nazwa Programu

Mieszkajmy w Koszalinie (nr 8)

	Krótki opis projektu:

Projekt ma na celu budowę infrastruktury komunalnej w zakresie dróg i parkingów na osiedlach mieszkaniowych Koszalina. Przyczyni się do rozwoju infrastruktury technicznej, zapewniającej poprawę jakości życia mieszkańców i uporządkowanie struktury przestrzennej miasta.



	Realizator projektu

Gmina Miasto Koszalin



	Oczekiwane rezultaty:

· Budowa infrastruktury komunikacyjnej:

· Osiedle Unii Europejskiej – 0,5 km

· Osiedle Bukowe – 0,5 km wraz z parkingiem

· Osiedle Topolowe- 1,4 km

· Osiedle Lipowe – 1,6 km

· Osiedle Rokosowo – 0,6 km

· ul. Krańcowa – 0,4 km

· ul. Kamieniarska – 0,5 km

· Parking na Osiedlu Na Skarpie – 4900 m2

	Grupa (y) docelowa(e):

mieszkańcy

	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Urząd Miejski w  Koszalinie
	Koordynator projektu

	Spółdzielnie mieszkaniowe
	Współfinansowanie

	Mieszkańcy
	

	Warunki rozpoczęcia projektu:

Przyjęcie projektu dofinansowania zewnętrznego
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Brak dofinansowania zewnętrznego



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne 
	

	Koszty inwestycyjne
	13 000 000
	4 000 000
	9 000 000
	

	Czas realizacji:

    2005-2007




	Projekt (Nazwa projektu):

Budownictwo mieszkaniowe w Koszalinie
	Nazwa Programu

Mieszkajmy w Koszalinie  (nr 8

	Krótki opis projektu:

Projekt realizuje założenia programu mieszkalnictwa w mieście. Celem jest stworzenie dogodnych warunków do życia i rozwoju mieszkańców Koszalina. Z jednej strony „osadnictwo” osób zamożnych, poszukujących miejsca sezonowego bądź stałego zamieszkania, z drugiej zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych osób młodych i przedsiębiorczych, ale nie posiadających środków na zakup własnego mieszkania, jak również zapobieganie bezdomności –stworzenie możliwości usamodzielnienia się osób i rodzin zagrożonych i wykluczonych społecznie.



	Realizator projektu

Gmina Miasto Koszalin


	Oczekiwane rezultaty:

Budowa mieszkań komunalnych – 100 mieszkań

Budowa mieszkań socjalnych – 56 mieszkań

Budowa mieszkań czynszowych – 420 mieszkań


	Grupa (y) docelowa(e):

- mieszkańcy

- osoby zagrożone, bądź mające wyroki eksmisji

- osoby, które opuściły Dom Dziecka i inne  placówki  wychowawczo-opiekuńcze

- osoby długotrwale bezrobotne

-  bezdomni

	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Urząd Miejski w Koszalinie
	Koordynator projektu, środki finansowe

	Koszalińskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego
 Sp. z o. o. 
	Budowa mieszkań, współfinansowanie

	bank
	kredyty preferencyjne

	Warunki rozpoczęcia projektu:

Aktualny Program Mieszkalnictwa,

Uzyskanie dofinansowania zewnętrznego
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Brak dofinansowania zewnętrznego



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne 
	Inne 

	Koszty inwestycyjne
	38 000 000
	2 000 000
	36 000 000
	

	Czas realizacji:

       2005 – 2007

Uwaga:

Powyższe zadania inwestycyjne „wpisują się” również w działania ZPORR, np. program wychodzenie z bezdomności – ewentualne projekty Wydziału Kultury i i Spraw Społecznych


PROJEKTY PROGRAMU NOWA EDUKACJA

	Projekt (Nazwa projektu):

Utworzenie Środkowopomorskiego Centrum Kształcenia Ustawicznego i Praktycznego
	Nazwa Programu

„ Nowa  Edukacja”

	Krótki opis projektu:

Zgodnie z podstawami programowymi kształcenia oraz założeniami reformy szkolnictwa zawodowego utworzenie ŚCKUiP umożliwi przygotowanie przyszłych absolwentów do zawodu ślusarz, technik : mechanik, informatyk, ekonomista, hotelarstwa i pokrewne. Na bazie centrum można będzie organizować kursy i szkolenia w zakresie nadawania certyfikatów w/w zawodów. Stworzenie nowej bazy w zakresie kształcenia zawodowego zwiększy szanse młodzieży i dorosłych z różnych środowisk na zdobycie atrakcyjnego zawodu. Realizacja zadania będzie skutkować powstaniem : - pracowni mechanicznej, -  pracowni gastronomicznej, -pracowni hotelarskiej, -  pracowni metrologii, -pracowni technologiczno – montażowej, pracowni technologii drewna, -pracowni instalacji wewnętrznych i CO, oraz przygotuje bazę egzaminacyjną do przeprowadzania egzaminów zawodowych zgodnie z standardami określonymi przez MENiS dla egzaminów zewnętrznych. Planuje się , że w ramach działalności centrum będą prowadzone zajęcia praktyczne dla uczniów lokalnych szkół zawodowych, słuchaczy szkół policealnych i liceów profilowanych. Aktualnie na terenie miasta i powiatu koszalińskiego nie ma wysoko wyspecjalizowanej placówki zajmującej się nowoczesnym praktycznym kształceniem zawodowym; szczególnie w zawodach branży mechanicznej, elektromechanicznej, gastronomicznej, hotelarskiej itp., która spełniałaby wymagania stawiane przed nowoczesną edukacją zawodową. Brakuje również bazy do prowadzenia kursów kwalifikacyjnych umożliwiających zdobycie nowych kwalifikacji dla ludzi zagrożonych bezrobociem lub będących bezrobotnymi

	Realizator projektu

Urząd  Miejski ( Wydział Edukacji, Wydział Rozwoju i Współpracy Zagranicznej, ) dyrektorzy szkół i placówek oświatowych,   



	Oczekiwane rezultaty:

Poprawa poziomu kształcenia i umiejętności zawodowych, wzrost zainteresowania poziomu wykształcenia i posiadania odpowiednich do potrzeb rynku pracy kwalifikacji zawodowych,  trendy kształcenia w Unii Europejskiej, obniżenie kosztów utrzymania bazy, 


	Grupa (y) docelowa(e):

Uczniowie szkół  ponadgimnazjalnych  - zawodowych, młodzież w wieku 16 – 20 lat



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Zintegrowany Program Rozwoju Regionalnego
	środki własne

	Europejski Fundusz Społeczny
	środki z Unii Europejskiej 

	Fundusze Strukturalne – w ramach organizowanych konkursów
	

	Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Euroregionu Pomerania
	

	Warunki rozpoczęcia projektu:

Otrzymane środki z Unii Europejskiej
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Brak dofinansowania



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania : 

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne 
	

	Koszty inwestycyjne
	9.000 000
	2 250 000
	6 750 000
	

	Czas realizacji:  2005-2007

	Projekt (Nazwa projektu):

Budowa zintegrowanego systemu informatycznego   -kompleksowa komput. Koszalińskich szkół
	Nazwa Programu

„Nowa  Edukacja”

	Krótki opis projektu:

Projekt ma na celu wyposażenie szkół w sprzęt komputerowy oraz multimedialny pozwalający na utworzenie zintegrowanej sieci poprzez : połączenie szkół w sieć internetową, budowę węzła internetowego dla placówek miasta, połączenie szkół poprzez sieć komputerową inwestycyjnego Urzędem Miasta, wyposażenie sal lekcyjnych inwestycyjnego sprzęt multimedialny, komputer + wideoprojektor + magnetowid + odtwarzacz CD/DVD + ekran. Doposażenie sal lekcyjnych w placówkach oświatowych Koszalina inwestycyjnego komputery typu PC inwestycyjnego dostępem do sieci Internet oraz zestawy multimedialne wspomagające proces nauczania. Wyposażenie 20 placówek w pracownie internetowe. Generalnym celem projektu dysponowanie przez kadrę dydaktyczną komputerami umożliwiającymi pracę we współczesnych warunkach technologicznych, a w szczególności :

- poprzez dostęp do sieci Internetu /dostep do portali edukacyjnych, komunikacja sieciowa e-mail/

- poprzez dostep do nowoczesnego narzędzia, jakim jest komputer.

Projekt obejmuje swoim zasięgiem terytorialnym miasto Koszalin. Bierze w nim udział ok. 17.000 uczniów i 1.600 nauczycieli oraz 40 placówek stwarzając podstawy do poszukiwań mających rozszerzyć wachlarz stosowanych metod nauczania. Realizacja zadania inwestycyjnego będzie skutkowała wyposażeniem szkół podstawowych i gimnazjów w : 20     pracowni komputerowych dla szkół, 1000  komputerów rozmieszczonych w salach lekcyjnych, 100    stanowisk multimedialnych wyposażonych w telewizor, wideoprojektor,  magnetowid, odtwarzacz CD/DVD.

	Realizator projektu

Urząd Miejski  ( Wydział Edukacji, Wydział Rozwoju i Współpracy Zagranicznej ) dyrektorzy szkół i placówek oświatowych, 

	Oczekiwane rezultaty:

Jakościowa poprawa poziomu kształcenia poprzez dostęp do zasobów informatycznych i wzbogacenie w środki multimedialne placówek. Wpłynie to na rozwijanie umiejętności uczniów oraz doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli. Komputeryzacja i rozwój zintegrowanej sieci internetowej wpłynie na  poprawę świadczonych usług w sferze oświatowej, wzrost zainteresowania poziomem wykształcenia i posiadania odpowiednich do potrzeb rynku pracy kwalifikacji..
	Grupa (y) docelowa(e):

Uczniowie  szkół podstawowych, gimnazjów, dzieci  w wieku od 7 do 16 lat  



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Zintegrowany Program Rozwoju Regionalnego
	Środki własne

	Europejski Fundusz Społecznych
	Środki z Unii Europejskiej

	Fundusze Strukturalne – w ramach organizowanych konkursów
	

	Fundusze Strukturalne
	

	Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Euroregionu Pomerania
	

	Warunki rozpoczęcia projektu:

Otrzymanie środków z Unii Europejskiej
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Brak dofinansowania



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania 

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne 
	

	 Koszty inwestycyjne
	8.360 000
	2 089 000
	6 271 000
	

	Czas realizacji: 2005-2007



	Projekt (Nazwa projektu):

Rozbudowa infrastruktury technicznej lokalnej akademii informatycznej CISCO
	Nazwa Programu

„ Nowa Edukacja ”

	Krótki opis projektu:

Podstawowym zadaniem tego projektu jest upowszechnienie szkolenia specjalistów inwestycyjnego zakresu sieci komputerowych, który jest skierowany do młodych ludzi przygotowujących się do podjęcia pracy zawodowej oraz osób, które chciałyby uzyskać dodatkowe kwalifikacje umożliwiające znalezienie ciekawej inwestycyjnego satysfakcjonującej pracy. W Polsce w ramach LAI, przy szkole uczestniczącej w programie jest powoływana Akademia CISCO, prowadząca szkolenia z zakresu sieci komputerowych. Są oni w pełni przygotowani do podjęcia pracy na stanowiskach administratorów sieci lokalnych, techników serwisu itp. Projekt ten wychodzi naprzeciw potrzebie kształcenia specjalistów w dziedzinie informatycznej, która aktualnie jest specjalnością deficytową na rynku pracy. Jednocześnie jest on ukierunkowany na pomoc w rozwiązywaniu problemu bezrobocia młodzieży w regionach słabych gospodarczo, powodowanego w znacznej części przez zbyt wolno zmieniający się system kształcenia zawodowego. Projektem tym zostanie objętych około 500 uczestników w czterech modułach kwalifikujących certyfikaty zawodowe. W ramach programu LAI CISCO realizacja zadania inwestycyjnego będzie skutkowała: zakupem sprzętu technicznego, modernizacją pracowni - dostosowanie do wymagań technicznych. Bazą Lokalnej Akademii Informatycznej CISCO będzie Centrum Kształcenia Ustawicznego  przy ulicy Jana Pawła II 17 w Koszalinie.

	Realizator projektu

Urząd Miejski ( Wydział Edukacji) dyrektorzy szkół i placówek oświatowych,



	Oczekiwane rezultaty:

Poprawa poziomu kształcenia i umiejętności zawodowych, poprawa świadczonych usług w sferze oświaty, elastyczne reagowanie na potrzeby rynku pracy, przygotowanie osób do składania egzaminów na międzynarodowy certyfikat CISCO .


	Grupa (y) docelowa(e):

Młodzież i dorośli w wieku od 16 lat



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Zintegrowany Program Rozwoju Regionalnego 
	Środki własne

	Fundusze Strukturalne  - w ramach organizowanych konkursów
	      Środki z Unii Europejskiej

	Warunki rozpoczęcia projektu:

Otrzymanie środków z Unii Europejskiej
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Brak dofinansowania



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne
	

	Koszty inwestycyjne
	242 000
	60 500
	181 500
	

	Czas realizacji :  2005-2006 




	Projekt (Nazwa projektu):

Realizacja programu poprawy wyposażenia bazy dydaktycznej koszalińskich szkół
	Nazwa Programu

„ Nowa  Edukacja ”

	Krótki opis projektu:

Wprowadzenie II etapu reformy systemu edukacji, który dokonał wielu zmian strukturalnych dotychczasowego szkolnictwa ponadpodstawowego na poziomie średnim - kończącym się egzaminem maturalnym oraz w szkolnictwie zawodowym wymaga doposażenia szkół w niezbędne pomoce naukowe, które pozwolą uczniom oraz nauczycielom w pełni przygotować się do zewnętrznych egzaminów. Rozwój technologiczny, akcesja Polski do UE, określenie standardów egzaminacyjnych oraz akredytacja placówek związana z zewnętrznymi egzaminami zawodowymi wymaga „odświeżenia” aktualnych zasobów pomocy dydaktycznych szkół jak i ich znacznego doposażenia. Będzie to miało duży wpływ na jakość przekazywanej wiedzy oraz realizację podstaw programowych określonych przez MENiS. W dobie niżu demograficznego, który aktualnie wychodzi z gimnazjów – koszalińskie szkoły ponadgimnazjalne - poprzez jakość nauczania jak i warunki bazowo-dydaktyczne powinny być placówkami konkurencyjnymi dla innych położonych w powiecie, jak i byłym województwie koszalińskim, dzięki czemu mogą one utrzymać swój dotychczasowy regionalny charakter. 



	Realizator projektu

Urząd Miejski ( Wydział Edukacji ) dyrektorzy szkół i placówek oświatowych



	Oczekiwane rezultaty:

Poprawa poziomu kształcenia, spełnienie wymogów standardów stawianych przy zewnętrznych egzaminach zawodowych,


	Grupa (y) docelowa(e):

Uczniowie koszalińskich szkół zawodowych młodzież w wieku 16 – 20 lat 



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Zintegrowany Projekt Rozwoju Regionalnego
	Środki własne

	Fundusze Strukturalne  - w ramach organizowanych konkursów
	Środki z Unii Europejskiej

	Warunki rozpoczęcia projektu:

Otrzymane środki z Unii Europejskiej
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Brak dofinansowania



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania: 



	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne
	

	Koszty inwestycyjne
	9.300 000
	2 325 000
	6 750 000
	

	Czas realizacji:  2005-2007




	Projekt (Nazwa projektu):

Opieka i wychowanie, walka z patologią
	Nazwa Programu

„ Nowa  Edukacja ”

	Krótki opis projektu:

Postęp cywilizacyjny i poszerzenie się sfery ubóstwa są bezpośrednimi przyczynami rozwoju patologii społecznych. By przeciwstawić się tym zjawiskom należy stworzyć realne propozycje na  ,,inne” spędzenie wolnego czasu przez dzieci i młodzież oraz program profilaktyczny, który będzie oddziaływał na dysfunkcję rodziny. Szeroka oferta zajęć pozalekcyjnych, profilaktyka w szkole i rodzinie powiązana z finansowym wsparciem może wpłynąć na poprawę systemu opiekuńczo -  wychowawczego oraz walki z patologią. Realizację tego projektu należy podzielić na trzy rodzaje oddziaływań : realizację programów profilaktycznych w czasie zajęć lekcyjnych, zajęcia pozalekcyjne organizowane na terenie szkół i placówek w ramach których dzieci i młodzież objęte zostaną opieką oraz będą realizowane treści związane z szeroko pojętą profilaktyka oraz objęcie pomocą rodziny.  

	Realizator projektu

Urząd Miejski  (Wydział Edukacji) dyrektorzy szkół i placówek oświatowych, MOPS, Policja, Straż Miejska, Miejska Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna, wymiar sprawiedliwości,



	Oczekiwane rezultaty:

Poprawa systemu opiekuńczo – wychowawczego miasta, walka z patologią.


	Grupa (y) docelowa(e):

Dzieci i młodzieży w wieku od 7 do 20 lat



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Zintegrowany Projekt Rozwoju Regionalnego
	Środki własne

	Fundusze Strukturalne  - w ramach organizowanych konkursów
	Środki z Unii Europejskiej

	Warunki rozpoczęcia projektu:

Otrzymane środki z Unii Europejskiej
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Brak dofinansowania



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania: 

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne
	

	Koszty inwestycyjne
	500 000
	125 000
	375 000
	

	Czas realizacji:  2005-2007




PROJEKTY PROGRAMU DLA CIAŁA I DUCHA

	Projekt  (Nazwa projektu):

Budowa Centrum rekreacyjno-sportowego w Koszalinie
	Nazwa programu:

Dla ciała i ducha



	Krótki opis projektu:

Projekt – budowa centrum rekreacyjno-sportowego ma na celu stworzenie atrakcyjnej oferty rekreacyjnej promującej aktywne formy wypoczynku i turystyki Centrum, zlokalizowane przy ul.Spółdzielczej – Dabrowskiego w Koszalinie na powierzchni 9860,25 m.kw. będzie wykorzystywane przez młodzież i dorosłych zamieszkujących Koszalin i jego okolice oraz przez turystów odwiedzających miasto.

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin

Zarząd Dróg Miejskich w Koszalinie

	Oczekiwane rezultaty:

2 boiska treningowe, boisko do koszykówki, boisko wielofunkcyjne, boisko do koszykówki i siatkówki, kort tenisowy, plac treningowy młodzieżowy, 3 place zabaw dla dzieci, boisko ćwiczebne, siłownia na powietrzu, skwer parkowy, tenis stołowy, skate park, amfiteatr na 450 miejsc, trybuny ziemne, 2 ściany tenisowe

zagospodarowanie zielenią

budowa chodników i ścieżek rowerowych i pieszych 4735,5 m.kw.

budowa oświetlenia 68 pkt świetlnych

budowa sieci kanalizacji deszczowej 663 m

budowa sieci wodociągowej 501,5m
	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

- brak
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

- brak

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu
	Czynniki ryzyka:

brak środków w budżecie miasta
brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych

	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

	
	Wydatki
	Budżet
	Inne
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	3 609 910
	902 497
	2 707 413
	

	Czas realizacji: 2005


	Projekt (Nazwa projektu):

Koszalińskie wydarzenia kulturalno – sportowe
	Nazwa Programu

Dla ciała i ducha



	. Realizatorem zadania jest Uczniowski Klub Sportowy „Szesnastka” Koszalin. Termin – listopad. Miejsce – sale sportowe na terenie miasta. Turniej ma charakter integracyjnych spotkań młodzieży z miast partnerskich Koszalina. Umożliwia wymianę młodzieży  z różnych krajów europejskich. Zwraca uwagę na wartości wynikające ze zdrowego stylu spędzania czasu wolnego. Najważniejszą ideą przedsięwzięcia jest umożliwienie nawiązania trwałych przyjaźni pomiędzy  młodymi ludźmi z państw europejskich.

Międzynarodowy Turniej  Szachowy im. Józefa Kochana. Realizatorem Turnieju jest Akademicki Klub Szachowy „Hetman – Politechnika Koszalińska”. Termin – sierpień, Miejsce – koszalińskie obiekty sportowe.

W imprezie zaplanowano udział ponad 700 zawodników  w różnym wieku. Przedsięwzięcie ma charakter integracyjny, w którym wezmą udział młodzi pasjonaci królewskiej gry z Polski i innych krajów europejskich .Udział w Turnieju szachowym przyczyni się do poznania kultury, tradycji regionu koszalińskiego i regionów reprezentowanych przez uczestników. Podczas pobytu uczestnicy poznają historię obyczaje i dorobek regionów z których pochodzą uczestnicy imprezy. Umożliwi to nawiązanie nowych kontaktów i wymianę doświadczeń.

Powyższe imprezy obejmują swym zasięgiem ludzi w różnym wieku – od dzieci po dorosłych i o różnych zainteresowaniach. Zapewniają interesujące i na wysokim poziomie  spotkania z kulturą i umożliwiają poznanie najcenniejszych wartości sportowych. Uczestnictwo w nich, szczególnie ludzi młodych jest często ważnym elementem edukacji kulturalnej i sportowej.

Projekt jest odpowiedzią lokalnych władz na potrzeby mieszkańców Koszalina. Zasadniczym założeniem projektu jest podnoszenie atrakcyjności i konkurencyjności usług kulturalnych i sportowych oraz zapewnienie mieszkańcom  uczestnictwa w międzynarodowych wydarzeniach kulturalnych i sportowych, zachęcenie gości przebywających w okolicy do korzystania z koszalińskiej oferty, nawiązanie współpracy z zagranicznymi partnerami. Troska o właściwy rozwój miasta, dostosowanie do zasad działania Unii Europejskiej, a jednocześnie nawiązanie stałych kontaktów  tak pomiędzy jednostkami samorządu jak i poszczególnymi instytucjami i stowarzyszeniami kultury i sportu stały się podstawą do przygotowania tego projektu. Projekt jest zgodny ze „Strategią Rozwoju Koszalina” i ma charakter cykliczny. W kolejnych latach planowana jest jego kontynuacja. 

	Krótki opis projektu:

Projekt obejmuje 6 najważniejszych dla miasta wydarzeń kulturalnych i sportowych realizowanych w trakcie roku kalendarzowego:

Międzynarodowy Konkurs dla dzieci i młodzieży „Muzealne Spotkania z Fotografią” – Organizatorem Przedsięwzięcia od 2001 r. jest Muzeum w Koszalinie. Termin realizacji zadania – cały rok. Miejsce – Muzeum i instytucje kultury w miastach europejskich. W konkursie mogą wziąć udział uczniowie szkół podstawowych, gimnazjów oraz szkół ponadgimnazjalnych pod warunkiem  nieukończenia 20 roku życia, którzy podczas wizyty w Muzeum wykonali fotografie przedstawiające muzealne wystawy albo ich fragmenty / pojedyncze eksponaty, zestawy zabytków/, zaplecze muzeum /pracownie naukowe, konserwatorskie itp./, a także budynki muzeów, elementy ich architektury, otoczenia lub zabytki zgromadzone w muzeach na wolnym powietrzu. Finałem przedsięwzięcia jest wystawa, połączona z wręczeniem nagród i plenerem dla laureatów. Wystawa jest prezentowana w miastach europejskich zainteresowanych współpracą w realizacji zadania. 

 Międzynarodowy  Festiwal  Muzyki Organowej. Organizatorem przedsięwzięcia jest Filharmonia Koszalińska.

       Termin realizacji :czerwiec – sierpień. Koncerty odbywają się w Katedrze p.w.  NMP w Koszalinie oraz w kościołach 

       w Darłowie i Białogardzie. Uczestnikami Festiwalu są   wybitni, światowej klasy artyści, muzycy i organiści, a także 

       rozpoczynający karierę muzycy z kraju i z zagranicy  Festiwal rozpoczął się w 1966 r.  jako letnie przedłużenie    

       sezonu koncertowego Filharmonii. Jednym z jego celów  jest  popularyzacja dawnej i współczesnej muzyki 

       organowej oraz  oratoryjnej. Prezentowana jest także muzyka symfoniczna, wokalna, chóralna, kameralna i solowa.

Koszaliński Festiwal Debiutów Filmowych  "Młodzi i Film".  Realizatorem Festiwalu jest Miejski Ośrodek      Kultury w Koszalinie. Termin zadania –21- 25 czerwca. Miejsce – Amfiteatr i miejskie kina.  Pierwsza impreza odbyła się w 1973r. Od tego czasu zmieniał się organizator, nazwa i założenia tego wydarzenia. Niezmienny pozostaje fakt,      

      że jest to bardzo ważne wydarzenie dla młodych, debiutujących twórców. Dla wielu początkujących artystów jest      

      okazją do pokazania swojej twórczości, do zaprezentowania się publiczności, często jest jedyną szansą aby  wejść 

      na drogę do sukcesu. Festiwal ma bogatą tradycję, rozwija się w szybkim tempie, cieszy się dużym uznaniem w 

      świecie filmowców a szczególnie młodych ludzi  szukających uznania w oczach znanych twórców. To wydarzenie 

     odbywa się w formule międzynarodowej, skupia tysiące młodych ludzi – artystów i widzów, koncentruje na kinie 

     europejskim oraz basenu morza śródziemnomorskiego ( głownie kraje Maghrebu).Konkursowi międzynarodowemu    

     towarzyszą warsztaty, seminaria, konkurs etiud polskich oraz imprezy artystyczne.

„Akordeon – instrument z duszą” - Międzynarodowy Festiwal Zespołowej Muzyki Akordeonowej – Organizatorem imprezy jest Miejski Ośrodek Kultury w Koszalinie. Termin - wrzesień. Miejsce – MOK. Festiwal zrealizowano po raz pierwszy w 2001r. Jego celem  jest  integracja środowiska akordeonowego, wymiana pomysłów, repertuaru i doświadczeń, popularyzacja muzykowania zespołowego i prezentacja akordeonu jako instrumentu zespołowego. Festiwal obejmuje koncerty zespołów i orkiestr akordeonowych, warsztaty instrumentalne, wydawnictwo metodyczno – repertuarowe.  Impreza zyskała sympatię uczestników i widzów i  będzie kontynuowana w szerszym zakresie. Wyrazem dużego zainteresowania są liczne zaproszenia do udziału w podobnych imprezach w kraju i w Europie.

Międzynarodowy Turniej Miast Partnerskich w Koszykówce Dziewcząt  i  Chłopców

	Realizator projektu

Gmina Miasto Koszalin  przy współudziale:

Stowarzyszeń kultury fizycznej i stowarzyszeń twórczych,

Miejskiego Ośrodka Kultury w Koszalinie,

Filharmonii Koszalińskiej,

Muzeum w Koszalinie,

	Oczekiwane rezultaty:

- wzbogacenie oferty kulturalnej i sportowej Koszalina o przedsięwzięcia wartościowe – w tym o charakterze międzynarodowym, zaspokajające potrzeby jego mieszkańców,  

- promowanie kultury i sportu miasta , osiągnięć jego środowisk twórczych i sportowych oraz historii i dziedzictwa kulturowego,

- wzbogacenie oferty z zakresu edukacji artystycznej, kulturalnej i sportowej,

- wzbogacenie więzi społecznych, środowiskowych i budowanie tożsamości lokalnej oraz poczucia podmiotowości mieszkańców,

- propagowanie zdrowego i czynnego stylu spędzania czasu wolnego,

- tworzenie ścisłych więzi pomiędzy Koszalinem a zaprzyjaźnionymi miastami partnerskimi.


	Grupa (y) docelowa(e):

- Mieszkańcy miasta – wszystkie grupy wiekowe,

- Uczestnicy i widzowie z państw europejskich   głownie partnerskich, 

- turyści,



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Stowarzyszenia Filmowców Polskich – realizacja celów statutowych
	 rzeczowy – doświadczenie w organizacji tego typu
       przedsięwzięć, 
 finansowy   

	Film Polski – Agencja Promocji – realizacja celów statutowych
	 rzeczowy – doświadczenie w organizacji tego typu
        przedsięwzięć, 
 finansowy   

	Festiwal  DokumentART, Neubrandenburg – wymiana filmów, twórców i młodej widowni, realizacja wspólnego projektu, dostęp do środków z programu Media Desk  
	Organizacyjny i rzeczowy, kontakty ze środowiskiem filmowców niemieckich pomoc w preselekcji filmów do konkursu,

	Festiwal Premier Plans, Angers - wymiana filmów, twórców i młodej widowni, realizacja wspólnego projektu, dostęp do środków z programu Media Desk
	Organizacyjny i rzeczowy, kontakty ze środowiskiem filmowców niemieckich pomoc w preselekcji filmów do konkursu,

	Miasta partnerskie Koszalina – umacnianie współpracy kulturalnej i sportowej, wymiana doświadczeń pomiędzy placówkami kultury i stowarzyszeniami sportowymi, wzbogacanie warsztatu pracy instruktorów i kierowników zespołów oraz trenerów, nawiazywanie i umacnianie kontaktów międzyludzkich,
	Przyjazd zespołów artystycznych, orkiestr, drużyn sportowych
Udział instruktorów i nauczycieli przedmiotów artystycznych oraz trenerów i nauczycieli wychowania fizycznego

	Uczniowski Klub Sportowy „Szesnastka” Koszalin- realizacja zadań statutowych,
	Organizacyjny i rzeczowy, 

	Akademicki Klub Szachowy „Hetman – Politechnika Koszalińska” – realizacja zadań statutowych
	Organizacyjny i rzeczowy

	Stowarzyszenie Polskich Artystów Muzyków - realizacja zadań statutowych
	Organizacyjny
Finansowy

	Samorządy lokalne Koszalina, Darłowa i Białogardu- wzbogacenie letniej oferty artystycznej dla mieszkańców i turystów
	Finansowanie projektu

	Instytut Polski w Bratysławie-  wystawa prac konkursowych
	Organizacyjny



	Galeria M.A. Bazovskeho w Trenczynie / Słowacja/
	Organizacyjny

	szkoły , placówki kultury w kraju – udział w konkursie, wymiana doświadczeń
	Organizacyjny

	Muzeum Etnograficzne w Martinie / Słowacja/ - wystawa prac konkursowych


	Organizacyjny

	Warunki rozpoczęcia projektu:

Aktualizacja rozpoznania zainteresowania grup docelowych i możliwości ich uczestnictwa ,
Przygotowanie programu merytorycznego i organizacyjnego

Podstawowe zabezpieczenie środków finansowych w budżecie miasta,

Zabezpieczenie bazy i zapewnienie niezbędnych warunków technicznych /obiekty, sprzęt/


	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:
brak wystarczających środków finansowych własnych,

brak dostępu do źródeł finansowania,

zubożenie społeczeństwa – brak możliwości skorzystania z ofert dotyczących imprez biletowanych,

małe zainteresowanie sponsorów,

brak zgłoszeń  do udziału w imprezach ,



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:



	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne 
	

	Koszty inwestycyjne

Międzynarodowy Konkurs dla dzieci i młodzieży „Muzealne Spotkania z Fotografią”,

Międzynarodowy Festiwal Muzyki Organowej,
Koszaliński festiwal Debiutów Filmowych „Młodzi i Film”,
„Akordeon – instrument z duszą” – Międzynarodowy Festiwal Zespołowej Muzyki Akordeonowej,
Międzynarodowy Turniej miast Partnerskich w Koszykówce Dziewcząt i Chłopców,
Międzynarodowy Turniej Szachowy im. Józefa Kochana
	271,00

      52 771,00

      88 500,00

    550 000,00 

      50 000,00

    100 000,00

    110 000,00
	321 681,00

       6 681,00   

     50 000,00

   200 000,00

     12 500,00

     25 000,00

     27 500,00
	629 590,00

     46 090,00

     38 500,00

    350 000,00

      37 500,00 

      75 000,00

      82 500,00
	

	Czas realizacji:  w trakcie roku kalendarzowego

Zostaną podjęte działania w celu  pozyskania środków finansowych  na poszczególne zadania od sponsorów, a na Koszaliński Festiwal Debiutów Filmowych „Młodzi i Film” oraz Międzynarodowy Konkurs dla dzieci i młodzieży Muzealne Spotkania z Fotografią również z Ministerstwa Kultury.


	Projekt  (Nazwa projektu):

Modernizacja obiektu Muzeum w Koszalinie
	Nazwa programu:

Dla ciała i ducha

	Krótki opis projektu:

Projekt ma na celu zwiększenie atrakcyjności kulturalnej regionu zwiększając jego atrakcyjność społeczną i gospodarczą. Projekt ma zadanie przeciwdziałanie marginalizacji społecznej i ekonomicznej Koszalina – obszaru podlegającego restrukturyzacji. 

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin

Muzeum w Koszalinie

	Oczekiwane rezultaty:

Modernizacja obiektu muzeum:

 Przebudowa budynku Muzeum /kamienica/:

Roboty budowlane /wzmocnienie stropu nad parterem; wykonanie podciągu stalowego na I piętrze; remont pomieszczeń parteru;  remont pomieszczeń I piętra; remont pomieszczeń poddasza; wymiana okien w części pałacowej/,  

Roboty sanitarne /demontaż instalacji wodociągowej; demontaż instalacji centralnego ogrzewania; montaż instalacji wodociągowej; montaż instalacji kanalizacji sanitarnej; montaż instalacji centralnego ogrzewania/,

Roboty elektryczne /demontaż instalacji elektrycznej; tablice elektryczne i linie zasilające; montaż przewodów; montaż opraw oświetleniowych; montaż osprzętu instalacyjnego/.

Remont i adaptacja poddasza użytkowego młyna – budynku Muzeum w Koszalinie:

Roboty budowlane /roboty rozbiórkowe; wykonanie podłogi; ściany; stolarka okienna i drzwiowa; schody drewniane; dach i więźba dachowa/,

Roboty instalacyjne /roboty rozbiórkowe; instalacja c.o.; instalacja wentylacji/, 

Roboty elektryczne /roboty demontażowe; instalacje wewn./, 

Wyposażenie /stół roboczy drewniany; krzesło tapicerowane; szafa czteropółkowa z drzwiami przesuwnymi; regał czteropółkowy; szafa czteropółkowa; szafa na plany; biurko narożne; krzesło obrotowe z podłokietnikiem; krzesło z podłokietnikiem; stół biurowy drewniany; szafa na plany, stelaż na obrazy/, 


	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

- brak
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

- brak

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu
	Czynniki ryzyka:
brak środków w budżecie miasta
brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych

	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

	
	Wydatki
	Budżet
	Inne
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	1 547 200
	386 800
	1 160 400
	

	Czas realizacji: 2005-2006


	Projekt  (Nazwa projektu):

Modernizacja Bałtyckiego Teatru Dramatycznego w Koszalinie
	Nazwa programu:

Dla ciała i ducha

	Krótki opis projektu:

Projekt ma na celu zwiększenie atrakcyjności kulturalnej regionu zwiększając jego atrakcyjność społeczną i gospodarczą.

	Realizator projektu:

Gmina Miasto Koszalin

Bałtycki Teatr Dramatyczny w Koszalinie

	Oczekiwane rezultaty:

Modernizacja obiektu teatru w tym:

- roboty budowlane, instalacje wod-kan, instalacja c.o., wentylacja i klimatyzacja, instalacja tryskaczowo-zraszaczowa, instalacje elektryczne, instalacje teletechniczne, instalacja interkom. Nagłośnienie, instalacja technol. Widowni i sceny, kanalizacja sanitarna zewnętrzna
	Grupa (y) docelowa (e):
 mieszkańcy Koszalina 

inwestorzy

turyści

mieszkańcy sąsiadujących z gminą terenów



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

- brak
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

- brak

	Warunki rozpoczęcia projektu:

zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu
	Czynniki ryzyka:

brak środków w budżecie Miasta

brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych

	Szacunkowe koszty i źródła finansowania:

	Źródła finansowania

	
	Wydatki
	Budżet
	Inne

ZPORR
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	6 596 190
	1 649 050
	4 947 140
	

	Czas realizacji: 2005


	Projekt (Nazwa projektu): Dostosowanie obiektów kultury do potrzeb społecznych
	Nazwa Programu

Dla ciała i ducha

	Krótki opis projektu:

W zakresie dostosowania obiektów kultury przewiduje się modernizacje i remonty istniejących obiektów, jak i utworzenie nowych.

Wzrost zainteresowania atrakcyjną ofertą kulturalną stanowi podstawowy czynnik determinujący działania zmierzające do poprawy stanu technicznego i unowocześnienia bazy obiektów kultury.

Również w konsekwencji wstąpienia Polski do Unii Europejskiej zachodzi potrzeba systematycznego dostosowywania, m.in. obiektów kultury do standardów europejskich.

Poprawa stanu obiektów kultury przyczyni się do ściągnięcia większej liczby organizatorów imprez oraz osób przyjezdnych z kraju i z zagranicy, rezultatem czego będzie rozszerzenie i uatrakcyjnienie oferty programowej miasta Koszalina.

	Realizator projektu

Gmina Miasto Koszalin

Miejski Ośrodek Kultury w Koszalinie

Koszalińska Biblioteka Publiczna



	Oczekiwane rezultaty:

· Modernizacja Amfiteatru:

· modernizacja odwodnienia dachu,

· wymiana ogrodzenia, nawierzchni, oświetlenia zewn. i siedzisk na widowni,

· remont podłoża widowni

Podniesienie komfortu użytkowania i dostosowanie do potrzeb organizacji imprez o charakterze międzynarodowym.

· Utworzenie Galerii Sztuki Współczesnej 
w Koszalińskiej Bibliotece Publicznej:

· prace remontowe i adaptacyjne pomieszczeń byłej kotłowni.

Galeria będzie miejscem spotkań, konsolidującym środowisko artystyczne i prezentującym różne dyscypliny sztuki - współczesna platforma działań multimedialnych.

· tworzenie warunków do efektywnego funkcjonowania instytucji o dużym regionalnym 
i międzynarodowym znaczeniu,

· zabezpieczenie komfortu organizowania 
i odbioru imprez w instytucjach kultury,

· wzbogacenie oferty programowej i poszerzenie działalności kulturalnej,

· wzmocnienie edukacji kulturalnej skierowanej do dzieci i młodzieży,

· unowocześnienie i urozmaicenie bazy wykorzystywanej do upowszechniania kultury.

aktywne uczestnictwo mieszkańców Koszalina oraz turystów krajowych i zagranicznych 
w programach i imprezach kulturalnych.


	Grupa (y) docelowa(e):

mieszkańcy Koszalina i okolicznych gmin

studenci i uczniowie szkół

turyści krajowi i zagraniczni

krajowi i zagraniczni organizatorzy programów  i imprez kulturalnych



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Instytucje kultury, organizatorzy 
i animatorzy imprez i projektów kulturalnych w kraju i za granicą

Miasta partnerskie

Organizacje międzynarodowe

Politechnika Koszalińska - Wydział wzornictwa

Zespół Szkół Plastycznych i Muzycznych w Koszalinie
	wkład organizacyjny i merytoryczny

wiedza specjalistyczna

pomoc techniczna

	Warunki rozpoczęcia projektu:

· uzyskanie i zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu


	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

· brak lub niewystarczająca wielkość środków finansowych w budżecie Miasta

· brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych

· wycofanie się potencjalnych partnerów/inwestorów ze współudziału w finansowaniu i realizacji przedsięwzięć.



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	ŹRÓDŁA FINANSOWANIA

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne 
	

	1. Koszty inwestycyjne ogółem, 

     w tym:

a) modernizacja Amfiteatru,

b) utworzenie Galerii Sztuki Współczesnej 
w Koszalińskiej Bibliotece Publicznej 


	2.112.000

1.720.000

392.000
	528.000

430.000

98.000
	1.584.000

1.290.000

294.000
	

	Czas realizacji:    2005 - 2007.   


	Projekt (Nazwa projektu):

Ścieżki rowerowe
	Nazwa Programu

Dla ciała i ducha (nr 10)

	Krótki opis projektu:

Projekt ma na celu poprawę jakości życia mieszkańców miasta Koszalina, stwarza możliwości turystyki rowerowej, rekreacji rodzinnej, aktywności fizycznej, upowszechniania zdrowego trybu życia. Rozwój infrastruktury rekreacyjno-sportowej poprzez wybudowanie ścieżek rowerowych w mieście, połączonych ze szlakami rowerowymi prowadzonych ku morzu, jak również ku jeziorom (Mostowo, j. Lubiatowskie) pozwoli na rozszerzenie, uatrakcyjnienie oferty turystycznej miasta, wydłuży sezon wypoczynkowy. Jest elementem rowerowego „Korytarza Hanzeatyckiego”.

	Realizator projektu

Gmina Miasto Koszalin


	Oczekiwane rezultaty:

Wybudowanie ok. 12 km ścieżek rowerowych w mieście, powiązanych ze szlakami rowerowymi wokół Koszalin Południe – rezerwat Jeziora Lubiatowskiego, Koszalin Północ – ku Morzu Bałtyckiego


	Grupa (y) docelowa(e):

 - mieszkańcy

 - turyści krajowi i zagraniczni



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Urząd Miejski Koszalina
	Koordynator projektu, finansowanie

	Gminy ościenne
	Promocja, współfinansowanie

	Stowarzyszenie Gmin Pomorza Środkowego
	Promocja, koordynacja współpracy międzygminnej

	Warunki rozpoczęcia projektu:

· Porozumienie międzygminne

· Przyjęcie projektu do dofinansowania
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

- Brak współpracy między gminami

- Brak dofinansowania zewnętrznego



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	ŹRÓDŁA FINANSOWANIA 

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne
	

	1. Koszty inwestycyjne
	3 000 000
	800 000
	2 200 000
	

	Czas realizacji:

2005-2007

Uwaga:

Możliwe ujęcie powyższego działania inwestycyjnego w projekcie „miękkim”.


	Projekt (Nazwa projektu):

Dostosowanie infrastruktury sportu  i rekreacji do potrzeb społecznych
	Nazwa Programu

Dla ciała i ducha

	Krótki opis projektu:

Modernizacja i remonty miejskich obiektów sportowych ogólnie dostępnych będą obejmowały hale sportowe, pływalnie i stadiony.

Występujący i przewidywany rozwój działalności sportowej, prowadzonej przez stowarzyszenia kultury fizycznej, szkoły i placówki oświatowe skłania do podjęcia decyzji dot. modernizacji i remontów istniejącej bazy sportowo-rekreacyjnej miasta Koszalina oraz budowy nowej hali widowiskowo-sportowej. Od kilku lat systematycznie rośnie liczba klubów sportowych, których obecnie jest w Koszalinie ponad 70. W związku z czym znacznie rośnie zapotrzebowanie na dostęp do infrastruktury sportowo-rekreacyjnej.

Ponadto przewiduje się wybudowanie nowej hali widowiskowo-sportowej, która jest jedną z najbardziej oczekiwanych inwestycji w Koszalinie. Będzie to obiekt, mający szansę stać się głównym ośrodkiem życia kulturalnego i wydarzeń sportowych w regionie. 



	Realizator projektu

Gmina Miasto Koszalin

Politechnika Koszalińska
Zarząd Obiektów Sportowych Sp. z o.o. w Koszalinie
Stowarzyszenia kultury fizycznej
Sektor prywatny


	Oczekiwane rezultaty:

Modernizacja basenu dużego przy ul. Głowackiego - wymiana dachu i instalacji c.o., elektr., wod-kan.

Modernizacja stadionu "Bałtyk" przy ul. Andersa - modernizacja płyty głównej wraz z bieżnią, wykonanie budynku szatniowo-socjalnego, boisko treningowe-sztuczna trawa

Rozbudowa Centralnego Ośrodka Szkolenia Taekwondo przy ul. Orląt Lwowskich

Remonty obiektów Zarządu Obiektów Sportowych

Budowa hali widowiskowo-sportowej 
(ul. Śniadeckich-ul. Gdańska) - hala widowiskowo-sportowa z trybunami na 2,5 tys. widzów, tereny sportowe wokół hali (boisko treningowe, kompleks 4 kortów tenisowych z zapleczem), dojścia i drogi dojazdowe

Budowa zjazdu narciarskiego na Górze Chełmskiej

Budowa sztucznego lodowiska przy ul. Jedności

Budowa "Małpiego Gaju"


	Grupa (y) docelowa(e):

stowarzyszenia kultury fizycznej miasta Koszalina

mieszkańcy Koszalina i okolicznych gmin

studenci i uczniowie szkół

turyści



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:
	Potencjalny wkład w realizację projektu:


	poprawa stanu technicznego bazy sportowo-rekreacyjnej

zaspokojenie zapotrzebowania na dostęp do obiektów sportowych

wykreowanie nowego stylu spędzania czasu wolnego i wypoczynku

możliwość organizacji masowych imprez o zasięgu ogólnopolskim i międzynarodowym

	pomoc finansowa

wiedza specjalistyczna

pomoc techniczna

	Warunki rozpoczęcia projektu:

· uzyskanie i zabezpieczenie środków finansowych na realizację projektu


	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

· brak lub niewystarczająca wielkość środków finansowych w budżecie Miasta

· brak dofinansowania ze źródeł zewnętrznych

· wycofanie się potencjalnych partnerów/inwestorów ze współudziału w finansowaniu i realizacji przedsięwzięć.



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	
	ŹRÓDŁA FINANSOWANIA

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne 
	

	Koszty inwestycyjne 
	36 975 000


	8 118 750
	28 856 250
	

	Czas realizacji:    2005 - 2007.   

W przypadku budowy hali widowiskowo-sportowej przewiduje się realizację inwestycji w cyklu 3-letnim.


	Projekt (Nazwa projektu):

Staromiejska Trasa Turystyczna
	Nazwa Programu

Dla ciała i ducha

	Krótki opis projektu:

Projekt „Staromiejska trasa turystyczna” polegający na oznakowaniu głównych zabytków miasta (ok. 14) oraz wyznaczeniu poprzez znaki poziome przebiegu trasy, ma na celu podniesienie atrakcyjności turystycznej miasta, wzrost liczby turystów oraz poprawę znajomości historii i dorobku kulturowego miasta wśród jego mieszkańców. Powstanie szlaku będzie dla osób odwiedzających miasto szansą na poznanie jego historii i ułatwi poruszanie się po mieście. Staromiejska trasa turystyczna traktowana jako produkt turystyczny miasta. W ramach projektu wykonane zostaną tabliczki informacyjne w kilku wersjach językowych, umieszczone na obiektach zabytkowych, oznakowanie poziome trasy, wydanie informatora z opisem + mapa, również w kilku wersjach językowych.

	Realizator projektu

Gmina Miasto Koszalin. 

	Oczekiwane rezultaty:
· Wzrost atrakcyjności turystycznej miasta 

· Poprawa wizerunku miasta

· Wzrost liczby osób odwiedzających miasto

· Wzrost zainteresowania miejscami i obiektami zabytkowymi przez mieszkańców miasta 

· Podniesienie poziomu edukacji historycznej wśród młodzieży

· Wydanie informatora turystycznego wraz z mapą            w kilku wersjach językowych


	Grupa (y) docelowa€:

· mieszkańcy miasta i okolic

· turyści krajowi i zagraniczni



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	samorząd lokalny
	przygotowanie wniosku o otrzymanie grantu, zlecenie przygotowania dokumentacji technicznej, nadzór nad realizacją projektu, przygotowanie informatora turystycznego 

	Zarząd Dróg Miejskich
	wydanie wymaganych pozwoleń, wykonanie i montaż tablic informacyjnych, wykonanie oznakowania, nadzór techniczny

	miasto partnerskie
	wsparcie merytoryczne 

	organizacja międzynarodowa
	wsparcie finansowe

	Warunki rozpoczęcia projektu:

· otrzymanie dofinansowania na realizacje projektu

· opracowanie projektu technicznego oraz projektu wydawniczego

· wykonanie wizualizacji projektu – tablic informacyjnych, znaków kierunkowych

· uzyskanie wymaganych pozwoleń             z Zarządu Dróg Miejskich

· uzyskanie zgody Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków na realizacje projektu


	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji :

· brak dofinansowania ze środków zewnętrznych

· nie uzyskanie pozwolenia na realizację od Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków

· błędy w projekcie technicznym 

· sprzeciw ze strony mieszkańców miasta na poziome oznakowanie trasy

· utrudnienia wynikające z lokalizacji obiektów zabytkowych


	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	ŹRÓDŁA FINANSOWANIA

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne ( wpisać jakie)
	

	Koszty inwestycyjne
	4 870 000  


	1 217 500
	3 652 500
	

	Czas realizacji: w okresie do dwóch lat od momentu rozpoczęcia projektu.


PROJEKTY PROGRAMU RAZEM MOŻNA WIĘCEJ

	Projekt (Nazwa projektu):

Reaktywowanie Lotniska Cywilnego w Zegrzu Pomorskim
	Nazwa Programu

Razem można więcej

	Krótki opis projektu:

Realizacja minimalnego programu uruchomienia lotniska cywilnego w Zegrzu Pomorskim polegająca na jego rozruchu przy minimalnej obsłudze i kosztach utrzymania-jako miejsca startów i lądowań. Operatorem będzie Aeroklub Koszaliński lub inny podmiot, który zawrze umowę ze Stowarzyszeniem. Koszty funkcjonowania lotniska w minimalnym zakresie zależeć będą od formuły jego użytkowania (turystyka zdrowotna, biznesowe, serwis, regionalne linie lotnicze) oraz określenia współpracy z użytkownikami prywatnymi w zakresie korzystania z lotniska. Uczestnictwo lotniska w realizacji projektu utworzenia Polskich Regionalnych Linii Lotniczych, którego inicjatorem jest port lotniczy Poznań-Ławica. W wyniku realizacji tego projektu przewidywana jest możliwość uruchomienia regularnej komunikacji lotniczej do miast posiadających czynne porty lotnicze oraz posiadających podstawową infrastrukturę lotniskową tj. np. Koszalin. Przystąpienie jako partnera do projektu EUROPLANE polegającego na tworzeniu regionalnych sieci transportu lotniczego pomiędzy europejskimi regionami i wymiany informacji finansowanego z funduszy Interreg III C. Jest to integracja krajów Morza Bałtyckiego.

	Realizator projektu

Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Pomorza Środkowego



	Oczekiwane rezultaty:

· Polepszenie komunikacji zewnętrznej Koszalina i regionu,

· Zwiększenie atrakcyjności Koszalina dla turystów i inwestorów,

· Rozwój gospodarczy Miasta i regionu,

· Utworzenie nowych miejsc pracy,

· Realizacja I etapu reaktywowania lotniska jako lotniska użytku publicznego celem jego rejestracji,

· Promocja Miasta,

· Możliwość ratowania życia mieszkańców,

· Zatrzymanie prywatnych użytkowników lotniska – znaczących koszalińskich przedsiębiorców  w Koszalinie


	Grupa (y) docelowa(e):

mieszkańcy miasta i regionu,

turyści,

inwestorzy,

biznesmeni,

prywatni użytkownicy,

członkowie Aeroklubu Koszalińskiego



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści
	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Pomorza Środkowego

· – efektywność wspólnego działania Gmin na rzecz rozwoju regionu
	· Lider projektu, 

· Wkład materialny,

· Wkład organizacyjny,

· Zawieranie umów

	· Miasto Koszalin – zwiększenie roli Koszalina i atrakcyjności turystycznej Miasta, większa liczba turystów, inwestorów, ratowanie życia mieszkańców, promocja Miasta
	· Bezpośrednie wsparcie finansowe jako członka Stowarzyszenia,

· Pozyskanie operatora,

· Udział w pracach

	· Zainteresowane Gminy – Członkowie Stowarzyszenia – utworzenie nowych miejsc pracy, promocja gminy


	· Poparcie koncepcji

· Bezpośredni wkład bezpośredni

	· Port Lotniczy Poznań – Ławica – pozyskanie lotniska w Zegrzu Pomorskim jako partnera Polskich Regionalnych Linii Lotniczych


	· Specjalistyczna wiedza,

· Prace organizacyjne



	Warunki rozpoczęcia projektu:

· Projekt posiada lidera

· Zabezpieczenie źródeł finansowania

· Istnieją specjaliści do realizacji przedsięwzięcia
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

· Brak dostatecznych zabezpieczeń w dziedzinie finansowania,



	Szacunkowe koszty i źródła finansowania: 

	
	
	ŹRÓDŁA FINANSOWANIA

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne 
	

	1. Koszty inwestycyjne
	450 000
	450 000
	
	

	Czas realizacji:

2005-2007




	Projekt (Nazwa projektu):

„Przeprawa przez jezioro Jamno”
	Nazwa Programu

Razem można więcej

	Krótki opis projektu:

Przeprawa promowa przez jezioro Jamno z miejscowości Jamno do miejscowości Mielno wraz z towarzyszącą infrastrukturą techniczną (drogi, pętla autobusowa, parking, ścieżki rowerowe, infrastruktura nabrzeżna, roboty sanitarne, roboty elektryczne).

	Realizator projektu

Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Pomorza Środkowego



	Oczekiwane rezultaty:

Utworzenie toru wodnego umożliwiającego:

Skrócenie czasu dojazdu do Mielna,

Rozwój turystyki,

Promocję Koszalin i aktywizację gospodarczą regionu. 
	Grupa (y) docelowa(e):



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Pomorza Środkowego

– efektywność wspólnego działania Gmin na rzecz rozwoju regionu
	Pełnienie funkcji koordynatora i inwestora, 

Starania o zewnętrzne środki finansowania,

	Miasto Koszalin – zwiększenie roli Koszalina i atrakcyjności turystycznej Miasta
	Inicjowanie i zawieranie stosownych porozumień międzygminnych, 

Finansowanie środków przeprawowych,

	Gmina Będzino – zwiększenie liczby turystów, nowe miejsca pracy, nowe rozwiązania komunikacyjne (nowe drogi)
	Zabezpieczenie infrastruktury (droga)

	Gmina Mielno – zwiększenie liczby turystów, nowe miejsca pracy, nowe rozwiązania komunikacyjne (nowe drogi)
	Zabezpieczenie przyczółków

	Gmina Sianów – zwiększenie roli i atrakcyjności turystycznej
	Zabezpieczenie drogi

	Miejski Zakład Komunikacji Sp.  z o. o.  – nowe niekonwencjonalne połączenia komunikacyjne, rozładowanie tłoku głównie w sezonie na trasie Koszalin – Mielno, zwiększone wpływy
	Pełnienie funkcji inwestora w zakresie wykupu gruntu w Jamnie (przyczółek) oraz operatora przedsięwzięcia.

	Warunki rozpoczęcia projektu:

Zawarcie porozumienia międzygminnego,

Uregulowanie stosunków własnościowych,

Zabezpieczenie źródeł finansowania.
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Nieuporządkowane stosunki własnościowe w zakresie działek gruntowych (drogi),

Brak dostatecznych zabezpieczeń w zakresie źródeł finansowania.



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne 
	

	1. Koszty inwestycyjne*
	7.600.000
	2 000 000
	5 600 000
	

	Czas realizacji:2005-2006 uwaga!   Koszty inwestycyjne określone zostały szacunkowo na podstawie opracowań urzędu miejskiego w koszalinie i nie zawierają nakładów dotyczących wykupu gruntów oraz zabudowy nabrzeża.


	Projekt (Nazwa projektu): c

Cykliczna impreza integracyjno – promocyjna
	Nazwa Programu

Razem można więcej

	Krótki opis projektu:

Program służy do realizacji celu 4.1. „Wzmocnienie współpracy  z gminami, organizacjami turystycznymi i miejscowościami w strefie nadmorskiej i otoczeniu Koszalina”

Opis projektu:  zorganizowanie imprezy mającej na celu integrację samorządów terytorialnych, stowarzyszeń regionalnych (przy udziale lokalnych mediów),  promującej walory turystyczne regionu oraz możliwości wykorzystania  różnorodności środowiska naturalnego do celów rekreacyjno –kulturalno – sportowych.

Projekt ten może być realizowany w wersji wspólnego uczestnictwa w targach turystycznych ( krajowych i międzynarodowych).

Poszczególne elementy projektu:

· prezentacja walorów turystycznych poszczególnych miast i gmin (informatory turystyczne, przewodniki, plany, mapy,  filmy

· prezentacja  możliwości regionalnej turystyki specjalistycznej tj. pieszej, rowerowej, rowerowej górskiej, żeglarstwa i windsurfingu, kajakarstwa, sportów podwodnych, wędkarstwa, hippiki

· ukazanie walorów przyrodniczych (ogród botaniczny, ścieżki edukacyjne, arboretów w Karnieszewicach,

· organizacja konkursów, zawodów,  pokazów ofert  gospodarstw agroturystycznych, biur turystycznych,

· giełda sprzętu sportowo – turystycznego,

stoiska gastronomiczne z potrawami regionalnymi, orkiestry  i kapele ludowe

	Realizator projektu

Gmina Miasto Koszalin

Starostwo Powiatowe, Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Pomorza Środkowego, 



	Oczekiwane rezultaty:

· większe wykorzystanie  wszechstronnych walorów turystycznych regionu,

·  wzrost liczby turystów,

· wzrost liczby oferowanych usług turystyczno- rekreacyjnych, miejsc noclegowych, 

· spadek bezrobocia
	Grupa (y) docelowa(e):

Mieszkańcy regionu, turyści krajowi i zagraniczni, biura turystyczne, podmioty gospodarcze



	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:


	Potencjalny wkład w realizację projektu:

	Urząd Gminy w Będzinie – promocja gminy, nowe miejsca pracy 
	Proporcjonalny udział w zależności od liczby mieszkańców gminy

	Urząd Gminy w Biesiekierzu – j.w.
	                        „

	Urząd Gminy w Manowie – j.w.
	                        „

	Urząd Gminy w Mielnie – j.w.
	                        „

	Urząd Gminy w Sianowie – j.w. i inne
	

	biura turystyczne
	określona kwota 

	organizacje pozarządowe
	            „

	prywatni przedsiebiorcy
	            „

	gospodarstwa agroturystyczne
	            „                      

	Warunki rozpoczęcia projektu:

Zawarcie wspólnego porozumienia przez uczestników projektu, posiadanie własnych środków na ten cel oraz  wspólne wystąpienie o przyznanie środków zewnętrznych.
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Różne oczekiwania uczestników imprezy, brak środków finansowych



	Szacunkowe koszt i źródła finansowania:

	
	ŹRÓDŁA FINANSOWANIA

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne 
	

	
	600 000
	120 000
	480 000
	

	Czas realizacji:2005-2007

· początek sezonu trystycznego,

· Dni Koszalina

· Ew. termin międzynarodowej wystawy w wersji wspólnego stoiska regionalnego  




PROJEKTY PROGRAMU KU MORZU

	Nazwa projektu

Utworzenie i modernizacja sieci połączeń komunikacyjnych między miejscowościami nadmorskimi - Riwiera Koszalińska 
	Nazwa programu

Ku morzu

	Krótki opis projektu:

Pasmo rekreacyjno – komunikacyjne łączące Kołobrzeg, Ustronie Morskie, Gąski, Sarbinowo, Mielno, Unieście, Łazy, Darłówko 

Stworzenie sprawnych połączeń komunikacyjnych miast obejmujących  pas nadmorski opierać się będzie na:

· realizacji obwodnicy od strony północnej miasta Koszalina - trasa obejmować powinna Osieki oraz rejon jeziora Jamno i Bukowego

· połączeniach rowerowych między miastem Koszalin i  miejscowościami nadmorskimi,

Wykorzystanie zalet lokalizacji – korzystnego usytuowania miasta , na które składają się : nadmorskie położenie, przyjazne warunki klimatyczne, sąsiedztwo kompleksów przyrodniczych i turystycznych, tradycje historyczne. 

W ramach utworzenia obwodnicy przewiduje się budowę i modernizację dróg łączących miejscowości nadmorskie, w celu ułatwienia dostępności do miejscowości nadmorskich dla mieszkańców Koszalina i turystów z terenu naszego kraju. Ułatwienie rozwoju gospodarczego poprzez wzbogacenie infrastruktury i co za tym idzie poprawę jakości życia mieszkańców .

Teren miasta Koszalina i najbliższych okolic  (Jamno, Łabusz, Osieki) jest słabo zagospodarowany turystycznie. Szlaki piesze i rowerowe na terenie miasta powinny połączyć się z terenami sąsiednich miejscowości uwzględniając w tym również pas mierzei mieleńskiej.

Podstawowym zadaniem jest tworzenie niezbędnej infrastruktury turystycznej – wyznaczenie i opisanie szlaków turystycznych. Zadanie to powinno zawierać przynajmniej następujące elementy:

Inwentaryzacja najciekawszych elementów krajobrazu i przyrody z  udziałem lokalnych autorytetów w dziedzinie ochrony przyrody i lokalnych przewodników turystycznych.

Wyznaczenie szlaków wędrówek pieszych oraz tras rowerowych łączących lokalne atrakcje turystyczne i przyrodnicze.

Właściwe oznaczenie szlaków i naniesienie ich na mapę powiatu koszalińskiego z podaniem orientacyjnych długości tras, głównych punktów zwiedzania i  punktów gastronomicznych wzdłuż tras.

Promocja szlaków poprzez wydanie materiałów informacyjno - reklamowych. 

Samorząd lokalny może współpracować z ośrodkami rozwoju gospodarczego lub izbami handlowymi zachęcając przedsiębiorców do inwestowania w regionie, w zamian za ulgi podatkowe, uzyskując od przyszłych inwestorów częściowe fundusze na realizacje inwestycji infrastruktury drogowej.

Włączenie w działania Powiatu może ułatwić finansowanie przedsięwzięcia

	Realizator projektu: - Lokalne gminy oraz Gmina Miasto Koszalin w koordynacji z władzami powiatu w tym jednostek          związanych z rozwojem turystyki


	Oczekiwane rezultaty:

· Zwiększenie atrakcyjności turystycznej regionu

· Rozładowanie korków w sezonie letnim na istniejacych drogach lokalnych

· Utworzenie nowych atrakcyjnych terenów inwestycyjnych przylegających do pasa drogowego
	Grupa(y) docelowa(e):

· mieszkańcy miejscowości nadmorskich mogący łatwo komunikować się

· przedsiębiorcy rozwijający bazę turystyczną, w tym mieszkańcy gmin będących w obszarze oddziaływania przedmiotowej inwestycji

· osoby korzystające z wypoczynku na morzem z terenu kraju i miasta Koszalina

	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:
Zarząd Dróg Powiatowych- usprawnienie połączeń, odciążenie innych dróg
	Potencjalny wkład w realizację projektu:
Pomoc finansowa, doradztwo techniczne

	Starostwo Powiatowe – uatrakcyjnienie regionu
	Pomoc finansowa

	Lokalne samorządy - wpływy do budżetu z podatków od prowadzonej działalności turystycznej, związanej z wzmożonym ruchem turystycznym 
	Pomoc finansowa

	Urząd Miejski w Koszalinie
	Pomoc merytoryczna, możliwość finansowania

	Warunki rozpoczęcia projektu:
· dostępne środki w budżecie gmin

· opracowanie dokumentacji budowlanej umożliwiającej stworzenie infrastruktury

· uzyskanie pomocy w finansowaniu przedsięwzięcia ze środków unijnych 
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

· Niski potencjał gospodarczy regionu

· Brak zainteresowania, z uwagi na ograniczone środki finansowe rozwojem infrastruktury komunikacyjnej przez jednostki odpowiedzialne za utrzymanie i budowę dróg.

	Szacunkowy koszt i źródła finansowania: 

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	3 500 000
	875 000
	2 625 000
	

	Czas realizacji: 2005-2007

Przygotowanie dokumentacji oraz wykonanie inwestycji w pierwszym etapie 4-5 lat, całościowe rozwiązanie problemów komunikacyjnych – około 10 lat

Koszt wdrożenia zadania wiąże się z przygotowaniem, wyznaczeniem i oznakowaniem szlaków. Pierwszy etap ma charakter głównie organizacyjny. Realizacja tego etapu nie powinna pochłonąć więcej niż 25 tys. złotych. W miarę zwiększania się ruchu turystycznego należy rozważyć utwardzenie szlaków poprzez budowę nawierzchni.

Oszacowanie kosztu realizacji wiąże się z określeniem nakładów, jakie należy ponieść na naprawę i rozbudowę sieci dróg. Jedną z możliwości dokonania szacunku kosztów jest porównawcza analiza dotychczasowych wydatków w tym zakresie. Uwzględnić jednakże należy dodatkowe koszty związane z intensywniejszym odtwarzaniem sieci drogowej. Przyjęto, że zostanie opracowany i wdrożony plan w zakresie rozbudowy dróg na najbliższe 10 lat uwzględniający ponadlokalne, całościowe rozwiązanie problemów komunikacyjnych. Szacunkowy koszt około 10 mln. złotych. Założono, iż 60% wartości środków niezbędnych do realizacji zadania pozyskane będzie ze źródeł zewnętrznych.




	Nazwa projektu

Budowa portu jachtowo- rybackiego na mierzei mieleńskiej
	Nazwa programu

Ku morzu

	Krótki opis projektu:

Budowa portu jachtowo- rybackiego mającego dostęp do morza, możliwego do zrealizowania zgodnie z obowiązującym planem zagospodarowania przestrzennego możliwa jest w rejonie mierzei mieleńskiej na terenie gminy Mielno. Wspieranie budowy portu inicjowanej przez gminę Mielno, może przynieść również realne korzyści dla miasta Koszalina. Sąsiedztwo portu jachtowo- rybackiego może stymulować rozwój przemysłu związanego z przetwórstwem rybnym. Port może generować powstanie nowych miejsc pracy, a także wzmacniać rozwój ruchu turystyczno- pasażerskiego. Niedaleka odległość miasta od miejsca, w którym można uprawiać morskie żeglarstwo jachtowe, zwiększa atrakcyjność turystyczną całego regionu. Miasto Koszalin może czerpać z tego wymierne korzyści, w postaci rozwoju bazy noclegowe, oraz rozwoju rybołówstwa i przemysłu związanego z gospodarką morską. 

Istotną sprawą przy formułowaniu strategii są powiązania zewnętrzne miasta. Utworzenie portu morskiego w Mielnie, będzie miało oddziaływanie o znaczeniu regionalnym i w przyszłości będzie wiązać się z pośrednim lub bezpośrednim uczestnictwem sąsiadujących gmin, powiatów czy całego regionu w kształtowaniu jego wizerunku jako aktywnego ośrodka gospodarczego, zapewniający wszechstronną obsługę potrzeb regionu oraz uczestniczącego we współpracy bałtyckiej.

Szansa Koszalina na pełne wykorzystanie walorów sąsiedztwa z ośrodkiem gospodarczym- portem jachtowo- rybackim nie będzie możliwe bez utworzenia i zmodernizowania połączeń komunikacji drogowej. Wzbogacenie infrastruktury drogowej wpłynie na poprawę jakości życia mieszkańców i ułatwi rozwój gospodarczy. Budowa portu w Mielnie musi być powiązana z określonymi działaniami w ramach programu rozwoju infrastruktury transportowej oraz programu rozwoju turystyki w skali powiatu i poszczególnych gmin, mogących odnieść wyraźne korzyści z takiego usytuowania portu. 

Włączenie w działania Powiatu może ułatwić finansowanie przedsięwzięcia

	Realizator projektu: - Lokalne gminy oraz Gmina Miasto Koszalin w koordynacji z władzami powiatu w tym jednostek          związanych z rozwojem turystyki


	Oczekiwane rezultaty:

Zwiększenie atrakcyjności turystycznej i gospodarczej  regionu

Rozwijanie funkcji turystyczno- pasażerskich

Pobudzenie aktywności lokalnego kapitału

Utworzenie nowych miejsc pracy podczas realizacji projektu i w trakcie jego eksploatacji.
	Grupa(y) docelowa(e):

mieszkańcy miejscowości nadmorskich korzystający z atrakcji portu jachtowego oraz mający korzyści z gospodarki morskiej

przedsiębiorcy prowadzący działalność związaną z gospodarką morską

osoby korzystające z wypoczynku na morzem z terenu kraju i miasta Koszalina

	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:
Urząd Morski w Słupsku- docieranie z infrastrukturą portową do szerszych grup społecznych, rozwój mariny
	Potencjalny wkład w realizację projektu:
Pomoc finansowa, doradztwo techniczne

	Starostwo Powiatowe – uatrakcyjnienie regionu
	Pomoc finansowa

	Lokalne samorządy - wpływy do budżetu z podatków od prowadzonej działalności turystycznej, związanej z wzmożonym ruchem turystycznym 
	Pomoc finansowa

	Urząd Miejski w Koszalinie- korzyści związane z gospodarczo- turystycznym oddziaływaniem portu regionu
	Pomoc merytoryczna, możliwość finansowania

	Prywatny inwestor strategiczny
	Pomoc finansowa

	Warunki rozpoczęcia projektu:
dostępne środki w budżecie gmin

opracowanie dokumentacji budowlanej umożliwiającej stworzenie infrastruktury

uzyskanie pomocy w finansowaniu przedsięwzięcia ze środków unijnych lub znalezienie inwestora strategicznego
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:

Niski potencjał gospodarczy regionu

Brak zainteresowania, z uwagi na ograniczone środki finansowe rozwojem infrastruktury komunikacyjnej przez jednostki odpowiedzialne za utrzymanie i budowę dróg.



	Szacunkowy koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	4 000 000
	1 000 000
	3 000 000
	

	Czas realizacji: 2005-2007, Przygotowanie dokumentacji oraz wykonanie inwestycji w pierwszym etapie  4-5 lat, całościowe rozwiązanie problemów komunikacyjnych – około 10 lat

Koszt wdrożenia zadania wiąże się z przygotowaniem, budowy mariny oraz portu rybackiego

prowadzenie działań marketingowych i promocyjnych w zakresie aktywizacji gospodarczej portu i jego zaplecza gospodarczego, zwłaszcza przemysłu przetwórczego. Finansowanie inwestycji winno odbywać się w dużej mierze przy udziale środków zewnętrznych, zwłaszcza środków funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.

Oszacowanie kosztu realizacji wiąże się z określeniem nakładów, jakie należy ponieść na budowę sieci dróg. Jedną z możliwości dokonania szacunku kosztów jest porównawcza analiza wydatków w tym zakresie w miejscowościach mających zaplecze portowo- jachtowe. Procesowi budowy portu towarzyszą nie tylko szanse - czynniki sprzyjające jego rozwojowi. Proces ten natrafiać też będzie na szereg zagrożeń. Przyjęto, że zostanie opracowany i wdrożony plan w zakresie etapów budowy portu na najbliższe 10 lat uwzględniający ponadlokalne, całościowe rozwiązanie problemów komunikacyjnych. Szacunkowy koszt około 25 mln. złotych.


	Nazwa projektu

Reaktywowanie połączenia kolejowego Koszalin-Mielno
	Nazwa programu

Ku Morzu

	Krótki opis projektu:

Stworzenie sprawnego połączenia komunikacyjnych miasta Koszalina z pasem nadmorskim opierać się będzie na reaktywowaniu połączenia kolejowego Koszalin – Mielno. Reaktywowanie połączenia kolejowego między Koszalinem, a Mielnem łączy się z koniecznością jego modernizacji, zintegrowania ruchu pociągów podmiejskich z połączeniami krajowymi co sprawi większe zainteresowanie turystów z kraju do wypoczynku nad brzegiem morza w rejonie mierzei mieleńskiej. Regularne połączenia kolejowe zwiększą również zainteresowanie mieszkańców Koszalina tą formą transportu

	Realizator projektu: Gmina Miasto Koszalin 


	Oczekiwane rezultaty:
· Zwiększenie atrakcyjności turystycznej miasta Koszalin i sąsiednich gmin

· Zwiększenie przepustowości dróg w sezonie letnim na istniejącej drodze dojazdowej do Mielna


	Grupa(y) docelowa(e):
· mieszkańcy Koszalina chcący skorzystać z walorów turystycznych naszego regionu

· przedsiębiorcy rozwijający bazę turystyczną, w tym mieszkańcy gmin będących w obszarze oddziaływania przedmiotowej inwestycji

	Potencjalni partnerzy i odnoszone przez nich korzyści:

	Potencjalny wkład w realizację projektu:


	PKP – większe obroty wzrost liczby pasażerów korzystających z transportu kolejowego, w celu dojazdu do ośrodków wypoczynkowych w Mielnie i Unieściu
	

	Lokalne samorządy wpływy do budżetu z podatków od prowadzonej działalności turystycznej, związanej z wzmożonym ruchem turystycznym 
	

	Przedsiębiorcy pragnący zainwestować w rozwój ośrodków turystycznych, przedsięwzięć rozrywkowych
	

	Starostwo Powiatowe- zwiększenie spójności między gminami, zwiększenie szansy inwestowania w regionie 
	

	Warunki rozpoczęcia projektu:
· dostępne środki w budżecie gmin

· opracowanie dokumentacji technicznej

· uzyskanie pomocy w finansowaniu przedsięwzięcia ze środków unijnych,

· lider projektu 
	Czynniki ryzyka zagrożenia realizacji:
· Niski potencjał gospodarczy regionu

· Brak finansów



	Szacunkowy koszt i źródła finansowania:

	
	WYDATKI
	Budżet jst
	Inne

	Koszty inwestycyjne
	100 000
	
	100 000
	

	Czas realizacji: 2005-2007




4.3. Harmonogram  Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Koszalina
Ocena możliwości finansowych Miasta Koszalina i analiza przygotowania poszczególnych projektów do realizacji pozwoliła przyjąć następujący harmonogram realizacji Programu Rozwoju Lokalnego

	HARMONOGRAM PLANU ROZWOJU LOKALNEGO
	2005
	2006
	2007

	GOSPODARNY KOSZALIN
	 
	 
	 

	System monitorowania sytuacji społeczno-gospodarczej Koszalina
	 
	 
	 

	Zdefiniowanie i przygotowanie ofert dla klientów 
	 
	 
	 

	Uruchomienie Centrum Biznesu
	 
	 
	 

	Utworzenie Koszalińskiego Parku Przemysłowego
	 
	 
	 

	Park Technologiczny Centrum Wdrożeń Przemysłowych
	 
	 
	 

	KOSZALIN SPRAWNY KOMUNIKACYJNIE
	 
	 
	 

	Przebudowa ul. Waryńskiego
	 
	 
	 

	Przebudowa ulic w centrum miasta – ul. Krzywoustego, Chrobrego oraz remont Rynku Staromiejskiego
	 
	 
	 

	Przebudowa ul. Piłsudskiego
	 
	 
	 

	Budowa ulicy Śródmiejskiej
	 
	 
	 

	Usprawnienie układu komunikacyjnego miasta Koszalina - Przebudowa ul. Połczyńskiej (etap II)
	 
	 
	 

	Przebudowa skrzyżowania ulic Armii Krajowej-Monte Cassino-Franciszkańskiej-Niepodległości
	 
	 
	 

	Przebudowa ul. Władysława IV (etap II)
	 
	 
	 

	Przebudowa ul. Batalionów Chłopskich
	 
	 
	 

	Usprawnienie układu komunikacyjnego miasta Koszalina - Przebudowa dróg krajowych 
	 
	 
	 

	Przebudowa ul. Kwiatkowskiego
	 
	 
	 

	Przebudowa ulic Mickiewicza – Grodzka – Asnyka - Podgrodzie
	 
	 
	 

	Przebudowa ulic Zawiszy Czarnego, Księżnej Anastazji, Bogusława II
	 
	 
	 

	Przebudowa ul. Chałubińskiego
	 
	 
	 

	MIASTO RÓWNYCH SZANS
	 
	 
	 

	Miejski Program Opieki nad Dzieckiem i Rodziną
	 
	 
	 

	Realizacja programów polityki zdrowotnej
	 
	 
	 

	Wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych
	 
	 
	 

	Utworzenie Centrum Integracji Społecznej
	 
	 
	 

	Reintegracja zawodowa bezrobotnych kobiet
	 
	 
	 

	Koszaliński Program Wychodzenia z Bezdomności i Łagodzenia jej Skutków
	 
	 
	 

	Poprawa warunków standardu usług świadczonych przez Hospicjum w Koszalinie
	 
	 
	 

	BEZPIECZNY KOSZALIN
	 
	 
	 

	Wzrost poziomu bezpieczeństwa mieszkańców poprzez utworzenie Centrum Powiadamiania Ratunkowego
	 
	 
	 

	KOSZALIN PIĘKNY I ZIELONY
	 
	 
	 

	Góra Chełmska 
	 
	 
	 

	Dolina Dzierżęcinki 
	 
	 
	 

	Koszalińskie planty  
	 
	 
	 

	Trakt Pielgrzymkowy
	 
	 
	 

	Skansen
	 
	 
	 

	Badania ankietowe opinii turystów
	 
	 
	 

	Regionalne Centrum Informacji Turystycznej
	 
	 
	 

	e- KOSZALIN
	 
	 
	 

	Multimedialny System Informacyjny
	 
	 
	 

	e-kosz@lin - rozbudowa infrastruktury społeczeństwa informacyjnego 
	 
	 
	 

	INFRASTRUKTURA DLA ROZWOJU
	 
	 
	 

	Usprawnienie układu komunikacyjnego miasta Koszalina - Przebudowa ul. Olchowej 
	 
	 
	 

	Tereny inwestycyjne w Koszalinie     
	 
	 
	 

	MIESZKAJMY W KOSZALINIE
	 
	 
	 

	Infrastruktura komunikacyjna  w Koszalinie
	 
	 
	 

	Budownictwo mieszkaniowe w Koszalinie
	 
	 
	 

	Porządkowanie gospodarki wodno-ściekowej w Koszalinie
	 
	 
	 

	Budowa kanalizacji sanitarnej na osiedlu Wilkowo  w Koszalinie
	 
	 
	 

	NOWA EDUKACJA
	 
	 
	 

	Opieka i wychowanie, walka z patologią
	 
	 
	 

	Realizacja programu poprawy wyposażenia bazy dydaktycznej koszalińskich szkół
	 
	 
	 

	Rozbudowa infrastruktury technicznej lokalnej akademii informatycznej CISCO
	 
	 
	 

	Budowa zintegrowanego systemu informatycznego – kompleksowa komputeryzacja koszalińskich szkół
	 
	 
	 

	Utworzenie Środkowopomorskiego Centrum Kształcenia Ustawicznego i Praktycznego
	 
	 
	 

	DLA CIAŁA I DUCHA
	 
	 
	 

	Budowa Centrum rekreacyjno-sportowego w Koszalinie
	 
	 
	 

	Ścieżki rowerowe
	 
	 
	 

	Dostosowanie infrastruktury sportu i rekreacji do potrzeb społecznych
	 
	 
	 

	Dostosowanie obiektów kultury do potrzeb społecznych
	 
	 
	 

	Koszalińskie wydarzenia kulturalno-sportowe
	 
	 
	 

	Modernizacja Bałtyckiego Teatru Dramatycznego w Koszalinie
	 
	 
	 

	Modernizacja obiektu Muzeum w Koszalinie
	 
	 
	 

	Staromiejska Trasa Turystyczna
	 
	 
	 

	RAZEM MOŻNA WIĘCEJ
	 
	 
	 

	Reaktywowanie lotniska cywilnego w Zegrzu Pomorskim
	 
	 
	 

	Przeprawa przez jezioro Jamno
	 
	 
	 

	Cykliczna impreza integracyjno-promocyjna 
	 
	 
	 

	KU MORZU
	 
	 
	 

	Budowa portu jachtowo-rybackiego na mierzei mieleńskiej
	 
	 
	 

	Utworzenie i modernizacja sieci połączeń komunikacyjnych między miejscowościami nadmorskimi – Riwiera koszalińska 
	 
	 
	 

	Reaktywowanie połączenia kolejowego Koszalin-Mielno
	 
	 
	 


5. OCZEKIWANE WSKAŹNIKI OSIĄGNIĘĆ PLANU 
           ROZWOJU LOKALNEGO
Prowadzenie realizacji Programu Rozwoju Lokalnego ułatwi określenie oczekiwanych rezultatów działań. Logika procesu wymaga określenia właściwych efektów na poziomach produktu, programu oraz przyjętych priorytetów.

Wszystkie zadania przyjęte do realizacji w ramach Planu Rozwoju Lokalnego objęte zostaną monitoringiem rzeczowym, który dostarczy danych obrazujących postęp we wdrażaniu programu oraz umożliwi ocenę jego wykonania. Wskaźniki obrazujące postęp we wdrażaniu oraz rezultaty tych działań są podzielone na trzy kategorie:

· pojedynczych projektów – wskaźniki produktów (odpowiadają rzeczowym efektom projektów)

· programów, które grupują podobne projekty – wskaźniki rezultatu (odpowiadają one bezpośrednim i natychmiastowym efektom wynikającym z wdrożenia programu)

· priorytetów Programu Rozwoju Lokalnego – wskaźniki oddziaływania (obrazują one konsekwencje danego programu wykraczające poza natychmiastowe efekty dla bezpośrednich beneficjentów. Wskaźniki oddziaływanie odnoszą się do efektów związanych bezpośrednio z podjętym działaniem ale pojawiających się po pewnym czasie oraz do efektów długookresowych, oddziałujących na szerszą populację i pośrednio tylko wynikających ze zrealizowanego działania.)

Poniżej Zespół Międzysektorowy zaproponował zestaw wskaźników zgodny z kategoriami odnoszącymi się do projektów, programów i priorytetów PRL. Lista ta będzie modyfikowana i uzupełniana wraz z kolejnymi edycjami Planu Rozwoju Lokalnego tak aby odpowiadała aktualnym wymogom programów funduszy strukturalnych.

	PROJEKTY

WSKAZNIKI PRODUKTU



	Liczba wybudowanych obiektów służących do wdrażania innowacji

Liczba obiektów stwarzających korzystne warunki prowadzenia działalności gospodarczej

Uruchomienie systemu monitorowania sytuacji społeczno gospodarczej Miasta

Uruchomienie struktur organizacyjnych prowadzących działalność na rzecz wspierania lokalnej przedsiębiorczości,

Liczba ofert w zakresie usług

Długość zmodernizowanej drogi

Liczba wybudowanych skrzyżowań

Budowa drogi

Osoby objęte szkoleniami, pracujące na rzecz  grup szczególnego ryzyka.

Liczba osób pracujących  na rzecz grup szczególnego ryzyka, które uczestniczyły w szkoleniach, realizowanych w ramach projektu.

Liczba zakupionych urządzeń dla osób niepełnosprawnych

Liczba zmodernizowanych budynków dostosowanych do potrzeb osób niepełnosprawnych 

Liczba wydanych publikacji informacyjnych

Ilość osób korzystających z informacji zawodowej w ramach projektu

Ilość punktów informacyjno doradczych działających w ramach projektu

Ilość osób korzystających z jednorazowej dotacji na rozwój działalności

Powierzchnia zmodernizowanych wyremontowanych przedszkoli publicznych

Powierzchnia zmodernizowanych  wyremontowanych innych obiektów infrastruktury społecznej

Osoby bezdomne objęte programem.

Osoby zagrożone bezdomnością objęte wsparciem w ramach programu

Osoby objęte programem.

Rodziny objęte programem

Liczba realizowanych  programów profilaktycznych 

Powstanie jednego zintegrowanego systemu ratowniczego dla miasta Koszalina i Powiatu Koszalińskiego,

Utworzenie jednolitej bazy danych do właściwego działania na rzecz ochrony ludności

Liczba nowych punktów informacji turystycznej i kulturalnej 

Liczba nowych stron internetowych poświęconych tematyce turystycznej i kulturalnej 

Liczb wydanych broszur informacyjnych  

Liczba wydanych przewodników

powierzchnia nowych zagospodarowanych terenów zielonych

Długość ciągów pieszo- rowerowych

Długość oznakowanych szlaków turystycznych

Długość toru saneczkowego- (narciarskiego)

Ilość punków obsługi ruchu turystycznego w obszarze oddziaływania inwestycji

Powierzchnia lodowiska

Liczba nowych urządzeń sportowych i rekreacyjno- wypoczynkowych

Powierzchnia nowych terenów zielonych

Liczba obiektów przeniesionych na teren parku etnograficznego

Powierzchnia terenów wchodzących w skład parku etnograficznego

Powstanie punktów obsługi ruchu pielgrzymkowego

Długość nowopowstałej sieci LAN w tym w urzędach/jednostkach publicznych

Liczba wdrożonych systemów antywirusowych

Liczba wdrożonych platform serwerowych

Liczba wdrożonych systemów archiwizacji i backupu danych

Liczba zainstalowanych serwerów baz danych/aplikacji/plików

Liczba komputerów posiadających dostęp do Internetu zakupionych w ramach ZPORR

Liczba zbudowanych Publicznych Punktów Dostępu do Internetu PIAP

Liczba zakupionych zestawów komputerowych

Liczba zakupionych serwerów

Liczba wdrożonych systemów informatycznych

Liczba zbudowanych punktów dostępowych w sieci

Liczba systemów komputerowych 

Liczba nowopowstałych centrów zarządzania siecią

Liczba zakupionych zestawów komputerowych

Liczba nowych stron internetowych poświęconych tematyce kulturalnej i turystycznej 

Długość wybudowanej sieci wodociągowej

Długość wybudowanej kanalizacji sanitarnej

Długość wybudowanej kanalizacji deszczowej

Długość wybudowanej drogi

Liczba miejsc: a)postojowych: samochody osobowe

                          b) samochodów ciężarowych

Liczba punktów świetlnych

Liczba oddanych mieszkań

Liczba wybudowanych punktów oświetleniowych

Ilość miejsc postojowych

Liczba wybudowanych przepompowni ścieków

Liczba przepompowni ścieków

Liczba zakupionych zestawów komputerowych dla szkół

Liczba zmodernizowanych obiektów infrastruktury społeczno-edukacyjnej

Liczba zakupionego sprzętu na potrzeby obiektów dydaktycznych

Liczba programów profilaktycznych realizowanych w szkołach

Liczba rodzajów zajęć pozalekcyjnych prowadzonych w szkołach

Ilość nowych markowych produktów turystycznych i kulturowych

Liczba obiektów zabytkowych zaadaptowanych na cele kulturalne i turystyczne

Liczba tablic informacyjnych

Liczba drogowskazów 

Liczba folderów 

Liczba wydanych map z planem trasy

Długość wybudowanych ścieżek rowerowych

Powierzchnia zmodernizowanych obiektów infrastruktury kulturalnej.

Wydanie przewodnika

Wydruk plakatów

Ilość uczestników imprezy

Występy zespołów wokalno- muzycznych

Ilość stoisk wystawienniczych

Reaktywowanie lotniska cywilnego 

Długość reaktywowanej linii kolejowej

powierzchnia nowych obiektów infrastruktury turystycznej związanych z portem jachtowo- rybackim

Długość nabrzeża portowego

Liczba stanowisk cumowniczych dla obsługi ruchu jachtowego

Powierzchnia terenu zajętego przez infrastrukturę portową

Długość wybudowanych chodników

Długość wybudowanej linii autobusowej




	PROGRAM
	WSKAZNIKI REZULTATU



	1. Gospodarny Koszalin


	Liczba nowych – innowacyjnych firm 

Liczba przedsiębiorców  prowadzących działalność w ramach Koszalińskiego Parku Przemysłowego (szt./rok)

liczba sondaży (szt)

Liczba przedsiębiorców i inwestorów korzystających z Centrum Biznesu (szt./rok)

Liczba osób korzystających z usług (szt./rok)

	2. Koszalin sprawny 
komunikacyjnie


	Powierzchnia terenów inwestycyjnych, które stały się dostępne w wyniku realizacji projektów (ha)

Nośność zmodernizowanej drogi (kN/os)

Skrócenie średniego czasu przejazdu

	3. Miasto równych szans


	Udział osób, które zakończyły udział w projekcie – przeszły przez wszystkie świadczone usługi przez Centrum Integracji Społecznej, w ogóle osób szczególnego ryzyka objętych projektem (% osób, które ukończyły udział w projekcie)

Liczba osób korzystających z zakupionych urządzeń dla niepełnosprawnych

Liczba ośrodków wyposażonych w sprzęt specjalistyczny

Udział osób, które zakończyły kursy i szkolenia

Mężczyźni / Kobiety

Udział osób, które znalazły nowe zatrudnienie 6. miesięcy po zakończeniu uczestnictwa w projekcie 

Liczba łóżek w hospicjum  (szt.)

Liczba zatrudnionego personelu (osoby)

Udział osób, które zakończyły udział w projekcie w stosunku do liczby osób, które się zgłosiły po wsparcie.

Udział osób, które po ukończeniu projektu oceniło je jako adekwatne do ich potrzeb, w ogólnej liczbie kobiet korzystających ze wsparcia w ramach projektu

Liczba osób przebadanych podczas programów profilaktycznych (po 1 roku czasu)

Udział kobiet, które po ukończeniu projektu oceniło je jako adekwatne do ich potrzeb, w ogólnej liczbie kobiet korzystających ze wsparcia w ramach projektu

	4.Bezpieczny Koszalin


	Zmniejszenie kosztów tworzenia i funkcjonowania systemów  ratowniczych, poprzez stworzenie jednego Systemu dla miasta Koszalina i powiatu koszalińskiego 

Skrócenie czasu dojazdu niezbędnych służb ratowniczych od momentu zgłoszenia do czasu dotarcia na miejsce Zdarzenia  skrócenie czasu udzielania pomocy osobom  poszkodowanym 

Zmniejszenie strat materialnych powstałych w wyniku zdarzenia 

	5.Koszalin piękny 
        i zielony
	Liczba korzystających z nowych lub zmodernizowanych punktów informacji turystycznej i kulturalnej

Liczba nowych miejsc pracy powstała w wyniku realizacji projektów turystycznych

Liczba osób odwiedzających miesięcznie nowe domeny o tematyce turystycznej

Liczba osób korzystających z infrastruktury turystycznej

Liczba mieszkańców czynnie wypoczywających w obszarze zdefiniowanym przez beneficjenta

Liczba osób korzystających z wyciągu narciarskiego oraz toru saneczkowego i narciarskiego

Liczba osób korzystających z punktów obsługi ruchu turystycznego

Liczba mieszkańców korzystających z rekreacji na obszarze zdefiniowanym przez beneficjenta

Liczba mieszkańców czynnie wypoczywających w obszarze zdefiniowanym przez beneficjenta

Liczba osób odwiedzających park etnograficzny

Liczba osób odbywających pielgrzymki między punktami docelowymi szlaku

Liczba mieszkańców czynnie wypoczywających w obszarze zdefiniowanym przez beneficjenta

	6. e-Koszalin 


	Liczba użytkowników objętych systemem antywirusowym

Ilości platform GIS w jednostkach publicznych

Ilości portali umożliwiającej kontakt on-line obywatela z jednostką publiczną

Liczba osób korzystających dziennie z PIAP

Liczba partnerów/podmiotów projektu korzystających z systemu

Ilość mieszkańców powiatu objętych systemem

Skrócenie czasu obsługi interesantów

Liczba nowych miejsc pracy

Liczba osób odwiedzających nowe domeny o tematyce turystycznej i kulturalnej

	7.Infrastruktura dla 
    rozwoju
	Powierzchnia terenów inwestycyjnych, które stały się dostępne

Powierzchnia terenów inwestycyjnych z dostępem do sieci

	8. Mieszkajmy 
w Koszalinie


	Liczba osób zaspokojonych potrzebami mieszkaniowymi

Liczba osób korzystających z obiektów infrastruktury drogowej

Liczba osób korzystających z wodociągów

Liczba osób korzystających z kanalizacji



	9. Nowa edukacja
	Liczba użytkowników  objętych systemem antywirusowym

Liczba ogólnodostępnych komputerów  z dostępem do internetu

Liczba ogólnodostępnych komputerów  z dostępem do internetu

Liczba uczniów w szkołach korzystających z  zmodernizowanej infrastruktury edukacyjnej

Liczba osób korzystających z obiektów dydaktycznych

Liczba dzieci i młodzieży  objętych  realizacją  programów profilaktycznych w czasie zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych



	10. . Dla ciała i ducha


	Liczba nowych ofert programowych w zakresie kultury i turystyki

Liczba wypromowanych markowych produktów turystycznych i kulturalnych

Liczba zorganizowanych imprez/wydarzeń kulturalnych w obiektach infrastruktury kulturalnej.

Liczba uczestników imprez/wydarzeń kulturalnych w obiektach zabytkowych 
i infrastruktury kulturalnej.



	11. . Razem można więcej
	Liczba kampanii informacyjno - promujących

Wzrost liczby turystów

Ilość przepraw przez jezioro,

Ilość pasażerów korzystających z tego rozwiązania komunikacyjnego

Liczba samolotów korzystających z lotniska

Ilość prywatnych użytkowników korzystających z lotniska

	12. . Ku Morzu
	Liczba pasażerów korzystających połączenia

Powierzchnia uzbrojonego terenu

Liczba jachtów zawijających do portu

Liczba statków rybackich cumujących przy nabrzeżu

Liczba osób korzystających z infrastruktury turystycznej

Liczba jachtów cumujących w porcie

Liczba osób korzystających z infrastruktury

Liczba mieszkańców obsługiwanych przez transport zbiorowy


	Priorytet
	WSKAŹNIKI ODDZIAŁYWANIA



	1. Tworzenie nowych miejsc pracy i wzrost konkurencyjności lokalnych firm
	Wzrost konkurencyjności lokalnych firm

Nowe miejsca pracy

Wzrost wpływów do budżetu miejskiego,

Spadek liczby bezrobotnych,

Wzrost liczby przedsiębiorców

Wzrost liczby inwestorów

Wzrost sprzedaży usług,

Poprawa rozpoznawalności Miasta, Liczba nowych miejsc pracy

	2. Dostępność (poprawa) komunikacyjna – zewnętrzna i wewnętrzna
	Wzrost jakości życia mieszkańców

Wzrost konkurencyjności lokalnych firm

Wzrost liczby inwestorów

	3. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu
	Zmniejszenie liczby osób osiągających niskie dochody

Zmniejszenie liczby osób bez dochodów

Zwiększenie frekwencji wyborczej

Zmniejszenie liczby samobójstw

	4. Poprawa infrastruktury związanej z rozwojem gospodarczym i jakością życia
	Wzrost jakości życia mieszkańców

Zwiększenie atrakcyjności turystyczno – gospodarczej regionu

Zwiększenie współpracy między sąsiednimi gminami

Powstanie nowych form spędzania wolnego czasu

	5. Nauka i edukacja jako czynnik jakościowego rozwoju społeczeństwa
	Wzrost liczby osób z wyższym wykształceniem

Poprawa struktury wykształcenia mieszkańców

Wzrost liczby uczniów spoza terenu miasta

	6. Czas na kulturę i rekreację
	Powstanie nowych form spędzania wolnego czasu

Zwiększenie atrakcyjności turystyczno – gospodarczej regionu

Wzrost jakości życia mieszkańców

	7. Współpraca z sąsiadami
	Polepszenie komunikacji zewnętrznej.

Zwiększenie atrakcyjności Miasta i regionu,

Liczba nowych miejsc pracy, Zwiększenie atrakcyjności turystyczno – gospodarczej regionu


6. PLAN FINANSOWY PLANU ROZWOJU LOKALNEGO NA 
      LATA 2005 – 2007
W związku z aktualizacją „Strategii Rozwoju Koszalina” Miasto zaproponowało 60 projektów w ramach 12 programów ujętych w Programie Rozwoju Lokalnego (PRL). Projekty te mają na celu poprawę funkcjonowania  Koszalina w latach 2005 –2007

Rok 2005

W roku 2005 część wymienionych zadań ujęta jest w budżecie Koszalina oraz zawarta jest w Wieloletnim Planie Inwestycyjnym. 

Środki własne oraz zewnętrzne na realizację PRL stanowią  odpowiednio 30,2 mln zł  oraz  90,8  mln zł. Na realizację tych zadań w budżecie miasta na 2005 rok zabezpieczone jest kwota 16,9 mln zł. Różnicę w wysokości 13,3 mln zł Miasto jest w stanie pokryć z własnych środków, przy założeniu, że uzyska środki zewnętrzne w kwocie określonej w załączniku. 

Wskaźnik długu do dochodu oraz  rocznej spłaty zadłużenia do dochodów  nie przekroczą granicy określonej w ustawie o finansach publicznych ( odpowiednio 60% oraz 15 %). Zgodnie z przyjętym budżetem miasta na 2005 rok wskaźniki te będą kształtują  się na poziomie 30,2 % oraz 8,2 %), a po uwzględnieniu wykonania roku 2004 w zakresie wykorzystania kredytu wskaźnik długu ulegnie zmniejszeniu o około 5 %. Miasto Koszalin posiada zdolność kredytową.

Lata  2006 i 2007 

W latach 2006 –2007 na realizacje zaproponowanych zadań należy przeznaczyć ponad 50 mln zł ze środków własnych. Miasto  jest w stanie zabezpieczyć środki na realizację zgłoszonych zadań pod warunkiem, że środki zewnętrzne przyznane na  lata poprzednie  wpłyną terminowo. Ponadto Program Rozwoju Lokalnego jest dokumentem otwartym i dane na lata przyszłe będą weryfikowane i aktualizowane,  w oparciu o stopień realizacji  zaplanowanych  projektów w 2005 roku oraz zgodnie z potrzebami Koszalina. 

	PROGRAMY/PROJEKTY
	koszt projektu w zł
	Rok 2005 budżet
	Źródła finansowania w latach Planu

	
	
	
	Budżet JST
	Środki zewnętrzne

	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	2005
	2006
	2007
	2005
	2006
	2007

	GOSPODARNY KOSZALIN
	67 527 650
	102 600
	2 663 200
	2 663 300
	2 663 150
	18 313 000
	21 011 000
	20 214 000

	System monitorowania sytuacji społeczno-gospodarczej Koszalina
	30 000
	10 000
	10 000
	10 000
	10 000
	-
	-
	-

	Zdefiniowanie i przygotowanie ofert dla klientów 
	30 000
	10 000
	10 000
	10 000
	10 000
	-
	-
	-

	Uruchomienie Centrum Biznesu
	247 650
	82 600
	82 600
	82 600
	82 450
	-
	-
	-

	Utworzenie Koszalińskiego Parku Przemysłowego
	61 364 000
	 
	2 560 600
	2 560 700
	2 560 700
	17 894 000
	17 894 000
	17 894 000

	Park Technologiczny Centrum Wdrożeń Przemysłowych
	5 856 000
	 
	-
	-
	-
	419 000
	3 117 000
	2 320 000

	KOSZALIN SPRAWNY KOMUNIKACYJNIE
	77 412 545
	10 374 410
	10 374 410
	6 058 680
	5 154 420
	20 222 735
	20 639 040
	14 963 260

	Przebudowa ul. Waryńskiego
	3 550 200
	 
	 
	 
	887 550
	 
	 
	2 662 650

	Przebudowa ulic w centrum miasta – ul. Krzywoustego, Chrobrego oraz remont Rynku Staromiejskiego
	5 630 400
	 
	 
	500 000
	907 600
	 
	2 000 000
	2 222 800

	Przebudowa ul. Piłsudskiego
	5 105 700
	 
	 
	 
	1 276 425
	 
	 
	3 829 275

	Budowa ulicy Śródmiejskiej
	21 027 165
	7 491 165
	7 491 165
	 
	 
	13 536 000
	 
	 

	Usprawnienie układu komunikacyjnego miasta Koszalina -Przebudowa ul. Połczyńskiej (etap II)
	5 178 000
	200 000
	200 000
	1 094 500
	 
	137 000
	3 746 500
	 

	Przebudowa skrzyżowania ulic Armii Krajowej-Monte Cassino-Franciszkańskiej-Niepodległości
	4 119 252
	1 029 813
	1 029 813
	 
	 
	3 089 439
	 
	 

	Przebudowa ul. Władysława IV (etap II)
	4 613 728
	1 153 432
	1 153 432
	 
	 
	3 460 296
	 
	 

	Przebudowa ul. Batalionów Chłopskich
	5 288 700
	 
	 
	1 322 175
	 
	 
	3 966 525
	 

	Usprawnienie układu komunikacyjnego miasta Koszalina - Przebudowa dróg krajowych
	10 391 960
	 
	 
	1 298 995
	1 298 995
	 
	3 896 985
	3 896 985

	Przebudowa ul. Kwiatkowskiego
	2 836 500
	 
	 
	709 125
	 
	 
	2 127 375
	 

	Przebudowa ulic Mickiewicza – Grodzka – Asnyka - Podgrodzie
	3 924 740
	500 000
	500 000
	481 185
	 
	 
	2 943 555
	 

	Przebudowa ulic Zawiszy Czarnego, Księżnej Anastazji, Bogusława II
	2 610 800
	 
	 
	652 700
	 
	 
	1 958 100
	 

	Przebudowa ul. Chałubińskiego
	3 135 400
	 
	 
	 
	783 850
	 
	 
	2 351 550

	MIASTO RÓWNYCH SZANS
	19 440 457
	1 669 324
	2 807 024
	2 659 524
	2 503 950
	4 624 362
	3 719 613
	3 125 984

	Miejski Program Opieki nad Dzieckiem i Rodziną
	674 800
	 
	115 200
	115 200
	115 200
	109 733
	109 733
	109 734

	Realizacja programów polityki zdrowotnej
	297 000
	27 000
	27 000
	50 000
	100 000
	30 000
	40 000
	50 000

	Wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych
	8 597 000
	85 500
	835 500
	625 000
	688 750
	2 506 500
	1 875 000
	2 066 250

	Utworzenie Centrum Integracji Społecznej
	1 600 000
	 
	60 000
	100 000
	100 000
	540 000
	400 000
	400 000

	Reintegracja zawodowa bezrobotnych kobiet
	571 657
	56 824
	56 824
	56 824
	-
	300 629
	157 380
	-

	Koszaliński Program Wychodzenia z Bezdomności i Łagodzenia jej Skutków
	6 000 000
	1 500 000
	1 500 000
	1 500 000
	1 500 000
	500 000
	500 000
	500 000

	Poprawa warunków standardu usług świadczonych przez Hospicjum w Koszalinie
	1 700 000
	0
	212 500
	212 500
	 
	637 500
	637 500
	 

	BEZPIECZNY KOSZALIN
	2 000 000
	0
	480 000
	349 250
	0
	728 650
	442 100
	0

	Wzrost poziomu bezpieczeństwa mieszkańców poprzez utworzenie Centrum Powiadamiania Ratunkowego
	2 000 000
	 
	480 000
	349 250
	 
	728 650
	442 100
	 

	KOSZALIN PIĘKNY I ZIELONY
	23 523 394
	61 598
	1 849 510
	1 995 598
	2 396 769
	4 541 288
	5 783 700
	6 956 529

	Góra Chełmska 
	3 250 000
	 
	250 000
	250 000
	320 000
	750 000
	750 000
	930 000

	Dolina Dzierżęcinki 
	4 500 000
	 
	375 000
	375 000
	375 000
	1 125 000
	1 125 000
	1 125 000

	Koszalińskie planty  
	5 000 000
	 
	375 000
	375 000
	500 000
	1 125 000
	1 125 000
	1 500 000

	Trakt Pielgrzymkowy
	3 500 000
	 
	250 000
	250 000
	375 000
	750 000
	750 000
	1 125 000

	Skansen
	6 930 000
	 
	500 000
	670 000
	750 000
	750 000
	2 010 000
	2 250 000

	Badania opinii turystów
	94 794
	31 598
	31 598
	31 598
	31 598
	 
	 
	 

	Regionalne Centrum Informacji Turystycznej
	248 600
	30 000
	67 912
	44 000
	45 171
	41 288
	23 700
	26 529

	e- KOSZALIN
	2 465 000
	0
	739 000
	27 500
	0
	1 616 000
	82 500
	0

	Multimedialny System Informacyjny


	110 000
	 
	 
	27 500
	 
	 
	82 500
	 

	e-kosz@lin - rozbudowa infrastruktury społeczeństwa informacyjnego 


	2 355 000
	 
	739 000
	 
	 
	1 616 000
	 
	 

	INFRASTRUKTURA DLA ROZWOJU
	9 550 000
	100 000
	300 000
	450 000
	150 000
	1 400 000
	5 250 000
	2 000 000

	Usprawnienie układu komunikacyjnego miasta Koszalina - Przebudowa ul. Olchowej 
	1 550 000
	50 000
	150 000
	250 000
	0
	400 000
	750 000
	0

	Tereny inwestycyjne w Koszalinie     
	8 000 000
	50 000
	150 000
	200 000
	150 000
	1 000 000
	4 500 000
	2 000 000

	MIESZKAJMY W KOSZALINIE
	69 250 000
	1 050 000
	1 500 000
	4 060 000
	3 550 000
	9 700 000
	26 440 000
	24 000 000

	Infrastruktura komunikacyjna  
	13 000 000
	600 000
	600 000
	1 750 000
	1 650 000
	1 400 000
	4 000 000
	3 600 000

	Budownictwo mieszkaniowe 
	38 000 000
	300 000
	300 000
	850 000
	850 000
	5 700 000
	15 150 000
	15 150 000

	Porządkowanie gospodarki wodno-ściekowej
	17 000 000
	100 000
	450 000
	1 300 000
	1 050 000
	2 150 000
	6 800 000
	5 250 000

	Budowa kanalizacji sanitarnej na osiedlu Wilkowo w Koszalinie
	1 250 000
	50 000
	150 000
	160 000
	0
	450 000
	490 000
	0

	NOWA EDUKACJA
	27 402 000
	168 000
	1 942 000
	2 520 500
	2 387 000
	5 831 500
	7 559 500
	7 161 500

	Opieka i wychowanie, walka z patologią
	500 000
	 
	50 000
	37 500
	37 500
	150 000
	112 500
	112 500

	Realizacja programu poprawy wyposażenia bazy dydaktycznej koszalińskich szkół
	9 300 000
	168 000
	325 000
	1 000 000
	1 000 000
	975 000
	3 000 000
	3 000 000

	Rozbudowa infrastruktury technicznej lokalnej akademii informatycznej CISCO
	242 000
	 
	27 500
	33 000
	 
	82 500
	99 000
	 

	Budowa zintegrowanego systemu informatycznego – kompleksowa komputeryzacja koszalińskich szkół
	8 360 000
	 
	689 500
	700 000
	699 500
	2 074 000
	2 098 000
	2 099 000

	Utworzenie Środkowopomorskiego Centrum Kształcenia Ustawicznego i Praktycznego
	9 000 000
	 
	850 000
	750 000
	650 000
	2 550 000
	2 250 000
	1 950 000

	DLA CIAŁA I DUCHA
	59 661 571
	3 340 850
	7 008 278
	4 066 750
	2 849 250
	21 987 293
	13 701 250
	10 048 750

	Budowa Centrum rekreacyjno-sportowego w Koszalinie
	3 609 910
	0
	902 497
	 
	 
	2 707 413
	 
	 

	Ścieżki rowerowe
	3 000 000
	0
	800 000
	 
	 
	2 200 000
	 
	 

	Dostosowanie infrastruktury sportu i rekreacji do potrzeb społecznych
	36 975 000
	2 706 250
	2 706 250
	2 706 250
	2 706 250
	9 618 750
	9 618 750
	9 618 750

	Dostosowanie obiektów kultury do potrzeb społecznych
	2 112 000
	 
	242 000
	143 000
	143 000
	724 000
	430 000
	430 000

	Koszalińskie wydarzenia kulturalno-sportowe
	951 271
	269 200
	321 681
	-
	-
	629 590
	-
	-

	Modernizacja Bałtyckiego Teatru Dramatycznego w Koszalinie
	6 596 190
	50 000
	1 649 050
	 
	 
	4 947 140
	 
	 

	Modernizacja obiektu Muzeum w Koszalinie
	1 547 200
	315 400
	386 800
	 
	 
	1 160 400
	 
	 

	Staromiejska Trasa Turystyczna
	4 870 000
	0
	 
	1 217 500
	 
	 
	3 652 500
	 

	RAZEM MOŻNA WIĘCEJ
	8 650 000
	0
	190 000
	2 190 000
	190 000
	160 000
	3 960 000
	1 960 000

	Reaktywowanie lotniska cywilnego w Zegrzu Pomorskim
	450 000
	 
	150 000
	150 000
	150 000
	 
	 
	 

	Przeprawa przez jezioro Jamno
	7 600 000
	0
	 
	2 000 000
	 
	 
	3 800 000
	1 800 000

	Cykliczna impreza integracyjno-promocyjna 
	600 000
	0
	40 000
	40 000
	40 000
	160 000
	160 000
	160 000

	KU MORZU
	7 600 000
	0
	500 000
	625 000
	750 000
	1 600 000
	1 875 000
	2 250 000

	Budowa portu jachtowo-rybackiego na mierzei mieleńskiej
	4 000 000
	 
	250 000
	375 000
	375 000
	750 000
	1 125 000
	1 125 000

	Utworzenie i modernizacja sieci połączeń komunikacyjnych między miejscowościami nadmorskimi – Riwiera koszalińska 
	3 500 000
	0
	250 000
	250 000
	375 000
	750 000
	750 000
	1 125 000

	Reaktywowanie połączenia kolejowego Koszalin-Mielno
	100 000
	0
	 
	 
	 
	100 000
	 
	 

	RAZEM
	374 482 617
	16 866 782
	30 353 422
	27 666 102
	22 594 539
	90 724 828
	110 463 703
	92 680 023


7. SYSTEM WDRAŻANIA SPOSÓB MONITOROWANIA, 
       OCENY I KOMUNIKACJI SPOŁECZNEJ

7.1. Wprowadzenie

W działaniach na rzecz poprawy poziomu życia mieszkańców miasta polskie szeroko korzystały w ostatnich latach z doświadczeń krajów o ugruntowanej gospodarce rynkowej, w tym szczególnie miast amerykańskich i europejskich

Dziś, w momencie integracji ze strukturami UE i w dobie przyśpieszenia zmian gospodarczych zachodzi konieczność wykorzystania tych doświadczeń i wypracowania takiego instrumentu, który pozwoli na nowoczesne zarządzanie rozwojem, skoordynowane z programowaniem rozwoju na skalę regionalną, krajową i wspólnoty europejskiej

Przedstawiana propozycja wypełnia tę potrzebę, dotyczy, bowiem takiej organizacji i procedur zarządzania zintegrowanego, które integruje długofalowe cele strategiczne z średniookresowymi planami realizacyjnymi oraz pojedynczymi projektami i bieżącymi zadaniami samorządu. Stanowi jednocześnie impuls do mobilizacji wszystkich środowisk zainteresowanych świadomym i aktywnym kreowaniem rozwoju lokalnego.

Wypada zgodzić się ze zdaniem wielu doświadczonych liderów: takie działanie powinno mieć charakter permanentny. Stąd widoczna jest potrzeba zinstytucjonalizowania kroczących corocznie aktualizowanych Planów Rozwoju Lokalnego.

Opracowanie zawiera propozycje organizacji, zasad i procedur opracowania pierwszej edycji Planu Rozwoju Lokalnego. W tych działaniach większą rolę przypisuje się utworzeniu procedur sprawnej komunikacji, kładzie się nacisk na sprecyzowanie odpowiedzialności osobowej oraz na uaktywnienie środowisk społeczno – gospodarczych w całym procesie. Odpowiednio dużą wagę przypisuje się także właściwemu podejściu do Planu – jako podstawowego narzędzia zarządzania. Należy zwrócić tu uwagę na konieczność weryfikacji procedur  i zastosowanych zasad podczas wypracowywania i wdrażania Planu. Wnioski powstałe z przeprowadzenia takiej oceny mają na celu udoskonalenie systemu przygotowywania kolejnych edycji Planu. 

Opracowanie zawiera również opisy organizacji, procedur i rozwiązań instytucjonalnych dla przygotowania aktualizacji Planu. Wbrew pozorom wymagać to będzie nie mniejszej mobilizacji, niż podczas pierwszego opracowywania. Należy przestrzec tu przed popadnięciem w rutynę, aby zachować nowatorstwo rozwiązań i aktywną współpracę i uchronić się przed niepowodzeniem przy podejmowaniu nowych projektów.

Ważną zasadą aktualizacji Planu jest przestrzeganie przyjętych procedur i egzekwowanie ustalonych zakresów odpowiedzialności za poszczególne prace. Podstawową ideą tej propozycji jest ciągła analiza i wyciąganie wniosków, wynikających z dotychczasowych działań, ponieważ to one właśnie dają podwalinę dla kolejnych projektów.

7.2. Podstawowe założenia

U podstaw powodzenia przedsięwzięcia leży przyjęcie następujących założeń Planu Rozwoju Lokalnego:

· Wizja i cele społeczności są zidentyfikowane

· Proces planowania rozwoju kierowany jest potrzebami i preferencjami partnerów społecznych i odbiorców usług

· System zarządzania oparty jest na przełożeniu wizji i celów strategii w priorytety planów realizacyjnych i rezultaty przeprowadzonych projektów 

· Kompetencje są precyzyjnie rozłożone pomiędzy polityków, profesjonalistów i partnerów społecznych

· Rozwój instytucjonalny oparty jest na kroczącym procesie a plany realizacyjne aktualizowane są corocznie

· Wskaźniki realizacji zamierzeń oparte są na celach strategicznych i oczekiwaniach społecznych

· Efektywny system monitorowania i aktualizacji oparty jest na powtarzalnym procesie

· Następuje pełna Integracja przygotowania budżetu rocznego i planu realizacji strategii

· Wdrożony jest system zarządzania projektami i pracy zespołów międzysektorowych

· Zdefiniowana jest odpowiedzialność personalna i wdrożony jest system szkoleniowy pracowników
7.3. Partnerzy uczestniczący w procesie przygotowania planu 

Ogólnie pojęty rozwój społeczno – gospodarczy jest podstawowym celem strategicznym każdej gminy i leży w interesie każdej jednostki. W związku z tym przygotowanie Planu z udziałem wszystkich zainteresowanych wymaga bardzo uważnego doboru partnerów reprezentujących różne interesy oraz różne możliwości. Taki rodzaj współdziałania stanowi sedno metody partycypacyjnej, uznawanej za najbardziej skuteczną.

Równocześnie gwarancją skuteczności prac nad Planem jest taki rozdział kompetencji, który pozwala specjalistom realizować prace analityczne i koncepcyjne, zaś politykom i partnerom społecznym stwarza pole do artykułowania preferencji podejmowania decyzji.

Lista uczestników procesu przygotowania Planu powinna obejmować reprezentantów: 

· mieszkańców,

· kluczowych środowisk gospodarczych,

· instytucji publicznych odpowiedzialnych za rozwój lokalny,

· samorządowców, lokalnych polityków, 

· organizacji pozarządowych – zwłaszcza społeczno-gospodarczych,

· lokalnych mediów.

Przewiduje się także udział specjalistów, konsultantów zewnętrznych.

Partnerów społecznych reprezentują przedstawiciele środowisk społecznych, naukowych kultury, gospodarki. Uwiarygodniają oni listę zidentyfikowanych potrzeb i problemów. Celowe zatem wydaje się zaproszenie przedstawicieli wszystkich najważniejszych środowisk opiniotwórczych miasta

Rolę inicjatora, koordynatora Planu powinien wziąć na siebie samorząd. Prezydent Miasta osobiście i poprzez wydelegowanych do prac specjalistów ponosi odpowiedzialność za formalną organizację i przygotowanie Planu. Odpowiada on również za logistykę i merytoryczną stronę procesu.

Ważna jest rola lokalnych mediów; budują one płaszczyznę komunikowania się uczestników procesu ze społecznością Miasta oraz konsultowania Planu. Przesłaniem tych działań powinno być z jednej strony stworzenie właściwego klimatu wokół Planu i pozyskiwanie sprzymierzeńców do jego realizacji, z drugiej zaś rola przekaźnika nastrojów i opinii mieszkańców, rozmaitych środowisk, zwłaszcza w sytuacjach, gdy należy wnieść korekty do Planu.

Plan Rozwoju Lokalnego przyjęty przez Radę Miasta powinien stać się podstawą realizowanych przez samorząd i wszystkie lokalne podmioty projektów, składających się na realizację Strategii Rozwoju Koszalina 

7.4. Proces przygotowania  Planu Rozwoju Lokalnego

7.4.1. Organizacja zespołów przygotowujących Plan 

W całym procesie należy rozdzielić prace o charakterze przygotowawczym oraz koncepcyjnym – od podejmowania decyzji na różnych etapach przygotowania Planu. 

Należy, zatem tak zorganizować zespoły i rozdzielić zadania, by dobrane grupy specjalistów wykonywały wszystkie prace wymagające profesjonalnego przygotowania w sposób zgodny z najlepszymi praktykami. Tak wyłoniony skład osobowy powinien zapewnić sprawność dochodzenia do wspólnych wniosków i konkluzji. Warto mieć na uwadze skalę i różnorodność problematyki stanowiącej zakres Planu. Zdolność syntetyzowania i kompleksowej oceny problemów będzie tu bardzo pożądaną cechą.

Zespoły uczestniczące w przygotowaniu Planu :

· Zespół Roboczy Planu 

· Zespół Międzysektorowy Planu

· Rada Gospodarcza Koszalina

· Prezydent i Rada Miejska Koszalina

· Specjaliści kontraktowani do specjalistycznych prac

Zespół Roboczy Planu powinien składać się z 3-5 osób – gównie specjalistów z najważniejszych sfer aktywności samorządu. Grupa ta jest równocześnie częścią Międzysektorowego Zespołu Planu. Celowe wydaje się wydzielenie tej komórki w strukturach wydziału odpowiedzialnego za rozwój Miasta Koszalina.

Międzysektorowy Zespół Planu jest grupą o charakterze konsultacyjno – koncepcyjnym. Powinien składać się z 8-15 osób – specjalistów najważniejszych dziedzin dla rozwoju Miasta. Bez wątpienia jest to zespół, na którym spoczywa odpowiedzialność za merytoryczną jakość Planu.

Koordynatorem prac Zespołu powinien być Zastępca Prezydenta Miasta, a jego zastępcą kierownik wydziału odpowiedzialnego za rozwój Miasta. W składzie Zespołu pracują dyrektorzy głównych wydziałów i jednostek organizacyjnych Miasta.

Rada Gospodarcza Koszalina– składa się z liderów środowisk i szefów najważniejszych dla rozwoju Miasta instytucji, firm i organizacji. Rada odgrywa szczególną rolę – w istocie jest ciałem opiniotwórczym, zatem nie może tu być mowy o przypadkowo delegowanych członkach. 

Skład Rady powinien być odpowiednio rozszerzeniem Międzysektorowego Zespołu Planu Realizacyjnego. Zatem w jej skład powinni wchodzić przedstawiciele różnych środowisk, innych instytucji publicznych, a także główni przedsiębiorcy, i liderzy ugrupowań politycznych.

7.4.2. Fazy procesu przygotowania Planu – pierwsza edycja

Faza pierwsza – Organizacja zespołów i uzgadnianie procedury

· Powołanie Zespołu Roboczego Planu

· Powołanie Międzysektorowego Zespołu Planu 

· Powołanie Rady Rozwoju Miasta 

· Powołanie zespołu konsultantów

· Przyjęcie procedury przygotowania Planu 

· Uzgodnienie wykorzystywanych technik i narzędzi prowadzenia prac

· Przyjęcie szczegółowego harmonogramu przygotowania Planu 

Faza druga – Ocena stanu rozwoju i konkurencyjności Miasta jako ośrodka aktywności gospodarczej, oferującego wysoka jakość życia mieszkańców

· Zgromadzenie i analiza informacji określających stan i perspektywy lokalnego rozwoju, 

· w tym przeprowadzenie badań ankietowych

· Analiza stanu Miasta w kluczowych dla rozwoju obszarach

· Analiza realizacji Strategii Rozwoju Koszalina

· Przygotowanie raportów z analiz

· Przygotowanie analizy SWOT (słabych i mocnych stron oraz szans i zagrożeń) oraz identyfikacja kluczowych problemów i zdefiniowanie priorytetów rozwoju.

Faza trzecia – Przygotowanie Planu 

· Wybór priorytetów i opracowanie Planu Rozwoju Lokalnego

· Określenie wskaźników realizacji Planu (wkładu, produktu, rezultatu i oddziaływania) jako podstawy systemu monitorowania realizacji strategii rozwoju miasta

· Ustalenie merytorycznego zakresu rzeczowego Planu, w tym wstępna lista realizacyjnych projektów strategicznych 

Faza czwarta – Przygotowanie dokumentu Planu , konsultacje i zatwierdzenie

· Określenie zasad, procedur i narzędzi dla działań prac nad planem

· Zebranie projektów realizacyjnych, ocena, selekcja

· Przygotowanie projektu dokumentu Planu

· Prezentacja, konsultacje i modyfikacje przygotowanego opracowania

· Przyjęcie uchwały przez Radę Miasta

	ROZDZIAŁ ZADAŃ W PROCESIE PRZYGOTOWANIA PLANU 

	Konsultanci
	Zespół Roboczy Planu
	Międzysektorowy Zespół Planu
	Rada Gospodarcza Koszalina

	Zadanie główne

	Pilotowanie procesu przygotowania Planu oraz przygotowanie wraz z Zespołem Roboczym i Międzysektorowym Zespołem zasad i narzędzi funkcjonowania systemu oraz udział w opracowaniu dokumentu Planu 
	Pełna obsługa techniczna i organizacyjna w przygotowaniu Planu. W przyszłości członkowie Zespołu powinni przejąć rolę konsultantów zewnętrznych i stanowić trzon merytoryczny zarządzania Planem
	Identyfikacja kluczowych problemów i uzgodnienie koncepcji Planu oraz prezentacje projektu Planu przed Radą innymi gremiami
	Przegląd kluczowych problemów rozwoju społeczno-gospodarczego Miasta, wybór priorytetów oraz przyjęcie ostatecznej wersji projektu Planu

	Zadania szczegółowe

	· Przedłożenie propozycji narzędzi wykorzystywanych w procesie przygotowania Planu 

· Opracowanie procedury przygotowania Planu

· Pilotowanie prac związanych z gromadzeniem informacji i oceną sytuacji oraz przygotowanie raportu z analiz

· Przeprowadzenie specjalistycznych analiz, w tym badań ankietowych

· Udział w sesjach Międzysektorowego Zespołu Planu i Rady Rozwoju

· Udział w identyfikacji kluczowych problemów, definiowaniu priorytetów oraz ocenie realizacyjnych projektów strategicznych Planu

· Współudział w konsultacjach i zatwierdzaniu Planu
	· Zebranie i analiza informacji niezbędnych do przeprowadzenia oceny stanu Miasta oraz realizacji celów strategii rozwoju

· Budowa i prowadzenie bazy danych do zarządzania rozwojem Miasta

· Organizacje spotkań, przygotowanie programów i pakietów materiałów na spotkania

· Przygotowanie notatek ze spotkań

· Przygotowanie innych informacji niezbędnych dla przygotowania Planu np.: nt. funkcjonowania podobnych i sprawdzonych rozwiązań

· Udział we wszystkich spotkaniach innych ciał, gdzie dyskutowany jest Plan Realizacyjny Strategii

· Organizacja i udział w procesie konsultacji Programu

· Ustalanie zakresu współpracy z konsultantami
	· Przegląd materiałów przygotowanych przez Zespół Roboczy i konsultantów

· Przeprowadzenie analizy SWOT

· Identyfikacja i rekomendowanie Radzie Rozwoju miasta kluczowych problemów, priorytetów Planu Realizacyjnego oraz realizacyjnych projektów strategicznych

· Zatwierdzenie projektu Planu i prezentacja projektu Planu przed Radą Rozwoju Miasta

· Współudział w procesie konsultacji i zatwierdzania


	· Udział w przygotowaniu Planu poprzez analizę i ocenę raportów z przebiegu procesu

· Wybór priorytetów, wokół których koncentrować będą się przedsięwzięcia Planu Realizacyjnego Strategii Rozwoju Miasta

· Dyskusja nad projektem Planu, przygotowanie oceny i rekomendowanie ewentualnych zmian

· Prezentowanie i konsultowanie Planu w swoich środowiskach

· Zatwierdzenie ostatecznego projektu Planu

· Prezentacja Planu przed Radą Miasta




7.5. Techniki i narzędzia przygotowania oraz realizacji Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Koszalina

Prace dla zaprojektowania właściwych narzędzi planistycznych będą się skupiać na następujących zagadnieniach:

· Opracowanie struktury bazy danych z określeniem rodzajów i źródeł pozyskania informacji, niezbędnych do opracowania raportu o stanie społeczno-gospodarczym.

· Opracowanie algorytmów analiz. Ustalenie sposobów opracowania danych (wskaźników) opisujących zjawiska, określenie zasad ich prezentacji – definicje.

· Zaprojektowanie badań ankietowych i kwestionariuszy z zakresu:

· klimatu przedsiębiorczości, przeprowadzonych w środowisku gospodarczym,

· jakości życia; profilu społeczności Miasta – przeprowadzone na reprezentatywnej próbie mieszkańców, 

· szans i aspiracji zawodowych młodzieży

· oceny zasobów lokalnych i zdolności lokalnej społeczności do rozwoju społeczno-gospodarczego, przeprowadzone poprzez wywiady z reprezentatywną grupą lokalnych liderów.

· Opracowanie procedury przygotowania Planu we współudziale z lokalnymi partnerami i mechanizmem monitorowania oraz oceny realizacji zadań objętych Planem

· Zaprojektowanie kompleksowego systemu informacji i promocji przeprowadzonych działań, z wykorzystaniem nośników i mediów elektronicznych. 

· Opracowanie projektu całorocznego kalendarza działań i systemu dystrybucji materiałów oraz informacji.

7.6. Metodologia aktualizacji Planu Rozwoju Lokalnego

Uchwalenie Planu Rozwoju Lokalnego Miasta, dokumentu o charakterze strategicznym nie powinno, jak wspomniano we wstępie kończyć współpracy partnerów zaangażowanych w jego realizację. 

7.6.1. Podstawowe warunki aktualizacji

Zespoły: Roboczy, Międzysektorowy oraz Rada Gospodarcza Miasta w naturalny sposób przejmują odpowiedzialność za wdrożenie Planu i jego aktualizację. Rada powinna stanowić główne ciało opiniodawcze dla Prezydenta i Rady Miasta Koszalina w procesie aktualizacji Planu.

Warunki wprowadzenia właściwego systemu aktualizacji Planu w znacznym stopniu determinują działania formalne i organizacyjne oraz określenie charakterystycznych cech Planu oraz zasad prac nad Planem:

· kroczący charakter – aktualizowany corocznie,

· wymiar czasowy – 4 do 6 lat.

· oparcie prac nad Planem na zunifikowanych drukach (formularzach),

· właściwie dobrane i klarowne kryteria selekcji projektów realizacyjnych, 

· wykorzystanie narzędzi informatycznych do tworzenia i aktualizowania baz danych,

· wrażliwość na zmiany w sytuacji społeczno-gospodarczej i zapisach regulacji prawnych,

· stałość procedur, narzędzi, gremiów (Zespoły, Rada), szerokie konsultacje

7.6.2. Działania cykliczne

Aktualizacja powinna się odbywać corocznie – ze świadomością, że nie wszystkie dane będą wykazywać zmienność w takim właśnie cyklu.

7.6.3. Faza I

Cykl rozpoczyna się zebraniem potrzebnych informacji o stanie rozwoju społeczno-gospodarczego i realizacji strategii oraz zjawiskach im towarzyszących. Mamy tu do czynienia także z badaniami ankietowymi w środowiskach gospodarczych i społecznych. Nie ulega wątpliwości fakt, że im pełniejszy zestaw danych, tym bardziej wiarygodne są dalsze działania. To na tym etapie istotne okazuje się ustalenie cyklu gromadzenia określonych rodzajów danych oraz zidentyfikowanie źródeł ich pozyskania.

7.6.4. Faza II

Analogicznie, jak w każdym postępowaniu programowania strategicznego kolejnym działaniem jest przeprowadzenie analizy słabych i mocnych stron oraz szans i zagrożeń zewnętrznych sytuacji Miasta. Jest to zadanie wymagające za każdym razem znacznej pracy i sprawności oraz profesjonalnego przygotowania członków Zespołu Międzysektorowego. Naturalnym wynikiem tej analizy jest zidentyfikowanie kluczowych problemów dla rozwoju Koszalina. Następnie rozpoczyna się praca koncepcyjna, mająca na celu ustalenie sposobów rozwiązania tych problemów – zdefiniowanie priorytetów. Działania te są udziałem Międzysektorowego Zespołu Planu Realizacyjnego oraz Rady Gospodarczej Miasta, która formułuje kierunki rozwoju i przedstawia rekomendacje priorytetów rozwojowych Prezydentowi Miasta. 

Zanim priorytety te zostaną zatwierdzone Prezydent, konsultuje priorytety z komisjami Rady Miasta, mieszkańcami oraz wybranymi gremiami.

7.6.5. Faza III

Po konsultacjach przyjęte priorytety zostają rozpowszechnione, stanowi to sygnał do składania propozycji projektów realizacyjnych w ramach realizacji zatwierdzonych priorytetów. Tu trzeba podkreślić znaczenie właściwego sposobu ogłoszenia priorytetowych kierunków rozwoju, bowiem informacje te powinny trafić do wszystkich podmiotów i urzędów, organizacji i instytucji – zainteresowanych realizowaniem rozmaitych projektów, wpisujących się w ogłoszone priorytety. Propozycje projektów realizacyjnych są składane do Zespołu Roboczego Planu na przygotowanych formularzach. Zadaniem Zespołu Roboczego jest zestawienie tych projektów. W następstwie dalszych prac Międzysektorowy Zespół Planu dokonuje ich oceny i selekcji. Zespół kieruje się głównie skutecznością realizacji przyjętych priorytetów oraz stopniem przygotowania przesłanych propozycji projektów realizacyjnych. Spośród wszystkich Zespół wybiera te, które najpełniej realizują ustalone priorytety, dokonując wyboru najważniejszych z nich – projektów strategicznych. Zestawienie to jest zatwierdzane przez Prezydenta Miasta po konsultacjach z komisjami Rady Miasta. Podlega ono ogłoszeniu

7.6.6. Faza IV

Ogłoszenie listy zatwierdzonych projektów strategicznych jest sygnałem dla wnioskodawców do opracowania aplikacji  z wykorzystaniem zestawu ujednoliconych formularzy. Metoda ujednoliconej postaci druków do aplikacji pozwala na kwalifikowanie projektów poprzez możliwość porównania ich podstawowych cech i zachowania pełnego obiektywizmu. Aplikacje te są przedmiotem analizowania przez Międzysektorowy Zespół Planu. W efekcie kwalifikuje on projekty, które pozwolą na wypracowanie Projektu Planu Rozwoju Lokalnego Koszalina, opartego na priorytetach realizacji strategii rozwoju miasta. Projekt tego Planu opracowuje w ostatecznym kształcie Zespół Roboczy Planu

W następstwie tych prac Prezydent Miasta, przeprowadza konsultacje z rozmaitymi gremiami i przedkłada do uchwalenia Radzie Miasta.

Wdrożenie Planu jest działaniem wymagającym mobilizacji ze strony wszystkich uczestników; jego przebieg jest monitorowany i na bieżąco dostosowywany do zmiennych warunków oraz nieprzewidzianych zjawisk.

7.6.7. Kalendarz działań

Każdy kolejny cykl rozpoczyna się oceną oraz zebraniem informacji o sytuacji społeczno gospodarczej Koszalina zaś wszystkie wymienione działania powtarzają się. Profesjonalna ocena stanu nie tylko ułatwia identyfikację kluczowych problemów kolejnej edycji Planu, ale także określa potrzeby środowisk opiniotwórczych. Prawidłowo wyciągnięte wnioski z analizy (badanie ankietowe, analiza danych statystycznych) pozwalają wybrać najlepsze warianty interwencji publicznej.

Jak wspomniano, że Plany Rozwoju Lokalnego powinny być opracowywane w cyklu rocznym. W ustaleniu terminów rozpoczęcia prac należy wziąć pod uwagę procedurę budżetową Miasta, terminy sprawozdawcze i składania raportów. Jednym z kluczowym elementów jest uwzględnienie terminów składania aplikacji do instytucji finansowych oraz podmiotów związanych z finansowaniem projektów realizacyjnych.

Należałoby, zatem mieć na uwadze wszystkie determinanty jednocześnie, aby trafnie dobrać termin rozpoczęcia i zakończenia procedury.

.

	ROZDZIAŁ KOMPETENCJI W PROCESIE AKTUALIZACJI PLANU ROZWOJU LOKALNEGO

	Zespół Roboczy Planu
	Międzysektorowy Zespół Planu 
	Rada Gospodarcza

	Zadanie główne

	Pełna obsługa techniczna i organizacyjna w przygotowaniu Planu.

W miarę upływu czasu członkowie Zespołu powinni przejąć rolę konsultantów zewnętrznych i stanowić trzon merytoryczny zarządzania Planem
	Identyfikacja kluczowych problemów i uzgodnienie koncepcji Planu oraz prezentacje projektu Planu przed Radą innymi gremiami
	Przegląd kluczowych problemów rozwoju społeczno-gospodarczego Miasta, wybór priorytetów oraz przyjęcie ostatecznej wersji projektu Planu

	Zadania szczegółowe

	· Zebranie i analiza informacji niezbędnych do przeprowadzenia oceny stanu Miasta oraz realizacji celów strategii rozwoju

· Budowa i prowadzenie bazy danych do zarządzania rozwojem Miasta

· Organizacje spotkań, przygotowanie programów i pakietów materiałów na spotkania

· Przygotowanie notatek ze spotkań

· Przygotowanie innych informacji niezbędnych dla przygotowania Planu np.: nt. funkcjonowania podobnych i sprawdzonych rozwiązań

· Udział we wszystkich spotkaniach innych ciał, gdzie dyskutowany jest Plan 

· Organizacja i udział w procesie konsultacji Planu

· Ustalanie zakresu ewentualnej współpracy z konsultantami
	· Przegląd materiałów przygotowanych przez Zespół Roboczy i konsultantów

· Przeprowadzenie analizy SWOT

· Identyfikacja i rekomendowanie Radzie Gospodarczej Koszalina kluczowych problemów, priorytetów Planu oraz projektów strategicznych

· Zatwierdzenie projektu Planu i prezentacja projektu Planu przed Radą Gospodarczą Koszalina

· Współudział w procesie konsultacji i zatwierdzania


	· Udział w przygotowaniu Planu poprzez analizę i ocenę raportów z przebiegu procesu

· Wybór priorytetów, wokół których koncentrować będą się przedsięwzięcia Planu 

· Dyskusja nad projektem Planu, przygotowanie oceny i rekomendowanie ewentualnych zmian

· Prezentowanie i konsultowanie Planu w swoich środowiskach

· Zatwierdzenie ostatecznego projektu Planu

· Prezentacja Planu przed Radą Miasta


	HARMONOGRAM PROCESU AKTUALIZACJI I WDROŻENIA PLANU ROZWOJU LOKLANEGO– CYKL ROCZNY

	FAZA I
	FAZA II
	FAZA III
	FAZA IV

	Ocena stanu rozwoju społeczno-gospodarczego Koszalina oraz realizacji Strategii Rozwoju Miasta
	Identyfikacja kluczowych problemów i uzgodnienie priorytetów rozwoju
	Zebranie propozycji projektów realizacyjnych,  selekcja i kwalifikacje projektów strategicznych
	Przygotowanie aplikacji projektów strategicznych. 

Przygotowanie i przyjęcie projektu Planu Rozwoju lokalnego

	Raport opisujący aktualną sytuację gospodarczą i społeczną – we wszystkich dziedzinach życia Miasta. Zaznaczenie zmian w odniesieniu do poprzedniej edycji raportu (roku poprzedniego). 

Informacja o stanie realizacji Strategii Rozwoju Miasta.

Opis zjawisk nowych, włączenie odpowiednich danych do bazy. Rozbudowa i udoskonalanie systemu użytkowania baz danych.
	Ocena realizacji Planu w roku poprzednim.

Ocena danych, wynikających z raportu: zaznaczenie trendów i odchyleń. Analiza SWOT.

Identyfikacja kluczowych problemów, zdefiniowanie priorytetów działań. Przyjęcie wskaźników realizacji Planu.

Rekomendacja priorytetów, konsultacje i zatwierdzenie.

Ogłoszenie priorytetów.
	Zebranie propozycji projektów realizacyjnych Planu – na specjalnie przygotowanych formularzach.

Ocena, selekcja i kwalifikacja zgodności projektów z priorytetami Planu.

Wybór propozycji projektów o największym znaczeniu – zestawu projektów strategicznych. 

Ogłoszenie listy tych projektów
	Opracowanie projektów strategicznych z wykorzystaniem zunifikowanych druków.

Opracowanie projektu Planu Rozwoju Lokalnego

Przedstawienie do konsultacji i oceny wybranym gremiom, wprowadzenie ewentualnych modyfikacji, zatwierdzenie. Prezentacja Planu Radzie Miasta dla podjęcia uchwały.

	do 15 marca
	do 30 kwietnia
	do 31 sierpnia
	do 15 grudnia


7.7. Podsumowanie 

Podstawową zasadą aktualizacji Planu Rozwoju Lokalnego jest działanie w myśl podstaw budowy pierwszej edycji. W istocie żadne z prowadzonych działań w tej edycji nie może być wyeliminowane z następnej.

Inna ważna zasada, to położenie nacisku na analizę zmian i stanu realizacji strategii rozwoju oraz umiejętne wyciąganie wniosków. Daje to możliwość upewnienia się w przyjętych priorytetach lub rozważnej i przemyślanej ich modyfikacji. Pociąga też za sobą eliminowanie przypadkowości realizowanych projektów. 

Ważne wydaje się także, aby uczestnicy systemu nie mogli popaść w rutynę – straci na tym nie tylko sam Plan, ale przede wszystkim aktywność rozwojowa społeczności.

Warto także podkreślić, że coroczne uzgodnienie z partnerami społecznymi priorytetów PRL pozwala na zgłaszanie propozycji projektów przez wszystkich, którzy chcą uczestniczyć w realizacji Planu. Udział partnerów społecznych w procesie pozwala wykorzystać metodę „selekcji wielowymiarowej”, stosowanej do wyboru projektów priorytetowych, gdy decyzja jest podejmowana przez reprezentatywną dla społeczności lokalnej grupę przedstawicieli. 
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