UCHWALA NR VII/66/2011
RADY MIEJSKIEJ W KOSZALINIE

zdnia 24 marca 2011 r.

w sprawie w ustalenia wysokosci optaty za wpis do rejestru ztobkéw i klubéw dzieciecych.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2011
r. Nr 45 poz. 235), art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z2001r. Nr 142, poz. 1591; 22002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz.
1806, Nr 153, poz. 1271; 22003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
p0z.1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r.
Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458; z 2009 r.
Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241; z 2010 r. Nr 28 poz. 142 i poz.146, Nr 40, poz. 229, Nr 106, poz. 675) Rada
Miejska w Koszalinie, uchwala, co nastepuje.

§ 1. Ustala wysokos¢ optaty za wpis do rejestru ztobkéw i klubéw dzieciecych w wysokosci 300 zt.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Koszalina.

§ 3. Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczgcy Rady Miejskiej

Wiadystaw Husejko

Id: HRSOG-TCEPW-SWICU-JFVUF-CASGN. Uchwalony Strona 1



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 26 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 prowadzenie ztobka lub
klubu dzieciecego wymaga wpisu do rejestru ztobkow i klubow dzieciecych, prowadzonego przez wdjta,
burmistrza, prezydenta miasta wtasciwego ze wzgledu na miejsce prowadzenia ztobka lub klubu dzieciecego.
Rejestr jest jawny i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej gminy prowadzacej rejestr. Wpis do
rejestru podlega opfacie, ktéra stanowi dochdd wiasny gminy. Zgodnie z art. 33 ustawy o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 wysokos¢ opfaty ustala rada gminy. Wysoko$¢ optaty nie moze by¢ wyzsza niz 50%
minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego zgodnie z przepisami o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(od 1 stycznia 2011r. wynosi 1386 zt).
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