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PROTOKOL
KONTROLI PROBLEMOWEJ

1. Jednostka kontrolowana: URZAD MIEJSKI w Koszalinie, ul. Rynek Staromiejski 6/7,
75-007 Koszalin.

2. Kontrol¢ przeprowadzili pracownicy Wydzialu Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania
Kryzysowego w Zachodniopomorskim Urzedzie Wojewodzkim w Szczecinie:
Robert Szydlowski — kierownik Oddzialu Spraw Obronnych, na podstawie upowaznienia
Wojewody Zachodniopomorskiego Nr 19 z dnia 14 marca 2019 r. oraz na podstawie
upowaznienia Wojewody Zachodniopomorskiego Nr 23 z dnia 14 marca 2019 r..
Ireneusz Czarnecki - inspektor wojewodzki Oddzialu Spraw Obronnych, na podstawie
upowaznienia Wojewody Zachodniopomorskiego Nr 20 z dnia 14 marca 2019 r..

3. Kontrol¢ przeprowadzono 17-18 kwietnia 2019 roku.

4. Zakres kontroli:
1) umiejscowienie zadan planowania obronnego w strukturze organizacyjnej Urzgdu;
2) realizacja planowania obronnego;
3) przygotowania Urzedu do realizacji zadan obronnych;
4) planowania i realizacji zadan gospodarczo-obronnych;
5) przygotowania rezerw osobowych na potrzeby wykonywania zadan obronnych:
6) szkolenia obronnego.

5. Stwierdzony stan.

Stanowisko Prezydenta Miasta Koszalina sprawuje Pan Piotr JEDLINSKI.

Zgodnie ze struktura organizacyjna Urzedu Miejskiego w Koszalinie, wewnetrznym
podzialem zadan oraz zasadami funkcjonowania Urze¢du, okre$lonymi w Regulaminie
Organizacyjnym Urz¢du Miejskiego w Koszalinie, zwanego dalej ..Regulaminem™
wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 125/469/15 Prezydenta Miasta Koszalina z dnia 30 lipca
2015 r. zadania obronne realizuje Biuro Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
(BZK).

W Regulaminie w sposob wlasciwy ujeto realizacje¢ zadan obronnych w zakresie:
1. Dzialania i zadan Urzedu,
2. Wykonywania zadan obronnych przez Prezydenta,
3. Zadan realizowanych przez kierownikéw komorek organizacyjnych Urzedu,
4. Zadan wykonywanych przez BZK.

Zachodniopomorski Urzqd Wojewddzki w Szczecinie
m ul. Waty Chrobrego 4, 70 - 502 Szczecin
tel. 91 4303-315, 91 4342-413, fax 91 4330-250,

e-mail: wojewoda@szczecin.uw.gov.pl
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Zgodnie z § 27 ust. 1 Regulaminu w BZK opracowano regulamin wewnetrzny Biura, ktory
zatwierdzil Prezydent w dniu 28 maja 2018 r.. Okreslono w nim zasady funkcjonowania,
tryb pracy oraz szczegdlowy zakres czynnosci pracownikéw odpowiedzialnych
za realizacj¢ zadan obronnych.

W ww. dokumentach uj¢to pelen katalog zadan obronnych, ktore powinien realizowac
Urzad, a wynikajacych z ustawy z dnia 21 listopada 1967 roku o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1459, 1669, 2182, 2245, z 2019 1.
poz. 55.) oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych w sprawach obronnych.

Zgodnie z Zarzadzeniem wewnetrznym Nr 23/18 Prezydent Miasta Koszalina z dnia
17 stycznia 2018 r. w Urzedzie opracowano ,.Regulamin Urzedu Miejskiego w Koszalinie
na czas zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny”, a takze koncepcje
realizacji zadan obronnych w Miescie Koszalinie.

Plan operacyjny funkcjonowania Miasta Koszalin w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny zostal opracowany zgodnie z ..Instrukcja Wojewody
Zachodniopomorskiego do opracowania planu operacyjnego funkcjonowania organdéw
samorzadu terytorialnego™ i zatwierdzony przez Wojewode Zachodniopomorskiego w dniu
20 wrzesnia 2011 r. Pozostala dokumentacja operacyjna jest spdjna z planem operacyjnym.
Zalacznik C ,Tabela Realizacji Zadan Operacyjnych (TRZO) Miasta Koszalin™ zawiera
wszystkie zadania operacyjne przekazane do realizacji Miastu, ktére zostaly ujete
w Zalaczniku A . Wypis z TRZO wojewddztwa zachodniopomorskiego™ Zadania
operacyjne zostaly w wigkszos$ci przekazane do realizacji kierownikom miejskich jednostek
organizacyjnych, spolek komunalnych, inspekcji i strazy oraz instytucji kultury
wytypowanych do ich wykonania. Nie przekazano zadan operacyjnych do szkol.

W Miescie opracowano Karty Realizacji Zadan Operacyjnych (KRZO).

Staly dyzur powolany zostal zarzagdzeniem Nr 478/2095/13 Prezydenta Miasta Koszalina
zdnia 6 grudnia 2013 roku w sprawie organizacji i funkcjonowania na terenie miasta
Koszalina stalego dyzuru w ramach stanéw gotowosci obronnej panstwa. Opracowane
dokumenty sa zgodne pod wzgledem merytorycznym z zarzadzeniem Nr 688/2013
Wojewody Zachodniopomorskiego z dnia 6 listopada 2013 r. w sprawie organizacji
i funkcjonowania na obszarze wojewodztwa zachodniopomorskiego systemu stalych
dyzuréw tworzonego na potrzeby podwyzszania lub obnizania gotowosci obronnej panstwa.
Wilasciwie organizowane sa treningi i szkolenia Stalego Dyzuru.

W Urzgdzie Miejskim wypracowano koncepcje przygotowania do funkcjonowania w czasie
podwyzszania gotowos$ci obronnej panstwa. Wybrano i uzgodniono lokalizacj¢ Zapasowego
Miejsca Pracy.

Opracowano dokumentacj¢ Gléwnego Stanowiska Kierowania (GSK) 1 plan
przemieszczenia do Zapasowego Miejsca Pracy (ZMP). W dokumentacji tej znalazly si¢
zasadnicze zalozenia koncepcji przygotowania Urzedu do zapewnienia Prezydentowi
Miasta warunkéw do funkcjonowania na stanowisku kierowania w czasie podwyzszania
gotowosci obronnej panstwa oraz kierowania pozamilitarng obrong. a takze szczegblowe
rozwigzania dotyczace wyposazenia i przygotowania stanowiska kierowania Prezydenta.
Obiekty przewidywane na GSK wyposazone sg w $rodki lgcznosci przewodowej jak
1 bezprzewodowej. Brak jest niezaleznych zapasowych uje¢ wody pitne;j.
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Problematyka reklamowania z urz¢du od obowiazku pelnienia czynnej stuzby wojskowej
w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny prowadzona jest w Urzedzie Miejskim
w Koszalinie poprawnie. Dokonano reklamowania z urzedu wszystkich 0s6b podlegajacych
(z mocy prawa) tej procedurze. Przestrzegane sa przy tym zasady. terminy i tryb
reklamowania osob z urz¢du. Na biezaco prowadzi si¢ analize potrzeb osobowych pod
katem realizacji zadan w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny celem reklamowania
na wniosek o0sob niezbednych do prawidlowego funkcjonowania Urzedu Miejskiego
w czasie podwyzszania gotowosci obronnej panstwa. Wysyla si¢ takze na biezaco
do wlasciwych wojskowych komend uzupelnien zawiadomienia o ustaniu reklamowania.

Kontrolg szkolenia obronnego obje¢to okres od 2016 do 2019 roku. Przedstawiono ..Program
szkolenia obronnego na lata 2012-2014" oraz na lata 2014-2016. Na ich bazie opracowane
zostaly plany szkolenia obronnego na lata 2019-2024. Plany zostaly uzgodnione
z Wydzialem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego w Zachodniopomorskim
Urzedzie Wojewddzkim w Szczecinie i zatwierdzone przez Prezydenta Miasta. Ewidencja
szkolenia za Kkontrolowany okres (listy obecnosci. plany. konspekty, prezentacje)
potwierdza realizacje¢ szkolenia obronnego.

Wydzial Organizacyjno - Administracyjny:

Wydzial Organizacyjno — Administracyjny (OA) funkcjonuje na podstawie Zarzadzenia
Nr 125/469/15 Prezydenta Miasta Koszalina z dnia 30 lipca 2015 r. w sprawie nadania
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Koszalinie. Wydzialem Organizacyjno
— Administracyjnym kieruje Pani Dorota FURTAK, ktéra w ramach swych obowigzkow
zobowigzana jest do wykonywania zadan z zakresu spraw obronnych, ochrony ludnosci
i zarzadzania kryzysowego oraz wspoéldzialania z innymi komorkami organizacyjnymi
w celu wymiany informacji niezb¢dnych do realizacji zadan, zgodnie z § 29 ust. 2 pkt 41 11
Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Miejskiego w Koszalinie.

Zadania obronne w Wydziale Organizacyjno — Administracyjnym realizuje Pani Monika
KOBERSKA - inspektor, ktora w zakresie spraw obronnych podlega bezposrednio
dyrektorowi wydzialu. Podstawowe zadania Wydziatlu Organizacyjno — Administracyjnego
okreslono w zalaczniku Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu w § 1. wsrod ktorym
nie uj¢to realizacji zadan obronnych.

Wydzial posiada opracowana ..Koncepcje realizacji spraw obronnych ...", w ktorej ujeto:
charakterystyke wydzialu, struktur¢ organizacyjnag i zakres kompetencji, planowanie
operacyjne. akcj¢ kurierska, realizacje zadan wynikajacych z obowigzkoéw panstwa-
gospodarza (HNS), realizacj¢ przedsigwzig¢ w ramach Gléwnego Stanowiska Kierowania
(GSK) i Zapasowego Miejsca Pracy (ZMP). przygotowanie wydzialu do funkcjonowania
w czasie podwyzszania gotowosci obronnej panstwa, szkolenie obronne oraz reklamowanie
i inne dane. W koncepcji wlasciwie ujeto realizacj¢ zadan obronnych przez wydzial.

Karty Realizacji Zadan Operacyjnych (KRZO) w ilosci 11 szt. zostaly opracowane na
podstawie wyciggu z Tabeli Realizacji Zadan Operacyjnych (TRZO) Urzedu Miasta
Koszalin, przekazanego przez Biuro Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego. KRZO
opracowano wlasciwe. zgodnie z metodyka przez pracownikéw odpowiedzialnych
merytorycznie za realizacj¢ okreslonych zadan operacyjnych pod nadzorem dyrektora
wydziatu.
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Zarzadzeniem Prezydenta Miasta okreslono przygotowanie i organizacj¢ Glownego
Stanowiska Kierowania (GSK) Prezydenta Miasta w stalej siedzibie organu i w zapasowym
miejscu pracy. W ramach GSK Wydzial Organizacyjno — Administracyjny odpowiada za
organizacje¢ i funkcjonowanie Zespolu Zabezpieczenia, ktérego koordynatorem jest dyrektor
wydziatu.

Reklamowaniem na wniosek od obowiazku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny objeto 5 pracownikow wydzialu. realizujacych
zadania obronne w ramach obsad GSK Prezydenta Miasta i akcji kurierskiej urzedu.

Ustalenie nieprawidlowosci, z uwzglednieniem przyczyn ich powstania oraz wplywu
na wykonywanie zadan obronnych.
Nie stwierdzono nieprawidlowosci.

. Whioski i zalecenia kontrolujacego.

W wyniku kontroli stwierdza si¢, ze Urzad Miejski w Koszalinie jest bardzo dobrze
przygotowany do wykonywania zadan obronnych, ktérych realizacja jest mu przypisana
z mocy ustawy o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. W zwigzku
z powyzszym odstepuje si¢ od formulowania zalecen pokontrolnych.

Kierownik kontrolowanej jednostki, po zapoznaniu si¢ z treScia protokolu, moze
zglasza¢ na piSmie do zarzadzajacego Kontrol¢ zastrzezenia dotyczace ustalen
zawartych w protokole kontroli, w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania.

Protokél sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych
egzemplarz nr 1 otrzymuje kontrolowana jednostka, egzemplarz nr 2 pozostaje
w aktach organu kontrolujacego




