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INFORMACJA
dla os6b zobowigzanych
do skladania o$wiadczen majatkowych

Na podstawie art. 24h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r, poz. 994
ze zmianami) — do ztozenia oSwiadczenia majatkowego zobowigzani sa:

1) Prezydent Miasta,

2) Zastepca Prezydenta,

3) Sekretarz,

4)  Skarbnik,

5)  Kierownik miejskiej jednostki organizacyjnej,

6) osoba zarzadzajaca i cztonek organu zarzadzajacego gminng osoba prawna,

7) osoba wydajaca decyzje administracyjne w imieniu Prezydenta Miasta (na podstawie imiennego upowaznienia).

Oswiadczenia majatkowe w dwéch egzemplarzach wraz z kopia zeznania o wysokosci osiagnietego dochodu
w roku podatkowym (PIT) sktadaja na odpowiednim formularzu stanowigcym zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréw z dnia 26 lutego 2003 r., w sprawie okreslenia wzorow formularzy oswiadczen majatkowych radnego
gminy, wdjta, zastepcy wojta, sekretarza gminy, skarbnika gminy, kierownika jednostki organizacyjnej gminy, osoby
zarzadzajacej i cztonka organu zarzadzajagcego gminng osobg prawna oraz osoby wydajacej decyzje administracyjne
w imieniu wojta (dostepne w wersji elektronicznej na stronie: http://www.bip.koszalin.pl/?c=944):

1) Prezydent Miasta — Wojewodzie,

2) pozostali wymienieni w punktach 2-7 — Prezydentowi Miasta.

Pierwsze oSwiadczenie majatkowe - ze stanem majatkowym na dzien ztozenia tego oswiadczenia sktadane jest:
1) przez Prezydenta Miasta w terminie 30 dni od dnia ztozenia Slubowania,
2) przez pozostatych wymienionych w punktach 2-7 — w terminie 30 dni od dnia powotfania lub od dnia
zatrudnienia, w przypadku osoby upowaznionej do wydawania decyzji administracyjnych w imieniu Prezydenta
Miasta — w terminie 30 dni od daty uzyskania upowaznienia (stosowane przez analogie do pozostatych,
poniewaz ustawodawca nie okredlit jednoznacznie terminu dla oséb upowaznionych w trakcie trwania stosunku
pracy).
Do pierwszego oswiadczenia majatkowego nie nalezy dotgczad kopii zeznania o wysokosci osiggnietego dochodu w roku
podatkowym (PIT).

Kolejne roczne oswiadczenia majatkowe sktadane s3 co roku do 30 kwietnia, wedtug stanu na dzien
31 grudnia roku poprzedniego wraz z kopia zeznania o wysokosci osiggnietego dochodu w roku podatkowym (PIT).

Ostatnie oswiadczenie majatkowe nalezy ztozy¢ w dniu odwotania ze stanowiska lub rozwigzania umowy
o prace oraz w dniu cofniecia upowaznienia do wydawania decyzji administracyjnych w imieniu Prezydenta Miasta.
Do ostatniego oswiadczenia majatkowego nie nalezy dotacza kopii zeznania o wysokosci osiggnietego dochodu w roku
podatkowym (PIT).

Wraz z pierwszym oswiadczeniem majgtkowym Prezydent — jest zobowigzany do ztozenia informacji
o zaprzestaniu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej, jezeli taka dziatalnos¢ prowadzit przed dniem wybory,
pozostali wymienieni w punktach 2-7 s3 obowigzani dofaczy¢ informacje o sposobie i terminie zaprzestania prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, jezeli taka prowadzili przed dniem powotania lub zatrudnienia.

Sankcje wynikajace z ustawy o samorzadzie gminnym:
Nieztozenie w terminie wymienionych oswiadczen majatkowych, powoduje w przypadku:
1) Prezydenta — wygasniecie mandatu w trybie odpowiednio art. 492 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. Kodeks
wyborczy.
2) Skarbnika — odwotanie go przez Rade Gminy, w drodze uchwaty, najpdzniej po uptywie 30 dni od dnia,
w ktérym uptynat termin do ztozenia oswiadczen.
3) Sekretarza, Zastepcy Prezydenta, Kierownika miejskiej jednostki organizacyjnej, osoby wydajacej decyzje
administracyjne w imieniu Prezydenta Miasta — powoduje utrate ich wynagrodzenia za okres od dnia,
w ktérym powinno by¢ ztozone oswiadczenie do dnia ztozenia o$wiadczenia oraz odwotanie ich przez
Prezydenta lub rozwigzanie z nimi umowy o prace najpdzniej po uptywie 30 dni od dnia, w ktérym uptynat
termin do ztozenia oswiadczen.

Oswiadczenia majatkowe nalezy sktada¢ w Biurze Zarzadzania Zasobami Ludzkimi (pokdj 222) w dwéch
oryginalnych egzemplarzach z dwiema kserokopiami zeznania o wysokosci osiagnietego dochodu w roku
podatkowym (PIT).

Tresdci ztozonych oswiadczen majatkowych — czesci jawne — publikowane sg w Biuletynie Informacji Publicznej
na stronie www.bip.koszalin.pl.

Kierownik Biura Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi

Estera Kozik
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