Koszalin, dnia 05.08.2020 r.
Zatacznik nr 11

Ustosunkowanie si¢ inspektora pracy do zastrzezen wniesionych w dniu 04.08.2020 r. do protokotu
z kontroli nr 140165-53-K009-Pt/20 przez pracodawce URZAD MIEJSKI w KOSZALINIE.

Zgodnie z art. 31 ust. 4 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z
2019r. poz. 1251) podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem
protokotu kontroli, umotywowanych zastrzezen do ustalern zawartych w protokole. Whniesione
zastrzezenia w pkt 1 i 2 dotycza wytacznie interpretacji obowigzujgcych przepiséw prawa, a nie
stanu faktycznego ustalonego w trakcie kontroli. W zwigzku z tym, ze protokot z kontroli zawiera
wytgcznie opis ustalonego stanu faktycznego, inspektor pracy na etapie wniesionych zastrzezen nie
bedzie odnosit si¢ do stanowiska pracodawcy, bowiem nie ma to wplywu na zmiang ustalonego
stanu faktycznego.

W pkt 3 pracodawca wskazat, ze zgodnie z wnioskiem w dniu 10 lipca 2020 r.
otrzymata zgode przetozonego

na wykorzystanie urlopu wypoczynkowego w terminie od 20 lipca 2020 r. do 4 sierpnia 2020 r. oraz
wykorzystania bezposrednio po zakonczeniu urlopu tj. 5 sierpnia 2020 r. godzin nadliczbowych
przepracowanych w sobote 18 kwietnia 2020 r., zgodnie z art. 42 ust. 4 ustawy o pracownikach
samorzgadowych.

Przedtozono pismo pracownicy z dnia 10.07.2020 r. skierowane do

zawierajgce wniosek o udzielenie urlopu wypoczynkoweao od dnia 20 lipca 2020r. do
dnia 04 sierpnia 2020r. Ponadto z pisma wynika, ze w dniu 05 sierpnia 2020r.
wykorzysta nadgodziny za przepracowany dziern 18 kwietnia 2020r. W zwigzku z tym inspektor
pracy uzupetnia zapis protokotu z kontroli o ustalony powyzej stan fatyczny.

mgr Pawel Lunileics

(podpis i pieczec¢ inspektora pracy)
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