UCHWALA NR .............. ; —— /2021
RADY MIEJSKIEJ W KOSZALINIE

w sprawie zwolnienia Dyrektora Przedszkola nr 3 w Koszalinie od obowiazku realizacji

tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych

Na podstawie art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 w zwigzku art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 .
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215, z 2021 r. poz. 4) i art 18 ust. 2 pkt 15 ustawy

z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713, 1378) Rada Miejska
w Koszalinie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zwalnia sie panig Iwone Bednarczyk-Chrzanowska, Dyrektora Przedszkola nr 3
w Koszalinie, od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych w roku szkolnym 2021/2022.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Koszalina.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2021 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Jan Kuriata

_ANSPEKTOR ,(\/\/ ta
mgr Joa zkowska tmysfaw Krzyzanowski



Uzasadnienie

do uchwaly nr ... dsvsvisie /2021 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia
..................................... 2021 r. w sprawie zwolnienia Dyrektora Przedszkola nr 3
w Koszalinie od obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zajec dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

Z uwagi na szczeg6lng funkcje dyrektora przedszkola izakres obowiazkéw wynikajacych
z petnionej funkcji, przepisy prawa o$wiatowego przewiduja w stosunku do nauczyciela, ktéremu
powierzono stanowisko dyrektora, obnizenie wymiaru pensum albo zwolnienie z obowiazku realizacji
pensum zgodnie z art. 42 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela. Pensum jest to tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz. W mysl art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela
obnizenie wymiaru pensum dyrektorowi przedszkola oraz zwolnienie go od obowigzku realizagji
pensum nalezy do kompetencji organu prowadzacego szkote. Organ ten ustala w stosownej uchwale
obnizke pensum, a ponadto przyznaje dyrektorowi przedszkola zwolnienie od obowigzku realizacji zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Pani lwona Bednarczyk-Chrzanowska, Dyrektor Przedszkola nr 3 w Koszalinie, pismem z dnia
25 lutego 2021 r. wystapita o zwolnienie od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych w wymiarze 6 godzin tygodniowo
w roku szkolnym 2021/2022 okreslonych w § 2 ust. 1 Uchwaty nr XLVI/675/2018 Rady Miejskiej
w Koszalinie z dnia 21 czerwca 2018 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢, zasad udzielania i rozmiaru obnizek, przyznawania zwolnien od obowiazku
realizacji zajec oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli,
zmienionej Uchwatg nr 1X/181/2019 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 19 wrzesnia 2019 .

Dyrektor przedszkola prosbe umotywowata:
W przedszkolu nie zatrudniamy pracownika biurowego do prowadzenia sekretariatu, jak rowniez
kierownika administracyjnego. Obowiazki zwigzane z obstuga rodzicéw, interesantéw czy kontrahentéw
naleza do dyrektora. Sa nimi réwniez rutynowe i niezbedne prace biurowe.
Zadania dyrektora zwigzane z zarzadzaniem przedszkolem to: nadzér pedagogiczny (w tym muin.
kontrola, monitoring, ocena i wspomaganie pracy nauczycieli), organizacja pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla dzieci z opiniami i orzeczeniami MPPP, zapewnienie bezpiecznych i higienicznych
warunkow pobytu w placéwce dzieci i pracownikéw, nadzorowanie pracownikéw niepedagogicznych
pionéw zywienia i dydaktycznego, staty monitoring HACCP - bezpieczeristwo zywienia dzieci,
prowadzenie i nadzorowanie sprawozdawczosci (w tym m.in. System Informacji Oswiatowej, raporty dla
MOPRU, Kuratorium Oswiaty, wydziatéw Urzedu Miejskiego i innych instytucji), prowadzenie naboru
do przedszkola, sprawy finansowe, administracyjne oraz kadrowe, wspoétdziatanie z rodzicami
i partnerami przedszkola.
Dynamiczne zmiany w edukacji oraz prawie oswiatowym, jak réwniez pandemia COVID - 19, natozyty
na dyrektorow dodatkowe obowiazki, wymagajace wzmozonego zaangazowania w wielu sferach pracy
przedszkola. Dbatos¢ o wysoka jakos$¢ naszej ustugi, to rowniez dostepnosc dyrektora dla rodzicow
wychowankéw oraz partneréw i interesantéw. Zwolnienie z obowiagzkowego pensum nie pociggnie
za soba dodatkowych srodkéw finansowych, a znaczaco wptynie na sprawne funkcjonowanie
przedszkola."

Majac na uwadze powyzsze, zasadne jest w roku szkolnym 2021/2022 zwolnienie w catosci
Dyrektora Przedszkola nr 3 w Koszalinie od obowiazku realizacji tygodniowego obowuazkowego,"
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych. '
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