UCHWALA NR XXX1/524/2021
RADY MIEJSKIEJ W KOSZALINIE

z dnia 22 kwietnia 2021 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania Prezydenta Miasta Koszalina z realizacji Wieloletniego
programu wspotpracy Miasta Koszalina z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, na lata 2016-2020.

Na podstawie § 11 ust. 14 zatgcznika do uchwaty nr XI/129/2015 Rady Miejskiej w Koszalinie
z dnia 25 czerwca 2015r. w sprawie przyjecia Wieloletniego programu wspotpracy Miasta Koszalina
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie, na lata 2016-2020,
w zwigzku zart. 5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2020r. poz. 1057), Rada Miejska w Koszalinie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie sprawozdanie Prezydenta Miasta Koszalina z realizacji Wieloletniego programu
wspotfpracy Miasta Koszalina z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
na lata 2016-2020.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Jan Kuriata
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Zatgcznik do

Uchwaty Nr XXX1/524/2021
Rady Migjskiej w Koszalinie
z dnia 22 kwietnia 2021r.

Sprawozdanie
Prezydenta Miasta Koszalina z realizacji Wieloletniego programu wspoétpracy Miasta Koszalina z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na lata 2016-2020.

§ 1. llekro¢ w tekscie jest mowa o:
1) ustawie - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie;

2) Organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe okreslone w art. 3 ust. 2 ustawy oraz

podmioty, wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) programie - nalezy przez to rozumie¢ Wieloletni program wspétpracy Miasta Koszalina z organizacjami

pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na lata 2016-2020 przyjety
uchwatg nr XI/129/2015 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 25 czerwca 2015r.

4) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto Koszalin;

5) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje okreslone w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 roku

o finansach publicznych;

6) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy,

7) zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumie¢ zadania okres$lone w art. 4 ustawy, realizowane przez

organizagje;

8) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Koszalinie;

9) Prezydencie — nalezy przez to rozumieé Prezydenta Miasta Koszalina;

10) Radzie - nalezy przez to rozumieé Rade Miejska w Koszalinie;

11) GRDPP — nalezy przez to rozumie¢ Gminng Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Koszalinie;

12) uchwale konsultacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ uchwate Nr XI/128/2015 Rady Miejskiej
w Koszalinie z dnia 25 czerwca 2015r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z radami
dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektéw
aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

13) LUW - nalezy przez to rozumie¢ metode Lokalnego Indeksu Jakosci Wspotpracy, opracowana na
podstawie zatozen ,Niezbednika do samooceny wspétpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi”,
przeprowadzong na podstawie metodologii okreslonej w Wieloletnim programie jako narzedzie
wspierajgce Miasto oraz organizacje w dokonaniu wspdlnej oceny jakosci wzajemnych relacji oraz
sformutowaniu kierunkéw rozwoju wspotpracy tak by przyczyniata sie ona do podniesienia jakosci zycia
mieszkancow Miasta.

14)Projekcie - nalezy przez to rozumieé projekt pn. ,Koszalin - miasto na model. Program wspotpracy

samorzadu z organizacjami pozarzadowymi”, finansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i budzetu Pafnstwa w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki: Priorytet V Dobre
rzadzenie: Dziatanie 54 Rozwdj potencjatu trzeciego sektora: Poddziatanie 5.4.2 Rozwoj dialogu
obywatelskiego, realizowany przez Lidera projektu stowarzyszenie pn. Pracownia Pozarzadowa oraz
partneréow Fundacje Nauka dla Srodowiska i Gmine Miasto Koszalin, w terminie od 1 stycznia 2014r. do
30 czerwca 2015r.

§ 2. Realizacja celéw.

Organizacje prowadzace dziatalno$¢ statutowa na terenie Koszalina sa waznym partnerem Miasta
w realizacji zadan wilasnych i zleconych. Organizacje znajac potrzeby lokalne, jednoczesnie posiadajac
niezbednag specjalistyczng wiedze, realizowaty zadania pozytku publicznego w sposéb skuteczny
i efektywny.
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W latach 2016-2020 Miasto podejmowato dziatania o charakterze finansowym polegajace na udzielaniu
dotacji na realizacje zadan. Prowadzono réwniez dziatania dotyczace wsparcia pozafinansowego
wptywajacego na zwigkszenie aktywnosci Organizacji, pogtebianie wzajemnego zaufania oraz wspieranie
rozwoju sektora pozarzadowego poprzez wzajemne informowanie o kierunkach rozwoju, prowadzenie
konsultacji z Organizacjami, udostepniania zasobdéw Urzedu, organizacji szkolen oraz udzielania
patronatéw i referengji.

Gtébwnym  celem programu byto  zwigkszenie udziatu Organizacji w rozwoju Miasta

i w realizacji ustug publicznych skierowanych na rzecz mieszkancéw Miasta poprzez tworzenie podstaw

efektywnej wspoétpracy w zakresie realizacji celéw okreslonych w strategii rozwoju Koszalina.

Cel ten zostat osiggniety miedzy innymi poprzez udziat mieszkancow w zyciu spotecznym;

zagospodarowanie i uatrakcyjnianie form spedzania wolnego czasu; pomoc osobom bezdomnym, ubogim,

osobom niepetnosprawnym, a takze promocje zdrowego stylu zycia i rozwijanie poczucia przynaleznosci

do spotecznosci lokalnej.

Do celéw szczegotowych programu nalezato:

1) wzmocnienie udziatu Organizacji w procesach tworzenia polityk publicznych dotyczacych ich
dziatalnosci oraz rozwoju Miasta,

2) zwiekszenie jakosci realizacji zadan publicznych przez Organizacje,

3) wspieranie procesow i rozwigzan stuzacych budowaniu potencjatu, zwiekszaniu profesjonalizmu oraz
integracji Organizagji.

Powyzsza dziatalno$¢ zostata zawarta w priorytetach okreslonych szczegdétowo w programach rocznych w
okresie obowigzywania Wieloletniego programu.
W latach 2016-2020 za priorytetowe uznano zadania w nastepujacych obszarach:

1) pomoc spoteczna oraz wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,

2) ochrona i promocja zdrowia,

3) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego,

4) dziatalno$¢ na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych,

5) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

6) turystyka i krajoznawstwo,

7) aktywizacja zawodowa o0s6b bezrobotnych oraz dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj

gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci,

8) edukacja, oswiata i wychowanie,

9) ratownictwo i ochrona ludnosci,

10) promocja i organizacja wolontariatu,

11) dziatania wspomagajace rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

12) dziatania wspierajace i integrujace Organizacje.

Wspotpraca odbywata sie na zasadach pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci,
jawnosci i uczciwej konkurencji okreslonych w Programie.

Wspotpraca Miasta z Organizacjami byta monitorowana w czasie stosowania procedur zlecania zadan, jak i po
ich zakonhczeniu.
Podstawe monitorowania realizacji programu oparto przede wszystkim o wskazane mierniki efektywnosci do
ktérych nalezaty:

a) liczba Organizacji pozarzagdowych biorgcych udziat w realizacji Programu,

b) liczba realizowanych wspdlnie z organizacjami zadan publicznych,

c) wysokosc srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje tych zadan,

d) wysokos¢ srodkéw finansowych zaangazowanych przez Organizacje,

e) wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na wynajem lokali i obiektéw niezbednych przy

realizacji zadan publicznych.

2

Id: 57C4BC07-4957-442F-AE59-BF84DA9BC76F. Uchwalony Strona 2



Tabela nr 1. Mierniki realizacji celow

-p. Nazwa miernika 2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7
liczba Organizagji
1. pozarzadowych bioragcych 105 105 111 105 100
udziat w realizacji programu
liczba realizowanych wspolnie
2. z organizacjami zadan 135 124 129 121 117
publicznych
wysokosc srodkow 10.642.385,43 [11.199.449 12.577.99634  [12.588.591.7
finansowych przeznaczonych z| =~ " o e R 12.768.126,24
3 budzetu Miasta na realizacje W tym W tym W tym W tym wt
, 1.372.190%  [1.531241,40* 1771902,34* |2 126 834* ym
tych zadan ' 2113182,48
wysokos¢ srodkow
4 | finansowych zaangazowanych | 5.482.247,02 5.372.060,17 5.635015,73 4.612.152,25 | 3.118.483,70
przez Organizacje
wysokos$¢ srodkow Brak danych z
finansowych przeznaczonych uwagi na
5 | na wynajem lokali i obiektow | 3.360.289,25 3.997.962,59 3.899.700,32 4.016.433,32 |zmiane wzorow,
niezbednych przy realizacji drukéw
zadan publicznych sprawozdan.

* wskazane kwoty stanowig Srodki finansowe otrzymane od administracji rzagdowej w ramach zadania zleconego na ,Prowadzenie
Srodowiskowych Doméw Samopomocy typu AB i C".

Analizujac wskazane mierniki w ujeciu piecioletnim nalezy stwierdzi¢, ze liczba Organizacji bioracych udziat w
realizacji programu nieznacznie spadta wzgledem poprzednich lat.

Miernik dotyczacy liczby realizowanych wspdlnie z Organizacjami zadan publicznych nieznacznie spadt w
stosunku do poprzednich lat.

Z analizy wynika, ze wysokos$¢ srodkéw finansowych zaangazowanych przez Organizacje réwniez spadta
wzgledem lat poprzednich, jednak czynnik ten nie jest bezposrednio zwigzany z realizacjg Programu, a wynika
ze zdolnosci pozyskania zrédet zewnetrznych przez Organizacje zaréwno publicznych jak i prywatnych.

W ramach miernika odnoszacego sie do wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych na wynajem lokali
i obiektébw niezbednych przy realizacji zadan nastapit nieznaczny wzrost jego wartosci wzgledem lat
poprzednich spowodowane wzrostem kosztéw najmu lokali a zwtaszcza obiektow sportowych. W 2020r.
uzyskanie danych tego miernika nie byto mozliwe ze wzgledu na zmiany w przepisach odnoszacych sie do
wzordéw drukéw sprawozdan.

Miernik okreslajacy wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu na realizacje zadan
w ujeciu piecioletnim ma tendencje wzrostowa wzgledem badanych lat.

W ujeciu ogdélnym nalezy stwierdzi¢, ze ze zblizonych naktadéw finansowych otrzymano podobne efekty
w ramach wspotpracy w realizacji zadan publicznych w stosunku do lat poprzednich.

Ze sktadanych przez Organizacje sprawozdan wynika, ze zadania byty kierowane do bardzo duzej grupy
mieszkancow, a dziatalno$¢ prowadzona przez Organizacje obejmowata szeroki zakres sfery zadan
publicznych.

Mozna zauwazy¢ takze znaczacg aktywno$¢ w zyciu publicznym mieszkancédw naszego Miasta, co potwierdza
potrzebe wspierania Organizacji w oparciu o wyznaczone priorytety.

Wspodtpraca bez watpienia przyczynita sie do podniesienia jakosci ustug publicznych oraz do poszerzenia
grupy odbiorcow. Obszary oddziatywan jak i przeznaczone $rodki z budzetu Miasta byty bardzo zréznicowane.
Znaczace roznice wynikaja przede wszystkim z okreslonej specyfiki realizowanych zadan.
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Przy ocenie ofert konkursowych, a nastepnie analizie powyzszych sprawozdan uwzgledniano wktad witasny
zarbwno finansowy, jak i pozafinansowy Organizacji w tym wkiad osobowy wynikajacy
z pracy spotecznej cztonkdédw Organizacji oraz swiadczeh wolontariuszy w realizacji zadan zleconych. Oprécz
kalkulacji kosztow wskazujagcych na mozliwos¢ realizacji zadania waznym elementem byta réwniez
dotychczasowa wspotpraca zwlaszcza w zakresie jakosci wykonywanych zadan, terminowosci i rzetelnosci
w ich rozliczaniu.

Biezagcy monitoring wydatkédw z dotacji odbywat sie przede wszystkim na podstawie, sprawozdan
z realizacji zadan oraz przedtozonych do wgladu dokumentow finansowo — ksiegowych i merytorycznych.

§ 3. Wspoétpraca Miasta z Organizacjami byta realizowana w wymiarze:

1. Finansowym - polegajacym gtdwnie na udzielaniu dotacji Organizacjom, ktére w wyniku
przeprowadzonych postepowan konkursowych lub w trybie poza konkursowym  wykonywaty
zadania publiczne,

2. Pozafinansowym
a Organizacjami.

- opartym na

§ 3a. Wspotpraca finansowa.

konsultacjach i

wymianie

informacji

pomiedzy Miastem

W ramach wspétpracy finansowej polegajacej na zlecaniu Organizacjom zadan publicznych nalezacych do
wihasciwosci Miasta oraz mieszczacych sie w zakresie art. 4 ust. 1 ustawy, w latach 2016-2020 wysokos$¢
srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych przedstawia sie nastepujaco:

Rok 2016
Wysokos¢  srodkéw  finansowych  przeznaczonych na  realizacje  zadan  publicznych
przez Organizacje w ramach poszczegdlnych priorytetéw Programu.
Wartos¢ Wartosc zadan | Procentowy udziat
Wartoé¢ zaangazowanych realizowanych wykorzystanych
Lp Rodzaj zadania Przyznana wykorzystanyc Srodkow przez $rodkow z dotacji w
publicznego dotacja w h érodkéw finansowych Organizacje kosztach catkowitych
2016r finansowych z | wtasnych i wktadu ogétem realizowanych zadan
dotacji. osobowego priorytetowych
Organizacji
1 omoc spoteczna 397.500 396.778,45 644 191,92 1.040.970,37 38,12%
P P 1372190* 1363.862,99 || (zadanie powierzone) |  1363862,99 100%
150 627,87 371724,78 522 352,65
2 || ochrona i promocja zdrowia 153 000 28,84%
kultura, sztuka, edukacja,
historia
3 . .. 267.000 266.002,45 678.180,74 944.183,19 28,17%
i ochrona dziedzictwa
narodowego
Dzia’ralnos’c”na.rze?z 36.403,93
4 kombatantow i oséb 39.800 39.257,45 75.661,38 51,89%
represjonowanych
o Ows\i\fcﬁr;:i': ll<u|tur 4.757.895,43 4.751.450,52 1981.241,07 6.732.691,59 70,57%
P . 4 2.300.000** 2.300.000 983.835,57 3.283.835,57 70,04%
fizyczne
6 turystyka i krajoznawstwo 20.000 20.000 86.579 72 106.579.72 18,77%
4
Id: 57C4BC07-4957-442F-AE59-BF84DA9BC76F. Uchwalony Strona 4




aktywizacja zawodowa 0séb
bezrobotnych oraz
dziatalnos¢ wspomagajgca
rozwoj gospodarczy, w tym
rozwdj przedsiebiorczosci

465.000

458.406,48

56.609,18

515.015,66

89,01%

ekologia i ochrona zwierzat
oraz dziedzictwa
przyrodniczego

700.000

699.980,86

238.202,79

938.183,65

74,61%

edukacja, oswiata i
wychowanie

80 000

76 990,23

233521,84

310512,07

24,80%

10

ratownictwo i ochrona
ludnosci

15000

15000

13 807,73

28 807,73

52,07%

11

Promocja i organizacja
wolontariatu

15000

14893,50

9169,30

24 062,80

61,90%

12

dziatania wspomagajace
rozwoj wspdlnot
spotecznosci lokalnej

20.000

20.000

54.520,34

74.520,34

26,84%

13

dziatania wspierajace
i integrujgce Organizacje

40.000

40.000

94.258,11

134.258,11

29,79%

Razem:

10.642.385,43

10.613.250,80

5.482.247,02

16.095.497,82

*kwota 1 372 190 zt stanowi $rodki finansowe otrzymane od administracji rzgdowej w ramach zadania zleconego na ,Prowadzenie
Srodowiskowych Doméw Samopomocy typu A,B i C”.
**dotacja przyznana na podstawie ustawy o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 r. (Dz. U. z 2016 r., Nr 176 ze zm.) oraz uchwaty Nr V/33/2011 Rady
Miejskiej w Koszalinie z dnia 20 stycznia 2011 r. w sprawie okreslenia warunkdw i trybu finansowania rozwoju sportu przez Gmine Miasto

Koszalin.
Udziat poszczegdlnych zadan priorytetowych w catosci
wydatkowanych srodkéw finansowych
Wartos¢ Udziat poszczegdlnych zadan
Lp Rodzaj zadania publicznego wykorzystanych priorytetowych w catosci
srodkow finansowych | wydatkowanych srodkéw
z dotacji. finansowych
1 pomoc spoteczna 11.760.641,44 16,6%
2 ochrona i promocja zdrowia 150 627,87 1,4%
kultura, sztuka, edukacja,
histori
3 . storia 266.002,45 2,5%
i ochrona dziedzictwa
narodowego

Dziatalnos¢ na rzecz
4 kombatantow i oséb 39.257,45 0,4%

represjonowanych
5 Wspieranie i upgwszechmame 7.051.450,52 66,4%

kultury fizyczne
6 turystyka i krajoznawstwo 20.000 0,2%
aktywizacja zawodowa oséb
bezrobotnych oraz dziatalnos¢
7 wspomagajgca rozwoj 458.406,48 4,3%
gospodarczy, w tym rozwéj
przedsiebiorczosci

5
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8 ekolc‘>g|a'| ochrona zmerzat oraz 699.980,86 6,6%
dziedzictwa przyrodniczego
9 edukacja, oswiata i wychowanie 76 990,23 0,7%
10| ratownictwo i ochrona ludnoéci 15 000 0,1%
11 Promocja i orgamzaqa 1489350 0,1%
wolontariatu
12 dZ|a’f;’an|a wspomagajlac‘e rozwqj 50.000 0,2%
wspdlnot spotecznosci lokalnej
13 . _d2|a’fan.|a wsplera{ace. 40.000 0,4%
i integrujace Organizacje
Razem: 10.613.250,80
Rok 2017
Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych
przez Organizacje w ramach poszczegdlnych priorytetéw Programu.
Wartos¢ Wartosc¢ zadan Procentowy
Wartos¢ zaangazowanyc | realizowanych udziat
wykorzystanyc h srodkow przez wykorzystanych
Lp Rodzaj zadania Przyznana h srodkow finansowych Organizacje | Srodkéw z dotacji
publicznego dotacjaw | finansowych z wiasnych i ogotem w kosztach
2017r dotacji. wkiadu catkowitych
osobowego realizowanych
Organizacji zadan
priorytetowych
1 omoc sholteczna 378 725 378.672,50 5?212;?;28 926 594,58 40,87%
P P 1531241,40* | 1514963,78 . 1514 963,78 100%
powierzone )
; i 171 589,59 (372 500,94 544 090,53
5 ochrona i promogja 172 500 3154%
zdrowia
kultura, sztuka, ochrona
3 dobr kultury i 315.000 307.784,91 880.443,96 1.188.228,87 25,90%
dziedzictwa
narodowego
Dziatalno$¢ na rzecz
4 || kombatantéw i oséb | 41.500 39.238,50 37.552,66 76.791,16 51,10%
represjonowanych
Wspieranie i 5.149.982,60 |5.142.278,55 2.161.328,14 7.303.606,69 70,41%
5 upowszechnianie
kultury fizycznej 2.300.000** 2.300.000 861.162,64 3.161.162,64 72,76%
turystyka i
6 . 20.000 20.000 46.870,09 66.870,09 29.91%
krajoznawstwo
6
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aktywizacja zawodowa
0séb bezrobotnych
oraz dziatalnos¢
wspomagajaca rozwoj
gospodarczy, w tym
rozwoj
przedsiebiorczosci

465.000

458.228,85

60.865,55

519.094,40

88,31%

ekologia i ochrona
zwierzat oraz
dziedzictwa
przyrodniczego

700.000

450.000

99.591,94

549.591,94

81,88%

edukacja, oswiata i
wychowanie

31 000

30 900,21

136 571,43

167 471,64

18,45%

10

ratownictwo i ochrona
ludnosci

19 500

19 500

23 858,64

43 358,64

44,98%

11

Promocja i organizacja
wolontariatu

15 000

15 000

16 609,35

31 609,35

47,45%

12

dziatania
wspomagajace rozwoj
wspdlnot spotecznosci

lokalnej

20.000

19.986,81

46.423,24

66.410,05

30,10%

13

dziatania wspierajace
i integrujace
Organizacje

40.000

40.000

80.359,51

120.359,51

33,23%

Razem:

11.199,449

10.908.143,70

5.372.060,17

16.280.203,87

*kwota 1.531.241,4 zt stanowi Srodki finansowe otrzymane od administracji rzadowej w ramach zadania zleconego na ,Prowadzenie
Srodowiskowych Doméw Samopomocy typu A,B i C".
**dotacja przyznana na podstawie ustawy o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 r. (Dz. U. z 2016 r., Nr 176 ze zm.) oraz uchwaty Nr
V/33/2011 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 20 stycznia 2011 r. w sprawie okreslenia warunkdw i trybu finansowania rozwoju sportu
przez Gmine Miasto Koszalin.

Udziat poszczegdlnych zadan priorytetowych w catosci

wydatkowanych $rodkéw finansow

ch

Wartos¢ Udziat poszczegélinych
. . . wykorzystanych zadan priorytetowych w
Lp| Rodzaj zadania publicznego srodkow calosci wydatkowanych
finansowych z srodkéw finansowych
dotacji.
1 pomoc spoteczna 1893 636,28 17,36%
2 ochrona i promocja zdrowia 171 589,59 1,57%
3 kuItur.a, s.ztuk'a, ochrona dobr 307.784,91 2 82%
kultury i dziedzictwa narodowego
Dziatalno$¢ na rzecz 0,36%
4 kombatantéw i osdb 39.238,50
represjonowanych
5 Wspieranie i upowszechnianie 5.142.278,55 47,14%
kultury fizycznej 2.300.000* 21,08%
6 turystyka i krajoznawstwo 20.000 0,18%

7
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aktywizacja zawodowa osob
bezrobotnych oraz dziatalnosé¢
7 wspomagajaca rozwoj 458.228,85 4,2%
gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci
8 ekolo'g|a'| ochrona ZWIe'I‘Zé)t oraz 450.000 413%
dziedzictwa przyrodniczego
9 edukacja, oswiata i wychowanie 30 900,21 0,28%
101 ratownictwo i ochrona ludnosci 19 500 0,18%
11 Promogja i organizacja 15 000 0.14%
wolontariatu
12 dma’r?nla wspomagajlac.:e I‘OZWO.J 19.986,81 0.18%
wspdlnot spotecznosci lokalnej
dziatania wspierajgce
13| cealaniawspieraace 40.000 0,37%
i integrujace Organizacje
Razem: 10.908.143,70
Rok 2018.
Wysokos¢ Srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych
przez Organizacje w ramach poszczegdlnych priorytetéw Programu.
Wartos¢ Wartosc¢ zadan Procentowy
Wartos¢ zaangazowanyc | realizowanych udziat
wykorzystanyc h srodkow przez wykorzystanych
Lp Rodzaj zadania Przyznana h srodkow finansowych Organizacje | Srodkéw z dotacji
publicznego dotacjaw | finansowych z wiasnych i ogotem w kosztach
2018r dotacji. wkiadu catkowitych
osobowego realizowanych
Organizacji zadan
priorytetowych
495 000 492 635,67 560 773,31 1053 408,98 46,77%
1 pomoc spo}eczna 1771902,34* 1771902,34 zadanie powierzone 1771902,34 100%
1182 769** 1148 362 236489 1384 851 82,92%
o | ochronaipromoga 207 325 204324,73 347 975,51 552 300,24 37%
zdrowia
kultura, sztuka, ochrona
3 dopr ku.ltury ! 380.000 363.818,10 949.676,64 1.313.494,74 27,70%
dziedzictwa
narodowego
DZ|a’raInosc, na rzelcz 46.634,03
4 | kombatantéw i os6b |[40.000 38.059,64 84.693,67 44,94%
represjonowanych
Wspieranie i 5.580.000 5564 275,81 2074 061,59 7 638 337,40 72,85%
5 upowszechnianie
kultury fizycznej 2.300.000%** || 2:199.094,94 837.628,16 3.036.723,10 72,42%
turystyka i
6 . 20.000 20.000 46.122,36 66.122,36 30,25%
krajoznawstwo
8
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aktywizacja zawodowa
0séb bezrobotnych
oraz dziatalnos¢
wspomagajaca rozwoj
gospodarczy, w tym
rozwoj
przedsiebiorczosci

465.000

465.000 68.285,81

533.285,81

87,20%

edukacja, oswiata i
wychowanie

31000

30 306,01 154 772,32

185 078,33

16,37%

ratownictwo i ochrona
ludnosci

15000

15000 13 906,74

28 906,74

51,89%

10

Promocja i organizacja
wolontariatu

15000

15000 17 732,81

3273281

45,83%

11

dziatania
wspomagajace rozwoj
wspdlnot i spotecznosci

lokalnych

35.000

35.000 66.162,37

101.162,37

34,60%

12

dziatania wspierajace
i integrujace
Organizacje

40.000

39.972,28 214.795,08

254.767,36

15,69%

Razem:

12.577996,

34| 12.402751,52

5.635015,73

18.037767,25

*kwota 1.771.902,34 zt stanowi Srodki finansowe otrzymane od administracji rzadowej w ramach zadania zleconego na ,Prowadzenie
Srodowiskowych Doméw Samopomocy typu A,B i C".
** kwota 1182 769 zt stanowi $rodki finansowe na prowadzenie placdéwki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego oraz
placéwki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego i specjalistyczno-terapeutycznego.
***dotacja przyznana na podstawie ustawy o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 r. (Dz. U. z 2016 r,, Nr 176 ze zm.) oraz uchwaty Nr
V/33/2011 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 20 stycznia 2011 r. w sprawie okreslenia warunkéw i trybu finansowania rozwoju sportu
przez Gmine Miasto Koszalin.

Udziat poszczegdlnych zadan priorytetowych w catosci

wydatkowanych srodkéw finansowych
Wartos¢ Udziat poszczegodlnych
. . . wykorzystanych zadan priorytetowych w
Lp| Rodzaj zadania publicznego srodkow catosci wydatkowanych
finansowych z srodkéw finansowych
dotacji.
1 pomoc spoteczna 3412 900,01 27,52%
2 ochrona i promocja zdrowia 204 324,73 1,65%
3 kuItur.a, s.ztuk'a, ochrona dobr 363.818,10 293%
kultury i dziedzictwa narodowego
Dziatalnos¢ na rzecz 0,31%
4 kombatantéw i osdb 38.059,64
represjonowanych
5564 275,81 (wtym
10.000zt wykorzystana
5 Wspieranie i upowszechnianie | niezgodnie z 44,86%
. H przeznaczeniem w
kUItury flzyCZI’IEJ procedurze do zwrotu) 1 7’73%
2.199.094,94*
6 turystyka i krajoznawstwo 20.000 0,16%

9
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aktywizacja zawodowa osob
bezrobotnych oraz dziatalnosé¢
7 wspomagajaca rozwoj 465.000 3,75%
gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci
8 edukacja, oswiata i wychowanie 30 306,01 0,24%
9 | ratownictwo i ochrona ludnosci 15000 0,12%
10 Promogja i organizagja 15 000 0.12%
wolontariatu
11 dzw}z’ranla.wspomagajla.ce rozwoj 35.000 0.28%
wspolnot i spotecznosci lokalnych
12|  deiatania wspierajace 39.972,28 0,32%
i integrujace Organizacje
Razem: 12.402.751,52

*dotacja przyznana na podstawie ustawy o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 r. (Dz. U. z 2016 r., Nr 176 ze zm.) oraz uchwaty Nr
V/33/2011 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 20 stycznia 2011 r. w sprawie okreslenia warunkéw i trybu finansowania rozwoju sportu
przez Gmine Miasto Koszalin.

Rok 2019
Wysokos¢ Srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych
przez Organizacje w ramach poszczegdlnych priorytetéw Programu.
Wartos¢ Wartos¢ zadan Procentowy
Wartos¢ zaangazowanyc | realizowanych udziat
wykorzystanyc h srodkow przez wykorzystanych
Lp Rodzaj zadania Przyznana h srodkow finansowych Organizacje | Srodkéw z dotacji
publicznego dotacjaw | finansowych z wiasnych i ogotem w kosztach
2019r dotacji. wkiadu catkowitych
osobowego poszczegolnych
Organizacji zadan
priorytetowych
590 000 588 143,09 504 056,38 1092 199,47 53,85%
1 pomoc spo’reczna 2126 834* 2126 536,33 (zadanie 2126 536,33 100%
1.182.769** 1.148.362 powierzone ) 1.148.362 100%
2 ochrona i prpmocja 128 000 124 457,07 357 937,07 482 394,14 25,80%
zdrowia
kultura, sztuka, ochrona
3 dobr kultury i 330.000 315.699,45 822.959,76 1.138.659,21 27,73
dziedzictwa
narodowego
Dziatalno$¢ na rzecz
4 | kombatantéw i oséb | 40.000 40.000 80.172,04 49,89
represjonowanych 40.172,04
Wspieranie i
5 upowszechnianie ggggggg*zg 5.268.712,63 1.721.495,12 6.990.207,75 Zg’z:***
kultury fizycznej T 1.103.859,16*** [481.808,47*** 1.585.667,63*** '
10
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turystyka i

krajoznawstwo

20.000

20.000

48.169

68.169

29.34 %

aktywizacja zawodowa
0s6b bezrobotnych
oraz dziatalnos¢
wspomagajaca rozwoj
gospodarczy, w tym
rozwoj
przedsiebiorczosci

465.000

465.000

65.966,80

530.966,80

87,58%

edukacja, oswiata i
wychowanie

31000

31000

117 337,55

148 337,55

20,90%

ratownictwo i ochrona
ludnosci

15 000

15 000

11 706,42

26 706,42

56,17%

10

Promocja i organizacja
wolontariatu

20000

20000

33 946,22

53 946,22

37,07%

11

dziatania
wspomagajace rozwoj
wspolnot i spotecznosci

lokalnych

30.000

30.000

56.726,49

86.726,49

34,59%

12

dziatania wspierajace
i integrujace
Organizacje

40.000

40.000

349.870,93

389.870,93

10,26%

Razem:

12.588.591,7

11.336.769,73

4.612.152,25

15.948.921,98

*kwota 2.126.834 zt stanowi $rodki finansowe otrzymane od administracji rzadowej w ramach zadania zleconego na ,Prowadzenie

Srodowiskowych Doméw Samopomocy typu AB i C".

** kwota 1182 769 zt stanowi $rodki finansowe na prowadzenie placéwki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego oraz
placéwki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego i specjalistyczno-terapeutycznego.
***dotacja przyznana na podstawie ustawy o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 r. (Dz. U. z 2016 r., Nr 176 ze zm.) oraz uchwaty Nr
V/33/2011 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 20 stycznia 2011 r. w sprawie okreslenia warunkdw i trybu finansowania rozwoju sportu

przez Gmine Miasto Koszalin.

Udziat poszczegolnych zadan priorytetowych w catosci

wydatkowanych Srodkéw finansow

ch

Wartos¢ Udziat poszczegolnych
. . . wykorzystanych zadan priorytetowych w
Lp| Rodzaj zadania publicznego srodkow catosci wydatkowanych
finansowych z srodkéw finansowych
dotacji.
1 pomoc spoteczna 3.863.041,42 34,08%
2 ochrona i promocja zdrowia 124 457,07 1,10%
3 kuItura, s;tukg, ochrona dobr 315.699,45 279%
kultury i dziedzictwa narodowego
Dziatalno$¢ na rzecz 0,35%
4 kombatantéw i oséb 40.000
represjonowanych
5 Wspieranie i upowszechnianie >-268.712,63 46,48%
. . o
kultury fizycznej 1.103.859,16* 9,74%
6 turystyka i krajoznawstwo 20.000 0,18%
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aktywizacja zawodowa osob
bezrobotnych oraz dziatalnosé¢
7 wspomagajaca rozwoj 465.000 4,1%
gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci
8 edukacja, oswiata i wychowanie 31000 0,27%
9 | ratownictwo i ochrona ludnosci 15000 0,13%
10 Promogja i organizagja 20 000 0.18%
wolontariatu
11 dzw}z’ranla.wspomagajla.ce rozwoj 30.000 0.26%
wspolnot i spotecznosci lokalnych
dziatani —
12 | cziatania wsplerajace 40.000 0,35%
i integrujace Organizacje
Razem: 11.336.769,73

*dotacja przyznana na podstawie ustawy o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 r. (Dz. U. z 2016 r., Nr 176 ze zm.) oraz uchwaty Nr V/33/2011
Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 20 stycznia 2011 r. w sprawie okreslenia warunkdéw i trybu finansowania rozwoju sportu przez Gmine

Miasto Koszalin.

Rok 2020
Wysokosé srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych
przez Organizacje w ramach poszczegolnych priorytetéw Programu.
Wartos¢ Wartos¢ zadan Procentowy
Wartos¢ zaangazowany | realizowanych udziat
wykorzystanyc | ch srodkéw przez wykorzystanych
Lp Rodzaj zadania Przyznana h srodkow finansowych Organizacje [ Srodkow z dotacji
publicznego dotacja w finansowych z wiasnych i ogétem w kosztach
2020r dotagji. wkiadu catkowitych
osobowego poszczegdlnych
Organizacji zadan
priorytetowych
5 151’251(6)3(2)048* 581 985,90 280 165,10 862 151 67,50%
1 pomoc spoteczna 1210 944’1** 2113 182,48 (zadanie 2113 182,48 100%
T 1.134.867,92 powierzone ) 1.134.867,92 100%
p | ochronaipromogja 123.000 107.887,68 244.512,55 352.400,23 30,62%
zdrowia
kultura, sztuka, ochrona
3 dobr kultury i 320.000 264.197,85 556.950,24 821.148,09 32,17
dziedzictwa
narodowego
Dziatalno$¢ na rzecz
4 | kombatantéw i oséb | 40.000 38.367,82 22.776,64 61.144,46 62,75
represjonowanych
Wspieranie i
5 upowszechnianie ?2333331? 6.483.321,69 1.183.846,67 7.667.168,36 sg’gg***
kultury fizycznej T 1.192.892,79*** |397.630,94*** || 1.590.523,73*** '
12
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turystyka i
25000 2022367 4202997 62.253,64 3249 %

krajoznawstwo

aktywizacja zawodowa
0s6b bezrobotnych
oraz dziatalnos¢
wspomagajaca rozwdj 465.000 452.758,83 70.069,68 522.828,51 86,60%
gospodarczy, w tym
rozwoj
przedsiebiorczosci

edukacja, oswiata i

! 31000 30939,71 105 987,31 136 927,02 22,60%
wychowanie

ratownictwo i ochrona 15 000 10 000 26 101,73 36 101,73 27,70%
ludnosci

Promocja i organizacja

7 20 000 20 000 34 765,79 54 765,79 36,52%
wolontariatu

dziatania
wspomagajace rozwoj
wspolnot i spotecznosci

lokalnych

17.000 8.118,96 15.853,61 23.972,57 33,87%

dziatania wspierajace
i integrujace 43.000 40.700,81 137.793,47 178.494,28 22,80%
Organizacje

Razem: 12.768.126,24 [ 12.499.446,11 3.118.483,70 | 15.617.929,81

*kwota 2.113.182,48 zt stanowi srodki finansowe otrzymane od administracji rzgdowej w ramach zadania zleconego na ,Prowadzenie
Srodowiskowych Doméw Samopomocy typu AB i C".

** kwota 1.210.944 zt stanowi $rodki finansowe na prowadzenie placéwki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego oraz
placéwki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego i specjalistyczno-terapeutycznego.

***dotacja przyznana na podstawie ustawy o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 r. (Dz. U. z 2016 r., Nr 176 ze zm.) oraz uchwaty Nr
V/33/2011 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 20 stycznia 2011 r. w sprawie okreslenia warunkdw i trybu finansowania rozwoju sportu
przez Gmine Miasto Koszalin.

Udgziat poszczegolnych zadan priorytetowych w catosci
wydatkowanych srodkéw finansowych

Wartos¢ Udziat poszczegolnych
. . . wykorzystanych zadan priorytetowych w
Lp| Rodzajzadania publicznego srodkow catosci wydatkowanych
finansowych z srodkéw finansowych
dotacji.
1 pomoc spoteczna 3.830.036,30 30,64%
2 ochrona i promocja zdrowia 107.887,68 0,86%

3 kuItura, s;tukg, ochrona débr 264.197 85 211%
kultury i dziedzictwa narodowego

Dziatalnos¢ na rzecz 0.31%
4 kombatantéw i osob 38.367,82
represjonowanych
5 Wspieranie i upowszechnianie 6.483.321,69 51,87
kultury fizycznej 1.192.892.79* 9,54
6 turystyka i krajoznawstwo 20.223,67 0,16%

13
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aktywizacja zawodowa osob
bezrobotnych oraz dziatalnosé¢
7 wspomagajaca rozwoj 452.758,83 3,62%
gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci

8 edukacja, oswiata i wychowanie 30939,71 0,25%
9 | ratownictwo i ochrona ludnosci 10 000 0,08%
10 Promocja i organizacja 20000 0.16%

wolontariatu

11| dziatania wspomagajace rozwgj

. . s 8.118,96 0,06%
wspolnot i spotecznosci lokalnych
12 . .dzia+ar?ia wspieraj.a)ce. 40.700,81 0,33%
i integrujace Organizacje
Razem: 12.499.446,11

*dotacja przyznana na podstawie ustawy o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 r. (Dz. U. z 2016 r., Nr 176 ze zm.) oraz uchwaty Nr V/33/2011
Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 20 stycznia 2011 r. w sprawie okreslenia warunkdéw i trybu finansowania rozwoju sportu przez Gmine
Miasto Koszalin.

§ 3b. Wspolpraca pozafinansowa.

W ramach wspotpracy pozafinansowej Miasta z Organizacjami prowadzono konsultacje spoteczne,
udostepniano pomieszczenia Urzedu, udzielono informacji w zakresie  prawidtowego wypetniana
dokumentéw, zmian w przepisach prawnych, zasad sporzadzania i opisywania dokumentéw ksiegowo-
finansowych.
1. W ramach dziatan Urzedu prowadzone byto doradztwo zwigzane w szczegdlnosci z:
1) zaktadaniem Organizacji, zwlaszcza w zakresie stowarzyszen, fundacji, klubow sportowych, ktérych
statuty nie przewiduja prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, uczniowskich klubdéw sportowych
i stowarzyszen zwyktych.
2) informowaniem o aktualnych przepisach prawnych dotyczacych dziatalnosci Organizagji,
3) informowaniem o zasadach udzielania dotacji z budzetu Miasta i potencjalnych zewnetrznych zrédtach
finansowania.
Powyzsze informacje udzielano w formie telefonicznej, mailowej oraz spotkan bezposrednich
z zainteresowanymi Organizacjami.
Ponadto na stronie internetowej Miasta zamieszczane byly informacje na temat szkolen i konferencji
organizowanych przez inne instytucje oraz konkurséw organizowanych przez Miasto. Na stronach
internetowych Miasta opublikowane sa réwniez bazy danych Organizacji posiadajacych siedzibe na terenie
Miasta i nadzorowanych przez Prezydenta Miasta.
Ponadto podjeto dziatania informacyjne dotyczace Organizacji tj. szkolenia w zakresie nowych aktow
prawnych czy przekazywania informacji o szkoleniach zewnetrznych i pozyskiwaniu $rodkow ze Zzrédet
zewnetrznych. W okresie obowigzywania programu szkolenia prowadzono roéwniez za posrednictwem
Centrum Organizacji Pozarzadowych prowadzonym przez Pracownie Pozarzadowa; za posrednictwem
Fundacji Centrum Innowacji i Przedsiebiorczosci w Koszalinie oraz we wspdtpracy z Urzedem Marszatkowskim
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie.

2. Na podstawie zarzadzenia nr 105/379/15 Prezydenta Miasta Koszalina z dnia 25 czerwca 2015r. w sprawie
trybu przeprowadzenia ogtoszenia otwartego konkursu ofert na prowadzenie Centrum Organizagcji
Pozarzadowych w Koszalinie, wdrozonego w ramach Projektu, wspoirealizowano zadanie pn.: ,Prowadzenie
Centrum Organizacji Pozarzadowych” w ramach ktérego:
1) zapewniono Organizacjom pomoc infrastrukturalng oraz wsparcie merytoryczne w zakresie pozyskiwania
funduszy i ich rozliczania. Wsparcie infrastrukturalne pozwala na stabilizacje dziatalnosci Organizacji;
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2) przeprowadzono dla Organizacji doradztwo w zakresie pozyskiwania funduszy zewnetrznych, majac na
celu dywersyfikacje zrodet finansowych.
3) przeprowadzono szkolenia w zakresie:
- alternatywnych Zrédet finansowania Organizacji,
- wdrazania i stosowania RODO przez Organizacje,
- tworzenia projektéw do konkurséw ogolnopolskich — konkurs FIO,
- warsztatow dotyczacych sponsoringu dziatahn spotecznych,
-zasad tworzenia wnioskéw aplikacyjnych ze szczegélnym uwzglednieniem ofert sktadanych
w otwartych konkursach ogtaszanych przez Prezydenta na rok 2020,
- zasad rozliczania zadan publicznych realizowanych ze srodkéw otrzymanych w otwartych konkursach
ogtaszanych przez Prezydenta,
- Akademii Lideréw Partycypacji,
4) zapewniono prowadzenie bezptatnych ustug ksiegowych dla Organizacji
5) przeprowadzono kampanie na rzecz lll sektora i ustug informacyjno-promocyjnych w zakresie:
- akgji ,Zostawiam 1 % podatku w Koszalinie”,
- prowadzenia ustug informacyjnych na rzecz mieszkancéw Miasta w zakresie mozliwosci wspdtpracy
z organizacjami, radami osiedla i innymi jednostkami Urzedu,
- animowania oddolnych inicjatyw lokalnych,

3. Kontynuowano wspbdirealizacje zadan w ramach ktérych integrowano koszalinskie Organizacje poprzez
organizacje corocznych Festiwali Organizacji Pozarzadowych ( z wytgczeniem 2020r. z uwagi na zagrozenie
epidemiologiczne ) oraz Dni Organizacji Pozarzagdowych,

Wszystkie powyzej wskazane dziatania rozwinety potencjat Organizacji, wzmocnity ich rozpoznawalnosc
i wskazaty na réznorodnos¢ dziatalnosci.

4. W ramach wspdtpracy pozafinansowej kontynuowano akcje promujaca przekazanie 1% na rzecz
Organizacji. W ramach akcji koszalinskie Organizacje uprawnione do otrzymania 1% podatkuy,
przygotowaty szereg dziatan majacych na celu zachecenie mieszkancéw Koszalina do przekazania czesci
podatku jednej z Organizacji.

5. W 2019r. prowadzono konsultacje spoteczne z Organizacjami na podstawie uchwaty
Nr XI/128/2015 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 25 czerwca 2015r. w sprawie szczeg6towego sposobu
konsultowania z radami dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
tych Organizagji.

Organizacje i GRDDP zostaty zaproszone nie tylko do konsultowania projektéw programoéow rocznych,
ale réwniez do wspottworzenia ich tresci na etapie wczesnych prac na tym dokumentem.

6. Gminna Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Koszalinie.

GRDPP funkcjonowata do 1 czerwca 2020r. Wybor kolejnej kadencji, a zwiaszcza wybér przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych wstrzymano z uwagi na zagrozenie epidemiologiczne. W toku funkcjonowania
GRDPP opiniowata corocznie szereg dokumentéw dotyczacych dziatalnosci statutowej zwiaszcza projekty
rocznych programoéw.

§ 4. Ocena realizacji Programu.

1. Metodologia oceny Programu.
W mysl § 11 Programu, ocena wspdtpracy Miasta z Organizacjami odbywata sie metoda Lokalnego
Indeksu Jakosci Wspdtpracy na podstawie metodologii okreslonej w Wieloletnim programie.
Pierwsze badanie metoda LIJW, stanowigce jednoczesnie dane bazowe do oceny zostato

przeprowadzone w ramach Projektu w 2014 roku i dotyczyto oceny wspdtpracy w 2013r.
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Petna tres¢ oceny zostata zawarta w raporcie z oceny wspotpracy Miasta z Organizacjami.

Badaniami objeto stan wspofpracy Miasta z Organizacjami w okresie obowiazywania programu.

Proces diagnozy sktadat sie z nastepujgcych etapow:

1) Opracowanie zatozen i przygotowanie narzedzi.

2) Przeprowadzenie badan ankietowych wsrod:

a.
b.

C.
d.
e.

organizacji pozarzadowych z terenu Koszalina,

pracownikéow Urzedu Miejskiego (Referat Organizacji Pozarzadowych Wydziatu Kultury i

Spraw Spotecznych),

radnych Rady Miejskiej w Koszalinie,

przedstawicieli Wtadz Miasta,

cztonkéw Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Koszalinie.

3) Analiza danych zastanych dotyczacych wspétpracy (lokalne akty prawne, sprawozdania, raporty,

dane dot. konsultacji, partnerstw itp.)

4) Spotkanie zespotu roboczego poswiecone analizie zebranych podczas badan danych, ocenie relagji

miedzysektorowych w poszczegolnych obszarach merytorycznych (zgodnie z zawartoscig Modelu

wspotpracy administracji

publicznej i

organizagji

pozarzadowych),

rekomendacji do zmian w najstabiej ocenionych obszarach wspdtpracy.

2. Najwazniejsze wyniki badan ankietowych.
Odpowiedziom ankietowanych przyznano wage punktowa (1 — bardzo Zle, 2 - Zle, 3 — ani dobrze, ani

a takze opracowaniu

zle, 4 — dobrze, 5 — bardzo dobrze). Nastepnie na podstawie srednich arytmetycznych obliczono

$rednig ocene danego obszaru wspotpracy.

Woyniki opracowano oddzielnie dla kazdej z badanych grup: Organizacje, Referat NGO Urzedu, Witadze

Miejskie, GRDPP. Oceny porownano pomiedzy poszczegdlnymi grupami, a takze pomiedzy pierwszym
bazowym badaniem za 2013r., poprzednimi badaniami za 2016r., 2017r., 2018r., 2019r. i 2020r.

1) Miasto Koszalin jako partner koszalinskich organizacji pozarzadowych w latach 2016-2020

Tabela 19. Miasto jako partner organizacji

Referat Wiadze
Organizacje | Organizagji ) GRDPP Radni | SREDNIA
Miasta
pozarzadowych

2013 3,20 4,00 4,66 3,75 333 39
Wiacza organizacje | 2016 3,63 4,00 4,33 3,64 3,71 39
w diagnozowanie 2017 3,87 4 4 3,5 - 3,8
problemow 2018 3,27 4,25 4,5 4,25 3,75 4,0
i potrzeb 2019 3,63 4,50 - 4,75 4,25 4,28

2020 2,93 4,33 4,00 - 3,33 3,65

2013 3,18 3,66 4,33 3,75 37 37
Informuje 2016 3,74 4,33 4,67 3,64 3,71 4
organizacje 2017 3,66 3,75 4 4,5 - 4
o swoich planach 2018 3,06 4,25 4,25 4,25 4,13 4
i dziataniach 2019 | 346 4,50 - 4,75 4,00 4,18

2020 3,38 4,50 4,00 - 3,33 3,80
Wspotpracuje 2013 3,24 3,66 4,66 3,25 3.2 37
z organizacjami 2016 | 3,59 4,00 4,33 3,91 3,73 3,9
przy tworzeniu 2017 4,07 4,5 5 4,5 - 4,5
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prawa, programow | 2018 3,13 4,25 4,5 4,5 3,88 4,05
i strategii 2019 3,13 4,50 - 5,00 4,25 4,22
2020 3,00 4,50 3,00 - 3,33 3,46
2013 3,24 4,66 4,66 4,25 38 4,2
2016 3,70 4,67 4,67 4,09 3,73 43
Zleca organizacjom | 2017 4 4,5 5 4 . 4,4
realizacje zada 2018 3,29 4,25 45 45 4.0 411
publicznych ! ' ! ! !
2019 3,61 4,50 - 4,75 4,25 4,28
2020 3,50 5,00 4,00 - 3,67 4,04
44
2013 3,26 4,00 4,66 4,00 3 3,9
Wspotpracuje 2016 | 3,72 4,00 4,33 3,82 3,73 3,9
Z organizacjami 2017 4 4 5 45 N 44
z b ! !
;Voszz?;‘;nsow 2018 | 3,25 4,25 4,25 4,25 4,25 4,05
Y 2019 | 377 4,50 ] 4,25 4,25 4,19
2020 3,31 4,17 3,00 - 3,33 3,45
2013 2,80 4,00 4,66 3,50 3.3 3,7
Wspiera organizacje 367
w systematyczny 2016 341 4,33 4,33 3,36 ' 3.8
sposob —fworzac 175 o 4 5 4,5 - 43
dla nich roznego 1 13 g 42 42 2.2 4 3,07
rodzaju stabilne ! 25 125 125 !
rozwiazania 2019 3,30 4,50 - 4,50 4,25 4,14
2020 3,08 4,50 3,00 - 3,33 3,48
2013 3,22 3,66 4,66 3,00 31 36
Wspiera integrade | 2016 | 3,57 4,00 433 3,73 3,53 3,9
srodowisk 2017 4,07 4,25 5 45 - 44
pozarzadowychna  [5018 [ 316 4,25 4,25 45 3,88 4,0
swoim terenie 2019 3,46 4,50 - 4,50 4,50 4,24
2020 3,08 4,50 4,00 - 3,00 3,65
2013 3,16 3,95 4,61 3,64 3,41 38
2016 3,62 4,19 4,43 3,74 3,69 3,9
REDNIA 2017 3,89 4,14 4,7 4,29 - 43
2018 3,18 4,25 4,36 4,36 3,98 4,02
2019 3,48 4,50 - 4,64 4,25 4,22
2020 3,18 4,50 3,57 - 3,33 3,65
2) Organizacje pozarzadowe jako partner dla Miasta Koszalina w latach 2016-2020
Tabela 20. Organizacje jako partner Miasta
Referat
Organizacje | Organizacji KAV::S’;e GRDPP Radni SREDNIA
pozarzadowych
2013 3,53 433 4,66 4,00 3,66 4,1
Diagnozuja 2016 3,53 4,00 4,00 3,45 3,93 37
problemy i potrzeby | 2017 34 4 4 35 - 37
odbiorcéw swoich 2018 3,67 4 4 4 3,75 3,88
dziatan? 2019 4,00 4,50 - 4,75 4,50 4,44
2020 3,62 4,00 3,00 - 4,00 3,66
Informuja samorzad | 2013 2,73 3,00 4,33 3,75 3,55 34
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i inne organizacjeo | 2016 3,52 3,33 3,33 3,18 3,87 33
swoich planach i 2017 | 3,67 3,25 4 3 - 35
dziataniach?
2018 3,42 35 3,5 3,75 3,88 3,61
2019 3,74 4,00 - 4,00 4,50 4,06
2020 3,15 3,83 4,00 - 4,00 3,75
2013 3,16 2,66 4,33 3,00 3,22 33
Angajuja sie w 2016 3,29 2,67 3,67 2,91 3,87 3,1
tworzenie nowego 2017 3,73 2,5 4 3 - 33
prawa, programow i | 2018 3,28 3,75 3,75 3,75 3.5 3.6
strategii 2019 3,32 3,50 - 3,75 4,25 3,7
2020 3,00 3,50 3,00 - 3,33 3,21
2013 3,46 4,00 4,66 4,00 3,75 4
Wepamen 2 2016 3,70 4,00 3,67 3,73 3,87 38
samorzgdem 2017 3,93 4 4 35 B 39
podczas realizagi | o 3,73 425 45 4 4,25 415
przez nie zadan
publicznych? 2019 3,77 4,50 - 4,25 4,50 4,26
2020 3,36 4,17 4,00 - 3,33 3,72
2013 3,41 3,66 4,66 3,25 3,44 37
, . 2016 3,63 2,67 3,00 3,45 3,67 3.2
Wspotpracuja z
SOMEIZEGET B 2017 3,73 3 4 3,5 - 3,6
sposéb 2018 3,68 3,5 3,5 3,75 4,13 3,71
niefinansowy? 2019 3,65 3,50 - 4,25 4,25 3,91
2020 3,36 4,50 3,00 - 3,33 3,55
2013 3,42 3,33 4,66 3,00 3,66 36
Dziataja narzecz | 2016 | 3,50 333 4,00 3,55 393 36
integracj| 2017 | 4 3,25 5 35 - 39
srodowiska ) 2018 3,45 4,00 3,5 3,4 4,13 3,7
pozarzagdowego? 2019 3,57 4,00 - 4,50 4,50 4,14
2020 3,23 3,83 4,00 - 3,33 3,6
2013 3,28 3,50 4,55 3,50 3,55 37
2016 3,53 3,33 3,61 3,38 3,86 35
¢REDNIA 2017 3,74 3,33 42 3,33 - 3,65
2018 3,53 3,83 3,79 3,24 3,94 37
2019 3,67 4,00 - 4,25 4,42 4,08
2020 3,29 3,97 3,50 - 3,55 3,58

Analizujac w szczegdlnosci stabe strony wspotpracy Miasto podjeto i kontynuuje szereg dziatan majacych na
celu pogtebienie wspdtpracy zwtaszcza w sferze pozafinansowej. W dalszym ciggu pomimo matej aktywnosci
Organizacji w tym zakresie Urzad kontynuuje zasade wspoéttworzenia aktéw prawnych ze Srodowiskiem
pozarzadowym jeszcze przed stworzeniem wiasciwego projektu aktu podlegajacego konsultacjom, a takze
prowadzenie konsultacji poszerzonych o innowacyjne narzedzia do konsultagji tj. punkty konsultacyjne.
Nalezy jednak pamietaé, ze w sektorze pozarzagdowym tak jak w kazdym innym sektorze, istnieja takze czynniki
zewnetrzne, ktére w sposob znaczacy wptywaja na poziom wspdipracy, stwarzajg bariery we wzajemnej
wspotpracy i nie sg zalezne od Miasta i Organizagji tj. uwarunkowania prawne obligatoryjne do stosowania.
Udowodnit to zwtaszcza ostatni rok obowigzywania programu, ktory ze wzgledu na wprowadzone obostrzenia
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zwigzane z zagrozeniem epidemiologicznym w sposéb dynamiczny i istotny wptynat na wspdtprace zaréwno
w sferze finansowej jak i pozafinansowe;.

Podsumowujac nalezy podkresli¢, ze Organizacje w latach 2016-2020 wniosty znaczacy wktad w realizacje
poszczegdlnych zadan, zaréwno w wymiarze pozafinansowym poprzez wiasne zaangazowanie
i kreatywno$¢ wyrazone w nieodptatnej pracy cztonkéw i wolontariuszy, ale rowniez w wymiarze finansowym,
w ktérym Organizacje partycypowaty poprzez srodki wiasne, pozyskane ze sktadek, od sponsoréw lub innych
instytucji publicznych.

Wspotpraca w kazdej sferze wskazanej w Programie z kazdym rokiem jest pogtebiana, zatem jak wspomniano
na poczatku sprawozdania, zatozone cele programu zostaty osiaggniete.
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