UCHWALA NR ........ [eeee... /2021
RADY MIEJSKIEJ W KOSZALINIE

w sprawie zwolnienia Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 5 im. UNICEF w Koszalinie
od obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

Na podstawie art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 w zwigzku art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215, z 2021 r. poz. 4) i art 18 ust. 2 pkt 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372) Rada Miejska
w Koszalinie uchwala co nastepuje:

§ 1. Zwalnia sie panig Joanne Torbinska, Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 5 im. UNICEF
w Koszalinie, od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w roku szkolnym 2021/2022.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Koszalina.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie 1 pazdziernika 2021 r.

Przewodniczacy Rady Migjskigj

Jan Kuriata



Uzasadnienie

do uchwaly nr ......... Y S /2021 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia
..................................... 2021 r. w sprawie zwolnienia Dyrektora Szkoty Podstawowej
nr 5 im. UNICEF w Koszalinie od obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

Z uwagi na szczegolna funkcje dyrektora szkoty i zakres obowigzkdw wynikajacych z petnionej
funkcji, przepisy prawa oswiatowego przewidujg w stosunku do nauczyciela, ktéremu powierzono
stanowisko dyrektora, obnizenie wymiaru pensum albo zwolnienie z obowigzku realizacji pensum
zgodnie z art. 42 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela. Pensum jest to tygodniowy obowigzkowy wymiar zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych prowadzonych bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz. W mysl art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela obnizenie
wymiaru pensum dyrektorowi szkoty oraz zwolnienie go od obowiagzku realizacji pensum nalezy
do kompetencji organu prowadzacego szkote. Organ ten ustala w stosownej uchwale obnizke pensum,
a ponadto przyznaje dyrektorowi szkoty zwolnienie od obowiazku realizacji zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

Pani Joanna Torbifska, Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im. UNICEF w Koszalinie pismem
z dnia 26 lipca 2021 r. wystapita o zwolnienie od obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w wymiarze 3 godzin tygodniowo
w roku szkolnym 2021/2022 okreslonych w § 2 ust. 1 Uchwaty nr XLVI/675/2018 Rady Miejskiegj
w Koszalinie z dnia 21 czerwca 2018 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢, zasad udzielania i rozmiaru obnizek, przyznawania zwolnien od obowigzku
realizacji zajec oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec dla nauczycieli.

Dyrektor szkoty prosbe umotywowata:

.Petnienie funkcji dyrektora Szkoty Podstawowej nr 5 im. UNICEF w Koszalinie, zwigzane jest
z obowiagzkami administracyjno-organizacyjnymi: zarzadzanie szkot, realizacja zadan statutowych,
uczestniczenie w naradach organizowanych przez organ prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego.
To réwniez samoksztatcenie i doskonalenie, a takze inne zadania wynikajace z przepisow prawa
oswiatowego. Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych mogtoby niekorzystnie wptywac na petnienie ww.
funkcji, a nieprzewidywalne sytuacje mogtyby kolidowaé z prowadzeniem zaje¢ z uczniami. Zwolnienie
z obowiazku realizacji zaje¢ dydaktycznych umozliwi mi optymalne sprawowanie roli dyrektora szkoty.”

Majac na uwadze powyzsze, zasadne jest w roku szkolnym 2021/2022 zwolnienie w catosci
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 5 im. UNICEF w Koszalinie od obowiazku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zake¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.



