
UCHWAŁA NR  …………/……………/2021 

RADY MIEJSKIEJ W KOSZALINIE 

z dnia  ........ listopada 2021 roku 

 

 

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Koszalina Pana Piotra Jedlińskiego. 

 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  

(Dz. U. z 2021 r., poz. 1372, poz. 1834), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2 i 3 i art. 37 ust. 3 i 4 ustawy z dnia  

21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282, poz. 1834)  

- Rada Miejska w Koszalinie uchwala, co następuje: 

 

§ 1. 1. Ustala miesięczne wynagrodzenie Prezydenta Miasta Koszalina Pana Piotra Jedlińskiego  

w wysokości: 20.040,70 złotych, na które składa się: 

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie              10.770,00 zł, 

2) dodatek funkcyjny w kwocie     2.989,00 zł, 

3) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20 %    

miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego w wysokości  2.154,00 zł. 

 

2. Przyznaje Prezydentowi Miasta Koszalina Piotrowi Jedlińskiemu dodatek specjalny  

w wysokości 30 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego łącznie w kwocie 

         4.127,70 zł. 

 

§ 2. Prezydentowi Miasta Koszalina przysługuje dodatkowe wynagrodzenie roczne w wysokości  

i na zasadach określonych w ustawie z dnia 12 grudnia 1997 roku o dodatkowym wynagrodzeniu 

rocznym dla pracowników jednostek sfery budżetowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1872). 

 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Koszalinie. 

 

§ 4. Traci moc uchwała Nr I/19/2018 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 22 listopada 2018 r. w 

sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Koszalina Piotra Jedlińskiego. 

 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 1 sierpnia 2021 r. 

 

 

 

         Przewodniczący  

Rady Miejskiej w Koszalinie 

       

  

               Jan Kuriata 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie 

do Uchwały Nr ……...../............../2021 

Rady Miejskiej w Koszalinie 

z dnia ...... listopada 2021 r. 

 

 

 

 Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  

(Dz. U. z 2021 r., poz. 1372 ze zmianami) do właściwości Rady Gminy należy ustalanie wynagrodzenia 

Prezydenta Miasta. 

 Wynagrodzenie Prezydenta Miasta w wysokości określonej niniejszym projektem uchwały 

przygotowano zgodnie z tabelą stawek wynagrodzeń dla prezydentów miast na prawach powiatu do 

300 tys. mieszkańców. Obecne rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie 

wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960), zakłada: 

- maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego w kwocie: 10.770 zł, 

- maksymalny poziom dodatku funkcyjnego: 3.450 zł. 

 Artykuł 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U.  

z 2019 r., poz. 1282 ze zmianami) wskazuje, że prezydentowi miasta przysługuje dodatek specjalny. 

Zgodnie z § 6 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania 

pracowników samorządowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960) dodatek specjalny, o którym mowa, 

przysługuje w kwocie wynoszącej 30 procent łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku 

funkcyjnego. W świetle art. 36 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych 

(Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 ze zmianami) prezydentowi miasta przysługuje także dodatek za wieloletnią 

pracę (staż pracy), który na dzień sporządzenia projektu uchwały przysługuje Panu Piotrowi 

Jedlińskiemu w wysokości 20 procent miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego. 

 Po przyjęciu przez Wysoką Radę przedstawionego projektu uchwały wynagrodzenie brutto 

Prezydenta Miasta nie przekroczy 11,2-krotności kwoty bazowej ustalonej w ustawie budżetowej dla 

osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe na podstawie przepisów ustawy z dnia  

23 grudnia 1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej oraz o zmianie 

niektórych ustaw (Dz. U. z 2020 r., poz. 1658), tj. kwoty 20.041,50 zł brutto. 

 Mając na uwadze powyższe, wnosi się o podjęcie niniejszej uchwały.  

 

 

 


