Zarzadzenie nr 572/1910/22
Prezydenta Miasta Koszalina
z dnia 21.02.2022 roku

w sprawie wdrozenia pilotazowego projektu
.KOSZALINSKA 100 - WSPIERAMY TALENTY!”

Na podstawie § 16 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego
w Koszalinie wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 387/1325/21 Prezydenta Miasta Koszalina
z dnia 24 lutego 2021 r. z pézn. zmianami oraz Uchwaty Nr XXXI1/457/2017 Rady Miejskiej
w Koszalinie z dnia 22 czerwca 2017 r. w sprawie przyjecia Programu Rozwoju Kultury
,Koszalin2018/2028" zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie pilotazowy projekt ,KOSZALINSKA 100 — WSPIERAMY TALENTY!"
obowiazujacy na terenie miasta Koszalina, stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Wydziatu Kultury i Spraw Spotecznych
Urzedu Miejskiego w Koszalinie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Prezydent Miasta Koszalina

Piotr Jedlinski



Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 572/1910 /22
Prezydenta Miasta Koszalina

z dnia 21.02.2022 r.

PILOTAZOWY PROJEKT , KOSZALINSKA 100 - WSPIERAMY TALENTY!”

,KOSZALINSKA 100 — WSPIERAMY TALENTY!" (nazywany w dalszej czesci ,Koszalinska 100")
jest dokumentem wynikajacym z Programu Rozwoju Kultury ,Koszalin 2018/2028" przyjetym
Uchwatg Nr XXXII/457/2017 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 22 czerwca 2017 r. Celem
,Koszalinskiej 100" jest wzrost zainteresowania i uczestnictwa w kulturze wsréd mieszkancow
oraz stworzenie warunkéw do rozwoju ich talentéw.

Rozdziat 1
Uczestnicy

§ 1. Uczestnikami ,Koszalinskiej 100" moga by¢ osoby fizyczne - utalentowani artystycznie
mieszkancy Koszalina, amatorzy, niezaleznie od wieku, ktorzy wykazuja sie talentem,
dokonaniami i aktywnoscia w dziedzinie kultury.

§ 2. ,Koszalinska 100" zaktada merytoryczne i organizacyjne wsparcie w rozwoju talentu
uczestnikow Swiadczone przez pracownikow miegjskich instytucji kultury i Patacu Mtodziezy.
Uczestnicy beda bra¢ udziat w warsztatach artystycznych, szkoleniach, konferencjach,
koncertach, spektaklach, plenerach, wystawach, spotkaniach i konsultacjach ze specjalistami
z danej dziedziny.

§ 3. W przypadku zgtoszenia osoby niepetnoletniej wymagana jest zgoda rodzica lub opiekuna
prawnego.

§ 4. Uczestnik ,Koszalinskiej 100" moze by¢ w tym samym roku kalendarzowym laureatem
nagrody Prezydenta Miasta w dziedzinie kultury oraz stypendysta Miasta w zakresie tworczosci
artystycznej, upowszechniania kultury i opieki nad zabytkami.

§ 5. Uczestnicy ,Koszalinskiej 100" moga by¢ zapraszani do prezentacji podczas wydarzen
kulturalnych organizowanych w Koszalinie.

§ 6. Kazdy uczestnik ,Koszalinskiej 100" bedzie wspierany przez 1 rok (styczen — grudzien)
z zastrzezeniem § 31. Wsparcie bedzie miato charakter indywidualny, na podstawie formularza
zainteresowan i oczekiwah oraz planu rozwoju artystycznego, stworzonego wraz
z przedstawicielem realizatoréw ,Koszalinskiej 100"

§ 7. ,Koszalinska 100" zaktada wsparcie maksymalnie 15 uczestnikdw rocznie.

§ 8. Istnieje mozliwos¢ przedtuzenia tej samej osobie uczestnictwa w ,Koszalinskiej 100" na rok
kolejny — na podstawie ztozonego do Prezydenta Miasta Koszalina pisemnego wniosku
o przedtuzenie udziatu w ,Koszalinskiej 100"



Rozdziat 2
Zgtoszenia kandydatéw

§ 9. Zgtoszenie do ,Koszalinskiej 100" nastepuje poprzez ztozenie wniosku (Zatacznik nr 1) oraz
wypetnionego przez kandydata kwestionariusza zainteresowan i oczekiwan (Zatacznik nr 2).

§ 10. Zgtoszenia nalezy sktada¢ w kancelarii Urzedu Miejskiego w Koszalinie - Rynek
Staromiejski 6-7, w terminie do 30 pazdziernika kazdego roku z zastrzezeniem § 31.

§ 11. Zgtoszenia moga sktadac:

1) radni z Komisji Kultury Rady Miejskiej w Koszalinie;

2) cztonkowie Rady Kultury przy Prezydencie Miasta Koszalina;

3) dyrektorzy instytucji kultury;

4) prezesi (lub osoby upowaznione) organizacji pozarzadowych;

5) dyrektorzy wszystkich typow szkét i placowek oswiatowo — wychowawczych oraz uczelni
wyzszych;

6) osoby kierujace koszalinskimi mediami;

7) inne podmioty prowadzace dziatalnos¢ w obszarze kultury;

8) sami zainteresowani posiadajacy 2 rekomendacje w/w podmiotow.

§ 12. Zgtoszenie nie zostanie rozpatrzone w przypadku:

1) ztozenia po terminie,

2) niekompletnego wypetnienia wniosku.

§ 13. Konsultacji w sprawach dotyczacych udziatu w ,Koszalinskiej 100" udzielaja pracownicy
Referatu Kultury i Sportu w Wydziale Kultury i Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego
w Koszalinie.

Rozdziat 3
Zespot kwalifikujacy

§ 14. Rozpatrzeniem wnioskéw zajmie sie 8 osobowy Zespoét Kwalifikujacy (zwany dalej
Zespotem) ztozony z 2 pracownikdw Wydziatu Kultury i Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego
w Koszalinie oraz dyrekgji:

1) Centrum Kultury 105 w Koszalinie;

2) Battyckiego Teatru Dramatycznego;

3) Koszalinskiej Biblioteki Publicznej;

4) Filharmonii Koszalinskiej;

5) Muzeum w Koszalinie;

6) Patacu Mtodziezy w Koszalinie.

§ 15. Pracami Zespotu kierowac bedzie Dyrektor Wydziatu Kultury i Spraw Spotecznych lub
pracownik przez niego wskazany.

§ 16. Na posiedzenia Zespotu, ktorych celem jest ocena zgtoszen i kwalifikacja kandydatow,
moga by¢ zapraszani zewnetrzni eksperci z poszczeg6lnych dziedzin kultury.

§ 17. Obstuge posiedzen zespotu zapewni Wydziat Kultury i Spraw Spotecznych Urzedu
Miejskiego w Koszalinie.

§ 18. Kandydaci do ,Koszalinskiej 100" zostang wytonieni na podstawie wypetnionych
kwestionariuszy zainteresowan i oczekiwan (Zatacznik nr 2) oraz zatagczonych do zgtoszenia



rekomendacji. Jesli zaistnieje taka potrzeba zorganizowane moga zosta¢ indywidualne
spotkania z kandydatami w poszczegdlnych instytucjach realizujgcych.

§ 19. W przypadku rezygnacji uczestnika istnieje mozliwos¢ wiaczenia do ,Koszalinskiej 100"
kolejnej osoby z listy kandydatow.

Rozdziat 4
Zasady funkcjonowania , Koszalinskiej 100"

§ 20. Realizatorami ,Koszalinskiej 100" sa:

- migjskie instytucje kultury;

- Patac Mtodziezy w Koszalinie;

- Wydziat Kultury i Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego w Koszalinie.

§ 21. Koordynacja ,Koszalinskiej 100" zajmie sie wyznaczony pracownik Wydziatu Kultury
i Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego w Koszalinie, ktory bedzie kwartalnie monitorowat
realizacje planu rozwoju artystycznego kazdego uczestnika i sporzadzat roczny raport
z ewaluacji projektu do dnia 31 stycznia kazdego roku za rok ubiegty.

§ 22.1. Kazdy z realizatoréw ,Koszalinskiej 100" moze by¢ koordynatorem planu rozwoju
artystycznego jednego lub kilku uczestnikow w skali roku.

2. Uczestnik ,Koszalinskiej 100", w celu realizacji planu rozwoju artystycznego bedzie miat
mozliwos¢ wspdtpracy z jedna lub kilkoma instytucjami realizujgcymi.

§ 23.1. Kierownicy podmiotéw realizujacych ,Koszalinska 100" wyznacza, w swoich strukturach,
osobe odpowiedzialng za wspdtprace z uczestnikiem.

2. Osoby wyznaczone przez kierownikéw beda odpowiedzialne z ramienia danego podmiotu,
za realizacje planu rozwoju artystycznego uczestnika.

3. Plan rozwoju artystycznego bedzie tworzony wspdlnie przez uczestnika i osobe
odpowiedzialng za wspodtprace z nim z ramienia instytugcji realizujacej. Plan bedzie na biezaco
dostosowywany do potrzeb i mozliwosci uczestnika i instytucji realizujagcych ,Koszalinska 100"
§ 24 W razie nienalezytej realizacji planu rozwoju artystycznego instytucja moze wystapic¢
z wnioskiem o rozwigzanie wspétpracy ze wskazanym uczestnikiem.

§ 25.1. Kazdy uczestnik bedzie w miare mozliwosci zobowigzany do informowania podczas
prezentacji, wystepow, udziatu w wydarzeniach kulturalnych i konkursach, ze jest uczestnikiem
projektu ,KOSZALINSKA 100 - WSPIERAMY TALENTY!".

2. W dziataniach promocyjnych uczestnikow beda wspierac realizatorzy ,Koszalinskiej 100”. Na
stronie internetowej Urzedu Miegjskiego w Koszalinie zostanie utworzona zaktadka ,Koszalinska
100", w ktorej na biezaco publikowane beda informacje dotyczace realizacji pilotazowego
projektu.

Rozdziat 5
Partnerzy i mecenasi

§ 26. Przy realizacji ,Koszalinskiej 100" przewiduje sie wspdtprace z partnerami i mecenasami.
§ 27. Partnerami i mecenasami ,Koszalinskiej 100" moga zosta¢ organizacje pozarzadowe,
przedsiebiorstwa, zaktady pracy, szkoty, spétki i osoby indywidualne gotowe wspomdc
realizacje planu rozwoju artystycznego danego uczestnika.

§ 28. Lista partneréw i mecenasoéw ,Koszalinskiej 100" bedzie otwarta.



§ 29. Partnerow i mecenaséw moze pozyskiwac kazdy z realizatoréw ,Koszalinskiej 100" i jego
uczestnicy. Zainteresowani partnerzy i mecenasi moga tez zgtasza¢ sie sami do Wydziatu
Kultury i Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego w Koszalinie.

§ 30. Informacja dotyczaca partneréw i mecenasow bedzie podana do publicznej wiadomosci
za posrednictwem mediow, w tym na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Koszalinie.

Rozdziat 6
Przepisy przejsciowe

§ 31. Do pierwszej, pilotazowej edycji ,Koszalinskiej 100" w 2022 roku zgtoszenia beda
przyjmowane do 15 kwietnia 2022 r., a wsparcie realizowane bedzie od 15 maja do 31 grudnia
2022 .



/ zgtaszajacy/

Zatgcznik nr 1
Do projektu ,Koszalinska
- WSPIERAMY TALENTY!"

Prezydent Miasta Koszalina

"KOSZALINSKA 100 - WSPIERAMY TALENTY!” - ZGLOSZENIE

100

DANE DOTYCZACE KANDYDATA

Imie i nazwisko kandydata:

Dane osobowe (data i miejsce
urodzenia kandydata)

Adres zamieszkania kandydata
(miejscowos¢ wraz z kodem
pocztowym, nazwa ulicy, nr domu,
nr mieszkania)

Dane do kontaktu (nr telefonu,
adres e — mail)

UZASADNIENIE WNIOSKU

Sylwetka kandydata
(zainteresowania, pasje, oczekiwania)

Opis dokonan kandydata:

- udziat w projektach artystycznych,
- udziat w wydarzeniach kulturalnych,
- uzyskane nagrody i wyrdznienia




Inne uwagi dot. osiagniec
kandydata (opis zwigzku kandydata
z Koszalinem, dziatania
podejmowane na terenie miasta)

DANE WNIOSKODAWCY

Nazwa podmiotu zgtaszajacego
kandydature:

Dane kontaktowe:

Zataczone rekomendacje: (imie,
nazwisko i funkcja oséb
udzielajacych rekomendacji)

* Rekomendacje nalezy dotaczy¢ do
zgtoszenia.

podpis kandydata

( w przypadku osoby niepetnoletniej
- podpis opiekuna prawnego)

podpis wnioskodawcy




Zatacznik nr 2

do projektu ,Koszalinska 100
- WSPIERAMY TALENTY!"

KWESTIONARIUSZ ZAINTERESOWAN | OCZEKIWAN

KANDYDATA

IMIE | NAZWISKO: .....coiiiiiirrnnneneeeecssssssceeessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses
Lp. | zadanie Pole do
zaznaczenia
MUZYKA

Mozliwos¢ wejscia na proby orkiestry symfonicznej Filharmonii
Koszalinskiej.

2. | Mozliwos¢ organizacji wiasnych, kameralnych koncertow w Mediatece
Koszalinskiej Biblioteki Publicznej.

3. | Mozliwos¢ bezptatnego wejscia na koncert Filharmonii Koszalinskiej.

4. | Mozliwos¢ korzystania ze studia nagran w Centrum Kultury 105 (zaréwno
w zakresie instruktazu korzystania ze sprzetu jak i pomoc w nagraniu
utworéw muzycznych).

5. | Dostep do materiatéw archiwalnych bedacych w zasobach Filharmonii
Koszalinskiej.

6. | Umozliwienie indywidualnego spotkania z wyktadowcami i wykonawcami
zaproszonymi do udziatu w corocznym Hanza Jazz Festiwal.

7. | Udostepnienie estrady Filharmonii Koszalinskiej na potrzeby nagran
i wystepow.

8.. | Mozliwos¢ zorganizowania wtasnego koncertu w Centrum Kultury 105
(udostepnienie Clubu 105 wraz z zapleczem technicznym i wsparciem
promocyjnym).

9. | Mozliwos¢ spotkania z wybitnymi muzykami wystepujacymi w Filharmonii
Koszalinskiej.

10. | Udziat w zajeciach muzycznych prowadzonych przez instruktoréw w Patacu
Mtodziezy w Koszalinie.

TEATR

1. | Wspdtpraca przy tworzeniu scenografii do spektakli Battyckiego Teatru
Dramatycznego pod okiem doswiadczonego teatralnego plastyka.

2. | Udziat w probach generalnych spektakli Battyckiego Teatru

Dramatycznego.




Indywidualna konsultacja z aktorem/ aktorka Battyckiego Teatru
Dramatycznego (specyfika pracy w teatrze, przygotowania do roli, pytania
dotyczace egzaminéw do szkoty aktorskiej).

Pomoc w obstudze premier spektakli Battyckiego Teatru Dramatycznego.

Udziat w zajeciach teatralnych prowadzonych przez instruktoréw w Patacu
Mtodziezy.

FILM

Mozliwos¢ indywidualnego, ptatnego stazu przy Koszalinskim Festiwalu
Debiutéw Filmowych Mtodzi i Film.

Mozliwos¢ wspdtpracy przy organizacji Europejskiego  Festiwalu
Filmowego Integracja Ty i Ja.

LITERATURA

Mozliwos¢ organizacji spotkania autorskiego i prezentacji swojej
tworczosci w budynku gtownym i filiach Koszalinskiej Biblioteki Publiczne;j.

Konsultacje z pracownikiem ds. wydawniczych i popularyzatorskich
Koszalinskiej Biblioteki Publicznej.

PLASTYKA | FOTOGRAFIA

Mozliwos¢ zorganizowania wystawy prac w Battyckiej Galerii Sztuki
(w CK105) i Galerii Amfiteatr.

Mozliwos¢ zaprezentowania swoich prac w formie ekspozycji w Centrum
Informacji Kulturalnej i Turystycznej w Koszalinie.

Udziat w zajeciach plastycznych i fotograficznych prowadzonych przez
instruktorow w Patacu Miodziezy.

Mozliwosc¢ zorganizowania wystawy w Galerii Region w budynku gtéwnym
i w Filii nr 8 Koszalinskiej Biblioteki Publicznej.

Mozliwos¢ prezentacji swojej twodrczosci w  przestrzeniach Patacu
Mtodziezy w Koszalinie.

ORGANIZACJA WYDARZEN KULTURALNYCH
| ANIMACJA KULTURY

Mozliwos¢ wspottworzenia wydarzen kulturalnych organizowanych przez
Centrum Kultury 105 w Koszalinie.

Wspotpraca przy organizacji wydarzen muzealnych, przygotowaniu
wystaw i zaje¢ z zakresu edukacji muzealne;.

Wspotpraca przy organizacji Nocy w Bibliotece, konkursu recytatorskiego
,Ptaki, ptaszki i ptaszeta polne”, konkursu ,Koszalinska niezapominajka”

i innych wydarzen promujacych czytelnictwo w Koszalinskiej Bibliotece
Publiczne;j.

Mozliwos¢ organizacji spotkan, warsztatow, wystaw, projekcji w Sali
Spotkan w Koszalinskiej Bibliotece Publicznej.

Uczestnictwo w przygotowaniach i pomoc w realizacji festiwalu
Koszalinskie Konfrontacje Mtodych M- Teatr.




Pomoc w realizacji wydarzen organizowanych przez Patac Mtodziezy

w Koszalinie (m.in. Ogdlnopolski Festiwal Piosenki Aktorskiej Reflektor,
Mistrzowie Polskiej Piosenki — warsztaty wokalne, Ogélnopolski Konkurs
Fotografii Dzieci i Mtodziezy ,Cztowiek, Swiat, Przyroda”.

podpis kandydata

( w przypadku osoby niepetnoletniej
- podpis opiekuna prawnego)




KLAUZULA INFORMACYJNA

dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydatow do pilotazowego projektu

.Koszalinska 100 - WSPIERAMY TALENTY!"

Na podstawie art. 13 ust 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) — dalej RODO (RODO)
uprzejmie informujemy, ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych jest Gmina Miasto Koszalin reprezentowana przez
Prezydenta Miasta Koszalina — Urzad Miejski w Koszalinie, ul. Rynek Staromiejski 6- 7,
e-mail: koszalin@um.koszalin.pl

Na podstawie obowigzujacych przepisow w Urzedzie Miejskim w Koszalinie zostat
wyznaczony Inspektor Ochrony Danych: Pan Mariusz Krasicki, Urzad Miejski ul. Rynek
Staromiejski 6-7, e-mail: iodo@um.koszalin.pl, tel. +48 94 348 88 42.

Dane osobowe przetwarzane sg zgodnie z art.6 ust 1 lit. a RODO na podstawie
Zarzadzenianr......./.......... /22 Prezydenta Miasta Koszalinazdnia .........c............ 2022 roku
w sprawie przyjecia pilotazowego projektu ,Koszalinska 100 — WSPIERAMY TALENTY!”
W/w zarzadzenie dostepne jest na stronie internetowej www.koszalin.pl, w zaktadce
,Kultura” oraz w Wydziale Kultury i Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego w Koszalinie
— Referat Kultury i Sportu, ul. Mickiewicza 26, pok. nr 5 i 18, tel. nr +48 94 348 87
11, +48 94 348 87 14 oraz +48 94 348 87 07.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w zakresie niezbednym do realizacji
zadania tj. opiniowanie wnioskéw przez Zespot Kwalifikujacy, podanie do publicznej
wiadomosci listy uczestnikéw pilotazowego projektu.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne ale niezbedne do realizacji procesu
dotyczacego przyznania i przekazania stypendium.

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazane innym podmiotom i organom
publicznym uprawnionym do uzyskania danych na podstawie obowigzujacych
przepisbw prawa np. sgdom, organom s$cigania lub instytucjom panstwowym, gdy
wystapig z zagdaniem, w oparciu o stosowng podstawe prawna.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich.

Okres przechowywania Pani/Pana danych osobowych wynika z przepisow prawa, ktore
moga nas obligowac do przetwarzania danych przez okreslony czas i jest niezbedny do
obrony naszych intereséw, a pézniej przez czas okreslony w Rozporzadzeniu Prezesa
Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukgcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwéw zaktadowych.

Ma Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych i ich sprostowania. Szczegétowych
informacji dotyczacych mozliwosci sprostowania danych moze udzieli¢ urzednik
zajmujacy sie Pani/Pana sprawa.

Przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie Pani/Pana zgody w zwigzku z tym ma
Pani/Pan prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody powoduje
skutki na przysztos¢, czyli nie mozna przetwarza¢ Pani/Pana danych osobowych
od chwili wycofania zgody. Pana/Pani dane zawarte w zgtoszeniu uczestnictwa nie



mailto:koszalin@um.koszalin.pl
http://www.koszalin.pl/

11.

12.

13.

zostang udostepnione Zespotowi Kwalifikujgcemu, w zwigzku z czym zgtoszenie nie
bedzie rozpatrywane. Wszelkie czynnosci zwigzane z przetwarzaniem danych
dokonane przed wycofaniem pozostajg zgodne z prawem, bez wptywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
W przypadku zakwalifikowania do projektu informacja o tym fakcie oraz o Pani/Pana
sukcesach zostanie podana do publicznej wiadomosci m.in. na stronie internetowej
Urzedu Miejskiego w Koszalinie oraz w lokalnej prasie, radiu lub telewizji, zgodnie z §
25 pkt. 2 w/w zarzadzenia.

Gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie przez nas danych osobowych narusza przepisy
RODO lub inne przepisy dotyczace przetwarzania danych osobowych ma Pani/Pan
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2.

Ponadto informujemy, ze w Urzedzie Miejskim w Koszalinie nie przetwarza sie danych
osobowych w trybie zautomatyzowanym.



