Zarzadzenie Nr 288/1009/16
Prezydenta Miasta Koszalina
z dnia 09 czerwca 2015 r.

w sprawie udzielenia petnomocnictwa
Dyrektorowi Domu Pomocy Spotecznej w Koszalinie.

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzqgdzie gminnym (tj. Dz. U.
22016 r. poz.446) zarzqdzam, conastepuje:

§ 1. Udzielam petnomocnictwa Pani GRAZYNIE SIENKIEWICZ Dyrektorowi Domu Pomocy
Spotecznej w Koszalinie do dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem
biezgca dziatalnoscig jednostki.

§ 2. Udzielone petnomocnictwo uprawnia do kierowania Domem Pomocy Spotecznej
w ramach uchwalonego Statutu, reprezentowania jednostki na zewnatrz i sktadania
oswiadczen woli w sprawach majgtkowych jednostki, a w szczegdlnosci do:

1)  wykonywania uprawnien kierownika zaktadu pracy zgodnie z przepisami prawa pracy
w stosunku do wszystkich pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej w Koszalinie,

2) podejmowania zobowigzan finansowych do kwoty 600.000,00 zt. (stownie: szeSciuset
tysiecy zfotych),

3)  otwierania kont bankowych,

4)  zawierania umodw gospodarczych oraz zaciggania zobowigzan z tytutu umodw
dotyczacych dostawy mediow, ktorych realizacja w roku budzetowym i w latach
nastepnych jest niezbedna do zapewnienia ciggtosci dziatania jednostki i z ktérych
wynikajgce ptatnosci wykraczajg poza rok budzetowy,

5)  wynajmowania, wydzierzawiania bgadZz uzyczania nieruchomosci lub ich czesci
pozostajgcych w trwatym zarzadzie - na zasadach okreslonych w Uchwale Nr
XXXI111/524/2006 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 16 lutego 2006 r. z pdin.
Zzmianami,

6) wystepowania przed organami wymiaru sprawiedliwosci oraz udzielania
petnomocnictw  szczegdélnych do wystepowania przed organami wymiaru
sprawiedliwosci, w tym w sprawach okreslonych w pkt 5.

§ 3. W przypadku nieobecnosci spowodowanej urlopem lub chorobg, Dyrektor moze udzielié
wyznaczonemu pracownikowi petnomocnictwa do podejmowania czynnosci zwigzanych

z kierowaniem biezgcq dziatalnoscig jednostki .

§ 4. Do czynnosci przekraczajgcych zakres petnomocnictwa wymagana jest zgoda Prezydenta
Miasta.

§ 5. Petnomocnictwo moze by¢ cofniete w kazdym czasie bez wypowiedzenia.
§ 6. Petnomocnictwo wygasa w dniu rozwigzania badz wygasniecia stosunku pracy.

§ 7. Traci moc Zarzadzenie Nr 150/576/15 Prezydenta Miasta Koszalina z dnia 14 wrzes$nia
2015 .

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 09 czerwca 2016 r.

Piotr Jedlinski






