
 

Zarządzenie Nr  723 / 2380  /22 

Prezydenta Miasta Koszalina 

z dnia   28   listopada  2022 r. 

 

 

zmieniające zarządzenie w sprawie zasad wynagradzania oraz przyznawania innych świadczeń 

związanych z pracą dyrektorom samorządowych instytucji kultury, dla których organizatorem jest 

Gmina Miasto Koszalin. 

 

 

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 

z 2022 r. poz. 559 z późn. zm.), art. 31-31d ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu 

i prowadzeniu działalności kulturalnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 194 z późn. zm.),  art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 

3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019 r. 

poz. 2136), rozporządzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 października 2015 r. 

w sprawie wynagradzania pracowników instytucji kultury (Dz. U. z 2015 r. poz. 1798) oraz rozporządzenia 

Prezesa Rady Ministrów z dnia 21 stycznia 2003 r. w sprawie szczegółowego wykazu świadczeń 

dodatkowych, które mogą być przyznane osobom kierującym niektórymi podmiotami prawnymi, oraz 

trybu ich przyznawania (Dz. U. z 2020 r. poz.1399  z późn. zm.)  z a r z ą d z a m,  co następuje:  

 

§ 1. W  zarządzeniu nr 555/1857/22 Prezydenta Miasta Koszalina z dnia 26 stycznia 2022 r. w sprawie 

zasad wynagradzania oraz przyznawania innych świadczeń związanych z pracą dyrektorom 

samorządowych instytucji kultury, dla których organizatorem jest Gmina Miasto Koszalin wprowadzam 

następujące zmiany: 

1) § 4 załącznika nr 2 do ww. zarządzenia otrzymuje brzmienie: 

„§ 4. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się przyznanie dyrektorowi instytucji kultury 

dodatkowej nagrody za szczególne  osiągnięcia  w pracy.” 

 

2)  § 8 załącznika nr 2 do ww. zarządzenia otrzymuje brzmienie: 

          „§ 8. Wzór wniosku o przyznanie nagrody rocznej dyrektorom instytucji  kultury stanowi załącznik 

nr 4 do zarządzenia.” 

 

§ 2. Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierzam Dyrektorowi Wydziału Zarządzania Zasobami 

Ludzkimi oraz Dyrektorowi Wydziału Kultury i Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego w Koszalinie. 

 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

 

          Prezydent Miasta 

                                                                                                                        Piotr Jedliński 

 

 

 

 

 

 



UZASADNIENIE 

 

 

Wprowadzona zmiana wynika z faktu, iż nagroda o której traktuje § 4 załącznika nr 2 do 

zarządzenia nr 555/1857/22 Prezydenta Miasta Koszalina z dnia 26 stycznia 2022 r. w sprawie zasad 

wynagradzania oraz przyznawania innych świadczeń związanych z pracą dyrektorom  samorządowych 

instytucji kultury, dla których organizatorem jest Gmina Miasto Koszalin, jest nagrodą szczególną, 

przyznawaną za konkretne znaczące osiągnięcie, które  może zdarzyć się w ciągu całego roku.  

 

W świetle powyższego nie zachodzi konieczność  spełnienia  warunków  wymienionych w  § 3  ust. 

1  pkt. 1, 2 i 3 wyżej wymienionego załącznika. 

 

 W  § 8 poprawiono błąd pisarski. 

  


