Zarzadzenie Nr 170/636/15
Prezydenta Miasta Koszalina
z dnia 21 pazdziernika 2015 r.

zmieniajgce Zarzgdzenie w sprawie ustalenia procedury naboru kandydatéw na wolne
stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Koszalinie oraz wolne stanowiska
kierownikéw jednostek organizacyjnych Miasta Koszalina.

Na podstawie art. 11-15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z pdin. zm.) § 16 ust. 3 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Koszalinie stanowigcego zatgcznik do Zarzgdzenia
Nr 125/469/15 Prezydenta Miasta Koszalina z dnia 31 lipca 2015 roku - zarzgdzam, co
nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 356/1452/09 Prezydenta Miasta Koszalina z dnia 6 maja 2009 roku
w sprawie ustalenia procedury naboru kandydatdw na wolne stanowiska urzednicze
w Urzedzie Miejskim w Koszalinie oraz wolne stanowiska kierownikéw jednostek
organizacyjnych Miasta Koszalina (z pdZzn.zm.) wprowadzam nastepujgce zmiany:
1) w § 7 skresla sie ust. 7,
2) po § 7 dodaje sie § 7a o tresci:
»§ 7a. 1. Dokumenty kandydata, ktéry zostat wytoniony do zatrudnienia w drodze
naboru, dofacza sie do jego akt osobowych.
2. Dokumenty pozostatych kandydatéw biorgcych udziat w procedurze naboru sg
przechowywane w Referacie Kadr Wydziatu Organizacyjno-Administracyjnego Urzedu
Miejskiego w Koszalinie (pokdj 222) przez okres 3 miesiecy od dnia nawigzania
stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru. Kandydat moze osobiscie
odebrac ztozone dokumenty.
3. Po uptywie okresu, o ktérym mowa w ust. 2, nieodebrane dokumenty podlegajg
komisyjnemu zniszczeniu. Prezydent Miasta powofa zarzgdzeniem wewnetrznym
trzyosobowg statg Komisje do niszczenia dokumentdw. Z czynnosci zniszczenia
Komisja sporzadza protokot.”

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta.

§ 3. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 21.10.2015 roku.

Prezydent Miasta Koszalina

Piotr Jedlinski



