KARTA UStUGI IKW-03

Wersja Nr 7

Zwrot kosztow przystosowania istniejgcych stanowisk pracy

Urzad Miejski , . Data zatwierdzenia:
w Koszalinie dla oséb niepetnosprawnych 30.01.2024 1.

1. ZAKRES SWIADCZONEJ UStUGI
Zwrot ww. kosztéw jest formag wsparcia pracodawcéw zatrudniajacych osoby niepetnosprawne i w zwigzku z tym
adaptujacych miejsce pracy do ich potrzeb.

2. WYMAGANE DOKUMENTY DO ZAtATWIENIA SPRAWY

1. Wypetniony wniosek IKW-03-01 o zwrot dodatkowych kosztow zwigzanych z zatrudnianiem pracownikow

niepetnosprawnych

2. Oswiadczenie Pracodawcy :

a/ oilosci zatrudnionych pracownikéw,

b/ o nie toczacym sie w stosunku do sktadajgcego postepowaniu upadtosciowym i ze nie zostat zgtoszony wniosek

o likwidacje,

¢/ o nie znajdowaniu sie w trudnej sytuacji ekonomicznej wedtug kryteriéw okre$lonych w przepisach prawa Unii

Europejskiej dotyczgcych udzielania pomocy publicznej (Dz.Urz. UE C 244 z 01.10.2004),

d/ o niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu,

W rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny (Dz.U. z 2020 r., poz. 1444 z pdzn. zm.)

3. Kopie dokumentu okreslajacego tytut prawny do nieruchomosci, budynku, lokalu lub pomieszczenia, w ktérym maja

zostaé przystosowane stanowiska pracy albo adaptowane pomieszczenia;

4. Ksero zaswiadczenia o numerze identyfikacyjnym REGON,

5. Ksero decyzji o nadaniu numeru identyfikacji podatkowej,

6. Wypis z KRS-u lub zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej,

7. Zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych o niezaleganiu w optacaniu naleznosci z tytutu sktadek na

ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen

Pracowniczych;,

8. Dokumenty z urzedu skarbowego (dla oséb optacajacych zryczattowany podatek - informacje o jego wysokosci, za

okres dwdch ubiegtych lat, a w przypadku pracodawcy dziatajgcego krécej niz 2 lata - za okres co najmniej 12 miesiecy,

decyzje o ewentualnym zwolnieniu z podatkéw, zaswiadczenie o niezaleganiu z podatkami);,

9. Decyzje o ewentualnym zwolnieniu z podatku akcyzowego,

10. Aktualng informacje o niezaleganiu z wymagalnymi zobowigzaniami wobec Funduszu,

11. Zaswiadczenie z banku o posiadanych srodkach finansowych, obrotach na rachunku za ostatni rok, zdolnosci
kredytowej i ewentualnym zadtuzeniu i prawnej formie zabezpieczenia oraz lokat terminowych,

12. Bilanse oraz rachunek zyskdw i strat za ostatnie 2 lata obrotowe (w przypadku pracodawcy dziatajgcego przez okres
krétszy niz 2 lata nalezy przedstawi¢ dokumenty za okres co najmniej 12 miesiecy) —w przypadku podmiotow
sporzadzajgcych bilans, w pozostatych przypadkach- roczne rozliczenia podatkowe za ostatnie 2 lata (w przypadku
pracodawcy dziatajgcego przez okres krétszy niz 2 lata nalezy przedstawi¢ dokumenty za okres co najmniej 12
miesiecy), wraz z dowodem przyjecia przez urzad skarbowy lub poswiadczone przez audytora albo z dowodem
nadania do urzedu skarbowego,

13. Rozpoznanie przez stuzby medycyny pracy potrzeb osoby niepetnosprawnej

14. Opinia Panstwowe] Inspekcji Pracy (w trybie art.4 ust. 5 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych - Dz.U z 2020 r. poz. 426 z pdzn. zm.) na temat dostosowania stanowiska pracy do

potrzeb pracownika niepetnosprawnego.

15. Zaswiadczenia o pomocy de minimis otrzymanej w okresie obejmujacym biezgcy rok kalendarzowy i poprzedzajace

go dwa lata kalendarzowe oraz informacje o innej pomocy dotyczacej tych samych kosztow kwalifikowanych. Do

whniosku o udzielenie pomocy de minimis nalezy tez dotgczy¢ zaswiadczenia o pomocy de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie,

Dokumenty wymienione w pkt. 4, 5 i 6 (oryginaty do wgladu), wystawione z datg wczesniejszg niz 3 m-ce (na dzien
ztozenia wniosku) potwierdzone przez Pracodawce, ze ich tres¢ nie ulegta zmianie.
Zaswidczenia z ZUS i US zachowujg waznos¢ 30 dni od daty wystawienia.
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IKW-03-01 Whniosek o zwrot dodatkowych kosztéw zwigzanych z zatrudnianiem oséb niepetnosprawnych, cz.1
IKW-03-01 Whniosek o zwrot dodatkowych kosztéw zwigzanych z zatrudnianiem oséb niepetnosprawnych, cz.2
IKW-03-01 Wniosek o zwrot dodatkowych kosztow zwigzanych z zatrudnianiem oséb niepetnosprawnych, cz.3
IKW-03-01 Wniosek o zwrot dodatkowych kosztéw zwigzanych z zatrudnianiem oséb niepetnosprawnych, cz.4
IKW-03-02 Wniosek Pracodawcy o wydanie opinii przez PIP

IKW-03-03 Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

(do pobrania w Biurze Obstugi Klienta; w Centrum Biznesu, ul. Zwyciestwa 42, Il pietro, pok. nr 215 lub na stronie
www.bip.koszalin.pl).

3. ZtOZENIE WNIOSKU DROGA ELEKTRONICZNA
Brak mozliwosci ztozenia wniosku drogg elektroniczng

4. OPLATY
Nie podlega optacie

5. MIEJSCE ZLOZENIA DOKUMENTOW

1) Urzad Miejski, Wydziat Obstugi Inwestorow Kluczowych i Wspierania Przedsiebiorczosci, Centrum Biznesu, ul.
Zwyciestwa 42, Il pietro, pok. 215,

w godzinach przyjec klientéw:

pn. 9.00-14.30 wt. §r. czw. pt. 8.00 - 14.30

2) Urzad Miejski, ul. Rynek Staromiejski 6-7, parter,

w godzinach:

pn. 9.00-17.00 wt. ér. czw. pt. 7.15-15.15

6. OSOBY DO KONTAKTU

Elzbieta Rotnicka/ Agnieszka Olejarczyk- Inspektor ds. rehabilitacji zawodowej i spotecznej

Urzad Miejski w Koszalinie - Wydziat Obstugi Inwestoréw Kluczowych i Wspierania Przedsiebiorczosci, Centrum Biznesu,
ul. Zwyciestwa 42, Il pietro, pok. nr 215, tel. 94 34 83 933.

7.SPOSOB | TERMIN ZALtATWIENIA

1. Zawarcie umowy z pracodawca w terminie do 60 dni od daty ztozenia wniosku.

Zawarcie umowy poprzedza:

1) Informacja dla pracodawcy o sposobie rozpatrzenia wniosku przeznaczonego do realizacji na dany rok w terminie 30
dni od dnia otrzymania kompletnego wniosku,

2) Wezwanie do negocjacji warunkéw umowy i ich zakoriczenie w terminie 14 dni od dnia doreczenia wezwania,

3) Przygotowanie projektu umowy i jej podpisanie w terminie 14 dni od dnia zakoriczenia negocjacji,

2.Wyptata refundacji w terminie 14 dni po spetnieniu warunkéw umowy i dokonanych odbiorach stanowiska pracy przez
pracownikéw Urzedu i Panstwowg Inspekcje Pracy.

8. TRYB ODWOLAWCZY
Od sposobu rozstrzygniecia sprawy nie przystuguje odwotanie.

9. PODSTAWA PRAWNA

- art. 26 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 852);

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 grudnia 2014 r. w sprawie zwrotu dodatkowych kosztow
zwigzanych z zatrudnianiem pracownikéw niepetnosprawnych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1987),
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- Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 24 pazdziernika 2014r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zakresu
informacji przedstawionych przez podmiot ubiegajacy sie o0 pomoc de minimis (Dz. U. z 2014 r. poz.1543),

- Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcym niektore rodzaje pomocy za zgodne
z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1) w zakresie
dotyczagcym pomocy na rekompensate dodatkowych koszow zwigzanych z zatrudnieniem pracownikow
niepetnosprawnych.

10. UWAGI

1. Maksymalna kwota zwrotu kosztéw przystosowania stanowiska pracy dla osoby niepetnosprawnej stanowi rdznice
pomiedzy wartoscig zakupu materiatéw budowlanych lub srodkéw trwatych, kosztéw robdét budowalnych lub
wytworzenia Srodkéw trwatych stanowigcych wyposazenie zwigzane z przystosowaniem stanowiska pracy, a wartoscig
takich samych materiatow lub sSrodkéw trwatych, kosztow robot budowlanych lub wytworzenia sSrodkéw trwatych jezeli
stanowityby adaptacje lub wyposazenie stanowiska pracy dla osoby niebedgcej osobg niepetnosprawna.

2. Maksymalna kwota zwrotu kosztéw nabycia urzagdzen lub ich adaptacji stanowi réznice pomiedzy wartoscig nabycia
urzadzen lub adaptacji urzadzen utatwiajgcych osobie niepetnosprawnej wykonywanie pracy lub funkcjonowanie
w zaktadzie pracy, a wartoscig nabycia takich samych urzadzen lub ich adaptacji, ktére zostatyby nabyte lub adaptowane
do potrzeb oséb niebedacych osobami niepetnosprawnymi.

3. Warunkiem zwrotu kosztow jest uzyskanie pozytywnej opinii Panstwowej Inspekcji Pracy o przystosowanym
stanowisku pracy wydanej na wniosek Prezydenta Miasta Koszalina.

Elzbieta Rotnicka/
Opracowat Agnieszka Olejarczyk 30.01.2024
Sprawdzit Joanna Piotrkowska Ciechomska 30.01.2024
Zatwierdzit Joanna Piotrkowska Ciechomska 30.01.2024
Osoba odpowiedzialna za aktualizacje karty Elzbieta Rotnicka/ Agnieszka Olejarczyk
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