Zarzadzenie Nr 48/195/24
Prezydenta Miasta Koszalina
z dnia 14 sierpnia 2024 r.

w sprawie powotania zespotu ds. realizacji projektu dotyczacy budowy systemu ITS, informacji
pasazerskiej oraz sprzedazy biletow dla miasta Koszalina w ramach naboru dla dziatania
FENX.03.01 Transport miejski programu Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat,
Srodowisko 2021-2027.

Na podstawie § 16 ust. 3 oraz §28 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Koszalinie

stanowigcego zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 387/1325/21 Prezydenta Miasta Koszalina z dnia 24 lutego 2021 r. pézn.
zm.zarzgdzam, conastepuje:

§ 1. Powotuje zespdt ds. realizacji projektu (dalej Zespof) dotyczacego budowy systemu ITS, informacji pasazerskiej
oraz sprzedazy biletow dla miasta Koszalina (zwanego dalej: Projektem) w nastepujacym skfadzie:
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Tomasz Sobieraj — Prezydent Miasta Koszalina — Kierownictwo Projektu;

Beata Gorecka — z-ca Prezydenta Miasta Koszalina ds. Rozwoju Miasta — Kierownictwo Projektu;

Tomasz Bernacki — z-ca Prezydenta Miasta Koszalina ds. komunalnych — Kierownictwo Projektu;

Agnieszka Stanczyk — gtowny specjalista w Referacie Funduszy w Wydziale Rozwoju — Koordynator
Projektu;

Marcin Madejsza - inspektor w Referacie Funduszy w Wydziale Rozwoju — Stanowisko ds. wniosku UE;

Tomasz Trocha - kierownik Referatu Informatycznej Obstugi Miasta w Wydziale Informatyki — Kierownik ds.

informatycznych.

Andrzej Stanczak - Dyrektor Wydziatu Informatyki — Stanowisko ds. informatycznych;

Tomasz Zysko - inspektor w Wydziale Informatyki - Stanowisko ds. informatycznych;

Marcin Zetabowski — z-ca Dyrektora Zarzadu Drég i Transportu w Koszalinie — kierownik ds. technicznych;
Marcin Olesinski - starszy specjalista w Zarzadzie Drég i Transportu w Koszalinie - Stanowisko ds.
technicznych;

Aleksandra Kosowicz — gtéwny specjalista w Biurze Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych — Stanowisko
ds. zgodnosci ze Strategia ZIT;

Anna Grabowska - gtéwny specjalista w Wydziale Ksiegowosci — Stanowisko ds. ksiegowych.

§ 2. Zakres obowigzkéw poszczegdlnych cztonkdw Zespotu:

1) Kierownictwo Projektu — nadzér nad realizacja Projektu, akceptacja kierunkéow dziatan, weryfikacja

postepow i organizacja spotkan Zespotu.

2) Koordynator Projektu - odpowiedzialny za zgodny z wymaganiami instytucji przeprowadzajacej nabor

przebieg realizacji projektu, w tym w szczegdlnosci za:

- wspotprace z Zespotem w zakresie konsultacji zagadnien zwigzanych z Programem Operacyjnym
Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat, Srodowisko 2021-2027;

- nadzor nad wiasciwym stosowaniem wytycznych konkursowych dotyczacych realizacji Projektu;

- przedktadanie do akceptacji Kierownictwa mozliwych rozwigzan i propozycji dziatan, ktére
wypracowane zostang podczas spotkan roboczych Zespotu i opracowanych przez Zespét materiatow;

- przedktadanie do Kierownictwa Projektu informacji o postepie prac w projekcie;

- koordynacja prac w zakresie przygotowania wniosku o dofinansowanie, zgodnego z zatozeniami
Projektu oraz uwagami instytucji oceniajacej;

- koordynacja prac w zakresie podpisania umowy o dofinansowanie;

- nadzor nad realizacjg obowigzkéw informacyjnych i promocyjnych w Projekcie;

- nadzér nad wiasciwym prowadzeniem i przechowywaniem dokumentacji aplikacyjnej oraz dotyczacej
realizacji Projektu;

- udziat w spotkaniach roboczych i naradach koordynacyjnych Zespotu w toku realizacji Projektu

- realizacja innych zadan niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu.

3) Stanowisko ds. wniosku UE — osoba zajmujaca to stanowisko bedzie odpowiedzialna za przygotowanie

wniosku o dofinansowanie oraz realizacje biezacych zadan zwigzanych z obstugg umowy o
dofinansowanie:

- realizacja procesu wyboru zewnetrznego wykonawcy dokumentacji aplikacyjnej i wspotpraca z
wybranym wykonawca;
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- przygotowanie wniosku o dofinansowanie;

- przygotowanie suplementéw do umowy o dofinansowanie;

- monitoring rzeczowy i finansowy przebiegu realizacji Projektu;

- realizacja obowiagzkéw informacyjnych i promocyjnych w Projekcie;

- przygotowanie wnioskow o ptatnosé, w tym wniosku o ptatnos¢ koncowa;

- wspotpraca z opiekunem projektu oraz Instytucja Zarzadzajaca;

- uczestniczenie w kontrolach i audytach zwigzanych z realizacjg projektu w zakresie dofinansowan z Unii
Europejskiej;

- udziat w spotkaniach roboczych i naradach koordynacyjnych Zespotu w toku realizacji Projektu

- realizacja innych zadan niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu.

Kierownik ds. informatycznych — osoba zajmujaca to stanowisko bedzie odpowiedzialna za nadzér nad
przygotowaniem koncepdji Projektu, realizacjg i wdrozeniem Projektu oraz jego utrzymaniem w zakresie
dziatan informatycznych, w tym w szczegolnosci za:

- nadzér nad konsultacjami zagadnien zwigzanych z wiasciwym dla stanowiska zakresem rzeczowym
Projektu;

- zorganizowanie i przeprowadzenie dialogu technicznego z firmami zajmujacymi sie wdrozeniem ITS;

- nadzér nad pracami w zakresie przygotowania koncepcji Projektu, w tym w zakresie pozyskania i analizy
rozwigzan realizowanych w innych miastach w obszarze wtasciwych dla stanowiska zadan planowanych
do realizacji w ramach Projektu;

- nadzér nad zapewnieniem wiasciwego dla stanowiska wktadu merytorycznego do wniosku o
dofinansowanie;

- nadzér nad zabezpieczeniem wymaganego wktadu finansowego na realizacje zadan wiasciwych dla
stanowiska;

- nadzér i koordynacja prac zwigzanych z przygotowaniami do realizacji Projektu we wiasciwym dla
stanowiska zakresie rzeczowym;

- nadzor nad realizacjg i uruchomieniem Projektu;

- zapewnienie utrzymania Projektu;

- udziat w spotkaniach roboczych i naradach koordynacyjnych Zespotu w toku realizacji Projektu

- realizacja innych zadan niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu.

Stanowisko ds. informatycznych - osoba zajmujaca to stanowisko bedzie odpowiedzialna za kwestie
techniczne i merytoryczne zwigzane z realizacja Projektu w obszarze zadan zwigzanych z zagadnieniami
informatycznymi, w tym w szczegélnosci za:

- wspotprace z Zespotem w zakresie konsultacji zagadnien zwigzanych z zakresem rzeczowym Projektu;

- pozyskanie oraz analize rozwigzan realizowanych w innych miastach w zakresie zadan planowanych do
realizacji w ramach Projektu;

- udziat w dialogu technicznym z firmami zajmujacymi sie wdrozeniem ITS;

- udziat w wizji lokalnej majacej na celu wytypowanie miejsc realizacji projektu;

- udziat w opracowaniu koncepcji oraz szczegdtowego zakresu Projektu, przy uwzglednieniu wymagan
technicznych, funkcjonalnych oraz wynikajacych z wytycznych konkursowych;

- wsparcie merytoryczne w zakresie opracowania wniosku o dofinansowanie, w tym m. in. tworzeniu
opisow funkcjonalnych systemdw, parametrow technicznych sprzetu informatycznego, licencjonowania,
harmonogramu rzeczowo-finansowego;

- wsparcie merytoryczne w zakresie przygotowania umowy o dofinansowanie;

- realizacja zadan Projektu z zakresu rozwigzan informatycznych: przygotowanie dokumentacji
technicznej i projektowej, realizacja postepowan przetargowych, wspdtpraca i koordynowanie
wykonawcow, kontrola terminowosci realizacji, odbiér koncowy zadan;

- wsparcie merytoryczne w przygotowaniu wnioskow o ptatnosé, w tym o ptatnosé koncows;

- udziat w spotkaniach roboczych i naradach koordynacyjnych Zespotu w toku realizacji Projektu

- realizacja innych zadan niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu.

Kierownik ds. technicznych — osoba zajmujaca to stanowisko bedzie odpowiedzialna za nadzér nad
przygotowaniem koncepcji Projektu, realizacjg i wdrozeniem Projektu oraz jego utrzymaniem w zakresie
dziatah drogowych, w tym w szczegdlnosci za:

- nadzér nad konsultacjami zagadnien zwigzanych z wtasciwym dla stanowiska zakresem rzeczowym
Projektu;

- udziat w dialogu technicznym z firmami zajmujacymi sie wdrozeniem ITS;

- nadzér nad pracami w zakresie przygotowania koncepcji Projektu, w tym w zakresie pozyskania i analizy
rozwigzan realizowanych w innych miastach w obszarze wtasciwych dla stanowiska zadan planowanych
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do realizacji w ramach Projektu oraz w zakresie wizji lokalnej na terenie Koszalina w celu wytypowanie
miejsc, ktore zostang objete Projektem;

- nadzér nad zapewnieniem wiasciwego dla stanowiska wkiadu merytorycznego do wniosku o
dofinansowanie;

- nadzér nad zabezpieczeniem wymaganego wkitadu finansowego na realizacje zadan wiasciwych dla
stanowiska;

- nadzér i koordynacja prac zwigzanych z przygotowaniami do realizacji Projektu we wiasciwym dla
stanowiska zakresie rzeczowym, w tym nad przygotowaniem dokumentacji technicznej niezbednej do
realizacji projektu;

- nadzor nad realizacjg i uruchomieniem Projektu w zakresie wtasciwym dla stanowiska;

- zapewnienie utrzymania Projektu w zakresie wtasciwym dla stanowiska;

- udziat w spotkaniach roboczych i naradach koordynacyjnych Zespotu w toku realizacji Projektu

- realizacja innych zadan niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu.

Stanowisko ds. technicznych — osoba zajmujaca to stanowisko bedzie odpowiedzialna za kwestie
techniczne i merytoryczne zwigzane z realizacjg Projektu w obszarze zadan zwigzanych z zagadnieniami
drogowymi, transportem publicznym oraz planowanymi dziataniami edukacyjnymi, w tym w
szczegodlnosci za

- wspotprace z Zespotem w zakresie konsultacji zagadnien zwigzanych z zakresem rzeczowym Projektu;

- pozyskanie oraz analize rozwigzan realizowanych w innych miastach w zakresie zadan planowanych do
realizacji w ramach Projektu;

- udziat w dialogu technicznym z firmami zajmujacymi sie wdrozeniem ITS;

- udziat w wizji lokalnej majacej na celu wytypowanie miejsc realizacji Projektu;

- udziat w opracowaniu koncepcji oraz szczegdtowego zakresu Projektu, przy uwzglednieniu wymagan
technicznych, funkcjonalnych oraz wynikajacych z wytycznych konkursowych;

- wsparcie merytoryczne w zakresie opracowania wniosku o dofinansowanie, w tym m. in. w tworzeniu
opisow funkcjonalnych systemdw, parametréw technicznych sprzetu, harmonogramu rzeczowo-
finansowego;

- wsparcie merytoryczne w zakresie przygotowania umowy o dofinansowanie;

- realizacja zadan projektowych z zakresu rozwigzan drogowych, transportu publicznego oraz
edukacyjnych: przygotowanie niezbednej dokumentacji technicznej i projektowej, realizacja postepowan
przetargowych, wspotpraca i koordynowanie wykonawcéw, kontrola terminowosci realizacji, odbior
koncowy zadan;

- wsparcie merytoryczne w przygotowaniu wnioskow o ptatnosé, w tym ptatnos¢ koncows;

- udziat w spotkaniach roboczych i naradach koordynacyjnych Zespotu w toku realizacji Projektu

- realizacja innych zadan niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu.

Stanowisko ds. zgodnosci ze Strategia ZIT KKBOF - osoba zajmujgca to stanowisko bedzie
odpowiedzialna za nadzoér oraz koordynacje prac zwigzanych z zapewnieniem zgodnosci Projektu ze
Strategia ZIT KKBOF, w tym w szczegdlnosci za:

- wspOtprace z Zespotem w zakresie konsultacji zagadnien zwigzanych ze zgodnoscig zakresu
rzeczowego Projektu ze Strategia ZIT KKBOF;

- kontakt z Ministerstwem Funduszy i Polityki Regionalnej w zakresie konsultacji dotyczacych zgodnosci
zakresu rzeczowego Projektu Strategig ZIT KKBOF;

- udziat w spotkaniach roboczych i naradach koordynacyjnych Zespotu w toku realizacji Projektu.

Stanowisko ds. ksiegowych - osoba zajmujgca to stanowisko bedzie odpowiedzialna za zapewnienie
obstugi ksiegowej Projektu w zakresie wymogéw zwigzanych z realizacja Projektu finansowanego ze
Srodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej, w tym w szczegélnosci za:

- przygotowanie rachunkéw bankowych niezbednych do obstugi umowy o dofinansowanie;

- realizacje ptatnosci dotyczacych Projektu oraz przekazywanie skanéw dokumentow ksiegowych do
komorek odpowiedzialnych za przygotowanie wnioskéw o ptatnos¢;

- realizacje Projektu zgodnie z Zasadami (polityka) rachunkowosci w Urzedzie Miejskim oraz wytycznymi
Projektu;

- prowadzenie wyodrebnionej ewidencji ksiegowej Projektu;

- wstepna weryfikacje wniosku o ptatnos$¢ w zakresie dokumentéw ksiegowych;

- monitorowanie wptywow srodkéw z tytutu dofinansowania;

- realizacje innych zadan niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu.



§ 3. Koordynator Projektu jest uprawniony do:

1) podejmowania decyzji o koniecznosci wykonania w toku realizacji Projektu zadan wraz z okresleniem
terminu wykonania oraz osoby odpowiedzialnej za wykonanie;
2) organizowania pracy zespotu projektowego.

§ 4. Nadzor nad wykonaniem Zarzadzenia powierzam Zastepcy Prezydenta Miasta ds. Rozwoju Miasta.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



