
Zarządzenie Nr  59/229/24 

Prezydenta Miasta Koszalina 

z dnia 05 września 2024 r. 

 

w sprawie udzielenia pełnomocnictwa  

Dyrektorowi Centrum Usług Społecznych w Koszalinie 

 

 

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 

z 2024 r. poz. 609 z późn. zm.)    z a r z ą d z a m,   co następuje: 

 

§ 1. Udzielam pełnomocnictwa Pani BOGUMILE SZCZEPANIK Dyrektorowi Centrum Usług 

Społecznych w Koszalinie do podpisania i złożenia wniosku o dofinansowanie, prowadzenie 

negocjacji, zawarcia umowy o dofinansowanie i aneksów w naborze nr FEPZ.06.18-IP.01-004/24 (tryb 

konkursowy Działanie 6.18) - Rozwój usług społecznych, w tym świadczonych w społeczności lokalnej 

typ 4, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Funduszy 

Europejskich dla Pomorza Zachodniego 2021-2027, a w szczególności do: 

1)  reprezentowania Gminy Miasto Koszalin przed Wojewódzkim Urzędem Pracy w Szczecinie 

i składania w jej imieniu oświadczeń woli, w tym w szczególności podpisywania i złożenia 

dokumentacji formalnej, tj. podpisania i złożenia do Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Szczecinie 

projektu, uzupełnienia, poprawy wniosku o dofinansowanie, prowadzenia negocjacji w naborze 

nr FEPZ.06.18-IP.01-004/24,  

2)  podpisania oraz aneksowania umowy o dofinansowanie w ramach projektu wyłonionego do 

realizacji w naborze nr FEPZ.06.18-IP.01-004/24,  

3)  dokonywania wszelkich czynności prawnych oraz zaciągania zobowiązań finansowych, 

koniecznych do zabezpieczenia prawidłowej realizacji umowy, w ramach projektu wyłonionego 

do realizacji w naborze nr FEPZ.06.18-IP.01-004/24, wraz z prawem udzielenia dalszego 

pełnomocnictwa w opisanym zakresie na czas swojej nieobecności w pracy.  

 

§ 2. Pełnomocnictwo wygasa w dniu rozwiązania bądź wygaśnięcia stosunku pracy. 

 

§ 3. Pełnomocnictwo może być cofnięte w każdym czasie bez wypowiedzenia. 

 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 05 września 2024  r. 

 

 

 

 

         Tomasz Sobieraj 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



U z a s a d n i e n i e 

 

 

 W dniu 3 lipca 2024 r. Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie ogłosił nabór wniosków 

o dofinansowanie projektów wybieranych w trybie konkurencyjnym. Przedmiotem naboru są projekty 

współfinansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach FEPZ 2021-2027, Priorytet 6 

Fundusze Europejskie na rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego, Działanie 6.18 Rozwój usług 

społecznych, w tym świadczonych w społeczności lokalnej typ 4, numer naboru: FEPZ.06.18-IP.01-

004/24.  

Centrum Usług Społecznych w Koszalinie planuje aplikować w ww. naborze dot. Działania 6.18 

na typ 4 projektu: Wsparcie tworzenia i funkcjonowania mieszkań treningowych lub wspomaganych 

oraz innych rozwiązań łączących wsparcie społeczne i mieszkaniowe oraz rozwoju usług w nich 

świadczonych.  

W chwili obecnej Gmina Miasto Koszalin nie posiada w swoich zasobach mieszkania 

wspomaganego, a zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 12 ustawy o pomocy społecznej prowadzenie 

i zapewnienie miejsc w mieszkaniach treningowych i wspomaganych należy do zadań własnych gminy 

o charakterze obowiązkowym.  

Centrum planuje złożenie wniosku o dofinansowanie w ww. naborze zgodnie m.in. z zaleceniami 

Wojewody Zachodniopomorskiego (kontrola w dniach 01-09 marca 2023 r.), „jako zalecenie zwykłe 

w zakresie realizacji zadań gminy określonych w ustawie o pomocy społecznej: prowadzenie 

i zapewnienie miejsc w mieszkaniach treningowych i wspomaganych” oraz zaleceniem Prezydenta 

Miasta Koszalina o podjęciu działań w celu pozyskania na ww. cel środków zewnętrznych.  

Projekt zakłada wsparcie w funkcjonowaniu nowotworzonych miejsc w mieszkaniach 

wspomaganych. W opinii Centrum istnieje potrzeba utworzenia na terenie Miasta Koszalina trzech 

mieszkań wspomaganych dla 5 osób (1 mieszkanie 3-osobowe oraz 2 mieszkania 1-osobowe).  

Planowany termin naboru: od 15 lipca 2024 roku do 16 września 2024 roku. Projekt zakłada 

wniesienie wkładu własnego w wysokości 5 %.  

Planowany termin procedowania dokumentacji aplikacyjnej w ramach ogłoszonego naboru 

wynosi 104 dni robocze (ok. 6 miesięcy). Planowany termin realizacji projektu: nie dłużej niż 36 

miesięcy. Przewidywana łączna wartość projektu: ok. 1 400 000,00 zł. Przewidywana wartość wkładu 

własnego: ok. 70 000,00 zł (w ramach posiadanych zasobów kadrowych). Ostateczna wartość projektu 

może ulec zmianie z uwagi na trwające prace nad wnioskiem. 


