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Wnioskodawca: 

Pan ------------------------------- 

----------------------------- 

------------------------------- 

--------------------------------- 

 

Sposób udostępnienia informacji 

e-mail: ---------------------------------- 

 

 

 

W odpowiedzi na złożony w dniu 19 września 2024 r. w Kancelarii Urzędu wniosek o udostępnienie 

informacji publicznej, informuję:  

1. Liczba zatrudnionych urzędników do dnia 30.04.2024 z wyszczególnieniem na wydziały. 

Urząd Miejski w Koszalinie na dzień 30 kwietnia 2024 r. zatrudniał 448 osób. Zatrudnienie 

w poszczególnych komórkach organizacyjnych obrazuje poniższa tabela: 

Kierownictwo Urzędu 6 osób 

Urząd Stanu Cywilnego 12 osób 

Wydział Spraw Obywatelskich 20 osób 

Wydział Organizacyjno-Administracyjny 33 osoby 

Wydział Komunikacji 18 osób 

Wydział Informatyki 14 osób 

Wydział Gospodarki Komunalnej  8 osób 

Wydział Środowiska 19 osób 

Wydział Zarządzania Zasobami Ludzkimi 7 osób 

Wydział Obsługi Inwestorów Kluczowych i Wspierania Przedsiębiorczości 10 osób 

Wydział Rozwoju i Współpracy Terytorialnej 15 osób 

Wydział Komunikacji Społecznej, Promocji i Turystyki 17 osób 

Wydział Architektury i Urbanistyki 25 osób 

Wydział Nieruchomości 36 osób 

Wydział Edukacji 19 osób 

Wydział Kultury i Spraw Społecznych 17 osób 

Wydział Geodezji, Kartografii i Katastru 22 osoby 

Wydział Inwestycji 13 osób 
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Wydział Finansowy 18 osób 

Wydział Księgowości 44 osoby 

Straż Miejska  23 osoby 

Biuro Rady Miejskiej 6 osób 

Biuro Działalności Gospodarczej 4 osoby 

Biuro Kontroli 4 osoby 

Biuro Zamówień Publicznych 5 osób 

Biuro Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego 8 osób 

Zespół Radców Prawnych 9 osób 

Miejski Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności 6 osób 

Biuro Pełnomocnika ds. Uzależnień 3 osoby 

Pełnomocnik ds. Osób Niepełnosprawnych 2 osoby 

Biuro Miejskiego Rzecznika ds. Konsumentów 2 osoby 

Audytor wewnętrzny 1 osoba 

Stanowisko ds. bezpieczeństwa i higieny pracy 1 osoba 

Inspektor Ochrony Danych  1 osoba 

 

2. Liczba zatrudnionych urzędników na dzień 19.09.2024 z wyszczególnieniem na wydziały. 

Urząd Miejski w Koszalinie na dzień 19 września 2024 r. zatrudniał 446 osób. Informacje o liczbie osób 

zatrudnionych w poszczególnych komórkach organizacyjnych zawarto w poniższej tabeli: 

Kierownictwo Urzędu 8 osób* 

Urząd Stanu Cywilnego 12 osób 

Gabinet Prezydenta Miasta 14 osób 

Wydział Spraw Obywatelskich 19 osób 

Wydział Organizacyjno-Administracyjny 38 osób 

Wydział Komunikacji 18 osób 

Wydział Informatyki 13 osób 

Wydział Gospodarki Komunalnej i Środowiska 25 osób 

Wydział Zarządzania Zasobami Ludzkimi 7 osób 

Wydział Współpracy i Strategii 18 osób 

Wydział Architektury i Urbanistyki 24 osoby 

Wydział Nieruchomości 35 osób 

Wydział Edukacji 20 osób 

Wydział Spraw Społecznych, Kultury, Sportu i Turystyki 19 osób 

Wydział Geodezji, Kartografii i Katastru 22 osób 

Wydział Inwestycji 13 osób 

Wydział Finansowy 17 osób 

Wydział Księgowości 44 osoby 

Straż Miejska  23 osoby 
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Biuro Rady Miejskiej 6 osób 

Biuro Działalności Gospodarczej 3 osoby 

Biuro Kontroli 4 osoby 

Biuro Zamówień Publicznych 5 osób 

Biuro Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych 4 osoby 

Biuro Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego 8 osób 

Zespół Radców Prawnych 9 osób 

Miejski Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności 6 osób 

Biuro Pełnomocnika ds. Uzależnień 3 osoby 

Pełnomocnik ds. Osób Niepełnosprawnych 3 osoby 

Biuro Miejskiego Rzecznika ds. Konsumentów 2 osoby 

Audytor wewnętrzny 1 osoba 

Stanowisko ds. bezpieczeństwa i higieny pracy 1 osoba 

Inspektor Ochrony Danych  1 osoba 

Pełnomocnik Prezydenta Miasta ds. Weryfikacji Procedur 1 osoba 
 

* uwzględniono osoby odwołane ze stanowiska będące w okresie wypowiedzenia 

i nieświadczące pracy 

3. i 4. Liczba zwolnionych urzędników od dnia 01.05.2024 do dnia złożenia wniosku 

z wyszczególnieniem na wydziały oraz zajmowane stanowiska oraz liczba urzędników, z którymi 

rozwiązano umowy w dowolnym trybie od dnia 01.05.2024 do dnia złożenia wniosku 

z wyszczególnieniem na wydziały oraz zajmowane stanowiska z podaniem powodów rozwiązania 

umowy.  

Od 1 maja 2024 roku do 19 września 2024 roku odwołano ze stanowiska lub rozwiązano umowy  

o pracę z 24 pracownikami, w tym z pracownikami pełniącymi funkcje publiczne:  

– Prezydent Miasta, 

– Sekretarz Miasta, 

– 2 Zastępców Prezydenta Miasta, 

– Dyrektor Wydziału Nieruchomości, 

– Dyrektor Wydziału Środowiska, 

– Kierownik referatu w Wydziale Spraw Obywatelskich, 

– Starszy specjalista w Wydziale Spraw Obywatelskich. 

Ponadto rozwiązano umowy o pracę z pracownikami zatrudnionymi na niżej wymienionych 

stanowiskach, niepełniącymi funkcji publicznych: 

– podinspektor w Wydziale Architektury i Urbanistyki, 

– kierownik referatu w Wydziale Informatyki, 

– starszy specjalista, inspektor i dyrektor Wydziału Obsługi Inwestorów Kluczowych 

i Wspierania Przedsiębiorczości, 

– główny specjalista w Wydziale Edukacji, 

– dwóch starszych specjalistów w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym, 
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– podinspektor i inspektor w Wydziale Gospodarki Komunalnej, 

– starszy specjalista i dwóch głównych specjalistów w Wydziale Rozwoju (obecnie Wydział 

Współpracy i Strategii), 

– inspektor w Biurze Działalności Gospodarczej, 

– kierownik referatu i zastępca dyrektora w Wydziale Komunikacji Społecznej, Promocji 

i Turystyki. 

Powody rozwiązania stosunków pracy nie stanowią informacji publicznej i nie podlegają 

udostępnieniu w trybie przepisów ustawy o dostępie do informacji publicznej.  

  

5. Liczba urzędników z przeniesienia w dowolnym trybie od dnia 01.05.2024 do dnia złożenia wniosku 

z wyszczególnieniem na wydziały oraz zajmowane stanowiska z podaniem powodów przeniesienia. 

Od dnia 1 maja 2024 roku do dnia złożenia wniosku Urząd Miejski w Koszalinie zatrudnił 4 osoby  

na podstawie art. 22 ustawy o pracownikach samorządowych tj. przeniesienia w drodze 

porozumienia pracodawców, w tym 2 osoby zostały zatrudnione w Gabinecie Prezydenta Miasta 

na stanowiskach kierownika referatu i głównego specjalisty, 1 osoba na stanowisku głównego 

specjalisty w Wydziale Rozwoju  oraz 1 osoba na stanowisku Pełnomocnika Prezydenta Miasta 

ds. Weryfikacji Procedur. Z wszystkimi pracownikami zatrudnionymi w ramach przeniesienia 

zawarto umowy o pracę. W zakresie udzielenia informacji dotyczących powodów dokonania 

powyższych przeniesień pracowników samorządowych informuję, że Urząd Miejski w Koszalinie nie 

posiada danych dotyczących prywatnych powodów skłaniających pracowników do złożenia 

wniosku o przeniesienie. Urząd Miejski w Koszalinie uzależnia wyrażenie zgody na przeniesienie 

od posiadanych wakatów i kwalifikacji kandydatów wnioskujących o przeniesienie.  

 

6. Liczba nowozatrudnionych osób w dowolnym trybie od dnia 01.05.2024 do dnia złożenia wniosku 

z wyszczególnieniem na wydziały oraz zajmowane stanowiska kwot, wszystkich składników 

wynagrodzenia oraz sposobu/ zasad przeprowadzania naboru. 

Od dnia 1 maja 2024 roku do dnia złożenia wniosku Urząd Miejski w Koszalinie zatrudnił - poza 

osobami wskazanymi w pkt. 5 – 18 osób, zgodnie z poniższym zestawieniem: 

– Prezydent Miasta na podstawie wyboru, 

– 3 Zastępców Prezydenta Miasta na podstawie powołania. 

oraz pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o pracę: 

– 1 kierownik referatu i 2 kancelistów w Gabinecie Prezydenta Miasta, 

– 1 główny specjalista w Wydziale Współpracy i Strategii, 

– 1 kierownik referatu i 1 straszy specjalista w Wydziale Informatyki, 

– 2 inspektorów w Wydziale Edukacji, 

– 2 kancelistów w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym, 

– 1 podinspektor i 1 starszy specjalista w Wydziale Gospodarki Komunalnej i Środowiska, 

– 1 starszy specjalista w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru, 

– 1 starszy specjalista w Wydziale Spraw Obywatelskich. 
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Sposób zatrudnienia pracowników 

Zatrudnienie pracowników na stanowiskach urzędniczych nastąpiło na podstawie 

przeprowadzonych konkursów, których zasady reguluje ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. 

o pracownikach samorządowych oraz Zarządzenie Nr 356/1452/09 Prezydenta Miasta Koszalina 

z dnia 06 maja 2009 r. w sprawie ustalenia procedury naboru kandydatów na wolne stanowiska 

urzędnicze w Urzędzie Miejskim w Koszalinie oraz wolne stanowiska kierowników jednostek 

organizacyjnych Miasta Koszalina z późniejszymi zmianami, opublikowane na stronie Biuletynu 

Informacji Publicznej Urzędu Miejskiego w Koszalinie, link:  

https://bip.koszalin.pl/artykul/455/956/zarzadzenie-prezydenta-miasta-w-sprawie-ustalenia-

procedury-naboru-kandydatow-na-wolne-stanowiska. 

Zatrudniając pracownika na stanowisku obsługi, m.in. na stanowisku kancelisty, nie przeprowadza 

się konkursu. Pracowników na stanowisku kancelisty zatrudniono na podstawie złożonych 

dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje oraz na podstawie przeprowadzonej przez 

przełożonego indywidualnej rozmowy. 

Wynagrodzenie zatrudnionych pracowników 

Ujawnieniu podlegają wyłącznie wynagrodzenia osób pełniących funkcje publiczne. W przypadku 

wyżej wymienionych nowozatrudnionych pracowników jest to Prezydent Miasta oraz jego zastępcy. 

Wynagrodzenie Prezydenta ustalone zostało Uchwałą Rady Miejskiej w Koszalinie, która 

opublikowana jest na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzędu Miejskiego w Koszalinie, link: 

https://bip.koszalin.pl/uchwala/13438/uchwala-nr-ii-21-2024-pdf. 

Wysokość wynagrodzenia Zastępców Prezydenta Miasta ustalono na poziomie: 

– dla Zastępcy Prezydenta Miasta ds. Komunalnych oraz Zastępcy Prezydenta Miasta 

ds. Społecznych: wynagrodzenie zasadnicze 9730 zł, dodatek funkcyjny 4500 zł, dodatek 

specjalny 1500 zł i dodatek stażowy 1946 zł, 

– dla Zastępcy Prezydenta Miasta ds. Rozwoju: wynagrodzenie zasadnicze 9730 zł, dodatek 

funkcyjny 4500 zł, dodatek specjalny 2500 zł oraz dodatek stażowy 1654,10 zł. 

Pozostali nowozatrudnieni pracownicy nie są osobami pełniącymi funkcje publiczne. Nie posiadają 

uprawnień pozwalających na samodzielne kształtowanie treści wykonywanych zadań w sferze 

publicznej i nie są tym samym objęci obowiązkiem ujawniania swoich dochodów (poprzez składanie 

oświadczeń majątkowych). Zatem w zakresie ujawnienia wysokości wynagrodzeń pracowników 

Urzędu Miejskiego niepełniących funkcji publicznych nastąpi – w oparciu o art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 

06 września 2021 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r., poz. 902) – odmowa 

udostępnienia informacji publicznej ze względu na prywatność osób fizycznych niepełniących 

funkcji publicznych. 

Odmowa nastąpi w formie decyzji administracyjnej, jednakże ze względu na bardzo obszerny zakres 

żądanych informacji –  w przygotowaniu dla Pana odpowiedzi w pkt. 7 zaangażowanych jest obecnie 

jeszcze kilkanaście komórek organizacyjnych – decyzja zostanie wydana w terminie późniejszym, 

nie później jednak niż do dnia 25 października 2024 r. (podstawa prawna: art. 13 ust. 2 ustawy 

o dostępie do informacji publicznej). 

https://bip.koszalin.pl/artykul/455/956/zarzadzenie-prezydenta-miasta-w-sprawie-ustalenia-procedury-naboru-kandydatow-na-wolne-stanowiska
https://bip.koszalin.pl/artykul/455/956/zarzadzenie-prezydenta-miasta-w-sprawie-ustalenia-procedury-naboru-kandydatow-na-wolne-stanowiska
https://bip.koszalin.pl/uchwala/13438/uchwala-nr-ii-21-2024-pdf
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7. Liczba zawartych umów zleceń, o dzieło i innych od dnia 01.05.2024 do dnia założenia wniosku 

z wyszczególnieniem na wydziały oraz zakres czynności, kwot, wszystkich składników wynagrodzenia 

oraz sposobu/ zasad przeprowadzenia naboru. 

Ze względu na bardzo obszerny zakres żądanych informacji, konieczność pozyskania w niniejszym 

pytaniu informacji z kilkunastu komórek organizacyjnych Urzędu celem sporządzenia wykazu 

zawartych umów-zleceń, umów o dzieło od dnia 01.05.2024 do dnia 19.09.2024 zgodnie z żądanymi 

we wniosku kryteriami, odpowiedź na pytanie 7. nastąpi w terminie późniejszym, nie później jednak 

niż do dnia 25 października 2024 r. (podstawa prawna: art. 13 ust.  ustawy o dostępie do informacji 

publicznej). 

 

8. Liczba zawartych wszelkich umów: m.in. przetargowych, zleceń, o dzieło, zapytań ofertowych i innych 

na szeroko rozumianą promocję miasta m.in. patronaty, reklamy, produkcje reklam, spotów, zdjęcia, 

prowadzenie social mediów i kampanii reklamowych etc., od dnia 01.05.2024 do dnia złożenia 

wniosku z wyszczególnieniem na wydziały oraz zakres czynności, kwot wszystkich składników 

wynagrodzenia oraz sposobu zasad przeprowadzenia wyboru firmy i wskazania firm, instytucji, 

z którymi takie umowy podpisano. 

W terminie od dnia 01.05.2024 r. do dnia złożenia wniosku zawarto 25 umów związanych 

z promocją miasta. Wykaz umów opisanych według żądanych kryteriów zawarty jest w Załączniku 

nr 1 do niniejszego pisma. 

 

9. Wykaz wszelkich delegacji od dnia 01.05.2024 do dnia złożenia wniosku z wyszczególnieniem 

na wydziały, stanowiska oraz zakres, kwoty, wszystkich składników delegacji. 

W załączeniu przekazuję wykazy wszystkich delegacji od dnia 01 maja 2024 r. do dnia złożenia 

wniosku: krajowych – Załącznik nr 2 i zagranicznych – Załącznik nr 3.  

 

 

 

z up. PREZYDENTA MIASTA 

SEKRETARZ MIASTA 

Maria Czesyk 

 (Dokument opatrzony kwalifikowanym  

podpisem elektronicznym) 

 


