
Zarządzenie wewnętrzne Nr 95/25 

Prezydenta Miasta Koszalina 

z dnia 3 czerwca 2025r. 

 

  

 

 

w sprawie zatwierdzenia Planu działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom 

 ze szczególnymi potrzebami przez Urząd Miejski w Koszalinie na lata 2025 – 2029 

 

 

 

Na podstawie § 16 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Koszalinie stanowiącego 

załącznik do Zarządzenia Nr 387/1325/21 Prezydenta Miasta Koszalina z dnia 24 lutego 2021 r. z późn. 

zm. oraz art. 14 ust. 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi 

potrzebami (Dz.U. z 2020 r. poz. 1062)  z a r z ą d z a m,  co następuje: 

 

 

§ 1. Zatwierdzam Plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi 

potrzebami przez Urząd Miejski w Koszalinie na lata 2025 – 2029, zwany dalej Planem działania, 

stanowiący Załącznik do niniejszego zarządzenia. 

 

§ 2. Zobowiązuję kierowników komórek organizacyjnych oraz osoby odpowiedzialne za realizację zadań  

wynikających z Planu działania do ich terminowej realizacji.  

§ 3. Wykonanie Zarządzenia powierzam Koordynatorowi do spraw dostępności. 

 

§ 4. Nadzór nad wykonaniem Zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta. 

 

§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 3 czerwca 2025r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prezydent Miasta 

 

Tomasz Sobieraj 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Str. 2 

Załącznik do zarządzenia wewnętrznego Nr 95/25 

Prezydenta Miasta Koszalina 

z dnia 3 czerwca 2025r. 

 

Plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom 
ze szczególnymi potrzebami przez Urząd Miejski w Koszalinie na lata 
2025 – 2029 
 

I. Dostępność architektoniczna 

1. Montaż poręczy przy ścianie zewnętrznej podjazdu dla osób niepełnosprawnych do 

budynku: 

a. ul. Dąbrówki 1. 

b. ul. Mariańskiej 9. 

2. Oznakowanie schodów zewnętrznych taśmami ostrzegawczymi w budynkach: 

a. ul. Rynek Staromiejski 6-7. 

b. ul. Mickiewicza 26, 

c. ul. Dąbrówki 1, 

d. ul. Mariańska 9. 

3. Naklejenie oznakowania w języku Braille’a z numerem piętra dla osób niewidomych na 

panelach przycisków wzywania windy w budynku: 

a. ul. Rynek Staromiejski 6-7. 

b. ul. Dąbrówki 1. 

4. Montaż panelu z informacją głosową w windzie w budynku: 

a. ul. Rynek Staromiejski 6-7. 

b. ul. Dąbrówki 1. 

5. Montaż informacji o rozkładzie pomieszczeń w sposób dotykowy lub głosowy 

w budynku: 

a. ul. Rynek Staromiejski 6-7. 

b. ul. Mickiewicza 26, 

c. ul. Dąbrówki 1, 

d. ul. Mariańska 9. 
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6. Instalacja w toaletach dla osób niepełnosprawnych systemu alarmowego. 

7. Montaż dzwonka przed wejściem do budynku przy ul. Mickiewicza 26 umożliwiającego 

wezwanie pracownika ochrony. 

8. Przystosowanie toalety w budynku przy ul. Mickiewicza 26 dla osób niepełnosprawnych: 

montaż umywalki, baterii i lustra. 

9. Wymiana schodołazu w budynku przy ul. Mickiewicza 26. 

10. Montaż jednostronnej poręczy przyściennej na schodach wewnętrznych do dyżurki 

w budynku przy ul. Mariańskiej 9. 

11. Montaż na drzwiach pokoi w budynku przy ul. Rynek Staromiejski 6-7 tablic 

informacyjnych i tabliczek z numerami pokoi w języku Braille’a. 

12. Likwidacja progu w wejściu do pokoju 16 w budynku przy ul. Rynek Staromiejskiej 6-7. 

13. Obniżenie lady w Informacji i Kancelarii. 

14. Przygotowanie instrukcji dla pracowników i ochrony Urzędu w sprawie zasad wstępu do 

budynku osobom korzystającym z psa asystującego. 

Czas realizacji 

2025 – 2029 

Komórki organizacyjne odpowiedzialne za realizację: 

1. Wydział Organizacyjno-Administracyjny 

2. Pełnomocnik ds. Osób Niepełnosprawnych 

II. Dostępność cyfrowa 

1. Opracowanie szablonów i wzorów dokumentów dostępnych cyfrowo.  

2. Przeprowadzenie szkoleń dla pracowników urzędu z dostępności cyfrowej i prostego 

języka.  

3. Zakup oprogramowania wspomagającego analizę i upraszczanie tekstów w 

dokumentach cyfrowych.  

4. Zakup licencji na oprogramowanie Adobe do pracy z dostępnymi dokumentami 

cyfrowymi. 

 

Czas realizacji 

2025 – 2029 
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Komórki organizacyjne odpowiedzialne za realizację: 

1. Wydział Organizacyjno-Administracyjny 

2. Gabinet Prezydenta Miasta 

3. Pełnomocnik ds. Osób Niepełnosprawnych 

4. Wydział Informatyki 

5. Wdział Zarządzania Zasobami Ludzkimi 

III. Dostępność informacyjno–komunikacyjna  

1. Wdrożenie zasad prostego języka w pismach urzędowych. 

2. Zakup pętli indukcyjnej stacjonarnej lub przenośnej do budynków: 

a. ul. Rynek Staromiejski 6-7 

b. ul. Mickiewicza 26 

c. ul. Dąbrówki 1 

d. ul. Mariańskiej 9 

3. Instalacja systemu FM na Sali 300. 

4. Oznaczenie miejsc z urządzeniami do osób słabo słyszących za pomocą piktogramów. 

5. Opublikowanie na stronach informacji dotyczącej zakresu działalności Urzędu w tekście 

łatwym do czytania (ETR). 

6. Nagranie treści w polskim języku migowym i publikacja na stronach internetowych. 

7. Przeprowadzenie cyklicznych szkoleń dla pracowników urzędu dotyczących obsługi osób 

ze szczególnymi potrzebami. 

 

Czas realizacji: 

2025 – 2029 

Komórki organizacyjne odpowiedzialne za realizację: 

1. Wydział Organizacyjno-Administracyjny 

2. Gabinet Prezydenta Miasta 

3. Pełnomocnik ds. Osób Niepełnosprawnych 

4. Wdział Zarządzania Zasobami Ludzkimi 

Prezydent Miasta 

 

Tomasz Sobieraj 

 


